UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

UM

Zarzadzenie Nr 114/2024/2025
Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
zdnia 7 lipca 2025 roku
w sprawie zmiany regulaminu pracy

Na podstawie art. 104 § 11 Kodeksu pracy, w zwigzku z art. 126 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1571 z pézn. zm.) oraz

§ 26 ust. 1 Statutu UAM zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

W regulaminie pracy Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, stanowigcym
zatgcznik do Zarzadzenia nr 140/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu z dnia 14 wrzesnia 2021 roku, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w § 5 ust. 1 dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:
,11) Nosi¢ identyfikator pracowniczy zawierajgcy: imie i nazwisko, jednostke
organizacyjna, zdjecie pracownika.”;
2) w § 5 dodaje sie ust. 2-3 w brzmieniu:
.2. Pracownicy zobowigzani sg do noszenia w miejscu pracy identyfikatora
pracowniczego dostarczonego przez pracodawce, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu, w sposéb umozliwiajgcy tatwe odczytanie
danych umieszczonych na identyfikatorze. Pracownik nie moze udostepniaé
identyfikatora pracowniczego innym osobom.
3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach w grupie obstugi uzywajg stroju
stuzbowego (z logo UAM) przydzielonego w ramach odziezy roboczej.”.
3) dodaje sie zatgcznik nr 2 do regulaminu pracy, stanowigcy zatgcznik do niniejszego

zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie 23 lipca 2025 roku.
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