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Szanowni Państwo,

rok 2017 był dla naszego Uniwersytetu czasem pracowitym i pełnym wyzwań na wszel-
kich polach aktywności. z przekonaniem o możliwości odkrycia kolejnych rąbków tajem-
nicy świata nauki realizowaliśmy około 700 krajowych i międzynarodowych projektów 
badawczych o łącznej wartości ponad 300 milionów złotych, a przed nami rozpoczęcie 
niezwykle wymagającego, ogromnego projektu w ramach programu Po WER, na który 
otrzymaliśmy grant wysokości blisko 40 milionów złotych. nasi pracownicy niezmien-
nie zasilali grono laureatów prestiżowych nagród i wyróżnień oraz dbali o kształcenie 
ludzi ciekawych świata i gotowych go zmieniać. Proces dydaktyczny prowadzony był na 
trzech poziomach studiów w ramach 80 kierunków, 237 specjalności i 50 studiów po-
dyplomowych. Kontynuowaliśmy adresowany dla dzieci projekt Kolorowy Uniwersytet 
oraz wspieraliśmy powiązany z naszą uczelnią Uniwersytet Trzeciego Wieku. nie baliśmy 
się wychodzić z naszymi propozycjami dydaktycznymi poza mury uczelni. o powodze-
niu tego pomysłu świadczy, wciąż budząca żywe zainteresowanie, inicjatywa Uniwersy-
tetu otwartego, dostępnego dla wszystkich, którzy ukończyli 16. rok życia bez względu 
na zdobyte wykształcenie i są zainteresowani poszerzaniem wiedzy na poziomie uniwer-
syteckim poprzez udział w cyklicznych spotkaniach z nauką. 27 października 2017 roku 
odbyło się też pierwsze posiedzenie Konwentu Uniwersytetu im. adama Mickiewicza, 
ciała doradczego powołanego na mocy obowiązującej ustawy o szkolnictwie wyższym, 
w skład którego weszło 29 osób, przedstawicieli wielkopolskiego świata gospodarki, kul-
tury i nauki.

Ponadto, coraz śmielej pniemy się po szczeblach międzynarodowych rankingów. UaM 
po raz pierwszy przystąpił do międzynarodowego rankingu World University Ranking 
„Green Metric” i okazał się najlepszy wśród polskich uczelni.  na 619 notowanych uczelni, 
UaM zajął 173. lokatę, ponieważ leży nam na sercu poszanowanie środowiska natural-
nego i promowanie zdrowego trybu życia. W trosce o nasze tereny zielone rozpoczęli-
śmy już prace nad koncepcją zielonego Uniwersytetu. na naszych kampusach można 
skorzystać z pierwszych ścieżek i stacji rowerowych, siłowni na wolnym powietrzu, po-
jawiły się też ogrody społeczne.

W  aktywizacji sportowej członków akademickiej społeczności i  ich rodzin pomaga 
uczestnictwo w specjalnym programie umożliwiającym dostęp do obiektów na terenie 
całego kraju, w tym 213 obiektów na terenie miasta Poznania i powiatu poznańskiego, 
oraz korzystanie z pakietu najpopularniejszych usług sportowo-rekreacyjnych. 

Trudno ująć w jednym dokumencie roczne starania kilkutysięcznej wspólnoty pracow-
ników i ponad 40-tysięcznej rzeszy studentów, ale śmiało można stwierdzić, że Uniwer-
sytet im. adama Mickiewicza w  Poznaniu jest uniwersytetem zaangażowanym, uni-
wersytetem, który w sposób świadomy wykorzystuje wyniki badań naukowych w celu 

WSTĘP 
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polepszenia jakości życia, i w końcu, uniwersytetem, który aktywnie działa na różnych 
polach, podejmuje globalne i lokalne wyzwania współczesnego świata. zapewniam, że 
nie spoczniemy na laurach, ciesząc się wypracowanym przez uczelnię w ostatnim roku 
pozytywnym wynikiem finansowym i  rezultatami ostatniego rankingu Perspektyw, 
w którym po raz kolejny potwierdziliśmy naszą silną pozycję w kraju. Jestem w pełni 
świadom, że ceną za bycie rozpoznawalną w świecie uczelnią, jest wytężona, ustawiczna 
i wciąż koncepcyjna praca, bo tylko ona jest gwarantem sukcesu.

Przedkładane Państwu sprawozdanie roczne Rektora z  działalności Uniwersytetu im. 
adama Mickiewicza w Poznaniu w 2017 roku przygotowano w oparciu o materiały prze-
kazane przez wybrane jednostki organizacyjne Uczelni. Jego uzupełnieniem są spra-
wozdania składane przez władze dziekańskie poszczególnym radom wydziałów, a także 
sprawozdanie finansowe przedkładane Wysokiemu Senatowi przez Kwestora uczelni. 

Mam świadomość, że ambitny obraz uczelni zawarty w niniejszym dokumencie jest za-
sługą wszystkich członków naszej akademickiej wspólnoty i  składam za to serdeczne 
podziękowania.

Prof. andrzej Lesicki

REKToR UnIWERSYTETU im. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU
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1.1. ZARZĄDZANIE STRATEGICZNE I OPERACYJNE 

zarządzanie strategiczne realizowane jest przez władze rektorskie i Senat, a także 
przez zespół kanclerski na poziomie całej uczelni oraz przez władze dziekańskie na 
poziomie poszczególnych wydziałów. 

Prawidłowemu i terminowemu wypełnianiu zadań przez uczelnię służy wypraco-
wana w 2009 roku Strategia Rozwoju UAM w Poznaniu na lata 2009-2019, która 
została znowelizowana w 2013 roku. na jej podstawie zespół rektorski każdego roku 
konstruuje roczne plany pracy. 

Strategicznymi jednostkami działalności UaM są wydziały, na których prowadzona 
jest podstawowa działalność uczelni: dydaktyka i badania naukowe oraz kształce-
nie i kształtowanie kadr. Wydziały posiadają własne strategie rozwoju, wpisujące się 
w ogólną strategię rozwoju UaM. 

Działalność o charakterze wsparcia realizowana jest na poziomie administracji 
centralnej, wydziałowej i administracji pozostałych jednostek organizacyjnych. Dzia-
łalność wspierająca realizację głównych zadań uczelni realizowana jest również przez 
jednostki ogólnouczelniane, takie jak Biblioteka Uniwersytecka, ogród Botaniczny 
czy Centrum zarządzania Infrastrukturą i Projektami Informatycznymi oraz jednostki 
międzywydziałowe, jak Szkoła Językowa i Szkoła Wychowania Fizycznego i Sportu. 

1.2. ZIELONY UNIWERSYTET

W 2017 roku rozpoczęto prace nad programem 
Zielonego Uniwersytetu. zespół pod przewod-
nictwem JM Rektora prof. andrzeja Lesickiego 
w składzie: prof. andrzej Mizgajski, prof. Beata 
Messyasz, prof. Justyna Wiland-Szymańska, prof. 
Kazimierz Ilski, dr hab. Katarzyna Fagiewicz,  
dr Mikołaj Tomaszyk, dr Lidia Poniży, Joanna Morawska-Jancelewicz, artur Ratajsz-
czak, Elżbieta Góra, opracował założenia do programu, który zostanie poddany pro-
cesom konsultacji na wydziałach, w jednostkach organizacyjnych oraz administracji. 
Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu od lat sytuujący się w ścisłej czołów-
ce najlepszych uczelni wyższych w Polsce, zakresem prowadzonych badań nauko-
wych przyczynia się znacząco do rozumienia i podejmowania wyzwań związanych 

1 zaRząDzanIE,
zIELonY UnIWERSYTET,

zMIanY oRGanIzaCYJnE
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ze zrównoważonym rozwojem i jakością środowiska, przed którymi stoi społe-
czeństwo. Reprezentując europejski poziom kształcenia, uczelnia jest zobowiązana, 
by zapewnić absolwentom wiedzę i umiejętności w zakresie zmniejszenia presji na 
zasoby naturalne. Program „zielony Uniwersytet” włącza zasady zrównoważonego 
rozwoju w misję Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu. 

1.3. DOSKONALENIE ZARZĄDZANIA

W cyklu spotkań pod nazwą Akademia Zarządzania – Zarządzanie Akademią, 
skierowanym do rektorów, dziekanów, kanclerzy, a także kierowników głównych 
działów administracji uczelnianej, dotyczących problematyki doskonalenia organi-
zacji pracy i zarządzania uczelnią odbyły się spotkania: 

�� Prezentacja założeń do „Ustawy 2.0” 

prof. zw. dr hab. Hubert Izdebski – kierownik Katedry Historii Doktryn Poli-
tyczno-Prawnych na Wydziale Prawa i administracji Uniwersytetu Warszaw-
skiego, dyrektor Instytutu nauk o Państwie i Prawie UW, Sekretarz Centralnej 
Komisji ds. Stopni i Tytułów – wiceprzewodniczący Komitetu nauk Prawnych 
Pan, a także radca prawny

�� Mobbing w pracy

Tomasz Gajdziński – zastępca okręgowego Inspektora Pracy do spraw praw-
no-organizacyjnych z Państwowej Inspekcji Pracy
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�� Podstawy etykiety i protokołu dyplomatycznego

dr Magdalena Lorenc – adiunkt w Zakładzie Kultury Politycznej na Wydziale 
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM

�� Popularyzacja nauki w Internecie i mediach społecznościowych oraz jej 
rola w promocji uczelni

dr Ilona Iłowiecka-Tańska – kierownik Działu Badań Centrum Nauki Kopernik

Aleksandra i Piotr Stanisławscy – dziennikarze naukowi publikujący m.in. dla 
„Przekroju”, „Focusa”, „Newsweeka”, „Wiedzy i Życia”, twórcy i główni autorzy 
Crazy Nauka – najpopularniejszego i największego bloga popularnonaukowe
go w Polsce

1.4. SPRAWY SOCJALNE PRACOWNIKÓW

Uczelnia w roku sprawozdawczym rozwijała działalność socjalną na rzecz pracowni
ków, uczestników stacjonarnych studiów doktoranckich oraz emerytów i rencistów.  
W tym zakresie władze rektorskie ściśle i z powodzeniem współpracowały ze związ
kami zawodowymi: NSZZ „Solidarność”, Związkiem Nauczycielstwa Polskiego – Za
kładową Organizacją Związkową w UAM, Związkiem Zawodowym Nauczycieli Aka
demickich Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Z wypłaty w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie dofi
nansowania indywidualnych kosztów wypoczynku skorzystały 7 154 osoby, w tym 
emeryci i renciści na łączną kwotę ponad 7.9 mln zł. Pracownicy zwyczajowo otrzy
mali także dofinansowanie wypoczynku świątecznego, który przyznano 6 474 oso
bom na kwotę 3.6 mln zł. UAM dofinansowuje także opiekę nad dziećmi w żłobkach 
i przedszkolach. Takie wsparcie otrzymało 559 pracowników na kwotę 967 tys. zł. 
Promowana jest aktywność sportowa: 150 pracowników otrzymało dofinansowanie 
zajęć sportowych w obiektach UAM w kwocie łącznie ponad 34 tys. zł, a 876 pra
cowników i rencistów skorzystało z dofinansowania karnetów sportowych w kwocie 
łącznie ponad 360 tys. zł. Pracownicy, emeryci i renciści, tj. 328 osób, otrzymało po
życzki w wysokości 12,2 mln zł. Przyznano także zapomogi dla 100 osób w wysokości 
ponad 27 tys. zł.

Organizowane są wydarzenia okolicznościowe integrujące akademicką wspólnotę, 
np. spotkania noworoczne. Jak co roku odbył się Festyn Rodzinny, w którym wzięło 
udział ponad 2 500 osób.

Pracownicy UAM i ich rodziny korzystają także z oferty domów akademickich oraz 
ośrodkach wypoczynkowych. Z takiej oferty skorzystało 1871 osób.
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1.5. ZMIANY ORGANIZACYJNE

W roku 2017 przygotowano i wprowadzono w życie znowelizowaną wersję Statutu 
UaM zgodnie z uchwałą nr 38/2017 Senatu UaM z dnia 27 marca 2017 r. o zmianie 
statutu Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu. Władze rektorskie i pra-
cownicy Działu organizacyjno-Prawnego brały aktywny udział w konsultacjach 
dotyczących nowej ustawy o szkolnictwie. Jednym z elementów tego procesu była 
organizacja i realizacja jednej z dziewięciu konferencji programowych narodowe-
go Kongresu nauki pod nazwą „Doskonałość naukowa – jak równać do najlep-
szych?”, która odbyła się w lutym 2017 roku.

W celu przystosowania struktur organizacyjnych do aktualnych potrzeb naukowych 
i dydaktycznych dokonano w okresie sprawozdawczym zmian organizacyjnych, któ-
rych zestawienie znajduje się w załącznikach do Sprawozdania.

1.6. OCENA PARAMETRYCZNA JEDNOSTEK NAUKOWYCH 2017

Kategorie naukowe:

Komitet Ewaluacji Jednostek naukowych (KEJn) zgodnie z przepisami rozporządze-
nia Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteriów 
i trybu przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym (Dz. U. poz. 877  
i z 2013 r. poz. 191) dokonuje kompleksowej oceny jakości działalności naukowej  
lub badawczo-rozwojowej jednostek naukowych, na podstawie której minister 
w drodze decyzji przyznaje następujące kategorie naukowe:

�� a+ (poziom wiodący)

�� a (poziom bardzo dobry)

�� B (poziom zadowalający z rekomendacją wzmocnienia działalności naukowej, 
badawczo-rozwojowej lub stymulującej innowacyjność gospodarki)

�� C (poziom niezadowalający)

Wyniki kompleksowej oceny jednostek naukowych, 
obejmującej lata 2013-2016

Kategorie naukowe przyznane Wydziałom UaM:

Kategoria A+ 

 � Wydział anglistyki

 � Wydział Prawa i administracji

 � Wydział Biologii

Kategoria A

Wydział Chemii 

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 
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Wydział Historyczny

Wydział Matematyki i Informatyki

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa

Wydział nauk Społecznych

Wydział neofilologii

Wydział Studiów Edukacyjnych

Kategoria B

Wydział Fizyki

Wydział Teologiczny

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu

Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie
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Tabela nr 1 przedstawia w ujęciu zbiorczym przychody Uniwersytetu przeznaczo-
ne na finansowanie bieżącej działalności oraz poniesione koszty i osiągnięty w roku 
2017 wynik finansowy1. Dodatkowo w celu analizy porównawczej pokazano dane za 
rok 2016.

Tabele nr 2-4 przedstawiają strukturę przychodów i kosztów podstawowej działalno-
ści operacyjnej. 

zaprezentowane dane tabelaryczne zilustrowano wykresami oraz opatrzono komen-
tarzem.

Tab. 1. Przychody, koszty oraz wynik finansowy UAM w Poznaniu 
w latach 2016-2017

Rok 2016 2017 % zm.

A. Przychody z działalności operacyjnej, w tym: 701 686 701 253 -0,1%

I. Przychody z działalności dydaktycznej  530 594  531 982 0,3%

II. Przychody z działalności naukowo-badawczej  92 123  109 043 18,4%

III. Przychody z pozostałej działalności operacyjnej  78 969  60 227 -23,7%

b. Koszty działalności operacyjnej 686 204 673 720 -1,8%

C. Wynik na działalności finansowej  7 491  470 -73,1%

D. Wynik finansowy  17 231  28 002 62,5%

Poprawa wyniku finansowego o 62,5% związana jest ze sprzedażą nieruchomości, 
spadkiem kosztów działalności operacyjnej o 1,8%, stabilizacją przychodów z dzia-
łalności operacyjnej; na wynik nie miał znaczącego wpływu spadek wyniku na dzia-
łalności finansowej (73,1%). 

1 Dane za sprawozdaniem F-01/s Uczelni za rok 2017 (wg stanu księgowego na 29.03.2018 r.), które prezentuje dane 
przed audytem (po zakończeniu audytu niektóre wielkości mogą ulec zmianie).

 FInanSE UCzELnI2
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Tab. 2. Przychody z działalności dydaktycznej UAM w Poznaniu w latach 2016-2017

Rok 2016 2017 % zm.

I. Przychody z działalności dydaktycznej, w tym: 530 594 531 982 0,3%

1. Dotacja budżetowa (tzw. podstawowa) 422 363 451 033 6,8%

2. opłaty za świadczone usługi edukacyjne ogółem  44 815  37 901 -15,4%

3. Działalność dydaktyczna finansowana ze źródeł  
zagranicznych oraz współfinansowania krajowego  25 895  43 049 66,2%

Porównanie wyników rok do roku (2016/2017) w strukturze przychodów z dzia-
łalności dydaktycznej wskazuje na:

1. wzrost dotacji budżetowej (6,8%);

2. zauważalne zmniejszenie przychodów ze sprzedaży usług edukacyj-
nych (-15,4%); jest to kontynuacja trendu widocznego już od 2010 roku, 
mającego źródło w zmniejszającej się liczbie studentów i doktorantów 
na studiach niestacjonarnych;

3. znaczny wzrost przychodów ze źródeł zagranicznych oraz współfinanso-
wania krajowego (66,2%); jest to wynik dużej aktywności pracowników 
uczelni w pozyskiwaniu środków oraz faktu rozliczania w roku 2017 wy-
datków dotyczących projektów unijnych rozpoczętych i realizowanych 
w ramach perspektywy 2014-2020).

530594

422363

25895 4304937901

531982

44815

451033

2016 2017
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Tab. 3. Przychody z działalności naukowo-badawczej UAM w Poznaniu w latach 2016-2017

Rok 2016 2017 % zm.

II. Przychody z działalności naukowo-badawczej,
w tym:  92 123 109 043 18,4%

1. Dotacja statutowa  24 870  28 457 14,4%

2. Przychody z projektów badawczych krajowych  55 889  71 941 28,7%

3. Przychody z projektów badawczych finansowanych 
ze źródeł zagranicznych oraz współfinansowania 
krajowego

 5 794  6 458 88,8%

Porównanie wyników rok do roku (2016/2017) w strukturze przychodów z dzia-
łalności naukowo-badawczej wskazuje na:

1. zauważalny wzrost poziomu finansowania budżetowego w ramach do-
tacji statutowej (14,4%);

2. widoczną tendencję wzrostową przychodów z projektów badawczych 
krajowych (28,7%); 

3. niemal podwojenie ze źródeł zagranicznych (88,8%); tutaj, analogicznie 
jak w działalności dydaktycznej, jest to wynik dużej aktywności pracowni-
ków uczelni w pozyskiwaniu środków oraz faktu rozliczania w roku 2017 
wydatków dotyczących projektów unijnych rozpoczętych i realizowanych 
w ramach perspektywy 2014-2020).

2016 2017

28457

6458

109043

5794

24870

55889

92123

71914
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Tab. 4. Koszty działalności operacyjnej UAM w Poznaniu w latach 2016-2017

Rodzaj kosztu 2016 2017 % zm.

1. amortyzacja 71 878 47 105 -34,5%

2. zużycie materiałów i energii 46 335 48 608 4,9%

3. Usługi obce 38 286 44 976 17,5%

4. Podatki i opłaty 295 315 7,0%

5. Wynagrodzenia 372 561 379 994 2,0%

6. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 98 463 102 828 4,4%

7. Pozostałe koszty rodzajowe 43 877 40 412 -7,9%

8. zmiana stanu produktów (zwiększenia – wartość 
ujemna, zmniejszenia − wartość dodatnia) 6 051 -770 -112,7%

RAZEM koszty podstawowej 
działalności operacyjnej 677 745 663 469 -2,1%

9. Pozostałe koszty operacyjne 8 460 10 175 20,3%

RAZEM koszty działalności operacyjnej 686 204 673 644 -1,8%

Porównanie wyników rok do roku (2016/2017) w zakresie kosztów działalności 
operacyjnej w ujęciu ogólnym wskazuje na niewielki spadek (-1,8%). W ujęciu 
szczegółowym uwagę zwracają:

1. duży spadek amortyzacji (-34,5%); wynika on głównie z konsekwent-
nego zmniejszania odpisów amortyzacyjnych urządzeń i aparatury za-
kupionej w ramach wyposażenia obiektów Centrum nanoBioMedycz-
nego i Centrum zaawansowanych Technologii, jak również mebli dla 
Collegium Historicum na Morasku. Spadek amortyzacji ma swoje odbicie  
w spadku przychodów z pozostałej działalności operacyjnej, finansują-
cych te zakupy;

2. zauważalny wzrost kosztów w usługach obcych (17,5%), na który skła-
dają się w 2/3 koszty związane z realizacją projektów, mające odbicie 
w zwiększonych przychodach z tego tytułu; pozostała część to konse-
kwencja wzrostu kosztów eksploatacji nieruchomości, głównie w zakre-
sie usług utrzymania czystości (waloryzacja płacy minimalnej), jak rów-
nież remontów budynków;
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3. zmiana stanu produktów, która odnotowała znaczny spadek r/r; zmiana wyni-
ka m.in. z corocznej aktualizacji stanu rezerw pracowniczych oraz innych kosz-
tów (w tym niezakończonych projektów), które zostały poniesione w danym 
roku, a dotyczą i będą rozliczane w roku następnym (czynne rozliczenia) oraz 
kosztów na przyszłe zobowiązania (bierne rozliczenia).

Zestawienie porównawcze struktury kosztów operacyjnych w latach 2016 i 2017

Struktura kosztów operacyjnych w roku 2017 jest bardzo zbliżona do tej z roku 2016. 
Porównanie udziału poszczególnych składników wskazuje na niewielkie odchylenia 
rok do roku (zwykle ok. 1 pkt proc.), spośród których największe dotyczy amortyzacji 
(spadek 3,5 pkt proc. r/r).

największy udział w kosztach operacyjnych uczelni w 2017 roku ma poz. 5 „Wynagro-
dzenia” (56,4%), które wraz z pochodnymi ujętymi w poz. 6. „Ubezpieczenia społecz-
ne i inne świadczenia” (15,3%) wynoszą prawie 72% kosztów operacyjnych (ubezpie-
czenia społeczne oraz odpis na zFŚS to ok. 80% poz. 6).

Wykres nr 1. Struktura kosztów działalności operacyjnej w roku 2016

Wykres nr 2. Struktura kosztów działalności operacyjnej w roku 2017

Wynagrodzenia; 56,3%
Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia; 15,2%

Pozostałe koszty rodzajowe; 6,0%

Zmiana stanu produktów; -0,1%

Pozostałe koszty operacyjne; 1,5%

Amortyzacja; 7,0%

Zużycie materiałów i energii; 7,2%

Usługi obce; 6,7%Podatki i opłaty; 0,0%

Wynagrodzenia; 54,3%
Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia; 14,3%

Pozostałe koszty rodzajowe; 6,4%

Zmiana stanu produktów; 0,9%

Pozostałe koszty operacyjne; 1,2%
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Zużycie materiałów i energii; 6,8%
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3.1. NAUCZYCIELE AKADEMICCY

Badania naukowe, jako główny nurt działalność Uniwersytetu im. adama Mickiewi-
cza w Poznaniu obok dydaktyki przyniosły wiele znaczących osiągnięć. Stanowiły 
podstawę do uzyskania 7 tytułów profesorskich, 91 stopni doktora habilitowa-
nego, w tym 24 osób spoza UaM oraz do otrzymania przez 148 osób z UaM oraz 36 
osób spoza Uczelni stopnia naukowego doktora.

Nagrody Prezesa Rady Ministrów w 2017 r. otrzymali:

•� za osiągnięcia naukowo-techniczne:

prof. dr hab. Tomasz Kaczmarek i dr Łukasz Mikuła z zespołem (Wydział nauk 
Geograficznych i Geologicznych)

•� za wyróżnione rozprawy doktorskie:

dr Jakub Dolata (Wydział Biologii), dr agnieszka Kozieł (Wydział Biologii)

Rektor przyznał po raz piąty nagrody dla nauczycieli akademickich legitymują-
cych się najwyższym wskaźnikiem efektywności. 

Laureatami nagrody zostali: 

 � dr hab Geoffrey Schwartz (Wydział anglistyki), 

 � prof. UaM dr hab. Magdalena arasimowicz-Jelonek (Wydział Biologii), 

 � prof. dr hab. Mariusz Jaskólski (Wydział Chemii), 

 � prof. dr hab. Marek Hendrykowski (Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej), 

 � prof. dr hab. Stefan Jurga (Wydział Fizyki), 

 � dr natalia Bloch (Wydział Historyczny), 

 � prof. dr hab. Mieczysław Mastyło (Wydział Matematyki i Informatyki), 

 � prof. UaM dr hab. Mariusz Lamentowicz (Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych), 

 � prof. dr hab. Ryszard Kowalczyk (Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa), 

 � dr hab. Piotr Matczak (Wydział nauk Społecznych), 

 � prof. UaM dr hab. aldona Sopata (Wydział neofilologii), 

BaDanIa naUKoWE
I WYMIana 

MIĘDzYnaRoDoWa3



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2017
40

 � prof. UaM dr hab. Monika Kostrzewa (Wydział Pedagogiczno-artystyczny), 

 � dr hab. Szymon Matuszewski (Wydział Prawa i administracji), 

 � prof. dr hab. zbyszko Melosik (Wydział Studiów Edukacyjnych), 

 � ks. prof. dr hab. Piotr nawrot (Wydział Teologiczny), 

 � dr hab. Katarzyna Kornacka-Sareło (Instytut Kultury Europejskiej).

Stypendia naukowe dla wybitnych młodych naukowców przyznawane przez Mini-
stra nauki i Szkolnictwa Wyższego otrzymali: 

 � dr Roman zagrodnik (Wydział Chemii),

 � dr Jakub Dolata (Wydział Biologii),

 � dr Julia Wojnowska-Radzińska (Wydział Prawa i administracji),

 � dr Michał Szcześniak (Wydział Biologii),

 � dr Radosław Mrówczyński (Centrum nanoBioMedyczne),

 � dr Dawid Bielewicz (Wydział Biologii),

 � dr Joanna Rak (Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa),

 � dr Marcin Runowski (Wydział Chemii).

Profesor Robert Pietrzak otrzymał Nagrodę Naukową Miasta Poznania za cykl prac 
dotyczących wykorzystania i zastosowania materiałów węglowych oraz polimero-
wych w ochronie środowiska. 

Stypendium naukowe dla młodych badaczy, ufundowane przez Miasto Poznań, 
otrzymali:

 � mgr Michał Bogdziewicz (Wydział Biologii),

 � mgr Mateusz Taszarek (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych),

 � mgr Paweł Gruszecki (Wydział Fizyki),

 � dr Roman zagrodnik (Wydział Chemii),

 � mgr agnieszka Klupczyńska (Wydział Chemii),

 � dr alexander Mikkelsen (Wydział Fizyki),

 � mgr Krzysztof Kuciński (Wydział Chemii),

 � mgr Edyta Bąkowska (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych).

Wizyty wybitnych naukowców zostały zorganizowane w 2017 r. w ramach programu 
„Akademicki i Naukowy Poznań” dla:

�� prof. Kathlen J. Farkas, Case Western Reserve University, USa

�� Erika Tabery, Tygodnik „Respekt”, Czechy

�� prof. zarko Paica, Uniwersytet w zagrzebiu, Chorwacja

�� prof. Johan T. Manning, Swansea University, Wielka Brytania
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�� prof. alessandro Minelli, University of Padova, Włochy

�� prof. Robert Krimmer, Tallin University of Technology, Estonia

�� prof. Eliany Mari Barbarosa Souto, Universidade de Coimbra, Portugalia

�� prof. Jonathan Westphal, Hampshire College, USa

�� prof. Keith E. Gubbins, north Caroline State University, USa

�� prof. dr Leonid Dubrovinsky, University of Bayreuth, niemcy

�� antonella Sorace, University of Edinburgh, Wielka Brytania

�� Daniel Bach, University of Bordeaux, Francja

�� prof. Sang Chul Park, Korea Polytechnik University, Korea

�� dr Kieran Egan, Simon Fraser University, Kanada

�� Guldana osmonkulova, Institute of Social Development and Business,  
Republika Kirgiska.

3.2. PROJEKTY I KONFERENCJE

Pracownicy Uczelni zorganizowali na terenie UaM w 2017 roku 300 konferencji 
i sesji naukowych, w tym 111 międzynarodowych oraz sami uczestniczyli w wielu 
międzynarodowych konferencjach naukowych.

W roku 2017 odnotowano ponownie dużą aktywność w badaniach naukowych.  
na podstawie umów zawartych, w tym m.in. z Ministerstwem nauki i Szkolnictwa 
Wyższego, narodowym Centrum nauki, narodowym Centrum Badań i Rozwoju, Fun-
dacją na rzecz nauki Polskiej, pracownicy Uniwersytetu realizowali 583 projekty ba-
dawcze (537 w roku 2013, 546 w roku 2014, 523 w roku 2015, 527 w roku 2016) na 
łączną kwotę ponad 275 mln zł (wobec ok. 222 mln zł w roku 2015 i 222,5 mln zł  
w roku 2016):

�� 13 projektów Fundacji na rzecz nauki Polskiej 

�� 174 projektów badawczych oPUS nCn 

�� 18 projektów badawczych SonaTa BIS nCn

�� 60 projektów badawczych SonaTa nCn

�� 6 projektów badawczych SonaTIna

�� 127 projektów badawczych PRELUDIUM nCn

�� 6 projektów badawczych dla doświadczonych naukowców MaESTRo 

�� 3 projekty badawcze międzydziedzinowe dla wybitnych naukowców  
SYMFonIa nCn

�� 16 projektów badawczych realizowanych w ramach współpracy międzynaro-
dowej HaRMonIa nCn

�� 1 projekt badawczy wspierający wdrażanie wyników badań podstawowych 
w praktyce gospodarczej i społecznej TanGo nCn 
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�� 4 projekty z zakresu nauk humanistycznych, społecznych i o sztuce oraz wy-
branych dyscyplin nauk ścisłych i technicznych, realizowane przez zespoły pol-
sko-niemieckie BEETHoVEn nCn

�� 6 projektów jako staż dla naukowców przyjeżdżających z zagranicy PoLonEz 

�� 9 staży podoktorskich FUGa nCn

�� 18 stypendiów doktorskich ETIUDa nCn

�� 17 projektów na pojedyncze zadanie badawcze MInIaTURa nCn

�� 47 projektów badawczych w ramach narodowego Programu Rozwoju Huma-
nistyki, MniSW 

�� 6 projektów badawczych IUVEnTUS PLUS, MniSW

�� 2 projekty badawcze MoBILnoŚĆ PLUS, MniSW 

�� 27 projektów badawczych DIaMEnToWY GRanT, MniSW 

�� 2 projekty badawcze RozWóJ SPoRTU aKaDEMICKIEGo, MniSW 

�� 3 projekty DIaLoG, MniSW 

�� 1 projekt najlepsi z najlepszych, MniSW

�� 9 projektów badawczych nCBR

�� 1 projekt finansowany przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa narodowego 

�� 2 specjalne międzynarodowe projekty badawcze MniSW

�� 7 dofinansowań Premii na Horyzoncie, MniSW

�� 4 projektów finansowanych przez Miasto Poznań i inne jednostki samorządu 
terytorialnego.

Ponadto pracownicy uzyskali 4 dotacje z Funduszu Ochrony Środowiska. Prowadzo-
ne były również badania (259) ukierunkowane na potrzeby gospodarki (Załącznik).

obserwowany jest również stały wzrost jakości publikacji uwidoczniony w publiko-
waniu artykułów w czasopismach, jak i monografiach. W 2017 r. odnotowano 8 034 
pozycji wobec 8 426 w 2016 i 8 227 w 2015 r. Publikacje w czasopismach JCR (1 221) 
stanowią 15,2% wszystkich osiągnięć publikacyjnych i jest to wzrost o 2,7% w sto-
sunku do roku 2016. Liczba monografii wyniosła 244.

W ramach funduszy europejskich w roku 2017 realizowano 30 badawczych projektów 
międzynarodowych o łącznej wartości ok. 25 mln zł, w tym 3 projekty z 7. Programu 
Ramowego UE (o wartości ok. 7.6 mln zł), 12 projektów Horyzontu 2020 (o wartości  
ok. 11.4 mln zł) oraz 14 projektów badawczych (o wartości ok. 6.5 mln zł) finansowa-
nych przez różne instytucje zagraniczne. Pracownicy UaM aplikowali o środki europej-
skie w ramach 51 projektów badawczych na łączną kwotę 29.8 mln EUR. 

W 2017 roku zakończono projekt w ramach działania „Wzmocnienie monitoringu 
środowiska” w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego obszaru Gospodar-
czego 2009-2014 o wartości ok. 1.4 mln zł.
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Ponadto realizowano 42 projekty dydaktyczne w ramach Programu operacyjne-
go Wiedza Edukacja Rozwój (Po WER). W roku 2017 złożono 35 nowych wniosków 
o dofinansowanie projektów w ramach Po WER na kwotę ponad 94 mln zł, z czego 
dofinansowanie otrzymało 17 projektów o łącznej wartości ok. 75.8 mln zł, w tym 
największy ogólnouniwerytecki projekt pt. „UNIWERSYTET JUTRA – zintegrowany 
program rozwoju Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu”, o wartości 
ok. 40 mln zł, który swoją realizację rozpoczął w 2018 r. Pracownicy UaM brali tak-
że udział w aplikowaniu o środki w ramach Programu operacyjnego Polska Cyfrowa  
(6 projektów o wartości 34 mln zł) oraz z Programu operacyjnego Inteligentny Roz-
wój (2 projekty o wartości 15,7 mln zł).

UaM w 2017 r. realizował projekt pt. „Kompleksowa modernizacja energetyczna obiek-
tu po Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza przy ul. Grunwaldzkiej 6 
w Poznaniu” o wartości 41.360.000 zł. Wśród innych działań wyróżnić można także mo-
nitorowanie efektu ekologicznego wynikającego z projektów termomodernizacyjnych 
budynku „D” przy ul. Szamarzewskiego 89 oraz obiektów Collegium novum a i B przy 
al. niepodległości 4 oraz trwałością VaT-u w projekcie Rewaloryzacja zespołu Pałaco-
wego Dom Pracy Twórczej w obrzycku – etap II. Ponadto, przygotowano propozycję 
Uniwersytetu do Gminnego Programu Rewitalizacji dla Miasta Poznania przyjętego 
uchwałą nr LVIII/1091/VII/2017 Rady Miasta Poznania z dnia 5 grudnia 2017 r. umożli-
wiającego aplikowanie o środki z Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyj-
nego (WRPo 2014+ w ramach działania 9.2.1 czy Jessica 2).
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Wykaz projektów europejskich realizowanych w 2017 r.:

LP. RODZAJ PROJEKTU LICZbA REALIZOWANYCh  
PROJEKTÓW WARTOŚć PROJEKTÓW

1.
Projekty badawcze 
 (m.in. 7. PR UE, Horyzont 
2020, MF EoG)

30  26.934.626,89 zł

2. Projekty dydaktyczne (Po 
WER, WRPo, PoPC) 48 100.580.612,15 zł

3. Projekty inwestycyjne 
(PoIŚ) 1 41.360.000,00 zł

 ŁąCZNIE 79 168.875.239,04 zł 
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W roku 2017 rozpoczęły się też kolejne konkursy w ramach perspektywy finansowej 
na lata 2014-2020. Liczba wniosków złożonych w 2017 roku w ramach poszczegól-
nych rodzajów projektów:

LP. RODZAJ PROJEKTU
LICZbA 

ZŁOżONYCh 
WNIOSKÓW

 WARTOŚć PROJEKTÓW 

1.

Projekty badawcze złożone 
w ramach Horyzontu 2020  
oraz innych europejskich 
programów badawczych 

51 125.181.000,00 zł

2.

Projekty dydaktyczne 
złożone w ramach Programu 
operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój (Po WER) 

35 94.284.525,81 zł

3.
Projekty złożone w ramach 
Programu operacyjnego  
Polska Cyfrowa

6 34.180.990,23 zł

4.
Projekty złożone w ramach 
Programu operacyjnego 
Inteligentny Rozwój

2 15.787.509,36 zł

  ŁąCZNIE 94 269.434.025,40 zł

3.3. WYMIANA MIĘDZYNARODOWA

Wymiana międzynarodowa na UaM jest realizowana w ramach projektów międzyna-
rodowych, programów wymiany oraz umów oferujących wyjazdy krótkoterminowe, 
staże, wizyty studyjne czy dłuższe pobyty. 

W 2017 roku za granicę wyjechało ponad 2,8 tys. studentów, doktorantów i pra-
cowników UAM na okres nie dłuższy niż jeden rok akademicki. Mury naszej uczelni 
odwiedziło 1 260 obcokrajowców, w tym ponad 500 w ramach programu Erasmus. 
osoby te brały udział w programach wymiany akademickiej, projektach naukowych, 
szkoleniach i konferencjach, kwerendach, wizytach studyjnych. 

W 2017 roku UaM współpracował z 240 szkołami wyższymi z ponad 40 krajów w ra-
mach umów o bezpośredniej współpracy, dotyczących wymiany studentów, dokto-
rantów i pracowników oraz wspólnych przedsięwzięć dydaktycznych. W 2017 roku 
zawarto 13 nowych umów z następującymi krajami: USa, Kanada, Kamerun, Jordania, 
Ukraina, Rosja.

W roku akademickim 2016/2017 z wymiany na podstawie umów o bezpośredniej 
współpracy za granicę wyjechało: 730 studentów, 38 doktorantów, 113 nauczycieli 
akademickich oraz 72 osoby z kadry administracyjnej. 
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Dynamicznie rozwija się wymiana studentów i pracowników z uczelniami z państw 
spoza UE: Serbii, Mozambiku, Senegalu, Ukrainy, Rosji, Kazachstanu, Izraela, albanii, 
Białorusi, Kamerunu, USa, Uzbekistanu, Chin.

W ramach projektu „Erasmus z krajami programu” (2017-1 PL01-Ka103) o wartości 
1 749 600,00 EUR zrealizowano następujące mobilności: wyjazdy studentów i studen-
tek na studia – 510 osób, wyjazdy studentów i studentek na praktyki – 106 osób, wy-
jazdy nauczycieli akademickich – 50 osób, wyjazdy pracowników administracyjnych 
– 42 osoby. z kolei projekt „Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych 
i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej” (2017-1-Po WER – HE-035814) 
o łącznej wartości dofinansowania 1 504 308,00 PLn umożliwił ponad 100 osobom 
znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej (w tym studenci z niepełnosprawno-
ściami) wyjazdy na studia i praktyki. Ponadto UaM otrzymał dofinansowanie w wyso-
kości 129 985,00 PLn na mobilność pracowników, studentów i studentek z uczelniami 
z następujących krajów: Uzbekistan, USa, Rosja, Jordania, Kosowo, Kamerun, Serbia.

W ramach nowego narzędzia, tj. platformy internetowej http://incoming.amu.edu.pl, 
w roku akademickim 2017/2018 zrekrutowało się 461 studentów programu Erasmus+ 
i ponad 100 studentów z innych programów i umów bilateralnych. 

z oferty programu AMU PIE, obejmującego kursy głównie w języku angielskim dla 
studentek i studentów zagranicznych, skorzystało ponad 900 studentów i studentek 
(polskich i zagranicznych).
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W roku 2017 zostało zawartych kilkadziesiąt nowych umów międzyuczelnianych, 
w tym m.in. z Charkowskim Uniwersytetem narodowym, z Chmielnickim Uniwersy-
tetem narodowym, z Państwowym Uniwersytetem im. Iwana ohijenki w Kamieńcu 
Podolskim, z Państwowym Uniwersytetem nauk Humanistycznych w Moskwie, z Pań-
stwowym Uniwersytetem Pedagogicznym w niżnym nowogrodzie.

Wymiana międzynarodowa odbywała się także w ramach takich programów i fun-
dacji jak Program Stypendialny Rządu RP dla Młodych, naWa, Środkowoeuropejski 
Program Wymiany CEEPUS, Polsko-amerykańska Komisja Fulbrighta, Program sty-
pendialny im. Lane’a Kirklanda, DaaD (niemiecka Centrala Wymiany akademickiej, 
Międzynarodowy Fundusz Wyszehradzki. Już po raz kolejny dzięki inicjatywie AMU 
RESEARCh Seminars UaM gościło ponad 70 doktorantów z Izraela.
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4.1. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE KSZTAŁCENIA

Proces kształcenia na Uniwersytecie im. adama Mickiewicza w Poznaniu odbywa 
się w ramach piętnastu wydziałów, Instytutu Kultury Europejskiej w Gnieźnie oraz 
nadnoteckiego Instytutu UaM w Pile. Kształcenie obejmuje swym zasięgiem nauki 
ścisłe, przyrodnicze, humanistyczne, społeczne, a także sztukę. Studia prowadzone 
są w trybach: stacjonarnym i niestacjonarnym na trzech poziomach: I, II i III stopnia.

Rok 2017 obfitował w sukcesy naukowe studentów UaM. Ich wyrazem były liczne 
nagrody, wyróżnienia i stypendia studenckie oraz doktoranckie. Listę studentów, 
którzy uzyskali stypendia ministra za wybitne osiągnięcia, przedstawia załącznik 
do sprawozdania.

4.2. FORMY STUDIÓW, POZIOMY KSZTAŁCENIA, REKRUTACJA, 
LICZBA STUDENTÓW 

W roku 2016/2017 prowadzono studia na 80 kierunkach, 237 specjalnościach oraz 
50 studiach podyplomowych. W roku 2017/2018 kształcenie prowadzone jest na 
82 kierunkach, 250 specjalnościach oraz 50 studiach podyplomowych. 

Kształcenie na studiach prowadzone jest w różnych formach:

�� studia pierwszego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne, 

�� studia drugiego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne,

�� jednolite studia magisterskie: stacjonarne i niestacjonarne,

�� studia podyplomowe,

�� studia doktoranckie: stacjonarne i niestacjonarne. 

W roku 2016/2017 do postępowania rekrutacyjnego na studia stacjonarne i nie-
stacjonarne zgłosiło się 29 263 kandydatów. W wyniku rekrutacji Uczelnia przyjęła  
12 966 osób na studia stacjonarne oraz 3 226 osób na studia niestacjonarne. Liczba 
osób przyjętych na I rok studiów wynosiła zatem 16 192. 

W roku 2017/2018 w postępowaniu rekrutacyjnym na studia stacjonarne i niestacjo-
narne uczestniczyło 30 033 kandydatów. Uczelnia przyjęła na I rok studiów 16 067 
osób, w tym 12 878 osób na studia stacjonarne i 3 189 osób na studia niestacjonarne.

KSzTaŁCEnIE4
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W roku 2016/2017 mury naszej Uczelni opuściło 9 358 absolwentów, z tego 6 974 
osoby po studiach stacjonarnych oraz 2 384 osoby po studiach niestacjonarnych  
(Załącznik).

Rok akademicki 2016/2017 rozpoczęło 37 630 studentów studiów stacjonarnych  
i niestacjonarnych, 1 743 słuchaczy na studiach podyplomowych oraz 1 324 uczest-
ników studiów doktoranckich. Dla roku akademickiego 2017/2018 analogiczne dane 
są następujące: 37 634 studentów na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,  
1 448 słuchaczy na studiach podyplomowych oraz 1 303 doktorantów. 

4.3. NOWE KIERUNKI I SPECJALNOŚCI STUDIÓW

W roku 2016/2017 utworzono nowe kierunki i specjalności studiów prowadzone 
przez podstawowe jednostki organizacyjne UaM. Były to: 

�� Central European and Balkan Studies – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie 
I° prowadzone w języku angielskim przez Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej,

�� Cywilizacja zachodnioeuropejska – profil praktyczny – studia 3-letnie I° prowa-
dzone przez Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie,

�� English Studies: Literature and Culture – profil ogólnoakademicki – studia 
3-letnie I° prowadzone w języku angielskim przez Wydział anglistyki,

�� Filologia specjalność Empirical Linguistics and Language Documentation –
profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku angielskim 
przez Wydział neofilologii,

�� Filologia specjalność filologia angielsko-chińska – profil ogólnoakademicki - 
studia 3-letnie I° prowadzone przez Wydział anglistyki,

�� Filologia specjalność komunikacja wizerunkowo-mediacyjna – profil ogólno-
akademicki – studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział neofilologii,

�� Filologia specjalność literatury świata – profil ogólnoakademicki – studia 2-let-
nie II° prowadzone przez Wydział neofilologii,

�� Filologia specjalność studia południowosłowiańskie – profil ogólnoakademic-
ki – studia 3-letnie I° prowadzone przez Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej,

�� Filologia angielska specjalność Theatre and Drama in English – profil ogólno-
akademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku angielskim przez Wydział 
anglistyki,

�� Geografia specjalność geoanaliza społeczno-ekonomiczna – profil ogólnoaka-
demicki – studia 3-letnie I° prowadzone przez Wydział nauk Geograficznych 
i Geologicznych,

�� Literatura powszechna – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowa-
dzone przez Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej,

�� Pedagogika specjalność projektowanie edukacyjne – profil ogólnoakademicki 
– studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Edukacyjnych,
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�� Pedagogika specjalność resocjalizacja dzieci i młodzieży niedostosowanych 
społecznie – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone przez 
Wydział Studiów Edukacyjnych, 

�� Pedagogika specjalność resocjalizacja z elementami kryminologii – profil ogól-
noakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Eduka-
cyjnych, 

�� Studia polonistyczno-germanistyczne – profil ogólnoakademicki – studia 3-let-
nie I° prowadzone łącznie przez Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej oraz Wy-
dział neofilologii,

�� zarządzanie i prawo w biznesie – profil praktyczny – studia 3-letnie I° i  2-letnie 
II° prowadzone przez Wydział Prawa i administracji.  

W roku 2017/2018 nowymi kierunkami i specjalnościami studiów są: 

�� analiza i przetwarzanie danych – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° 
prowadzone przez Wydział Matematyki i Informatyki,

�� Chemistry – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku 
angielskim przez Wydział Chemii,

�� English Linguistics: Theories, Interfaces, Technologies – profil ogólnoakade-
micki – studia 3-letnie I° prowadzone w języku angielskim przez Wydział an-
glistyki,
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�� Etnologia specjalność Cultural Differences and Transnational Processes – profil 
ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku angielskim przez 
Wydział Historyczny,

�� Geografia specjalność paleoekologia – profil ogólnoakademicki – studia 2-let-
nie II° prowadzone przez Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych,

�� Gospodarka wodna - profil praktyczny - studia 3-letnie I° prowadzone przez 
nadnotecki Instytut UaM w Pile,

�� Pedagogika specjalność edukacja dorosłych i zarządzanie karierą – profil ogól-
noakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Eduka-
cyjnych,

�� Pedagogika specjalność pedagogika środowiskowa i animacja społeczności 
lokalnych – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie I° prowadzone przez Wy-
dział Studiów Edukacyjnych,

�� Pedagogika specjalność resocjalizacja nieletnich – profil ogólnoakademicki –
studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Edukacyjnych,

�� Technologie informatyczne – profil praktyczny – studia 3,5-letnie I° prowadzone 
łącznie przez nadnotecki Instytut UaM w Pile oraz Wydział Matematyki i Infor-
matyki.

4.4. BIURO DS. STUDENTÓW Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI

Liczną grupę wśród studentów stanowią osoby z niepełnosprawnościami. obecnie 
na UaM studiuje 792 studentów z dysfunkcją narządów słuchu, wzroku, ruchu i in-
nymi niepełnosprawnościami. W 2017 r. wśród wielu działań Biura należy wyróżnić:

 � Pilotażowy projekt wsparcia zdrowia psychicznego na UAM – z inicjatywy 
Pani Prorektor ds. Studenckich prof. Bogumiły Kaniewskiej powołano interdy-
scyplinarny zespół, złożony z przedstawicielek i przedstawicieli: Poradni Psy-
chologicznej UaM, Samodzielnej Sekcji ds. Doktorantów, Inspektoratu BHP, 
zarządzania Kryzysowego, Biura ds. Studentów z niepełnosprawnościami, 
reprezentantów nauczycieli akademickich i studentów. W toku prac stworzo-
no materiały informacyjne dla społeczności akademickiej nt. wsparcia zdro-
wia psychicznego na UaM oraz zasad postępowania w sytuacjach trudnych 
z udziałem osób przejawiających zaburzenia psychiczne. na przełomie listo-
pada i grudnia odbył się cykl szkoleń dla nauczycieli akademickich z zakresu 
pracy ze studentem z zaburzeniami natury psychicznej i poznawczej. 

�� organizacja II Forum Pełnomocników ds. Studentów z Niepełnosprawno-
ściami.

�� Udział w międzynarodowym projekcie „Inclusive Leadership” (Wiedeń – War-
szawa – Poznań).

�� organizacja szkolenia dla nauczycieli akademickich „Tworzenie treści cyfro-
wych dostępnych dla osób z niepełnosprawnością”.

�� Modernizacja stanowiska komputerowego dla studentów z niepełnosprawno-
ścią wzroku w Bibliotece novum Wydziału neofilologii.
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�� Podpisanie Porozumienia Uczelni Poznańskich na rzecz stwarzania warun-
ków kształcenia studentom z niepełnosprawnościami.

�� organizacja kursów orientacji przestrzennej dla studentów i studentek nie-
widomych na terenie UaM oraz między obiektami uczelnianymi.

�� zakup nowych przenośnych pętli induktofonicznych dla studentów i stu-
dentek z niepełnosprawnością słuchu.

�� zakup przenośnych lup powiększających dla studentów i studentek z nie-
pełnosprawnością wzroku na potrzeby lektoratów w Multimedialnej Pracowni 
nauki Języków obcych.

�� Warsztaty Wendo – technik samoobrony fizycznej i asertywności w relacjach 
z otoczeniem dla studentek z niepełnosprawnością.

4.5. DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA I ORGANIZACYJNA

W roku 2017 Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu tradycyjnie wspierał 
działalność 222 kół naukowych oraz innych organizacji studenckich, uważając ich 
aktywność za ważny element rozwoju i uczestnictwa w procesie badawczym stu-
dentów. 

z funduszu na działalność naukową i kulturalną studentów dofinansowano 384 ini-
cjatywy studenckie.

Studenci korzystali także z pomocy materialnej w postaci stypendiów socjalnych, które 
wspierają studentów znajdujących się w trudnej sytuacji finansowej bądź osobistej.

4.6. STUDIA DOKTORANCKIE

W roku 2017 na studiach doktoranckich były 1 324 osoby, w tym 142 osoby na nie-
stacjonarnych studiach doktoranckich. Szczegółowy podział doktorantów w po-
szczególnych jednostkach prowadzących studia doktoranckie oraz przyznane dok-
torantom przez Uczelnię stypendia zawarty jest w załączniku do Sprawozdania.

W 2017 roku 148 uczestników studiów doktoranckich uzyskało stopień naukowy 
doktora (plus 36 osób spoza UaM). 

Doktoranci UaM, w roku sprawozdawczym, odznaczali się szczególnie wysokim zaan-
gażowaniem w badania naukowe i otrzymali prestiżowe wyróżnienia i stypendia.

Fundacja Rodziny Kulczyków, jak co roku, przyznała 4 stypendia dla doktorantów 
Uniwersytetu. W roku sprawozdawczym, wysokość stypendium wynosiła 1 700 zł/mc, 
laureatami zostali:

�� mgr Krzysztof Kuciński z Wydziału Chemii,

�� mgr agnieszka Majer z Wydziału Biologii,

�� mgr Paweł Płaczek z Wydziału Matematyki i Informatyki,

�� mgr Brygida Sawicka-Stępińska z Wydziału neofilologii.
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Fundacja UAM przyznała 14 stypendiów doktoranckich w wysokości 1 500 zł/mc.

W tym roku Uniwersytet otrzymał z Banku zachodniego WBK S.a. w ramach progra-
mu Santander Universidades środki finansowe z przeznaczeniem na stypendia dla 
studentów i doktorantów, którzy wyróżniają się aktywnością na rzecz Uniwersyte-
tu, bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz wybitnymi osiągnięciami naukowymi.  
W tej edycji 16 doktorantów otrzymało stypendia. 

Stypendia Ministra i Nauki Szkolnictwa Wyższego. W roku akademickim 2017/2018 
wysokość stypendium ministra dla doktorantów wyniosła 25 000 zł, wypłacane jedno-
razowo. 

Laureatami zostali:

1. Mgr Krzysztof Kuciński – Wydział Chemii,

2. Mgr Kasper Hanus – Wydział Historyczny,

3. Mgr Dawid Rogacz – Instytut Filozofii,

4. Mgr Justyna Rychły – Wydział Fizyki,

5. Mgr Katarzyna Frątczak-Łagiewska – Wydział Biologii,

6. Mgr Marta ostrowska – Wydział Biologii.

W roku sprawozdawczym po raz pierwszy przyznane były stypendia naukowe Rek-
tora Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu dla doktorantów z własnego 
funduszu stypendialnego. 40 doktorantów otrzymało stypendium w wysokości  
2 500 zł. 

Pomoc materialna dla doktorantów realizowana jest na podstawie art. 199 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym. Do przyznania świadczeń stosuje się odpowiednio 
przepisy o pomocy materialnej dla studentów, wynikające zarówno z ustawy, jak 
i z Regulaminu Pomocy Materialnej dla doktorantów Uniwersytetu im. adama Mickie-
wicza w Poznaniu. na podstawie wyżej wymienionych aktów prawnych doktoranci ko-
rzystają z następujących form pomocy materialnej:

1. stypendium socjalnego,

2. zapomogi,

3. stypendium dla najlepszych doktorantów,

4. stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych,

5. stypendium ministra za wybitne osiągnięcia.

zgodnie z ustawą na pomoc materialną dla doktorantów przeznaczono 4,85%, utwo-
rzonego z dotacji na pomoc materialną dla studentów i doktorantów, funduszu sty-
pendialnego. W roku akademickim 2017/2018 stypendium socjalne otrzymało 72 dok-
torantów, 70 doktorantów otrzymało zapomogę, 202 otrzymało stypendium Rektora 
dla najlepszych doktorantów oraz 26 osób otrzymało stypendium specjalne dla osób 
z niepełnosprawnościami. 
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Samodzielna Sekcja ds. Studiów Doktoranckich przeprowadziła w czerwcu 2017 roku 
spotkanie (szkolenie) dla Kierowników Studiów Doktoranckich. Spotkanie dotyczyło 
omówienia zasad przyznawania stypendiów doktoranckich, regulaminu przyzna-
wania zwiększenia stypendiów doktoranckich, uchwały rekrutacyjnej, regulaminu 
studiów doktoranckich, rozporządzenia MniSW, m.in. w zakresie przedłużania stu-
diów doktoranckich oraz omówienia bieżących spraw i wyzwań, na jakie natrafiają 
Kierownicy Studiów Doktoranckich. W roku sprawozdawczym 2017, Samodzielna 
Sekcja ds. Studiów Doktoranckich przeprowadziła również dwa spotkania (szkole-
nia) dla dziekanatów z 17 jednostek zajmujących się obsługą studiów doktoranckich. 
na spotkaniach omawiany był m.in. instruktaż poprawnego wpisywania danych do 
USoS-a, zasady zgłaszania doktorantów do ubezpieczenia zdrowotnego, przedsta-
wiono ofertę wykładów ogólnouniwersyteckich dla doktorantów oraz informacje na 
temat przygotowywania wniosków o stypendia doktoranckie i projakościowe (me-
tryka sprawy). zaprezentowane zostały zagadnienia związane z rekrutacją na studia 
doktoranckie. Poruszony został również temat systemu PoLon i konieczności rapor-
towania studiów doktoranckich w tym systemie. 

Pracownicy Sekcji opracowali Informator na studia doktoranckie w roku akademic-
kim 2017/2018. Informator dostępny był na Portalu Doktoranta. Pracownicy Sekcji 
w roku sprawozdawczym aktywnie uczestniczyli w szkoleniach dotyczących studiów 
doktoranckich w Uczelni. Kierownik Sekcji jest koordynatorem programu MoST dla 
doktorantów. W roku sprawozdawczym Samodzielna Sekcja ds. Studiów Doktoranc-
kich zmieniła lokalizację z gab. 210 na gab. 31 w Collegium Minus.

4.7. UNIWERSYTET OTWARTY

Jednym z fundamentów wizji nowoczesnego społeczeństwa opartego na wiedzy 
jest wyjście poza ramy tradycyjnej oświaty zamkniętej w ramach kolejnych etapów 
kształcenia – od przedszkola do szkoły wyższej. Konieczne staje się kształcenie usta-
wiczne, przez całe życie. 

Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu nie chce być uczelnią ograniczoną 
tylko do zamkniętego grona wykładowców i studentów. Latem 2016 roku zapadła 
więc decyzja o powołaniu Uniwersytetu otwartego UaM. Ta nowa inicjatywa adre-
sowana jest przede wszystkim do mieszkańców Poznania i Wielkopolski, od 16 roku 
życia aż po najstarszych, bez względu na poziom dotychczasowego wykształcenia.

Pierwsze wykłady odbyły się jesienią 2016 roku. Uruchomiono 8 kursów dla ponad 
200 słuchaczy – ostatnie zajęcia kończyły się w lutym 2017 roku. W drugim tryme-
strze działalności (styczeń – maj 2017 roku) uruchomiono 18 kursów dla 456 osób. 
W trzecim trymestrze (marzec – lipiec 2017 r.) uruchomiono 27 kursów – zajęcia roz-
poczęło 658 osób. W czwartym trymestrze ruszyło 21 kursów dla 564 słuchaczy. 
zajęcia prowadziło ponad 220 wykładowców.
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4.8. JAKOŚĆ KSZTAŁCENIA

W ramach działań prowadzonych przez Radę ds. Jakości Kształcenia (RJK) oraz biu-
ro Rady ds. Jakości Kształcenia przeprowadzono VIII edycję badania jakości kształce-
nia wśród nauczycieli akademickich, doktorantów, studentów studiów stacjonarnych, 
studentów studiów niestacjonarnych i słuchaczy studiów podyplomowych w terminie 
od 30 kwietnia do 30 czerwca 2017 r. Frekwencja edycji 2017 r. była wyższa od ubie-
głorocznej w przypadku nauczycieli akademickich – 25% (730 osób) oraz studentów 
stacjonarnych – 20% (4778 osób), podobna jeśli chodzi o doktorantów – 21% (276 
osób) oraz niższa w grupie studentów niestacjonarnych – 11% (778 osób). W trakcie 
tej edycji badania po raz pierwszy można było obserwować w czasie zbliżonym do 
rzeczywistego liczbę wypełnionych ankiet przez studentów studiów stacjonarnych 
w podziale na wydziały i kierunki studiów i jednocześnie rywalizować o nagrodę 
pieniężną w akcji „Liczymy ankiety”. Wspomniana akcja przyczyniła się do znacz-
nego zwiększenia liczby respondentów w tegorocznym badaniu. zwycięzca w jed-
nej z czterech grup – Wydział Matematyki i Informatyki – osiągnął rekordowy, nie-
notowany wcześniej wynik prawie 50-procentowego udziału studentów w badaniu. 
Laureaci w pozostałych grupach to: Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych, 
Wydział neofilologii oraz Wydział Teologiczny. Wygrane środki mają zostać przezna-
czone na cel służący jak najszerszej społeczności studenckiej wskazany po uzgodnie-
niach dziekanów z wydziałowymi Radami Samorządu Studentów.

Przeprowadzono także IV edycję konkursu Prorektora ds. kształcenia na najlepsze 
projekty poprawienia jakości kształcenia w jednostkach. Tematem konkursu było 
polepszenie przygotowania studentów do pracy naukowej. Dziewięć wydziałów 
zgłosiło swoje projekty, a nagrodzone zostały projekty z Wydziału Biologii, Wydziału 
Chemii i Wydziału Teologicznego. 

nowością w 2017 r. był pilotaż projektu „Warsztaty dydaktyczne UAM”, który roz-
począł się w grudniu. Łącznie na kursy zapisało się ok. 130 osób, które skorzystają 
z oferty 13 kursów, czyli ok. 300 miejsc szkoleniowych. W ramach warsztatów grupa 
nauczycieli będzie dzielić się swoimi umiejętnościami i wiedzą z innymi akademi-
kami zgodnie z ideą wzajemnego samokształcenia w zakresie kompetencji dydak-
tycznych na poziomie akademickim. Projekt umożliwi nawiązanie wzajemnych kon-
taktów oraz integrację środowiska nauczycieli akademickich. zajęcia są nieodpłatne 
i skierowane do pracowników dydaktycznych, naukowo-dydaktycznych oraz dokto-
rantów, którzy pracują na stanowiskach dydaktycznych.

4.9. START NA RYNKU PRACY – BIURO KARIER

Biuro Karier UaM w ramach swojej działalności w roku 2017 realizowało zadania 
wspierające studentów oraz absolwentów Uniwersytetu im. adama Mickiewicza 
w Poznaniu w wejściu na rynek pracy, ułatwiało pracodawcom bezpośrednie dotar-
cie do potencjalnych pracowników, a także podtrzymywało i rozwijało współpracę 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym Uniwersytetu.

W ramach tych działań pozyskano 2556 ofert pracy, praktyk i staży (liczba ofert 
zwiększyła się w stosunku do poprzedniego roku). 
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zwiększyła się również (o 400 nowych) liczba firm, tj. 4 615, które są zarejestrowa-
ne w Biurze Karier i zadeklarowały chęć skorzystania z usług pośrednictwa pracy. aż 
534 studentów skorzystało z możliwości poszukiwania ofert pracy i staży poprzez 
założenie rocznego konta na stronie Biura Karier. Popularyzowano wśród pracodaw-
ców i studentów programy praktyk ponadprogramowych umożliwiające zdobycie 
doświadczenia już podczas studiów. Kontynuowano także kierowanie studentów na 
praktyki ponadprogramowe (podpisano 185 umów z firmami). 

Kompetencje poszukiwane na rynku pracy studenci i absolwenci UaM uzyskiwali 
m.in. przez uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Biuro oraz spotka-
niach grupowych z pracodawcami, w których wzięły udział 563 osoby. Pracodawcy 
współpracowali także, realizując szkolenia i spotkanie eksperckie ze studentami na-
szej uczelni.

W indywidualnych rozmowach doradczych związanych z rozpoznaniem predyspo-
zycji wzięło udział 53 studentów i absolwentów, dodatkowo studentom oraz absol-
wentom stworzono możliwość konsultacji dokumentów aplikacyjnych w każdy pią-
tek podczas dyżurów pełnionych w CV Point (341 osób).

Podobnie jak w latach ubiegłych zorganizowane zostały ogólnouniwersyteckie Targi 
Pracy połączone z ofertą szkoleniową (Akademia Rozwoju i Przedsiębiorczości – 
ok. 2500 uczestników – studentów i absolwentów, 42 przedstawicieli firm, 12 szkoleń 
i 11 punktów konsultacyjnych z ekspertami rynku pracy) oraz Kariera na językach 
– 25 firm, 600 uczestników, 6 szkoleń). 

zorganizowano Dni z Biurem Karier na wszystkich wydziałach naszego Uniwersyte-
tu. Podczas spotkań studenci mogli skorzystać z form doradztwa zawodowego, po-
radnictwa w zakresie rozmowy kwalifikacyjnej i przygotowania dokumentów apli-
kacyjnych, wykonać profesjonalne zdjęcie przydatne w procesach rekrutacyjnych 
i makijaż biznesowy. Spotkania spotkały się z dużym zainteresowaniem studentów. 
Dodatkowo prowadzono projekty tematyczne, np. „K jak Kariera – K jak Kobieta” 
– skierowany do studentek Uniwersytetu oraz „SZOK – Szkolenia Otwartości Kultu-
rowej” – szkolenia skierowane do osób planujących rozwój edukacyjno-zawodowy 
w środowisku międzykulturowym.

Rozwijano współpracę z otoczeniem społeczno-gospodarczym Uniwersytetu, m.in. 
poprzez udział w pracach Regionalnego zespołu ds. opracowania Planu Działań 
na Rzecz zatrudnienia w Województwie Wielkopolskim, Sieci Wspierania Przedsię-
biorczości i zatrudnienia w Poznaniu, Sieci Biur Karier, w spotkaniach stowarzyszeń 
i związków pracodawców i poprzez reprezentowanie Uniwersytetu na X Forum Go-
spodarczym Metropolii Poznań. 

Pracownicy Biura wzięli udział w spotkaniach organizowanych przez Biuro Inwestycji 
Miasta Poznania z nowymi inwestorami otwierającymi oddziały firm i planującymi 
duży nabór nowych pracowników oraz z przedstawicielami firm bezpośrednio w ich 
siedzibach. Biuro Karier z ramienia Ministerstwa Spraw zagranicznych koordynowało 
działania w zakresie popularyzacji programu staży i pracy w jednostkach Unii Euro-
pejskiej „Ambasador Kariery w UE”.
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Społeczna odpowiedzialność nauki jest aktualnie jednym z mocniej akcentowanych 
obszarów funkcjonowania uczelni nie tylko na poziomie kraju, ale i w świecie. Przyj-
muje różne definicje i formy działania, które wynikają z lokalnych uwarunkowań, po-
trzeb uczelni oraz ich partnerów społecznych i gospodarczych. UAM traktuje ten 
obszar aktywności jako jeden z ważniejszych po prowadzeniu badań i kształce-
niu, nazywany tzw. trzecią misją uczelni. Uniwersytet jest zaangażowany w rozwój 
miasta i regionu na wielu poziomach. Prowadzi nie tylko odpowiedzialne badania 
i programy kształcenia wychodzące naprzeciw współczesnym wyzwaniom i ocze-
kiwaniom różnych interesariuszy, ale jego działalność i obecność wpływa na różne 
aspekty życia miasta, regionu i jego mieszkańców (kultura, zdrowie, ochrona środo-
wiska, pomoc osobom wykluczonym, edukacja wszystkich pokoleń itd.). 

Rozumiejąc wagę tego obszaru, UaM w listopadzie 2017 r. podpisał wspólnie z po-
nad dwudziestoma innymi polskimi uczelniami Deklarację Społecznej Odpowie-
dzialności Uczelni wypracowaną przez grupę ekspertów Ministerstwa Rozwoju oraz 
Ministerstwa nauki i Szkolnictwa Wyższego.

W dniach 27-28 listopada 2017 r. zorganizowano w ramach projektu finansowanego 
z programu MnISW DIaLoG „Uniwersytet im. a. Mickiewicza w Poznaniu uniwersyte-
tem partycypacyjnym – rozwój modelu współpracy uczelni z otoczeniem społeczno-
gospodarczym” konferencję „Odpowiedzialne badania i Innowacje – nauka dla 
społeczeństwa i gospodarki”, w której wzięło udział około 200 uczestników z ca-
łej Polski, w tym ponad 60 wykładowców i panelistów. Uniwersytet promuje także 
innowacje społeczne, które opierają się na współpracy przedstawicieli różnych or-
ganizacji i środowisk. Powołano zespół, który pracuje nad programem rozwoju trze-
ciej misji UaM uwzględniającym także rozwój innowacji społecznych i nowych form 
współpracy z otoczeniem.

na Wydziale Studiów Edukacyjnych aktywnie działa Wydziałowe Centrum Wolon-
tariatu „Volontario”, które współpracuje ze szkołami podstawowymi, świetlicami 
szkolnymi i socjoterapeutycznymi, przedszkolami oraz wszelkiego rodzaju placów-
kami opieki całkowitej. oprócz pomocy stałej organizuje wiele imprez cyklicznych 
i okolicznościowych. Są to np. Dzień Kobiet, podczas którego promowana jest profi-
laktyka raka piersi i szyjki macicy oraz Dzień Dziecka dla ponad 400 przedszkolaków. 
Wizytówką Volontario są także coroczne rajdy „Studenci Dzieciom” dla dzieci z Do-
mów Dziecka z terenów Wielkopolski oraz imprezy noworoczne dla seniorów i osób 
z niepełnosprawnością w Szamotułach. 

TRzECIa
MISJa UCzELnI5



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2017
60

Volontario bierze udział w ogólnopolskich akcjach, takich jak Szlachetna Paczka oraz 
Wielka orkiestra Świątecznej Pomocy. Współpracuje z wieloma fundacjami i stowa-
rzyszeniami: Wolontariat Wielkopolski, Komitet ochrony Praw Dziecka, Stowarzy-
szenie na Rzecz Dzieci ze złożoną niepełnosprawnością „Potrafię więcej”, Stowarzy-
szenie zastępczego Rodzicielstwa, Wielkopolskie Centrum onkologii, Wojewódzki 
ośrodek Koordynujący Program Profilaktyki Raka Szyjki Macicy i innymi. Umożliwia 
także młodym ludziom udział w wielu warsztatach i szkoleniach, np. szkolenia przy-
gotowujące do pracy z dziećmi z aDHD czy ze specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi oraz szkolenia do pomocy ludziom starszym w hospicjum.

UaM dostrzega i docenia działalność charytatywną i wolontariat pracowników, dok-
torantów i studentów. Po raz drugi wręczono studentom i studentkom, we współ-
pracy z Politechniką Poznańską i przy wsparciu Santander Universidades w ramach 
Banku zachodniego WBK S.a., nagrody „Młodzi Organicznicy XXI wieku” za posta-
wę w życiu codziennym i kultywowanie tradycji pracy organicznej i pracy u podstaw. 

Uniwersytet prowadzi także aktywną współpracę z partnerami w zakresie działal-
ności naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej, prowadzenia praktyk za-
wodowych dla studentów i studentek, staży. W 2017 roku popisano porozumienia 
m.in. z: Franklin Templeton Investments Poland Sp. z o.o., netguru Sp. z o.o., Roche 
Polska Sp. z o.o., Regionalnym zarządem Gospodarki Wodnej w Poznaniu, Polska 
Press Sp. z o.o., Torlen Sp. z o.o., aKCES Edukacja Kurzyca, Piasecki sp.j., Fundacją aLE 
nauczanie, Galerią Miejską arsenał, Wojewódzką Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną 
w Poznaniu, Poznańskim Towarzystwem Przyjaciół nauk, Polską akademią nauk archi-
wum w Warszawie oddział w Poznaniu, Fundacją Rozwoju Miasta Poznania, Centrum 
Turystyki Kulturowej TRaKT, archiwum Państwowym w Poznaniu, ośrodkiem Dosko-
nalenia nauczycieli w Poznaniu, Wydawnictwem Miejskim Posnania, Muzeum arche-
ologicznym w Poznaniu, Muzeum Martyrologicznym w żabikowie, archiwum archi-
diecezjalnym w Poznaniu, Muzeum Pierwszych Piastów na Lednicy, Polską akademią 
nauk Biblioteka Kórnicka, Muzeum okręgowym w Lesznie, Powiatem Drawskim.

UaM jest zaangażowany w rozwój kultury Poznania i Wielkopolski. W roku 2017  
w Auli UAM, która stanowi jedną z wizytówek miasta, odbywały się prestiżowe wy-
darzenia artystyczne, koncerty, konferencje. zawsze ogromnym zainteresowaniem 
cieszą się koncerty orkiestry oraz Chóru Kameralnego i Chóru Akademickiego.

Wspólnie z Miastem Poznań uniwersytet przyznał prestiżową Poznańską Nagrodę 
Literacką. UaM jest obecny w regionie także poprzez infrastrukturę – takie punkty 
jak Ogród botaniczny, Kampus Morasko, biblioteka, obiekty sportowe itd. pełnią 
ważną rolę w przestrzeni miejskiej jako miejsca rekreacji, aktywnie spędzanego wol-
nego czasu. Jednostki zamiejscowe UaM aktywizują mniejsze wspólnoty i równocze-
śnie łączą je z Poznaniem. 

We współpracy z otoczeniem bardzo dużą rolę odgrywają absolwenci, którzy są na-
turalnymi ambasadorami akademickiej wspólnoty. Jest wśród nich wielu ludzi wybit-
nych, dlatego ustanowiono Medal Alumno bene Merenti dla absolwentów uczelni, 
którzy nie będąc jej pracownikami, rozsławili imię uniwersytetu swą działalnością na 
rzecz społeczeństwa, kultury i nauki. 
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Kolejnymi laureatami tego wyróżnienia zostali Wojciech nentwig (dziennikarz, publi-
cysta i animator życia muzycznego, dyrektor naczelny Filharmonii Poznańskiej) oraz 
Renata Borowska-Juszczyńska (dyrektor naczelny Teatru Wielkiego im. Stanisława 
Moniuszki w Poznaniu). aktywne jest także Stowarzyszenie Absolwentów UAM.

UaM jest zaangażowany w poszanowanie środowiska naturalnego i promowa-
nie zdrowego trybu życia. na kampusach pojawiły się ścieżki i stacje rowerowe, 
siłownie na wolnym powietrzu, ogrody społeczne. UaM prowadzi kierunki kształce-
nia i badania, służące szeroko rozumianej ochronie przyrody. Uniwersytet zachęca 
mieszkańców miasta do aktywnego trybu życia, udostępniając swoją przestrzeń do 
celów rekreacyjnych. 

We współpracy z Fundacją UAM oraz Centrum Kultury ZAMEK UaM organizował 
„Uniwersyteckie wykłady na Zamku”. Główny cel projektu stanowi popularyzacja 
nauki w akademickim wydaniu podczas otwartych, bezpłatnych spotkań organizowa-
nych w drugi wtorek każdego miesiąca roku akademickiego. Spotkania nawiązują do 
Wykładów otwartych powadzonych przez pracowników ówczesnego Uniwersytetu 
Poznańskiego, który miał swoją siedzibę m.in. w obecnym Centrum Kultury zaMEK.

Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu, jako największa uczelnia miasta, 
nieustannie czyni wysiłki w kierunku pełniejszej integracji środowiska akademic-
kiego Poznania. odbywa się to w głównej mierze poprzez współpracę badawczą, 
dydaktyczną i organizacyjną. Forum współpracy stanowi regularnie spotykające się 
gremium – Kolegium Rektorów Miasta Poznania. 
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Współpraca z miastem odbywa się także poprzez udział uczelni w programie Akade-
micki i Naukowy Poznań. Wielu naukowców UaM prowadzi badania służące spo-
łeczności regionu. Badacze z naszej Uczelni są ekspertami w wielu działaniach na 
rzecz regionu i miasta, współuczestniczą w przygotowywaniu wielu ważnych doku-
mentów programowych i strategicznych. Badania objęły w 2017 r. 261 prac umow-
nych zleconych przez instytucje zewnętrzne (na łączną kwotę ok. 5 mln zł).

W 2017 r. rozpoczęto we współpracy z Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu 
(UEP) cykl spotkań pt. Debaty Akademickie, które dotyczą najważniejszych współ-
czesnych wyzwań globalnych, krajowych czy lokalnych. Debaty są moderowane przez 
prof. Krzysztofa Podemskiego z UaM oraz dr. Krzysztofa Gołatę z UEP. 

W 2017 r. odbyły się następujące spotkania:

I. „blaski i cienie samorządów terytorialnych w Polsce”

 � prof. Wanda Gaczek, Wydział zarządzania UEP,

 � prof. Jacek Kotus, Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych UaM,

 � prof. Krystian ziemski, Wydział Prawa i administracji UaM,

 � dr. hab. Piotr zmyślony, Wydział Gospodarki Międzynarodowej UEP.

II. „Czy środowisko naturalne w Polsce jest pod ochroną?”

 � dr Łukasz Kaczmarek, Wydział Biologii UaM,
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 � dr hab. Piotr Klimaszyk, Wydział Biologii UaM,

 � prof. zenon Foltynowicz, Wydział Towaroznawstwa UEP,

 � dr Joanna Mazurkiewicz, Wydział Ekonomii UEP.

III. „Co dalej z Unią Europejską?”

 � prof. Tadeusz Kowalski, Wydział Gospodarki Międzynarodowej UEP,

 � dr Ida Musiałkowska, Wydział Gospodarki Międzynarodowej UEP,

 � prof. anna Wolff-Powęska, Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM,

 � prof. Katarzyna Kokocińska, Wydział Prawa i administracji UaM.

IV. „Uniwersytet a polityka”

 � prof. Roman Kubicki, Dyrektor Instytutu Filozofii UaM,

 � prof. Krzysztof Brzechczyn, Instytut Filozofii UaM,

 � prof. Barbara Pogonowska, Wydział Informatyki i Gospodarki Elektronicznej UEP,

 � prof. Grzegorz Gołembski, Wydział Gospodarki Międzynarodowej UEP.

V. „Jakiej edukacji Polacy potrzebują?”

 � dr Iwona Chmura-Rutkowska, Wydział Studiów Edukacyjnych UaM,

 � prof. aldona andrzejczak, Wydział Ekonomii UEP,

 � prof. Stanisław Dylak, Wydział Studiów Edukacyjnych UaM.

VI.  „Współczesne migracje”

 � prof. Maciej żukowski, Rektor UEP,

 � prof. Baha Kalinowska-Sufinowicz, Wydział Ekonomii UEP,

 � prof. Michał Buchowski, Dyrektor Instytutu Etnologii i antropologii Kulturo-
wej UaM,

 � prof. Henryk Jankowski, Katedra Studiów azjatyckich UaM.

Do najważniejszych działań UaM adresowanych nie tylko do wspólnoty akademic-
kiej, ale także do mieszkańców i szeroko rozumianego otoczenia uczelni zaliczyć 
można: Koncert Noworoczny i Koncert Majowy, Obchody Dekady Jubileuszo-
wej, Noc Naukowców, Poznański Festiwal Nauki i Sztuki, Akademickie Firmowe 
Ewolucje, Festiwal Sztuki Słowa Verba Sacra, Dzień Sportu; realizację produkcji 
audiowizualnych przez Uniwersyteckie Studio Filmowe; działalność dydaktyczną 
adresowaną do wielu pokoleń: Kolorowy Uniwersytet (dzieci w wieku 7-12 lat), 
Uniwersytet Trzeciego Wieku czy Aktywny Mały Uniwersytet Latający (AMUL). 
Uniwersytet prowadził także intensywną współpracę ze szkołami i klasami aka-
demickimi w ramach projektu „Uniwersytet w Twojej Szkole”.

Uniwersytet bardzo intensywnie zaznacza swoją obecność poprzez działalność 
marketingową, promującą osiągnięcia dydaktyczne i naukowe oraz wydarze-
nia otwarte dla mieszkańców miasta. Działania te organizuje i wspiera Centrum 
Marketingu.
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Wydarzenia popularyzujące naukę i promujące UAM: 

1. Poznański Festiwal nauki i Sztuki (22-26.04.2017 r.)

Wśród 600 wydarzeń festiwalowych UaM zorganizował m.in. grę miejską oraz 
warsztaty, laboratoria, wykłady, pokazy, prezentacje i wystawy. Eksperci z 15 
dziedzin nauki i sztuki przyciągnęli blisko 15 tysięcy uczestników. UaM jest 
koordynatorem festiwalu w Poznaniu. 

2. noc naukowców (29.09.2017 r.)

W blisko 300 wydarzeniach (spotkania, gry terenowe, zabawy, pokazy, stoiska 
interaktywne, debaty) wzięło udział blisko 10 tysięcy uczestników. 

3. Kolorowy Uniwersytet

Blisko 400 uczniów w wieku 7-12 lat z kilkudziesięciu szkół w Wielkopolsce 
wzięło udział w wykładach i zajęciach prowadzonych przez 23 wykładowców 
– pracowników i naukowców UaM.

4. Film ,,Przygoda życia”, będący elementem zaprojektowanej ogólnopolskiej 
kampanii promującej UaM.

5.  Program Ambasador – wizyty szkół na UaM i wyjazdy do szkół. 

6. Publikacje: badania naukowe oraz UAM w obiektywie.

7. Trzynaście odcinków Magazynu akademickiego „Z życia Uniwersytetu”.
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8. nagranie i emisja dwóch debat telewizyjnych „Rozmowy na Temat”.

9. nagranie i post-produkcja Manekin Challenge w Collegium Minus.

10.  odcinek pilotażowy cyklu „Pasjonaci”.

11.  Realizacja filmu z cyklu Wybitne Postacie Uniwersytetu „prof. Tomasz Goslar” 
oraz wykładu z cyklu Arcydzieła... Arcymyśli... – dr Marek Grajek „Ryba, która 
przemówiła”.

12.  Przygotowanie i wydanie 11 numerów życia Uniwersyteckiego, numer spe-
cjalny na Kongres nauki Polskiej oraz dodatek specjalny życie Uniwersyteckie 
Kobiety.

Media relations. Media społecznościowe

W roku 2017 pracownicy Sekcji Prasowej Centrum Marketingu stworzyli oraz opra-
cowali 314 tekstów, które zostały opublikowane w zakładce „Informacje dla mediów” 
oraz na profilach społecznościowych Sekcji Prasowej. opublikowano także 495 po-
stów na ogólnouniwersyteckim profilu społecznościowym UaM, osiągając zasięg 
roczny: 4 440 000. Ponadto pracownicy Sekcji prowadzą na bieżąco profil na Insta-
gramie (153 posty), obsługują platformę Snapchat (między 10-20 postów dziennie), 
kontaktują ekspertów UaM z mediami (około 40 osób miesięcznie). 
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6.1. PODSTAWOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

 
WYDZIAŁ ANGLISTYKI

NOWOŚCI bADACZE (SUKCES bADAWCZY)

Kategoria A+.

W dniu 16 października 2017 r. Ministerstwo nauki i Szkol-
nictwa Wyższego ogłosiło wyniki kompleksowej oceny 
jednostek naukowychza lata 2013-2016. Wydział anglistyki 
uzyskał najwyższą ocenę a+. Jak podkreślono w uzasad-
nieniu oceny wyróżniającej, pracownicy Wydziału anglisty-
ki szczególnie intensywnie publikowali w czasopismach z 
listy JCR (część a wykazu ministerialnego), uzyskując naj-
wyższy w swojej grupie wspólnej oceny (GWo) wynik w za-
kresie średniej punktacji najwyżej ocenionych 25% zdarzeń 
publikacyjnych (tzw. „top 25%”). KEJn uznał, że osiągnięcia 
Wydziału anglistyki są rozpoznawalne na poziomie świato-
wym. Wa zajął także pozycję zdecydowanego lidera w swo-
jej dziedzinie, jeśli chodzi o udział w międzynarodowych 
projektach badawczych (zwłaszcza tych o najwyższym 
statusie). Wydział anglistyki jest jedną z dwóch jednostek 
w grupie wspólnej oceny HS1FB (nauki filologiczne), które 
uzyskały kategorię a+, zajął również pierwsze miejsce na 
35 jednostek ocenianych w tej grupie, jeśli chodzi o wynik 
ewaluacji w porównaniu z jednostką referencyjną. 

osiągnięcia publikacyjne pracowników i doktorantów 
Wydziału anglistyki:

�� 68 artykułów w czasopismach naukowych, w tym: 

−� 25 w czasopismach z listy a, 

−� 23 w czasopismach z listy B, 

SPRaWozDanIa 
WYBRanYCH JEDnoSTEK6
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−� 13 w czasopismach z listy C, 

−� 7 w innych czasopismach; 

�� 6 monografii, w tym: 

−� 4 w języku angielskim, 

−� 2 w języku polskim; 

�� 50 rozdziałów w monografiach, 

−� 1 podręcznik, 

−� 4 redakcje monografii zbiorowych. 

Łącznie 129 publikacji. 

Granty podpisane w 2017 roku:

PoWER (nCBiR):

�� dr aleksandra Jankowska, „Efektywne uczenie się języka angielskiego klu-
czem do lepszej komunikacji. Wielowymiarowy kurs języka angielskiego 
dla uczniów szkół gimnazjalnych jako forma realizacji III misji Uczelni”; 

�� ogólnouczelniany „Uniwersytet jutra – zintegrowany program rozwoju”, 
Koordynator wydziałowy prof. UaM dr hab. Magdalena Wrembel.

Polsko niemiecka Fundacja na Rzecz nauk: 

�� prof. UaM dr hab. Magdalena Wrembel, MULTI-PHon „Fonologiczne wpły-
wy międzyjęzykowe u młodych osób wielojęzycznych”. 

aHRC (arts and Humanities Research Council):

�� prof. UaM dr hab. Robert Lew, “Collocaid: Combining learner needs, lexi-
cographic data and text editors to help learners write more idiomatically”.  

MoBILnoŚĆ PLUS (MniSW):

�� dr Marta Kajzer-Wietrzny, „Badania nad językiem tłumaczeń ustnych i pi-
semnych oraz językiem nierodzimych użytkowników na podstawie kor-
pusu debat w Parlamencie Europejskim”.

nCn:

�� oPUS: prof. UaM dr hab. Piotr Gąsiorowski, prof. UaM dr hab. Geoffrey 
Schwartz, prof. zw. dr hab. Jacek Witkoś; 

�� PRELUDIUM: mgr agnieszka zajączkowska, mgr Bartosz Brzoza, dr Paulina 
zagórska.
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NOWE INCJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

�� nowy kierunek studiów: “English Linguistics: Theories, Interfaces, Technologies”;

�� nowa specjalizacja (na kierunku filologia angielska): „Teatr i dramat krajów 
angielskiego obszaru językowego”;

�� podpisanie umowy o współpracy i wymianie studentów Wydziału anglistyki 
z Texas a&M International University (USa). 

NOWE INCJATYWY, PROGRAM W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM LUb 
ISTOTNE WYDARZENIA: 

�� udział Wa w akcji organizowanej przez Centrum Badań Migracyjnych UaM 
oraz Migrant Info Point „zaadoptuj kamizelkę”. Wydział zaadoptował dwie 
kamizelki;  

�� wizyty: 

−� 19 stycznia – ambasador Królestwa niderlandów R.J.P.M. van Dartel Bri-
gitte van Dartel-Wennemann, 

−� 26 kwietnia – ambasador nowej zelandii Wendy Hinton wygłosiła wykład  
“anzac Day a cornerstone of new zealand’s national identity”,

−� 24 października –  wicekonsul ambasady USa w Polsce dr nicklaus Laver-
ty wygłosił wykład „Umiędzynarodowienie szkolnictwa wyższego w USa”, 

�� promocja Wa w Gazecie Wyborczej w specjalnym, obszernym dodatku  „an-
glistyka UaM”;

�� 3. miejsce w Polsce w rankingu kierunków studiów Perspektyw – filologie 
obce na rok 2017;

�� powołanie komisji dziekańskiej Faculty advisory Board (FaB) – zespołu do-
radczego w składzie: prof. Michael S. Vitevitch (University of Kansas), prof. 
Srikant Sarangi (aalborg University), prof. nikolaus Ritt (Uniwersytet Wiedeń-
ski), prof. Chantal zabus (Université Paris XIII-Sorbonne Paris Cité & Institut 
Universitaire de France (IUF));

�� tytuł „Przyjazny Dziekanat” przyznany przez Parlament Samorządu Studen-
tów UaM (I miejsce na UaM); 

�� 22 września –  wręczenie Medalu za zasługi dla UaM wybitnemu języko-
znawcy prof. Peterowi Trudgillowi (Fribourg University);

�� wywiad z Dziekan Wa pt. „Ładne czy brzydkie umierają. o językach z prof. 
Katarzyną Dziubalską-Kołaczyk”, który został wyemitowany na antenie radia 
ToK FM w dniu 20 listopada;

�� nawiązanie współpracy z firmą Visual Data Media Services specjalizującej się 
w tłumaczeniach filmów, m.in. dla platformy netflix;

�� drugie spotkanie Społecznej Rady Pracodawców, do której dołączył dr Prze-
mysław Kieliszewski – dyrektor Teatru Muzycznego w Poznaniu; 
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WYDZIAŁ bIOLOGII

DZIAŁALNOŚć NAUKOWA 

W ramach kompleksowej oceny parametrycznej za lata 2013-2016 Wydział uzy-
skał kategorię naukową A. 

Wyjątkowym wydarzeniem było odnotowanie w listopadzie 2017 r. UaM w ka-
tegorii Life Sciences w rankingu Times Higher Education World University Rankin-
gs 2018. zestawienie kategorii obejmowało 500 uczelni uszeregowanych pod 
względem osiągnięć w naukach biologicznych, rolniczych, leśnych i weteryna-
ryjnych oraz w naukach o kulturze fizycznej. To wyróżnienie jest tym bardziej 
cenne, że kategoria Life Sciences jest jedyną kategorią tematyczną, w której osią-
gnięcia naukowo-dydaktyczne UaM zostały zauważone. 

Szczególnie cieszy najwyższa wśród trzech odnotowanych polskich uczelni 
efektywność cytowań publikacji naszych pracowników. Wynik ten potwierdza 
dane rankingu CWTS Leiden Ranking z maja 2017 r., który umiejscowił UaM na 
307. miejscu pod względem znaczenia w nauce światowej w kategorii Life and 
Earth Sciences, co przełożyło się na 2. miejsce wśród polskich uczelni odnotowa-
nych w tym rankingu.

za ogromny sukces naukowy należy również uznać wyróżnienie dwóch roz-
praw doktorskich (Jakub Dolata, agnieszka Kozieł) nagrodami Prezesa Rady 
Ministrów.

DZIAŁALNOŚć DYDAKTYCZNA

Rok 2017 to przede wszystkim działania zmierzające do wprowadzenia do prak-
tyki dydaktycznej Wydziału tutoringu akademickiego. W 2017 r. powiększyła się 

�� od września Wa gości Fulbright Scholar, dr Pamelę Howland (Steinway artist);

�� współpraca z Kulczyk Foundation – wykład dr Ivonne Bezerra de Mello “a new 
cognition: teaching with the brain” zorganizowany przez Wa przy współpra-
cy z WSE oraz WnPiD;

�� 25-26 września – konferencja Intermedia (Wa gościł konferencję organizo-
waną cyklicznie przez polskie ośrodki naukowe zrzeszone w grupie badaw-
czej Intermedia);

�� 25-26 listopada – nowa konferencja „History of English Language in Poznań” 
(HEL-P) zorganizowana po raz pierwszy przez Wa;

�� 6-7 maja – Wa gościł „Workshop on Multilingual Language acquisition, Pro-
cessing and Use” organizowany cyklicznie w różnych ośrodkach naukowych 
na świecie.
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znacząco grupa tutorów przeszkolonych w Szkole Tu-
torów akademickich organizowanej przez Collegium 
Wratislaviense, która liczy obecnie ponad 50 osób. od 
roku akademickiego 2017/2018 w ramach projektu pi-
lotażowego, finansowanego w ramach projektu KRaB 
(Kierowanie Rozwojem aktywności Badawczej), tuto-
rzy zajmują się najlepszymi studentami przyjętymi na 
I rok wszystkich kierunków studiów I stopnia.

W roku 2017 kierunek studiów II stopnia Biotechnolo-
gy został wyróżniony certyfikatem Studia z przyszłością 
w II edycji ogólnopolskiego Programu akredytacji 
Kierunków Studiów Fundacji Rozwoju Edukacji i Szkol-
nictwa Wyższego oraz certyfikatem nadzwyczajnym 
Laur Europejski za wdrożenie najbardziej zaawanso-
wanych rozwiązań programowych ukierunkowanych 
na umiędzynarodowienie kształcenia oraz rozwijanie 
współpracy naukowej i dydaktycznej z ośrodkami za-
granicznymi.

DZIAŁALNOŚć ORGANIZACYJNA 

Do bardzo ważnych osiągnięć 2017 roku zaliczyć na-
leży zakończenie budowy klastra obliczeniowego do 
zaawansowanych obliczeń z zakresu bioinformatyki, 
biologii obliczeniowej, filogenomiki i bioakustyki oraz 
rozpoczęcie modernizacji infrastruktury informatycz-
nej Collegium Biologicum, w tym uruchomienie do-
stępu bezprzewodowego do sieci.

W minionym roku zmianie uległa struktura Wydziału – 
od września 2017 r. rozpoczął funkcjonowanie zakład Biologii Genomu w Insty-
tucie Biologii Molekularnej i Biotechnologii.

POPULARYZACJA WIEDZY

Wydział systematycznie od lat organizuje i uczestniczy w wielkich wydarzeniach 
popularyzujących naukę. Często jest również koordynatorem narodowym tych 
akcji, a jego pracownicy wchodzą w skład gremiów koordynujących, również 
na poziomie ogólnoświatowym. Każdorazowo w takiej akcji uczestniczy 
od 2 do 8 tys. odwiedzających. Akcje przygotowuje zwykle znaczące grono 
pracowników Wydziału oraz ok. 100-150 studentów i doktorantów Wydziału. 

W roku 2017 wyróżnić trzeba IV edycję międzynarodowej akcji Fascination of 
Plants Day (19 maja). Działania w Polsce stanowiły ok. 20% wszystkich działań na 
świecie, a działania WB to ponad 20% wszystkich zaplanowanych w kraju zdarzeń. 

Warto również podkreślić IV Dni akademickie (14-16 lutego) – doroczne zaję-
cia dla uczniów szkół i klas patronackich, które w tym roku przyciągnęły prawie 
1500 uczniów.
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WYDZIAŁ ChEMII

z dużą aprobatą przyjęty został, unikatowy w skali krajowej, 
projekt indywidualnego programu studiowania dla każdego 
studenta. Ta rewolucyjna zmiana w systemie nauczania wyma-
gała zarówno modyfikacji w sposobie realizacji procesu dydak-
tycznego, jak również przekształceń procedur rekrutacyjnych. 
na podkreślenie zasługuje fakt, że w 2017 roku aż trzy artyku-
ły spotkały się z entuzjastycznym przyjęciem w skali światowej 
i opublikowane zostały w czasopiśmie, którego punktacja na li-
ście MniSW wynosi 50 pkt. 

NOWOŚCI bADACZE (SUKCES bADAWCZY)

na szczególny sukces w tym zakresie w 2017 roku składają 
się wyniki prac badawczych w obszarze wszystkich głównych 
dziedzin chemii eksperymentalnej i teoretycznej, organicznej, 
nieorganicznej i fizycznej. opublikowano 21 artykułów nauko-
wych o punktacji 45 pkt i więcej. 

należy zwrócić uwagę na badania roli poliamin, ich syntezy, 
metabolizmu i funkcji w żywych organizmach [R. Jastrzab, i in.: 
Complexes of polyamines and their derivatives as living system 
active compounds, Coordination Chemistry Reviews, 2017, 351, 
32-44.].

odkrycie po raz pierwszy w świecie katalizowanej jonami man-
ganu syntezy piroli z alkoholi i aminoalkoholi. najbardziej efek-
tywnym katalizatorem okazał się kompleks manganu stabilizo-
wany ligandami Pn5P, podczas gdy podobne kompleksy żelaza 
i kobaltu były nieaktywne. Badana reakcja zachodziła w łagod-
nych warunkach, a stężenie katalizatora było małe 0,5% mol. 
[B. Dudziec i in. Manganese Catalyzed Sustainable Synthesis of 
Pyrroles from Alcohols and Amino Alcohols angewandte Chemie 
International Edition, 2017, 56(25), 7261-7265.]. 

WSPÓŁPRACA Z OTOCZENIEM SPOŁECZNO-GOSPODARCZYM 

Wydział współpracuje głównie ze szkołami województwa wielkopolskiego i wo-
jewództw ościennych, jednak corocznie realizuje również znaczące badania na-
ukowe i ekspertyzy dla podmiotów zewnętrznych. W roku 2017 zakończyła się 
realizacja dwóch dużych umów: „Plan wsparcia różnorodności biologicznej dla 
zakładu Górniczego Kujawy w Bielawach Lafarge Cement S.a.” (kierownik: prof. 
UaM dr hab. Julian Chmiel) oraz „Dokumentacja liczebności i rozmieszczenia 
populacji ślimaka winniczka na terenie gmin różnych województw: lubuskiego, 
kujawsko-pomorskiego, dolnośląskiego.” (kierownik: prof. dr hab. Jerzy Błoszyk)
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Uzyskanie po raz pierwszy z co- i terpolimerów otrzymanych z fluorowanych 
α-metylostyrenów i styrenu o zaskakująco wysokim kącie zwilżania przez wodę 
wynoszącym 147°. [J. Walkowiak-Kulikowska i in. Synthesis, characterization, and 
thermal and surface properties of co- and terpolymers based on fluorinated α-me-
thylstyrenes and styrene, Polymer Chemistry, 2017, 8, 6558-6569.]. 

odkrycie nanokapsułek tworzonych w rozpuszczalnikach niepolarnych po-
przez samoorganizację ośmiu cząsteczek funkcjonalizowanych aminokwasa-
mi poprzez 48 kooperacyjnych wiązań wodorowych. nanokapsułki są stabilne 
w wysokich i niskich temperaturach oraz w obecności zasady. Dzięki małemu 
rozmiarowi porów, dużej wewnętrznej objętości i odpowiedniej dynamice na-
nokapsułki rozpoznają fulereny C60 i C70. [a.R. Stefankiewicz, Selective C70 en-
capsulation by a robust octameric nanospheroid held together by 48 cooperative 
hydrogen bonds, nature Communications 2017, 8, 15109.].

zaprojektowano i zbudowano bioreaktor do otrzymywania wodoru ze skrobii 
w oparciu o hybrydę procesów ciemnej i fotofermentacji przy użyciu kooperują-
cych bakterii Clostridium acetobutylicum i Rhodobacter sphaeroides [R. zagrodnik 
i M. Łaniecki Hydrogen production from starch by co-culture of Clostridium acetobu-
tylicum and Rhodobacter sphaeroides in one step hybrid dark- and photofermenta-
tion in repeated fed-batch reactor, Bioresource Technology, 2017, 224, 298-306.].

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Pozyskano środki finansowe z nCBR w programie PoWER, m.in. na realizację 
projektu CHEMInTER. Celem projektu jest utworzenie nowego interdyscyplinar-
nego i międzynarodowego programu studiów doktoranckich. W wyniku jego 
realizacji doktoranci będą mieć możliwość nawiązania kontaktów naukowych, 
pracy z najlepszymi światowymi specjalistami, wymiany międzynarodowych 
doświadczeń, poznania nowych światowych trendów, teorii i metod badaw-
czych. założonym rezultatem projektu jest podniesienie jakości i efektywności 
studiów doktoranckich prowadzonych przez Wydział Chemii UaM.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Pozyskano środki finansowe z programu „Doktorat wdrożeniowy”, którego ce-
lem jest tworzenie warunków do rozwoju, prowadzonej w ramach studiów dok-
toranckich, współpracy pomiędzy środowiskiem naukowym a środowiskiem 
społeczno-gospodarczym oraz wprowadzenie możliwości kształcenia uczestni-
ka studiów doktoranckich we współpracy z zatrudniającym go przedsiębiorcą 
(lub innym podmiotem). Program na Wydziale Chemii wdrożono i zrekrutowa-
no uczestników studiów doktoranckich kształcących się we współpracy z przed-
siębiorstwami prowadzącymi prace badawcze i rozwojowe. 
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WYDZIAŁ FILOLOGII POLSKIEJ I KLASYCZNEJ

NOWOŚCI bADAWCZE: 

 � publikacje:

−	 26 monografii autorskich, 
−	 redakcja 25 monografii zbiorowych, 
−	 550 artykułów naukowych, z czego 163 w czasopi-

smach punktowanych (1 na liście a, 246 na liście B, 39 
na liście C), 

−	 296 prac w książkach zbiorowych i 
−	 91 publikacji popularyzatorskich;

 � prestiżowe nagrody: 

−	 prof. Przemysław Czapliński, nagroda im. Jana Długo-
sza za książkę Poruszona mapa, 

−	 prof. Ewa Skwara, nagroda Pan im. a. Brucknera za 
książkę Komedia według Terencjusza, 

−	 prof. Wiesław Wydra i  dr hab. Katarzyna Krzak-Weiss, 
nagroda w Konkursie na książkę edytorsko doskonałą 
EDYCJa, fundowaną przez miesięcznik „Wydawca” w ra-
mach międzynarodowych Targów Książki w Krakowie;

 � kilkadziesiąt konferencji naukowych, w  tym kilkanaście 
międzynarodowych;

 � kierowanie kilkudziesięcioma grantami: ministerialnymi, 
nPRH, nCn;

 � uczeni WFPiK przewodzili redakcjom 11. wysoko punkto-
wanych czasopism naukowych;

 � niektóre monografie, spośród opublikowanych w 2017 r., 
już zyskały status książek wybitnych, m.in.:

−	 Marek Hendrykowski, Aktor i  aktorstwo filmowe (Wyd. 
naukowe UaM),

−	 dr Maciej Junkiert, Nowi Grecy. Historyzm polskich romantyków wobec na-
rodzin „Altertumswissenschaft” (Wydawnictwo naukowe UaM), 

−	 dr hab. agnieszka Kula, Redundancja w mediach. Studium pragmalingwi-
styczne (Wydawnictwo naukowe UaM), 

−	 prof. anna Legeżyńska, Julia Hartwig. Wdzięczność (Wydawnictwo Uni-
wersytetu Łódzkiego), 

−	 prof. Tadeusz Lewaszkiewicz, Język powojennych przesiedleńców z Nowo-
gródka i okolicy (Wydawnictwo naukowe UaM), 

−	 dr Piotr Pławuszewski, Po swojemu. Kino Władysława Lesickiego (Universi-
tas, Kraków, 2017), 
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−	 dr Krzysztof Skibski, Poezja jako iteratura. Relacje między elementami języ-
ka poetyckiego w wierszu wolnym (Wydawnictwo naukowe UaM), 

−	 prof. Krzysztof Trybuś, Zima romantyków. Szkice o literaturze i pamięci (Po-
znańskie Studia Polonistyczne).

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Studenci WFPiK otrzymali następujące wyróżnienia: 3 Diamentowe Granty, Sty-
pendium Funduszu Rodziny Kulczyków, 4 stypendia MniSW (studenci MISHiS), 
Medal UaM oraz Studencki Laur. 

Uchwalono nowy program studiów podyplomowych Animator teatralny oraz pro-
gram kształcenia na kierunku filologia polska o profilu praktycznym, studia II st., 
współprowadzony z WP-a w Kaliszu. 

Instytut Filologii Polskiej rozpoczął realizację trzech nowych inicjatyw dydaktycz-
nych z udziałem zewnętrznego finansowania, skierowanych do społeczności lo-
kalnych, instytucji regionu, młodzieży licealnej i studentów: Cool-tour. Młodzi Ba-
dacze Regionu 2.0 (grant nCBR – PoWER), program regionalny Życiorysy Lokalne 
oraz Dialektologiczny projekt regionalny. 

W semestrze letnim 2016/2017 zrealizowano projekt Promowanie działań projako-
ściowych na WFPiK w ramach konkursu projakościowego Prorektor ds. kształcenia 
UaM: utworzono profil na Facebooku informujący o działaniach projakościowych, 
przeprowadzono akcję „złap fakultet!”, promującą zajęcia fakultatywne na Wy-
dziale oraz kampanię informacyjną dotyczącą sylabusów „złap sylabus!”, udostęp-
niono tablicę MEMo, służącą promowaniu działań projakościowych, zorganizo-
wano I konkurs na wydziałowy budżet dydaktyczny Dydaktyka najwyższej jakości. 

W ramach Wydziałowego Dnia Jakości odbyła się konferencja Współpraca z oto-
czeniem w kształceniu humanistycznym – formy kontaktu i dobre praktyki, w której 
udział wzięli prodziekani Wydziałów Polonistyki UJ i UW oraz Wydziału Filologicz-
nego UŚ. Działalność podjął wydziałowy zespół pod kierownictwem Pełnomocni-
ka Dziekana ds. wsparcia studentów, przygotowano cykl warsztatów dla studen-
tów wzmacniających ich zdrowie psychiczne oraz szkolenia z psychologiem dla 
pracowników i administracji poświęcone pracy ze studentami. otwarcie pokoju 
dla rodzica z dzieckiem.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA:

 � powstanie Instytutu Teatru i  Sztuki Mediów oraz Instytutu Filmu, Mediów 
i Sztuk audiowizualnych;

 � inauguracja pracy archiwum odojewskiego;

 � w październiku doktorat honoris causa dla prof. Rolfa Fiegutha.

WFPiK wystąpił z nowymi inicjatywami w  ramach programu Erasmus Plus: zło-
żone projekty do agencji narodowej Erasmusa o  zgodę na podpisanie umów 
z  Girokastrą i  Podgoricą (tzw. „nowe partnerstwo”) oraz Key action 1: Ka107  
Year: 2018 Higher education student and Staff mobility between Programme 
and Partner Countries Vanadzor i  Erewań; nawiązano współpracę i  wymianę  
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z Universidad autónoma de Madrid, Facultad de Filosofia e Letras. Departamento 
de Filologia. Ciudad Universitaria de Cantoblanco.

Centrum HaT zostało członkiem Leonardo Society – ważnego towarzystwa na-
ukowego oraz wydawcy czasopisma naukowego Leonardo (lista ERIH) wydawa-
nego przez MIT Press. 

Instytut Filologii Klasycznej podjął współpracę z  powstającym ośrodkiem ar-
menian-Polish Intercultural Dialogue Center w Vanadzorze w ramach programu 
2017-2022.

zorganizowano spotkania autorskie, wystawy, wykłady gości zagranicznych oraz 
zagraniczne wykłady pracowników WFPiK.

W zakresie współpracy z otoczeniem krajowym zainicjowano cykliczne spotkania 
z przedszkolami w ramach projektu „W labiryncie wyobraźni”. 

Podjęto współpracę z Wydawnictwem Miejskim Posnania w  zakresie publikacji 
tekstów popularnonaukowych pisanych przez studentów i  doktorantów oraz 
praktyk studenckich. 

zainicjowano współpracę z Urzędem Miasta Poznania w zakresie organizowania 
cyklu warsztatów tematycznych w formie wycieczek dla studiujących w Poznaniu 
obcokrajowców. 

Powołano Studencki Klub Filmowy i  zorganizowano Przegląd Filmów Studenc-
kich „Jedna Rolka”.

Reaktywowano Stowarzyszenie Forum Kultury audiowizualnej.

nawiązano współpracę z  Dorotą Paciarelli – dyrektorką Festiwalu Hommage 
a Kieślowski.

Instytuty WFPiK podpisały nowe umowy o współpracy ze szkołami i klasami pa-
tronackimi, współorganizowały przeglądy sztuki i festiwale z instytucjami kultury.
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WYDZIAŁ FIZYKI

NOWOŚCI BADAWCZE 

Pracownicy Wydziału Fizyki UAM opublikowali w 2017 r. 
(wg bazy PBN na dzień 28 lutego 2018 r.) ponad 200 pu-
blikacji naukowych w zdecydowanej większości z listy 
A MNiSW.

Zespół badawczy dr Anny Marciniak wziął udział w odkry-
ciu pierścienia wokół planety karłowatej Haumea. Artykuł 
na ten temat ukazał się w październiku w czasopiśmie 
„Nature”.

W 2017 roku zespół naukowców pod kierunkiem dr. Zbi-
gniewa Rozynka z Instytutu Akustyki WF odkrył spektaku-
larne zjawisko formowania jednowymiarowych struktur, 
które opisał w znanym czasopiśmie „Nature Communica-
tions”.

Dr Michał Michałowski z Obserwatorium Astronomicz-
nego WF był członkiem międzynarodowego zespołu 
naukowców, który po raz pierwszy dostrzegł promienio-
wanie wysłane przez zderzające się gwiazdy neutrono-
we – źródło fal grawitacyjnych (publikacje w czasopiśmie 
Astrophysical Journal Letters).

Prof. Michał Banaszak był współautorem pracy proszonej 
z okazji 50-lecia prestiżowego czasopisma Macromolecu-
les (45 pkt.) na temat polimerów. 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Wydział uczestniczył w pierwszych międzywydziałowych 
zajęciach dla studentów studiów inżynierskich z North 
Carolina State University (USA). WF odpowiadał za zajęcia 
z 4 modułów. Odbyły się one w okresie od sierpnia do paź-
dziernika 2017 r. Studia odbywały się w ramach umowy między UAM a NCSU.

Wydział przygotował i wysłał grant europejski na prowadzenie międzynarodo-
wych studiów II stopnia MAMASELF+ (Master in Material Science Exploring Lar-
ge Scale Facilities) w ramach konsorcjum wspólnie z uniwersytetami w Rennes, 
Monachium, Montpellier i Turynie. 

Wydział uruchomił współpracę jako partner (associated partner) w analogicz-
nych studiach konsorcyjnych MAMASELF.

Pracowano nad uruchomieniem specjalności w języku angielskim „Physics of 
Advanced Materials for Energy Processing” (PAMEP) na kierunku fizyka (od roku 
akademickiego 2018/19).
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Podjęto prace nad uruchomieniem studiów nauczycielskich (nauczanie fizyki 
i chemii) na kierunku fizyka (od roku akademickiego 2018/19).

PKa przyznała Wydziałowi wyróżniającą ocenę instytucjonalną. 

Wydział prowadził współpracę z ośrodkiem Edukacji Przyrodniczej w Chalinie 
w zakresie edukacji (pierwsze praktyki letnie w 2017) i niebawem rozpocznie ją 
również w dziedzinie badań naukowych. W ośrodku tym zostanie umieszczony 
nowy zespół teleskopów satelitarnych.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Trzech pracowników Wydziału (dr hab. Mikołaj Pochylski, prof. adam Patkowski 
i dr hab. Jacek Gapiński) dołączyło do akcji CoST Ca 16124 „Brillouin Light Scatte-
ring Microspectroscopy for Biological and Biomedical Research and applications”. 
Celem akcji jest wymiana doświadczeń naukowców rozwijających metodę spek-
troskopii Brillouina w kierunku zastosowań biomedycznych opartych na mikro-
skopowym obrazowaniu właściwości mechanicznych obiektów biologicznych.

Budowa nowego zespołu teleskopów do badań sztucznych satelitów ziemi 
i śmieci kosmicznych („System robotycznych sensorów satelitarnych” – start 
projektu w 2017 roku, przewidywane zakończenie w roku 2019).

Prowadzone przez dr. Wojciecha Czarta z WF trzy zespoły studentów triumfo-
wały w organizowanym przez firmę Google, jednym z największych i prestiżo-
wych konkursów, Google online Marketing Challenge (GoMC). najlepszy w Eu-
ropie zespół UaM Poznań zdobył tytuł 2017 GoMC Europe Winner i znalazł się 
na drugiej pozycji w globalnym rankingu GoMC 2017.
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WYDZIAŁ hISTORYCZNY

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

Instytut Archeologii

�� Kałużna-Czaplińska Joanna, Rosiak angelina, Grams 
Jacek, Chałupka Karolina, Makarowicz Przemysław, 
Maniukiewicz Waldemar, Szubiakiewicz Elżbieta, The 
Studies of Archaeological Pottery with the Use of Selec-
ted Analytical Techniques, „Critical Reviews in analytical 
Chemistry”, vol. 6, s. 490-498 (lista a, 40 pkt.).

Instytut historii Sztuki

�� książka Tomasza Wujewskiego, życie starożytnych po-
sągów, Wydawnictwo Poznańskie 2017, str. 447;

�� tom XXVIII czasopisma IHS – artium Quaestiones.

Instytut Muzykologii

�� prof. UaM dr hab. Marcin Gmys – rekonstrukcja osta-
tecznej autorskiej wersji partytury Legendy Bałtyku 
Feliksa nowowiejskiego z 1938 r. Wynik: premiera tej 
opery w Teatrze Wielkim w Poznaniu (8 grudnia) z to-
warzyszącym jej streamingiem do teatrów operowych 
związanych ze Stowarzyszeniem oPERa EURoPa; wy-
danie płyty DVD ze spektaklu; przygotowanie nagra-
nia audio Legendy Bałtyku na CD w wykonaniu Sinfonii 
Varsovii pod dyr. Sebastiana Perłowskiego. Wydanie 
ww. dzieła jest częścią prowadzonego przez Marcina 
Gmysa (jako redaktora naczelnego serii wydawanej 
przez PWM na zlecenie MKiDn) projektu edycji DzIEŁ 
FELIKSa noWoWIEJSKIEGo (w 2017 r. ukazały się 3 
tomy serii: Śmierć Ellenai, tom pieśni solowych i tom 
pieśni chóralnych);

�� dr hab. Piotr Podlipniak – przeprowadzenie interdy-
scyplinarnych badań przetwarzania syntaktyki muzycznej z grupą badawczą 
złożoną z neurobiologów, psychologów, lingwistów i akustyków w Colle-
gium Medicum UJ. Wyniki opublikowano: Gorzelańczyk Edward Jacek, Pod-
lipniak Piotr, Walecki Piotr, Karpiński Maciej, Tarnowska Emilia, Pitch Syntax 
Violations Are Linked to Greater Skin Conductance Changes, Relative to Timbral 
Violations – The Predictive Role of the Reward System in Perspective of Cortico–
subcortical Loops, Frontiers in Psychology, 8 (2017), str. 586, Lista a, pkt. 35; 

�� dr hab. Piotr Podlipniak – dokonanie analizy porównawczej możliwej obecno-
ści efektu Baldwina w alternatywnych scenariuszach ewolucyjnych powstania 
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zdolności muzycznych człowieka. Wyniki opublikowano: Podlipniak Piotr, The 
Role of the Baldwin Effect in the Evolution of Human Musicality, Frontiers in neu-
roscience, 11 (2017), str. 542, Lista a, pkt. 30.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Instytut Archeologii

W 2017 roku w ramach projektu nCn 2013/09/B/HS3/00630 opracowany został 
schemat chronologiczny dla cmentarzyska w Setefilla, kluczowego stanowiska 
archeologicznego dla południowo-zachodniej części Półwyspu Iberyjskiego. 
z 64 przebadanych próbek uzyskano 27 dat radiowęglowych. Jest to pierwsza 
tak liczna sekwencja dat dla regionu starożytnego Tartessos. Uzyskanie tych 
wyników umożliwia precyzyjne datowanie zabytków archeologicznych ze sta-
nowiska Setefilla oraz Rabadanes i z Monte de São Domingos. Dzięki tym re-
zultatom można zakończyć dyskusję o początkach wprowadzenia kremacji na 
Półwysep Iberyjskim, która stosowana okazuje się być długo przed kolonizacją 
fenicką. Wyniki badań opublikowano w prestiżowym czasopiśmie „Trabajos de 
Prehistoria” (2017, nr 74, 2). 

W ramach realizacji projektu nCn 2016/21/B/HS3/00923 w 2017 roku został 
zakupiony zestaw do wierceń udarowych, pozwalający na pozyskiwanie rdze-
ni geologicznych i archeologicznych o nienaruszonej strukturze/stratygrafii 
osadów. Sprzęt pozwala na pobieranie profili do 10 m poniżej poziomu tere-
nu oraz przechowywanie rdzeni w plastikowych tubach w celu dalszych analiz 
laboratoryjnych. Dzięki temu zakupowi Instytut archeologii UaM, jako jedyny 
w Polsce i jeden z nielicznych w archeologii światowej, dysponuje narzędziem 
do kompleksowych badań skomplikowanych i głębokich struktur kulturowych 
(nasypy, fosy, warstwy kulturowe) oraz naturalno-kulturowych (zeutrofizowane 
zbiorniki wodne w pobliżu osad, poziomy aluwialne, itp.). Są już pierwsze do-
świadczenia z użyciem tego sprzętu, które miały miejsce w północnej Grecji.

W ramach realizacji projektu nCn UMo-2014/15/B/HS3/02279 prowadzo-
ne były analizy archeometryczne ceramiki naczyniowej z młodszego okresu 
przedrzymskiego, mające za zadanie zweryfikowanie możliwości określenia 
niezależnych faktorów pozwalających na identyfikację masowych materiałów 
archeologicznych (ceramika). Działania projektowe pozwoliły na uzyskanie naj-
większej w Europie Środkowej serii znaczników chemicznych dla tego typu 
zabytków pochodzących z Wielkopolski i Kujaw oraz jako elementów dla nich 
referencyjnych, także z obszaru Mołdawii. Wyniki badań referowane były pod-
czas zorganizowanych w ramach projektu międzynarodowych warsztatów ce-
ramicznych „Ceramika – główne źródło do poznania przemian kulturowych 
w środkowoeuropejskim Barbaricum”.

Instytut historii

Instytut Historii wprowadził w poprzednim roku nowy program studiów drugie-
go stopnia na kierunku Historia.



81
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

Instytut historii Sztuki

�� cykl wykładów w ramach „Czwartki o sztuce” w Centrum Kultury zamek (Hi-
storia sztuki w perspektywie prof. Piotra Piotrowskiego);

�� zajęcia problemowo-specjalizacyjne wokół wystawy Fridy Kahlo w Centrum 
Kultury zamek;

�� cykl spotkań „Dialogowanie historyków sztuki i artystów” w Galerii arsenał 
(D. Łuczak, a. Jakubowska);

�� wspólne seminarium doktoranckie z prof. Kutaj-Markowską (Uniwersytet 
Wrocławski);

�� cykl wykładów gościnnych (mistrzowskich).

Instytut Muzykologii

IM podjął inicjatywę promowania muzykologii poprzez prowadzenie przez pra-
cowników Instytutu w szkołach muzycznych II stopnia oraz liceach muzycznych 
na terenie zachodniej Polski (województwa: wielkopolskie, lubuskie, kujawsko
-pomorskie) wykładów prezentujących wybrane zagadnienia muzykologiczne. 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNYCh WYDARZEŃ

Instytut Archeologii

Zastosowania wyników badań naukowych o dużym znaczeniu społecznym 
w zakresie ochrony zabytków i dziedzictwa kulturowego

Badania archeologiczne zmierzające do identyfikacji Kolegiaty pw. św. Marii 
Magdaleny w Poznaniu. Projekt realizowany w wyniku umowy pomiędzy UaM 
(Wydział Historyczny) oraz Biurem Koordynacji Projektów i Rewitalizacji Miasta 
Urzędu Miasta Poznania. Jest on elementem procesu rewaloryzacji Placu Ko-
legiackiego. Wysoki wymiar „partycypacji społecznej” starano się osiągnąć po-
przez udostępnienie wszechstronnej informowano o wynikach badań w me-
diach, na portalach społecznościowych i stronie internetowej. zorganizowane 
zostały czterech wystawy. Udostępniono wykopaliska do zwiedzenia w trakcie 
„Europejskich dni dziedzictwa”. Podjęto współpracę ze szkołami średnimi celem 
popularyzacji archeologii jako narzędzia dla odkrywania dziejów Poznania.

Współpraca z otoczeniem

�� udział w powołaniu Europejskiego Szlaku Megalitów – Polska. Celem inicja-
tywy ma być promocja gmin i regionów, w których zachowały się lub są eks-
ponowane budowle megalityczne. List intencyjny w tej sprawie został pod-
pisany 2 grudnia 2017 roku w Izbicy Kujawskiej;

�� współpraca z nadleśnictwem Sarbia, promująca wśród lokalnej społeczności 
strefy Doliny Środkowej noteci wiedzę o przeszłości tego regionu i świado-
mość potrzeby jej ochrony. W wyniku tych działań między innymi współorga-
nizowano z nadleśnictwem Sarbia konferencję naukową „Dziedzictwo arche-
ologiczne w nadleśnictwie Sarbia – stan badań, ochrona i zagospodarowanie”, 
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prezentującą ochronę dziedzictwa archeologicznego w strefie nadleśnictwa, 
w tym między innymi wyniki badań prowadzonych przez dr. hab. andrzeja Mi-
chałowskiego w miejscowości Mirosław. 

Instytut historii Sztuki

�� zainicjowanie projektu „1918. zapomniana granica” (z okazji 100-lecia odzy-
skania niepodległości i zakończenia I wojny światowej). W ramach projektu 
przewiduje się przygotowanie przez IHS (prof. UaM dr hab. Piotr Korduba) 
w kooperacji z: Uniwersytetem Europejskim Viadrina we Frankfurcie, Colle-
gium Polonicum w Słubicach, Urzędem Miasta Frankfurt nad odrą, Stowarzy-
szeniem Schloss Trebnitz, Politechniką Poznańską, Uniwersytetem artystycz-
nym w Poznaniu i Muzeum narodowym w Szczecinie wystawy, seminarium, 
cyklu spotkań i wyprawy badawczej; 

�� realizacja organizowanego od 2011 roku przez Instytut Europejska Sieć 
Pamięć i Solidarność projektu „Genealogie pamięci w Europie Środkowo
-Wschodniej” /Image, History and Memory. Genealogies of Memory in Cen-
tral and Eastern Europe/, którego głównym elementem jest doroczna między-
narodowa konferencja skupiająca badaczy interdyscyplinarnych studiów nad 
pamięcią, upamiętnianiem i zapominaniem przeszłości. autorem koncepcji 
konferencji w 2017 r. w Warszawie (6-8 grudnia) był prof. UaM Piotr Juszkie-
wicz z IHS. Współorganizatorem tej edycji projektu było MniSW, a głównymi 
partnerami byli: Instytut Historii Sztuki i Wydział Historyczny UaM, Instytut 
Historii Sztuki i obrazu Uniwersytetu Humboldtów w Berlinie, Międzyzakła-
dowa Pracownia Pamięci Społecznej przy Instytucie Socjologii UW, aSP i Ko-
mitet nauk o Sztuce Pan;

�� organizacja konferencji „arystokracja polska w XIX wieku: tożsamość i kultura” 
(Poznań, 6-7 kwietnia).

Instytut Muzykologii

�� podpisanie listu intencyjnego z Instytutem im. oskara Kolberga w Poznaniu 
w sprawie umożliwienia studentom muzykologii odbywania staży zawodo-
wych w tej instytucji;

�� zainicjowanie cyklu spotkań studentów i pracowników muzykologii z wy-
bitnymi artystami, wykonawcami koncertów w Filharmonii Poznańskiej –  
np. spotkanie z Danielem Stabrawą i Łukaszem Borowiczem po koncercie  
12 maja 2017 r.

Instytut Wschodni

�� współorganizacja przez Instytut Wschodni z Muzeum narodowym Rolnic-
twa i Przemysłu Rolno-Spożywczego w Szreniawie konferencji „Mniejszości 
narodowe na wsi polskiej” (23-24 czerwca), zamykającej dziesięcioletni cykl 
konferencji poświęconych mniejszościom narodowym na wsi polskiej;

�� powołanie dr. hab. Grzegorza Skrukwy z IW do Rady Programowej Polsko
-Ukraińskiego Forum Partnerstwa przy Ministrze Spraw zagranicznych RP 
(17 stycznia);

�� seria wykładów i dni tematycznych w liceach poznańskich (V Lo, VII Lo, XI Lo);
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�� seminarium „odpowiedzialność za pamięć w Europie Środkowo-Wschod-
niej” zorganizowane przez IW wspólnie z Centrum Wspierania Inicjatyw Mię-
dzynarodowych, Center for Independent Social Research – CISR e.V. Berlin 
i Fundacją Współpracy Polsko-niemieckiej (14-15 października);

�� konferencja skupiająca wybitne postacie współczesnej nauki rosyjskiej 
„nowa narracja 2017”, IW, Centrum Wspierania Inicjatyw Międzynarodowych, 
Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia (16-18 października).

WYDZIAŁ MATEMATYKI I INFORMATYKI

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

Dr Bartosz naskręcki w konkursie STEM for BRITaIn otrzy-
mał brązowy medal za prezentację projektu „Proving cases 
of generalized Fermat cojecture”. Szczególnie wartościo-
wymi wynikami badawczymi są: pełna klasyfikacja we-
wnętrznych splotów w rozszerzonej klasie Selberga stop-
nia 0, identyczność odciętych zbieżności bezwzględnej 
i jednostajnej szeregów Dirichleta z klasy Selberga, poda-
nie jawnej konstrukcji półgrup, których kanoniczne L-funk-
cje są związane z reprezentacjami automorficznymi grup 
arytmetycznych, wykazanie uniwersalności przeliczalne-
go produktu przestrzeni Gurariego w klasie wszystkich 
ośrodkowych przestrzeni Frécheta, podanie warunków 
dostatecznych na posiadanie nieskończenie wymiarowe-
go ilorazu ośrodkowego przez przestrzeń funkcji ciągłych 
z topologią zbieżności punktowej, udowodnienie nowych 
oszacowań całek entropijnych, analiza wielowymiarowego 
promienia Bohra dla funkcji holomorficznych wielu zmien-
nych, uzyskanie optymalnych formuł asymptotycznych dla 
stałych projekcji w szerokiej klasie przestrzeni symetrycz-
nych, oszacowanie górne liczb Folkmana przez funkcję 
wykładniczą, której wykładnik jest wielomianową funkcją 
dwóch zmiennych, uzyskanie twierdzenia o zanurzaniu hi-
pergrafów losowych, zastosowanie teorii Galois do badania 
spektrum operatora Heisenberga, opracowanie oryginal-
nego i całkowicie nowatorskiego modelu matematyczne-
go spalania drzew, uwzględniającego geometryczne wła-
ściwości architektury roślinnej.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

�� utworzenie, jako realizacja sugestii Rady Pracodawców 
przy Wydziale, kierunku studiów drugiego stopnia „analiza i przetwarzanie da-
nych”, kierowanych do absolwentów różnych kierunków studiów pierwszego 
stopnia, pragnących zdobyć wiedzę z zagadnień związanych z Data Science;
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�� wejście w życie umowy pomiędzy WMiI a Dipartimento di Matematica  
e Informatica Uniwersytetu w Perugii we Włoszech w sprawie prowadzenia 
studiów w systemie „Double Degree” na kierunku Matematyka dla stu-
dentów studiów magisterskich. Pierwsza studentka z WMiI rozpoczę-
ła studia w Perugii, a studentka z Włoch przyjechała studiować na WMiI. 
Studia w systemie „Double Degree” polegają na odbyciu części nauki 
w uczelni macierzystej i części w uczelni partnerskiej oraz napisaniu jed-
nej pracy magisterskiej pod opieką dwóch (współ)promotorów, po jed-
nym z każdej uczelni. Po ukończeniu studiów i pomyślnej obronie pra-
cy magisterskiej student otrzyma dwa dyplomy ukończenia studiów  
/UaM i Uniwersytetu w Perugii/; 

�� uruchomienie studiów pierwszego stopnia na kierunku Informatyka w języ-
ku angielskim w ramach projektu ESIT finansowanego ze środków Unii Euro-
pejskiej. Studenci polscy i 18 obcokrajowców rozpoczęło naukę we wrześniu 
2017 r. W ramach wsparcia studentów spoza Polski cudzoziemcy korzystają 
ze stypendium pokrywającego koszty pobytu w Poznaniu podczas (7 se-
mestrów = 35 miesięcy), kursu wyrównawczego oraz wsparcia personelu 
projektu. zajęcia odbywają się w języku angielskim, a program studiów uzu-
pełniany jest o dodatkowe szkolenia umiejętności miękkich i warsztaty pro-
wadzone przez pracowników wiodących firm informatycznych.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Wydział Matematyki i Informatyki był sygnatariuszem szeregu umów o współ-
pracy z następującymi firmami prowadzącymi działalność gospodarczą: Fran-
klin Templeton Investments (organizacja inwestycyjna, lider w zarządzaniu ak-
tywami), Grupa Roche (opracowywanie i wprowadzanie na rynek nowych leków 
i narzędzi diagnostycznych, technologie i przetwarzanie informacji), netguru 
(kompleksowe usługi konsultingowe z zakresu tworzenia aplikacji webowych 
i mobilnych, integracji systemów, projektowania i tworzenia autorskich rozwią-
zań programistycznych). Wydział uzyskał środki finansowe nCBiR na realiza-
cję dwóch projektów („Engineering studies in IT”, „zarządzanie w instytucjach 
szkolnictwa wyższego PoWER”). Decyzją Kapituły Konkursu LUMEn 2017 pro-
jekt zgłoszony przez UaM pt. „Edukacja akademicka wsparta doświadczeniami 
praktycznymi –- program zaangażowania pracodawców w tworzenie, prowa-
dzenie i mentorowanie programów studiów dostosowanych do potrzeb rynku 
pracy (pilotaż na Wydziale Matematyki i Informatyki) (academic-aMU-Practice)” 
otrzymał nominację do nagrody w kategorii Współpraca.

W wyniku oceny jakości działalności jednostek naukowych Minister nauki 
i Szkolnictwa Wyższego przydzielił Wydziałowi kategorię a. academia Europa-
ea, będąca największym europejskim towarzystwem naukowym skupiającym 
się na aktywności opiniodawczej i doradczej w kwestii nauki, zaprosiła do grona 
swoich członków prof. dr. hab. Michała Karońskiego. Dr hab. aldona Dutkiewicz 
została powołana w skład zespołu ekspertów merytorycznych Polskiej Komisji 
akredytacyjnej w zakresie nauk matematycznych w dyscyplinie matematyka. 
Prof. dr hab. zygmunt Vetulani został członkiem Rady Użytkowników Poznań-
skiego Centrum Superkomputerowo-Sieciowego. Wydział był organizatorem 
lub współorganizatorem 11 międzynarodowych konferencji naukowych.
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WYDZIAŁ NAUK 
GEOGRAFICZNYCh I GEOLOGICZNYCh

NOWOŚCI, SUKCESY bADAWCZE

Wdrożenie programu wysokiej jakości studiów 
doktoranckich GEO+

Projekt (nr PoWR.03.02.00-00-I039/16) współfinansowany 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ra-
mach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
(PoWER), osi priorytetowej III Szkolnictwo wyższe dla 
gospodarki i rozwoju, Działania 3.2 to program interdy-
scyplinarny o zasięgu międzynarodowym. W wyniku jego 
realizacji doktoranci mają możliwość pracy z najlepszymi 
specjalistami reprezentującymi różne dyscypliny naukowe, 
wymiany doświadczeń, poznania najnowocześniejszych 
światowych trendów, teorii i metod badawczych. Projekt 
obejmuje obszar nauk przyrodniczych w dyscyplinach 
geografia i geologia (dyscypliny główne) oraz wybraną 
przez doktoranta dyscyplinę dodatkową, np. archeologia, 
ekonomia, socjologia, biologia, geofizyka, budownictwo, 
sztuka (projekt przewiduje opiekę dwóch promotorów re-
prezentujących odrębne dyscypliny nauki).

Podjęcie projektu w ramach Programu hORIZON 2020 
– RurAction – „Social Entrepreneurship in Structurally 
Weak Rural Regions: analysing Innovative Troublesho-
oters in action”, a w tym Międzynarodowa konferencja 
naukowa inaugurująca projekt RURaCTIon HoRIzon UE 
2020, koordynator: prof. Tadeusz Stryjakiewicz (4-6 grud-
nia, WnGiG, IGSE-GP, Instytut Socjologii UaM).

Międzynarodowe Warsztaty Geograficzne pt. „Współ-
czesne wyzwania procesów rozwojowych i ich regionalne 
konsekwencje” („Contemporary challenges of develop-
ment processes and their regional consequences”), prowadzenie: prof. Peter nij-
kamp, koordynator: prof. UaM Paweł Churski (11-16 września, WnGiG, IGSEiGP). 

I miejsce w Konkursie Miasta Poznania na najlepsze prace doktorskie obro-
nione w uczelniach i placówkach naukowych Poznania o problematyce związa-
nej z Wielkopolską – Magdalena Filipiak z WnGiG za pracę doktorską pt. „Identy-
fikacja pigmentów zastosowanych do wykonania zabytkowych polichromii we 
wnętrzach kamienic nr 41 i 43 na Starym Rynku w Poznaniu”.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Zintegrowane Planowanie Rozwoju to pierwszy tego rodzaju kierunek stu-
diów w Polsce, stanowiący odpowiedź na zmiany prawne w zakresie zarządzania  
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strategicznego procesami społeczno-gospodarczymi i planowania przestrzen-
nego. Stwarza on możliwość przygotowania nowych kadr na potrzeby admi-
nistracji oraz instytucji zajmujących się problematyką zintegrowanego plano-
wania rozwoju. Studia pierwszego stopnia, inżynierskie w trybie stacjonarnym 
i niestacjonarnym. 

Organizacja Dnia Zarządzania Środowiskiem, w czasie którego w interak-
tywny sposób przedstawiono problematykę zarządzania środowiskiem jako 
kierunku studiów. W wydarzeniu udział wzięło około 60 uczestników – uczniów 
szkół średnich z Poznania.

Gospodarka Przestrzenna UAM – najlepszy kierunek w Polsce – ranking 
Perspektyw.

Uruchomienie nowych specjalizacji na kierunku Turystyka i Rekreacja: „Ho-
telarstwo i turystyka zdrowotna”, „Rekreacja ruchowa”, „zarządzanie bezpieczeń-
stwem turystów w sytuacjach kryzysowych”, „zarządzanie ventami”, „Technolo-
gie informacyjne i komunikacyjne w turystyce”.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb INNE ISTOTNE WYDARZENIA

�� podpisanie porozumienia pomiędzy UaM a Regionalnym zarządem Gospo-
darki Wodnej w Poznaniu, dotyczące współpracy pomiędzy tymi instytucja-
mi poprzez prowadzenie praktyk zawodowych dla studentów kierunków 
geologia oraz geografia, współpracę przy tworzeniu prac licencjackich, inży-
nierskich i magisterskich, organizację szkoleń czy konferencji, a także reali-
zację wspólnych tematów badawczych i wdrażanie ich efektów w praktyce;

�� Nagroda Prezesa Rady Ministrów – III nagroda w kategorii osiągnięcia 
naukowo-techniczne za Koncepcję Kierunków Rozwoju Przestrzennego 
Metropolii Poznań. zespół: prof. dr hab. T. Kaczmarek, dr Ł. Mikuła, mgr  
E. Bąkowska, mgr R. Bednarek, mgr M. Binder, dr E. Bogacka, mgr inż. Ł. Brod-
nicki, dr S. Bródka, dr R. Bul, dr inż. P. Ciesiółka, dr J. Gadziński, prof. UaM 
dr hab. R. Graf, dr E. Kacprzak, dr U. Kaczmarek, dr L. Kaczmarek, prof. UaM 
dr hab. a. Kołodziejczak, dr T. Kossowski, mgr inż. arch. a. Kubiak, dr hab.  
D. Łowicki, dr B. Maćkiewicz, dr I. Miedzińska, prof. dr hab. a. Mizgajski,  
dr P. Motek, mgr inż. W. Piniarski, dr K. Pyszny, mgr inż. D. Rybarczyk, dr inż.  
J. Rychlewski, mgr inż. arch. P. Sobczak, dr M. Walaszek, mgr K. Waldmann, dr  
M. Wójcicki, mgr inż. R. Wróżyński, dr I. zwierzchowska (czerwiec /lipiec);

�� Gminny Program Rewitalizacji dla Miasta Poznania – realizacja w ramach 
umowy na projekt naukowy; 

�� Gminny Program Rewitalizacji dla Miasta Kalisza – realizacja w trybie po-
stępowania o zamówienie publiczne;

�� Strategia Rozwoju Gminy Powidz – unikalny projekt dydaktyczny angażu-
jący studentów w prace użytecznie społecznie na rzecz otoczenia gospodar-
czego koordynowane i nadzorowane przez pracowników naukowych. 
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WYDZIAŁ NAUK POLITYCZNYCh 
I DZIENNIKARSTWA

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

Potwierdzeniem pozycji naukowej i  potencjału badaw-
czego Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa, tak-
że wśród podobnych jednostek w Polsce, było ponowne 
uzyskanie kategorii a w ubiegłorocznej parametryzacji. 

Wzmocnieniu umiędzynarodowienia wyników badań 
prowadzonych przez pracowników naukowych WnPiD, 
służą środki przyznane Wydziałowi w 2017 roku na zwięk-
szenie międzynarodowego oddziaływania oraz digitaliza-
cję czasopism wydawanych przez Wydział. 

z  uznaniem międzynarodowego środowiska badaczy 
spotkały się prowadzone na Wydziale badania nad po-
pulistycznym komunikowaniem politycznym, które koor-
dynuje prof. UaM dr hab. agnieszka Stępińska. zjawisko 
populizmu jest od lat badane w wielu państwach w Eu-
ropie. Jak dotąd jednak badania te miały charakter głów-
nie narodowy i koncentrowały się na specyfice poszcze-
gólnych partii i  ich liderów. Celem projektu jest zbada-
nie cech populistycznego komunikowania politycznego 
w Polsce oraz porównanie wniosków z wynikami badań 
przeprowadzonymi równolegle w 28 innych europejskich 
państwach. Projekt realizowany jest w  ramach między-
narodowej inicjatywy badawczej COST Action IS 1308 Po-
pulist Political Communication in Europe: Comprehending 
the Challenge of Mediated Political Populism for Democratic 
Politics. 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Do sukcesów WnPiD zaliczyć można pozyskanie środków 
na wspieranie wysokiej jakości w nauczaniu i badaniach w obszarze studiów do-
tyczących Unii Europejskiej. na Wydziale funkcjonują: Katedra Jean Monnet „The 
changing perspective of the European integration process in the Multi-Speed 
European Union”, Katedra Jean Monnet „European Union – Economic Develop-
ment, Young Europeans and Innovations in Crisis overcoming and Union’s Su-
stainability” oraz Jean Monnet Module.

W  obszarze działań związanych z  dydaktyką ogromnym sukcesem było pozy-
skanie w  roku 2017 środków z  Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Roz-
wój. na Wydziale realizowanych jest obecnie pięć projektów o  łącznej wartości 
przekraczającej 10 mln zł. Są to: „Laboratorium innowacji społecznych” [prof. UaM 
dr hab. Radosław Fiedler]; „Model Science Shop na Wydziale nauk Politycznych  
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i Dziennikarstwa UaM” [prof. UaM dr hab. andrzej Stelmach]; „MPK – Dzienni-
karstwo i Komunikacja Społeczna” [prof. UaM dr hab. Dorota Piontek]; „acade-
my of Good Governance and Civil Society – nowy międzynarodowy program 
studiów na WnPiD UaM” [prof. UaM dr hab. Magdalena Musiał-Karg] oraz naj-
większy z nich „Pomost na rynek pracy III” [dr hab. adam Szymaniak]. Studenci 
WnPiD mogą korzystać z  szerokiej gamy propozycji nastawionych na rozwój 
ich kompetencji i umiejętności. Trzeba też zaznaczyć, że wielu z nich realizuje 
w trakcie studiów na WnPiD z powodzeniem swoje pasje i zainteresowania.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym jest realizowana na WnPiD 
od wielu lat. Konferencje i  seminaria, Debaty oksfordzkie, Targi Staży i  Pracy, 
konkurs stażowy „Brains attack!”, wykłady otwarte, spotkania ze znaczącymi po-
staciami ze świata polityki, biznesu czy organizacji pozarządowych należą od lat 
do „działań zwykłych” na WnPiD. 

Ważnym projektem, wpisującym się w realizację trzeciej misji Uczelni, którego 
realizacja rozpoczęła się w  2017 roku (umowa została podpisana 29 grudnia 
2016 r.) jest „Uniwersytet im. a. Mickiewicza w Poznaniu uniwersytetem partycy-
pacyjnym – rozwój modelu współpracy uczelni z otoczeniem społeczno-gospo-
darczym” w ramach programu Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego „Dialog” 
o wartości 1 277 041,17 zł (DIaLoG 0028/2016). Głównym celem projektu jest 
poszukiwanie sposobu komunikowania się Uniwersytetu z jego otoczeniem po 
to, aby uczelnia jak najlepiej wypełniała swoje funkcje dydaktyczne, naukowe 
i kulturalne.

Do inicjatyw, które służą wejściu na rynek pracy studentów WnPiD należy inno-
wacyjny projekt Model Science Shop. Głównym celem projektu jest przetestowa-
nie i  wprowadzenie do  praktyki UaM innowacyjnego modelu przygotowania 
wdrożeniowych prac dyplomowych nakierowanych na zdobycie praktycznej 
wiedzy i ułatwienie absolwentom wejścia na rynek pracy kierunków nauk spo-
łecznych. Projekt opiera się na efektywnej sieci współpracy na linii uczelnia-sa-
morząd-biznes-organizacje społeczeństwa obywatelskiego.

Do najważniejszych wydarzeń z zakresu upowszechniania nauki i jednocześnie 
skupiających najwięcej uczestników należy cykliczna, odbywająca się w Colle-
gium Polonicum w Słubicach, Międzynarodowa Konferencja naukowa z cyklu 
„Europa XXI wieku”. W  roku 2017 została zorganizowana po raz siedemnasty. 
Tym razem tematem konferencji była Przyszłość Europy i Unii Europejskiej w obli-
czu nowych wyzwań. odbyła się ona w dniach 2-3 lutego.

nowym wydarzeniem była Międzynarodowa Konferencja naukowa pt. „Bey-
ond Europe. Politics and Change in Global and Regional affairs”, która odbyła 
się na WnPiD w  dniach 25-26 października. Głównym celem konferencji była 
wymiana poglądów i  opinii oraz prezentacji wyników badań na temat szero-
ko rozumianych zmian politycznych, gospodarczych i społecznych na obszarze 
pozaeuropejskim. Staraniem organizatorów tematyka wystąpień prelegentów 
wpisywała się w  rosnące zapotrzebowanie na interdyscyplinarną analizę zja-
wisk społecznych zachodzących w  rejonach świata odległych geograficznie 
oraz kulturowo od Europy. Spojrzenie na charakter międzynarodowych oraz  
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regionalnych zmian poza obszarem Europy jest dosyć rzadkie we współczesnej 
nauce i debacie publicznej na Starym Kontynencie, a zwłaszcza w Polsce.

Gabriela Jelonek, studentka II roku SUM na kierunku dziennikarstwo i komunika-
cja społeczna zdobyła Europejską nagrodę im. Karola Wielkiego dla Młodzieży. 
Wręczenie nagrody odbyło się  23 maja podczas gali w akwizgranie. Jury wyróżni-
ło jej autorski program „Erasmus evening” emitowany w Radio Meteor UaM.

WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCh

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCESY bADAWCZE)

W 2017 roku nastąpiło przeniesienie na Wydział Centrum  
Regionalne obserwatorium Kultury UaM oraz Centrum 
Studiów na Polityką Publiczną UaM. 

Instytuty WnS rozpoczęły kilka projektów grantowych, 
m.in.: 

�� Instytut Kulturoznawstwa – prof. Marianna Michałow-
ska: Mobilność w kulturze współczesnej – technologie 
i konteksty – temat będący rozszerzeniem badań z gran-
tu nCn oPUS Mobilność: media, praktyki miejskie i kultu-
ra studencka. Efekty zaprezentowano w formie poste-
rów, w polsko-angielskiej monografii Mobilność: media, 
praktyki miejskie i kultura studencka / Mobility: media, 
urban practices and students’ culture, podczas 5th Inter-
national Visual Methods Conference – Visualising the City 
w Singapurze oraz w angielskojęzycznym numerze Stu-
diów Kulturoznawczych pt. Mobile Media Research;

�� Instytut Socjologii (we współpracy z partnerem w Er-
kner) otrzymał grant programu BEETHoVEn 2: Socio
-spatial transformations in German-Polish “interstices”. 
Practices of debordering and rebordering;

�� w Instytucie Filozofii projekty rozpoczęli: prof. Miko-
łaj Domaradzki Symbol, alegoria, metafora. Wpływ ale-
gorezy na kształtowanie się poarystotelesowskich teorii 
języka figuratywnego (nCn oPUS) i mgr Damian Luty: 
Ontologie Strukturalne Czasoprzestrzeni (nCn PRELU-
DIUM). Prof. Marek Kwiek z IF otrzymał nagrodę Mini-
stra nauki i Szkolnictwa Wyższego za naukowe badania 
szkolnictwa wyższego prowadzone w ramach polityki 
publicznej w kategorii „badania na rzecz rozwoju spo-
łeczeństwa”. Profesor był również kierownikiem 3 grantów, które zakończyły 
się w zeszłym roku. obecnie prowadzi 2 projekty (Dialog – Humanistyka dla 
Rozwoju MniSW oraz nCn HaRMonIa). 
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Centrum RoK rozpoczął 3-letni project: Connecting Audiences: European Al-
liances for Education and Training in Audience Development, który jest jednym 
z pierwszych grantów z udziałem polskiej uczelni wyższej w europejskim pro-
gramie Knowledge alliances, realizowanym z funduszy Erasmus+. 

Instytut Psychologii zorganizował Drzwi otwarte (2-3 czerwca), czyli 33 warsz-
taty dla 170 uczniów, 2 wykłady oraz zajęcia w liceach (łącznie 47 prelegentów). 
W czerwcu IP realizował program Ambasadorzy Psychologii: 20 studentów koor-
dynowało 22 różne tematycznie warsztaty w 17 liceach dla 45 klas (około 1000 
uczniów), zakończone prezentacją promującą studia w IP WnS UaM. 

W ramach aktywnego Małego Uniwersytetu Latającego – projektu prof. anny 
Brzezińskiej – w roku akademickim 2016/17 odbyło się 41 wyjazdów do szkół. 
W zajęciach poprowadzonych przez 427 studentów wzięło udział 5428 uczniów 
ze szkół podstawowych i gimnazjów oraz wielu rodziców, dziadków i nauczycieli. 

Instytut Socjologii podjął współpracę z Gabinetem Prezydenta Miasta Poznania 
oraz Lo nr 3 w zakresie realizacji projektu: Majsterkowanie społeczne licealistów. 
Rezultat: kwietniowo-majowe lekcje w klasach drugich oraz spotkania na tere-
nie WnS dotyczące budżetu obywatelskiego i opracowywania projektów spo-
łecznych. 

Instytut Filozofii zmienił tryb studiowania na kierunku Filozofia, pierwszy sto-
pień studiów, a także uruchomił studia podyplomowe Filozofia nauczycielska, 
dające nauczycielom innych specjalności uprawnienia do nauczania filozofii 
w szkole średniej.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb INNE WAżNE WYDARZENIA

Prof. Juliusz Tyszka z IK został członkiem advisory Board (grupy doradczo-eks-
perckiej) przy The Marvin Carlson Theatre Center at the Shanghai Theatre aca-
demy. 

Dr Magdalena Kamińska założyła razem z Galerią arsenał kanał Memosfera na 
YouTube’ie, na którym opublikowano 6 wizualnych wykładów. 

Dr andrzej Marzec z IF utworzył vlog- videoblog, komentujący bieżące nurty 
w kulturze popularnej. 

Dr. hab. Przemysław Rotengruber z IK został koordynatorem/konsultantem pro-
jektu Ministerstwa Spraw zagranicznych: Regionalny Ośrodek Debaty Międzyna-
rodowej 2017-2018. 

IS, The International Sociological association (ISa) oraz Haverford Institute of 
Public Sociology zorganizowali XV edycję ISA International Laboratory for PhD 
Students in Sociology (17-23 września). 

Ponadto IS rozpoczął projekt finansowany ze środków WBK: W stronę relacyjnych 
form korzystania z usług bankowych (kierownik zespołu: dr Łukasz Rogowski). 
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IF zorganizował konferencje międzynarodowe o prestiżowym znaczeniu. Były 
to m.in.: Moral competence: A brand new research topic in cognitive psychology, 
ethics, and law czy The Second World Congress on Analogy. 

W 2017 r. WnS świętował kilka jubileuszy, m.in. 70-te urodziny i 45-lecie pracy 
naukowej prof. anny Pałubickiej oraz 70-te urodziny i 45-lecie pracy naukowej 
prof. Ewy Piotrowskiej z IF, 70-te urodziny i 47-lecie pracy naukowej prof. Włady-
sława Paluchowskiego oraz 70-te urodziny i 45-lecie pracy naukowej prof. Jerze-
go Brzezińskiego z IP, a także 25-lecie pracy socjalnej w IS.

WYDZIAŁ NEOFILOLOGII

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY):

Nowe granty ze środków europejskich horyzont 
2020:

�� Minority Languages, Major Opportunities. Collabo-
rative Research, Community Engagement and Inno-
vative Educational Tools; prof. UaM dr hab. Tomasz 
Wicherkiewicz.

Nowe granty (nCn i nPRH) zdobyte przez pracowni-
ków:

�� Opracowanie krytyczne i tłumaczenie „Le livre de la 
Cité des dames” (Księga o Mieście Pań) Christine de 
Pizan; prof. UaM dr hab. anna Loba;

�� Zintegrowana analiza diachroniczna romańskich za-
imków atonicznych (Romance clitics in Diachrony. 
an integrated approach); prof. UaM dr hab. Mikołaj 
nkollo;

�� Osłabienie fonemu /s/w mowie lektorów radiowych 
w języku hiszpańskim z Guayaquil – analiza akustycz-
na i socjolingwistyczna zmiany fonetycznej; nCn (Pre-
ludium); mgr Brygida Sawicka-Stępińska (doktorant-
ka), uzyskany w 2017; umowa podpisana w 2018 r.;

�� Generyczność w języku norweskim; nCn (Preludium); 
mgr anna Kurek (doktorantka), j.w.

Zdobycie środków na badania naukowe z innych 
źródeł:

�� Germanistische Institutspartnerschaft (GIP) między 
UaM a Martin-Luther-Universität Halle-Wittem-
berg; finansowane ze środków DaaD (różne projekty naukowe).
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Publikacje:

�� Monografie:

−� monografie w j. podstawowym w danej dyscyplinie lub w j. kongreso-
wym: 26;

−� monografie w j. polskim i w j. innym: 12.

�� artykuły w czasopismach:

−� artykuły w czasopismach w bazie JCR (Lista a): 7;
−� artykuły w czasopismach w bazie ERIH (Lista C): 34;
−� artykuły w innych czasopismach (Lista B): 107;
−� publikacje w innych czasopismach zagranicznych: 36.

�� artykuły w tomach zbiorowych:

−� publikacje w recenzowanych materiałach z konferencji międzynarodo-
wych: 24;

−� rozdziały w monografii wieloautorskiej w j. podstawowym w danej dys-
cyplinie lub w j. kongresowym: 88;

−� rozdziały w monografii wieloautorskiej w j. polskim i j. innym: 63.

Uzyskane stopnie i tytuły (dziedzina: nauki humanistyczne):

�� stopień doktora habilitowanego: 4 (językoznawstwo: 2, literaturoznawstwo: 2);

�� stopień doktora: 11 (językoznawstwo: 3, literaturoznawstwo: 8).

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

�� Redakcja projektów badawczych: nowy kurs fakultatywny na studiach dokto-
ranckich (przygotowanie własnego wniosku o projekt badawczy);

�� wniosek o uruchomienie innowacyjnych studiów I stopnia w zakresie „ko-
munikacji globalnej” (zaawansowane prace nad konstrukcją programu);

�� projekt stażowy aMU-Staże nr PoWR.03.01.00-00-S203/17;

�� inicjatywa dotycząca organizacji I Międzynarodowego Konkursu Recytacji Po-
ezji Ukraińskiej. 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA:

�� Rok Jubileuszowy Profesora Ludwika Zabrockiego (2017/2018); szereg inicja-
tyw i wydarzeń (m.in. wystawa, seminarium naukowe, pierwsza konferencja 
cyfrowa na Wydziale);

�� ufundowanie stypendium firmy EBM dla najlepszego studenta filologii wiet-
namskiej;
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�� LG Electronics; prelekcje z potencjalnym pracodawcą nt.: Kultura pracy w ko-
reańskiej firmie;

�� współpraca z Muzeum narodowym w Poznaniu przy organizacji: Dni Indonezji 
w Poznaniu oraz Dni Litewskie w Poznaniu;

�� uruchomienie bazy danych w Marquette University USa Historical Gazetteer 
of the Crimea (https://epublications.marquette.edu/ottoman_crimea/) z wy-
korzystaniem map i ustaleń historyczno-topograficznych Profesora Henryka 
Jankowskiego w Historical-Etymological Ditionary of Pre-Russian Habitation 
names of the Crimea, Brill, Lejda, 2006.

WYDZIAŁ PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY 
W KALISZU

SUKCES WYDZIAŁU 

Rok 2017 był okresem niezwykle intensywnej pracy na WP-a 
w Kaliszu UaM w Poznaniu. Uporządkowane zostały wszyst-
kie procedury administracyjne, dydaktyczne, naukowe i pro-
jakościowe. zgodnie z planem poprawy sytuacji finansowej 
dokonano dalszej redukcji etatów administracyjnych i po-
rządkowych (odejścia emerytalne i likwidacje stanowisk – ok. 
15% stanu kadrowego) i optymalizacji zatrudnienia w pionie 
nauczycieli akademickich (odejścia emerytalne i nieprzedłu-
żenia umów na czas określony – ok. 10% stanu kadrowego). 
zlikwidowano także przestarzały i kosztochłonny bus służ-
bowy.

Istotna część kadry dostąpiła awansów naukowych: przyby-
ło czworo nowych pracowników samodzielnych oraz dwoje 
doktorów. zarazem trzy przewody habilitacyjne i jeden prze-
wód doktorski są w toku. 

Sukcesy artystyczne świętował Chór Kameralny pod dyrek-
cją dr Beaty Szymańskiej, który otrzymał odznakę honorową 
zasłużony dla Miasta Kalisza, a sama dyrygentka dostała na-
grodę Miasta Kalisza. Dużym wydarzeniem było wykonanie 
Requiem W. a. Mozarta na koncercie chórów WP-a i Filharmo-
nii Kaliskiej w ramach cyklu „Profesorowi Jerzemu Rubińskie-
mu – in memoriam”. Sukcesami cieszyli się nasi absolwenci: 
największy z nich to udział absolwentki kierunku edukacja 
artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, Marty Czarneckiej 
w pracy nad nominowanym do oskara filmem Twój Vincent. 
Godna odnotowania jest także inicjatywa badawcza, która 
pojawiła się i zmaterializowała w 2017 roku w postaci mono-
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grafii prof. UaM dr. hab. Macieja Guźniczaka, Graficzne lustra osobowości. Jest 
to próba kompleksowej dokumentacji dorobku artystycznego w szczególno-
ści byłych, wybitnych pracowników kierunku edukacja artystyczna w zakresie 
sztuk plastycznych. 

znaczącym sukcesem WP-a w 2017 roku było przeprofilowanie kierunków: filolo-
gia polska studia II stopnia oraz informacja naukowa i bibliotekoznawstwo stu-
dia I stopnia na profil praktyczny. zmodernizowano program studiów na kierun-
ku filologia angielska z pedagogiką studia I stopnia oraz programy kierunków 
artystycznych na wszystkich poziomach studiów. zmiany te były konsultowane 
z interesariuszami – m.in. z powołaną w 2016 roku Radą Pracodawców przy WP-
a. Dalsze prace nad dostosowaniem programów do potrzeb otoczenia społecz-
no-gospodarczego będą się toczyć w ramach programu PoWER Uniwersytet 
Jutra, do którego WP-a skutecznie aplikował. akuratną motywacją dla zmian 
projakościowych stała się również pierwsza edycja konkursu zainicjowanego 
przez Prorektor ds. kształcenia, prof. dr hab. Beatę Mikołajczyk, na najlepsze pro-
jekty związane z promowaniem działań projakościowych w jednostkach UaM 
– WP-a został jednym z trzech laureatów. Dodatkowo, w ramach doskonalenia 
warsztatu badawczego oraz poszerzania bazy dydaktycznej zakupiono specjali-
styczny sprzęt graficzny i muzyczny.

Wielkim sukcesem WP-a w 2017 roku była edycja Festiwalu nauki i Sztuki, która 
zgromadziła wraz z Dniem otwartych Drzwi ponad tysiąc uczestników, a tak-
że edycja międzynarodowego festiwalu Mosty Sztuki zwieńczona koncertem  
„zaśpiewam Tobie Piosenkę”. Po raz pierwszy w 2017 roku odbył się ogólnopol-
ski Konkurs Chórów Szkół Średnich pod patronatem Międzynarodowego Fe-
stiwalu Chórów Uniwersyteckich „Universitas Cantat”. Wspólnie ze Starostwem 
Powiatowym w Kaliszu przygotowano także plan 12 koncertów artyści dla 
niepodległości, który realizowany jest obecnie z powodzeniem w 11 gminach 
starostwa kaliskiego (koncert finałowy odbędzie się 11 listopada 2018 roku). 
Dzięki przychylności Magnificencji i aklamacyjnej zgodzie Senatu UaM nadano 
galerii sztuki WP-a, w której odbywa się wiele międzynarodowych i prestiżo-
wych ogólnopolskich wystaw artystycznych, imię Profesora andrzeja niekrasza. 
Także aula im. Profesora Jerzego Rubińskiego posłużyła w 2017 roku licznym 
przedsięwzięciom o charakterze otwartym dla społeczności miasta i regionu. 
W powszechnej opinii WP-a wzorowo współpracuje z otoczeniem społeczno-
gospodarczym, uczestnicząc w ogromnej liczbie większych i mniejszych inicja-
tyw lokalnych i regionalnych.
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WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI

SUKCES WYDZIAŁU

16 października 2017 r. zostały ogłoszone wyniki oceny 
kompleksowej działalności naukowej jednostek, która zo-
stała przeprowadzona przez Komitet Ewaluacji Jednostek 
naukowych w 2017 r. Wydział Prawa i administracji UaM 
jako jedyny z wydziałów prawa w Polsce i jeden z dwóch 
na UaM (obok Wydziału anglistyki) uzyskał najlepszą 
z możliwych kategorię A+.

NOWOŚCI bADAWCZE – PROJEKT FRAME

W roku 2017 zakończony został prestiżowy grant reali-
zowany przy współudziale pracowników WPia. Projekt 
badawczy pod nazwą „Fostering Human Rights among 
European (External and Internal) Policies” (FRaME) był re-
alizowany w ramach 7. Programu Ramowego UE w okre-
sie od czerwca 2013 r. do kwietnia 2017 r. Realizacji pro-
jektu podjęło się konsorcjum 19 jednostek naukowych:  
13 z terytorium Unii Europejskiej i 6 spoza kontynentu. 
Konsorcjum koordynowane było przez Centre for Global 
Governance Studies (GGS) przy Katolickim Uniwersyte-
cie w Leuven (Belgia), zaś kierownikiem całego projektu 
był prof. Jan Wouters. UaM w projekcie reprezentowany 
jest przez zespół pod przewodnictwem prof. zdzisława 
Kędzi z Katedry Prawa Konstytucyjnego. oprócz pracow-
ników i doktorantów Wydziału w skład zespołu weszli 
także pracownicy Poznańskiego Centrum Praw Człowieka 
InP Pan. Podstawowym celem projektu była ocena miej-
sca i roli praw człowieka w wewnętrznych i zewnętrznych 
działaniach Unii Europejskiej. Innowacyjność i doniosłość 
projektu FRaME przejawia się przede wszystkim w jego 
zakresie i skali. Stanowi on pierwszą w historii programów 
ramowych UE próbę całościowej oceny stanu ochrony i promocji praw człowieka 
w wymiarze wewnętrznym i zewnętrznym działań Unii.

ocena skuteczności i spójności polityk UE dotyczy wielu obszarów, które sta-
nowią obecnie wyzwanie dla kontynentu, takich jak zwalczanie terroryzmu 
czy handel międzynarodowy. Uwaga projektu skierowana została nie tylko na 
działania organów centralnych UE, ale także na rolę państw członkowskich oraz 
partnerów zewnętrznych UE. 
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NOWE INICJATYWY – SZKOŁA PRAWA NIEMIECKIEGO

W dniu 8 listopada 2017 roku na WPia odbyła się uroczysta Inauguracja Szko-
ły Prawa niemieckiego. Szkoła Prawa niemieckiego powstała dzięki inicjaty-
wie władz WPia we współpracy z Wydziałem Prawa Uniwersytetu Europejskiego 
„Viadrina” we Frankfurcie nad odrą. oferta Szkoły Prawa niemieckiego w Pozna-
niu adresowana jest do posługujących się językiem niemieckim studentów, 
doktorantów i nauczycieli akademickich na WPia, a także innych osób, które 
ukończyły studia wyższe (np. osoby odbywające aplikacje prawnicze, przed-
stawiciele zawodów prawniczych, tłumacze). W programie każdej edycji Szkoły 
Prawa niemieckiego w Poznaniu przewidziano zajęcia (wykłady oraz konwersa-
toria) z najważniejszych dziedzin niemieckiego prawa. zajęcia odbywają się wy-
łącznie w języku niemieckim i prowadzone są przez badaczy prawa pochodzą-
cych z niemiec.

WSPÓŁPRACA Z OTOCZENIEM – PROJEKT NAUKOWO-EDUKACYJNY 
ZREALIZOWANY WE WSPÓŁPRACY Z UNIWERSYTETEM ARTYSTYCZNYM 
W POZNANIU

„12 lekcji o Konstytucji. Wolności i prawa osobiste” to projekt naukowo-edukacyj-
ny. Powstał na bazie doświadczeń warsztatowych jako efekt współpracy dr hab. 
prof. UaP Lucyny Talejko-Kwiatkowskiej i dr agaty Kulczyk z Pracowni Grafiki In-
formacyjnej Uniwersytetu artystycznego w Poznaniu z prof. dr. hab. Pawłem Wi-
lińskim z Katedry Postępowania Karnego na WPia. Głównym założeniem projektu 
było tworzenie przestrzeni do współpracy grafików i prawników oraz poszukiwa-
nie graficznej formy przekazu dla treści związanych z prawem. Celem warsztatów 
prowadzonych w 2017 roku, dotyczących konstytucyjnych wolności i praw oso-
bistych, było stworzenie cyklu infografik przedstawiających ich istotę. Infografiki 
posłużyć powinny przybliżaniu wiedzy na temat Konstytucji i jej znaczenia dla 
człowieka. Stanowić mają narzędzie edukacji i komunikacji dla wszystkich, którzy 
poszukują wiedzy o tym, czym jest i co dla nas znaczy Konstytucja. Wyrazem tych 
założeń jest także wybór formy publikacji w postaci kalendarza, a więc wydaw-
nictwa adresowanego do szerokiego kręgu odbiorców, który ukazał się w 2017 
roku nakładem Wydawnictwa Wolters Kluwer.



97
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

WYDZIAŁ STUDIÓW EDUKACYJNYCh

SUKCESY NAUKOWE WYDZIAŁU 
(PROJEKTY URUChOMIONE W 2017 ROKU)

naukowcy z wydziału biorą udział w badaniach 
międzynarodowych konsorcjów:

�� European Network on Brain Malformations (Neuro-MIG) 
(European Cooperation in Science and Technology 
action) – dr Michał Klichowski – reprezentant Polski 
i członek komitetu zarządzającego z nominacji Mini-
stra nauki i Szkolnictwa Wyższego dr. Jarosława Go-
wina (Ca CoST action Ca16118), projekt realizowany 
2017-2021;

�� reprezentowanie przez prof. UaM dr. hab. Jacka Py-
żalskiego Polski w konsorcjum Europejskiej Fundacji 
nauki CA162017 European Network for Problematic 
Usage of the Internet – uczestnictwo we wspólnych 
badaniach, konferencje krajowe i międzynarodowe; 
koordynacja przez UaM polskiej części największych 
europejskich badań dotyczących wykorzystania inter-
netu przez dzieci i młodzież EU Kids online (z Fundacją 
orange).

WSE zorganizował i współorganizował w 2017 roku 39 
konferencji i seminariów naukowych (część o charakte-
rze cyklicznym). Wśród nich konferencję z udziałem prof. 
Szewacha Weissa – Edukacja i społeczeństwo „po” konfe-
rencji w Wannsee (20 stycznia, Gułtowy).

W 2017 r. WSE realizuje ponadto następujące projekty :

�� Koder Junior – Szkoła Mistrzów Programowania Part-
nerzy: Instytut Chemii Bioorganicznej Pan, Poznańskie 
Centrum Superkomputerowosieciowe, Fundacja Pro-
Cultura;

�� „Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w województwie wielkopolskim, 
ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów.” UDa-Po-
WR.02.10.00-00-2014/17-00, partner: Centrum Kompetencji Grupa Szkole-
niowo-Doradcza a. Gawrońska Spółka jawna;

�� w ramach działalności związanej z upowszechnianiem nauki Wydział otrzy-
mał dofinansowanie na publikowanie w roku 2017 i 2018 anglojęzycznych 
wersji trzech naukowych czasopism wydawanych przez WSE: Kultura. Społe-
czeństwo. Edukacja; Interdyscyplinarne Konteksty Pedagogiki Specjalnej; Biule-
tyn Historii Wychowania.
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INICJATYWY DYDAKTYCZNE  
URUChOMIONE W 2017 ROKU

na WSE uruchomiono nowe specjalności na kierunku pedagogika: pierwszy 
stopień – pedagogika środowiskowa i animacja społeczności lokalnych; drugi 
stopień –edukacja dorosłych i zarządzanie karierą oraz nowe studia podyplo-
mowe: Edukacja alternatywna w zakresie Pedagogiki Waldorfskiej.

INICJATYWY I DZIAŁANIA PODJęTE W RAMACh WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
– WYbRANE PROJEKTY

�� oKTa I – I ogólnopolski Konkurs Twórczości artystycznej, temat konkursu: 
Wisła – Królowa Polskich Rzek;

�� Wielkopolski Mecz artystyczny – konkurs plastyczny, który odbył się 14 listopa-
da w Galerii Miejskiej arsenał w Poznaniu; 

�� II seminarium – Matematyczne Laboratorium Kultury, konkurs matematyczny 
dla uczniów oraz konferencja dla nauczycieli; 

�� III Seminarium naukowe – Matematyczne Laboratorium Kultury;

�� Międzynarodowe Sympozjum naukowe „Od Natury do Abstrakcji”;

�� II edycja projektu „Przedszkolaki na Uniwersytecie” – projekt mający na celu 
współpracę WSE z  poznańskimi przedszkolami;

�� XXVIII Rajd Studenci Dzieciom zorganizowany przez Centrum Wolontariatu 
Volontario- dla dzieci z domów dziecka z Wielkopolski;

�� Dzień Rodziny „Szamarzewo” – festyn dla dzieci (ich rodziców i opiekunów) 
przedszkoli, z którymi współpracuje WSE;

�� współpraca z Gminą Barcin (Kujawsko-Pomorskie) – wprowadzanie strate-
gii kształcenia wyprzedzającego (wypracowanej w zakładzie Pedeutologii) 
w szkołach gminy Barcin;

�� z inicjatywy zakładu Pedeutologii Wydział współpracuje z Kuratorium oświa-
ty w organizowaniu pięciu seminariów dla nauczycieli Wielkopolski na tematy 
nowych idei pedagogicznych ważnych dla szkoły ogólnokształcącej (w paź-
dzierniku odbyło się pierwsze takie seminarium poświęcone kształceniu dla 
wyobraźni – wykład wprowadzający wygłosił prof. Kieran Egan z Kanady);

�� porozumienie z Uniwersytetem III Wieku w Tarnowie Podgórnym. 
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WYDZIAŁ TEOLOGICZNY

NOWOŚCI bADAWCZE

�� publikacja książki To The Ends of The Earth. Missionary 
Oblates of Mary Immaculate, 1816-2016. A Documentary 
Sourcebook, ed. Paweł zając oMI, Missionarii oMI, Rome 
2017, 838 pp., która jest owocem badań o. Pawła zają-
ca. Książka łączy w sobie aspekty monografii naukowej 
i antologii tekstów źródłowych. Publikowane teksty 
zostały poprzedzone wprowadzeniem historycznym 
w języku angielskim, same zaś teksty źródłowe zacho-
wują język oryginału, przede wszystkim język francuski 
lub język angielski; 

�� publikacja przekładu z języka hebrajskiego na język 
kaszubski Księgi Kapłańskiej. Jest to pierwszy przekład 
z języka oryginalnego na język kaszubski. Przekładu 
dokonał o. adam Sikora, Knéga Kapłańskô, Gdańsk 
2017, str. 144. 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Realizacja projektu projakościowego: Wykorzystanie tech-
nologii informacyjnych i komunikacyjnych w badaniach 
naukowych przez studentów Wydziału Teologicznego. Pro-
jekt był realizowany przez zespół studentów WT pod kie-
rownictwem ks. prof. UaM dr. hab. a. Bohdanowicza.

PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM  
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

W ramach prezentacji owoców badań rekonstrukcyjnych 
muzyki baroku Indian ameryki Południowej prowadzon-
ych przez o. prof. P. nawrota SVD został zorganizowany 
w murach Wydziału w dniu 24 listopada koncert oraz 
wystawa „Gdy muzyka staje się językiem ewangelizacji”. W czasie koncertu 
wykonano utwory muzyczne Indian z Meksyku, Peru, Boliwii i Paragwaju w ich 
językach narodowych – quechua, guarani i nahuatl.

Wykład ks. prof. UaM dr. hab. a. Kalbarczyka “Cor ad cor loquitur. Valerius Her-
berger – kaznodzieja serdeczny” wygłoszony w dniu 26 listopada wpisał się w ob-
chody 500-lecia reformacji we Wschowie. Towarzyszył on wystawie czasowej 
„Verbum Domini manet in aeternum. Wschowski Syjon – centrum wielkopol-
skiego protestantyzmu”, przygotowanej przez Muzeum ziemi Wschowskiej. 
W trakcie wykładu prowadzący zaprezentował własne przekłady obszernych 
fragmentów dwu – nigdy dotąd nietłumaczonych na język polski – tzw. Postyll 
serdecznych Herbergera.
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INSTYTUT KULTURY EUROPEJSKIEJ 
W GNIEŹNIE

SUKCES

Do najważniejszych osiągnięć IKE UaM w roku 2017 należy za-
liczyć:

 � podpisanie umów o współpracy oraz faktyczny rozwój 
współpracy z placówkami naukowymi na Ukrainie:

− umowa o współpracy z Chmielnickim Uniwersytetem 
narodowym, największym uniwersytetem na Podolu, 
oferującym kształcenie w 40 specjalnościach na 7 fa-
kultetach;

− umowa o współpracy z narodowym Uniwersytetem im. 
Iwana ohijenki w Kamieńcu Podolskim;

 � opracowanie nowych kierunków studiów („logistyka” oraz 
„projektowanie kultury studia II stopnia”) wraz z przygoto-
waniem dokumentacji niezbędnej do wniosków ministe-
rialnych o uruchomienie ww. kierunków w IKE UaM;

 � przeprofilowanie kierunku „komunikacja europejska” stu-
dia pierwszego i drugiego stopnia w kierunek praktyczny, 
zgodnie z wymaganiami określonych w art. 11 ustawy Pra-
wo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 – j.t.);

 � zakończone sukcesem aktywne uczestnictwo w konkursie 
o wsparcie finansowe narodowego Centrum Badań i Roz-
woju w ramach Programu operacyjnego Wiedza Eduka-
cja Rozwój 2014-2020. Sukces ten stanowi istotne wspar-
cie dla IKE, umożliwiając realizację wielu zaplanowanych 
szczegółowo zadań, takich jak m.in.: wyjazdy zagraniczne 
studentów, szkolenia w zakresie kompetencji miękkich

Prezentacja przekładu Księgi Koheleta z języka hebrajskiego na język Kaszubski 
autorstwa o. prof. dr. hab. a. Sikory oFM w ramach widowiska Verba Sacra orga-
nizowanych w kolegiacie w Wejherowie w dniu 6 lutego. Prace o. a. Sikory służą 
promocji języka kaszubskiego, przyczyniają się do budowania świadomości  
etnicznej ludności kaszubskiej.

Współpraca z ośrodkiem Doskonalenia nauczycieli w organizacji warsztatów 
dla nauczycieli religii.

Udział studentów WT w wyjeździe misyjnym do Rwandy pod opieką ks. dr. D. Stel-
macha w okresie 16 lipca – 13 sierpnia. W ramach pobytu studenci wspierali mie-
jscową ludność (pomoc w budowie domu dla ubogiej rodziny). 
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oraz oprogramowania, staże naukowe pracowników, najnowszy sprzęt kom-
puterowy, studia podyplomowe dla pracowników, kursy językowe, obecność 
zagranicznych wykładowców i praktyków biznesu, nowoczesne Laboratorium 
Komunikacji Cyfrowej;

 � nagrody, wyróżnienia i stypendia poszczególnych pracowników, w tym na-
groda Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego, którą otrzymała dr hab. Maria 
Gołda-Sobczak;

 � dotacja celowa z Urzędu Miasta Gniezna na cele wydawnicze IKE (20.000 zł).

 � stypendia samorządowe dla studentów IKE pochodzących z Ukrainy (Urząd 
Miasta Gniezna, Starostwo Powiatowe w Gnieźnie).

NADNOTECKI INSTYTUT UAM 
W PILE

zamiejscowy ośrodek Dydaktyczny w Pile do 25 lipca 2017 
roku. od 26 lipca 2017 roku – podstawowa jednostka UaM – 
nadnotecki Instytut UaM w Pile (zarządzenie nr 79/2016/2017 
Rektora Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu  
z dnia 15 maja 2017 roku)

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

•	 wybitni studenci: nadnotecki Instytut UaM w Pile we 
współpracy ze Stowarzyszeniem nurków niepełnospraw-
nych „Krok po Kroku HSa” prowadzi badania podwodne 
oraz działania na rzecz ochrony przyrody i edukacji eko-
logicznej związanych z zachowaniem wodnych siedlisk 
przyrodniczych w zaproponowanym wspólnie programie 
„nurkowie Chronią Jeziora”. zespół badawczy w nadno-
teckim Instytucie UaM w Pile jest obecnie oceniany jako 
jeden z najlepszych w kraju prowadzących badania jezior 
z wykorzystaniem nurkowania, w tym jednym z dwóch 
zespołów badawczych posiadających wymagany zestaw 
pozwoleń na podwodne badania w stawach Tatrzańskie-
go Parku narodowego. Projekt zaproponowany i koor-
dynowany przez dr. Pawła owsiannego był nagradzany 
w ostatnich latach na konferencjach krajowych i między-
narodowych. W projekcie w sposób szczególny brał udział 
student Michał Brzozowski z gminy Tarnówka, który za 
działalność w Pile uzyskał Stypendium Jana Kulczyka, 
a następnie już na Wydziale Biologii zdobył Diamento-
wy Grant we współpracy z prof. Mariuszem Pełechatym  
oraz Studenckiego nobla 2017. Jest również laureatem 
Medalu dla najlepszych absolwentów UaM;
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•	 projekty Marszałka Województwa Wielkopolskiego: współpraca pracowników 
Instytutu ze z Stowarzyszeniem nurków niepełnosprawnych „Krok po Kro-
ku HSa” w Pile oraz Instytutem ochrony zdrowia Państwowej Wyższej Szkoły 
zawodowej w Pile zaowocowała przyznaniem dwóch grantów Regionalnego 
ośrodka Pomocy Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielko-
polskiego w Poznaniu w ramach programu Wielkopolskie Innowacje Społecz-
ne. Projekty związane są z przygotowaniem standardów postępowania i udo-
kumentowania efektów terapeutycznych rehabilitacji ruchowej i społecznej 
przez nurkowanie osób  z niepełnosprawnościami ruchowymi i intelektualny-
mi. Stowarzyszeniem współkieruje pracownik naukowy Instytutu – dr Paweł 
owsianny; 

•	 współpraca międzynarodowa: współpraca naukowa z badaczami z jednego 
z najlepszych uniwersytetów w niemczech – Uniwersytetem Ludwika i Mak-
symiliana w Monachium w związku z badaniami w Tatrzańskim Parku naro-
dowym, skutkowała podpisaniem umowy pomiędzy uczelniami w ramach 
programu Erasmus Plus oraz wyjazdem na wykłady do niemiec dr. Pawła 
owsiannego. Profesor Marc Gottschling wraz ze swoim zespołem gościł też 
w Pile. obecnie niemiecko-polski projekt realizowany w Tatrach zajmuje się 
problemem kształtowania się różnorodności biologicznej na przykładzie 
Bruzdnic (Dinoflagellata, Dinophyceae). W druku (Protist) opisy nowych gatun-
ków dla nauki z Tatrzańskiego Parku narodowego.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

	� decyzja Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego o nadaniu nadnoteckiemu Insty-
tutowi UaM w Pile UaM uprawnień do prowadzenia studiów pierwszego stop-
nia o profilu praktycznym na kierunku Gospodarka Wodna (studia licencjackie)  
i Technologie Informatyczne (studia inżynierskie);

	� współpraca z Centrum Doskonalenia nauczycieli w Pile owocuje zorganizo-
waniem wspólnej sieci dobrych praktyk dla nauczycieli przedmiotów przy-
rodniczych „Kołobrzeska 15”, udostępnianiem dla szkół laboratoriów UaM  
w Pile oraz cyklem, dziewięciu już, ponadregionalnych konferencji Republika 
Edukacji i Galaktyka Edukacji, które na stałe wpisały się w system wsparcia śro-
dowiska edukacyjnego północnej Wielkopolski;

	� nagroda im. Stanisława Staszica (2017) – Izby Gospodarczej Północnej Wiel-
kopolski: zamiejscowy ośrodek Dydaktyczny w Pile UaM, współpracując  
z Centrum Doskonalenia nauczycieli w Pile otrzymał wyróżnienie w XII Konkursie  
o nagrodę Gospodarczą im. Stanisława Staszica w kategorii odpowiedzialność 
Społeczna i ochrona Środowiska za realizację wyjątkowego w skali kraju projek-
tu „nasze Wody” – obiekt wodny w realiach społecznych miejscowości”. Projekt,  
w którego dwóch już edycjach (2016 i 2017) wzięło udział ponad 900 uczniów 
ze szkół wszystkich poziomów nauczania w północnej Wielkopolsce, polegał 
na pogłębieniu wiedzy przyrodniczej i odpowiedzialności społecznej ucznia  
i społeczności lokalnej w zakresie wiedzy praktycznej z geografii, biologii, che-
mii, fizyki oraz przyrody. 
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

	� współpraca z organizacją Turystyczną Północnej Wielkopolski „Dolina noteci”, 
Izbą Gospodarczą Północnej Wielkopolski i Inwest-Parkiem wiąże się ze współ-
realizacją i wspieraniem przez ośrodek Dydaktyczny, a obecnie Instytut wyda-
rzeń gospodarczych i społecznych w Pile i regionie (organizacja regionalnej wy-
stawy gospodarczej, targów pracy i kariery, konkursów i projektów związanych  
z edukacją ekologiczną i rozwojem turystyki i rekreacji w północnej Wielko-
polsce;

	� przy UaM w Pile powstało Koło nadnoteckiego oddziału Polskiego Towarzy-
stwa Leśnego, co jest wyrazem szczególnej współpracy z Regionalną Dyrek-
cją Lasów Państwowych w Pile i poszczególnymi nadleśnictwami, zwłaszcza 
zdrojową Górą, złotowem, Kaczorami, Trzcianką, Kruczem, Durowem czy Wał-
czem, w realizacji projektów związanych z ochroną i gospodarowaniem lasu, 
retencją wodną i edukacją przyrodniczo-leśną; 

	� “PILKon” – pilski konwent gier i fantastyki – festiwal fantasy na UaM w Pile (9-10 
września). “PILKon” to konwent, czyli zjazd miłośników fantastyki, komiksów, 
książek, seriali oraz gier planszowych i elektronicznych. W trakcie imprezy mają 
miejsce przedmiotowe prelekcje, spotkania ze znanymi osobistościami z róż-
nych dziedzin, a także pomniejsze wydarzenia, jak pokazy, wystawy czy turnieje.  
na Pilkon przyszło do UaM w Pile ponad 1700 osób.

	� Dr Paweł M. owsianny – osobowością Północnej Wielkopolski (23 listopada): 
zastępca dyrektora nadnoteckiego Instytutu UaM w Pile otrzymał I miejsce  
i statuetkę nagrody im. Stanisława Staszica w kategorii osobowość Północnej 
Wielkopolski przyznawaną przez Kapitułę, składającą się przedsiębiorców, insty-
tucji edukacyjnych i członków Rady Izby Gospodarczej Północnej Wielkopolski.  
z laudacji w czasie wręczenia: „nagroda została przyznana za wpływ na rozwój 
gospodarki, kultury i sportu w regionie Północnej Wielkopolski oraz za wrażli-
wość społeczną i ponadprzeciętność w dawaniu siebie innym”.
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COLLEGIUM POLONICUM W SŁUBICACH

Collegium Polonicum (CP) w Słubicach posiada status 
jednostki wspólnej Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza 
w Poznaniu (UAM) oraz Uniwersytetu Europejskiego Viadri-
na (UEV) we Frankfurcie nad Odrą. Zadaniem jednostki jest 
prowadzenie działalności dydaktycznej, naukowej oraz kul-
turalnej w ramach współpracy polsko-niemieckiej oraz eu-
ropejskiej. W tym wymiarze prowadzone są w CP wspólne 
kierunki studiów obydwu uczelni, realizowane przez wy-
działy: Prawa i Administracji, Nauk Społecznych (Insty-
tut Kulturoznawstwa) oraz Neofilologii (Instytut Filologii 
Germańskiej) UAM razem z wydziałami: Prawa oraz Kul-
turoznawstwa UEV.

Z dniem 1 października 2017 roku jednostka – zgodnie 
z Decyzją MNiSW z dnia 31 sierpnia 2012 roku o wydłuże-
niu do dnia 30 września 2017 roku okresu na przekształce-
nie Zamiejscowego Ośrodka Dydaktycznego w Słubicach 
w zamiejscową podstawową jednostkę organizacyjną – 
przestała funkcjonować jako zamiejscowy ośrodek dydak-
tyczny Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Rok 2017 był dla CP kolejnym rokiem pracy nad pogłębie-
niem współpracy pomiędzy partnerskimi uczelniami, szcze-
gólnie w zakresie powołania wspólnego Międzynarodowe-
go Wydziału. Był to jednocześnie piąty rok funkcjonowania 
Polsko-Niemieckiego Instytutu Badawczego (PNIB). Nieza-
leżnie od wymienionych działań w placówce toczyła się dy-
daktyka, życie naukowe oraz kulturalne. 

DYDAKTYKA

W roku 2017 w murach Collegium Polonicum prowadzone 
były studia pierwszego i drugiego stopnia:

�� UAM: filologia polska jako obca (od 1 października 2017 r. 
w partnerstwie z Uniwersytetem Europejskim Viadrina);

�� UEV: ochrona europejskich dóbr kultury (niem.: SEK, Schutz Europäischer Kul-
turgüter), kultura i historia Europy Środkowej i Wschodniej (niem.: KGMOE, 
Kultur und Geschichte Mittel- und Osteuropas);

�� UAM i UEV: oba Uniwersytety prowadziły w Collegium Polonicum także 
polsko-niemieckie kierunki wspólne: prawo (niem.: Magister des Rechts), 
kulturoznawstwo spec. komunikacja międzykulturowa (ang.: Intercultural 
Communication Studies) oraz filologia ze specjalnością filologia germańska  
(niem.: Interkulturelle Germanistik). 
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Łączna liczba studentów uczestniczących w zajęciach w Collegium Polonicum 
wyniosła wg danych na semestr zimowy 2017/18 (stan: listopad 2017 r.) 357, w tym 
studentów UaM 241. Liczba studentów zagranicznych spośród studentów UaM (tzn. 
nieposiadających polskiego obywatelstwa) w semestrze zimowym 2017/18 wyniosła 
81 osób, co stanowi 33,61% studentów UaM. na kierunku filologia, specjalność filo-
logia germańska, staż zagraniczny rozpoczęło dodatkowo 8 studentów z Chińskiej 
Republiki Ludowej.

DZIAŁALNOŚć NAUKOWA

oprócz działalności Polsko-niemieckiego Instytutu Badawczego w CP do aktywnoś-
ci naukowej jednostki zaliczyć należy działalność katedr prowadzonych w Collegi-
um Polonicum przez Uniwersytet Europejski Viadrina (w oparciu o umowę zawartą 
pomiędzy Ministrem Edukacji narodowej i Sportu Rzeczypospolitej Polskiej a Min-
isterstwem nauki, Badań i Kultury Kraju związkowego Brandenburgii w sprawie 
Collegium Polonicum w Słubicach z dnia 2 października 2002 roku). Są to katedry: 
Polskiego i Europejskiego Prawa Prywatnego oraz Prawa Porównawczego, Polskiego 
Prawa Publicznego, Prawa Europejskiego oraz Gospodarczego, Polskiego Prawa Kar-
nego, Porównawczych Studiów Środkowoeuropejskich, Polsko-niemieckich związ-
ków Kulturowych i Literackich, Gender Studies, ochrony zabytków oraz zachowań 
Językowych i Lingwistyki Stosowanej. 

W 2017 roku w ramach serii wydawniczej CP „Thematicon” wydane zostały dwie pu-
blikacje: ToM 29: “Immigration Crises, Borders and the European Union” (redakcja: 
Jarosław Jańczak); ToM 30: „Translokalität und lokale Raumproduktionen in transna-
tionaler Perspektive” (redakcja: alexander Tölle, Rainer Wehrhahn). W przygotowaniu 
są dwie kolejne publikacje: ToM 31 („Wer hat´s geschrieben, wer übersetzt? autor- 
und Übersetzerschaft als kontingente Rollen“, redakcja: Inez okulska) oraz ToM 32 
(„Language Contact and Language Policies across Borders: Construction and Decon-
struction of Transnational and Transcultural Spaces”, redakcja: Barbara Jańczak).

z zasobów Biblioteki CP skorzystało w 2017 roku 15 936 czytelników (liczba odwie-
dzin). Dostępne 143 miejsca w czytelni oraz 39 stanowisk komputerowych służyły 
przede wszystkim studentom CP i studentom innych uczelni oraz mieszkańcom Słu-
bic, Frankfurtu nad odrą i okolic. zasoby biblioteczne osiągnęły 68.797 woluminów 
(w tym 1 348 nowych pozycji) oraz 147 tytułów czasopism. Liczba użytkowników 
wyniosła 2 571, liczba wypożyczeń 13 985. W roku 2017 biblioteka obsługiwana była 
przez 6 pracowników i 1 pomoc studencką. Podobnie jak w latach ubiegłych praktyki 
zawodowe w bibliotece CP odbywali studenci kierunków: filologia polska jako obca, 
filologia germańska oraz kulturoznawstwo zaprzyjaźnionego Uniwersytetu Europej-
skiego Viadrina. Biblioteka była współorganizatorem „Forum dla Bibliotekarzy” pol-
skich i niemieckich w ramach 4. Kongresu niemcoznawców. 
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COLLEGIUM POLONICUM JAKO CENTRUM KONFERENCYJNE 

W roku 2017 CP było miejscem konferencji tak naukowych, jak i branżowych. Do 
tych pierwszych zaliczyć należy przede wszystkim: XVII międzynarodową konfer-
encję naukową pt. „Europa XXI wieku. Przyszłość Europy i Unii Europejskiej w obliczu 
nowych wyzwań”, konferencję „Ewolucja systemu politycznego. Demokracja przed-
stawicielska vs. demokracja bezpośrednia w Polsce i w Europie” /organizator: Wyd-
ział nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM/, tudzież Doroczną Konferencję Uni-
wersytetu niemiecko-Francuskiego (DFH) /org. Deutsch-Französische Hochschule/. 
W CP goszczono ponadto liczne konferencje branżowe i popularno-naukowe. W jed-
nostce organizowane były także spotkania w ramach działalności Polsko-niemieck-
iej akademii Seniorów. W dniu 17 listopada 2017 r. w budynku uczelni miały miejsce 
zorganizowane przez CP Targi Edukacji i Pracy z udziałem ponad 40 wystawców – 
przedstawicieli uczelni i pracodawców. 

DZIAŁALNOŚć KULTURALNA I STUDENCKA

W roku 2017 w CP gościło sześć wystaw artystycznych lub naukowych oraz kilkanaś-
cie koncertów, przedstawień teatralnych, projekcji filmowych. Po raz kolejny odbył 
się Festiwal nowej Sztuki labiRynt. Do lokalnej społeczności skierowane były takie 
przedsięwzięcia, jak Dzień otwartych Drzwi, konkurs języka angielskiego i niemieck-
iego dla uczniów szkół średnich w ramach Festiwalu nauki i Sztuki oraz warsztaty 
językowe zorganizowane przez lektorat języków obcych Collegium Polonicum. Stu-
denci zorganizowali XII ogólnopolskie Dni Praktyk Prawniczych, a także EURonalia, 
Dzień Sportu, jak też liczne warsztaty i seminaria. W Collegium Polonicum działały 
w roku 2017 dwa Koła Studenckie, a także z dużym zaangażowaniem pracowała Stu-
dencka Poradnia Prawa. W CP działały również aktywnie instytucje uzupełniające 
profil placówki. Są to: Fundacja na rzecz Collegium Polonicum, archiwum Karla De-
deciusa oraz archiwum Losów Ludzkich „My Life”.

ZMIANY ORGANIZACYJNE

W roku 2017 w Collegium Polonicum nie nastąpiły żadne zmiany organizacyjne.

KONTYNUOWANIE I ROZWÓJ WSPÓŁPRACY Z UCZELNIAMI KRAJOWYMI 
I ZAGRANICZNYMI ORAZ ORGANIZACJAMI MIęDZYNARODOWYMI

Podobnie jak w latach ubiegłych, tak i w roku 2017 działalność Collegium Polonicum 
opierała się na ścisłej współpracy kierownictw UaM oraz UEV. nadzór nad strategic-
znym rozwojem Collegium Polonicum sprawuje Komisja Stała Rektorów do spraw 
Collegium Polonicum. Działalność Komisji wspierana jest przez kierownictwo CP, 
składające się z Prorektora UaM ds. CP, Wiceprezydenta UEV ds. CP oraz Dyrektora 
administracyjnego CP. W roku 2017 Komisja Stała obradowała trzykrotnie: 9 lutego, 
5 maja oraz 15 września. Praca Komisji koncentrowała się przede wszystkim na opra-
cowaniu koncepcji powołania w Collegium Polonicum wspólnego Międzynarodowe-
go Wydziału, jak też na rozwijaniu koncepcji nowych wspólnych kierunków studiów 
oraz działalności Polsko-niemieckiego Instytutu Badawczego.
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6.2. CENTRUM ZAAWANSOWANYCh TEChNOLOGII

W 2017 roku głównym i nadrzędnym zadaniem Centrum 
zaawansowanych Technologii UaM (CzT UaM) było koor-
dynowanie fazy operacyjnej uruchomionego w 2015 roku 
centrum badawczego wybudowanego w wyniku realizacji 
projektu „Budowa i Wyposażenie Wielkopolskiego Centrum 
zaawansowanych Technologii w Poznaniu” (WCzT) koordy-
nowanego przez Konsorcjum WCzT w ramach Programu 
operacyjnego Innowacyjna Gospodarka i współfinanso-
wanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
które z dniem 31 grudnia podsumowało drugi rok działań  
w fazie operacyjnej.

CzT UaM jako koordynator fazy operacyjnej projektu inwe-
stycyjnego uruchomiło kilka kolejnych usług, prowadziło 
badania, utrzymywało aparaturę, prowadziło rozliczenia, 
sporządzało sprawozdania, w tym do nCBiR, brało udział 
w konsultacjach i pracach związanych z pisaniem nowych 
projektów głównie do nCn i nCBiR oraz w seminariach i 
spotkaniach z partnerami przemysłowymi. Prof. Bogdan 
Marciniec, Przewodniczący Komitetu Koordynacyjnego 
WCzT zorganizował posiedzenia Komitetu Koordynacyj-
nego, które odbyły się 20 lutego i 30 czerwca 2017 roku. 
Spotkania dotyczyły przede wszystkim ustalenia zasady 
i formy współpracy WCzT z konsorcjantami oraz innymi 
instytutami badawczymi i przemysłem w fazie operacyj-
nej. Głównym celem czerwcowego spotkania było przede 
wszystkim podsumowanie działalności prof. Marciń-
ca, pełniącego funkcję dyrektora Centrum od 2004 roku  
i przekazanie zarządzania Centrum z dniem 1 lipca 2017 
roku prof. Bronisławowi Marciniakowi – byłemu rekto-
rowi Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu  
w latach 2008-2016.

W roku sprawozdawczym zatrudnionych w CzT UaM było 3 profesorów, 7 adiunk-
tów (na etatach naukowo-badawczych), 30 pracowników (na etatach naukowo- 
i inżynieryjno-technicznych, w tym osoby sprawujące opiekę nad aparaturą) oraz  

PERSPEKTYWY

Collegium Polonicum w Słubicach jako transgraniczna jednostka wspólna Uniwer-
sytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Uniwersytetu Europejskiego Viadrina 
we Frankfurcie nad odrą jest nadal cenionym przykładem współpracy polsko-nie-
mieckiej. oba współdziałające uniwersytety postanowiły utworzyć tu wspólny wyd-
ział. aktualnie kontynuowane są prace przygotowawcze dotyczące jego koncepcji. 
oprócz tego planuje się zwiększenie ilości wspólnych kierunków studiów. 
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13 pracowników sekcji administracyjno-gospodarczej. Poza tymi pracownikami na-
leży uwzględnić liczne osoby zaangażowane w realizacje 11 projektów badawczych, 
które aktywnie wykorzystywały infrastrukturę Centrum. zostało złożonych 20 no-
wych wniosków grantowych, w tym 2 projekty aplikacyjne. 

ze wszystkich złożonych wniosków 2 otrzymały finansowanie, natomiast 8 nadal po-
zostaje nierozstrzygniętych. na terenie Centrum realizowany jest także jeden projekt 
PBS pt. „zaawansowane technologie syntezy funkcjonalizowanych silseskwioksanów 
do zastosowań w materiałach specjalnych”, który, jako projekt badań stosowanych, 
ma na celu opracowanie technologii syntezy silseskwioksanów o wysokim poten-
cjale aplikacyjnym. Jest to wspólne przedsięwzięcie CzT UaM, Poznańskiego Parku 
naukowo-Technologicznego oraz spółki Unisil.

owocem wszystkich projektów i prac naukowo-badawczych prowadzonych w 2017 
roku jest 50 publikacji w czasopismach o zasięgu międzynarodowym, udział w kon-
ferencjach międzynarodowych (Chiny, Szwajcaria, Portugalia, Francja, Dania, Czechy) 
oraz w konferencjach krajowych (Kraków, Wrocław, Toruń, Poznań).

W 2017 roku odbyły się cztery seminaria (26 i 27 czerwca, 13 listopada, 6 grudnia),  
w trakcie których swoją tematykę badawczą, jak i dotychczasowe osiągnięcia prezen-
towali naukowcy, którzy realizują swoje granty, bądź są zainteresowani nawiązaniem 
współpracy, wykorzystując infrastrukturę Centrum, w tym unikatową aparaturę. 
Dodatkowymi formami promocji Centrum były artykuły zamieszczone zarówno  
w polskich, jak i międzynarodowych czasopismach. Pracownicy CzT UaM prezento-
wali także ofertę i potencjał badawczy WCzT podczas odbywających się w dniach 
24-28 kwietnia 2017 roku targów Hannover Messe 2017, największej na świecie im-
prezie technologiczno-przemysłowej. Prezentacja możliwości i osiągnięć Centrum 
odbywała się na głównym polskim stoisku narodowym o powierzchni blisko 1200 m2. 
osiągnięcia polskiej gospodarki promowane były w myśl hasła „Smart Means PoLanD”. 
Udział WCzT w targach finansował nCBR. Podczas targów odwiedzającym polskie sto-
isko zaprezentowano „wirtualny spacer” po nowoczesnych i świetnie wyposażonych 
laboratoriach WCzT, które mogą konkurować z zagranicznymi ośrodkami, świadcząc 
usługi w zakresie B+R dla biznesu i instytucji naukowych. W tym roku targi w Hanowe-
rze odwiedziło ponad 200 tys. zwiedzających.

WCzT drugi rok z rzędu uzyskało tytuł Eurosymbolu2017 w kategorii „Synergii nauki i 
Biznesu” przyznany przez redakcję Monitora Biznesu w Rzeczpospolitej oraz Monito-
ra Rynkowego w Dzienniku Gazecie Prawnej. Kapituła Programu zgodnie przyznała, 
że WCzT w sposób modelowy tworzy platformę współpracy nauki i biznesu. Elastycz-
ność podejścia, kapitał intelektualny oraz umiejętność wykorzystania dostępnego 
potencjału tworzą z konsorcjum projektu nowe standardy dla R&D.

Centrum zostało również wyróżnione Polską nagrodą Innowacyjności 2017. nagro-
dę tę otrzymują najbardziej innowacyjne oraz kreatywne uczelnie, instytuty, firmy  
i instytucje działające w Polsce. Wyróżnienie przyznane zostało podczas V Polskiego 
Kongresu Przedsiębiorczości organizowanego przez Polską agencję Przedsiębior-
czości. Wydarzenie miało miejsce pod koniec października w zielonej Górze i zgro-
madziło około 1000 przedstawicieli świata biznesu, polityki, nauki oraz administracji 
publicznej z całego kraju.
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W 2016 roku WCzT podjęło współpracę z firmą Selvita Sa i do maja 2017 roku pro-
wadzono prace adaptacyjne pomieszczeń laboratoryjnych umożliwiające otwarcie 
oddziału w Poznaniu. Spółka ta jest jedną z największych innowacyjnych firm bio-
technologicznych w Europie Środkowo-Wschodniej z siedzibą w Krakowie, która 
zdecydowała się na otwarcie swojego drugiego kompleksu laboratoriów w Polsce  
w budynkach Wielkopolskiego Centrum zaawansowanych Technologii. oddział 
świadczy usługi badawcze oraz realizuje projekty badawczo-rozwojowe, między in-
nymi we współpracy z jednostkami naukowymi.

7 marca 2017 roku w WCzT odbyło się Sympozjum naukowo-Techniczne zorganizo-
wane przez spółkę VWR, które dotyczyło zagadnień Branży Spożywczej. Sympozjum 
składało się z czterech części (mikrobiologia, filtracja, chemia analityczna, bezpie-
czeństwo). natomiast 18 maja 2017 r. w WCzT odbyły się Dni otwarte Funduszy Eu-
ropejskich, podczas których prof. Bogdan Marciniec zaprezentował „Poznański Mo-
del Transferu Wiedzy – Synergia nauki i Biznesu” i przedstawił działalność Centrum 
wpływającą na otoczenie gospodarcze w regionie i kraju, stanowiąc istotny element 
w budowaniu gospodarki opartej na wiedzy.

Przeprowadzono szereg prac modernizacyjnych i dokonano zakupów uzupełniają-
cych w szklarni, które były niezbędne do uruchomienia zwierzętarni. To jedna z klu-
czowych części infrastruktury WCzT, która pozwoli na wzbogacenie oferty Centrum i 
rozszerzenie możliwości prowadzenia badań.

zorganizowano szereg spotkań z przedstawicielami uczelni, instytutów, firm prowa-
dzących do nawiązania współpracy z WCzT w różnym zakresie: najem pomieszczeń, 
występowanie wspólnie o projekty badawcze czy realizacji usług badawczych i 
analitycznych.

W roku sprawozdawczym CzT UaM zrealizowało w sumie ponad 320 odpłatnych 
usług badawczych głównie na rzecz podmiotów zewnętrznych, ale również na 
rzecz różnych grup badawczych UaM. z infrastruktury WCzT trwale korzysta ponad  
50 różnych podmiotów gospodarczych oraz ponad 30 różnych jednostek badaw-
czych. W porównaniu z 2016 rokiem pięciokrotnie zwiększono przychody z usług ba-
dawczych i najmu, co jest niezwykle istotnym w Programie Ministra nauki i Szkolnic-
twa Wyższego pn. PanDa2, premiującym ten wynik finansowy i dofinansowującym 
koszty utrzymania infrastruktury badawczej (WCzT jest jednym z uczestników tego 
programu).

Głównym celem działalności CzT UaM w roku 2018 będzie podejmowanie działań 
skupionych przede wszystkim na ubieganiu się o nowe projekty badawcze oraz 
działań zmierzających do badawczego i komercyjnego wykorzystania potencjału 
unikatowej infrastruktury, w tym dalsze nawiązywanie współpracy z przemysłem 
w kierunku wdrożeń innowacyjnych rozwiązań. Istotnym też będzie priorytetyzacja 
projektów B+R, budowa optymalnego portfela projektów rozwojowych i portfela 
wytworzonego IP, a także znacznie większy rozwój współpracy międzynarodowej. 
Kluczowym w pierwszych latach działalności WCzT jest pozyskanie środków budże-
towych na pokrycie kosztów utrzymania infrastruktury badawczej (WCzT) oraz na jej 
rozwój w fazie operacyjnej.
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6.3. CENTRUM NANObIOMEDYCZNE

Centrum nanoBioMedyczne (CnBM) zajmuje się nano-
technologią, która uznawana jest jako najbardziej na-
pędowy motor rewolucji naukowej i technologicznej  
XXI wieku. CnBM jest jednostką organizacyjną UaM powo-
łaną jako jednostka wspólna w rozumieniu art. 31a ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym do działalności naukowo-
dydaktycznej w obszarze nanonauki i nanotechnologii z 
Uniwersytetem Medycznym im. Karola Marcinkowskiego, 
Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu i Politechniką Po-
znańską na podstawie Uchwały Senatu UaM nr 81/2006 z dnia  
27 listopada 2006 r. 

CnBM prowadzi m.in. projekt Międzyuczelniane Centrum 
nanoBioMedyczne (MCnBM) z okresem trwałości do 2021 
roku. zgodnie z dokumentacją projektową MCnBM, a tak-
że zgodnie z umową partnerską, UaM jako Partner wiodący 
zobowiązał się do przyjęcia wszelkich zobowiązań wynika-
jących ze statusu beneficjenta projektu, w tym w szczegól-
ności do realizacji wszystkich wskaźników projektowych 
obejmujących rozwój badań naukowych, rozwój kształce-
nia doktorantów i magistrantów, rozwój kadr naukowych, 
rozwój międzynarodowej współpracy naukowej, a także 
zobowiązał się zapewnić funkcjonowanie Centrum zgod-
nie z zawartymi umowami o dofinansowanie projektów. 
Pozostali Partnerzy „wnoszą swój potencjał naukowy i inte-
lektualny w celu realizacji badań i kształcenia w oparciu o 
interdyscyplinarne projekty związane z naukami nanobio-
medycznymi”. 

bADANIA NAUKOWE

Rozwój badań naukowych w zakresie nanonauk i nano-
technologii realizowany był przez zespół CnBM (25 osób). 

Dotyczył badań interdyscyplinarnych z nauk materiałowych, chemii, fizyki, biologii, 
nauk technicznych i nauk biomedycznych. obejmował takie obszary, jak: wytwarza-
nie i fabrykacja nanomateriałów i nanostruktur, rozwój nanosensorów i biosensorów, 
rozwój nanotransporterów do celowanego dostarczania leków, rozwój multimodal-
nych nanomateriałów do obrazowania, rozwój nanomateriałów do biotechnologii i 
medycyny regeneracyjnej, rozwój metod inżynierii tkankowej w oparciu o rusztowa-
nia nanokompozytów polimerowych, rozwój technik wytwarzania cienkich warstw 
dla nanoelektroniki i spintroniki, rozwój układów warstwowych jako materiałów cha-
rakteryzujących się ultra silnymi właściwościami mechanicznymi, magnetycznymi, 
optycznymi. Badania realizowano jako tzw. badania własne i badania objęte finan-
sowaniem 36 projektów naukowo-badawczych na łączną kwotę 25 mln złotych. 
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Projekty uzyskały wsparcie finansowe na podstawie konkursów Fundacji na rzecz 
nauki Polskiej, narodowego Centrum nauki, narodowego Centrum Badań i Rozwoju, 
Unijnego Programu „Horizon 2020”, Ministerstwa nauki i Szkolnictwa Wyższego. Pro-
wadzone badania zostały przedstawione w 88 publikacjach naukowych w 2017 roku 
w czasopismach naukowych na łączną sumę punktów MNiSW równą 2850. Więk-
szość prac naukowych opublikowano w czasopismach o wysokim indeksie wpływu „IF”, 
pomiędzy IF = 35 a IF = 50. Badania prowadzono w oparciu o infrastrukturę badawczą 
o wartości ok. 100 mln zł. Publikacje CnBM wg naukowej Bazy Danych Scopus w 34% 
reprezentują nauki materiałowe, w 29% – nauki chemiczne, w 22% – nauki fizyczne oraz  
w 14% – nauki biomedyczne.

nieformalna ocena prowadzonych badań naukowych w CnBM w ostatnich czte-
rech latach, przeprowadzona w oparciu o odpowiednie rozporządzenie Ministra 
nauki dotyczące kategoryzacji, pokazuje, że CnBM w kompleksowej ocenie jed-
nostek naukowych niejednorodnych w grupie nauk ścisłych i inżynierskich mieści 
się w kategorii pomiędzy A a A+. Poziom prowadzonych badań był konfrontowa-
ny z badaniami w innych ośrodkach światowych na organizowanej przez CnBM 
corocznej, już 7.,międzynarodowej konferencji naukowej nanoTech Poland 2017 
(1-3 czerwca, 203 uczestników) oraz na innych konferencjach międzynarodowych 
(ok. 80 wykładów i wystąpień konferencyjnych), a także na organizowanej przez 
CnBM 27. International AMPERE NMR School w Zakopanem (25 czerwca –  
1 lipca, 85 uczestników).

KSZTAŁCENIE DOKTORANTÓW I MAGISTRANTÓW

Program kształcenia doktorantów, zgodnie z ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym 
obejmuje program dydaktyczny i program naukowo-badawczy. Program dydaktycz-
ny realizowany jest na Wydziale, a program badawczy prowadzony jest w CnBM pod 
nadzorem promotorów pomocniczych i promotorów. Kształcenie doktorantów Cen-
trum prowadzi się w ramach: a) środowiskowych interdyscyplinarnych studiów 
doktoranckich z nanotechnologii, b) projektów badawczych nCn lub FnP, c) indywi-
dualnych programów doktoranckich wspartych stypendiami z wydziałów. Centrum 
w roku 2017 było zaangażowane w prowadzenie 16 doktorantów, finansowanych 
z 16. projektów badawczych uzyskanych przez CNbM w konkursach NCN (11) 
oraz FNP (5). Należy podkreślić, że 6 z 16 doktorantów jest cudzoziemcami po-
chodzącymi z Ukrainy, Litwy, Serbii, Chin i Turcji. W roku 2017 Centrum zapewnia-
ło możliwości dokończenia eksperymentalnej części prac doktorskich dla doktoran-
tów z wcześniej realizowanych środowiskowych programów studiów doktoranckich 
w ramach PoKL, z których 2 osoby się obroniły w 2017 r., a ostatnie 3 osoby z tych 
programów obronią się w 2018 r. W sumie ponad 30 doktorantów finansowanych 
przez nCBiR i FnP obroniło się do końca 2017 roku. W 2017 r. CnBM wygrał konkurs 
w projekcie PoWR.03.02.00-00-I032/16 na prowadzenie kolejnego programu środo-
wiskowych, interdyscyplinarnych studiów doktoranckich z nanotechnologii dla 
20 doktorantów w partnerstwie z Wydziałem Fizyki UaM, Wydziałem Chemii UaM, 
Instytutem Fizyki Molekularnej Pan oraz Instytutem Chemii Bioorganicznej Pan. 
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Centrum współdziałało również z Wydziałem Fizyki UaM w prowadzeniu 17 pro-
jektów magisterskich oraz zajęć specjalistycznych z nowoczesnych metod obrazo-
wania dla 10 studentów studiów magisterskich. Ponadto sprawowało opiekę nad  
2 projektami magisterskimi studentów Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu 
oraz Université de Rennes, a także nad praktykami, stażami i zajęciami laboratoryjny-
mi dla 10 studentów instytucji partnerskich. Dla studentów kierunku „optometria” 
z Wydziału Fizyki UaM przeprowadzono 640 godzin zajęć dydaktycznych w CNbM 
w Laboratorium Fizyki Widzenia. Centrum przeprowadziło także 4 transmisje dydak-
tyczne on-line wspierające zajęcia Katedry Chemii Uniwersytetu Przyrodniczego  
w Poznaniu dla około 110 studentów.  

ROZWÓJ KADR NAUKOWYCh

UaM zatrudnia w CnBM 34 osoby ze stopniem doktora w większości na stanowi-
sku specjalistów naukowo-technicznych, a także na stanowiskach badawczych i na-
ukowo-dydaktycznych. z tej liczby 9 osób zatrudnionych jest w ramach projektów  
badawczych nCn i FnP. Pracownicy CnBM reprezentują nauki fizyczne, nauki che-
miczne, nauki biologiczne, nauki techniczne, nauki biomedyczne. Kadra Centrum jest 
stosunkowo młoda, ze stażem po doktoracie średnio 5 lat. na politykę rozwoju kadry 
naukowej składa się aktywizacja pracowników CnBM do osiągania kolejnych stopni 
naukowych (3 wnioski o wszczęcie przewodów habilitacyjnych), także poprzez wy-
korzystanie systemu motywacyjnego UaM dla pracowników naukowych o znaczą-
cym dorobku naukowym (6 wyróżnień rektorskich), aktywizacja pracowników na 
rzecz aplikowania o nowe granty badawcze (w roku 2017 złożono 20 projektów 
– 4 projekty są nadal w ocenie, uzyskano pozytywną decyzję o finansowaniu  
18 wniosków, w tym 7 złożonych w roku 2016), stwarzanie warunków dla odby-
wania staży naukowych w ośrodkach naukowych w kraju i za granicą (pracowni-
cy odbyli 7 staży), powierzanie funkcji promotorów pomocniczych w przewodach 
doktorskich (5 osób) oraz funkcji promotora w prowadzeniu prac magisterskich, 
promowanie wystąpień na konferencjach międzynarodowych (80 wystąpień), li-
derowanie grupom tematycznym w ramach realizacji programu Inteligentnych Spe-
cjalizacji (5 osób), powierzanie specjalistycznych zajęć dydaktycznych z nanotech-
nologii w procesie kształcenia zdalnego e-learning (18 osób), udział w konsorcjach 
badawczych z partnerami CnBM (7 osób). Pracownicy Centrum uzyskali także 1 pre-
stiżową nagrodę za osiągnięcia naukowe Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego oraz  
2 nagrody Rektora UaM. 

ROZWÓJ MIęDZYNARODOWEJ WSPÓŁPRACY NAUKOWEJ

CnBM prowadził międzynarodową współpracę naukową w ramach 4 programów 
europejskich HoRIzon 2020 (kilkudziesięciu partnerów naukowych), międzyna-
rodowej konferencji nanoTech Poland 2017 i International aMPERE nMR School  
(ok. 30 partnerów), w ramach przedłożonego nowego projektu europejskiego nano-
aXIS (7 partnerów zagranicznych), a także w ramach realizowanych prac doktorskich  
z 6 zagranicznymi ośrodkami naukowymi. 
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FINANSOWANIE

Przychody CnBM w roku 2017 wynosiły ok. 7 mln 355 tys. zł. ok. 50% tej sumy po-
chodziło z budżetu centralnego, a pozostałe 50% z grantów badawczych. Uzy-
skano w 2017 r. finansowanie 18 nowych projektów na kwotę 11,5 mln zł. Jed-
nym z najpoważniejszych problemów, które rzutują na obecną i przyszłą działalność 
naukowo-dydaktyczną CnBM jest brak dostępu do środków na serwisowanie 
i utrzymanie aparatury naukowo-badawczej o wartości ok. 90 mln zł. W skali 
roku serwisowanie wymaga środków finansowych w wysokości ok. 3 mln zł. Źródła  
te mogą być dostępne tylko wtedy, gdy CNbM uzyska status jednostki naukowej, 
czyli podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzącej badania naukowe. 

AKTYWNOŚć PUbLIKACYJNA, PROJEKTOWA I FINANSOWA CNbM  
NA TLE INNYCh JEDNOSTEK UAM

W roku 2017 każdy pracownik CnBM opublikował średnio 3 prace naukowe w między-
narodowych czasopismach naukowych oraz średnio na 1 pracownika CnBM przypada 
1 grant badawczy w wysokości ok. 700 tys. zł. Są to jedne z najwyższych wskaźników 
ilościowych na tle innych podstawowych jednostek organizacyjnych UaM.
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naukowców na finansowanie projektów badawczych mających 
na celu realizację pionierskich badań naukowych)

ZAŁąCZNIK 22.

Projekty badawcze SYMFonIa, nCn, (projekty badawcze 
międzydziedzinowe realizowane przez wybitnych naukowców)

ZAŁąCZNIK 23.

Projekty badawcze HaRMonIa, nCn, (projekty badawcze 
realizowane w ramach współpracy międzynarodowej) 

ZAŁąCZNIK 24. 

Projekty badawcze TanGo, nCn/nCBR, (projekty wspierający 
wdrażanie wyników badań podstawowych w praktyce 
gospodarczej i społecznej)

ZAŁąCZNIK 25.

Projekty badawcze BEETHoVEn, nCn, (polsko-niemieckie 
projekty badawcze z zakresu nauk humanistycznych, 
społecznych i o sztuce oraz wybranych dyscyplin nauk ścisłych  
i technicznych, realizowane przez zespoły polsko-niemieckie)

ZAŁąCZNIK 26.

Projekty badawcze PoLonEz, (konkurs dla naukowców 
przyjeżdżających z zagranicy)

ZAŁąCZNIK 27.

Staże podoktorskie FUGa, nCn

ZAŁąCZNIK 28.

Stypendium doktorskie ETIUDa, nCn 

ZAŁąCZNIK 29.

Konkurs na pojedyncze działania naukowe MInIaTURa, nCn

ZAŁąCZNIK 30.

Projekty badawcze nPRH, MniSW
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ZAŁąCZNIK 31.

IUVEnTUS PLUS, MniSW

ZAŁąCZNIK 32.

MoBILnoŚĆ PLUS, MniSW

ZAŁąCZNIK 33.

DIaMEnToWY GRanT, MniSW

ZAŁąCZNIK 34.

Rozwój sportu akademickiego, MniSW

ZAŁąCZNIK 35.

DIaLoG jako wsparcie działań służących budowaniu 
współpracy i trwałych relacji między podmiotami działającymi 
w obszarze nauki a podmiotami działającymi w sferze 
społeczno-gospodarczej, MniSW

ZAŁąCZNIK 36.

najlepsi z najlepszych wspieranie uczestnictwa studentów  
w międzynarodowych konkursach i zawodach, MniSW

ZAŁąCZNIK 37.

Projekty badawcze nCBR

ZAŁąCZNIK 38.

Projekty badawcze finansowane przez Ministerstwo Kultury  
i Dziedzictwa narodowego

ZAŁąCZNIK 39.

Specjalne Międzynarodowe Programy Badawcze MniSW 
realizowane w roku 2017

ZAŁąCZNIK 40.

Premia na Horyzoncie – wsparcia jednostkom naukowym 
realizującym projekty w ramach programu ramowego 
Horyzont 2020 oraz programu Euratom, MniSW

ZAŁąCZNIK 41.

Dotacje Funduszu ochrony Środowiska według umów 
zawartych w roku 2016
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ZAŁąCZNIK 42.

Projekty finansowane przez Miasto Poznań i inne jednostki 
samorządu terytorialnego w 2017 roku

ZAŁąCZNIK 43.

Prace umowne zlecone przez instytucje zewnętrzne według 
umów zawartych w roku 2017

ZAŁąCZNIK 44.

Publikacje pracowników w roku 2017

ZAŁąCZNIK 45.

Projekty badawcze realizowane w 2017 roku

ZAŁąCZNIK 46. 

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu 
operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (Po WER) oraz 
Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPo)  
na lata 2014-2020 i Programu operacyjnego Polska Cyfrowa 
(PoPC) w roku 2017

ZAŁąCZNIK 47.

Projekty inwestycyjne

KSZTAŁCENIE

ZAŁąCZNIK 48.

Lista studentów, które uzyskali stypendia ministra za wybitne 
osiągnięcia

ZAŁąCZNIK 49.

Studia pierwszego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne

ZAŁąCZNIK 50.

Studia drugiego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne

ZAŁąCZNIK 51.

Jednolite studia magisterskie: stacjonarne i niestacjonarne

ZAŁąCZNIK 52. 

Słuchacze studiów podyplomowych
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ZAŁąCZNIK 53.

Studia doktoranckie

ZAŁąCZNIK 54.

Przyjęci na I rok studiów wyższych

ZAŁąCZNIK 55.

absolwenci studiów wyższych

ZAŁąCZNIK 56. 

Koła naukowe w 2017 roku

ZAŁąCZNIK 57.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc 
materialną dla studentów UaM w roku akademickim 
2016/2017 (przydział miesięczny)

ZAŁąCZNIK 58.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc 
materialną dla studentów UaM w roku akademickim 
2017/2018 (przydział miesięczny)
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ZAŁąCZNIK 1.

zmiany organizacyjne w okresie 1.01.2017-31.12.2017

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ 
BIoLoGII

Instytut Biologii 
Molekularnej  
i Biotechnologii

Utworzenie:
 � zakład Biologii Genomu

WYDzIaŁ PRaWa 
I aDMInISTRaCJI

Przekształcenie:
�� zakład Prawa Pracy i Prawa Socjalnego  
w Katedrę Prawa Pracy i Prawa Socjalnego
�� Katedra Prawa Konstytucyjnego  
w zakład Prawa Konstytucyjnego

WYDzIaŁ 
FILoLoGII 
PoLSKIEJ  
I KLaSYCznEJ

Przekształcenie:
�� Katedra Filmu, Telewizji i nowych Mediów w Instytut 
Filmu, Mediów i Sztuk audiowizualnych
�� Katedra Dramatu, Teatru i Widowisk  
w Instytut Teatru i Sztuki Mediów

Instytut Filmu,  
Mediów i Sztuk 
audiowizualnych

Utworzenie:
�� zakład Historii i Teorii Filmu
�� zakład Sztuki Filmowej i Badań nad Intermedialnością

Instytut Teatru  
i Sztuki Mediów

Utworzenie:
�� zakład Teatru
�� zakład Teorii Dramatu, opery i Widowisk
�� zakład Performansu i Sztuki Mediów

Instytut Filologii  
Polskiej

Przekształcenie: 
�� Pracownia Badań nad Tradycją Europejską  
w zakład Badań nad Tradycją Europejską

Przekształcenie: 
�� w sprawie włączenia centrów naukowych w strukturę 
Wydziału Filologii Polskiej i Klasycznej  
przekształca się Interdyscyplinarne Centrum Badań Płci 
Kulturowej i Tożsamości, Interdyscyplinarne Centrum 
Badawcze Humanistyka/Sztuka/Technologia, Centrum 
Badań nad Teatrem Muzycznym  
w centra w strukturze organizacyjnej Wydziału Filologii 
Polskiej i Klasycznej

WYDzIaŁ FIzYKI Zniesienie:
�� zakład Kryształów Molekularnych

Przekształcenie:
�� Wydziałowe Laboratorium Badań Strukturalnych 
w Laboratorium Badań Materiałowych



121
7. ZAŁĄCZNIKI | ZARZĄDZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ FIzYKI Przekształcenie:
�� włącza się Centrum Ultraszybkiej Spektroskopii Laserowej 
w strukturę Wydziału Fizyki (dotychczasowe centrum 
naukowe przekształca się w centrum w strukturze 
organizacyjnej Wydziału Fizyki)

WYDzIaŁ 
HISToRYCznY

Instytut Etnologii  
i antropologii 
Kulturowej

Zniesienie:
�� Pracownia antropologii Medycznej

Przekształcenie:
�� w sprawie włączenia centrów naukowych w strukturę 
Wydziału Historycznego  
przekształca się  
Centrum Badań nad Początkami Cywilizacji Europejskiej, 
Centrum Badań Środkowoazjatyckich,  
Centrum „Instytut Wielkopolski”  
w centra w strukturze organizacyjnej Wydziału 
Historycznego

WYDzIaŁ MaTEMaTYKI  
I InFoRMaTYKI

Utworzenie:
�� zakład Przetwarzania Języka naturalnego
�� zakład Przestrzeni Funkcyjnych i Równań Różniczkowych

Zniesienie:
�� Pracownia Systemów Informacyjnych  
oraz zakład Metod numerycznych
�� zakład Równań Różniczkowych
�� zakład Teorii Przestrzeni Funkcyjnych

Przekształcenie:
�� zakład algorytmiki i Programowania  
w zakład algorytmiki i Metod numerycznych

WYDzIaŁ naUK 
SPoŁECznYCH

Instytut 
Kulturoznawstwa 

Przekształcenie:
�� zakład Historii i Metodologii nauk o Kulturze  
w Pracownię Historii i Metodologii nauk o Kulturze

Instytut Psychologii 
Przekształcenie:
�� zakład Psychologii ogólnej i Psychodiagnostyki  
w zakład Psychologii ogólnej

Przekształcenie:
�� w sprawie włączenia centrów naukowych  
w strukturę Wydziału nauk Społecznych  
Centrum „Regionalne obserwatorium Kultury” oraz 
Centrum Studiów nad Polityką Publiczną przekształca 
się w centra w strukturze organizacyjnej Wydziału nauk 
Społecznych
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ 
nEoFILoLoGII

Instytut 
Językoznawstwa 

Utworzenie:
�� Pracownia Badań nad Językiem i Kulturą Wietnamu
�� Pracownia Badań nad Językiem i Kulturą Tajwanu

Instytut Filologii 
Romańskiej

Zniesienie:
�� zakład Komparatystyki Literackiej

Przekształcenie:
�� zakład Literatury Francuskiej  
w zakład Literatury Francuskiej, Komparatystyki 
Literackiej i Badań nad Belgią Frankofońską

Instytut Filologii 
Germańskiej 

Zniesienie:
�� Pracownia Glottodydaktycznych Materiałów 
audiowizualnych

Katedra Studiów 
azjatyckich 

Zniesienie:
�� zakład Literatur i Kultury Chińskiej

Katedra 
orientalistyki 

Utworzenie:
�� zakład Sinologii

Zniesienie:
�� zakład Języków Chin

Przekształcenie:
�� przekształca się ośrodek uniwersytecki  
King Sejong Institute  
w centrum uniwersyteckie na Wydziale neofilologii  
o nazwie „Instytut Króla Sejonga <King Sejong Institute>” 
z dniem 19.12.2017 r.

WYDzIaŁ STUDIóW 
EDUKaCYJnYCH

Przekształcenie:
�� Pracownia Działań Twórczych w Przestrzeni Społecznej  
w zakład Działań Twórczych w Przestrzeni Społecznej
�� zakład Badań Środowisk Wychowawczych  
w Pracownię Badań Środowisk Wychowawczych
�� zakład Promocji zdrowia i Psychoterapii  
w Pracownię Promocji zdrowia i Psychoterapii

InSTYTUT KULTURY 
EURoPEJSKIEJ

Zniesienie:
�� zakład Komunikacji Kulturowej
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ 
PEDaGoGICzno-aRTYSTYCznY  
W KaLISzU

naDnoTECKI InSTYTUT UaM 
W PILE

Zniesienie:
�� zakład Malarstwa i Teorii Sztuki
�� Pracownia Sztuk Projektowych
�� Pracownia Cyfrowej Edycji obrazu

Przekształcenie:
�� zamiejscowy ośrodek Dydaktyczny w Pile 
w podstawową jednostkę organizacyjną  
– instytut dydaktyczny 
o nazwie „nadnotecki Instytut UaM w Pile”

BIBLIoTEKa 
UnIWERSYTECKa

oddział 
Udostępniania

Nowa struktura:
�� Sekcja Czytelń
�� Sekcja Wypożyczalni Miejscowych
�� Sekcja Wypożyczalni Międzybibliotecznej 

Zniesienie:
�� Sekcja Egzemplarza obowiązkowego
�� Sekcja Kupna

oddział 
Magazynowania  
i ochrony zbiorów

Nowa struktura:
�� Sekcja Realizacji, 
�� Pracownia Restauracji Książki

oddział Gromadzenia  
i Uzupełniania  
zbiorów

Utworzenie:
�� Sekcja Wydawnictw zwartych 

Przekształcenie:
�� ośrodek Innowacji i Wdrożeń  
w oddział Informatyzacji

Zniesienie:
�� jednostka o nazwie Czytelnia niemiecka

oGóLnoUCzELnIana 
JEDnoSTKa oRGanIzaCYJna

Utworzenie:
�� jednostka międzywydziałowa  
o nazwie Szkoła Tłumaczy UaM
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

oŚRoDKI  
I  CEnTRa 
UnIWERSYTECKIE 

Zniesienie:
�� jednostka międzywydziałowa o nazwie  
„Pracownia Pytań Granicznych”
�� Humanistyczne Centrum Badań „Dyskurs wielokulturowy”

Utworzenie:
�� ośrodek uniwersytecki o nazwie  
„Pracownia Pytań Granicznych”

Przekształcenie:
�� Uniwersyteckie Centrum Edukacji Międzynarodowej  
w ośrodek uniwersytecki  
o nazwie „ośrodek Edukacji Międzynarodowej”
�� Uniwersyteckie Centrum Koordynacyjno-Programowe 
Kształcenia nauczycieli w ośrodek uniwersytecki  
o nazwie  „ośrodek Koordynacyjno-Programowy  
Kształcenia nauczycieli”
�� Uniwersytecki Park Historii ziemi w ośrodek uniwersytecki  
o nazwie  „Uniwersytecki Park Historii ziemi”
�� Uniwersyteckie Centrum Edukacji Szkolnej  
w ośrodek uniwersytecki  
o nazwie „ośrodek Edukacji Szkolnej”

aDMInISTRaCJa 
CEnTRaLna

Utworzenie:
�� samodzielne stanowisko ds. budżetowania i controllingu
�� Biuro Uniwersyteckiej Komisji Kształcenia
�� Centrum Marketingu
�� Sekcja Filmowa „Uniwersyteckie Studio Filmowe”,
�� w skład Centrum Marketingu wchodzą: 
1. Sekcja Prasowa, 
2. Sekcja Promocji, 
3. Sekcja Filmowa „Uniwersyteckie Studio Filmowe”, 
4. Redakcja „życia Uniwersyteckiego”, 
5. Sekcja ds. portali UaM w mediach społecznościowych.

Przekształcenie:
�� Biuro Pełnomocnika Rektora ds. studentów 
niepełnosprawnych w Biuro ds. studentów 
z niepełnosprawnościami
�� Dział Promocji i Marketingu w Sekcję Promocji
�� Biuro Prasowe w Sekcję Prasową
�� Samodzielna Sekcja ds. zarządzania portalami UaM 
w mediach społecznościowych w Sekcję ds. portali UaM 
w mediach społecznościowych;

Zniesienie:
�� likwidacja ośrodka Dydaktyczno-Multimedialnego - 
Uniwersyteckie Studio Filmowe
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ZAŁąCZNIK 2.

Wypłata świadczeń z funduszu socjalnego w 2017 roku

RODZAJE ŚWIADCZEŃ OSObY UPRAWNIONE

LICZbA 
OSÓb, KTÓRE 
OTRZYMAŁY 

ŚWIADCZENIE

KWOTY 
WYPŁACONYCh 

ŚWIADCZEŃ

Dofinansowanie 
kosztów wypoczynku 
indywidualnego

PRaCoWnIK 4 950 6 359 690,00 zł

PRaCoWnIK – 
dofinansownie turnusu 
rehab. dla dziecka 
niepełnosprawnego

7 8 250,00 zł

EMERYT/REnCISTa 1 573 1 020 080,00 zł

DoKToRanT 624 515 600,00 zł

RAZEM 7 154 7 903 620,00 zł

Dofinansowanie  wypoczynku 
świąt.-zimowego-pracownicy/ 
wypłata upominku 
świątecznego – emeryci, renciści

PRaCoWnIK 4 843 2 787 606,00 zł

EMERYT/REnCISTa 1 631 902 700,00 zł

RAZEM 6 474 3 690 306,00 zł

Dofinansowanie opieki  
nad dziećmi w żłobkach  
i przedszkolach

PRaCoWnIK 559 967 386,52 zł

Dofinansowanie do zajęć 
sportowych dla pracowników  
w obiektach UaM

PRaCoWnIK 150 34 339,04 zł

Dofinansowanie  
do karnetów sportowych 

PRaCoWnIK 860 355 554,03 zł

EMERYT/REnCISTa 16 5 171,00 zł

RAZEM 876 360 725,03 zł

Pożyczki
PRaCoWnIK 319 12 080 000,00 zł

EMERYT/REnCISTa 9 172 000,00 zł

RAZEM 328 12 252 000,00 zł

zapomogi
PRaCoWnIK 37 12 600,00 zł

EMERYT/REnCISTa 63 15 300,00 zł

RAZEM 100 27 900,00 zł

ŁąCZNIE 14 765 24 875 551,56 zł
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ZAŁąCZNIK 3. 

organizacja imprez okolicznościowych w 2017 roku

RODZAJE IMPREZY LICZbA 
UCZESTNIKÓW

KWOTY DOFINASOWAŃ 
Z FUNDUSZU SOCJALNEGO

Spotkanie noworoczne  
dla emerytów i rencistów 167 9 254,29 zł

Pożegnanie pracowników przechodzących  
na emeryturę w 2016 roku 61 94 189,80 zł

Festyn rodzinny 2 500 147 829,75 zł

RAZEM 2 728 251 273,84 zł

ZAŁąCZNIK 4.

Wczasy i przydziały w domach akademickich w 2017 roku

RODZAJE LICZbA PRZYDZIAŁÓW

Wczasy przez Dział Socjalny 403

Dom akademicki nIESzaWSKa 96

Dom Studencki zBYSzKo 44

Dom Doktoranta SŁUBICE 40

RAZEM 583

ZAŁąCZNIK 5.

Wykorzystanie ośrodków wypoczynkowych UaM w 2017 roku

OŚRODEK LICZbA OSÓb LICZbA OSObODÓb

ośrodek Wypoczynkowy KoŁoBRzEG 1605 9 310

Dom Wypoczynkowy zaKoPanE 157 927

Część wypoczynkowa SMŚP – BIaŁa GóRa 109 644

RAZEM 1871 10 881
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ZAŁąCZNIK 6.

Inwestycje budowlane i remonty

W okresie od 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2017 r. Uniwersytet wykonywał niżej wymienione 
remonty, modernizacje, inwestycje i usługi stałych konserwacji w następujących obiektach Uczelni:

I REMONTY I INWSTYCJE W ObIEKTACh DYDAKTYCZNYCh

1. Budynek Collegium Minus

�� Remont części pomieszczeń na II piętrze wraz z rozbudową instalacji chłodzenia pomieszczeń 
biurowych na II i III piętrze.

2. Budynek Collegium Chemicum przy ul. Grunwaldzkiej

�� Remont pomieszczeń dla Wydziału anglistyki na I piętrze od strony ul. Grunwaldzkiej  
i ul. Śniadeckich. 

�� Remont pomieszczeń na II piętrze od strony dziedzińca (strona lewa) wraz z wykonaniem instalacji 
multimedialnej, modernizacją sieci strukturalnej dla Wydziału anglistyki.

�� Remont pomieszczeń na II piętrze od strony dziedzińca (strona prawa) wraz z wykonaniem 
instalacji multimedialnej oraz  modernizacją sieci strukturalnej dla Szkoły Językowej.

�� Montaż szlabanu przy bramie wjazdowej od ulicy Śniadeckich.

�� Remont pomieszczeń w pionie tzw. aBC-adła wraz z modernizacją sieci strukturalnej dla Jednostek 
Wydziału neofilologii (Katedra orientalistyki i Instytut Konfucjusza) przenoszonych z budynku 
Collegium im. H. Cegielskiego.

3. Collegium Historicum

�� Remont pomieszczeń II piętra od strony ul. Św. Marcina wraz z modernizacją sieci strukturalnej  
dla jednostek przenoszonych z Collegium Minus (Dział Współpracy z zagranicą).

�� Remont części pomieszczeń I i II piętra dla różnych jednostek oraz czytelni na parterze.

�� Remont pomieszczeń III piętra od strony ul. Św. Marcina wraz z modernizacją sieci strukturalnej  
dla Instytutu Lingwistyki Stosowanej.

�� Dostawa i montaż przełączników lokalnej sieci komputerowej.

�� Dostawa wraz  z montażem regałów przesuwnych w pomieszczeniach magazynowych w budynku 
dla Biblioteki Głównej.

4. Collegium Maius

�� Remont pomieszczeń na II piętrze przekazanych przez Uniwersytet Medyczny wraz z modernizacją 
sieci strukturalnej dla Wydziału Filologii Polskiej i Klasycznej.

5. Collegium novum

�� Malowanie i przystosowanie pomieszczeń VI piętra budynku a dla potrzeb Instytutu Lingwistyki 
Stosowanej przenoszonego z budynku Collegium im. H. Cegielskiego.

�� adaptacja sal 403 i 404 oraz pomieszczeń byłej Biblioteki Instytutu Goethego na potrzeby Instytutu 
Filologii Germańskiej.

6. zespół budynków przy ul Szamarzewskiego

�� Wymiana kabla energetycznego zasilającego budynek D.

�� Wymiana drzwi wewnętrznych w holu głównym budynku D.

�� Budowa wiaty rowerowej od strony ul. Paszty.
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7. ogród Botaniczny

�� Wymiana pokrycia dachowego i naprawa konstrukcji dachu na budynku administracyjnym.

8. Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa

�� Wykonanie chodnika z kostki brukowej między WnPiD i Collegium Historicum  
przy ul. Umultowskiej.

9. Collegium Biologicum

�� Malowanie sal dydaktycznych.

10. Collegium Mathematicum

�� naprawa pokryć dachowych i opierzeń dachowych.

�� Uszczelnienie nadproży okien fasady zachodniej  w części B na II piętrze z uzupełnieniem tynków.

11. CoLLEGIUM GEoGRaPHICUM

�� Uszczelnienie okien oraz usuniecie przecieków w pokojach pracowniczych.

�� naprawa dachu na budynku Geografii.

12. Collegium Physicum

�� Remont sanitariatów w segmencie F na II piętrze.

�� naprawa dachów.

13. Wydział Pedagogiczno artystyczny w Kaliszu

�� Przebudowa i modernizacja linii zasilającej uziemienia instalacji aV i rozdzielni głównej RG. 

14. Collegium Polonicum Słubice

�� Malowanie wraz z oczyszczeniem konstrukcji stalowej wieży i łącznika.

�� Remont wejścia głównego do budynku Biblioteki.

�� Wymiana izolacji dachu nad pomieszczeniem 208 wraz z przebudową instalacji odgromowej.

�� Wymiana 40 szt. hydrantów w budynku.

15. CoLLEGIUM EURoPaEUM W GnIEŹnIE

�� Remont szklanej fasady budynku dydaktycznego uszkodzonej po przejściu huraganu.

II PROJEKTY

1. Collegium Chemicum

�� Projekt remontu i przebudowy pomieszczeń przyziemia w budynku Collegium Chemicum 
położonym przy ul. Grunwaldzkiej 6 dla potrzeb laboratoriów Wydziału anglistyki.

�� Projekt remontu i przebudowy auli, holu głównego z komunikacją oraz zaplecza szatni i stołówki  
w budynku  Collegium Chemicum UaM przy ul. Grunwaldzkiej 6 w Poznaniu. 

2. Budynek dydaktyczny przy ul.  Międzychodzkiej

 �  Projekt dostosowania klatek schodowych do aktualnych przepisów PPoż.
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III DOMY STUDENCKIE

1. Hanka

�� Generalny remont wraz z modernizacją budynku Domu Studenckiego  
– I etap (Środki remontowe i inwestycyjne).

2. Da. nIESzaWSKa

�� Wymiana 25 szt. drzwi wewnętrznych.

3. Domy Studenckie Słubice

�� Wymiana drzwi wejściowych do DS.-ów (3 szt.).

IV ObIEKTY SOCJALNE

1. ośrodek Sanatoryjno–Wypoczynkowy w Kołobrzegu.

�� Remont pokoi i sanitariatów na pierwszym piętrze oraz tarasu i dachu papowego.

ZAŁąCZNIK 7.

Remonty i zakupy w ośrodkach wypoczynkowych UaM w 2017 roku

OŚRODEK REMONTY / ZAKUPY KOSZT

oŚRoDEK 
WYPoCzYnKoWo-
SzKoLEnIoWY 
KoŁoBRzEG

Remont pokoi i sanitariatów oraz tarasu i dachu papowego w 
okresie od 5.12.2016 r. do 15.03.2017 r. 

otwarcie ośrodka od 01.04.2017 r.  
Po remoncie  liczba pokoi z łazienkami z 15 zwiększyła się do 
29, natomiast liczba pokoi bez łazienek zmalała z 27 do 8. 

Łączna liczba pokoi zmniejszyła się z 42 do 37,  
a miejsc noclegowych z 85 do 79.

410 000,00 zł

zakup nowych dywanów do pokoi i korytarzy w dwóch 
etapach: 
1 część październik 2016 r. – 33.415,47 zł 
2 część marzec 2017 r. – 40.732,68 zł 

74 148,15 zł

Wykonanie wewnętrznej instalacji przez  
ośrodek Informatyki oraz wykonanie zewnętrznej instalacji 
i świadczenie usługi do szerokopasmowego internetu 
w technologii światłowodowej w ośrodku przez firmę 
GaWEXMEDIa – 30.04.2017 r. 

W związku z tym od 15.05.2017 r. telefony stacjonarne w ośrod-
ku włączone zostały do wewnętrznej sieci telefonicznej UaM. 

3 408,53 zł

CzĘŚĆ SoCJaLna  
SMŚP – BIaŁa GóRa Malowanie pokoi w części socjalnej 15 929,44 zł

RAZEM 503 486,12 zł
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ZAŁąCZNIK 8.

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA
PROF. ZWYCZ. PROF. NADZW. Z TYT. PROF. NADZW. 

ZE ST. NAUK.
PROF. NADZW. DR 

I PROF. WIZYTUJąCY
ADIUNKT

DR ASYSTENT

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 10 9,5 0 0,0 28 28,0 1 1 51 50,5 1 1,0

Wydział Biologii 31 27,8 2 1,3 47 46,5 1 1,0 91 90,5 2 1,5

Wydział Chemii 30 30,0 1 1,0 29 29,0 3 1,1 77 75,5 0 0,0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 40 40,0 1 1,0 51 51,0 1 0,5 82 82,0 0 0,0

Wydział Fizyki 34 30,2 5 4,5 23 22,3 1 0,5 58 58,0 9 9,0

Wydział Historyczny 29 29,0 5 5,0 68 68,0 0 0,0 81 79,3 1 1,0

Wydział Matematyki i Informatyki 22 21,3 1 1,0 14 13,2 0 0,0 49 49,0 0 0,0

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 21 17,0 2 1,3 42 42,0 1 0,5 107 106,5 6 6,0

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 10 10,0 0 0,0 25 25,0 0 0,0 38 37,0 0 0,0

Wydział nauk Społecznych 30 30,0 0 0,0 44 43,3 0 0,0 94 93,5 0 0,0

Wydział neofilologii 22 22,0 1 1,0 67 66,5 3 3,0 131 129,6 1 1,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 3 3,0 0 0,0 21 21,0 0 0,0 41 41,0 0 0,0

Wydział Prawa i administracji 23 18,7 3 3,0 29 28,3 0 0,0 51 49,3 0 0,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 14 12,7 0 0,0 23 22,3 0 0,0 69 67,0 0 0,0

Wydział Teologiczny 9 9,0 3 3,0 16 16,0 0 0,0 13 12,0 0 0,0

Instytut Kultury Europejskiej 5 5,0 0 0,0 8 8,0 0 0,0 12 12,0 0 0,0

nadnotecki Instytut w Pile 3 1,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 1,0 0 0,0

Pozostałe Jednostki 4 2,7 3 2,0 5 5,0 0 0,0 25 24,7 0 0,0

RAZEM 340 319,6 27 24,1 540 535,4 11 7,6 1071 1058,4 20 19,5
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ZAŁąCZNIK 8.

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA
PROF. ZWYCZ. PROF. NADZW. Z TYT. PROF. NADZW. 

ZE ST. NAUK.
PROF. NADZW. DR 

I PROF. WIZYTUJąCY
ADIUNKT

DR ASYSTENT

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 10 9,5 0 0,0 28 28,0 1 1 51 50,5 1 1,0

Wydział Biologii 31 27,8 2 1,3 47 46,5 1 1,0 91 90,5 2 1,5

Wydział Chemii 30 30,0 1 1,0 29 29,0 3 1,1 77 75,5 0 0,0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 40 40,0 1 1,0 51 51,0 1 0,5 82 82,0 0 0,0

Wydział Fizyki 34 30,2 5 4,5 23 22,3 1 0,5 58 58,0 9 9,0

Wydział Historyczny 29 29,0 5 5,0 68 68,0 0 0,0 81 79,3 1 1,0

Wydział Matematyki i Informatyki 22 21,3 1 1,0 14 13,2 0 0,0 49 49,0 0 0,0

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 21 17,0 2 1,3 42 42,0 1 0,5 107 106,5 6 6,0

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 10 10,0 0 0,0 25 25,0 0 0,0 38 37,0 0 0,0

Wydział nauk Społecznych 30 30,0 0 0,0 44 43,3 0 0,0 94 93,5 0 0,0

Wydział neofilologii 22 22,0 1 1,0 67 66,5 3 3,0 131 129,6 1 1,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 3 3,0 0 0,0 21 21,0 0 0,0 41 41,0 0 0,0

Wydział Prawa i administracji 23 18,7 3 3,0 29 28,3 0 0,0 51 49,3 0 0,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 14 12,7 0 0,0 23 22,3 0 0,0 69 67,0 0 0,0

Wydział Teologiczny 9 9,0 3 3,0 16 16,0 0 0,0 13 12,0 0 0,0

Instytut Kultury Europejskiej 5 5,0 0 0,0 8 8,0 0 0,0 12 12,0 0 0,0

nadnotecki Instytut w Pile 3 1,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 1,0 0 0,0

Pozostałe Jednostki 4 2,7 3 2,0 5 5,0 0 0,0 25 24,7 0 0,0

RAZEM 340 319,6 27 24,1 540 535,4 11 7,6 1071 1058,4 20 19,5
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ZAŁąCZNIK 9. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA  LEKTOR  NAUCZYCIEL  RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 23 22,0 22 21 3 2,5 0 0,0 0 0,0 141 137,5

Wydział Biologii 0 0,0 11 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 230 223,1

Wydział Chemii 0 0,0 9 9,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 190 185,9

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 13 13,0 1 1,0 4 3,5 8 8,0 0 0,0 229 228,0

Wydział Fizyki 0 0,0 24 22,0 2 1,3 11 6,5 0 0,0 3 3,0 192 179,3

Wydział Historyczny 0 0,0 3 3,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 207 204,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 15 13,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 117 113,3

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 15 11,5 0 0,0 5 5,0 0 0,0 0 0,0 205 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 19 15,8 8 3,8 2 1,5 0 0,0 0 0,0 107 98,1

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 11 7,7 0 0,0 7 4,0 0 0,0 0 0,0 217 209,5

Wydział neofilologii 0 0,0 78 72,3 21 20,5 83 76,1 9 7,5 0 0,0 427 410,5

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 19 18,5 5 5,0 20 19,5 2 2,0 0 0,0 111 110,0

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 5 4,0 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 134 125,8

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 26 19,5 8 6,8 3 1,3 0 0,0 0 0,0 152 138,6

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 47 46,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 28,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 2 2,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 4,7

Pozostałe Jednostki 27 27,0 22 19,8 112 109,6 49 45,8 7 5,2 2 2,0 256 243,8

RAZEM 28 28,0 295 263,1 181 170,5 190 168,2 26 22,7 5 5,0 2996 2882,7
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ZAŁąCZNIK 9. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA  LEKTOR  NAUCZYCIEL  RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 23 22,0 22 21 3 2,5 0 0,0 0 0,0 141 137,5

Wydział Biologii 0 0,0 11 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 230 223,1

Wydział Chemii 0 0,0 9 9,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 190 185,9

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 13 13,0 1 1,0 4 3,5 8 8,0 0 0,0 229 228,0

Wydział Fizyki 0 0,0 24 22,0 2 1,3 11 6,5 0 0,0 3 3,0 192 179,3

Wydział Historyczny 0 0,0 3 3,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 207 204,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 15 13,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 117 113,3

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 15 11,5 0 0,0 5 5,0 0 0,0 0 0,0 205 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 19 15,8 8 3,8 2 1,5 0 0,0 0 0,0 107 98,1

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 11 7,7 0 0,0 7 4,0 0 0,0 0 0,0 217 209,5

Wydział neofilologii 0 0,0 78 72,3 21 20,5 83 76,1 9 7,5 0 0,0 427 410,5

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 19 18,5 5 5,0 20 19,5 2 2,0 0 0,0 111 110,0

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 5 4,0 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 134 125,8

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 26 19,5 8 6,8 3 1,3 0 0,0 0 0,0 152 138,6

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 47 46,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 28,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 2 2,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 4,7

Pozostałe Jednostki 27 27,0 22 19,8 112 109,6 49 45,8 7 5,2 2 2,0 256 243,8

RAZEM 28 28,0 295 263,1 181 170,5 190 168,2 26 22,7 5 5,0 2996 2882,7
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ZAŁąCZNIK 10.

zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA
NAUKOWO-TEChNICZNI INżYNIERYJNO-

TEChNICZNI bIbLIOTEKARZE ADMINISTRACJA ObSŁUGA RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 2 2,0 12 11,0 0 0,0 11 10,5 0 0,0 25 23,5

Wydział Biologii 32 26,7 69 61,2 7 6,5 10 10,0 1 1,0 119 105,4

Wydział Chemii 19 17,1 36 36,0 4 4,0 11 10,5 0 0,0 70 67,6

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 4 3,2 8 7,5 8 8,0 21 20,5 1 0,3 42 39,5

Wydział Fizyki 14 10,5 33 31,7 5 5,0 4 4,0 0 0,0 56 51,2

Wydział Historyczny 5 4,4 13 12,0 20 20,0 17 17,0 1 1,0 56 54,4

Wydział Matematyki i Informatyki 4 2,9 12 11,1 6 6,0 11 10,7 0 0,0 33 30,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 10 9,0 28 26,5 6 6,0 19 19,0 2 1,8 65 62,3

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 8 7,0 6 6,0 15 14,8 0 0,0 29 27,8

Wydział nauk Społecznych 5 4,5 17 14,3 14 14,0 22 22,0 1 1,0 59 55,8

Wydział neofilologii 0 0,0 17 15,8 27 26,5 22 21,5 0 0,0 66 63,8

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 1 1,0 4 4,0 14 14,0 0 0,0 19 19,0

Wydział Prawa i administracji 1 1,0 14 12,0 14 14,0 25 25,0 0 0,0 54 52,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 1,0 10 8,0 0 0,0 19 18,5 0 0,0 31 27,5

Wydział Teologiczny 0 0,0 2 2,0 7 7,0 7 7,0 1 1,0 17 17,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 2 2,0 5 4,5 0 0,0 7 6,5

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 2 2,0

Pozostałe Jednostki 42 37,8 140 128,3 129 128,8 452 431,4 668 602,8 1431 1329,1
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ZAŁąCZNIK 10.

zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi – stan na 31.12.2017 r.

JEDNOSTKA
NAUKOWO - TEChNICZNI INżYNIERYJNO - 

TEChNICZNI bIbLIOTEKARZE ADMINISTRACJA ObSŁUGA RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 2 2,0 12 11,0 0 0,0 11 10,5 0 0,0 25 23,5

Wydział Biologii 32 26,7 69 61,2 7 6,5 10 10,0 1 1,0 119 105,4

Wydział Chemii 19 17,1 36 36,0 4 4,0 11 10,5 0 0,0 70 67,6

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 4 3,2 8 7,5 8 8,0 21 20,5 1 0,3 42 39,5

Wydział Fizyki 14 10,5 33 31,7 5 5,0 4 4,0 0 0,0 56 51,2

Wydział Historyczny 5 4,4 13 12,0 20 20,0 17 17,0 1 1,0 56 54,4

Wydział Matematyki i Informatyki 4 2,9 12 11,1 6 6,0 11 10,7 0 0,0 33 30,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 10 9,0 28 26,5 6 6,0 19 19,0 2 1,8 65 62,3

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 8 7,0 6 6,0 15 14,8 0 0,0 29 27,8

Wydział nauk Społecznych 5 4,5 17 14,3 14 14,0 22 22,0 1 1,0 59 55,8

Wydział neofilologii 0 0,0 17 15,8 27 26,5 22 21,5 0 0,0 66 63,8

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 1 1,0 4 4,0 14 14,0 0 0,0 19 19,0

Wydział Prawa i administracji 1 1,0 14 12,0 14 14,0 25 25,0 0 0,0 54 52,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 1,0 10 8,0 0 0,0 19 18,5 0 0,0 31 27,5

Wydział Teologiczny 0 0,0 2 2,0 7 7,0 7 7,0 1 1,0 17 17,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 2 2,0 5 4,5 0 0,0 7 6,5

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 2 2,0

Pozostałe Jednostki 42 37,8 140 128,3 129 128,8 452 431,4 668 602,8 1431 1329,1
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ZAŁąCZNIK 11.

Tytuły profesorskie nadane pracownikom UaM w roku 2017
 

9 lutego 2017 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Marcin Hoffmann Chemii chemiczne

Maciej Kozak Fizyki fizyczne

 

27 lutego 2017 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Krzysztof Ślebzak Prawa i administracji prawne

 

15 września 2017 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Robert Pietrzak Chemii chemiczne

 

15 września 2017 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Mariusz Lamentowicz nauk Geograficznych i Geologicznych nauk o ziemi

Dorota Skotarczak Historyczny humanistyczne

Joanna Wesoły Biologii biologiczne
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ZAŁąCZNIK 12.

zestawienie postępowań habilitacyjnych przeprowadzonych w UaM w 2017 r.
 

JEDNOSTKA
OSObY 

ZATRUDNIONE  
W UAM

OSObYSPOZA 
UAM RAZEM

Instytut Filozofii 2 1 3

Instytut Historii 1 1 2

Instytut Psychologii 3 - 3

Instytut Socjologii 2 1 3

Wydział anglistyki 2 - 2

Wydział Biologii 10 5 15

Wydział Chemii 8 2 10

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 10 1 11

Wydział Fizyki 3 1 4

Wydział Historyczny 3 2 5

Wydział Matematyki i Informatyki 3 - 3

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 5 - 5

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 4 4 8

Wydział nauk Społecznych 1 1 2

Wydział neofilologii 4 - 4

Wydział Prawa i administracji 2 1 3

Wydział Studiów Edukacyjnych 4 3 7

Wydział Teologiczny - 1 1

RAZEM 67 24 91
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ZAŁąCZNIK 13.

zestawienie przewodów doktorskich przeprowadzonych w UaM w 2017 r.
 

JEDNOSTKA
OSObY 

ZATRUDNIONEW 
UAM

OSObY SPOZA 
UAM RAZEM

Instytut Filozofii 5 - 5

Instytut Historii 6 3 9

Instytut Kulturoznawstwo 3 - 3

Instytut Psychologii 3 - 3

Instytut Socjologii 4 1 5

Wydział anglistyki 5 2 7

Wydział Biologii 14 - 14

Wydział Chemii 27 2 29

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 11 1 12

Wydział Fizyki 6 1 7

Wydział Historyczny 8 3 11

Wydział Matematyki i Informatyki 4 1 5

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 9 2 11

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 7 5 12

Wydział neofilologii 11 - 11

Wydział Prawa i administracji 17 8 25

Wydział Studiów Edukacyjnych 8 3 11

Wydział Teologiczny - 4 4

RAZEM 148 36 184
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ZAŁąCZNIK 14. 

Dynamika rozwoju naukowego pracowników UaM (dane obejmują okres od 1.01.2017 do 31.12.2017).

NAZWA JEDNOSTKI

NADANE STOPNIE 
DOKTORA hAbILITOWANEGO  

W LATACh

NADANE 
TYTUŁY NAUKOWE W LATACh

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

Wydział anglistyki 2 4 6 3 1 0 0 1 0 0

Wydział Biologii 8 16 4 11 11 0 4 0 1 1

Wydział Chemii 11 6 7 7 9 0 8 0 0 2

Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 11 16 5 2 10 4 3 6 5 0

Wydział Fizyki 2 7 3 2 3 2 2 5 1 1

Wydział Historyczny 10 12 7 5 4 1 5 6 3 1

Wydział Matematyki  
i Informatyki 4 3 1 3 4 1 4 1 2 0

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 5 7 4 3 5 1 1 1 0 1

Wydział nauk Społecznych 3 13 9 10 8 3 1 3 0 0

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 2 7 1 2 4 1 1 1 0 0

Wydział neofilologii 6 11 10 5 4 5 1 4 2 0

Wydział Pedagogiczno-
artystyczny 1 2 1 2 1 1 0 0 0 0

Wydział Prawa i administracji 5 8 7 2 3 2 3 5 1 1

Wydział Studiów Edukacyjnych 1 9 1 1 4 0 4 1 2 0

Wydział Teologiczny 5 5 1 2 0 3 1 1 1 0

Collegium Europaeum 
Gnesnense 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Instytut Kultury Europejskiej 1 3 0 2 1 0 0 0 0 0

Collegium Polonicum Słubice 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Chór Kameralny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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NAZWA JEDNOSTKI

NADANE STOPNIE 
DOKTORA hAbILITOWANEGO  

W LATACh

NADANE 
TYTUŁY NAUKOWE W LATACh

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

Polsko-niemicki Instytut 
Badawczy 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Stacja Ekologiczna Jeziory 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

RAZEM: 78 130 67 63 72 24 39 35 18 7

ZAŁąCZNIK 15. 

Projekty badawcze w programach Fundacji na rzecz nauki Polskiej w 2017 r.

1. Subsydia profesorskie (Program Mistrz, 3-letni) w wysokości 300 tys. zł otrzymali:
�� prof. dr hab. artur Jarmołowski (Wydział Biologii)
�� prof. dr hab. Marek Kwiek (Wydział nauk Społecznych),

2. Program TEaM – projekty zespołowe prowadzone przez wybitnych uczonych:
�� dr hab. Małgorzata Borowiak, Wydział Biologii – 3 348 435 zł

3. Program First TEaM – finansowanie pierwszych zespołów badawczych kierowanych przez doktorów 
na wczesnym etapie kariery naukowej:

�� dr Paweł zawadzki, Wydział Fizyki – 1 776 000 zł
�� dr Mikołaj Lewandowski, Centrum nanoBioMedyczne – 1 991 890 zł

4. Program HoMInG – staży podoktorskich realizowanych przez młodych doktorów przyjeżdżających  
do Polski z zagranicy:

�� dr Bartłomiej Graczykowski, Centrum nanoBioMedyczne – 603 790 zł

5. Program STaRT – wsparcie młodych, stojących u progu kariery badaczy, którzy już mogą wykazać 
 się sukcesami w swojej dziedzinie nauki, stypendium otrzymali:

�� mgr Mateusz Konczal, Wydział Biologii – 28 000zł
�� dr Jakub Szymkowiak, Wydział Biologii – 28 000 zł
�� mgr inż. agata Stępień, Wydział Biologii – 28 000 zł
�� mgr inż. Katarzyna Knop, Wydział Biologi – 28 000 złi
�� mgr Mateusz Cwaliński, Wydział Historyczny – 28 000 zł
�� mgr Mateusz Taszarek, Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych – 28 000 zł
�� dr Radosław Mrówczyński, Centrum nanoBioMedyczne – 28 000 zł
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ZAŁąCZNIK 16. 

Projekty badawcze oPUS, nCn (projekty badawcze, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia 
aparatury naukowo-badawczej niezbędnej do realizacji tych projektów) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 6 3,45 5 683 597 5,75

2 Centrum zaawansowanych 
Technologii 1 0,57 1 774 199 1,80

3 Polsko-niemiecki  
Instytut Badawczy 1 0,57 145 762 0,15

4
Interdyscyplinarne Centrum 
Badawcze Humanistyka/Sztuka/
Technologia

1 0,57 298 513 0,30

5 Wydział anglistyki 14 8,05 4 445 848 4,50

6 Wydział Biologii 39 22,41 32 167 891 32,57

7 Wydział Chemii 24 13,79 20 270 351 20,52

8 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 5 2,87 948 454 0,96

9 Wydział Fizyki 11 6,32 7 718 317 7,41

10 Wydział Historyczny 11 6,32 5 200 135 5,27

11 Wydział Matematyki i Informatyki 7 4,02 5 203 305 2,23

12 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 22 12,64 9 927 259 10,05

13 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 7 4,02 2 415 546 2,45

14 Wydział nauk Społecznych 10 5,75 2 123 520 2,15

15 Wydział neofilologii 2 1,15 618 652 0,63

16 Wydział Pedagogiczno-
artystyczny 1 057 147 120 0,15

17 Wydział Prawa i administracji 9 5,17 2 250 284 2,28

18 Instytut Kultury Europejskiej 3 1,72 827 920 0,84

RAZEM 174 100 98 766 853 100
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ZAŁąCZNIK 17. 

Projekty badawcze SonaTa BIS, nCn (projekty badawcze mające na celu powołanie nowego 
zespołu naukowego) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 1 5,56 1 925 320 7,71

2 Wydział anglistyki 1 5,56 255 890 1,02

3 Wydział Biologii 4 22,22 7 555 065 30,24

4 Wydział Chemii 2 11,11 3 406 040 13,63

5 Wydział Fizyki 6 33,33 7 831 759 31,35

6 Wydział Historyczny 1 5,56 456 120 1,83

7 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 5,56 1 490 580 5,97

8 Wydział nauk Społecznych 1 5,56 1 477 780 5,91

9 Wydział neofilologii 1 5,56 584 820 2,34

RAZEM 18 100 24 983 994 100

ZAŁąCZNIK 18.

Projekty badawcze SonaTIna, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby posiadające 
stopień naukowy doktora, uzyskany w okresie do 3 lat przed rokiem wystąpienia z wnioskiem)
– stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 3 50,00 2 423 470 60,65

2 Wydział Chemii 1 16,67 497 853 12,46

3 Wydział Fizyki 1 16,67 635 146 15,90

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 16,67 439 393 11,00

RAZEM 6 100 3 995 862 100
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ZAŁąCZNIK 19.

Projekty badawcze SonaTa, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby rozpoczynające 
karierę naukową posiadające stopień naukowy doktora) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 7 11,67 2 906 041 13,04

2 Polsko-niemiecki Instytut 
Badawczy 1 1,67 127 530 0,57

3 Wydział anglistyki 1 1,67 165 266 0,74

4 Wydział Biologii 13 21,67 8 447 101 37,91

5 Wydział Chemii 9 15,00 4 612 358 20,70

6 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 3 5,00 289 601 1,30

7 Wydział Fizyki 1 1,67 334,560 1,50

8 Wydział Historyczny 5 8,33 1 354 734 6,08

9 Wydział Matematyki i Informatyki 3 5,00 429 430 1,96

10 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 8 13,33 2 119 145 9,51

11 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 2 3,33 515 014 2,31

12 Wydział nauk Społecznych 3 5,00 422 256 1,90

13 Wydział Prawa i administracji 3 5,00 367 679 1,62

14 Instytut Kultury Europejskiej 1 1,67 190 800 0,86

RAZEM 60 100 22 281 575 100
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ZAŁąCZNIK 20. 

Projekty badawcze PRELUDIUM, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby rozpoczynające 
karierę naukową nieposiadające stopnia naukowego doktora) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanobiomedyczne 7 5,51 820 913 5,69

2 Wydział anglistyki 10 7,87 1 019 386 7,06

3 Wydział Biologii 37 29,13 4 874 576 33,78

4 Wydział Chemii 18 14,17 2 263 716 15,69

5 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 3 2,36 328 139 2,27

6 Wydział Fizyki 6 4,72 714 916 4,95

7 Wydział Historyczny 12 9,45 1 432 698 9,93

8 Wydział Matematyki i Informatyki 2 1,57 108 200 0,75

9 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 11 8,66 1 490 274 8,25

10 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 3 2,36 209 976 1,46

11 Wydział nauk Społecznych 9 7,09 848 318 5,88

12 Wydział neofilologii 1 0,79 73 364 0,51

13 Wydział Prawa i administracji 8 6,30 546 588 3,79

RAZEM 127 100 14 431 064 100
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ZAŁąCZNIK 21. 

Projekty badawcze MaESTRo, nCn (dla doświadczonych naukowców na finansowanie projektów 
badawczych mających na celu realizację pionierskich badań naukowych) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 2 33,33 5 282 500 37,48

2 Wydział Chemii 1 16,67 2 882 900 20,45

3 Wydział Fizyki (Partner) 1 16,67 885 020 6,28

4 Wydział Matematyki i Informatyki 1 16,67 2 045 059 14,51

5 Wydział nauk Społecznych 1 16,67 2 999 768 21 28

RAZEM 6 100 14 095 247 100

ZAŁąCZNIK 22.

Projekty badawcze SYMFonIa, nCn, (projekty badawcze międzydziedzinowe realizowane przez 
wybitnych naukowców) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii (Partner) 1 33,3 1 635 900 58,6

2 Wydział Historyczny (Partner) 1 33,3 605 920 21,7

3 Wydział neofilologii (Partner) 1 33,3 551 880 19,8

RAZEM 3 100 2 793 700 100
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ZAŁąCZNIK 23.

Projekty badawcze HaRMonIa, nCn, (projekty badawcze realizowane w ramach współpracy 
międzynarodowej) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 4 25,00 3 489 828 36,93

2 Wydział Chemii 3 18,75 2 522 455 26,70

3 Wydział Fizyki 1 6,25 533 000 5,65

4 Wydział Historyczny 1 6,25 90 607 0,96

5 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 6,25 297 120 3,14

6 Wydział nauk Społecznych 1 6,25 483,408 5,12

7 Wydział neofilologii 4 25,00 1 465 336 15,51

8 Centrum Badań Migracyjnych 1 6,25 567 156 6,00

RAZEM 16 100 9 448 910 100

ZAŁąCZNIK 24. 

Projekty badawcze TanGo, nCn/nCBR, (projekty wspierający wdrażanie wyników badań 
podstawowych w praktyce gospodarczej i społecznej) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Chemii 1 100,0 776 750 100
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ZAŁąCZNIK 25.

Projekty badawcze BEETHoVEn, nCn, (polsko-niemieckie projekty badawcze z zakresu nauk 
humanistycznych, społecznych i o sztuce oraz wybranych dyscyplin nauk ścisłych i technicznych, 
realizowane przez zespoły polsko-niemieckie) – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 1 25,0 550 608 24,47

2 Wydział Historyczny 1 25,0 1 022 086 45,42

3 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 25,0 342 776 15,23

4 Wydział neofilologii 1 25,0 334 746 14,88

RAZEM 4 100 2 250 216 100

ZAŁąCZNIK 26.

Projekty badawcze PoLonEz, (konkurs dla naukowców przyjeżdżających z zagranicy) 
– stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 2 33,33 1 840 928 35,38

2 Wydział Fizyki 2 33,33 1 650 128 31,71

3 Wydział Matematyki i Informatyki 1 16,67 944 874 18,16

4 Wydział neofilologii 1 16,67 767 464 14,75

RAZEM 6 100 5 203 394 100
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ZAŁąCZNIK 27.

Staże podoktorskie FUGa, nCn – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 11,11 612 000 14,51

2 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 1 11,11 448 100 10,63

3 Wydział Fizyki 1 11,11 456 000 10,81

4 Wydział Historyczny 4 44,44 1 816 704 43,08

5 Wydział Matematyki i Informatyki 1 11,11 416 500 9,88

6 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 11,11 468000 11,10

RAZEM 9 100 4 217 304 100

ZAŁąCZNIK 28.

Stypendium doktorskie ETIUDa, nCn – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 8 44,44 665 814 44,58

2 Wydział Chemii 4 22,22 307 058 20,56

3 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 1 5,56 89 660 6,00

4 Wydział Fizyki 1 5,56 81 676 5,47

5 Wydział Historyczny 2 11,11 193 978 12,99

6 Wydział nauk Społecznych 1 5,56 90 352 6,05

7 Wydział Prawa i administracji 1 5,56 65 000 4,35

RAZEM 18 100 1 493 538 100
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ZAŁąCZNIK 29.

Konkurs na pojedyncze działania naukowe MInIaTURa, nCn – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 5 29,41 141 636 23,27

2 Wydział Biologii 1 5,88 22 33 3,67

3 Wydział Chemii 7 41,18 338 839 55,68

4 Wydział Historyczny 2 11,76 51 022 8,38

5 Wydział Prawa i administracji 1 5,58 8 067 1,33

6 Instytut Kultury Europejskiej 1 5,88 46 687 7,67

RAZEM 17 100 608 581 100

ZAŁąCZNIK 30.

Projekty badawcze nPRH, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 1 2,13 110 400 0,49

2 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 11 23,40 4 038 633 18,05

3 Wydział Historyczny 18 38,30 10 151 058 45,38

4 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 2 4,26 810 574 3,62

5 Wydział nauk Społecznych 3 6,38 1 261 525 5,64

6 Wydział neofilologii 7 14,89 4 396 305 19,65

7 Wydział Prawa i administracji 1 2,13 51 108 0,23

8 Wydział Studiów Edukacyjnych 1 2,13 444 100 1,99

9 Instytut Kultury Europejskiej 1 2,13 614 824 2,75
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LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

10 Polsko niemiecki Instytut 
Badawczy 1 2,13 60 720 0,27

11
Interdyscyplinarne 
Centrum Badawcze 
Humanistyka/Sztuka/Technologia

1 2,13 432 180 1,93

RAZEM 47 100 22 371 427 100

ZAŁąCZNIK 31.

IUVEnTUS PLUS, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 3 50,00 723 240 46,39

2 Wydział Chemii 1 16,67 249 960 18,92

3 Wydział Fizyki 1 16,67 241 440 15,49

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 16,67 299 364 19,20

RAZEM 6 100 1 559 004 100

ZAŁąCZNIK 32.

MoBILnoŚĆ PLUS, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 50 480 000 60,30

2 Wydział Prawa i administracji 1 50 316 000 39,70

RAZEM 2 100 796 000 100
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ZAŁąCZNIK 33.

DIaMEnToWY GRanT, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 4 14,81 812,345 15,99

2 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 6 22,22 1 057 706 20,82

3 Wydział Fizyki 3 11,11 637 450 12,55

4 Wydział Historyczny 6 22,22 1 142 134 22,48

5 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 2 7,41 390 760 7,68

6 Wydział nauk Społecznych 2 7,41 292 760 5,76

7 Wydział Prawa i administracji 4 14,81 748 685 14,73

RAZEM 27 100 5 081 305 100

ZAŁąCZNIK 34.

Rozwój sportu akademickiego, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 1 50 150 000 30

2 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 50 350 000 70

RAZEM 2 100 500 000 100
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ZAŁąCZNIK 35.

DIaLoG jako wsparcie działań służących budowaniu współpracy i trwałych relacji między 
podmiotami działającymi w obszarze nauki a podmiotami działającymi w sferze społeczno-
gospodarczej, MniSW – stan na 31.12.2017 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Fizyki 1 33,33 319 257 11,58

2 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 33,33 1 277 041 46,33

3 Wydział nauk Społecznych 1 33,33 1 160 235 42,09

RAZEM 3 100 2 756 533 100

ZAŁąCZNIK 36.

najlepsi z najlepszych wspieranie uczestnictwa studentów w międzynarodowych konkursach i 
zawodach, MniSW – stan na 31.12.2017 r.
 

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh  
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Matematyki i Informatyki 1 100 19 005 100
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ZAŁąCZNIK 37.

Projekty badawcze nCBR – stan na 31.12.2017 r.
 

LP. WYDZIAŁ/
JEDNOSTKA UAM KONKURS

LICZbA 
PROJEKTÓW 

bADAWCZYCh
%

WARTOŚć 
REALIZOWANYCh 

UMÓW W ZŁ
%

1 Wydział Chemii

Lider 1 11,11 1 200 000 10,32

BIoSTRaTEG 
(Partner) 1 11,11 661 000 5,68

2 Wydział Fizyki Polsko-Turecki 1 11,11 835 852,50 7,20

3 Wydział nauk 
Społecznych

Innowacje 
Społeczne 1 11,11 204 275 1,76

4
Centrum 
zaawansowanych 
Technologii

PBS 1 11,11 3 143 163 27,03

Lider 2 22,22 2 375 640 20,43

5 Centrum Badań 
Metropolitalnych PBS 1 11,11 2 015 280 17,33

6 Centrum 
nanoBioMedyczne Lider 1 11,11 1 193 325 10,26

RAZEM 9 100 11 630 535,50 100

ZAŁąCZNIK 38.

Projekty badawcze finansowane przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa narodowego 
– stan na 31.12.2017 r.
 

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh  
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 1 100 38 600 100
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ZAŁąCZNIK 39.

Specjalne Międzynarodowe Programy Badawcze MniSW realizowane w roku 2017

LP. TYTUŁ PROGRAMU KIEROWNIK OKRES JEDNOSTKA UAM KWOTA 
W ZŁ

1

MagIC – Magnonika, 
oddziaływania i złożoność: 
wielofunkcyjne aspekty 
dynamiki fal spinowych
acronim: MagIC

prof. dr  hab. 
Maciek Krawczyk

2014-
2017 Wydział Fizyki 73 417

2
nowe rozwiązania dla 
społecznie zaangażowanej 
archeologii – nEaRCH

prof. dr hab. 
arkadiusz 
Marciniak

2014-
2018

Wydział 
Historyczny 730 600

RAZEM 804 017

ZAŁąCZNIK 40.

Premia na Horyzoncie – wsparcia jednostkom naukowym realizującym projekty w ramach 
programu ramowego Horyzont 2020 oraz programu Euratom, MniSW

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 14,29 353 750 24,38

2 Wydział Fizyki 2 28,57 680 188 46,88

3 Wydział Historyczny 2 28,57 182 956 12,61

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 2 28,57 234 032 16,13

RAZEM 7 100 1 450 926 100

ZAŁąCZNIK 41.

Dotacje Funduszu ochrony Środowiska według umów zawartych w roku 2016

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
ZLECENIA KWOTA OGÓŁEM

LICZbA % ZŁ %

1 Stacja Ekologiczna w Jeziorach 3 75 30 000 0,86

2
Centrum zintegrowanego 
Monitoringu Środowiska 
Przyrodniczego

1 25 3 439 700 99,13

RAZEM 4 100 3 169 700 100
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ZAŁąCZNIK 42.

Projekty finansowane przez Miasto Poznań i inne jednostki samorządu terytorialnego w 2017 roku
 

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚć 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 1 25 1 331 926 81,19

2 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 25 147 600 9,00

3 Wydział nauk Społecznych 1 25 94 000 5,73

4 Centrum Badań Metropolitalnych 1 25 67 000 4,08

RAZEM 4 100 1 640 526 100

ZAŁąCZNIK 43.

Prace umowne zlecone przez instytucje zewnętrzne według umów zawartych w roku 2017

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
ZLECENIA KWOTA OGÓŁEM

LICZbA % ZŁ %

1 Wydział Biologii 7 2,7 117 351,40 1,82

2 Wydział Chemii 9 3,47 2 766 411,03 42,84

3 Wydział Matematyki i Informatyki 2 0,77 2 405 071,80 37,25

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 4 1,54 72 985,60 1,13

5 Centrum zaawansowanych 
Technologii 215 83,01 518 490,46 8,03

6 obserwatorium astronomiczne 1 0,39 479 110 7,42

7 Stacja Ekologiczna w Jeziorach 3 1,16 50 000 0,77

84 Środowiskowe Laboratorium 
Unikalnej aparatury 18 6,95 47 717,61 0,74

RAZEM 259 100 6 457 137,90 100
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ZAŁąCZNIK 44.

Publikacje pracowników w roku 2017

WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM

ARTYKUŁY  
W 

CZASOPISMACH  
W BAZIE JCR 

(LISTA A)

ARTYKUŁY  
W 

CZASOPISMACH 
W BAZIE ERIH  

(LISTA C)

ARTYKUŁY 
W INNYCH 

CZASOPISMACH 
(LISTA B)

PUBLIKACJE W INNYCH 
CZASOPISMACH 

ZAGRANICZNYCH

PUBLIKACJE  
W RECENZOWANYCH 

MATERIAŁACH 
Z KONFERENCJI 

MIĘDZYNARODOWYCH

MONOGRAFIE  
W J. PODSTAWOWYM  

W DANEJ 
DYSCYPLINIE LUB W J. 

KONGRESOWYM*

MONOGRAFIE  
W J. POLSKIM 
 I W J. INNYM

Wydział anglistyki 24 12 24 8 - 4 2

Wydział Biologii 270 1 39 4 3 - 3

Wydział Chemii 359 - 10 7 2 1 2

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 24 98 - - 20 20

Wydział Fizyki 237 2 19 6 26 3 6

Wydział Historyczny 12 57 127 11 44 2 31

Wydział Matematyki i Informatyki 97 2 13 11 - 1 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 162 3 205 22 5 2 8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 1 3 106 14 0 1 10

Wydział nauk Społecznych 30 32 196 6 1 6 24

Wydział neofilologii 7 35 118 36 31 25 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu - 2 24 4 - 3 6

Wydział Prawa i administracji 3 - 111 17 0 2 19

Wydział Studiów Edukacyjnych 6 46 61 1 - - 14

Wydział Teologiczny - 6 50 3 - 3 4

IKE - - 20 - 6 1 1

Biblioteka UaM - - 4 4 - - 2

Polsko-niemiecki Instytut Badawczy 1 1 - - 1 - 1

Szkoła Językowa - - 2 - - - -

ogród Botaniczny - - 1 - 2 - -

Centrum Badań Metropolitalnych - - 3 1 - - 2

Laboratorium 14C aMS 11 - - - - - -

Centrum Badań nad Teatrem Muzycznym - 1 - - - 1 1

RAZEM 1221 227 1231 155 121 75 169
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ZAŁąCZNIK 44.

Publikacje pracowników w roku 2017

WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM

ARTYKUŁY  
W 

CZASOPISMACH  
W BAZIE JCR 

(LISTA A)

ARTYKUŁY  
W 

CZASOPISMACH 
W BAZIE ERIH  

(LISTA C)

ARTYKUŁY 
W INNYCH 

CZASOPISMACH 
(LISTA B)

PUBLIKACJE W INNYCH 
CZASOPISMACH 

ZAGRANICZNYCH

PUBLIKACJE  
W RECENZOWANYCH 

MATERIAŁACH 
Z KONFERENCJI 

MIĘDZYNARODOWYCH

MONOGRAFIE  
W J. PODSTAWOWYM  

W DANEJ DYSCYPLINIE 
LUB  

W J. KONGRESOWYM*

MONOGRAFIE  
W J. POLSKIM 
 I W J. INNYM

Wydział anglistyki 24 12 24 8 - 4 2

Wydział Biologii 270 1 39 4 3 - 3

Wydział Chemii 359 - 10 7 2 1 2

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 24 98 - - 20 20

Wydział Fizyki 237 2 19 6 26 3 6

Wydział Historyczny 12 57 127 11 44 2 31

Wydział Matematyki i Informatyki 97 2 13 11 - 1 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 162 3 205 22 5 2 8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 1 3 106 14 0 1 10

Wydział nauk Społecznych 30 32 196 6 1 6 24

Wydział neofilologii 7 35 118 36 31 25 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu - 2 24 4 - 3 6

Wydział Prawa i administracji 3 - 111 17 0 2 19

Wydział Studiów Edukacyjnych 6 46 61 1 - - 14

Wydział Teologiczny - 6 50 3 - 3 4

IKE - - 20 - 6 1 1

Biblioteka UaM - - 4 4 - - 2

Polsko-niemiecki Instytut Badawczy 1 1 - - 1 - 1

Szkoła Językowa - - 2 - - - -

ogród Botaniczny - - 1 - 2 - -

Centrum Badań Metropolitalnych - - 3 1 - - 2

Laboratorium 14C aMS 11 - - - - - -

Centrum Badań nad Teatrem Muzycznym - 1 - - - 1 1

RAZEM 1221 227 1231 155 121 75 169
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WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM

ROZDZIAŁY W MONOGRAFII 
WIELOAUTORSKIEJ  

W J. PODSTAWOWYM  
W DANEJ DYSCYPLINIE LUB  

W J. KONGRESOWYM*

ROZDZIAŁY  
W MONOGRAFII 

WIELOAUTORSKIEJ 
 W J. POLSKIM I J. INNYM

REDAKCJA NAUKOWE 
MONOGRAFII 

WIELOAUTORSKIEJ  
W J. PODSTAWOWYM  

W DANEJ DYSCYPLINIE 
LUB W J. KONGRESOWYM*

REDAKCJA 
NAUKOWE 

MONOGRAFII 
WIELOAUTORSKIEJ  

W J. POLSKIM  
I J. INNYM

RECENZJE 
NAUKOWE

SKRYPTY/ 
PODRĘCZNIKI 
AKADEMICKIE

POZOSTAŁE 
OSIĄGNIĘCIA 

PUBLIKACYJNE
RAZEM

Wydział anglistyki 41 9 4 - - 1 - 129

Wydział Biologii 18 20 2 1 - 1 2 364

Wydział Chemii 17 31 1 1 160 1 10 602

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 248 248 25 25 79 1 497 1286

Wydział Fizyki 18 2 1 1 418 - 17 756

Wydział Historyczny 71 358 7 49 30 1 75 875

Wydział Matematyki i Informatyki 25 3 1 - 352 - - 507

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 37 47 74 10 114 1 66 756

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 38 112 8 13 15 - 15 336

Wydział nauk Społecznych 42 118 5 25 35 - 32 552

Wydział neofilologii 95 66 17 15 25 4 2 487

Wydział Pedagogiczno-artystyczny 
w Kaliszu 11 38 4 9 84 0 7 192

Wydział Prawa i administracji 24 152 3 17 - - - 348

Wydział Studiów Edukacyjnych - 216 - 15 6 - 53 418

Wydział Teologiczny 1 29 1 3 23 - 109 232

IKE 15 24 - - 10 - 9 86

Biblioteka UaM - 10 2 - - - 7 29

Polsko-niemiecki Inst. Badawczy 3 10 - 3 1 - 7 28

Szkoła Językowa - 2 - - - - - 4

ogród Botaniczny - - - - - - 5 8

Centrum Badań Metropolitalnych - 1 - - 3 1 - 11

Laboratorium 14C aMS - - - - - - - 11

Centrum Badań nad Teatrem Muzycznym 2 5 - - 4 - 3 17

RAZEM 706 1501 155 187 1359 11 916 8034
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WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM

ROZDZIAŁY W MONOGRAFII 
WIELOAUTORSKIEJ  

W J. PODSTAWOWYM  
W DANEJ DYSCYPLINIE LUB  

W J. KONGRESOWYM*

ROZDZIAŁY  
W MONOGRAFII 

WIELOAUTORSKIEJ 
 W J. POLSKIM I J. INNYM

REDAKCJA NAUKOWE 
MONOGRAFII 

WIELOAUTORSKIEJ  
W J. PODSTAWOWYM  

W DANEJ DYSCYPLINIE 
LUB W J. KONGRESOWYM*

REDAKCJA 
NAUKOWE 

MONOGRAFII 
WIELOAUTORSKIEJ  

W J. POLSKIM  
I J. INNYM

RECENZJE 
NAUKOWE

SKRYPTY/ 
PODRĘCZNIKI 
AKADEMICKIE

POZOSTAŁE 
OSIĄGNIĘCIA 

PUBLIKACYJNE
RAZEM

Wydział anglistyki 41 9 4 - - 1 - 129

Wydział Biologii 18 20 2 1 - 1 2 364

Wydział Chemii 17 31 1 1 160 1 10 602

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 248 248 25 25 79 1 497 1286

Wydział Fizyki 18 2 1 1 418 - 17 756

Wydział Historyczny 71 358 7 49 30 1 75 875

Wydział Matematyki i Informatyki 25 3 1 - 352 - - 507

Wydział nauk Geograficznych i 
Geologicznych 37 47 74 10 114 1 66 756

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 38 112 8 13 15 - 15 336

Wydział nauk Społecznych 42 118 5 25 35 - 32 552

Wydział neofilologii 95 66 17 15 25 4 2 487

Wydział Pedagogiczno-artystyczny 
w Kaliszu 11 38 4 9 84 0 7 192

Wydział Prawa i administracji 24 152 3 17 - - - 348

Wydział Studiów Edukacyjnych - 216 - 15 6 - 53 418

Wydział Teologiczny 1 29 1 3 23 - 109 232

IKE 15 24 - - 10 - 9 86

Biblioteka UaM - 10 2 - - - 7 29

Polsko-niemiecki Inst. Badawczy 3 10 - 3 1 - 7 28

Szkoła Językowa - 2 - - - - - 4

ogród Botaniczny - - - - - - 5 8

Centrum Badań Metropolitalnych - 1 - - 3 1 - 11

Laboratorium 14C aMS - - - - - - - 11

Centrum Badań nad Teatrem Muzycznym 2 5 - - 4 - 3 17

RAZEM 706 1501 155 187 1359 11 916 8034



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2017
160

ZAŁąCZNIK 45.

Projekty badawcze realizowane w 2017 roku

LP. AKRONIM/TYTUŁ 
PROJEKTU

WYDZIAŁ UAM 
UCZESTNICZąCY  

W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP  
PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS 
TRWANIA 

PROJEKTU

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM

WARTOŚć 
DOFINANSOWANIA 

DLA UAM

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM W EURO

ROLA 
UAM

MINIMALNY OKRES 
ARChIWIZACJI 
DOKUMENTÓW

1 FRaME nr 320000 Wydział Prawa  
i administracji prof. I. Kędzia 7. Program Ramowy 

UE „Współpraca”
01.05.2013     
30.04.2017 413 100,00 € 311 700,00 € 413 100,00 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

2 METaLLaCRoWnS  
nr 611488 Wydział Chemii prof. B. Juskowiak 7. Program Ramowy 

UE „Ludzie”
01.06.2016-
31.10.2017 18 100,00 € 18 100,00 € 18 100,00 € partner 5 lat od daty 

zakończenia

3 naMo nr 615574 Wydział neofilologii prof. U.T.Kragh 7. Program Ramowy 
UE „IDEaS”

01.06.2016-
30.11.2019 1 385 154,89 € 1 385 154,89 € 1 385 154,89 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

4 Gaia-GoSa Wydział Fizyki prof. T. Michałowski Europejska agencja 
Kosmiczna

01.12.2014-
31.05.2017 196 937,00 € 196 937,00 € 196 937,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

5
nEo&SST observation 
assistant Service 
(noaS)

Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.02.2017-
31.08.2018 195 594,00 € 195 594,00 € 195 594,00 € lider 65lat od daty 

zakończenia 

6 GaVIP-GC Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.08.2017.-
31.12.2019 198 466,00 € 198 466,00 € 198 466,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

7 SanoRDa Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.09.2017-
31.03.2019 119 423,00 € 119 423,00 € 119 423,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

8 EnRESSH Wydział nauk 
Społecznych dr E. Kulczycki CoST action 01.05.2016-

30.04.2019 188 985,25 € 188 985,25 € 188 985,25 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

9 ECoGEn Wydział Fizyki  
Laboratorium C14 prof. T. Goslar norwegian Research 

Council
01.09.2016-
31.08.2021 69 000,00 € 69 000,00 € 69 000,00 € partner

6 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

10

Edukacja 
interkulturowa  
w krajach V4  
w kontekście kryzysu 
migracyjnego

Wydział Filologii 
Polskiej i Klasycznej dr Emilia Kledzik

Międzynarodowy 
Fundusz 

Wyszehradzki

01.07.2016-
30.09.2020 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € lider 7 lat od daty 

zakończenia 

11

Understanding 
the mechanism of 
crossover control 
in plants with the 
prospect of their 
application in crop 
improvement

Wydział Biologii dr hab. Piotr 
ziółkowski

EMBo Installation 
Grants

01.01.2017 - 
31.12.2019 150 000,00 € 150 000,00 € 150 000,00 € lider

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

12

Toward understanding  
the role of nua4 
complex in the 
regulation of gene 
expression

Wydział Biologii dr hab. Piotr 
ziółkowski EMBo Small Grant 01.02.2017 - 

31.01.2018 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy
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ZAŁąCZNIK 45.

Projekty badawcze realizowane w 2017 roku

LP. AKRONIM/TYTUŁ 
PROJEKTU

WYDZIAŁ UAM 
UCZESTNICZąCY  

W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP  
PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS 
TRWANIA 

PROJEKTU

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM

WARTOŚć 
DOFINANSOWANIA 

DLA UAM

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM W EURO

ROLA 
UAM

MINIMALNY OKRES 
ARChIWIZACJI 
DOKUMENTÓW

1 FRaME nr 320000 Wydział Prawa  
i administracji prof. I. Kędzia 7. Program Ramowy 

UE „Współpraca”
01.05.2013     
30.04.2017 413 100,00 € 311 700,00 € 413 100,00 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

2 METaLLaCRoWnS 
nr611488 Wydział Chemii prof. B. Juskowiak 7. Program Ramowy 

UE „Ludzie”
01.06.2016-
31.10.2017 18 100,00 € 18 100,00 € 18 100,00 € partner 5 lat od daty 

zakończenia

3 naMo nr 615574 Wydział neofilologii prof. U.T.Kragh 7. Program Ramowy 
UE „IDEaS”

01.06.2016-
30.11.2019 1 385 154,89 € 1 385 154,89 € 1 385 154,89 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

4 Gaia-GoSa Wydział Fizyki prof. T. Michałowski Europejska agencja 
Kosmiczna

01.12.2014-
31.05.2017 196 937,00 € 196 937,00 € 196 937,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

5
nEo&SST observation 
assistant Service 
(noaS)

Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.02.2017-
31.08.2018 195 594,00 € 195 594,00 € 195 594,00 € lider 65lat od daty 

zakończenia 

6 GaVIP-GC Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.08.2017.-
31.12.2019 198 466,00 € 198 466,00 € 198 466,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

7 SanoRDa Wydział Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna

01.09.2017-
31.03.2019 119 423,00 € 119 423,00 € 119 423,00 € lider 5 lat od daty 

zakończenia 

8 EnRESSH Wydział nauk 
Społecznych dr E. Kulczycki CoST action 01.05.2016-

30.04.2019 188 985,25 € 188 985,25 € 188 985,25 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

9 ECoGEn Wydział Fizyki  
Laboratorium C14 prof. T. Goslar norwegian Research 

Council
01.09.2016-
31.08.2021 69 000,00 € 69 000,00 € 69 000,00 € partner

6 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

10

Edukacja 
interkulturowa  
w krajach V4  
w kontekście kryzysu 
migracyjnego

Wydział Filologii 
Polskiej i Klasycznej dr Emilia Kledzik

Międzynarodowy 
Fundusz 

Wyszehradzki

01.07.2016-
30.09.2020 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € lider 7 lat od daty 

zakończenia 

11

Understanding 
the mechanism of 
crossover control 
in plants with the 
prospect of their 
application in crop 
improvement

Wydział Biologii dr hab. Piotr 
ziółkowski

EMBo Installation 
Grants

01.01.2017 - 
31.12.2019 150 000,00 € 150 000,00 € 150 000,00 € lider

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

12

Toward understanding  
the role of nua4 
complex in the 
regulation of gene 
expression

Wydział Biologii dr hab. Piotr 
ziółkowski EMBo Small Grant 01.02.2017 - 

31.01.2018 10 000,00 € 10 000,00 € 10 000,00 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy
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LP. AKRONIM/TYTUŁ 
PROJEKTU

WYDZIAŁ UAM 
UCZESTNICZąCY  

W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP  
PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS 
TRWANIA 

PROJEKTU

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM

WARTOŚć 
DOFINANSOWANIA 

DLA UAM

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM W EURO

ROLA 
UAM

MINIMALNY OKRES 
ARChIWIZACJI 
DOKUMENTÓW

13 Drug_FXSPreMut Wydział Biologii prof. K. Sobczak ERa nET E-Rare-2 01.10.2015 
30.09.2018 1 256 820,00 zł 1 256 820,00 zł 297 008,22 € partner

7 lat od daty 
zakończenia 

projektu

14 Migration for welfare
Wydział Historyczny 

Centrum Badań 
Migracyjnych

dr Izabela Main norwegian Research 
Council

01.09.2016-
31.08.2020 kr 230 482,00 kr 230 482,00 30 942,63 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

15 Tardigrades in 
norwegian forests Wydział Biologii dr Łukasz Kaczmarek

norwegian 
Biodiversity 

Information Centre

01.01.2017-
31.12.2019 kr 405 000,00 kr 405 000,00 54 371,99 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

16 Collocaid Wydział anglistyki prof. Robert Lew arts and Humanities 
Research Council UK

08.05.2017-
07.05.2020 £13 201,98 £13 201,98 15 123,50 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

17

Comprehending the 
Challenge of Mediated 
Political Populism for 
Democratic Politics

Wydział nauk 
Politycznych  

i Dziennikarstwa 

prof.  agnieszka 
Stępińska

CoST action IS1308 
„Populist Political 

Communication in 
Europe”

01/07/2014-
06/04/2018       partner 10 lat od daty 

zakończenia

18 MagIC 
no. 644348 Wydział Fizyki prof. M. Krawczyk Horizon 2020 01.02.2015-

31.01.2019 756 000,00 € 756 000,00 € 756 000,00 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

19 Esmeralda 
no. 642007

Wydział nauk 
Geograficznych 
i Geologicznych

prof. a. Mizgajski Horizon 2020 01.02.2015-
31.07.2018 60 687,50 € 60 687,50 € 60 687,50 € partner

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

20 aligned 
no. 644055 Wydział Historyczny prof. a. Marciniak Horizon 2020 01.02.2015-

31.01.2018 170 500,00 € 170 500,00 € 170 500,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

21 Flora Robotica  
no. 640959 Wydział Biologii prof. P. Wojtaszek Horizon 2020 01.04.2015-

31.03.2019 353 750,00 € 353 750,00 € 353 750,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

22 M4ShaleGas  
no. 640715-2 Wydział Historyczny dr a. Lis Horizon 2020 01.06.2015-

30.11.2017 36 250,00 € 36 250,00 € 36 250,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

23 SBna 
no. 687378 Wydział Fizyki dr a. Marciniak Horizon 2020 01.04.2016-

31.03.2019 278 206,00 € 278 206,00 € 278 206,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

24 aquanES 
no. 689450

Wydział nauk 
Geograficznych  
i Geologicznych

prof. J. Górski Horizon 2020 01.06.2016-
31.05.2019 211 000,00 € 211 000,00 € 211 000,00 € partner

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

25 EVERYDaYnIGHT  
no. 722937

Dział Marketingu  
i Promocji a. Młynarczyk Horizon 2020 01.05.2016-

30.11.2017 24 125,00 € 24 125,00 € 24 125,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy
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TYP  
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DOFINANSOWANIA 

DLA UAM
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PROJEKTU 
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MINIMALNY OKRES 
ARChIWIZACJI 
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13 Drug_FXSPreMut Wydział Biologii prof. K. Sobczak ERa nET E-Rare-2 01.10.2015 
30.09.2018 1 256 820,00 zł 1 256 820,00 zł 297 008,22 € partner

7 lat od daty 
zakończenia 

projektu

14 Migration for welfare
Wydział Historyczny 

Centrum Badań 
Migracyjnych

dr Izabela Main norwegian Research 
Council

01.09.2016-
31.08.2020 kr 230 482,00 kr 230 482,00 30 942,63 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

15 Tardigrades in 
norwegian forests Wydział Biologii dr Łukasz Kaczmarek

norwegian 
Biodiversity 

Information Centre

01.01.2017-
31.12.2019 kr 405 000,00 kr 405 000,00 54 371,99 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

16 Collocaid Wydział anglistyki prof. Robert Lew arts and Humanities 
Research Council UK

08.05.2017-
07.05.2020 £13 201,98 £13 201,98 15 123,50 € partner 5 lat od daty 

zakończenia 

17

Comprehending the 
Challenge of Mediated 
Political Populism for 
Democratic Politics

Wydział nauk 
Politycznych  

i Dziennikarstwa 

prof.  agnieszka 
Stępińska

CoST action IS1308 
„Populist Political 

Communication in 
Europe

01/07/2014-
06/04/2018       partner 10 lat od daty 

zakończenia

18 MagIC 
no. 644348 Wydział Fizyki prof. M. Krawczyk Horizon 2020 01.02.2015-

31.01.2019 756 000,00 € 756 000,00 € 756 000,00 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

19 Esmeralda 
no. 642007

Wydział nauk 
Geograficznych 
i Geologicznych

prof. a. Mizgajski Horizon 2020 01.02.2015-
31.07.2018 60 687,50 € 60 687,50 € 60 687,50 € partner

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

20 aligned 
no. 644055 Wydział Historyczny prof. a.Marciniak Horizon 2020 01.02.2015-

31.01.2018 170 500,00 € 170 500,00 € 170 500,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

21 Flora Robotica  
no. 640959 Wydział Biologii prof. P. Wojtaszek Horizon 2020 01.04.2015-

31.03.2019 353 750,00 € 353 750,00 € 353 750,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

22 M4ShaleGas  
no. 640715-2 Wydział Historyczny dr a. Lis Horizon 2020 01.06.2015-

30.11.2017 36 250,00 € 36 250,00 € 36 250,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

23 SBna 
no. 687378 Wydział Fizyki dr a. Marciniak Horizon 2020 01.04.2016-

31.03.2019 278 206,00 € 278 206,00 € 278 206,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

24 aquanES 
no. 689450

Wydział nauk 
Geograficznych  
i Geologicznych

prof. J. Górski Horizon 2020 01.06.2016-
31.05.2019 211 000,00 € 211 000,00 € 211 000,00 € partner

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

25 EVERYDaYnIGHT  
no. 722937

Dział Marketingu  
i Promocji a. Młynarczyk Horizon 2020 01.05.2016-

30.11.2017 24 125,00 € 24 125,00 € 24 125,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy
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LP. AKRONIM/TYTUŁ 
PROJEKTU

WYDZIAŁ UAM 
UCZESTNICZąCY  

W PROJEKCIE
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TYP  
PROJEKTU/
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PROJEKTU
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PROJEKTU 

UAM
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DLA UAM

bUDżET 
PROJEKTU 

UAM W EURO

ROLA 
UAM

MINIMALNY OKRES 
ARChIWIZACJI 
DOKUMENTÓW

26 RURaCTIon 
no. 721999

Wydział nauk 
Geograficznych 
i Geologicznych, 

Wydział nauk 
Społecznych

prof. T. Stryjakiewicz, 
dr Ł. Rogowski Horizon 2020 01.12.2016-

30.11.2020 224 137,44 € 224 137,44 € 224 137,44 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

27 PaCDoC 
no. 752896 Wydział Fizyki dr zbigniew Rozynek Horizon 2020 01.04.2017- 

31.03.2019 134 462,40 € 134 462,40 € 134 462,40 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

28 ConnECTInG  
no. 730222

Wydział nauk 
Geograficznych  
i Geologicznych

dr Iwona 
zwierzchowska Horizon 2020 01.06.2017-

31.05.2022 130 000,00 € 130 000,00 € 130 000,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

29 EUSMI  
no. 731019

Centrum 
nanoBioMedyczne prof. Stefan Jurga Horizon 2020 01.07.2017-

30.06.2021 343 750,00 € 343 750,00 € 343 750,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

30

Kompleksowy rozwój 
metod monitorowania 
jakości powietrza oraz 
informowania i eduka-
cji w ramach Stacji Mo-
nitoringu Środowiska 
Przyrodniczego Różany 
Potok Uniwersytetu  
im. adama Mickiewicza  
w Poznaniu

Wydział Chemii prof. W. Urbaniak MF EoG 21.02.2014-
30.04.2017 1 421 313,89 zł 1 208 116,81 zł nie dotyczy lider

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

PRzELICznIK z Dn. 27.03.2018 r.

DKK 0.1343
EURo 0.2363
GBP 1.1455

KURS EURo 4.2316
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DLA UAM
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26 RURaCTIon 
no. 721999

Wydział nauk 
Geograficznych 
i Geologicznych, 

Wydział nauk 
Społecznych

prof. T. Stryjakiewicz, 
dr Ł. Rogowski Horizon 2020 01.12.2016-

30.11.2020 224 137,44 € 224 137,44 € 224 137,44 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

27 PaCDoC 
no. 752896 Wydział Fizyki dr zbigniew Rozynek Horizon 2020 01.04.2017- 

31.03.2019 134 462,40 € 134 462,40 € 134 462,40 € lider
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

28 ConnECTInG  
no. 730222

Wydział nauk 
Geograficznych  
i Geologicznych

dr Iwona 
zwierzchowska Horizon 2020 01.06.2017-

31.05.2022 130 000,00 € 130 000,00 € 130 000,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

29 EUSMI  
no. 731019

Centrum 
nanoBioMedyczne prof. Stefan Jurga Horizon 2020 01.07.2017-

30.06.2021 343 750,00 € 343 750,00 € 343 750,00 € partner
5 lat od daty 

otrzymania ostatniej 
transzy

30

Kompleksowy rozwój 
metod monitorowania 
jakości powietrza oraz 
informowania i eduka-
cji w ramach Stacji Mo-
nitoringu Środowiska 
Przyrodniczego Różany 
Potok Uniwersytetu  
im. adama Mickiewicza  
w Poznaniu

Wydział Chemii prof. W. Urbaniak MF EoG 21.02.2014-
30.04.2017 1 421 313,89 zł 1 208 116,81 zł nie dotyczy lider

5 lat od daty 
otrzymania ostatniej 

transzy

PRzELICznIK z Dn. 27.03.2018 r.

DKK 0.1343
EURo 0.2363
GBP 1.1455

KURS EURo 4.2316
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ZAŁąCZNIK 46. 

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  
(Po WER) oraz Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPo) na lata 2014-2020  
i Programu operacyjnego Polska Cyfrowa (PoPC) w roku 2017

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA 
REALIZUJąCA PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚć 

PROJEKTU
WARTOŚć 

DOFINANSOWANIA

1  PoWR.03.01.00-00-K187/15 

Geocentrum Doskonałości – autorski program 
dostosowywania studentów Wydziału nauk  
Geograficznych i Geologicznych UaM  
do współczesnych wymagań rynku pracy 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  

 prof. UaM dr hab. 
Małgorzata Mazurek  3 842 131,83 zł  3 726 867,88 zł 

2  PoWR.03.01.00-00-K182/15 

Laboratorium kompetencji zawodowych – program 
przygotowania studentów Wydziału nauk Społęcznych 
wchodzących na rynek pracy do potrzeb gospodarki  
i społeczeństwa 

Wydział nauk Społecznych  dr Dominika Górska  1 112 833,88 zł  1 079 447,31 zł 

3  UDa-PoWR.03.01.00-00-S159/15 

 aWanS KoMPETEnCYJnY – innowacyjne kompetencje 
geografa na współczesnym rynku pracy:  
wysokiej jakości program stażowy dla studentów nauk  
o ziemi na WnGiG UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. UaM dr hab. 
Małgorzata Mazurek  2 227 711,00 zł  2 064 022,60 zł 

4  UDa-PoWR.03.01.00-00-S161/15  DoBRY STaRT: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr anna Przybylska  1 603 896,00 zł  1 488 950,12 zł 

5  PoWR.03.01.00-00-S162/15 
 GEoLoG – strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów Instytutu 
Geologii UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr Robert Jagodziński  972 937,50 zł  904 831,50 zł 

6  PoWR.03.01.00-00-S164/15 
KIERUnEK PRaCa: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów kierunku praktycznego Gospodarka 
Przestrzenna UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. dr hab. Paweł 
Churski  938 500,00 zł  872 805,00 zł 

7  UDa-PoWR.03.01.00-00-S167/15 od teorii do praktyki z Wydz. Biologii UaM: staże zawodowe 
dla specjalności nauczycielskiej w środowisku pozaszkolnym  Wydział Biologii  dr Renata Dudziak  256 642,78 zł  248 778,49 zł 

8  PoWR.03.01.00-00S168/15 
PoMoST na RYnEK PRaCY II: wysokiej jakości  
program stażowy Wydziału nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa UaM w Poznaniu 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa  dr adam Szymaniak  3 006 502,50 zł  2 785 589,90 zł 

9  PoWR.03.01.00-00-S170/15 
Studencki staż zawodowy startem do kariery  
– wzrost konkurencyjności absolwenta Wydziału Biologii 
UaM na rynku pracy 

Wydział Biologii  dr Daria Bajerlein  2 452 165,93 zł  2 378 600,93 zł 

10  PoWR.03.01.00-00-K392/16-00  „Laboratorium innowacji społecznych” Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Radosław Fiedler  596 250,00 zł  578 350,00 zł 

11  PoWR.03.01.00-00-K388/16-00 
„Wyższe kompetencje – większa szansa na rynku pracy. 
Program rozowju kompetencji studentów Wydziału Biologii 
Uniwersytetu im. a. Mickiewicza w Poznaniu” 

Wydział Biologii  dr Łukasz Wojtyla  1 015 121,16 zł  984 667,53 zł 

12  PoWR.03.01.00-00-K421/16-00 „Humaniści – profesjonaliści. Program rozowju kompetencji 
studiów Wydziału Historycznego UaM” Wydział Historyczny  prof. UaM dr hab. 

andrzej Michałowski  1 073 140,12 zł  1 034 006,68 zł 
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ZAŁąCZNIK 46. 

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  
(Po WER) oraz Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPo) na lata 2014-2020  
i Programu operacyjnego Polska Cyfrowa (PoPC) w roku 2017

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA 
REALIZUJąCA PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚć 

PROJEKTU
WARTOŚć 

DOFINANSOWANIA

1  PoWR.03.01.00-00-K187/15 

Geocentrum Doskonałości - autorski program 
dostosowywania studentów Wydziału nauk  
Geograficznych i Geologicznych UaM do współczesnych 
wymagań rynku pracy 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  

 prof. UaM dr hab. 
Małgorzata Mazurek  3 842 131,83 zł  3 726 867,88 zł 

2  PoWR.03.01.00-00-K182/15 

Laboratorium kompetencji zawodowych - program 
przygotowania studentów Wydziału nauk Społęcznych 
wchodzących na rynek pracy do potrzeb gospodarki  
i społeczeństwa 

Wydział nauk Społecznych  dr Dominika Górska  1 112 833,88 zł  1 079 447,31 zł 

3  UDa-PoWR.03.01.00-00-S159/15 

 aWanS KoMPETEnCYJnY- innowacyjne kompetencje 
geografa na współczesnym rynku pracy:  
wysokiej jakości program stażowy dla studentów nauk  
o ziemi na WnGiG UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. UaM dr hab. 
Małgorzata Mazurek  2 227 711,00 zł  2 064 022,60 zł 

4  UDa-PoWR.03.01.00-00-S161/15  DoBRY STaRT: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr anna Przybylska  1 603 896,00 zł  1 488 950,12 zł 

5  PoWR.03.01.00-00-S162/15 
 GEoLoG - strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów Instytutu 
Geologii UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr Robert Jagodziński  972 937,50 zł  904 831,50 zł 

6  PoWR.03.01.00-00-S164/15 
KIERUnEK PRaCa: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów kierunku praktycznego Gospodarka 
Przestrzenna UaM 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. dr hab. Paweł 
Churski  938 500,00 zł  872 805,00 zł 

7  UDa-PoWR.03.01.00-00-S167/15 od teorii do praktyki z Wydz. Biologii UaM: staże zawodowe 
dla specjalności nauczycielskiej w środowisku pozaszkolnym.  Wydział Biologii  dr Renata Dudziak  256 642,78 zł  248 778,49 zł 

8  PoWR.03.01.00-00S168/15 
PoMoST na RYnEK PRaCY II: wysokiej jakości  
program stażowy Wydziału nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa UaM w Poznaniu 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa  dr adam Szymaniak  3 006 502,50 zł  2 785 589,90 zł 

9  PoWR.03.01.00-00-S170/15 
Studencki staż zawodowy startem do kariery  
- wzrost konkurencyjności absolwenta Wydziału Biologii UaM 
na rynku pracy 

Wydział Biologii  dr Daria Bajerlein  2 452 165,93 zł  2 378 600,93 zł 

10  PoWR.03.01.00-00-K392/16-00  „Laboratorium innowacji społecznych” Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Radosław Fiedler  596 250,00 zł  578 350,00 zł 

11  PoWR.03.01.00-00-K388/16-00 
„Wyższe kompetencje - większa szansa na rynku pracy. 
Program rozowju kompetencji studentów Wydziału Biologii 
Uniwersytetu im. a. Mickiewicza w Poznaniu” 

Wydział Biologii  dr Łukasz Wojtyla  1 015 121,16 zł  984 667,53 zł 

12  PoWR.03.01.00-00-K421/16-00 „Humaniści - profesjonaliści. Program rozowju kompetencji 
studiów Wydziału Historycznego UaM” Wydział Historyczny  prof. UaM dr hab. 

andrzej Michałowski  1 073 140,12 zł  1 034 006,68 zł 
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PROJEKTU
WARTOŚć 

DOFINANSOWANIA

13  PoWR.03.01.00-00-K386/16-00  „FIz_up! Centrum Kompetencji na Wydziale Fizyki 
Uniwersytetu im. adama Mickieiwcza w Poznaniu” Wydział Fizyki  dr hab. Roman 

Gołębiewski  1 168 706,40 zł  1 130 926,40 zł 

14  PoWR.03.01.00-00-K385/16-00  „ReadyToWork – projekt doskonalenia kompetencji 
studentów Wydziału Matematyki i Informatyki UaM” Wydział Matematyki i Informatyki  prof. UaM dr hab. Marek 

Wisła  1 864 912,80 zł  1 808 965,41 zł 

15  PoWR.03.01.00-00-n051/16-00  „PRoGRES – innowacyjne specjalności odpowiadające 
wyzwaniom nauki i praktyki” 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 dr hab. Renata 
Paluszkiewicz  513 066,25 zł  484 013,25 zł 

16  PoWR.03.01.00-00-n054/16-00 
 „PaLEoEKoLoGIa I EKoLoGIa MIaSTa kierunkami rozwoju 
specjalistycznych kadr przygotowanych do monitorowania 
środowiska i wdrażania rozwiązań przyjaznych człowiekowi 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. zw. dr hab. inż. 
Krystyna Milecka  630 696,81 zł  599 849,36 zł 

17  PoWR.03.01.00-00-n055/16-00  „zintegrowane Planowanie Rozwoju – kuźnia kadr  
dla sektora kreującego politykę rozwoju” 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr Robert Perdał  1 195 788,00 zł  1 152 288,00 zł 

18  PoWR.03.03.00-00-M149/16-00 
 „Engineering studies in IT – umiędzynarodowiony  
program studiów prowadzonych przez Wydział Mateamtyki  
i Informatyki UaM w Poznaniu” 

Wydział Matematyki i Informatyki  prof. UaM dr hab. Jerzy 
Szymański  1 549 133,76 zł  1 499 479,14 zł 

19  PoWR.03.03.00-00-M148/16-00  MPK – Dziennikarstowo i Komunikacja Społeczna Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Dorota Piontek  1 077 504,00 zł  1 045 177,00 zł 

20  PoWR.03.03.00-00-M150/16-00 Chemistry – przyszłość międzynarodowego rozowju  
polskiej branży chemicznej Wydział Chemii  dr Iwona Gulaczyk  1 160 857,20 zł  1 126 031,48 zł 

21  PoWR.03.03.00-00-M151/16-00 
 academy of Good Governance and Civil Society  
– nowy miedzynarodowy program studiów  
na WnPiD UaM 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Magdalena Musiał-Karg  706 662,50 zł  685 462,50 zł 

22  PoWR.04.01.00-00-IH04/16 Model Science Shop na Wydziale nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa UaM 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa  andrzej Stelmach  557 061,87 zł  540 312,37 zł 

23  PoWR.03.01.00-00-C056/16-00  Cool-Tour. Młodzi badacze regionu 2.0 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej  Jerzy Kaniewski  220 375,00 zł  213 763,75 zł 

24  PoWR.03.01.00-00-C059/16-00 

Efektywne uczenie się języka angielskiego kluczem  
do lepszej komunikacji. Wielowymiarowy kurs języka 
angielskiego dla uczniów szkół gimnazjalnych  
jako forma realizacji III misji Uczelni

Wydział anglistyki dr aleksandra Jankowska  135 180,00 zł  129 420,00 zł 

25 PoWR.03.04.00-00-D107/16-00

zCPK: zInTEGRoWanE CEnTRUM PoDnoSzEnIa 
KoMPETEnCJI – program podnoszenia kompetencji 
dydaktycznych kadry Uniwersytetu im. adamam Mickiewicza 
w Poznaniu

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa adam Szymaniak 1 007 520,00 zł 971 190,00 zł

26 PoWR.03.04.00-00-D044/16-00 nowoczesna dydaktyka dla efektywnej edukacji  
na Wydziale Historycznym UaM Wydział Historyczny prof. UaM dr hab. Izabela 

Skórzyńska 524 848,80 zł 508 336,80 zł

27 PoWR.03.02.00-00-I022/16 Interdyscyplinarne studia doktoranckie Wydziału Biologii 
UaM drogą do doskonałości naukowej  Wydział Biologii prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 1 852 936,56 zł 1 797 348,46 zł
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WARTOŚć 
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13  PoWR.03.01.00-00-K386/16-00  „FIz_up! Centrum Kompetencji na Wydziale Fizyki 
Uniwersytetu im. adama Mickieiwcza w Poznaniu” Wydział Fizyki  dr hab. Roman 

Gołębiewski  1 168 706,40 zł  1 130 926,40 zł 

14  PoWR.03.01.00-00-K385/16-00  „ReadyToWork - projekt doskonalenia kompetencji 
studentów Wydziału Matematyki i Informatyki UaM” Wydział Matematyki i Informatyki  prof. UaM dr hab. Marek 

Wisła  1 864 912,80 zł  1 808 965,41 zł 

15  PoWR.03.01.00-00-n051/16-00  „PRoGRES - innowacyjne specjalności odpowiadające 
wyzwaniom nauki i praktyki” 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 dr hab. Renata 
Paluszkiewicz  513 066,25 zł  484 013,25 zł 

16  PoWR.03.01.00-00-n054/16-00 
 „PaLEoEKoLoGIa I EKoLoGIa MIaSTa kierunkami rozwoju 
specjalistycznych kadr przygotowanych do monitorowania 
środowiska i wdrażania rozwiązań przyjaznych człowiekowi 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

 prof. zw. dr hab. inż. 
Krystyna Milecka  630 696,81 zł  599 849,36 zł 

17  PoWR.03.01.00-00-n055/16-00  „zintegrowane Planowanie Rozwoju - kuźnia kadr  
dla sektora kreującego politykę rozwoju” 

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych  dr Robert Perdał  1 195 788,00 zł  1 152 288,00 zł 

18  PoWR.03.03.00-00-M149/16-00 
 „Engineering studies in IT - umiędzynarodowiony  
program studiów prowadzonych przez Wydział Mateamtyki  
i Informatyki UaM w Poznaniu” 

Wydział Matematyki i Informatyki  prof. UaM dr hab. Jerzy 
Szymański  1 549 133,76 zł  1 499 479,14 zł 

19  PoWR.03.03.00-00-M148/16-00  MPK - Dziennikarstowo i Komunikacja Społeczna Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Dorota Piontek  1 077 504,00 zł  1 045 177,00 zł 

20  PoWR.03.03.00-00-M150/16-00 Chemistry - przyszłość międzynarodowego rozowju  
polskiej branży chemicznej Wydział Chemii  dr Iwona Gulaczyk  1 160 857,20 zł  1 126 031,48 zł 

21  PoWR.03.03.00-00-M151/16-00 
 academy of Good Governance and Civil Society  
- nowy miedzynarodowy program studiów  
na WnPiD UaM 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

 prof. UaM dr hab. 
Magdalena Musiał-Karg  706 662,50 zł  685 462,50 zł 

22  PoWR.04.01.00-00-IH04/16 Model Science Shop na Wydziale nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa UaM 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 

prof. UaM dr hab. 
andrzej Stelmach  557 061,87 zł  540 312,37 zł 

23  PoWR.03.01.00-00-C056/16-00  Cool-Tour. Młodzi badacze regionu 2.0 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 

prof. UaM dr hab.  
Jerzy Kaniewski  220 375,00 zł  213 763,75 zł 

24  PoWR.03.01.00-00-C059/16-00 

Efektywne uczenie się języka angielskiego kluczem  
do lepszej komunikacji. Wielowymiarowy kurs języka 
angielskiego dla uczniów szkół gimnazjalnych jako forma 
realizacji III misji Uczelni

Wydział anglistyki dr aleksandra Jankowska  135 180,00 zł  129 420,00 zł 

25 PoWR.03.04.00-00-D107/16-00

zCPK: zInTEGRoWanE CEnTRUM PoDnoSzEnIa 
KoMPETEnCJI - program podnoszenia kompetencji 
dydaktycznych kadry Uniwersytetu im. adamam Mickiewicza 
w Poznaniu

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa adam Szymaniak 1 007 520,00 zł 971 190,00 zł

26 PoWR.03.04.00-00-D044/16-00 nowoczesna dydaktyka dla efektywnej edukacji  
na Wydziale Historycznym UaM Wydział Historyczny prof. UaM dr hab. Izabela 

Skórzyńska 524 848,80 zł 508 336,80 zł

27 PoWR.03.02.00-00-I022/16 Interdyscyplinarne studia doktoranckie Wydziału Biologii 
UaM drogą do doskonałości naukowej  Wydział Biologii prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 1 852 936,56 zł 1 797 348,46 zł
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28 PoWR.03.02.00-00-I026/16

ChemInter – wysokiej jakości miedzynarodowy  
i interdyscyplinarny program studiów doktoranckich 
realizowany na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

Wydział Chemii prof. UaM dr hab. Piotr 
Pawluć 3 374 792,87 zł 3 273 549,08 zł

29 PoWR.03.02.00-00-I032/16 Środowiskowe interdyscyplinarne studia doktoranckie  
w zakresie nanotechnologii Centrum nanobiomedyczne prof. zw. dr hab. Stefan 

Jurga 2 475 777,50 zł 2 401 477,50 zł

30 PoWR.03.02.00-00-I039/16

GEo+: wysokiej jakości interdyscyplinarny program  
studiów doktoranckich realizowany na Wydziale nauk 
Geograficznych i Geologicznych Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. Jacek 
Michniewicz 1 349 651,59 zł 1 309 162,04 zł

31 PoWR.03.01.00-00-S160/17-00
PoMoST na RYnEK PRaCY III: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM  
w Poznaniu

 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa dr adam Szymaniak 8 210 727,36 zł 7 964 405,53 zł

32 PoWR.03.01.00-00-S161/17-00 Cz@s na staż! Program wysokiej jakości staży dla studentów 
Wydziału Matematyki i Informatyki UaM w Poznaniu Wydział Matematyki i Informatyki dr Krzysztof Dyczkowski 1 845 196,80 zł 1 789 840,89 zł

33 PoWR.03.01.00-00-S174/17-00
GEoLoG II – strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów  
Instytutu Geologii UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Robert Jagodziński 1 018 181,00 zł 987 635,57 zł

34 PoWR.03.01.00-00-S173/17-00
KIERUnEK PRaCa II: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów kierunku praktycznego  
Gospodarka Przestrzenna UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. Paweł 
Churski 2 086 392,00 zł 2 023 800,24 zł

35 PoWR.03.01.00-00-S172/17-00 DoBRY STaRT II: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr anna Przybylska 1 719 158,40 zł 1 667 583,64 zł

36 PoWR.03.01.00-00-S171/17-00 aWanS GEoInFoRMaCYJnY – innowacyjne kompetencje 
specjalisty geoinfromacji na współczesnym rynku pracy

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. 
Malgorzata Mazurek 1 032 810,50 zł 1 001 826,17 zł

37 PoWR.03.01.00-00-S170/17-00 Rozwiń skrzydła – innowacyjne kompetencje geografa  
na współczesnym rynku pracy

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Ewelina Lipka 1 874 802,00 zł 1 818 557,93 zł

38 PoWR.03.01.00-00-S157/17-00
z SIŁą I MoCą na RYnEK PRaCY!: wysokiej jakości  
program stażowy realizowany dla studentów  
Wydziału Fizyki UaM w Poznaniu

Wydział Fizyki dr hab. Roman 
Gołębiewski 2 833 474,88 zł 2 748 470,63 zł

39 PoWR.03.01.00-00-S156/17-00
PRzETESTUJ RYnEK PRaCY! – wysokiej jakości program 
stażowy dla studentów Instytutu Psychologii Uniwersytetu 
im. adama Mickiewicza w Poznaniu

Wydział nauk SPołecznych dr hab. Teresa 
Chirkowska-Smolak 2 177 628,96 zł 2 112 300,09 zł

40 PoWR.03.01.00-00-S145/17-00
Bądź konkurencyjny na rynku pracy – wysokiej jakości 
programy stażowe dla studentów Wydziału Biologii UaM  
w Poznaniu

Wydział Biologii Daria Bajerlein 3 100 050,63 zł 3 007 049,11 zł

41 PoWR.03.01.00-00-S203/17-00 aMU-Staże Wydział neofilologii dr adam Sobek 467 512,50 zł 453 486,50 zł
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28 PoWR.03.02.00-00-I026/16

ChemInter - wysokiej jakości miedzynarodowy  
i interdyscyplinarny program studiów doktoranckich 
realizowany na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

Wydział Chemii prof. UaM dr hab. Piotr 
Pawluć 3 374 792,87 zł 3 273 549,08 zł

29 PoWR.03.02.00-00-I032/16 Środowiskowe interdyscyplinarne studia doktoranckie  
w zakresie nanotechnologii Centrum nanobiomedyczne prof. zw. dr hab. Stefan 

Jurga 2 475 777,50 zł 2 401 477,50 zł

30 PoWR.03.02.00-00-I039/16

GEo+: wysokiej jakości interdyscyplinarny program  
studiów doktoranckich realizowany na Wydziale nauk 
Geograficznych i Geologicznych Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. Jacek 
Michniewicz 1 349 651,59 zł 1 309 162,04 zł

31 PoWR.03.01.00-00-S160/17-00
PoMoST na RYnEK PRaCY III: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM  
w Poznaniu

 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa dr adam Szymaniak 8 210 727,36 zł 7 964 405,53 zł

32 PoWR.03.01.00-00-S161/17-00 Cz@s na staż! Program wysokiej jakości staży dla studentów 
Wydziału Matematyki i Informatyki UaM w Poznaniu Wydział Matematyki i Informatyki dr Krzysztof Dyczkowski 1 845 196,80 zł 1 789 840,89 zł

33 PoWR.03.01.00-00-S174/17-00
GEoLoG II - strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów  
Instytutu Geologii UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Robert Jagodziński 1 018 181,00 zł 987 635,57 zł

34 PoWR.03.01.00-00-S173/17-00
KIERUnEK PRaCa II: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów kierunku praktycznego  
Gospodarka Przestrzenna UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. Paweł 
Churski 2 086 392,00 zł 2 023 800,24 zł

35 PoWR.03.01.00-00-S172/17-00 DoBRY STaRT II: wysokiej jakości program stażowy  
dla studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr anna Przybylska 1 719 158,40 zł 1 667 583,64 zł

36 PoWR.03.01.00-00-S171/17-00 aWanS GEoInFoRMaCYJnY - innowacyjne kompetencje 
specjalisty geoinfromacji na współczesnym rynku pracy

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 

prof. UaM dr hab. 
Malgorzata Mazurek 1 032 810,50 zł 1 001 826,17 zł

37 PoWR.03.01.00-00-S170/17-00 Rozwiń skrzydła - innowacyjne kompetencje geografa  
na współczesnym rynku pracy

 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Ewelina Lipka 1 874 802,00 zł 1 818 557,93 zł

38 PoWR.03.01.00-00-S157/17-00
z SIŁą I MoCą na RYnEK PRaCY!: wysokiej jakości  
program stażowy realizowany dla studentów  
Wydziału Fizyki UaM w Poznaniu

Wydział Fizyki dr hab. Roman 
Gołębiewski 2 833 474,88 zł 2 748 470,63 zł

39 PoWR.03.01.00-00-S156/17-00
PRzETESTUJ RYnEK PRaCY! - wysokiej jakości program 
stażowy dla studentów Instytutu Psychologii Uniwersytetu 
im. adama Mickiewicza w Poznaniu

Wydział nauk SPołecznych dr hab. Teresa 
Chirkowska-Smolak 2 177 628,96 zł 2 112 300,09 zł

40 PoWR.03.01.00-00-S145/17-00
Bądź konkurencyjny na rynku pracy - wysokiej jakości 
programy stażowe dla studentów  
Wydziału Biologii UaM w Poznaniu

Wydział Biologii Daria Bajerlein 3 100 050,63 zł 3 007 049,11 zł

41 PoWR.03.01.00-00-S203/17-00 aMU-Staże Wydział neofilologii dr adam Sobek 467 512,50 zł 453 486,50 zł
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LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA 
REALIZUJąCA PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚć 

PROJEKTU
WARTOŚć 

DOFINANSOWANIA

42 PoWR.02.10.00-00-2014/17-00
Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w województwie 
wielkopolskim, ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji 
kluczowych uczniów

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

1 589 794,88 zł 1 526 254,90 zł

43 PoWR.03.05.00-00-z303/17-00 UnIWERSYTET JUTRa – zintegrowany program rozwoju 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu ogólnouczelniany mgr Dawid Tobolski 38 766 953,96 zł 37 603 945,34 zł

44 RPWP.08,08,00-30-0318/15
Stawiam na rozwój – wzrost  umiejętności TIK wzmocnieniem 
pozycji osób dorosłych, szczególnie w wieku 50+,  
na rynku pracy w powiecie pilskim

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

816 546,13 zł
731 905,27zł  

(w tym dla UaM 
238 898,07 zł)

45 RPWP.08.03.02-30-0173/16 System wsparcia kompetencji zawodowych dla 
wielkopolskiego rynku pracy Wydział Prawa i administracji prof. UaM dr hab. 

Ryszard Kamiński 1 862 226,00 zł 1 676 003,40 zł

46 PoPC.03.02.00-00-0081/17
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (poznański)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 675 530,00 zł 1 380 310,00 zł

47 PoPC.03.02.00-00-0076/17
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (kaliski)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 958 600,00 zł 1 367 934,73 zł

48 PoPC.03.02.00-00-0078/19
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (leszczyński)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 945 460,00 zł 1 407 380,00 zł

ZAŁąCZNIK 47.

Projekty inwestycyjne

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA REALIZUJąCA 
PROJEKT

KIEROWNIK 
PROJEKTU

WARTOŚć 
PROJEKTU

WARTOŚć 
DOFINANSOWANIA

OKRES 
REALIZACJI

1 PoIS.01.03.01-00-0191/16-01
Kompleksowa modernizacja energetyczna obiektu  
po Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza 
przy ul Grunwaldzka 6 w Poznaniu

projekt ogólnouczelniany mgr inż. 
Elżbieta Góra 41 360 000,00 zł 36 918 787,94 01.03.2016-

31.03.2020
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LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA 
REALIZUJąCA PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚć 

PROJEKTU
WARTOŚć 

DOFINANSOWANIA

42 PoWR.02.10.00-00-2014/17-00
Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w województwie 
wielkopolskim, ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji 
kluczowych uczniów

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka  
Cybal-Michalska

1 589 794,88 zł 1 526 254,90 zł

43 PoWR.03.05.00-00-z303/17-00 UnIWERSYTET JUTRa – zintegrowany program rozwoju 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu ogólnouczelniany mgr Dawid Tobolski 38 766 953,96 zł 37 603 945,34 zł

44 RPWP.08,08,00-30-0318/15
Stawiam na rozwój – wzrost  umiejętności TIK wzmocnieniem 
pozycji osób dorosłych, szczególnie w wieku 50+, na rynku 
pracy w powiecie pilskim

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka  
Cybal-Michalska

816 546,13 zł
731 905,27zł  

(w tym dla UaM 
238 898,07 zł)

45 RPWP.08.03.02-30-0173/16 System wsparcia kompetencji zawodowych dla 
wielkopolskiego rynku pracy Wydział Prawa i administracji prof. UaM dr hab. 

Ryszard Kamiński 1 862 226,00 zł 1 676 003,40 zł

46 PoPC.03.02.00-00-0081/17
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (poznański)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 675 530,00 zł 1 380 310,00 zł

47 PoPC.03.02.00-00-0076/17
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (kaliski)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 958 600,00 zł 1 367 934,73 zł

48 PoPC.03.02.00-00-0078/19
KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (leszczyński)

Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 945 460,00 zł 1 407 380,00 zł

ZAŁąCZNIK 47.

Projekty inwestycyjne

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA REALIZUJąCA 
PROJEKT

KIEROWNIK 
PROJEKTU

WARTOŚć 
PROJEKTU

WARTOŚć 
DOFINANSOWANIA

OKRES 
REALIZACJI

1 PoIS.01.03.01-00-0191/16-01
Kompleksowa modernizacja energetyczna obiektu  
po Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza 
przy ul Grunwaldzka 6 w Poznaniu

projekt ogólnouczelniany mgr inż. 
Elżbieta Góra 41 360 000,00 zł 36 918 787,94 01.03.2016-

31.03.2020
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ZAŁąCZNIK 48.

Lista studentów, którzy uzyskali stypendia ministra za wybitne osiągnięcia

W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017

1 Kłaniecki Beniamin filologia angielska Wydział anglistyki

2 Brzozowski Michał ochrona środowiska Wydział Biologii

3 Karmińska Lidia biologia Wydział Biologii

4 Lejman adrian biotechnologia  
(studia w języku angielskim) Wydział Biologii

5 niewiadomska Daria biotechnologia  
(studia w języku angielskim) Wydział Biologii

6 osuch Marcin biotechnologia Wydział Biologii

7 Szymańska Maja Magdalena biotechnologia  
(studia w języku angielskim) Wydział Biologii

8 zielińska Julia biotechnologia  
(studia w języku angielskim) Wydział Biologii

9 zmudziński Mateusz biologia Wydział Biologii

10 Bocian aleksandra chemia Wydział Chemii

11 Czepa Włodzimierz chemia Wydział Chemii

12 Marcinkowski Dawid chemia Wydział Chemii

13 Szymańska Martyna chemia Wydział Chemii

14 Godlewski Stanisław Rafał filologia polska (MISHiS) Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

15 Ronge Gerard filologia polska (MISHiS) Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

16 Woźniak-Wrzesińska Ewelina filologia polska (MISHiS) Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

17 Białek Rafał biofizyka Wydział Fizyki

18 niziński Stanisław fizyka Wydział Fizyki

19 Pydzińska Katarzyna biofizyka Wydział Fizyki

20 Deiksler Roman historia Wydział Historyczny

21 Gralik Dawid historia Wydział Historyczny
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22 Lepionka Hubert archeologia Wydział Historyczny

23 Maliszewska anna historia specjalność archiwistyka 
i zarządzanie dokumentacją Wydział Historyczny

24 olejniczak Julia historia specjalność archiwistyka 
i zarządzanie dokumentacją Wydział Historyczny

25 Różanek Bartosz historia specjalność archiwistyka 
i zarządzanie dokumentacją Wydział Historyczny

26 Wałdoch Filip archeologia Wydział Historyczny

27 adamski Grzegorz matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

28 Ciesielska Milena geoinformacja Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

29 Krzyżyńska Hanna zarządzanie środowiskiem Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

30 Janowicz Kamil psychologia Wydział nauk Społecznych

31 Piątkowski Krzysztof psychologia Wydział nauk Społecznych

32 Szwedo Jakub psychologia Wydział nauk Społecznych

33 Ślosarski Bartosz socjologia (MISHiS) Wydział nauk Społecznych

34 Banyk Marta prawo Wydział Prawa i administracji

35 Doroszewska Katarzyna prawo Wydział Prawa i administracji

36 Marzec Tomasz prawo Wydział Prawa i administracji

37 Sepełowski Marcin prawo Wydział Prawa i administracji

38 Kotkowski Jerzy teologia Wydział Teologiczny

39 Ulfig Jagoda dialog i doradztwo społeczne Wydział Teologiczny

W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

1 adamski Grzegorz matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

2 Bartoszak Michał historia specjalność archiwistyka 
i zarządzanie dokumentacją Wydział Historyczny

3 Blejwas Monika geoinformacja Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

4 Bołt Małgorzata chemia Wydział Chemii
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W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

5 Buda Jakub biologia Wydział Biologii

6 Chmielewski Sebastian biologia Wydział Biologii

7 Chrzanowska Julia zarządzanie i prawo w biznesie Wydział Prawa i administracji

8 Chrzanowska Marika zarządzanie i prawo w biznesie Wydział Prawa i administracji

9 Dziadura Karolina astronomia Wydział Fizyki

10 Dzieniszewska Karolina filmoznawstwo i kultura mediów Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

11 Godlewski Stanisław filologia polska Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

12 Kotkowski Jerzy Michał teologia Wydział Teologiczny

13 Krawiarz Mieczysław matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

14 Marcinkowski Dawid chemia Wydział Chemii

§5 nadolna Michalina prawo Wydział Prawa i administracji

16 Pydzińska Katarzyna biofizyka Wydział Fizyki

17 Ronge Gerard filologia polska Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

18 Śledź Szymon zarządzanie środowiskiem Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

19 Walczyk Julia chemia Wydział Chemii

20 Wałdoch Filip archeologia Wydział Historyczny

21 Wawrów Wojciech matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

22 Woroch adrianna filmoznawstwo i kultura mediów Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

23 zmudziński Mateusz biologia Wydział Biologii

24 żyto artur geografia Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych
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ZAŁąCZNIK 52. 

Słuchacze studiów podyplomowych

LP.
NAZWA STUDIÓW 2016/2017 2017/2018

OGÓŁEM 1 743 1 448

Wydział Anglistyki

1. Studia Podyplomowe  
Kształcenia nauczycieli Języka angielskiego 29 42

2. Studia Podyplomowe  
Kształcenia Tłumaczy Specjalistycznych 0 24

3. Studia Podyplomowe  
Metodyka języka angielskiego w edukacji elementarnej 0 13

4. Studia Podyplomowe Język angielski w Wychowaniu 
Przedszkolnym i nauczaniu Początkowym 84 63

5. Studia Podyplomowe zintegrowane nauczanie przedmiotowo-
językowe (język angielski) 0 11

Wydział biologii

6. Studia Podyplomowe Biologii 50 37

7. Studia Podyplomowe „Biologia Sądowa” 12 0

8. Studia Podyplomowe  
Przygotowania Pedagogicznego do nauczania Biologii i Przyrody 21 0

Wydział Chemii

9. Studia Podyplomowe „analityka Chemiczna” 25 22

10. Studia Podyplomowe Chemia dla nauczycieli 22 29

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 

11. Studia Podyplomowe Edytorstwa 20 16

12. Studia Podyplomowe  
nauczania Języka Polskiego jako obcego 22 35

Wydział Fizyki

13. Studia Podyplomowe Fizyki z astronomią 47 38
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2016/2017 2017/2018

OGÓŁEM 1 743 1 448

Wydział historyczny

14. Studia Podyplomowe archiwistyki i zarządzania Dokumentacją 0 10

15. Studia Podyplomowe nauczania Historii w Szkole Podstawowej, 
Gimnazjum i Szkole Ponadgimnazjalnej 0 14

Wydział Matematyki i Informatyki

16. Studia Podyplomowe z Matematyki 37 13

17. Studia Podyplomowe „Informatyka Stosowana” (zoD w Pile) 25 0

18. Studia Podyplomowe Przetwarzanie danych – Big Data 42 37

Wydział Nauk Geograficznych i Geologicznych

19. Studia Podyplomowe Geologii 38 15

20. Studia Podyplomowe Geoinformacja 20 15

Wydział Nauk Politycznych i Dziennikarstwa

21. Studia Podyplomowe  
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Międzynarodowego 17 0

22. Studia Podyplomowe Coachingu 24 13

23. Studia Podyplomowe zarządzania Publicznego 14 0

24. Studia Podyplomowe Historii i Wiedzy o Społeczeństwie 23 1

25. Studia Podyplomowe Public Relations 19 30

26. Studia Podyplomowe Reklamy i Promocji 17 0

27. Studia Podyplomowe zarządzania zasobami Ludzkimi 43 36

28. Studia Podyplomowe zamówień Publicznych 52 42

Wydział Nauk Społecznych

29. Studia Podyplomowe  
Przygotowania Pedagogicznego dla Psychologów 21 13

30. Studia Podyplomowe MBa zarządzanie Szkołą Wyższą 23 22

31. Studia Podyplomowe  
Seksuologia Kliniczna – opiniowanie, Edukacja, Terapia 104 77
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2016/2017 2017/2018

OGÓŁEM 1 743 1 448

32. Studia Podyplomowe w zakresie specjalizacji w psychologii 
klinicznej 50 0

Wydział Neofilologii

33. Studia Podyplomowe  
dla Kandydatów na Tłumaczy Przysięgłych 15 10

34. Studia Podyplomowe Interlingwistyki 17 19

35. Studia Podyplomowe  
Kształcenia Tłumaczy Języka Francuskiego 0 10

36. Studia Podyplomowe  
Kształcenia Tłumaczy Języka Rosyjskiego 18 21

Wydział Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu

37. Studia Podyplomowe  
Pedagogiki Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej 32 23

38. Podyplomowe Studia Pedagogiczne 12 1

Wydział Prawa i Administracji

39. Studia Podyplomowe administracji 41 0

40. Studia Podyplomowe Mediacji 0 38

41. Studia Podyplomowe Prawa Pracy 53 65

42. Studia Podyplomowe  
Służby zagranicznej i Międzynarodowej 26 32

43. Studia Podyplomowe  
Prawa Restrukturyzacyjnego i Upadłościowego 0 24

44. Studia Podyplomowe  
„Prawo i ekonomia w doradztwie podatkowym” 29 0

Wydział Studiów Edukacyjnych

45. Studia Podyplomowe  
Edukacja alternatywna w zakresie Pedagogiki Waldorfskiej 0 16

46. Studia Podyplomowe Edukacja i rehabilitacja osób  
z niepełnosprawnością intelektualną 42 33

47. Studia Podyplomowe  
Pomoc Psychopedagogiczna i Coaching w Edukacji 13 15
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2016/2017 2017/2018

OGÓŁEM 1 743 1 448

48. Studia Podyplomowe Przygotowania Pedagogicznego 65 64

49. Studia Podyplomowe Surdopedagogika 23 25

50. Studia Podyplomowe zarządzania oświatą 54 38

51. Studia Podyplomowe zarządzania oświatą (zoD w Pile) 35 16

52. Studia Podyplomowe  
– zintegrowana Edukacja Przedszkolna i Wczesnoszkolna 92 64

53. Studia Podyplomowe Terapia Pedagogiczna 45 43

54. Studia Podyplomowe Logopedia 98 74

Wydział Teologiczny

55. Studia Podyplomowe Przygotowania do życia w Rodzinie 17 15

56. Studia Podyplomowe Teologii 29 29

57. Studia Podyplomowe Teologiczno-Katechetyczne 43 83

58. Studia Podyplomowe Katechezy Przedszkolnej 8 9

Szkoła Tłumaczy UAM

59. Studia podyplomowe  
– profesjonalne tłumaczenie pisemne i konferencyjne 0 13

Szkoła Tłumaczy i Języków Obcych

60. Studia podyplomowe  
– profesjonalne tłumaczenie pisemne i konferencyjne 35 0
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ZAŁąCZNIK 55.

Studia doktoranckie

JEDNOSTKA
LICZbA DOKTORANTÓW

STYPENDIA                               
DOKTORANCKIE

STYPENDIA                                     
PROJAKOŚCIOWE

STYPENDIA                                     
Z CFZ-K

STACJONARNI NIESTACJONARNI

Wydział Biologii 151 0 68 27 0

Wydział Chemii 142 0 74 27 0

Wydział Filologii 
Polskiej i Klasycznej 124 27 59 24 0

Wydział Fizyki 70 0 26 15 0

Wydział Historyczny 133 12 76 33 0

Wydział Matematyki  
i Informatyki 30 3 22 4 0

Wydział nauk 
Geograficznych  
i Geologicznych

72 4 41 14 0

Wydział nauk 
Społecznych 29 0 15 7 1

Instytut Filozofii 34 0 16 8 0

Instytut Psychologii 40 0 20 8 0

Instytut Socjologii 24 0 12,5 7 0,5

Wydział neofilologii 94 23 62 16 0

Wydział anglistyki 42 7 33 9 0

Wydział Prawa  
i administracji 99 45 37 24 0

Wydział Studiów 
Edukacyjnych 33 0 24 7 1

Wydział Teologiczny 12 0 8 3 0

Wydział nauk 
Politycznych  
i Dziennikarstwa

24 21 20 6 0

RAZEM 1 153 142 613,5 239 2,5
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ZAŁąCZNIK 56. 

Koła naukowe w 2017 roku

KOŁA NAUKOWE

WYDZIAŁ ANGLISTYKI

1. Koło naukowe anglistów

2. Xolo naukowe

3. Studenckie Koło Literaturoznawcze Love Lit Club

4. Studenckie naukowe Koło amerykanistyczne

5. Koło naukowe zakładu Studiów niderlandzkich i Południowoafrykańskich „oranjes”

WYDZIAŁ BIOLOGII

6. Koło naukowe Przyrodników

WYDZIAŁ CHEMII

7. naukowe Koło Chemików

WYDZIAŁ FILOLOGII POLSKIEJ I KLASYCZNEJ 

8. Koło Hermeneutyczne

9. Koło naukowe Klasyków

10. Koło naukowe Polonistów

11. Koło Miłośników Języka

12. Koło Miłośników Literatury Dawnej

13. Koło żywych Metodyków „Metoteka”

14. Genderowe Koło Literaturoznawcze

15. Międzywydziałowe Koło Filmoznawców i Medioznawców

16. Międzywydziałowe Studenckie Koło Retoryczne

17. naukowe Koło Przekładowe „Przekładnia”

18. Studenckie Dialektologiczne Koło naukowe

19. Studenckie Koło naukowe Europy Środkowej

20. Studenckie Koło naukowe Slawistów
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KOŁA NAUKOWE

21. Studenckie Koło naukowe Teatrologów

22. Studenckie Koło Badań audiowizualnych „Jamniczek”

23. Studenckie Koło Estetyczno-Literackie

24. Studenckie Koło Badań nad nowoczesnością Mediatour

25. Koło Edytorów „Trantiputl”

26. Koło naukowe onomastów „nazywacze”

27. Koło Komunikacji Kreatywnej „Essence”

28. Koło Miłośników Kultury i Literatury żydowskiej „Dabru Emet”

29. naukowe Koło Studentów Europejskiej Edukacji Kulturowej EurEKa

30. Słowiańskie Koło artystyczne

31. naukowe Koło Kultury Medialnej „PRojektor”

32. Studenckie Koło Interactive Lab

33. naukowe Koło audiodeskryberów

34. naukowe Koło Polonistów „Cykliści i Findesiecliści”

35. Koło Studentów Polonistyki Kulturowej

36. Literaturoznawcze Koło naukowe „W Krzywym zwierciadle”

37. Koło Literatury nowej „Swoją drogą”

WYDZIAŁ FIZYKI

38. Koło naukowe akustyków

39. Koło naukowe astronomów

40. Studenckie Koło naukowe Fizyków Fusion

41. Koło naukowe optyki i optometrii 

42. Koło naukowe Fizyków Medycznych w Radioterapii

43. astronomiczne Koło naukowe

44. Studenckie Koło akustyków 
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KOŁA NAUKOWE

WYDZIAŁ HISTORYCZNY

45. Koło naukowe Studentów archeologii

46. Koło naukowe Studentów Historii Sztuki

47. Koło naukowe Studentów Instytutu Wschodniego

48. Studenckie Koło naukowe Etnologów im. Bronisława Piłsudskiego

49. Studenckie Koło naukowe Historyków im. prof. Gerarda Labudy

50. Studenckie Koło naukowe Muzykologów

WYDZIAŁ MATEMATYKI I INFORMATYKI

51. Koło naukowe Informatyków

52. Koło naukowe Matematyków

53. Koło naukowe Robotyki

54. Koło naukowe algorytmiki „kalgorytmy”

55. Koło naukowe Inżynierii oprogramowania KIno

56. akademickie Koło aplikacji Internetowych

57. Koło naukowe obliczeń Równoległych

58. Studenckie Interdyscyplinarne Koło naukowe Dydaktyki Matematyki

59. Koło naukowe Pyra Wydziału Matematyki i Informatyki

60. Koło naukowe Systemu TEX/TeX

WYDZIAŁ NAUK GEOGRAFICZNYCH I GEOLOGICZNYCH

61. Koło naukowe „akademicki Klub Lotniczy”

62. Studenckie Koło naukowe EGEa

63. Studenckie Koło naukowe Geologów

64. Studenckie Koło naukowe Gospodarki Przestrzennej

65. Studenckie Koło naukowe Geografów im. Stanisława Pawłowskiego
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KOŁA NAUKOWE

WYDZIAŁ NAUK POLITYCZNYCH I DZIENNIKARSTWA

66. Koło naukowe azji Wschodniej i Południowej

67. Koło naukowe Stosunków Międzynarodowych

68. Koło naukowe Samorządu Terytorialnego 

69. Studenckie Koło naukowe Politologów i Dziennikarzy

70. Koło naukowe Historii najnowszej

71. Koło naukowe zawodów Telewizyjnych i Filmowych

72. Koło naukowe „Klub Debat”

73. Koło naukowe Psychologii Polityki

74. Koło naukowe Polityki Ekonomicznej i Społecznej

WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH

75. Koło Humanistyki Transdyscyplinarnej

76. Koło naukowe „Grupa Robocza Inżynierii Kognitywistycznej”

77. Koło naukowe Psychologów zdrowie Psychiczne Małego Dziecka

78. Koło naukowe Psychologii Uzależnień

79. Koło naukowe Psychologii Rodzaju

80. Koło naukowe Psychologii zdrowia i Psychologii Pozytywnej

81. Koło naukowe Seksuologii

82. Koło naukowe Studentów Socjologii

83. naukowe Koło Krytyki Społecznej

84. Studenckie Koło Filozofów

85. Studenckie Koło naukowe Psychologów

86. Studenckie Koło Projektowania i analiz narzędzi Psychometrycznych

87. Studenckie Koło naukowe Przyjaciół onz

88. Studenckie Koło Ugruntowywania Teorii w Eksperymentach Kognitywnych
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KOŁA NAUKOWE

89. Koło naukowe Bliżej neuropsychologii

90. Koło naukowe Psychoanalizy Lacanowskiej

91. Koło naukowe Humanistyki Stosowanej

92. Koło naukowe Psychologii Religii

93. Koło naukowe Psychoanalizy

94. Koło naukowe Kulturoznawców

95. Koło naukowe „zrozumieć niepełnosprawność intelektualną”

WYDZIAŁ NEOFILOLOGII

96. Interdyscyplinarne Koło naukowe Filomania

97. Koło naukowe Bałtologów

98. Koło naukowe Germanistów 

99. Koło naukowe Indologów

100. Koło naukowe Hispanistów

101. Koło naukowe Lituanistów i Letonistów

102. Koło naukowe orientalistów

103. Koło naukowe Romanistów Thélème

104. Koło naukowe Miłośników norwegii

105. Koło naukowe Studentów arabistyki

106. Koło naukowe Studentów Lingwistyki Stosowanej

107. Koło naukowe Studentów Sinologii

108. Koło naukowe Sympatyków Finlandii „Pohjola”

109. Kulturoznawczo-naukowe Koło Ukrainistów

110. Międzywydziałowe naukowe Koło Italianistów

111. Skandynawskie Koło naukowe

112. Koło naukowe azjatystyki

113. Koło naukowe Studentów Japonistyki JaPonICa CREaTIVa
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114. Studenckie Koło naukowe Rumunistów

115. Turkologiczne Koło naukowe

116. Wschodniosłowiańskie Koło naukowe

117. Kult(ur)owe Koło naukowe

118. Koło naukowe Portugalistów Lusomundo

119. Koło naukowe „interCooLtis” przy Instytucie Filologii Germańskiej

120. Koło naukowe Miłośników Herbaty お茶好き

121. Studenckie Koło naukowe „Dzieci Frei”

122. Sekcja Translatoryczna Koła naukowego Germanistów

123. Koło naukowe Sinologii  „众果”

124. Studenckie Koło naukowe Hungarystów

125. Koło naukowe Fratelli d’Italia

126. Sekcja Lingwistyczna Koła naukowego Germanistów

WYDZIAŁ PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY W KALISZU

127. Koło artystycznej Fortuny

128. Koło naukowe Historii Muzyki i Edukacji Muzycznej

129. Koło naukowe Młodych arteterapeutów

130. Koło naukowe Młodych Pedagogów

131. Koło naukowe Sztuk Pięknych Studentów Wydziału Pedagogiczno-artystycznego w Kaliszu

132. naukowe Koło Fotograficzne

133. Studenckie Koło naukowe przy zakładzie Pedagogiki

134. Studenckie Koło Informacji naukowej

135. Studenckie Koło naukowe ochrony Dóbr Kultury

136. Studenckie Koło naukowe Designer

137. Studenckie Koło Umiejętności Społecznych
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WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI

138. Koło naukowe administratywistów „ad rem”

139. Koło naukowe Historii Doktryn Politycznych i Prawnych „Disputo”

140. Koło naukowe „Young Entrepreneurs association”

141. Koło naukowe Katedry Prawa Finansowego „Pecunia”

142. Koło naukowe Kryminalistyki

143. Koło naukowe „Młoda Dyplomacja”

144. Koło naukowe Prawa Cywilnego Usus Iuris

145. Koło naukowe Prawa Gospodarczego

146. Koło naukowe Prawa Medycznego Lege artis

147. Koło naukowe Prawa nowych Technologii „Hi Tech Law”

148. Koło naukowe Prawa Rzymskiego Studentów UaM „Bona Fides”

149. Studenckie Koło nauk Penalnych „Iure et Facto”

150. Studenckie Koło naukowe Prawa Konstytucyjnego „Pro Publico Bono”

151. Studenckie Koło naukowe Prawa ochrony Konkurencji i Konsumentów „B2C”

152. Studenckie Koło Prawa Sportowego

153. Koło naukowe Prawa Prywatnego

154. Koło naukowe Prawa Energetycznego i Regulacji Sektorowej

155. Koło naukowe alternatywnych Metod Rozwiązywania Sporów

156. Koło naukowe obrotu Dziełami Sztuki i Prawnej ochrony Dziedzictwa Kulturowego 
 „Van Meegeren”

157. Prawnicze Koło naukowe Gender

158. Koło naukowe Europeistów „Futurum Europae”

159. Koło naukowe obrońców Dyscyplinarnych

160. Studenckie Koło naukowe Katedry Prawa Rzymskiego i Historii Prawa Sądowego „Spiritus Iuris”

161. Koło naukowe Języka niemieckiego Prawniczego Jurasprache

162. Koło naukowe Prawa Międzynarodowego i Dyplomacji „Inter Gentes”
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163. Koło naukowe Prawa żywnościowego i ochrony Środowiska „PRo naTURa”

164. Koło naukowe Teorii i Filozofii Prawa

165. Koło naukowe Kryminologii i Polityki Kryminalnej

166. Koło naukowe Prawa Spółek Handlowych, Prawa Upadłościowego i naprawczego „Societas”

167. Studenckie Koło naukowe arbitrażu i Mediacji „Dialog” 

168. Koło naukowe Prawa Procesowego Cywilnego 

169. Koło naukowe Prawa amerykańskiego „The american Law Society”

170. Koło naukowe Prawa Pracy „Laborum Iuris”

171. Koło naukowe Polityki Rozwoju Studentów Wydziału Prawa i administracji

172. Koło naukowe Prawnej ochrony Człowieka Pracy

173. Koło naukowe Historii Prawa

174. Koło naukowe Komparatystyki Prawniczej

175. Koło naukowe Prawa Gospodarczego Liberalizacja-Prywatyzacja-Deregulacja

176. Studenckie Koło naukowe Ius et Politica

WYDZIAŁ STUDIÓW EDUKACYJNYCH

177. Koło naukowe Pedagogów –Terapeutów aGo  

178. Koło naukowe Edukacji Ekologicznej

179. Koło naukowe „Filozofia Wychowania i Edukacja obywatelska” (Wiedza i Rozwój)

180. Koło naukowe o profilu Teatralnym

181. Koło naukowe Pedagogiki Kultury Popularnej

182. Koło naukowe Pedagogiki opiekuńczo-Wychowawczej „RazEM”

183. Koło naukowe Pedagogów Społecznych 

184. Koło naukowe „Ruch Twórczych Głów”

185. Koło naukowe Studentów Pracy Socjalnej i Resocjalizacji „Dwa Światy”

186. Studenckie Koło andragogiczne

187. Studenckie Koło naukowe Edukacji artystycznej „Pro arte”
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188. Studenckie Koło naukowo-artystyczne Pedagogiki Medialnej „aRTEMEDIa”

189. Studenckie Koło naukowe Doradztwa zawodowego i Personalnego  

190. Studenckie Koło naukowe o Profilu artystycznym i arteterapeutycznym

191. Studenckie Koło naukowe Pracy Socjalnej „Liczy się człowiek”

192. Studenckie Koło Literacko-Teatralne „Dygresja”

193. Studenckie Koło naukowe „KRaM”

194. Studenckie Koło naukowe Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej

195. Studenckie Koło naukowe Poradnictwa Społecznego „poMoC”

196. Międzywydziałowe Koło naukowe odnowa

197. Dziennikarskie Koło naukowe Młodych Pedagogów „mEDiUm”

198. Koło naukowe Edukacji Międzykulturowej

199. Koło naukowe Penitencjarystyki „Ex lege”

200. Koło naukowe Profilaktyki nowotworowej i Readaptacji Chorych „rak-oFF”

201. Wydziałowe Centrum Wolontariatu „VoLonTaRIo”

202. Koło naukowe „Socialis” KULTURa-JEDnoSTKa-PŁEĆ

203. Koło naukowe „Europa Concors”

204. Koło Edukacji alternatywnej

WYDZIAŁ TEOLOGICZNY

205. akademickie Koło Misjologiczne im. dr Wandy Błeńskiej

206. Koło naukowe Studentów Wydziału Teologicznego „Veritas”

207. Teologiczne Koło naukowe 

208. Studenckie Koło naukowe Wydziału Teologicznego „Fides et Ratio”

COLLEGIUM POLONICUM W SŁUBICACH

209. Koło naukowe Polonistów 

210. Koło naukowe ochrony Środowiska 

211. Koło naukowe Studencka Poradnia Prawa 
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212. Studenckie Koło naukowe Rewitalizacji 

213. Koło naukowe Prawa Prywatnego w Collegium Polonicum w Słubicach  

COLLEGIUM EUROPAEUM GNESNENSE IM. JANA PAWŁA II W GNIEŹNIE

214. Międzywydziałowe Koło Badań Interdyscyplinarnych nad Komunikacją Międzyludzką Dialog

215. Gnieźnieńskie Koło naukowe Iberystów „Mesa Redonda”

216. Koło naukowe Europejczyków „Pelegrinus”

217. Studenckie Koło Kulturoznawcze „Kameleon”

218. Koło naukowe Miłośników Starożytności Forum Romanum

INSTYTUT KULTURY EUROPEJSKIEJ W GNIEŹNIE

219. Koło naukowe Wschodoznawców „Samowar”

SZKOŁA JĘZYKOWA/WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI

220. Międzywydziałowe Studenckie Koło naukowe Business Communication

MIĘDZYWYDZIAŁOWE KOŁO NAUKOWE (Wydział nauk Społecznych, Wydział neofilologii,  
Wydział Prawa i administracji, Wydział Studiów Edukacyjnych)

221. Studenckie Koło naukowe Kultury Współczesnej „aurora”

 

222. Kongres Kół naukowych
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ZAŁąCZNIK 57.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc materialną dla studentów UaM w roku 
akademickim 2016/2017 (przydział miesięczny)

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA
STYPENDIA [ZŁ]

SOCJALNE ObSŁUGA

Collegium Polonicum w Słubicach 32.770 49

Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie 10.630 27

Międzyobszarowe Indywidualne Studia Humanistyczne i Społeczne 6.920 16

Wydział anglistyki 59.150 153

Wydział Biologii 60.940 150

Wydział Chemii 65.060 179

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 62.370 152

Wydział Fizyki 19.530 61

Wydział Historyczny 114.700 282

Wydział Matematyki i Informatyki 72.480 200

Wydział nauk Geograficznychi Geologicznych 144.100 401

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 118.530 322

Wydział nauk Społecznych 128.250 341

Wydział neofilologii 133.780 382

Wydział Pedagogiczno-artystycznyw Kaliszu 89.670 251

Wydział Prawa i administracji 116.740 329

Wydział Studiów Edukacyjnych 279.710 777

Wydział Teologiczny 26.700 71

SUMA 1.542.030 4 496

Rezerwa Rektora i Uczelnianej Komisji Ekonomicznej 180.310

WYSoKoŚĆ STYPEnDIóW:

stypendium socjalne: 180 - 820 zł

zwiększenie stypendium socjalnego z tytułu zamieszkania: 130 zł

stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych: 300 zł

zapomoga: do 1000 zł
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ZAŁąCZNIK 58.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc materialną dla studentów UaM w roku 
akademickim 2017/2018 (przydział miesięczny)

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA
STYPENDIA [ZŁ]

SOCJALNE ObSŁUGA

Collegium Polonicum w Słubicach 23.860 33

Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie 12.690 24

Międzyobszarowe Indywidualne StudiaHumanistyczne i Społeczne 2.620 5

Wydział anglistyki 82.100 170

Wydział Biologii 86.820 168

Wydział Chemii 115.440 221

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 116.950 226

Wydział Fizyki 39.690 80

Wydział Historyczny 121.250 220

Wydział Matematyki i Informatyki 81.620 163

Wydział nauk Geograficznychi Geologicznych 202.540 392

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 246.270 478

Wydział nauk Społecznych 198.000 395

Wydział neofilologii 205.670 384

Wydział Pedagogiczno-artystycznyw Kaliszu 109.140 237

Wydział Prawa i administracji 179.030 365

Wydział Studiów Edukacyjnych 405.680 812

Wydział Teologiczny 30.420 71

SUMA 11041 4444

Rezerwa Rektora i Uczelnianej Komisji Ekonomicznej 472 740

WYSoKoŚĆ STYPEnDIóW:

stypendium socjalne: 150 – 1050 zł

zwiększenie stypendium socjalnego z tytułu zamieszkania: 250 zł

stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych: 500 zł

zapomoga: do 2000 zł
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