UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

UM

Zarzadzenie nr 280/2022/2023
Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 12 grudnia 2022 roku
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Na podstawie art. 772 § 4 Kodeksu pracy (t.j.. Dz.U. z 2022r., poz. 1510 z pdzn. zm.)
w zwigzku z art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j.: Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.) oraz § 26 ust. 1 i 3 Statutu UAM zarzadza
sie, co nastepuje:

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikdw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu, stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 194/2021/2022 Rektora Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 30 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia
regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 14 ust. 5 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,9. tgczna kwota wynagrodzenia uzupetniajgcego, o ktorym mowa w ust. 1
i wynagrodzenia zasadniczego nie moze przekroczy¢ kwoty 23.000,00 zt brutto
(stownie : dwadziescia trzy tysigce ztotych) w skali miesigca, bez wzgledu na liczbe
wynagrodzen uzupetniajgcych przyznanych w danym miesigcu.”

2) § 31 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

-8 31
1. Wynagrodzenie osob wykonujgcych prace w ramach projektow finansowanych

ze srodkow pochodzgcych z innych zrodet niz okreslone w art. 365 pkt 1, 2, 415 oraz
art. 459 ustawy, ustala sie z uwzglednieniem postanowien niniejszego regulaminu
oraz zgodnie z wymogami i wytycznymi programu, z ktérego finansowany jest projekt,
lub postanowieniami uméw dotyczgcych realizacji poszczegolnych projektdw.

2. Pracownik moze otrzymac wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, w nastepujgcych

formach:

a) wynagrodzenie, lub
b) dodatek zadaniowy, lub
C) wynagrodzenie uzupetniajgce.

3. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz sktadniki pochodne od tych

wynagrodzen objete sg planem rzeczowo-finansowym UAM na dany rok budzetowy.

- ul. H. Wieniawskiego 1, Collegium Minus, 61-712 Poznan
NIP 777 00 06 350, REGON 000001293
‘r '! tel. +48 61 829 43 08, fax +48 61 829 44 44
unlen "l'J rectorof@amu.edu.pl

BADAWCIR o cvcEinreseaecn  EPACUR www.amu.edu.pl



Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz sktadniki pochodne od tych
wynagrodzen, ktére nie mogg byé finansowane ze Srodkéw projektu, gdyz sg
niekwalifikowalne albo wykraczajg poza okres realizacji projektu, finansuje jednostka
organizacyjna, w ktorej realizowany jest projekt.

Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ wyrazone takze w euro, o ile dany
program lub umowa dotyczgca dofinansowania realizacji danego projektu
to dopuszcza, z okresleniem sposobu przeliczania danej stawki na ztote polskie.
Rektor moze okresli¢ szczegdtowe zasady wynagradzania osob, o ktérych mowa w
ust. 1, z uwzglednieniem postanowieh niniejszego regulaminu.”

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikéw, w sposéb przyjety w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Rektor

Prof. dr hab. Bogumita Kaniewska
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