Zatacznik nr 3b do uchwaty nr 429/2022/2023
Senatu UAM z dnia 25 wrze$nia 2023 r.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE DLA ZAJEC

Kierunek: Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
Poziom studiéw: Studia drugiego stopnia

Nazwa zajec: Psychologia spoteczna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe teorie i pojecia z zakresu psychologii spotecznej

2. jest Swiadomy znaczenia wiedzy z zakresu psychologii spotecznej w wyjasnianiu proceséw
spotfecznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzystaé wiedze z zakresu psychologii spotecznej do wyjasnienia zjawisk w sferze
spotecznej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi pracowac w grupie zadaniowej przy wypracowywaniu wspélnych rozwiazan

2. Potrafi komunikowac sie w jasny sposéb, wykorzystujgc zdobytg wiedze

Tresci programowe dla zajec:

Przedmiot badan psychologii spotecznej oraz metodologia badan psychologicznych.

Rozumienie $wiata spotecznego - rola heursytyk i schematéw, btedy w mysleniu

Dysonans poznawczy i jego zastosowanie w wyjasnaiu zachowan spolecznych

Konformizm spoteczny - przejawy, uwarunkowania i skutki dla zycia spotecznego.

Wptyw spoteczny i jego przejawy w zyciu spotecznym. Rodzaje wptywu spotecznego. Wptyw spoteczny
a manipulacja i perswazja

Reguty wptywu spotecznego wg Cialdiniego, techniki manipulacji i ich rozpoznawanie
Autoprezentacja - definicja, rodzaje, uwarunkowania oraz przejawy zachowan autoprezentacyjnych
Atrakcyjnos¢ intepresonalna i jej uwarunkowania

Agresja - definicja, rodzaje, uwarunkowania zachowanh agresywnych

Stereotypy, uprzedzenia i dyskryminacja - pojecie, przejawy, uwarunkowania

Zachowania prospoteczne - przejawy i uwarunkowania

Nazwa zaje¢: Psychologia reklamy

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. potrafi zdefiniowa¢ podstawowe mechanizmy psychologiczne wykorzystywane w reklamie

2. potrafi wyjasni¢ sposob, w jaki reklama wykorzystuje wiedze psychologiczng do przygotowania
przekazow reklamowych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi dokonaé analizy przekazéw reklamowych pod katem psychologicznych prawidtowosci ich
tworzenia

2. potrafi przygotowac przekaz reklamowy, wykorzystujgc wiedze z zakresu psychologii reklamy

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi wspétpracowac w grupie w celu wypracowania wspoélnych rozwigzan

2. potrafi komunikowac¢ sie w jasny sposob wykorzystujgc zdobytg wiedze

Tresci programowe dla zaje¢:

Wptyw reklamy na jednostke - typologia reklam

Reklama jako komunikowane perswazyjne - centralna i peryferyczna strategia perswazji, elementy
komunikacji perswazyjnej

Podstawowe mechanizmy psychologiczne w reklamie (warunkowanie klasyczne i instrumentalne, efekt
czystej ekspozycji i efekt habituacji, modelowanie zachowan)

Rola odbiorcy w reklamie - profil psychodemograficzny grupy docelowej, rola pici i wieku w odbiorze
reklamy, psychologiczne aspekty badania odbiorcy

Rola nadawcy w reklamie (cechy skutecznego nadawcy, zasady doboru nadawcy do reklamy, problemy
z nadawca w reklamie, dziecko w reklamie)

Tworzenie komunikatow perswayzjnych - rodzaj argumentacji w reklamie, strategie i techniki reklamy
Podstawowe mechanizmy poznawcze w reklamie - pamie¢, uwaga, spostrzeganie

Emocje w reklamie - typy emocji w reklamie, sposoby budowania emocji w reklamie, rola emocc;ji
w reklamie
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Rola reklamy w podejmowaniu decyzji konsumenckich - rodzaje decyzji konsumenckich, etapy
podejmowania decyzji, strategie podejmowania decyzje

Nazwa zaje¢: Copywriting w reklamie i PR

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Posiada podstawowg wiedze na temat copywritingu i poje¢ z nim zwigzanych

2. Zna zasady copywritngu — ogoélne i w odniesieniu do poszczegdlnych narzedzi komunikaciji
marketingowej

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi przygotowaé tekst reklamowy(copy) na potrzeby komunikacji marketingowej w nowych
mediach

2. Ppotrafi w podstawowym zakresie stosowaé przepisy prawa autorskiego i przepisy zwigzane z
zarzadzaniem wtasnoscig intelektualng w odniesieniu do copywritingu

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Umiejetnie analizuje i ocenia nazwy marek i teksty reklamowe w tradycyjnych i nowych mediach
Tresci programowe dla zajec:

Podstawy copywritingu. Copywritnig w tradycyjnych i nowych mediach

Copywriting w reklamie: body copy i slogan reklamowy

Webwriting: SEO copywriting, tworzenie tresci na strone internetowag, bloga i do sklepu internetowego
Copywrting w przypadku e-mailingu i newsletteréw

Copywriting w mediach spotecznosciowych

Copywriting na potrzeby media relations

Typografia, infografika i inne sposoby zwiekszenie atrakcyjnosci tekstu reklamowego

Nazwa zajec: Jezyk angielski specjalistyczny

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. Tworzy ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowaé i argumentuje swoje
stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane z kierunkiem studiéwCzyta ze zrozumieniem teksty
w jezyku angielskim o charakterze ogdélnym jak i akademickim, zwigzane z kierunkiem studidw, oraz
analizuje ich tre$é i wybiera niezbedne informacje.Rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na
wiekszos¢ tematéw dotyczgcych kierunku studidéw jak i wychwytuje niezbedne szczegoty.Uzupetnia i
doskonali nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Swobodne postugiwanie sie czasami gramatycznymi w jezyku angielskim.Inne struktury gramatyczne
potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: strona bierna, nastepstwo czaséw, zdania celu,
poréwnania, rzeczowniki policzalne i niepoliczalne, przedimki.Stownictwo dotyczgce problematyki
wspétczesnego Swiata w zakresie wybranego stownictwo akademickiego i specjalistycznego zwigzane
z kierunkiem studiow.Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi
w tekstach specjalistycznych; domy$lanie sie znaczenia nieznanych stdw w zakresie blokow
tematycznych okreslonych w tresci 3.Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogélnego
sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych
okreslonych w tresci 3.Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réznorodnych funkgiji
jezykowych w zakresie tematyki okreslonej w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Jezyk niemiecki specjalistyczny

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. posiada umiejetnosci leksykalne w j. niemieckim zgodne z wymogami okreslonymi dla poziomu B2
+, ktére potrafi adekwatnie wykorzystaé¢ do konkretnych sytuacji komunikacyjnych.

2. zna objete przedmiotem konstrukcje gramatyczne i umie je zastosowa¢ adekwatnie do sytuaciji
komunikacyjnej zakresie przewidzianym przedmiotem.

3. potrafi zrozumieé i produkowac w j. niemieckim dtuzsze wypowiedzi ustne o tematyce ogdlnej, a w
szczegolnosci o tematyce specjalistycznej z zakresu jezykoznawstwa, prezentacja monologowa,
negocjacje — wypowiedz argumentacyjna, dyskusja, debata, wywiad.

4. potrafi skutecznie i poprawnie, zaréwno pod wzgledem norm jezykowych jak i umiejetnosci
dyskursywnych uczestniczy¢ w komunikacji pisemnej z elementamijezyka specjalistycznego
przewidzianej dla poziomu B2+ w Europejskim systemie opisu ksztatcenia jezykowego.
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5. potrafi samodzielnie postugiwac sie roznymi zrédtami informaciji dotyczgcych stownictwa i gramatyki
jezyka niemieckiego w zakresie wykraczajgcym poza trescinauczania; potrafi samodzielnie wyszukiwaé
i pracowac z niemieckojezycznymi artykutami naukowymi.

Tresci programowe dla zajec:

Semestr 1:

Stownictwo w zakresie zgodnym z wymogami okreslonymi dla poziomu B2+.

Semestr 1:

Fenomeny gramatyczne w jezyku niemieckim zgodne z wymogami okres$lonymi dla poziomu B2+.
Semestr 2:

Adekwatne stownictwo i fenomeny gramatyczne objete treSciami ksztalcenia i niezbedne do
produkowania wypowiedzi ustnych z uwzglednieniemjezyka specjalistycznego.

Semestr 2:

Zasady oraz srodki wyrazu wtasciwe dla produkowania wypowiedzi pisemnych przewidzianych dla
poziomu B2+, takich jak: korespondencja , teksty naukowe, teksty specjalistyczne.

Nazwa zaje¢: Jezyk hiszpanski specjalistyczny

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwaé sie jezykiem ogélnym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 +
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz jezykiem specjalistycznym
umozliwiajgcym czytanie ze zrozumieniem tekstow zwigzanych ze studiowanym kierunkiem.

2. potrafi zrozumie¢ tresci wyktadow, prelekcji, szkolen oraz innych wypowiedzi na tematy zwigzane ze
studiowanym kierunkiem

3. potrafi zrozumie¢, stresci¢ i zinterpretowac teksty specjalistyczne zwigzane ze studiowanym
kierunkiem

4. potrafi zinterpretowac tresci przedstawione w formie graficznej

5. potrafi formutowac¢ wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace srodowiska akademickiego oraz tematyki
studiowanego kierunku

6. potrafi kompleksowo przygotowac sie do rozmowy o prace

7. potrafi samodzielnie rozwijaé kompetencje jezykowe

Tresci programowe dla zaje¢:

Stownictwo specjalistyczne z uzyciem tekstow wtasciwych dla studiowanego kierunku, z szczegélnym
uwzglednieniem nastepujgcej tematyki:

organizacje spofeczne, zjawiska polityczne, techniki walki politycznej w réznych ustrojach, marketing
polityczny, system instytucjonalny Unii Europejskiej

Analiza i dyskusja w oparciu o teksty popularno-naukowe i naukowe wiasciwe dla studiowanego
kierunku

Interpretacja informacji graficznej

Tworzenie tekstéw akademickich oraz tekstow zwiazanych ze studiowanym kierunkiem

Poszukiwanie pracy: otwarte i ukryte rynki ofert pracy

Proces rekrutacji

Rozmowa o prace

Nazwa zaje¢: Jezyk francuski specjalistyczny

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowa¢ i argumentowac
swoje stanowisko oraz stanowisko innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem i ogdlno-
akademickie z wykorzystaniem réznych technik komunikacyjnych oraz stownictwa fachowego
zwigzanego z kierunkiem studiéw,

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku o charakterze ogélnym i akademickim zwigzane z
kierunkiem studiéw oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje,

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczacych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i akademickim oraz wychwyci¢
niezbedne szczegoty, w tym zwigzane z kierunkiem studiow,

4. potrafi przygotowaé i wygtosi¢ prezentacije na wybrany temat, w tym prezentacje zwigzang z
kierunkiem studiéw, oméwic¢ strukture prezentaciji i jej elementy,

5. potrafi opracowac¢ teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego, w tym zwigzane z kierunkiem studiéw,
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6. potrafi redagowaé spdjne teksty z uwzglednieniem aspektow formalnych, stylistycznych oraz
stownictwa fachowego, zwigzanego z kierunkiem studiow,

7. uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

Tresci programowe dla zajec:

Czasy gramatyczne / tryby potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci (passé composé, plus que
parfait, passé récent, futur simple, futur proche, conditionnel présent, conditionnel passé,
subjonctif) potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii; wyrazanie celu,
przyczyny, czasu, zaimki dopetnieniowe, zaimki nieokre$lone, zaimki wzgledne proste i zlozone,
spojniki, przyimek, przystéwek, przymiotnik, uzgadnianie imiestowow, dopetnienie czasownika
Tematyka zwigzana z kierunkiem studiow:

stosunki miedzynarodowe ; prawo autorskie ; opinia publiczna ; kampanie reklamowe ; komunikacja
marketingowa ; prawo reklamy ; public relations;

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi, domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi, domys$lanie sie
znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemoéw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Reklama w internecie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje pojecie reklamy w internecie, charakteryzuje jej rodzaje oraz wyjasnia specyfike dziatan w
zakresie reklamy w internecie

2. Zna techniki i narzedzia wykorzystywane w tworzeniu reklamy w internecie

3. Ma wiedze na temat norm prawnych i zasad etycznych zwigzanych z reklamg w internecie

w zakresie umiejetnosci:

1. Wykorzystuje reklame internetowg w planowaniu dziatan marketingowych

2. Projektuje strategie marketingowe z wykorzystaniem réznych form reklamy internetowej

3. Tworzy tres¢ komunikatéw reklamowych z uwzglednieniem specyfiki dziata zorientowanych na
marketing internetowy

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest otwarty/a na wspétprace w zespole i potrafi przekonywac innych do swoich pomystow

2. Jest samodzielny/a w analizowaniu problemoéw i podejmowaniu decyzji oraz przejawia aktywna
postawe w poszukiwaniu wiedzy i nowych rozwigzan w zakresie reklamy w internecie

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy reklamy internetowej: pojecie, geneza i ewolucja, typologia

Aspekty prawne i etyczne reklamy w internecie

Reklama display

Reklama w wyszukiwarkach internetowych (SEM) i pozycjonowanie (SEO)

Reklama w mediach spotecznosciowych

E-mail marketing

Marketing tresci

Nazwa zaje¢: Metody badan medioznawczych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawy teoretyczne badan spotecznych i medioznawczych

2. Zna podstawowe metody i techniki stosowane do badania mediéw réznego typu

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi sie postugiwaé réznymi metodami badawczymi

2. Potrafi analizowac i interpretowa¢ wyniki badan: ogladalnosci, stuchalnosci, czytelnictwa, trendéw
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Orientuje sie w sposobach organizacji i przeprowadzania badan

2. Rozumie uzytecznosé badan medioznawczych dla celéw poznawczych i praktycznych
Tresci programowe dla zajec:

Podstawy metodologii badan spotecznych

Cele badania mediéw: naukowy i biznesowy
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Procedury badawcze i elementy badan medioznawczych

Metody ilosciowe i metody jakosciowe, wady, zalety, problemy etyczne

Metody ilosciowe: omdwienie przestanek wyboru, zasad, analiza wybranych przyktadow

Metody jakosciowe: omowienie przestanek wyboru, zasad, analiza wybranych przyktadow
Podstawowe techniki badawcze: ankiety, eksperymenty, testy psychologiczne, wywiad indywidualny,
wywiad grupowy, obserwacja

Prezentacja projektow badan wtasnych, wykonanych przez studentéw

Nazwa zajeé: Podstawy reklamy

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze o metodach i narzedziach, w tym technikach pozyskiwania danych, niezbednych do
wiasciwego funkcjonowania systemu komunikowania spotecznego, a takze pozwalajgcych opisywac
struktury i instytucje spoteczne oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace, ze szczegdlnym
uwzglednieniem instytucji i organizacji spotecznych oraz gospodarczych

2. ma wiedze o $rodkach spotecznego komunikowania, poglagdach na temat ich roli w Zzyciu
spoteczenstwa, rodzajach wiezi spotecznych w takich $rodkach i ich otoczeniu oraz historycznej
ewolucji sposobow komunikowania

w zakresie umiejetnosci:

1. posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych istotnych dla efektywnego
funkcjonowania systemu komunikowania spotecznego

2. posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie prowadzenia badah spotecznych niezbednych do
opracowania diagnoz potrzeb odbiorcéw medidw i dziatarh promocyjno-reklamowych

3. posiada umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedur i Srodkéw do wykonywania zadan
zawodowych w $rodkach spotecznego przekazu, w dziataniach promocyjno-reklamowych oraz
zarzadzaniu procesem komunikowania zgodnie ze studiowang specjalnoscig

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przez cate zycie
2. potrafi pracowac w grupie i ma $wiadomos$¢ znaczenia pracy zespotowej dla realizacji celéw w pracy
zawodowej i dziatalno$ci publiczne;j

Tresci programowe dla zaje¢:

reklama - zarys historyczny; typy reklamy

reklama jako element marketingu; zintegrowana komunikacja marketingowa

cele i funkcje reklamy; kulturotworcza funkcja reklamy

reklama jako proces komunikowania masowego; media reklamowe

polityka reklamy; fazy cyklu zyciowego i cele polityki marketingowej i reklamowej

nowe trendy w komunikacji marketingowej

Nazwa zaje¢: Analiza zawartosci mediéw

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawy teoretyczne analizy zawartosci mediéw

2. Zna podstawowe metody i techniki stosowane w analizie zawartosci mediéow réznego typu

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi postugiwac¢ sie réznymi metodami i technikami analizy zawartosci mediow

2. Potrafi analizowac i interpretowac wyniki analizy zawartosci mediéw

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie uzytecznos$¢ analizy zawartosci mediow dla celdow poznawczych i praktycznych

2. Potrafi zorganizowaé i przeprowadzi¢ badanie przy uzyciu analizy zawartosci

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy analizy zawartosci mediow:

czym jest analiza zawartosci, podstawowe pojecia, mocne strony i ograniczenia tej metody, etapy
procesu badawczego, strategie badawcze, wybrane narzedzia

Formutowanie problemu badawczego, dobdr proby i jednostek analizy, okreslanie zmiennych
formutowanie pytan oraz hipotez badawczych

Budowa klucza kategoryzacyjnego

Projektowanie i przeprowadzenie badania

Interpretacja i prezentacja wynikéw badan
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Nazwa zaje¢: Jezyk rosyjski specjalistyczny

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Dokona¢ analizy tekstu z oméwieniem form i konstrukcji gramatycznych

2. Poprawnie odczytac i przettumaczyc¢ teksty powigzane z kierunkiem ksztatcenia.

w zakresie umiejetnosci:

1. Opanowac¢ i stosowac rozszerzong wiedze z zakresu fonetyki i fonologii jezyka rosyjskiego,
poprawnie akcentowaé, uzywacC stosownej intonacji i sity gtosu do odpowiednich intenciji
komunikacyjnych

2. Stosowaé w praktyce wiedze gramatyczng (czesci mowy) i z zakresu sktadni. Rozpoznawac
komunikacyjna funkcje zdan oraz budowacé zdania proste i ztozone

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Wypowiadaé¢ sie¢ ustnie i pisemnie na tematy zwigzane z kierunkiem studiéw

Tresci programowe dla zaje¢:

Nazywanie i 0s6b oraz rzeczy i przedmiotow, zjawisk, terminédw powigzanych z kierunkiem studidéw.
Opowiadanie o sobie i 0 miejscu swego zamieszkania oraz pracy czy nauczania. Opanowanie hazw
zawodéw. Podawanie danych osobowych i informowanie o swoim numerze telefonu i adresie e- mail.
Napisanie maila

Okreslanie czasu i miejsca zdarzen (dni tygodnia, pory dnia) oraz petnej godziny. Opowiadanie o
przebiegu dnia czestotliwosci zdarzen o przysztych i o przesztych wydarzeniach oraz preferencji co do
sposobu spedzenia czasu. Nazywanie panstw i narodowosci. Okreslenie stopnia znajomosci jezykow
obcych, kultury i tradycji wybranych krajow

Nazwa zajeé¢: Fotografia i film reklamowy

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Posiada wiedze w zakresie istoty komunikacji obrazem.

2. Ma zdolno$¢ rozpoznania nurtéw i tendencji w historii fotografii.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykona¢ obraz fotograficzny w zastosowaniu reklamowym.
2. Umie ukierunkowaé obraz reklamowy na przekonania odbiorcy.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie potrzebe wzmagania kompetencji kreatywnych.

2. Nabywa praktyki pracy w zespole i potrzeby jej rozszerzania.
Tresci programowe dla zaje¢:

Rola obrazu w komunikacji spoteczne;.

Perswazyjne oddziatywanie obrazu i tekstu w reklamie fotograficznej.
Gtéwne nurty i tendencje przemian fotografii reklamowej.
Przygotowanie projektu zespotowego reklamy spoteczne;j.

Cwiczenia studyjne fotografii produktowe;.

Nazwa zaje¢: Wprowadzenie do pracy w studio telewizyjnym i radiowym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwac sie kamerg, mikrofonem oraz aparatem fotograficznym

2. zna zasady dziatania infrastruktury studia telewizyjnego i radiowego, potrafi je obstuzy¢

3. potrafi wykorzystywac sprzet reporterski we wtasciwy sposob i w zgodzie z jego przeznaczeniem
Tresci programowe dla zaje¢:

Zajecia majg charakter warsztatowy i obejmujg prezentacje:

- zaplecza sprzetowego dostepnego na Wydziale wraz z oméwieniem procesu wypozyczania sprzetu
- infrastruktury wydziatowego Studia Telewizyjnego - wraz z éwiczeniami praktycznymi obejmujgcymi
obstuge kamer, statywow i mikrofonéw;

- infrastruktury wydziatowego Studia Radiowego;

- sal komputerowych i infrastruktury serwerowej Wydziatu

Nazwa zaje¢: Teoria komunikowania masowego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma poglebiong wiedze o roli medidw i komunikowania masowego w funkcjonowaniu grupy
spotecznej, panstwa i wspolnoty miedzynarodowej oraz o ich historycznej ewolucji
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2. ma pogtebiong wiedze o uwarunkowaniach zmian w komunikowaniu spotecznym oraz zna rzadzace
tymi zmianami prawidtowo$ci

3. ma rozszerzong wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji spotecznych oraz pogtebiong w
odniesieniu do organizacji i instytucji funkcjonujgcych w systemie komunikowania spotecznego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wlasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg procesow i zjawisk zachodzgcych w komunikaciji
masowej, formutowa¢ wiasne opinie naten temat oraz stawiaé proste hipotezy badawcze oraz je
weryfikowac

2. posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania procesow spotecznych, rozszerzong o umiejetnosé
pogtebionej teoretycznie oceny tych zjawisk z zastosowaniem metod badawczych wtasciwych dla nauk
o0 komunikacji spotecznej i mediach

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozumie znaczenie procedur ewaluacyjnych w organizacji lub instytucji funkcjonujgcej w systemie
komunikowania spotecznego, pozostajgcej w zainteresowaniu studiowanej specjalnosci

2. rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez cate
zycie oraz jest przekonany dokoniecznosci uczenia sie innych osob

Tresci programowe dla zajec:

wyznaczniki komunikowania masowego

gtdéwne epoki w teorii komunikowania masowego

teorie nauk spotecznych: postpozytywistyczna, hermeneutyczna, krytyczna; teoria normatywna
normatywne teorie mediéw

spofeczenstwo masowe i kultura popularna

teorie ograniczonych efektéw mediow

krytyczne i kulturowe teorie komunikowania masowego

nowe media w komunikowaniu masowym

Nazwa zajec: Opinia publiczna

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. rozpoznaje czynniki wspéttworzgce opinie publiczna.

2. wskazuje mechanizmy tworzenia sie zbiorowych pogladéw

w zakresie umiejetnosci:

1. analizuje czynniki ksztattowania opinii publicznej

2. rozwigzuje konflikty wynikajgce ze sprzecznych pogladow

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma $wiadomos$¢ zmiennosci ludzkich pogladéw i ocen

2. jest zorientowany/na na wspétprace z ludzmi o zréznicowanych pogladach
Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie

Geneza i pojecie opinii publiocznej

Funkcje opinii publicznej

Sfera publiczna

Skandal jako element ksztattowania opinii publiczne;j

Zajwisko spirali milczenia

Zatozenia krytycznej teorii spoteczenstwa masowego i podstawy agenda setting
Propaganda w intencjonalnym kreowaniu obrazéw rzeczywistosci

Postprawda jako nowe zjawisko w ksztattowaniu opinii publicznej

Ramowanie opinii publicznej. Framing w psychologii kognityenej i naukach o komunikowaniu.
Mity i stereotypy w ksztattowaniu opinii publicznej.

Wizerunek publiczny.

Badania opinii publicznej.

Repetytorium.

Nazwa zaje¢: Prawo autorskie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna pojecia z obszaru prawa autorskiego i potrafi je definiowaé¢

2. charakteryzuje zagadnienia problemowe z zakresu prawa autorskiego

3. wskazuje przepisy w prawie dotyczgce terminéw z obszaru prawa autorskiego

w zakresie umiejetnosci:
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1. rozwigzuje kazusy z obszaru prawa autorskiego

2. potrafi wskazac przepisy ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych majgce rozwigzaé
sytuacje problemowe z obszaru prawa autorskiego

3. poprawnie interpretuje przepisy z zakresu prawa autorskiego
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wykorzystuje zdobytg wiedze w zyciu prywatnym i zawodowym
2. przestrzega przepisdw z obszaru prawa autorskiego

Tresci programowe dla zajec:

Definicja débr niematerialnych

Historia ochrony wtasnosci intelektualnej

Klasyfikacja débr niematerialnych

Utwor jako przedmiot prawa autorskiego

Utwor inspirowany a utwor zalezny

Autorskie prawa osobiste

Autorskie prawa majgtkowe

Tworca jako podmiot prawa autorskiego

Wspoéttwoérey jako podmioty prawa autorskiego
Producent/wydawca jako podmiot prawa autorskiego
Pracodawca jako podmiot prawa autorskiego

Instytucje badawczo-naukowe jako podmioty prawa autorskiego
Plagiat jako forma kradziezy intelektualnej

Prawo cytatu jako licencja ustawowa

Dozwolony uzytek jako licencja ustawowa

Umowy a prawo autorskie

Utwory audiowizualne a prawo autorskie

Droit de suite

Bazy danych

Prawa autorskie do porgraméw komputerowych

Organizacje Zbiorowego Zarzgdzania Prawami Autorskimi
Prawo autorskie - roszczenia i kary

Nazwa zaje¢: Media lokalne i Srodowiskowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. 1. Potrafi definiowac¢ pojecia zwigzane z mediami lokalnymi i Srodowiskowymi.

w zakresie umiejetnosci:

1. 1. Umie formutowa¢ opinie o mediach lokalnych i Srodowiskowych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. 1. Potrafi efektywnie korzystaC ze zrédet opisujgcych dziatalno$¢ medidw lokalnych i
Srodowiskowych.

Tresci programowe dla zaje¢:

. komunikowanie lokalne

. definiowanie mediéw lokalnych

. system mediow lokalnych

. typologia mediow lokalnych

. rodzaje mediow lokalnych

. misja mediow lokalnych

. rozwd@j prasy lokalnej po 1989 roku

. rozwoj radiofonii lokalnej po 1989 roku

. rozwoj telewizji lokalnej po 1989 roku

10. rozwdj internetu po 1989 roku

11. Uwarunkowania przyrodniczo-ekologiczne, spoteczno-polityczne i ekonomiczne oraz kulturowe
funkcjonowania mediéw lokalnych.

12. pojecie wydawcy i zarzgdzania mediami lokalnymi

13. formy wiasnosci i typy wydawcy mediéw lokalnych

14. transformacja mediéw lokalnych w obliczu nowych mediéow

15. funkcje i zadania mediéw lokalnych w spoteczenstwie obywatelskim

OCoONOOOPWNPE
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Nazwa zaje¢: Ekonomika mediéw

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna sposoby finansowania przedsigbiorstw medialnych

2. Posiada orientacje w specyfice polskiego rynku mediéw i reklamy

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie przygotowac biznesplan dla przedsiebiorstwa medialnego

2. Potrafi opracowa¢ dokumenty niezbedne do powstania firmy medialnej
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest przygotowany do poszukiwania zrédet finansowania mediow

2. Jest przygotowany do pracy w mediach w dziatach administracji, marketingu i reklamy
Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie i przedmiot ekonomiki mediéw

Miejsce mediéw w gospodarce

Firmy/przedsiebiorstwa medialne w Polsce i na $wiecie

Charakterystyka ekonomiczna prasy drukowanej

Charakterystyka ekonomiczna radia

Charakterystyka ekonomiczna telewizji

Charakterystyka ekonomiczna mediéw internetowych

Proces koncesyjny

Umowy licencyjne i wydawnicze

Umowy z pracownikami/dziennikarzami

Monetyzacja dziennikarstwa i przedsiebiorcze dziennikarstwo
Sponsoring i lokowanie produktow

Finansowanie mediéw publicznych

Problemy etyczne w mediach — w tym kryptoreklama

Nazwa zaje¢: Pragmatyka jezykowa

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie terminologie pragmalingwistyczng oraz teorie z obszaru pragmatyki jezykowej

w zakresie umiejetnosci:

1. dokonac szczegdtowej analizy zjawisk jezykowych z perspektywy pragmatyki jezykowej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz do wykorzystania
posiadanej wiedzy w celu rozwigzywania problemoéw z dziedziny komunikacji spotecznej i mediéw a
takze do zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.
Tresci programowe dla zaje¢:

Pragmatyka jezyka — definicje i zakres badan

Teorie aktéw mowy

Implikatury i presupozycje

Strategie konwersacyjne

Manipulacje komunikacyjne w praktyce (presja, szantaz, klamstwo)

Wiadza i dominacja w dyskursie

Gry jezykowe w komunikacji

Komplement, i komplementowanie jako akt mowy

Strategie deprecjonowania siebie oraz innych

Wywiad telewizyjny - strategie dziennikarzy i ich rozméwcow

Formy i funkcje agresji werbalnej

Metafory jako narzedzie mys$lenia wg Lakoffa i Johnsona

Pragmatyka reklamy

Grzecznos¢ w komunikacji jezykowe;j

Nazwa zaje¢: Analiza dyskursu medialnego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe kategorie analityczne stuzgce badaniom dyskursu medialnego.

2. Posiada wiedze na temat typdw analizy dyskursu medialnego.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi stosowa¢ narzedzia analizy dyskursu medialnego.
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2. Potrafi zidentyfikowa¢ i poddac¢ krytyce mechanizmy przy pomocy ktérych konstruuje sie obrazy
Swiata wsparte na ideologicznych zatozeniach.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi rozwigzywaé problemy analizy dyskursu w ramach pracy grupowe.

2. Ma swiadomosc¢ dylematéw etycznych zwigzanych z problematykg badan nad dyskursem.
Tresci programowe dla zajec:

Analiza dyskursu medialnego — podstawowe pojecia

Strategie badawcze w analizie dyskursu medialnego

Krytyczna analiza dyskursu jako strategia badan nad dyskursem publicznym

Analiza dyskursu medialnego — wybrane narzedzia

Poziomy analizy dyskursu

Dyskursywne mechanizmy wykluczania i dyskryminaciji

Wojny, konflikty zbrojne i terroryzm w mediach

Medialne reprezentacje $mierci i zatoby

Dyskursywne konstruowanie wspélnoty/narodu w mediach

Konstruowanie ,Innego” w dyskursie medialnym

Europeizacja dyskursu medialnego — w strone europejskiej przestrzeni publicznej

Role dyskursywne w telewizyjnych debatach politykow

Medialne konstruowanie podziatéw politycznych

Mechanizmy skandalizacji w mediach

Nazwa zaje¢: Negocjacje

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Rozumie powody oraz cele prowadzenia negocjacji, a takze zna podstawowe terminy z nimi
zwigzane

2. Znarozne style, metody i techniki prowadzenia negocjacji oraz rozumie potrzebe ich dostosowywania
do sytuacji negocjacyjnych

3. Zna sposoby wywierania wptywu na innych i rozumie potrzebe racjonalnego podejmowania decyzji
w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi rozwigzywaé powstajgce konflikty w zespole przy pomocy negocjacji

2. Potrafi dostosowac styl i dobra¢ odpowiednie techniki i metody prowadzenia negocjacji do celu i
uwarunkowan ich prowadzenia

3. Potrafi zastosowac¢ strategie szachowag w negocjacjach

4. Potrafi dokonac¢ analizy podejmowanych decyzji negocjacyjnych w oparciu o teorie gier

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow(aly) do uczestniczenia w pracach grup projektowych i wykorzystywania w nich zdobytej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu negocjacji

2. Jest gotow(al/y) do poszerzania swojej wiedzy z zakresu stosowania negocjacji w zyciu codziennym
i zawodowym

Tresci programowe dla zaje¢:

Konflikt, podstawowe sposoby rozwigzywania sporéw a negocjacje

Podstawowe terminy zwigzane z negocjacjami. BATNA, ZOPA.

Etapy negocjacji i zadania negocjatora

Style negocjacji: twardy, miekki i rzeczowy

Startegie i techniki prowadzenia negocjacji

Specyfika negocjacji miedzynarodowych oraz wielostronnych - warsztaty

Teoria gier i manipulacja w negocjacjach

Strategia szachowa w negocjacjach

Nazwa zaje¢: Marketing

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. definiuje i rozumie istote marketingu oraz zna r6zne jego orientacje

2. zna formy marketingu

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie zastosowac odpowiednig forme komunikacji marketingowej zaleznie od sytuaciji.
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. stosuje zasady etyczne w komunikacji marketingowej

Tresci programowe dla zaje¢:

10
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Podstawowe pojecia z zakresu marketingu (rynek, produkt, marketing mix, orientacje marketingowe)
Rynek i jego otoczenie (segmentacja, targetowanie)

Istota marki

Wybrane formy komunikacji marketingowej (RTM, video marketing, buzz marketing, sensory branding,
content marketing , neuromarketing etc.)

Wybrane sposoby badah marketingowych

Studium przypadku - ¢wiczenie przygotowania koncepcji komunikacji z wykorzystaniem wybranej formy
marketingu.

Proces decyzyjny nabywcy

Lojalnos¢ konsumentow

Negatywne konsekwencje orientacji marketingowej przedsigbiorstw

Prezentacja projektéw przygotowanych przez studentéw (w miare mozliwos$ci z udziatem zaproszonego
praktyka)

Nazwa zaje¢: Soft skills

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje kompetencije przysztosci

2. Rozpoznaje swoj potencjat: mocne i stabe strony oraz styl myslenia i dziatania

3. Identyfikuje znaczenie kompetencji miekkich w zyciu zawodowym i osobistym

4. Wyjasnia metodologie inwentarzy osobowosci / testéw psychologicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Zwieksza wiasng efektywnos¢ osobistg - analizuje wtasny styl funkcjonowania

2. Efektywnie wspdtpracuje w zespole. Rozpoznaje znaczenie pracy zespotowej

3. Zna i stosuje w praktyce narzedzia poprawienia efektywnosci zespotu, z ktérym pracuje

4. Skuteczniej komunikuje sie z otoczeniem - wspétpracownikami, przetozonymi, bliskimi w zyciu
prywatnym

5. Udziela profesjonalnej informacji zwrotnej. Rozumie znaczenie feedbacku w motywowaniu
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Traktuje porazki i niepowodzenia jako zasoby. Potrafi wycigga¢ wnioski z porazek i podejmowaé
trafniejsze decyzje

2. Jest zorientowany na wspotprace w grupie

3. Kieruje sie inkluzywnoscig - jest otwarty na inne poglady, wspétpracuje pomimo réznic

4. Prawidtowo postrzega i rozumie relacje pomigdzy r6znymi grupami spotecznymi

5. Potrafi wyraza¢ oceny nt. wszelkich przejawow innosci, umie parafrazowac

Tresci programowe dla zaje¢:

Kompetencje przysztosci i soft skills

Warsztat team buildingu

Warsztat kompetenciji interpersonalnych (oparty na modelu Insights Discovery)

Warsztat skutecznej informacji zwrotnej

Okno Johari

Sztuka btagdzenia — jak wycigga¢ wnioski z porazek i niepowodzen w zyciu zawodowym (prywatnym)
Budowanie samos$wiadomosci

Warsztat wartosci

Model pogtebionych relacji miedzyludzkich

Coaching. Implementacja najwazniejszych narzedzi

Nazwa zaje¢: Badania marketingowe

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

. zna i potrafi wyjasni¢ podstawowe pojecia zwigzane z badaniami marketingowymi

. zna i opisuje wszystkie etapy badan marketingowych

. prawidtowo identyfikuje oraz dobiera metody i techniki do prowadzonych badan marketingowych
. analizuje i interpretuje wyniki badan marketingowych

. rozumie role badah marketingowych w podejmowaniu decyzji rynkowych

. zna metody doboru préby do badan marketingowych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zaprojektowa¢ badanie marketingowe z uwzglednieniem wszystkich jego etapéw

2. posiada umiejetnos¢ przedstawienia wtasnego stanowiska, popierajgc je argumentami opartymi na
wynikach przeprowadzonych badan

O OWON -~
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3. potrafi zaproponowaé odpowiednie rozwigzania marketingowe, na podstawie dokonanej analizy
wynikéw badania marketingowego

4. potrafi stworzyé poprawny kwestionariusz ankietowy i dobra¢ prébe do badania marketingowego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada umiejetnosc pracy w zespole

2. potrafi uzasadni¢ dobor zgtaszanych propozyciji i rozwigzan

3. potrafi zaprezentowacé publicznie swoje wyniki badan

Tresci programowe dla zajec:

Badania marketingowe jako kluczowy element zarzgdzania przedsigbiorstwem

Aspekty ograniczajgce prowadzenie badan marketingowych

Badania marketingowe w systemie informacji marketingowej. Zrédta informacii, ich analiza i sposoby
ich przetwarzania

Omoéwienie etapdw prowadzenia badan marketingowych

Badania jakosciowe w marketingu: tworzenie grup fokusowych

Badania jakosciowe w marketingu: opisowe, etnograficzne, obserwacyjne

Poréwnanie badan jakosciowych oraz ilosciowych w marketingu: dyskusja problemowa

Projektowanie doboru préby

Prawidtowo zbudowany kwestionariusz ankiety jako instrument pomiarowy

Metody prezentacji i oceny wynikéw

Projektowanie wlasnych badan marketingowych: zdefiniowanie problemu badawczego, sformutowanie
hipotez i pytan badawczych, okreslenie celdow i zatozen badawczych, sprecyzowanie oczekiwan,
ustalenie projektu badan, przygotowanie techniczne badania, realizacja i opracowanie wynikow, analiza
wynikow

Wykorzystanie wynikow badan (raport z badan) - interpretacja i formutowanie wnioskéw
Przedstawienie projektéw zaliczeniowych

Nazwa zajec: Grafika reklamowa

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma podstawowa wiedze dotyczagca realizacji projektow graficznych oraz wizualizaciji.

2. Posiada wiedze z zakresu kultury i zjawisk spoftecznych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Posiada umiejetnos¢ wykorzystania wspotczesnych narzedzi i oprogramowania do tworzenia
projektow z zakresu promociji i marketingu.

2. Ma umiejetnos¢ analizowania zjawisk kulturowych i spotecznych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przez cate zycie
2. Jest przygotowany do pracy w mediach, organizacjach i instytucjach publicznych, w tym organach
administracji publicznej na stanowiskach zwigzanych z komunikacjg, marketingiem, promocja.

3. Posiada swiadomos$¢ znaczenia udziatu w zyciu kulturalnym dla jego rozwoju oraz roli mediow w
realizacji profesjonalnych zadah zawodowych oraz etycznej postawy w dziatalnosci publiczne;.

Tresci programowe dla zaje¢:

Przekazanie wiedzy z =zakresu projektowania graficznego. Omowienie zagadnien z zakresu
psychofizjologii widzenia oraz z zakresu przekazu wizualnego. Przedstawienie zagadnien stosowania i
oddziatywania koloru, formy, kompozyciji oraz tekstu i typografii.

Omowienie przyktadow projektéw graficznych, wizualizacji, dziatan reklamowych i promocyjnych.
przedstawienie i omowienie zagadnien kulturowych i zjawisk spoteczno-kuturowych na przestrzeni

dziejow.
Przekazanie wiedzy z zakresu obstugi i wykorzystania profesjonalnych programoéw graficznych. Pakiet
Adobe - Photoshop, lllustrator, Indesign. Zdefiniowanie i omdwienie zagadnienia liniatury,

rozdzielczosci, wielkosci plikéw.Cwiczenia praktyczne z projektowania znakéw graficznych, logotypow,
kompozycji tekstu i obrazu, wordprocesingu, opracowania fotografii, typografii oraz layoutu publikacji
na potrzeby ré6znych medidéw.Omdéwienie zagadnienh z zakresu poligrafii, rodzajéw druku, introligatorni,
rodzajéw papieru, przygotowania publikacji do druku oraz Internetu.Cwiczenia praktyczne 1: Praca z
fotografia. (Program Adobe Photoshop). Retusz zdje¢, modyfikacja, fotomontaz, korekta koloru,
przygotowanie zdje¢ do publikacji.Cwiczenia praktyczne 2: Projektowanie logotypéw, piktograméw,
ideogramoéw. (Program Adobe lllustrator). tgczenie tekstu, ilustracji, zdje¢. Wykorzystanie siatki
kompozycyjnej do tworzenia tamow prasowych. Tworzenie i praca w stylach akapitowych i
typograficznych.Cwiczenia praktyczne 3: Tworzenie publikacji gazety. (Program Adobe Indesign).
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taczenie tekstu, ilustracji, zdje¢. Wykorzystanie siatki kompozycyjnej do tworzenia taméw prasowych.
Tworzenie i praca w stylach akapitowych i typograficznych.

Kreowanie wizerunku produktu po przez tworzenie nazwy, logotypu, hasta, sloganu. Tworzenie
kampanii promocyjnych. Oméwienie i ¢wiczenia praktyczne.Zadanie: Opracowanie briefu kreatywnego
kampanii: cel, ton, target, analiza konkurencji, czytelno$¢ przekazu. Opracowanie alternatywnych
nosnikéw i sposobdéw zobrazowania gtéwnego przekazu. Omoéwienie zasad wspotpracy w studiach
projektowych, agencjach promocyjnych.

Nazwa zajeé: Praktyka zawodowa w wybranej organizacji

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat funkcjonowania instytucji i zaktadow pracy stanowigcych potencjalne miejsce
pracy dla absolwentéw kierunku

2. Zna specyfike pracy w miejscach zatrudniajgcych absolwentéw kierunku

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi sumiennie wykonywac¢ obowigzki zawodowe i realizowac projekty zlecone przez przetozonych
2. Umie wykorzysta¢ w pracy zawodowej wiedze zdobytg podczas studiow

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow do wykonywania indywidualnych zadan w ramach obowigzkéw pracowniczych

2. Jest przygotowany do skutecznej pracy zespotowej i tworzenia efektywnie dziatajgcych zespotéw
ludzkich

Tresci programowe dla zajeé:

Szkolenie BHP

Zapoznanie sie z regulaminem pracy oraz innymi dokumentami regulujgcymi prace w danej instytucji
Zapoznanie sie z zakresem obowigzkow stuzbowych na danym stanowisku

Realizacja zadah zleconych przez przetozonych

Sumienne i rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkéw zawodowych

Realizacja projektéw indywidualnych i zespotowych oraz wykonywanie poleceh przetozonych

Nazwa zaje¢: Kreatywnos¢ w biznesie

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia z zakresu kreatywnosci, innowacyjnosci oraz twérczosci w odniesieniu do
nauk o polityce oraz zasad funkcjonowania organizacji i instytucji politycznych;

2. zna podstawowe techniki kreatywnego myslenia i rozwigzywania problemow;

3. ttumaczy warunki i czynniki sprzyjajgce kreatywnosci, a takze zna bariery i sposoby ich pokonywania;
w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzystaé znane techniki kreatywnego myslenia w procesie rozwigzywania konkretnych
probleméw biznesowych;

2. przewiduje i formutuje problemy, ktére mogg pojawi¢ sie w organizacji, a takze projektuje ich
rozwigzanie z wykorzystaniem innowaciji i kreatywno$ci;

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. dyskutuje, argumentuje i odpiera argumenty przeciwnikéw;

2. pracuje w grupie poszukujac wspodlnie kreatywnych rozwigzan zaproponowanych probleméw
biznesowych;

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota kreatywnosci i tworczosci — innowacyjnosé, twdércza osobowos¢, uwarunkowania i zasady
kreatywnosci, bariery kreatywnosci.

Kreatywny pomyst na biznes — definiowanie i rozumienie problemu. Etap przygotowawczy do pracy nad
projektem biznesowym.

Technika burzy mézgdéw i jej odmiany - pojecie, wykorzystanie w rozwigzaniu problemu biznesowego
z wybranej firmy. Mapa mysli jako sposéb na przedstawienie efektéw burzy mézgow.

Skupienie na potrzebach. Techniki: mapa kontekstu, mapa interesariuszy, mapa empatii - pojecia,
wykorzystanie w rozwigzaniu problemu biznesowego z wybranej firmy.

Jak zapanowa¢ nad dynamikg grupy rozwigzujgcej problem? Technika 635 — rozwijanie pomystow
innych i wykorzystanie techniki w pracy nad projektem biznesowym.

Inna perspektywa i twoércze rozwigzywanie probleméw. Metoda szesciu kapeluszy de Bono i jej
wykorzystanie w rozwigzaniu case study z wybrane;j firmy.

Warsztat kreatywny z wykorzystaniem metody pytan Osborna (rozwigzanie case study z wybranej
firmy).
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Kreatywno$¢ w rozwigzywaniu konfliktow, przezwyciezaniu przeszkéd. Chmura Goldratta jako
narzedzie rozwigzywania problemow biznesowych (case study).

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo popularnonaukowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna rodzaje dziennikarstwa, w szczegdlnosci prawidtowo charakteryzuje dziennikarstwo
popularnonaukowe.

2. zna praktyki dziennikarskie typowe dla dziennikarstwa popularnonaukowego.

3. wie, czym charakteryzuje sie nauka, a czym pseudonauka. Zna sposoby weryfikacji zrodet
naukowych i ekspertow.

4. zna zasady tworzenia form dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza popularnonaukowego.
w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wskazaé, czym jest dziennikarstwo popularnonaukowego oraz okresli¢, jakie sg rdéznice
miedzy dziennikarstwem popularnonaukowym, a innymi rodzajami dziennikarstwa.

2. potrafi samodzielnie przygotowa¢ materiat dziennikarski typowy dla pracy dziennikarza
popularnonaukowego. .

3. potrafi sprawdzi¢ dorobek zapraszanego do programu lub udzielajgcego wypowiedzi eksperta oraz
oddzieli¢ informacje naukowe od pseudonaukowych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest w stanie podjg¢ prace jako dziennikarz popularnonaukowy i wykonywac jg w sposob rzetelny
oraz etyczny.

2. jest w stanie pracowa¢ w grupie, w tym w zespole redakcyjnym, a takze kierowaé nim z
wykorzystaniem nowoczesnych technik zarzadzania.

Tresci programowe dla zaje¢:

Dziennikarstwo popularnonaukowe - termin, ewolucja i charakterystyka.

Dziennikarstwo popularnonaukowe a inne formy dziennikarstwa - wskazanie réznic.

Nauka i pseudnauka - roznice. Metody weryfikacji zrodet "naukowych" oraz selekcji ekspertow.

Rola dziennikarzy popularnonaukowych i ich wptyw na spoteczenstwo - teorie oddziatywania mediéw
na odbiorcéw.

Przyktady praktyk dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza popularnonaukowego.

Tworzenie materiatéw dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza popularnonaukowego.

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo muzyczne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna specyfike dziennikarstwa muzycznego

2. poznaje warsztat dziennikarza muzycznego

3. ma wiedze na temat dziennikarskich gatunkéw muzycznych
w zakresie umiejetnosci:

1. umie tworzy¢ dziennikarskie gatunki muzyczne

2. potrafi prowadzi¢ audycje muzyczne

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. odnajduje sie w dziennikarskich srodowisku muzycznym
Tresci programowe dla zaje¢:

Poczatki dziennikarstwa muzycznego na swiecie

Poczatki dziennikarstwa muzycznego w Polsce

Polski system medialny a dziennikarstwo muzyczne

Zawdd "dziennikarz muzyczny"

Jezyk wypowiedzi a dziennikarstwo muzyczne

News jako dziennikarki gatunek muzyczny

Felieton jako dziennikarski gatunek muzyczny

Repotraz jako dziennikarski gatunek muzyczny

"Wejscie na zywo" jako rodzaj dziatalnosci dziennikarza muzycznego
Muzyka i udzwigekowienie a dziennikarstwo muzyczne

Obraz a dziennikarstwo muzyczne

Montaz a dziennikarstwo muzyczne

Gatunki muzyczne a dziennikarstwo

Wiasnosc intelektualna a dziennikarstwo muzyczne
Dziennikarstwo a Internet
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Nazwa zaje¢: CSR

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna geneze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (ang. Corporate Social Responsibility, CSR)
2. ldentyfikuje modele spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

3. Zna konstrukcje programoéw etycznych przedsiebiorstw

w zakresie umiejetnosci:

1. Analizuje i ocenia kodeksy etyczne wybranych firm

2. Analizuje i ocenia dziatania CSR wybranych przedsiebiorstw wobec udziatowcéw zewnetrznych
3. Proponuje narzedzia z zakresu CSR dla konkretnego przedsiebiorstwa

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Posiada swiadomos¢ korzysci ptyngcych z wdrazania dziatan z zakresu CSR

Tresci programowe dla zaje¢:

Geneza modelu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Programy etyczne przedsiebiorstw

CSR w obszarze relacji z pracownikami

Srodowisko naturalne w ramach strategii CSR

Klienci i spotecznosci lokalne jako udziatowcy zewnetrzni firmy

Nazwa zaje¢: Podcasting

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia z zakresu podcastingu i mediéw audialnych

2. Ma wiedze o specyfice podcastéow jako gatunku contentu medialnego i wykorzystywaniu go przez
tworcéw indywidualnych, przedsiebiorstwa i organizacje spoteczne oraz media

w zakresie umiejetnosci:

1. Posiada teoretyczne i praktyczne umiejetnosci dotyczace opracowania scenariusza podcastu oraz
produkcji odcinka

2. Ma umiejetnosci prowadzenia wywiadu, pracy z mikrofonem w studiu, sprzetem reporterskim oraz
produkcji podcastu

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student/ka jest przygotowany do pracy w mediach, instytucjach publicznych, w tym organach
administracji publicznej, przedsiebiorstwach sektora prywatnego oraz organizacji pozarzgadowych
wykorzystujgcych podcasty

2. Umie aktywnie uczestniczy¢é w przygotowaniu projektdw wymagajgcych udziatu medidw,
uwzgledniajgc uwarunkowania prawne, ekonomiczne, polityczne stuzace efektywnej komunikaciji
spotecznej

Tresci programowe dla zaje¢:

Podcast jako nowy content medialny: podstawowe pojecia i charakterystyka. Specyfika rynku
podcastingu i odbiorcow

Od pomystu, przez scenariusz, do podcastu. Planowanie produkcji podcastow i cyklu odcinkéw
Sztuka rozmowy w podcascie

Storytelling w podcascie

Jak brzmiec lepiej i wyrazniej? Podstawy emisji gtosu, pracy z mikrofonem i sprzetem reporterskim
Cyfrowy montaz dzwieku na potrzeby podcastu

Oprawa dzwiekowa podcastéw. Wzbogacenie narracji efektami dzwiekowymi. Znaczenie jezyka w
podcascie

Budowanie spotecznosci podcastu

Nazwa zaje¢: Marketing i reklama

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. definiuje pojecie marketingu oraz rozpoznaje jego orientacje

2. zna rézne formy marketingu

3. ma wiedze na temat sSrodkow perswazyjnych stosowanych w reklamach

w zakresie umiejetnosci:

1. rozumie relacje sprzedajgcego z klientem/otoczeniem

2. umie stosowac¢ odpowiednie $rodki perswazyjne w poszczegolnych formach komunikacji
marketingowej
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3. wykazuje sie kreatywno$cig w odpowiadaniu na potrzeby klienta
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest wrazliwy na kwestie etyczne w dziatalnosci marketingowej
2. est otwarty na innowacyjne formy kontaktu z otoczeniem rynkowym
Tresci programowe dla zajec:

Istota orientacji marketingowe;j.

Produkt, rynek, segmentacja, targetowanie

Marka, strategie zarzgdzania marka, funkcje marki

Marketing szeptany

Marketing wirusowy

Marketing sensoryczny

Neuromarketing

Real Time Marketing

Ambient marketing, marketing partyzancki

Zabiegi perswazyjne w reklamach

Sprawowanie wtadzy przez reklame

Krytyka marketingu (konsumpcjonizm, greenwashing etc.)

Nazwa zaje¢: Wprowadzenie do pracy w studio radiowym i telewizyjnym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwac sie kamerg, mikrofonem oraz aparatem fotograficznym

2. zna zasady dziatania infrastruktury studia telewizyjnego i radiowego, potrafi je obstuzy¢

3. potrafi wykorzystywac sprzet reporterski we wtasciwy sposob i w zgodzie z jego przeznaczeniem
Tresci programowe dla zaje¢:

Zajecia majg charakter warsztatowy i obejmujg prezentacje:

- zaplecza sprzetowego dostepnego na Wydziale wraz z omdwieniem procesu wypozyczania sprzetu
- infrastruktury wydziatowego Studia Telewizyjnego - wraz z éwiczeniami praktycznymi obejmujgcymi
obstuge kamer, statywow i mikrofondw;

- infrastruktury wydziatowego Studia Radiowego;

- sal komputerowych i infrastruktury serwerowej Wydziatu

Nazwa zaje¢: Marketing i reklama

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. definiuje pojecie marketingu oraz rozpoznaje jego orientacje

2. zna r6zne formy marketingu

3. ma wiedze na temat Srodkéw perswazyjnych stosowanych w reklamach
w zakresie umiejetnosci:

1. rozumie relacje sprzedajgcego z klientem/otoczeniem

2. umie stosowal odpowiednie S$rodki perswazyjne w poszczegdlnych formach komunikacji
marketingowej

3. wykazuje sie kreatywnos$cig w odpowiadaniu na potrzeby klienta

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest wrazliwy na kwestie etyczne w dziatalnosci marketingowej

2. est otwarty na innowacyjne formy kontaktu z otoczeniem rynkowym
Tresci programowe dla zaje¢:

Istota orientacji marketingowe;j.

Produkt, rynek, segmentacja, targetowanie

Marka, strategie zarzgdzania markg, funkcje marki

Marketing szeptany

Marketing wirusowy

Marketing sensoryczny

Neuromarketing

Real Time Marketing

Ambient marketing, marketing partyzancki

Zabiegi perswazyjne w reklamach

Sprawowanie witadzy przez reklame

Krytyka marketingu (konsumpcjonizm, greenwashing etc.)
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Nazwa zaje¢: Prawo reklamy

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia z obszaru prawa reklamy

2. potrafi wyttumaczy¢ zagadnienia dotyczgce prawa reklamy

3. wymienia i charakteryzuje podstawowe akty prawne z obszaru prawa reklamy

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi rozwigzywaé kazusy z obszaru prawa reklamy

2. nabywa umiejetnoéci z zakresu zarzadzania procesem wytworzenia i wprowadzenia do obiegu
reklamy w oparciu o przepisy prawne

w zakresie kompetenciji spotecznych:

1. potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze z zakresu prawa reklamy w zyciu zawodowym
Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do tematyki prawa reklamy

Cywilnoprawne skutki reklamy

Dobra osobiste a reklama

Reklama w ustawie 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji

Reklama jako nieuczciwa praktyka rynkowa

Ochrona elementéw reklamy na podstawie ustawy — prawo wtasnos$ci przemystowe;j
Reklama w prawie autorskim

Prawo reklamy w mediach

Reklama zewnetrzna

Szczegolne regulacje dotyczace reklamy produktéw i ustug

Kodeksy etyki w dziedzinie reklamy

Merchandising

Reklama tytoniu i wyrobow tytoniowych

Reklama napojéw alkoholowych

Reklama gier hazardowych

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo internetowe
Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. zna rodzaje materiatéw publikowanych w portalach/serwisach internetowych
2. rozumie specyfike pracy dziennikarza w prasowych i nieprasowych redakcjach internetowych
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi przygotowac materiaty dziennikarskie do wykorzystania w internecie
2. umie publikowaé materiaty dziennikarskie w sieci
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. potrafi wykorzystywac innowacyjne i kreatywne metody komunikacji
Tresci programowe dla zaje¢:
Przygotowanie warsztatu dziennikarza redakcji internetowej:
e rodzaje materiatdw publikowanych w portalach/serwisach internetowych (tekst, audio, foto,
wideo, grafika)
niezbedne umiejetnosci dziennikarza redakgc;ji internetowej
sprzet niezbedny w pracy dziennikarza redakcji internetowej
oprogramowanie niezbedne w pracy dziennikarza redakcji internetowe;j
funkcje w redakcji internetowej
wspotpraca z zespotem redakcji internetowej (montazysci, operatorzy, fotografowie, osoby
odpowiedzialne za dystrybucje i promocije itp)
Przygotowanie do pracy w nieprasowej redakcji internetowej (wtasne media):
e nieprasowa redakcja internetowa vs dziat public relations
e rodzaje nieprasowych redakcji internetowych
e budowa i funkcjonowanie zespotu nieprasowej redakcji internetowej
e wspoOipraca w ramach organizacji
Produkcja nieprasowych materiatéw dziennikarskich:
e rodzaje i funkcje materiatdéw dziennikarskich
o materiaty na uzytek wewnetrzny organizacji
o materiaty na uzytek zewnetrzny organizacji
Dystrybucja i promocja nieprasowych materiatéw dziennikarskich:
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kanaty dystrybuc;ji

promocja kanatéw i pojedynczych materiatow

moderacja/dialog z odbiorcami publikowanych materiatéw

moderacja i dialog z odbiorcami we wiasnych kanatach dystrybucyjnych
moderacja i dialog z odbiorcami w zewnetrznych kanatach dystrybucyjnych

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo internetowe
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. zna rodzaje materiatéw publikowanych w portalach/serwisach internetowych
2. rozumie specyfike pracy dziennikarza w prasowych i nieprasowych redakcjach internetowych
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi przygotowac materiaty dziennikarskie do wykorzystania w internecie
2. umie publikowaé materiaty dziennikarskie w sieci
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. potrafi wykorzystywac¢ innowacyjne i kreatywne metody komunikacji
Tresci programowe dla zajec:
Przygotowanie warsztatu dziennikarza redakciji internetowe;j:
e rodzaje materiatow publikowanych w portalach/serwisach internetowych (tekst, audio, foto,
wideo, grafika)
niezbedne umiejetno$ci dziennikarza redakgciji internetowej
sprzet niezbedny w pracy dziennikarza redakcji internetowe;j
oprogramowanie niezbedne w pracy dziennikarza redakcji internetowej
funkcje w redakciji internetowej
wspotpraca z zespotem redakcji internetowej (montazysci, operatorzy, fotografowie, osoby
odpowiedzialne za dystrybucje i promocije itp)
Przygotowanie do pracy w nieprasowej redakcji internetowej (wlasne media):
e nieprasowa redakcja internetowa vs dziat public relations
e rodzaje nieprasowych redakcji internetowych
e budowa i funkcjonowanie zespotu nieprasowej redakcji internetowej
e wspoOipraca w ramach organizacji
Produkcja nieprasowych materiatéw dziennikarskich:
e rodzaje i funkcje materiatéw dziennikarskich
e materiaty na uzytek wewnetrzny organizacji
e materiaty na uzytek zewnetrzny organizacji
Dystrybucja i promocja nieprasowych materiatéw dziennikarskich:
e kanaty dystrybuciji
promocja kanatéw i pojedynczych materiatow
moderacja/dialog z odbiorcami publikowanych materiatéw
moderacja i dialog z odbiorcami we wtasnych kanatach dystrybucyjnych
moderacja i dialog z odbiorcami w zewnetrznych kanatach dystrybucyjnych

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo sportowe

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. student/tka zna kluczowe instytucje zajmujgce sie zarzgdzaniem sportem w Polsce

2. student/ tka rozumie przekaz i specyfike warsztatu, struktury i cyklu produkcyjnego wybranych
mediéw sportowych.

3. student zna dziatania public relations w sporcie, specyfikg reklamy sportowej i wie jak tworzy¢
komunikaty dla mediow

w zakresie umiejetnosci:

1. student/tka posiada zdolnos¢ krytycznego i logicznego myslenia

2. student/tka dysponuje umiejetnoscig rozumienia i wtasciwego stosowania podstawowych poje¢ z
zakresu zarzadzania sportem

3. stosuje techniki analizy i syntezy w zakresie oceny procesoéw sportowych i kulturowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. student/ tka chetnie uczestniczy w dyskursie publicznym i prezentuje swoje opinie i postulaty

2. prezentuje postawe prospoteczng, koncyliacyjng oparta na poszanowaniu pluralizmu
Swiatopoglgdowego
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Tresci programowe dla zaje¢:

1. Historia sportu. Wybrane zagadnienia.

. Promocja w sporcie.

. Polskie i Swiatowe instytucje zarzgdzajgce sportem.

. Sylwetki wybitnych sportowcéw w mediach.

. Wybrane eventy sportowe w Polsce i na Swiecie

. Redakcje mediéw tradycyjnych i internetowych specjalizujgce sie w dziedzinie sportu.

. Rynek medioéw sportowych w Polsce.

. Wybrane agencje promocyno-reklamowe w Polsce i na Swiecie a sport.

. Wptyw polityki na sport na przyktadzie organizacji imprez sportowych w Polsce i na swiecie.
10. Wptyw uwarunkowan kulturowych i religijnych na obecnos¢ kobiet w sporcie.

11. Rasizm, antysemityzm, nacjonalizm w sporcie. Media wobec wpotczesnych problemow.

OCONOOAP,WN

Nazwa zajeé: Fotografia prasowa

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Posiada wiedze w zakresie istoty komunikacji obrazem.

2. Ma zdolno$¢ rozpoznania nurtéw i tendencji w historii fotografii.

3. Rozumie potrzebe wzmagania kompetencji kreatywnych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykona¢ obraz fotograficzny w zastosowaniu prasowym.

2. Nabywa praktyki pracy w zespole i potrzeby jej rozszerzania.

3. Umie przewidywac skutki komunikacji obrazem.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma zdolnos$¢ komunikacji obrazem.

2. Ma przygotowanie do krytycznej analizy obrazu prasowego.

Tresci programowe dla zajec:

Rola obrazu w komunikacji spoteczne;.

Perswazyjne oddziatywanie obrazu prasowego.

Gtéwne nurty i tendencje przemian fotografii prasowej.
Przygotowanie projektu zadan prasowych we wskazanych gatunkach.

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo lifestylowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna rodzaje dziennikarstwa, w szczegolnosci prawidtowo charakteryzuje dziennikarstwo lifestylowe.
2. Zna praktyki dziennikarskie typowe dla dziennikarstwa lifestylowego.

3. Zna modele i wzorce konsumpcji mediéw. Zna teorie uzytkowania i gratyfikacji oraz zjawisko
medialnego zaangazowania.

4. Zna zasady tworzenia form dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza lifestylowego.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wskaza¢, czym jest dziennikarstwo lifestylowe oraz okresli¢, jakie sg réznice miedzy
dziennikarstwem lifestylowym, a innymi rodzajami dziennikarstwa.

2. Potrafi samodzielnie przygotowa¢ materiat dziennikarski typowy dla pracy dziennikarza lifestylowego.
3. Potrafi osadzi¢ szeroko pojety lifestyle na gruncie nauk o komunikacji spotecznej i mediach.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest w stanie podjaé¢ prace jako dziennikarz lifestylowy i wykonywac¢ jg w sposob rzetelny oraz
etyczny.

2. Jest w stanie pracowaé w grupie, w tym w zespole redakcyjnym, a takze kierowaé nim z
wykorzystaniem nowoczesnych technik zarzgdzania.

Tresci programowe dla zaje¢:

Dziennikarstwo lifestylowe - termin, ewolucja i charakterystyka.

Dziennikarstwo lifestylowe a inne formy dziennikarstwa - wskazanie réznic.

Teorie medioznawcze zwigzane z dziennikarstwem lifestylowym - kultura uczestnictwa, jej granice oraz
ewolucja.

Teorie medioznawcze zwigzane z dziennikarstwem lifestylowym - paradygmat uzytkowania i gratyfikacji
oraz zjawisko medialnego zaangazowania.

Przyktady praktyk dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza lifestylowego.

Tworzenie materiatéw dziennikarskich typowych dla pracy dziennikarza lifestylowego.
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Nazwa zajeé: Pracownia nowych mediéw

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna zasady kreowania przekazu medialnego za pomocg nowoczesnych technologii

2. Zna techniki zbierania danych o uzytkownikach i odbiorcach za pomocg nowoczesnych technologii
3. Zna mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych z przekazéw medialnych przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowa¢ formy komunikacji pod katem zachowan perswazyjnych i manipulacyjnych.

2. potrafi analizowa¢ forme komunikacji medialnej pod katem jej przygotowania do odpowiedniej grupy
docelowej i tresci przekazu.

3. potrafi przygotowac przekaz medialny, dostosowany do odbiorcéw w zakresie kanatu i formy.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozumie znaczenie przekazéw medialnych oraz istote etycznego przygotowania tresci

Tresci programowe dla zajec:

Media Spotecznosciowe, ich rola oraz znaczenie we wspotczesnym Swiecie.

Aplikacje mobilne oraz ich potencjat rozwoju. Poznanie i analiza istniejgcych rozwigzan oraz ich
mozliwy rozwoj

Tworzenie przekazéw w postaci blogéw, vliogéw oraz podcastéw. Przygotowanie ich do publikacji w
sieci internet

Badania nad nowymi mediami, w tym mediami spotecznosciowymi i aplikacjami mobilnymi. Mozliwosci
pozyskiwania i badania danych o odbiorcach i uzytkownikach

Nazwa zaje¢: Techniki nowych mediéw

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna pojecia dotyczgce nowych mediéw oraz technik wykonywania publikacji w nowych mediach.

2. posiada wiedze na temat funkcjonowania mediéw tradycyjnych oraz nowych medidow, a takze
stosowanych podziatéw mediéw.

3. posiada wiedze dotyczgcag funkcjonowania przedsiebiorstw zajmujgcych sie promocjg w zakresie
nowych mediow.

4. posiada wiedze dotyczgcg roli nowych mediow we wspotczesnym Swiecie.

5. posiada wiedze dotyczacg odbiorcow nowych mediéw oraz dziatan promocyjno-reklamowych
przeprowadzanych w nowych mediach.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykona¢ materiaty mozliwe do opublikowania w nowych mediach.

2. potrafi przeprowadzi¢ badania i dokona¢ weryfikacji hipotez dotyczgcych nowych mediow.

3. potrafi zdobywa¢ nowe umiejetnosci dotyczgce funkcjonowania w serwisach, podaza za
najnowszymi trendami, a takze zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego doszkalania.

4. potrafi opublikowaé i zaprezentowaé prace badawczg z zakresu nowych mediéw oraz wzigé udziat
w debacie na temat nowych mediow.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow poddac krytycznej analizie biezgce trendy i innowacje w zakresie nowych mediow.

2. jest gotébw do uznania znaczenia wiedzy i umiejetnosci dotyczgcej nowych mediow, a takze
koniecznosci ich ciggtego poszerzenia.

3. jest gotdw do uznania swojej roli jako cztonka zespotu dziennikarskiego, public relations i/lub
utworzenia nowego przedsiebiorstwa z zakresu nowych medidw.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wstep do nowych mediéw. Rozréznienie mediéw tradycyjnych i nowych. Specyfika form i tresci nowych
mediow.

Nowe media, w tym media spotecznosciowe. Ich rola we wspotczesnym Swiecie.

Badania nad nowymi mediami, w tym mediami spotecznosciowymi. Rola nowych mediéw w panstwie,
gospodarce, spoteczenstwie.

Stare, nowe i "nowe nowe" media. Trendy i zmiany w popularnosci serwisow. Publikacja wybranych
materiatow.

Podstawy grafiki komputerowej, publikacja innych materiatow.

Analiza najpopularniejszych mediow. Badania nad nowymi mediami.
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Nazwa zajeé: Trening interpersonalny

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe sposoby i formy porozumiewania sie ludzi.Zna podstawowe zasady poprawnej
komunikacji werbalnej i niewerbalnej.Zna r6zne metody rozwigzywania konfliktéw. Wie jak w sposob
asertywny komunikowa¢ sie oraz wptywaé na polepszanie kontaktéw miedzyludzkich.

w zakresie umiejetnosci:

1. Posiada umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i porozumiewania sie w sposob
precyzyjny i spéjny.Posiada umiejetnosci negocjacji i rozwigzywania konfliktéw.Potrafi samodzielnie
zdobywac wiedze i rozwija¢ swoje umiejetno$ci komunikacyjne.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
rozumie potrzebe doksztatcania sie przez cate zycie oraz rozwoju zawodowego i osobistego.Ma
Swiadomos¢ okazywania szacunku wobec klienta indywidualnego i zbiorowego stosujgc zasady kultury
w komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Potrafi pracowaé w grupie przyjmujac w niej rézne role, potrafi
komunikowa¢ sie w réznych sytuacjach. Jest swiadomy roli dobrej komunikacji miedzyludzkiej we
wspotczesnym swiecie i miejscu pracy.

Tresci programowe dla zajec:

1) Omowienie tematyki zaje¢, podanie literatury i warunkéw zaliczenia przedmiotu. Przedstawienie
czym jest komunikacja interpersonalna, jakie s rodzaje komunikacji. Cwiczenie i rozwijanie
umiejetnosci komunikacyjnych.

2) Omowienie dwoch obszaréow komunikacji - werbalnej i niewerbalne;.

3) Zasady aktywnego stuchania. Cwiczenie technik aktywnego stuchania.

4) Jak radzi¢ sobie z konfliktem? Jak budowa¢ mosty porozumienia z innymi ludzmi. Poznanie barier
komunikacyjnych i tego, jak ich unikaé.

5) Zasady efektywnego porozumiewania sie. Cwiczenie technik efektywnego i dobrego
porozumiewania sie

6) Asertywno$¢. Praca nad bezpiecznym stawianiem granic wobec innych ludzi. Autodiagnoza
wiasnej asertywnosci

Porozumiewanie sie bez przemocy. Cwiczenia pozwalajgce unikngé jezyka konfliktu. Powtdrzenie i
podsumowanie materiatu.

Nazwa zaje¢: Wprowadzenie do pracy w studio telewizyjnym i radiowym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwac sie kamerg, mikrofonem oraz aparatem fotograficznym

2. zna zasady dziatania infrastruktury studia telewizyjnego i radiowego, potrafi je obstuzy¢

3. potrafi wykorzystywac sprzet reporterski we wtasciwy sposob i w zgodzie z jego przeznaczeniem
Tresci programowe dla zaje¢:

Zajecia majg charakter warsztatowy i obejmujg prezentacje:

- zaplecza sprzetowego dostepnego na Wydziale wraz z oméwieniem procesu wypozyczania sprzetu
- infrastruktury wydziatowego Studia Telewizyjnego - wraz z éwiczeniami praktycznymi obejmujgcymi
obstuge kamer, statywow i mikrofondw;

- infrastruktury wydziatowego Studia Radiowego;

- sal komputerowych i infrastruktury serwerowej Wydziatu

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo sledcze

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. wymienia i rozréznia rodzaje dziennikarstwa Sledczego

2. wymienia i rozréznia techniki dochodzen dziennikarskich

w zakresie umiejetnosci:

1. prawidtowo interpretuje wyniki sledztw dziennikarskich

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozroznia specyfike organizacji oraz instytucji prowadzacych $ledztwa dziennikarskie
2. rozumie znaczenie wynikow zakonczonych $ledztw dziennikarskich dla prawidtowego i
transparentnego funkcjonowania instytucji panstwa oraz poinformowania opinii publicznej
Tresci programowe dla zajec:

Pojecie dziennikarstwa sledczego, jego geneza i rodzaje

Muckraking, undercover reporting, sting operation
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Formy organizacji i finansowania sledztw dziennikarskich

Oblicza ryzyka w dziennikarstwie sledczym

Dziennikarstwo sledcze w dobie Internetu

Efekty sledztw dziennikarskich dla funkcjonowania panstwa, biznesu oraz redakcji mediéow i samych
dziennikarzy sledczych

Nazwa zaje¢: Pracownia prasowa
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna zasady informowania, relacjonowania i komentowania w sposob rzeczowy, bezstronny i
uargumentowany, takze natychmiastowy. Wie, jak dobiera¢ sposéb przekazu do wydarzenia, miejsca
jego publikaciji, do odbiorcy, jak wspétpracowaé w zespole.

2. Wie, jak ciekawie wizualizowac¢ tres¢ (m. in. fotografia, infografika), jak zbudowac tytut i lid zwracajace
uwage czytelnika.Ma wiedze o zasadach selekcji i weryfikacji, zgromadzonego w trakcie researchu,
materiatu.

3. Zna zasady organizacji pracy w redakcji, indywidualnej i zespotowej, konkurencyjnosci wewnatrz i
na zewnatrz, miejsce reklamy w mediach, znaczenie elementéw prosprzedazowych, przestrzega
przepiséw prawa autorskiego, prawa prasowego (m. in. rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, zasady
autoryzacji, sprostowania), Karty Etycznej Mediow, kodekséw wydawnictwa/redakc;ji.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi sporzadzi¢ informacje, relacje i towarzyszacy im komentarz, takze pod presjg czasu i
objetosci. Dobierze wilasciwe zrédta informacji (rzeczowe, osobowe), nastepnie wiasciwie je
wykorzysta.

2. Umie, indywidualnie i w zespole, analizowac, ocenia¢ zebrany materiat, selekcjonowaé i
weryfikowac.

3. Wykorzystuje w pracy redakcyjnej aktualne, wazne/cieckawe wydarzenia, doniesienia mediow,
instytucji. Zaprojektuje plan swojej aktywnosci dziennikarskiej i zespotu. Wdraza zasade inspiracji
wiedzg uzyskang w trakcie monitoringu mediow.

4. Wyszukuje, opracowuje wiadomosci przydatne w pracy dziennikarskiej teraz i w przysziosci. Tworzy
arsenat wiedzy, systematycznie rozwija i aktualizuje wtasne archiwum.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Zdolno$¢ do postepowania, indywidualnie i w zespole, zgodnie z zasadami prawa prasowego,
autorskiego, etyki zawodu, rozumie potrzebe ich stosowania na co dzien. Ma s$wiadomosc¢
odpowiedzialnosci za jakos¢ i i nastepstwa tresci przygotowywanych do publikacji, takze cywilnej i
karnej.

2. Dobrze wspoidziata w grupie, demonstruje otwartos¢ na poglady, potrafi stuchaé¢ ludzi. Jest
kreatywny w budowaniu relacji z osobowymi zrédtami informac;ji, innowacyjny w poszukiwaniu tematoéw

i ich realizacji, dobrze to wykorzystuje.

3. Sprawnie komunikuje sie, poprawnie przekazuje tre$ci w réznych gatunkach dziennikarskich,
powierzone zadania wykonuje z dbatoscig o rzetelno$¢ i bezstronno$¢ na kazdym poziomie pracy
dziennikarskiej/redakcyjnej, nie ulega pokusie manipulaciji.

Tresci programowe dla zaje¢:

Rynek mediow, konkurencyjnos¢, zawsze aktualnosé, wymagania wydawcy, oczekiwania odbiorcy,
informowanie - ocenianie, swiat informacji offline i online. (Nie)zaleznos¢ i obiektywizm dziennikarza.
Research - wybor i lokalizacja zrodet informaciji, szybko$s¢ komunikowania sie, analiza, selekcja,
weryfikacja, baza informatoréw, codzienny monitoring mediéw.

Wybor tematu i sposobu jego realizacji, konstruowanie informaciji, relacji, komentarza, sondy, wywiadu.
Atrakcyjnos¢ przekazu, jego zgodnos¢ z faktami. Praca pod presjg czasu i objetosci.

Rzetelnos¢, bezstronnosé, skrupulatno$é na co dzieh. Trzeba mie¢ wiedze, aby mie¢ watpliwosci, aby
weryfikowac tresci. Bezwzgledny wymaog jej statego uzupetniania, aktualizowania. Wiele zalezy od
sposobu formutowania pytan.

Adiustacja tekstow, jej rodzaje i zasady. Rola redaktora i jego wptyw nie tylko na sposéb i jakosé
przekazu, ale i na miejsce.

Jak zatrzymac wzrok czytelnika na swoim tekscie, jak go zainteresowac? Tytut, lid, elementy graficzne
- zdjecie, infografika. Techniki opisu, jego jezyk, rola akapitow, srodtytutow.

Planowanie pracy wtasnej i redakcji. Konieczno$é nieustannego monitorowania mediéw, zwlaszcza
konkurencyjnych. Elementy prosprzedazowe w pracy dziennikarza. Miejsce reklamy w mediach,
dziennikarz na rynku reklamy.
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Nazwa zajeé: Pracownia radiowa

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zdobywa podstawy wiedzy na temat funkcjonowania rozgtosni radiowej, a takze redakc;ji
informacyjnych rozgtosni

w zakresie umiejetnosci:

1. nabiera umiejetnosci obstugi sprzetu radiowego, mikrofon, komputer, programu nagrywajgcego i
montazowego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi odnalez¢ sie w rzeczywisto$ci medialnej, radiowo telewizyjnej, wie jak funkcjonujg redakcje,
zna sposoby i techniki pozyskiwania informacji, ich przetwarzania od pozyskania, poprzez zapis i
montaz az do wytworzenia gotowej do emisji informacji dzwiekowej

Tresci programowe dla zaje¢:

Studio radiowe, charakterystyka, obstuga mikrofonéw, statywéw, programoéw komputerowych do
nagrywania i obrébki dzwieku.

Nagrywanie samodzielnie przygotowanych materiatow dzwiekowych w studiu radiowym. Wczytywanie
wtasnych tekstéw, obrobka nagranego materiatu w programie montazowym.

Nagrywanie samodzielnie przygotowanych materiatow dzwiekowych poza studiem poza studiem
radiowym, przygotowanie teksu dziennikarskiego, nagranie tekstu i powiazanie go z nagranymi
tersciami (dzwiekami) w programie montazowym.

Tematyka poszczegdlnych dziatan: sonda uliczna, news informacyjny ( wydarzenie miejskie),
kulturalny sportowy, felieton ekonomiczno-gospodarczy, felieton oklocznosciowy (historyczny)

Reportaz radiowy.

1. Eksplikacja opisujaca temat reportazu, na ktéra sktadaja sie nastepujgce elementy:, zamierzenia
realizacyjne, sposoby ich realizacji, charakterystyka postaci, srodki stuzace realizacji.

2 realizacja reportazu w terenie

3. montaz radiowy

4. przestuchanie ( kolaudacja)

Muzyczny program studyjny

Program ralizowany indywiulnie, dzieki ktéremu studenci moga sprawdzic sie w roli prowadzacych
program muzyczny. Jest top godzinna audycja radiowa, w ktérej osoba prowadzgca opowiada o wtasne;j
muzycznej pasji.

Program realizoawny w studiu radiowym. Muzyka ze zbiorow wlasnych osoby prowadzace;.
Samodzielna obstuga programu rejestrujgcego dzwiek ( samorealizacja)

Program publicystyczny

Program realizowany w studiu radiowym. Zapis rozmowy przeprowadzonej z zaproszonym gosciem.
Samodzielna obstuga programu rejestrujgcego dzwiek (samorealizacja)

Podcast radiowy. Tematyka dowolna. Realizacja z wykorzystaniem nabytych dotychczas umiejetnosci
radiowych. Podcast montowany i zrealizowany samodzielnie.

Stuchowisko radiowe. Program realizowany na podstawie samodzielnie przygotowanego scenaruisza
stuchowiska. Przygotowanie stuchowiska w grupach. Podziat na role radiowe: aktorzy, rezyser,
montazysta.

Nazwa zaje¢: Pracownia telewizyjna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia z zakresu telewizyjnej produkcji audiowizualnej

2. ma wiedze na temat charakterystyki pracy w redakcji informacyjnej telewizji

3. potrafi w sposoéb profesjonalny stworzyé podstawowe materiaty audiowizualne na potrzeby stacji
telewizyjnych

4. wykorzystuje zdobytg wiedze w pracy zawodowej

5. postuguje sie profesjonalnym jezykiem technicznym oraz rozumie zargon, ktérym postuguja sie
dziennikarze

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi stworzyé podstawowe materiaty audiowizualne na potrzeby stacji telewizyjnych

2. umie dobierac srodki wyrazu do poszczegolnych gatunkéw telewizyjnych

3. posiada kompetencje w zakresie pracy zespotowej w ramach projektéw audiowizualnych

4. wykorzystuje zdobytg wiedze w pracy zawodowej

w zakresie kompetencji spotecznych:
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1. potrafi w sposob profesjonalny stworzyé podstawowe materiaty audiowizualne na potrzeby stacji
telewizyjnych

2. umie dobierac srodki wyrazu do poszczegolnych gatunkow telewizyjnych

3. posiada kompetencje w zakresie pracy zespotowej w ramach projektéw audiowizualnych

Tresci programowe dla zajec:

Telewizja jako miejsce pracy:

specyfika pracy dziennikarza telewizyjnegokolegium redakcyjne: funkcje i stanowiska jakie mozna
petnic w zespole reporterskimformy zatrudnienia w redakcji telewizyjnejredaktor naczelny a
pracownikredaktor a pracownikgatunki telewizyjne

Zasady pracy w redakcji telewizyjnej:

prawaobowigzkizobowigzania prawnekwestie etyczne

Komunikacja werbalna i niewerbalna w TV

pojeciazargon dziennikarskifera jezykowasfera fonicznasfera wizualna

Wybér tematu

pomystyweryfikacjadobor tytutuzasada ,trzech gtéwnych hasel’zgtoszenie na kolegium redakcyjnym
Research

zrodta podmiotowezrédta przedmiotoweweryfikacjaselekcja

Dobdr wypowiadajgcych sie

cechy bohateréwkontekst sytuacyjnygatunek

Realizacja uje¢

plany filmowekadrowaniemetafory obrazowe

Realizacja dzwiekowa

na planie zdjeciowympoza planem zdjeciowym

Pisanie tresci pod obraz

biatazielonazwrotnakomentarz

Montaz

wybor ujecwskazanie fragmentéw 100%tworzenie osi narracyjnejtaczenie materialu w programie
komputerowym

Opracowanie muzyczne

zrodta poboruzasady korzystaniapodktad pod ujecia

Oprawa graficzna

animacjegrafikaefekty specjalne

Kolaudacja

analizauwagi krytycznesposoby wprowadzania poprawek

Emisja

odtwarzanieaudycje ,na zywo”elementy realizacyjne

Archiwizacja materiatéw telewizyjnych

zasadyreguty udostepnianiasposoby wykorzystywania

Nazwa zajec¢: Internal PR

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia z zakresu wewnetrznego public relations w instytucji

2. Pojmuje znaczenie dobrych praktyk PR wewnetrznego dla efektywnego funkcjonowania organizacji
w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi zdefiniowac cele strategiczne i operacyjne dla dziatan wewnetrznego public relations w
instytucji, adekwatne do poszczegdlnych grup docelowych

2. Potrafi dobra¢ wiasciwe narzedzia PR wewnetrznego adekwatne do realizacji okreslonych celéw
komunikacji wewnatrz organizacji

3. Potrafi przeprowadzi¢ rzetelng analize komunikacji wewnetrznej i na jej podstawie wyciggng¢ wnioski
istotne dla formutowania strategii PR wewnetrznego w organizacji

4. Potrafi rozpozna¢ i rozwigzywaé problemy zwigzane z nieprawidtowym funkcjonowaniem
komunikacji wewnetrznej w organizacji przy uzyciu metod negocjacyjnych, mediacji oraz innych
sposobdw rozwigzywania konfliktow

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma swiadomos¢ istotnosci roli PR wewnetrznego w skutecznym organizowaniu pracy zespotowej w
instytucji na wszystkich jej szczeblach

Tresci programowe dla zaje¢:

Public Relations - podstawowe pojecia oraz znaczenie PR wewnetrznego w organizacji
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Wewnetrzne grupy odniesienia oraz grupy docelowe dla public relations w organizacji. Réznice i
sposoby definiowania adresatéw komunikacji wewnetrznej

Cele strategiczne, cele operacyjne i narzedzia stosowane do ich realizacji w procesie komunikaciji
wewnetrznej

Metody analizy wewnetrznej podmiotu jako punkt wyjscia do skutecznego zaplanowania komunikacji w
organizacji

Kryzysy i konflikty wewnatrz organizacji - zrédta sytuacji kryzysowych i sposoby rozwigzywania
konfliktow.

Profilaktyka antykryzysowa oraz inne dobre praktyki wewnetrznego public relations

Przygotowanie w grupie projektu komunikacji wewnetrznej oraz prezentacja wykonanej pracy dla
wybranej instytuciji

Nazwa zaje¢: Portale spotecznosciowe w komunikacji

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student/ka ma wiedze o metodach i narzedziach, w tym technikach pozyskiwania danych,
niezbednych do witasciwego funkcjonowania systemu komunikowania spotecznego, a takze
pozwalajgcych opisywac struktury i instytucje spoteczne oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace,
ze szczegodlnym uwzglednieniem instytucji i organizacji spotecznych oraz gospodarczych

2. Student/ka ma wiedze o $rodkach spotecznego komunikowania, ich roli w zyciu spoteczenstwa,
komunikacji przedsiebiorstw i organizacji z otoczeniem poprzez social media oraz o rodzajach wiezi
spofecznych w takich srodkach i ich otoczeniu a takze historycznej ewolucji sposobow komunikowania
w zakresie umiejetnosci:

1. Student/ka potrafi okresli¢ i oceni¢ przyczyny i przebieg wybranych procesoéw i zjawisk spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) majacych wptyw na efektywnos¢ systemu
komunikowania spotecznego w ramach organizacji

2. Student/ka potrafi prognozowaé praktyczne skutki konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych
(kulturowych, politycznych, ekonomicznych, kryzysowych)

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student/ka jest przygotowany do pracy w mediach, instytucjach publicznych, w tym organach
administracji publicznej, przedsiebiorstwach sektora prywatnego oraz organizacji pozarzadowych na
stanowiskach powotanych do kreowania i obstugi systemu komunikowania wewnetrznego oraz
zewnetrznego

2. Student/ka umie aktywnie uczestniczy¢é w przygotowaniu projektéw spotecznych (politycznych,
gospodarczych, obywatelskich), uwzgledniajgc uwarunkowania prawne, ekonomiczne, polityczne i
historyczne stuzgcych efektywnej komunikacji spotecznej

Tresci programowe dla zaje¢:

Wstep do komunikacji przez social media

Portale spotecznosciowe w globalnej wiosce: specyfika i zasiegi, rola i znaczenie, wptyw na
rzeczywistosc¢, problemy, wykorzystywanie jako narzedzia komunikac;ji

Komunikacja marketingowa poprzez portale spoteczno$ciowe

Najwazniejsze portale spotecznosciowe - charakterystyka serwiséw i ich uzytkownikdéw oraz specyfiki
komunikacji za ich posrednictwem

Gtéwne trendy dziatan i komunikacji w social mediach

Komunikacja kryzysowa w mediach spotecznosciowych

Nazwa zaje¢: Komunikacja poprzez nowe media

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Objasnia zmiany w obszarze komunikacji wywotane rozwojem nowych mediéw

2. Ma swiadomos¢é spotecznych konsekwencji wynikajacych z rozwoju i upowszechnienia nowych
mediow

w zakresie umiejetnosci:

1. Student umie analizowa¢ konsekwencje rozwoju srodkéw przekazu i formutowac¢ wnioski w tym
zakresie

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest wrazliwy na kwestie prywatnosci w nowych mediach

Tresci programowe dla zajec:

Konsekwencje rozwoju nowych mediow: konwergencja, zmiany w konsumpcji tresci.

Prawo do prywatnosci w nowych mediach.
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Media alternatywne, rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego, tworzenie alternatywnych dyskursow.
Przeglad narzedzi realizujgcych idee wspdlnego uzywania zasobdw - konsekwencje ich rozwoju i
dziatalnosci

Dezinformacja w nowych mediach i sposoby jej wykrywania.

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie informacjg w sytuacji kryzysowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna istote zarzadzania informacjqg i jej znaczenie w przestrzeni publicznej

2. definiuje podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania kryzysowego, public relations, media relations,
komunikacji

3. Student zna i rozumie akty prawne i reguty zarzgdzania kryzysowego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zaproponowa¢ skuteczny sposdb postepowania w sytuacjach kryzysowych wykorzystujgc
stosowne metody i narzedzia analizy informacyjnej

2. potrafi zidentyfikowaé czynniki endogenne i egzogenne warunkujgce sytuacje kryzysowe i
ksztattujgce system informacyjny

3. potrafi podejmowaé adekwatne dziatania, umie kierowaé¢ i koordynowaé zespotowym trybem
postepowania w sytuacjach kryzysowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest przygotowany do wspotpracy w zespole i obejmowania w nim réznych rél z zachowaniem zasad
etyki

2. potrafi koordynowa¢ dziatania w celu rozwigzania sytuacji kryzysowej w oparciu o pozyskang i
przetworzong analize informacyjng

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Wprowadzenie: analiza podstawowych poje¢ z zakresu zarzgdzania informacjg, sytuacji kryzysowej,
analiza aktéw prawnych

. Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej i przedsiebiorstwach

. Sytuacje kryzysowe a dziennikarstwo

. Sytuacje kryzysowe a public relations (PR)

. Sytuacja kryzysowa a media relations

. Sytuacje kryzysowe a autoprezentacja

. Sytuacje kryzysowe w social mediach

. Monitoring mediéw

NOoO ook, WN

Nazwa zaje¢: Zarzgdzanie projektem

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze w zakresie zarzgdzania projektem oraz istoty projektu i jego elementéw, faz cyklu
projektu,metod analizy przedmiotu przygotowujgcego projekt.

2. ma wiedze w zakresie zrodet finansowania projektéw, sposobdéw konstruowania dziatan
projektowych oraz metod projektowych, zasad konstruowania budzetu projektu.

w zakresie umiejetnosci:

1. umie analizowaé¢ problemy i cele projektu z wykorzystaniem metod drzewa probleméw i drzewa
celéw, opisac¢ problem projektowy, znalez¢ otwarty konkurs projektowy.

2. umie¢ zinterpretowac¢ warunki konkursu projektowego oraz dokumenty projektowe, wybra¢ grupe
docelowg projektu, zbudowaé wskazniki projektu.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma kompetencje w zakresie wspotpracy z innymi osobami przy realizacji zadan projektowych,
podejscia kreatywnego i innowacyjnego w zakresie wymyslania i ustalania pomystéw w obszarze
dziatan spotecznych i zawodowych.

2. ma kompetencje w zakresie dostrzegania zaleznosci pomiedzy efektywnos$cig pracy nad projektem
a koniecznoscig dalszego ksztatcenia zawodowego, w zakresie systematycznej pracy i planowego
tworzenia zadan projektowych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Zarzgdzanie procesowe, projekt, metoda projektowa, wniosek, cykl projektu, struktura projektu, typy
projektow, zarzgdzanie projektem — systematyzacja metod.

Analiza probleméw, analiza celéw projektowych, drzewka probleméw i celéw, zasad opisu problemu,
zasada SMART a cele projektu.
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Grantodawcy, konkursy projektowe, dokumentacja konkursowa, zasady finansowe, formularz wniosku,
umowa o realizacje projektu — ramy prawne realizacji projektu.

Projektowanie dziatan i metod, tabela dziatan i metod, grupa docelowa - beneficjenci bezposredni i
posredni, harmonogram, wykres Ganita, $ciezka krytyczna, partnerzy projektowi.

Produkt, rezultat, oddziatywanie — zasady konstruowania wskaznikéw, tabela wskaznikow. Matryca
logiczna projektu, standardowe czesciwniosku projektowego, zasady pomocowe, retoryka projektowa.

Nazwa zaje¢: Budowanie marki

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze z zakresu podstawowych pojec i terminéw zwigzanych z procesem budowania marki.

2. potrafi wskazac¢ niezbedne dokumenty planistyczne, konieczne do zbudowania i wprowadzenia danej
marki na rynek.

3. zna poszczegolne etapu budowania i wprowadzania marki.

w zakresie umiejetnosci:

1. posiada umiejetnos¢ syntezy zdobytej wiedzy teoretyczne;.

2. potrafi zdiagnozowac¢ poszczegolne etapu budowania danej marki, ze szczegdlnym uwzglednieniem
planowania strategicznego.

3. ma umiejetnos¢ analizowania poszczegdlnych marek obecnych na rynku.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng w praktyce spoteczne;.

2. potrafi wykorzysta¢ zasob wiedzy wiasnej w ¢wiczeniach z zakresu budowania i wprowadzania
marek na rynek.

3. wykazuje sie zdolnos¢ projektowania zycia marki.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie, zajecia organizacyjne.

Marka w procesie planowania marketingowego.

Zarzgdzanie marka.

Mierzenie mocy marki.

Komunikowanie sie marki.

Identyfikacja wizualna marki.

Marka osobista.

Marka w polityce.

Marka w mediach.

Marka miasta, regionu, instytucji.

Kryzys marki.

Repetytorium.

Nazwa zaje¢: Planowanie kampanii internetowej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawy i trendy rozwojowe zwigzane z marketingiem internetowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przetozenia ich na planowanie i realizacje kampanii online.

2. Zna roznice i podobienstwa pomiedzy dziataniami contentowymi, efektywno$ciowymi, zasiegowymi.
w zakresie umiejetnosci:

1. Umie zaplanowac dziatania egzekucyjne zwigzane z realizacjg kampanii.

2. Potrafi strategicznie zaplanowa¢ dziatania w kampani digitalowej zaleznie od potrzeb.

3. Umie dobierac i tgczy¢ obszary komunikacji digitalowej w zaleznosci od wyznaczonych celow.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi mniej wiecej zaplanowaé prace zespotu specjalistéw nad kampanig internetowa.

2. Rozumie specyfike pracy agencji reklamowej, domu mediowego, content house'u i perspektywe
zleceniodawcy.

Tresci programowe dla zaje¢:

Marketing offline vs online. Kanaty komunikacji w Internecie - rodzaje i koncepcje klasyfikacji
Wspotpraca z agencja - podstawowe zagadnienia, pojecia, narzedzia i wskazniki.

Definiowanie celéw kampanii.

Definiowanie grup docelowych w kampanii.

Metody budzetowania i rozliczania kampanii

Pomiar skutecznosci dziatan.

Mechanika dziatania, efektywnos$¢ reklamy display, podstawowe pojecia zwigzane z Programmatic.
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SEM / SEO / PPC - podstawowe pojecia, efektywnosé¢ dziatan, bidding i analityka w reklamie PPC.
Efektywnos¢ video advertising, rodzaje i formaty reklamy video, proces produkcji materialu w
zaleznosci od potrzeb i celéw komunikacyjnych.

Reklama w sieciach spotecznosciowych, efektywnosé social media marketingu.

Planowanie i publikowanie kontentu, KPI i analityka oraz wspoétpraca z influencerami- jej wady i zalety.
Podstawowe pojecia i koncepcje zwigzane z marketingiem mobilnym, aplikacja mobilna vs. strona
www, reklama mobilna.

Interakcje pomiedzy eCommerce, a innymi dyscyplinami marketingu internetowego - w tym w
szczegodlnosci: marketing automation, e-mail marketing, SEM- specyfika kampanii performance'owych.
Cele i konwersja, funkcje e-commerce i ich zastosowanie w projektowaniu kampanii; podstawowe
pojecia i koncepcje User Experience, zasady budowy "komunikacyjnych lejkéw".

Nazwa zajeé: Zintegrowana komunikacja marketingowa przedsigbiorstwa

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. identyfikuje i charakteryzuje funkcje komunikacji marketingowej

2. wyjasnia uwarunkowania skutecznosci komunikacji marketingowej

3. charakteryzuje i rozréznia instrumenty oraz kanaty komunikacji marketingowej

4. nazywa i opisuje etapy procesu tworzenia strategii komunikacji marketingowej i ilustruje je
przykfadami

5. Student rozréznia pojecia skutecznosci i efektywnosci komunikacji marketingowej oraz
przyporzadkowuje im odpowiednie miary/wskazniki

w zakresie umiejetnosci:

1. analizuje, ocenia i dobiera odpowiednie dla danej sytuacji narzedzia i kanaty komunikac;ji

2. ocenia skutecznos¢ i efektywnos¢ komunikacji marketingowej

3. projektuje draft strategii komunikacji marketingowej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma swiadomos$¢ konieczno$ci ciggtego rozwoju, poznawania nowych trendéw technologicznych i
spoteczno-kulturowych wptywajgcych na komunikacje marketingowg

2. szanuje zasady etyczne i dba o ich przestrzeganie

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota zintegrowanej komunikacji marketingowej. Promocja a zintegrowana komunikacja marketingowa.
Funkcje komunikacji marketingowe;.

Uwarunkowania procesu komunikacji marketingowe;.

Proces tworzenia strategii marketingowej.

Kanaty komunikacji marketingowej.

Instrumenty komunikacji marketingowe;.

Skutecznos¢ i efektywnos¢ komunikacji marketingowe;j.

Trendy w komunikacji marketingowej.

Nazwa zaje¢: Brand planning

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia i mechanizmy zwigzane z budowaniem marki takie jak marka, konkurencja,
pozycjonowanie, nisza rynkowa, strategia komunikacyjna, cele strategiczne i operacyjne

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi rzetelnie dokonac¢ analizy sytuacji wyjsciowej dla wybranego produktu lub ustugi pozycjonujac
ja na danym rynku wsréd produktéw i ustug konkurencji

2. Potrafi zaprojektowa¢ strategie budowania i pozycjonowania marki na podstawie analizy zebranych
danych o rynku, konkurencji marki oraz jej sytuacji wyjsciowej

3. Rozumie znaczenie prowadzenia badan marketingowych dla oceny skutecznosci przyjetej strategii
pozycjonowania marki i potrafi prawidtowo okresli¢ grupe odniesienia dla danej marki

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi skutecznie ewaluowac efektywno$¢ realizacji zatozonych celéw komunikacyjnych, reaguje na
efektywnosc¢ przyjetej strategii i jest gotowy do modyfikowania jej uwzgledniajgc spoteczne potrzeby
odbiorcow i klientow

Tresci programowe dla zajec:

Podstawowe pojecia i terminy zwigzane z budowaniem marki - tozsamos¢ marki, parametry marki
pozycjonowanie na rynku, rodzaje marek, konkurencja rynkowa, grupy odniesienia i grupy docelowe
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Strategia w procesie budowania marki - cele strategiczne, cele operacyjne, zadania komunikacyjne
oraz dobdr odpowiednich narzedzi do realizacji procesu komunikaciji

Analiza sytuacji wyjsciowej jako kluczowy element procesu planowania i pozycjonowania marki na
rynku

Znaczenie badan marketingowych w procesie budowania marki

Ewaluacja skutecznosci strategii budowania marki - wskazniki i parametry marketingowe

Kluczowe elementy pozycjonowania marki w przestrzeni komunikacyjnej - brand essence, insights,
potrzeby konsumenckie

Projektowanie marki na zréznicowanych rynkach produktow i ustug - praca projektowa

Nazwa zajeé: Media relations

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia z zakresu media relations oraz zarzgdzania informacjg

2. Zna role i funkcje rzecznika prasowego w strukturze organizacyjnej instytucji, przedsiebiorstw czy
organizacji pozarzadowych oraz w zyciu spotecznym

3. Ma swiadomos$¢é mediow we wspoétczesnym swiecie i spoteczenstwie informacyjnym. Zna i rozumie
charakter relacji miedzy dziennikarzami a PR-owcami i rzecznikami prasowymi. Jest swiadomy
wzajemnego przenika sie sfer dziennikarstwa i public relations

w zakresie umiejetnosci:

1. Posiada teoretyczne i praktyczne umiejetnosci dotyczgce prawidlowego nawigzywania i
utrzymywania kontaktéw z dziennikarzami

2. Identyfikuje i analizuje réznice w potrzebach informacyjnych dziennikarzy w kontekscie kreowania
informacji i wydarzen ,na uzytek” mediow

3. Zna sposoby zarzgdzania informacjg w komunikacji kryzysowej. Przewiduje i ocenia potrzeby
informacyjne dziennikarzy w sytuacjach nietypowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest przygotowany do pracy w biurach prasowych, jednostkach organizacji, dziatach PR ds.
komunikacji z mediami lub do zatrudnienia w charakterze osoby do kontaktu z mediami lub doradcy
medialnego

2. Umie aktywnie uczestniczy¢é w przygotowaniu projektéw wymagajgcych udziatu mediéw,
uwzgledniajgc uwarunkowania prawne, ekonomiczne, polityczne stuzace efektywnej komunikac;ji
spotecznej

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota komunikacji z mediami w ramach media relations.

Znaczenie informacji w komunikowaniu medialnym oraz w ksztattowaniu wizerunku organizaciji.
Selekcja informacji w mediach.

Specyfika pracy, zadania i kompetencje rzecznika prasowego. Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktu
z dziennikarzami.

Charakterystyka komunikatéw prasowych oraz zasady ich redagowania i dystrybuc;ji

Kreowanie informacji i wydarzen ,na uzytek” mediéw. Planowanie i realizacja przekazu w mediach.
Narzedzia media relations: konferencje prasowe, brifingi, patronat medialny, autoryzacja i sprostowanie
Podstawowe strategie komunikacyjne i elementy zarzgdzania informacjg w sytuacjach kryzysowych

Nazwa zaje¢: Analizy i badania w komunikacji marketingowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna specyfike procesu badan marketingowych w komunikacji marketingowej

2. ma wiedze o metodach wykorzystywanych w badaniach marki i komunikacji marketingowej

3. ma wiedze o wskaznikach marketingowych przydatnych w planowaniu i ocenie narzedzi komunikaciji
marketingowej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi samodzielnie lub we wspétpracy z agencjg badawczg zaprojektowacé i przeprowadzi¢ badania
z zakresu komunikacji marketingowej

2. umie dobrac i wykorzysta¢ odpowiednie wskazniki marketingowe do oceny dziatah z zakresu
komunikacji marketingowej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest chetny do samodzielnego i zespotowego rozwigzywania probleméw z zakresu badan i analiz
komunikacji marketingowej

2. rozumie znaczenie postepowania zgodnego z zasadami etyki
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Tresci programowe dla zaje¢:

Proces badah marketingowych w odniesieniu do komunikacji marketingowej - od definiowania problemy
badawczego po realizacje badania i analize jego wynikow

Wspétpraca z agencjg badan rynku

Badanie wizerunku marki z wykorzystaniem zogniskowanych wywiadéw grupowych i technik
projekcyjnych

Badanie wizerunku marki na podstawie mapy percepcji

Pomiar satysfakcji, lojalnosci i sktonnosci do rekomendaciji marki

Testowanie narzedzi komunikacji marketingowej - badania typu low involvement i neuromarketinogwe
Testowanie narzedzi komunikacji marketingowej z wykorzystaniem eksperymentéw (testy A/B)

Ocena skutecznosci i efektywnos$ci komunikacji marketingowej - dobdr metod badawczych i
wskaznikow marketingowych

Nazwa zajeé: Zarzadzanie komunikacja wewnetrzna w firmie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. rozumie znaczenie komunikacji wewnetrznej w organizacji

2. zna istote, funkcje i rodzaje komunikacji wewnetrznej oraz trendy w tym obszarze

w zakresie umiejetnosci:

1. umie zaplanowac¢ strategie komunikacji wewnetrznej w organizacji biorgc pod uwage uwarunkowania
wewnetrzne i zewnetrzne przedsigbiorstwa

2. potrafi dobra¢ skuteczne narzedzia w zaleznosci od przyjetych celéw komunikacji wewnetrzne;j

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma swiadomos¢ wyzwan zwigzanych z zarzgdzaniem komunikacjg wewnetrzng w zré6znicowanym
kulturowo srodowisku i potrafi sprosta¢ tym wzywaniom

2. jest przygotowany do samodzielnego i zespotowego rozwigzywania problemoéw zwigzanych
komunikacjg wewnetrzng w przedsigbiorstwie

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota i znaczenie komunikacji wewnetrznej w organizacji. Trendy w komunikacji wewnetrznej

Rodzaje komunikacji wewnetrznej. Komunikacja pionowa, pozioma i wertykalna

Proces planowania strategii komunikacji wewnetrznej. Zasady doboru narzedzi komunikacji
wewnetrznej

Intranet — od planowania do wdrozenia

Komunikacja w procesie rekrutacji, onboardingu i offboardingu

Charakterystyka wybranych narzedzi komunikacji wewnetrznej: spotkania integracyjne, narzedzia team
building, ankiety, biuletyn firmowy

Komunikacja wewnetrzna w zarzadzaniu zmiang

Nazwa zaje¢: Sztuka autoprezentacji i wystapien publicznych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student/studentka zna podstawowe pojecia i terminy z zakresu komunikacji spoteczne;.

2. Student/studentka wie czym jest/czym sie charakteryzuje komunikacja werbalna i niewerbalna.
3. Student/studentka potrafi okresli¢ podstawowe zrodta aktywnos$ci autoprezentacyjnej cztowieka.
w zakresie umiejetnosci:

1. Student/studentka potrafi skutecznie ksztattowac wtasne zachowania autoprezentacyjne.

2. Student/studentka umie diagnozowac co jest skuteczng a co nieskuteczng autoprezentacja.

3. Student/studentka umie wykorzystywa¢ wiedze dotyczacg procesdéw autoprezentacyjnych w
kreowaniu wlasnego wizerunku.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student/studentka posiada kompetencje w zakresie komunikacji interpersonalnej.

2. Student/studentka dysponuje predyspozycjami do trwatego budowania wtasnego wizerunku.

3. Student/studentka posiada kompetencje do okreslenia skutecznych zabiegéw autoprezentacyjnych
u siebie i innych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja werbalna.

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja niewerbalna.

Manipulacja wywieranym wrazeniem.

Cele, zadania i problemy wystgpien publicznych.

Wizerunek, image i zabiegi autoprezentacyjne w polityce.
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Autoprezentacja.

Nazwa zaje¢: Komunikacja interpersonalna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. - podstawowg terminologie naukowg i profesjonalngz zakresu nauk o komunikacji spotecznej i
mediachoraz innych pokrewnych w odniesieniu do zagadnienz obszaru szeroko rozumianego
zarzgdzaniainformacjg - zakres nauk o komunikacji spoteczneji mediach jako dyscypliny naukowej
dostarczajgcejpodstaw teoretycznych, metod i rozwigzan dlapraktyki zarzgdzania informacjg - dorobek
nauko komunikacji spotecznej i mediach oraz dyscyplinpokrewnych, w tym wybrane aspekty dorobku
nauko zarzadzaniu, w zakresie istotnym dla planowaniai realizacji dziatan poznawczych i
praktycznychw obszarze zarzadzania informacjg

w zakresie umiejetnosci:

1. - charakteryzowa¢ rozmaite typy i sposobykomunikowania spotykane w przysztej pracyzawodowej,
- analizowa¢ typowe sytuacje komunikacyjne wiasciwedla swojej przysziej pracy zawodowej i
przewidywacskutki swoich zachowan. - okresli¢ dominujgce cechykultury informacyjnej wyksztatcone;j
w danejspotecznosci/organizacji, - dostrzegaé¢ i opisywaczalezno$¢ miedzy kulturg informacyjng
cechujgcadang spotecznosé/organizacje a preferowanymi w niejtrybami komunikacji miedzyosobowe;j.
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. - uswiadomi¢ sobie znaczenia kompetencjikomunikacyjnych pracownikow dla prawidtowego
wykonywaniapowierzanych im zadan, - do realizowaniapowierzonych zadan poznawczych oraz
zwigzanychz praktyczng strong komunikowania, pracujgcw zespole w réznych rolach - do
swiadomegoplanowania dziatan, wskazujgc czynniki ichpowodzenia i przyjmujgc odpowiedzialnos¢ za
ichwlasciwe wykonanie, konsekwencje i za wizerunekwykonywanego przez siebie zawodu - do
podejmowania prob rozwigzania napotykanychprobleméw, odwotujgc sie do dorobku nauki,najlepszych
praktyk profesjonalnych

Tresci programowe dla zajec:

Komunikowanie jako proces i jego gtéwne elementy

Komunikacja w interakcjach konfliktowych i sposoby radzenia sobie z nich

Komunikacja interpersonalna w spotecznosciach o réznych rozmiarach i réznym stopniu
sformalizowania

Komunikacja niewerbalna jako narzedzie skutecznego komunikowania

Style komunikowania, osobowos¢, temperament - narzedzia do skutecznego komunikowania

Nauki behawiorlane i kompetencje miekkie

Nazwa zaje¢: Odpowiedzialnos¢ spoteczna biznesu

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna geneze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (ang. Corporate Social Responsibility, CSR)
2. Identyfikuje modele spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu

3. Zna konstrukcje programéw etycznych przedsiebiorstw

w zakresie umiejetnosci:

1. Analizuje i ocenia kodeksy etyczne wybranych firm

2. Analizuje i ocenia dziatania CSR wybranych przedsigbiorstw wobec udziatowcow zewnetrznych
3. Proponuje narzedzia z zakresu CSR dla konkretnego przedsigbiorstwa

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Posiada swiadomos¢ korzysci ptynacych z wdrazania dziatan z zakresu CSR

Tresci programowe dla zaje¢:

Geneza modelu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Programy etyczne przedsiebiorstw

CSR w obszarze relacji z pracownikami

Srodowisko naturalne w ramach strategii CSR

Klienci i spotecznosci lokalne jako udziatowcy zewnetrzni firmy

Nazwa zaje¢: Scenotechnika i wybor obiektow eventowych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna typy wydarzen i zwigzane z nimi typy obiektéw eventowych.

2. Zna podstawy scenotechniki i rozumie jej role w odbiorze wydarzenia.

3. Wie, w jaki sposob komunikowac¢ sie z otoczeniem spotecznym.
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4. Wie, w jaki sposéb zaprojektowac event.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi korzysta¢ z najnowszych technologii wspomagajacych organizacje pracy nad projektem i
samego projektu.

2. Umie wybra¢ obiekt eventowy odpowiedni dla specyfiki danego wydarzenia

3. Potrafi zaprojektowac¢ event.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi komunikowac¢ sie z otoczeniem spotecznym.

2. Jest gotowy/a do ciggtego poszerzania wiedzy w zakresie trendéw scenotechnicznych.
Tresci programowe dla zaje¢:

Typy wydarzen a obiekty eventowe.

Charakterystyka obiektéw eventowych.

Podstawy scenotechniki.

Etapy projektowania eventu.

Organizacja zaplecza technicznego.

Wybor i wspétpraca z podwykonawcami.

Specyfika scenotechniki i obiektéw dla wydarzen sportowych, kulturalnych i naukowych.
Techniczne aspekty organizacji eventow i narzedzia wspomagajgce.

Nazwa zajec: Logistyka eventowa

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. pozyskat wiedze w zakresie logistyki eventowe;j

w zakresie umiejetnosci:

1. zdobyt umiejetnosci pozwalajgce na realizacje zagadnien zwigzanych z logistykg eventowg
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje spoteczne w zakresie logistyki eventowej

Tresci programowe dla zaje¢:

Systemy zarzgdzania logistykg

Analiza systeméw ERP i CRM réznice

Rodzaje transportu

Prace organizacyjne

Nazwa zaje¢: Event w strategii firmy

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat sposobdéw definiowania pojecia strategii marketingowej firmy oraz rodzajéw
strategii.

2. Ma wiedze na temat sposobow definiowania pojeé¢ branding i brand experience oraz rél emocji w
budowaniu marki.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wskazac¢ i oméwic zaleznosci pomiedzy strategig marketingowa, brand experience i eventami.
2. Potrafi skonstruowacé plan wydarzenia marketingowego, uwzgledniajgcego cele strategiczne firmy.
3. Potrafi uzasadni¢ proponowane przez siebie rozwigzania.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi pracowac w grupie i okresla¢ zasoby wtasne | innych czionkéw grupy.

Tresci programowe dla zaje¢:

Strategia marketingowa firmy: definicje, czynniki wptywajace na okreslenie i realizacje strategii.
Strategia marketingowa firmy: definicje, czynniki wptywajace na okreslenie i realizacje strategii.

Brand experience — definicja; rola emocji w ksztattowaniu unikalnego doswiadczenia marki.

Event marketing i brand experience: unikalne doswiadczenie marki, event marketing jako czynnik
budowania brand experience.

Typy i rodzaje wydarzen marketingowych; uwarunkowania wyboru.

Planowanie i organizacja eventu: reguta 6M; okreslenie misji, okreslenie grup docelowych.

Narzedzia komunikagcji offline i online.

Promocja eventu.

Analiza wybranych przyktaddw.

Przygotowanie i prezentacja projektu eventu: opracowanie scenariusza, przestanki budowania
kosztorysu, przygotowanie harmonogramu, podziat obowigzkéw, ustalenie kryteridw ewaluac;ji
skutecznosci; opracowanie dziatah kryzysowych.
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Nazwa zajeé: Event marketing

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat sposéb definiowania event marketingu, jego znaczenia w komunikaciji
marketingowej organizacji, uwarunkowan i zatozen.

2. Ma wiedze na temat zewnetrznych i wewnetrznych uwarunkowan event marketingu.

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie przeprowadzi¢ analize dziatan eventowych organizaciji.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie potrzebe sledzenia trendéw otoczenia marketingowego dla planowania eventow.
2. Potrafi pracowac w grupie i okresla¢ zasoby wtasne i innych czionkéw grupy.

Tresci programowe dla zaje¢:

Event i event marketing - definicje.

Event marketing w ZKM.

Ewolucja event marketing.

Teoria i praktyka event marketing.

E-event marketing.

Korporacyjny event marketing.

Analiza wybranych przyktadow event marketing.

Trendy w event marketing.

Nazwa zaje¢: Planowanie budzetu

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia zwigzane z planowaniem budzetu eventu.

2. Ma wiedze na temat procesu planowania budzetu eventu.

3. Ma wiedze na temat rodzajow kosztow zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg eventu.

4. Ma wiedze na temat metod i zasad pozyskiwania srodkéw na organizacje eventu.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi opisa¢ proces planowania budzetu eventu.

2. Potrafi pozyskiwa¢ srodki na organizacje eventu.

3. Potrafi opracowywaé budzet eventu z perspektywy organizacji, ktéra samodzielnie planuje
wydarzenie i agencji eventowe;.

4. Potrafi dobiera¢ i odpowiednio wykorzystywaé¢ odpowiednie wskazniki do oceny skutecznosci i
efektywnosci eventu.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest przygotowany do samodzielnego i zespotowego rozwigzywania probleméw zwigzanych z
planowaniem i kontrolg budzetu eventu.

Tresci programowe dla zaje¢:

Okreslenie budzetu jako element procesu planowania eventu i tworzenia oferty przez agencje
eventowa.

Wprowadzenie do planowania budzetu eventu — wyjasnienie poje¢ finansowych.

Szacowanie kosztow eventu. Koszty na etapie przygotowania i realizacji eventu. Koszty wewnetrzne
(koszty agenciji) i zewnetrzne.

Sponsoring jako sposob pozyskiwania srodkéw na organizacje eventu. Rodzaje sponsoringu, zasady
wspotpracy ze sponsorami, oferta sponsorska.

Organizacja kampanii fundraisingowe;.

Okreslanie efektow eventu oraz ocena jego skutecznosci i efektywnosci w krétkim i dlugim okresie.
Planowanie i kontrola budzetu eventu w praktyce gospodarczej — perspektywa agencji eventowej i
organizacji, ktéra samodzielnie planuje wydarzenie.

Nazwa zaje¢: Dziennikarstwo polityczne

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma pogtebiong wiedze na temat roli medidéw w demokratycznym systemie politycznym

2. zna czynniki ksztaltujgce dziennikarstwo polityczne

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizowania dziennikarstwa politycznego
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2. potrafi wtasciwie analizowac potrzeby i interesy politykéw i medidéw w procesie komunikowania o
polityce

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest przygotowany do pracy w zespotach odpowiedzialnych za analize dziatah medidw i politykéw w
obszarze komunikaciji o polityce

2. jest przygotowany do samodzielnego i krytycznego uzupetniania wiedzy, zdobywania nowych
umiejetnosci umozliwiajgcych dziatanie w dynamicznym srodowisku politycznym

Tresci programowe dla zajec:

krotka historia dziennikarstwa politycznego

modele relacji miedzy politykg i mediami

funkcje, zadania i role dziennikarzy w demokratycznym systemie politycznym

analiza czynnikéw ksztattujgcych dziennikarstwo polityczne

nowe media jako wyzwanie dla dziennikarstwa politycznego

Nazwa zajec: Zarzagdzanie zespotem

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Rozumie potrzebe budowania relacji w otoczeniu spotecznym | biznesowym

2. Zna wspoétczesne koncepcje zarzadzania

3. Rozumie specyfike funkcjonowania grup w organizacjach i zna ich typologie

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wyrézni¢ poszczegolne fazy zachodzace w cyklu zycia dla wybranej grupy
2. Potrafi koordynowa¢ prace zespotu

3. Umie zbudowac¢ zespdt i dba¢ o zachodzace w nim relacje

4. Potrafi zinterpretowa¢ zachowania wspotpracownikow i rozwigzywac konflikty

5. Potrafi efektywnie zarzadzaé czasem

6. Umie dostosowaé komunikacje do poszczegélnych cztonkdéw grupy

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Obserwuje najnowsze trendy i praktykuje kreatywne metody budowania i utrwalania relacji w zespole
2. Jest gotéw do prowadzenia merytorycznej dyskusji i argumentowania swoich racji w zespole
Tresci programowe dla zaje¢:

Organizacje i ich otoczenie

Wspotczesne koncepcje zarzgdzania

Typologia grup i zespotéw w organizacjach

Pojecie i istota pracy zespotowej

Tworzenie zespotu - cele, zadania i funkcje

Rola lidera oraz pozostatych cztonkéw w zespole

Team building

Budowa scenariuszy rozwoju zespotu

Wyzwania i zagrozenia w trakcie pracy zespotowe;j

Psychologia pracy w grupie

Réznice w dynamice pracy matego i duzego zespotu

Zarzgdzanie zespotem przed, po i w trakcie trwania projektu

Skuteczne zarzadzanie czasem — sposoby organizacji pracy

Cykl zycia grupy

Znaczenie komunikacji interpersonalnej w budowaniu zespotu

Nazwa zaje¢: Prawne podstawy organizacji eventow

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie podstawowe rodzaje umow niezbednych do organizacji eventéw.

2. zna i rozumie podstawowe konstrukcje prawne z zakresu czynno$ci prawnych oraz prowadzenia
dziatalnosci o charakterze eventowym.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi interpretowaé przepisy prawne w zakresie prawa cywilnego niezbedne do organizacji
eventow.

2. potrafi interpretowac podstawowe zapisy umowne z zakresu organizacji eventow.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi stosowaé przepisy prawne w zakresie prawa cywilnego niezbedne do organizacji eventéw.
2. potrafi stosowac¢ zapisy umowne w zakresie organizacji eventow.
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Tresci programowe dla zaje¢:

Strony umowy cywilnoprawnej. Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce.
Formy czynnoéci prawnych. Zasada swobody umow. Niedozwolone klauzule umowne.
Ogodlne zasady realizacji zobowigzania i skutki nie wykonania zobowigzania.

Umowa o dzieto.

Umowa zlecenia i odwiadczenie ustug.

Umowa najmu.

Umowa sponsoringu. Umowa o wykorzystanie wizerunku.

Prawa autorskie i pokrewne w umowach.

RODO a umowy cywilnoprawne.

Wspotpraca z podwykonawcami organizacji eventéw.

Zamowienia publiczne w jednostkach sektora finanséw publicznych.

Nazwa zajeé: Wspéltpraca ze stuzbami i administracja publiczng

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna na wyrywki procedure administracyjng uzyskania pozwolenia na zorganizowanie imprezy
masowej, zgromadzenia publicznego we wszystkich trybach.

2. Zna i rozumie wiasciwos¢ administracyjng stuzb, inspekcji i strazy w dziedzinie organizacji wydarzeh
z udziatem wielu uczestnikéw

3. Zna i rozumie zadania podmiotéw zaangazowanych w organizacje wydarzen z udziatem wielu oséb.
w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi prawidtowo wskaza¢ kolejnos¢ dziatan niezbednych do organizacji wydarzenia z udziatem
wielu uczestnikdow (zgodnos¢ z prawem krajowym, zgodnosé z logiczng kolejnoscig zdarzen)

2. Potrafi wspétpracowaé w grupie podmiotéw zaangazowanych w organizacje wydarzen z udziatem
wielu uczestnikow

3. Potrafi rozrézni¢ i nawigzac wspétprace z podmiotami administraciji publicznej w zakresie organizaciji
wydarzen z udziatem wielu uczestnikéw.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Wykazuje sie poszanowaniem do rzetelnego wykonywania obowigzkéw organizatora wydarzeh z
udziatem wielu uczestnikow, zna warto$¢ i znaczenie dopetnienia procedur administracyjnych
niezbednych do przygotowania i przeprowadzenia takich wydarzen w sposob bezpieczny dla ich
uczestnikow

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy prawne organizacji imprez masowych i innych niemasowych wydarzen w przestrzeni
publicznej

Stuzby, inspekcje i straze wspdtpracujgce w zakresie organizacji imprez masowych

Rola i zadania administracji publicznej zakresie organizacji imprez masowych i innych niemasowych
wydarzen w przestrzeni publicznej

Rola i zadania stuzb porzgdkowych i informacyjnych w trakcie imprez masowych

Procedura administracyjna uzyskiwania pozwolenia na przeprowadzenie imprez masowych
Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza w zwigzku z zabezpieczeniem imprezy masowe;j

Praktyczne aspekty organizacji eventéw, imprez masowych i innych niemasowych wydarzen w
przestrzeni publicznej.

Wizyta studyjna w WZK UM Poznania

Wizyta studyjna na Stadionie Miejskim

Nazwa zaje¢: Bezpieczenstwo imprez masowych i sytuacje kryzysowe

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Bedzie mial/a wiedze na temat historycznych uwarunkowanh bezpieczenistwa imprez masowych -
analiza studium przypadkéw opisanych w mediach z lat 80.

2. Bedzie wiedziat w jaki sposéb prowadzi¢ proces analityczny dotyczacy zastosowania odpowiednich
przepisow ustawowych z obszaru bezpieczenstwa imprez masowych niezbednych do procesu
tworzenia bezpieczenstwa.

w zakresie umiejetnosci:

1. Bedzie posiadat/a umiejetnosci analizowania ryzyk zwigzanych z organizacjg imprez masowych i
zgromadzen publicznych o oparciu o studium wybranych przypadkow

2. Potrafi prawidtowo rozrézniaé zakres kompetencyjny podmiotdw z obszaru tworzenia
bezpieczenstwa imprez masowych
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3. Posiada umiejetnos¢ interpretacji zjawisk wptywajacych na ksztatt planéw bezpieczenstwa imprez
masowych i potrafi je modyfikowac

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi przygotowa¢ wnioski dotyczace uzyskania koniecznej zgody na organizacje imprez
masowych , bedzie partnerem w rozmowach odnoszgcych sie do przygotowania bezpieczenstwa jako
organizator, wie czego oczekiwac¢ od Policji a czego od stuzb organizatora.

2. Wie jakie zagrozenia spoteczne pojawiajg sie w srodowisku imprez masowych szczegdlnie w
imprezach pitkarskich i jak dalece srodowisko pseudokibicéw przenika do struktur przestepczych
tworzac istotne zagrozenia natury kryminalnej. Potrafi przewidywaé ryzyka zagrozen i wspotpracowaé
z wybranymi organami z obszaru bezpieczenstwa.

3. Bedzie stosowalt/a sie do pakietu uniwersalnych rad podstawowych dotyczacych organizacji imprez
masowych i potrafi wykorzystaé te wiedze réwniez w przypadku organizacji eventéw, ktdre nie sg objete
rygorami ustawy o BIM.

Tresci programowe dla zaje¢:

Rys historyczny tworzenia bezpieczenstwa imprez maspowych- studium wybranych przypadkdow-
koniecznosc wprowadzenia regulacji prawnych

Analiza pierwszych rozwigzan praktycznych dotyczgcych tworzenia bezpieczenstwa imprez masowych
- ocena przydatnosci i uniwersalnych wartosci Raportu Taylora

Rola organizatora imprez masowych, jego kompetencje i obowigzki w zakresie wypetnienia wymogow
ustawowych (wnioski, plany, regulaminy)

Przygotowanie bezpieczenstwa imprez masowych, analiza ryzyk, spoteczne zagrozenia zwigzane z
przestepczoscig ze strony srodowisk pseudokibicéw - studium przypadkéw

Analiza koniecznych zadan z obszaru bezpieczenstwa imprez masowych w odniesieniu do faz
tworzenia bezpieczenstwa, wypracowanie uniwersalnych rad i praktyk przy tworzeniu bezpieczenstwa
w poszczegdlnych fazach.

Srodki przymusu bezposredniego i uprawnienia Policji wykorzystywane w ramach zapewnienia
bezpieczenstwa imprez masowych - wizyta studyjna w Oddziale Prewencji KWP w Poznaniu

Nazwa zaje¢: Wprowadzenie do organizacji eventéw

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia zwigzane z eventami.

2. Wie jak funkcjonuje branza eventowa.

3. Rozumie mechanizmy rzgdzgce organizacjg eventéw.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi oceni¢ jakos¢ i skutecznos¢ analizowanych wydarzeh.

2. Umie poda¢ przykitady dobrze i Zle zrealizowanych eventow.

3. Potrafi stworzyé¢ koncepcje organizacji wydarzenia i zaplanowac jego przebieg.
4. Potrafi analizowaé przebieg wydarzen i wciggania wnioskéw z ich skutkow dla organizatora i
otoczenia.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi stworzy¢ koncepcje organizacji wydarzenia i zaplanowaé jego przebieg.
2. Jest gotéw do poszerzania wiedzy z zakresu organizacji eventéw.

3. Jest gotdéw do analizowania przebiegu wydarzen i wciggania wnioskow z ich skutkéw dla organizatora
i otoczenia.

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie i sposoby definiowania eventéw.

Rodzaje eventow.

Cele organizacji eventéw.

Event marketing a event management.

Najciekawsze przyktady eventéw z ostatnich lat.

Grupy docelowe eventéw.

Kompetencje event managera.

Tworzenie programu eventu.

Podstawowe dokumenty eventowe.

Charakterystyka branzy eventowe;.

Narzedzia komunikacji w eventach.

Nowe technologie w eventach.

Podstawowe aspekty prawne.

Zasady wspotpracy z podwykonawcami.
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Podstawowe zasady organizacji i bezpieczenstwa imprez masowych.

Nazwa zaje¢: Pierwsza pomoc przedmedyczna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Wie jak diagnozowac stan zagrozenia zdrowia lub zycia.

2. Ma wiedze na temat prawnych regulacji dotyczgcych udzielania pomocy przedmedyczne;.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi zdiagnozowac stan zagrozenia zdrowia lub zycia.

2. Ma umiejetnosci wtasciwego reagowania w sytuacjach najczeséciej spotykanych stanéw zagrozenia
zdrowia lub zycia.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do postawienia prawidtowej diagnozy dotyczacej stan zagrozenia zdrowia lub
zycia.

2. Jest gotow/gotowa do wtasciwego reagowania w sytuacjach najczesciej spotykanych stanéw
zagrozenia zdrowia lub zycia.

Tresci programowe dla zajec:

Pomoc przedmedyczna, udzielanie pierwszej pomocy; uregulowania prawne.

Psychologiczne aspekty udzielania pierwszej pomocy.

Schemat udzielania pierwszej pomocy w zaleznosci od wieku poszkodowanego (niemowleta, mtodziez,
dorosli).

Pomoc przedmedyczna w réznych stanach zagrozenia zdrowia i zycia; prawidtowe wzywanie pomocy
medycznej.

Srodki pierwszej pomocy; wyposazenie apteczki.

Nazwa zaje¢: Kampanie reklamowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje media i narzedzia komunikacji marketingowej wykorzystywane w kampanii
reklamowej

2. opisuje proces tworzenia kampanii reklamowej

w zakresie umiejetnosci:

1. umie opracowac zatozenia strategiczne i plan kampanii reklamowej

2. krytycznie ocenia kreatywng strone kampanii reklamowej

3. jest przygotowany do samodzielnego i zespotowego rozwigzywania problemow z zakresu
planowania kampanii reklamowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozumie znaczenie postepowania zgodnego z zasadami etyki

Tresci programowe dla zaje¢:

Reklama jako element zintegrowanej komunikacji marketingowej. Kampania 360 stopni

Wyzwania zwigzane z planowaniem zintegrowanych dziatah z zakresu komunikacji marketingowe;j.
Strategia reklamowa a kampania reklamowa. Formutowanie strategii reklamowej marki.

Analiza sytuacji wyjsciowej i definiowanie celdéw kampanii reklamowe;j.

Dobor adresatow kampanii.

Tworzenie person.

Tworzenie zatozen przekazu reklamowego (benefity i reasons to believe) oraz idei kreatywnej.
Wybdr punktéw styku z adresatami kampanii.

Dobor narzedzi komunikacji marketingowej do kampanii 360 stopni

Zasady wspotpracy z agencjg reklamowa. Brief kreatywny.

Reklama w mediach ATL

Media plan — zasady tworzenia, gtdwne mierniki, wspotpraca z domem mediowym

Inne dziatania wykorzystywane w kampanii 360 stopni — dziatania reklamowe w mediach
spotecznosciowych

Inne dziatania wykorzystywane w kampanii 360 stopni — dziatania niestandardowe (np. ambient media,
marketing partyzancki, ambush marketing)

Ocena skutecznosci kampanii reklamowej

Nazwa zaje¢: Public Relations

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
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1. Ma wiedze o zasadach budowania relacji z otoczeniem wewnetrznym i zewnetrznym instytucji

2. Zna instrumenty public relations i media relations oraz potrafi je wlasciwie zastosowac¢ w konkretnych
sytuacjach

3. Rozumie znaczenie public relations dla skutecznego zarzgdzania organizacjg

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie zorganizowaé prace komorki odpowiedzialnej za public relations w danej organizacii

2. Potrafi reagowac¢ w sytuacjach kryzysowych i stosowac¢ optymalne dla sytuacji strategie wyjscia z
kryzysu

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma swiadomos$¢ znaczenia otwartej i uczciwie prowadzonej komunikacji dla sukcesu ludzi i instytuc;ji
2. Jest przygotowany do pacy w dziale PR

Tresci programowe dla zaje¢:

Miejsce public relations w marketingu; istota public relations

Public relations a pojecia pokrewne

Komunikowanie jako podstawowa metoda w public relations

Motywy prowadzenia dziatalnosci public relations

Analiza stanu wyjsciowego podmiotu

Planowanie dziatalnosci PR

Instrumenty public relations

Wspétpraca z mediami

Komunikacja wewnatrz organizacji — wewnetrzny PR

Prewencyjne i kryzysowe PR

Metody analizy skutecznosci dziatalnosci PR

Etyka public relations

Nazwa zaje¢: Event w komunikacji

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat specyfiki i potrzeb organizowania eventéw w ramach komunikacji wewnetrzne;.
2. Zna istote, funkcje i rodzaje eventéw w komunikacji wewnetrznej oraz trendy w tym obszarze.

3. Ma wiedze na temat procesu i zasad organizacji eventéw stuzgcych realizacji celéw komunikacji
wewnetrznej.

4. Ma wiedze na temat planowania eventu biorgc pod uwage uwarunkowania wewnetrzne i zewnetrzne
przedsiebiorstwa.

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie zaplanowaé event biorgc pod uwage uwarunkowania wewnetrzne i zewnetrzne
przedsiebiorstwa.

2. Skutecznie dobiera narzedzia komunikacji wewnetrznej do promociji eventow.

3. Potrafi wybra¢ adekwatne formy integracji zespotu pracownikéw podczas eventéw wewnetrznych.
4. W syntetyczny sposéb potrafi zaprezentowac i klarownie zwizualizowac¢ efekty pracy nad projektem
grupowym.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi wybra¢ adekwatne formy integracji zespotu pracownikéw podczas eventéw wewnetrznych.
2. Ma $wiadomos¢ wyzwan zwigzanych z organizacjg eventéw w zréznicowanym kulturowo srodowisku
i potrafi sprosta¢ tym wzywaniom.

3. Jest przygotowany do samodzielnego i zespotowego rozwigzywania probleméw zwigzanych z
organizacjg eventow w komunikacji wewnetrzne;.

4. Wyraza wtasng opinie na temat tresci prezentowanych podczas zajec¢.

Tresci programowe dla zaje¢:

Rola i narzedzia komunikacji marketingowej w motywowaniu i integrowaniu pracownikéw oraz
budowaniu wizerunku pracodawcy.

Istota i rodzaje eventéw w komunikacji wewnetrzne;.

Proces planowania eventu kierowanego do pracownikéw.

Promowanie eventow ws$rdd pracownikdéw z wykorzystaniem narzedzi komunikacji wewnetrznej i
zewnetrznej.

Organizacja wydarzen typu roadshow oraz townhall meeting.

Organizacja imprez integracyjnych.

Organizowanie innych wydarzen majgcych na celu integracje zespotu pracownikéw (np. gry
scenariuszowe, wydarzenia kulturalne, wydarzenia zwigzane z politykg CSR).

Eventy w zr6znicowanym kulturowo srodowisku pracy.
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Zatacznik nr 3b do uchwaty nr 429/2022/2023
Senatu UAM z dnia 25 wrze$nia 2023 r.

Nazwa zaje¢: Komunikowanie miedzynarodowe i miedzykulturowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. definiuje najwazniejsze pojecia z zakresu komunikowania miedzynarodowego i miedzykulturowego.
2. zna najwazniejsze zagadnienia z zakresu komunikowania miedzynarodowego i miedzykulturowego.
3. posiada wiedze o réznicach kulturowych oraz o ich wptywie na komunikacje werbalng i niewerbalng.
w zakresie umiejetnosci:

1. wykorzystuje posiadang wiedze do projektowania procesu komunikowania.

2. rozpoznaje i analizuje bariery wystepujgce w komunikowaniu miedzynarodowym i
miedzykulturowym.

3. uwzgledniajgc wystepowanie réznic kulturowych potrafi zaproponowac rozwigzania stuzace
przeprowadzeniu efektywnego procesu komunikowania.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest Swiadomy znaczenia réznic kulturowych i ich wplywu na przebieg procesu komunikowania
miedzynarodowego i miedzykulturowego.

2. postrzega zwigzki istniejgce pomiedzy czynnikami kulturowymi a zachowaniem jednostki oraz
uswiadamia sobie zlozonos¢ zjawisk zwigzanych z procesem komunikowania miedzykulturowego i
miedzynarodowego.

3. potrafi podje¢ wiasciwe i skuteczne dziatania w zakresie planowania procesu komunikowania w
warunkach wielokulturowosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie kultury, elementy, typy, wtasciwosci.

Stereotypy i autostereotypy kulturowe oraz narodowe.

Szok kulturowy i proces adaptacji kulturowej.

Komunikowanie miedzynarodowe: zakres pojecia, kanaty komunikowania miedzynarodowego, typy i
modele komunikowania miedzynarodowego oraz czynniki wptywajgce na jako$¢ komunikowania
miedzynarodowego.

Jezyk jako narzedzie komunikacji: cechy, funkcje i wtadciwosci jezyka.

Definicje komunikacji niewerbalnej, cechy, funkcje, kanaty komunikacji niewerbalnej oraz réznice
kulturowe wystepujace w tym typie komunikaciji.

Konflikty w grupach mono — i wielokulturowych i style rozwigzywania konfliktow.
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