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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 158/2025/2026 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 16 grudnia 2025 roku

Szczegobtowe kryteria oceny okresowej pracownikéw

Dyscyplina: archeologia

Ocena dzialalnosci badawczej

Liczba i rodzaj opublikowanych prac naukowych ujetych w Bazie Wiedzy (jedna na rok).

Udziat w badaniach naukowych oraz realizacji projektéw badawczych finansowanych ze zrodet
zewnetrznych.

Ztozone wnioski o dofinansowanie projektéw badawczych ze zrédet zewnetrznych (krajowych i
zagranicznych).

Aktywny udziat w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych (forma wystgpienia: referat,
poster, prezentacja, komunikat, wyktad/referat na zaproszenie, zasiadanie w komitecie naukowym
konferencji; tytut wystgpienia; miejsce i daty konferencji).

Odbyte krajowe i zagraniczne staze naukowe (miejsce odbywania stazu, okres).

Udziat w komisjach oraz gremiach zwigzanych z ksztatceniem kadry naukowej, w tym liczba recenz;ji
prac doktorskich i habilitacyjnych oraz wnioskéw o nadanie tytutu naukowego profesora; petnienie
funkcji promotora, promotora pomocniczego, przewodniczgcego, recenzenta lub cztonka komisji w
postepowaniach habilitacyjnych.

Ksztatcenie doktorantéw: liczba uczestnikow seminarium doktoranckiego, liczba wypromowanych
doktoréw.

Przygotowane ekspertyzy, recenzje naukowe oraz recenzje wydawnicze.

Otrzymane nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢ naukowo-badawcza.

. Uczestnictwo do krajowych i zagranicznych gremiéw naukowych w okresie objetym oceng (np. rady

NCN, NPRH, KEN, PKA, komisje jednostek naukowych itp.).
Badania terenowe.
Inne wazne osiggniecia naukowe.

Ocena dzialalnosci dydaktycznej

Wyniki ankiet studenckich dotyczacych prowadzonych zajeé, z uwzglednieniem prawidtowej
realizacji zajec).

Informacja o pensum dydaktycznym w kazdym roku akademickim objetym oceng (liczba godzin,
rodzaj prowadzonych zajec).

Liczba wypromowanych magistréw i licencjatow.

Podnoszenie wlasnych kwalifikacji dydaktycznych (kursy, szkolenia, warsztaty itp.).

Opracowanie programu lub sylabusa nowego przedmiotu.

Opracowanie i wdrazanie nowych metod oraz materiatdw dydaktycznych (np. programéw
nauczania, materiatéw e-learningowych, pomocy dydaktycznych).

Petnienie dyzuru dydaktycznego/konsultacji minimum godzine tygodniowo.

Prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym.

Czlonkostwo w zespotach i gremiach dydaktycznych, np. rada programowa, rada ds. ksztatcenia
szkoty dziedzinowej, URK

Otrzymane nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢ dydaktyczng.

Inne wazne osiggniecia dydaktyczne.

Ocena dziatalnosci organizacyjnej

Funkcje petnione w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (z wyboru, z powotania oraz
inne powierzone obowigzki).

Organizacja konferencji naukowych (tytut konferencji, informacja o zasiegu, data, liczba
uczestnikow).

Czionkostwo w redakcjach czasopism naukowych oraz udziat w komitetach redakcyjnych.
Dziatalnos¢ w towarzystwach, stowarzyszeniach i komitetach naukowych krajowych lub
miedzynarodowych.

Wyktady i zajecia otwarte. Wyktady i warsztaty promocyjne prowadzone w szkotach.

Udziat w przedsiewzieciach popularyzujgcych nauke (np. Noc Naukowcow, Festiwal Nauki itp.).
Publikacje popularyzujace wiedze lub dziatalno$¢ Uniwersytetu.

Uzyskane zlecenia badawcze (projekty komercyjne) realizowane przez UAM.
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9. Otrzymane nagrody i wyréznienia za dziatalno$¢ organizacyjna.
10. Inne wazne osiggniecia organizacyjne.
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