Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 175/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC

Kierunek: Nauczanie jezyka angielskiego
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia

Nazwa zaje¢: Uczen ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi w szkole Il

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B2.W5. zna i rozumie sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia
stosowane w diagnozie) oraz

2. B2.W5. zna i rozumie konieczno$¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programow)

3. B2.W5. zna i rozumie tematyke oceny skutecznosci wsparcia uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

w zakresie umiejetnosci:

1. B2.U6. potrafi zdiagnozowa¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowa¢ dla niego odpowiednie
wsparcie

2. B.2.U1.potrafi wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej
i dostosowac go do potrzeb edukacyjnych uczniéw

3. B2.U7. potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. B2.K1. jest gotéw do okazywania pomocy i empatii uczniom na kazdym poziomie edukacji

2. B2.K2. jest gotow do profesjonalnego rozwigzywania konfliktbw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej

3. B2.K3. jest gotow samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej

4. B2.K4. wspotpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy
Tresci programowe dla zaje¢:

Wieloaspektowos¢ tematyki uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

Sytuacja uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi w kontekscie diagnozy funkcjonalnej,
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU), Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET)

Metody dostosowywania procesu ksztatcenia do zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw
Planowanie pracy na lekcji oraz wykorzystywanie alternatywnych strategii pracy z uczniem ze
zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

Metody ewaluacji i modyfikacji planu pracy z uczniem ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

Nazwa zaje¢: Komunikacja i umiejetnosci spoteczne w pracy nauczyciela

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spofeczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, empatie, zachowania asertywne, agresywne i ulegte,
postawy, stereotypy, uprzedzenia, porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach, procesy komunikowania
sie (w tym mowa i jezyk), media i ich wptyw wychowawczy

2. zna i rozumie style komunikowania sie uczniéw i nauczyciela, porozumiewanie sie emocjonalne w
klasie, porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych; stres i radzenie sobie z nim, reguty
wspotdziatania, bariery w komunikowaniu sig, bariery w komunikowaniu sie w klasie, bariery i trudnosci
w procesie komunikowania sie, techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy
uczniami.

3. zna i rozumie rézne formy komunikacji — autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacje niewerbalng

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi obserwowac procesy rozwojowe uczniéw

2. potrafi obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

3. potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sie

4. potrafi porozumiec¢ sie w sytuacji konfliktowej

5. potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do autorefleksji nad wikasnym rozwojem zawodowym
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2. jest gotéw/gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych

Tresci programowe dla zajec:

Zachowania spoteczne i ich uwarunkowania w sytuacji szkolnej (postawy, stereotypy, uprzedzenia,
zachowania asertywne, zachowania agresywne i ulegte, konflikty).

Proces komunikowania sie — podstawowe narzedzia obserwacji i analizy sytuacji komunikacyjnej
(komunikacja werbalna i niewerbalna). Media. Bariery i trudnosci w komunikowaniu sie. Bariery
komunikacyjne w szkole i w klasie. Porozumiewanie sie w sytuacjach trudnych, problemowych i
konfliktowych

Techniki i metody usprawniania komunikacji, komunikacja intrapersonalna i interpersonalne w pracy
nauczyciela. Style komunikowania sie ucznidéw i nauczycieli. Znaczenie emociji i empatii w procesach
budowania relacji.

Zasoby wlasne w pracy nauczyciela — identyfikacja zasobdw i ograniczeh wtasnych w roli nauczyciela
jako cztonka zespotu nauczycielskiego, w réznych rolach, wspoétpraca z osobami tworzgcymi
spoteczno$¢ szkolng i lokalng, porozumiewanie sie ludzi w instytucjach

Media i ich wptyw na procesy komunikowania sie uczniow i nauczycieli.

Nazwa zajec¢: Praktyki psychologiczno-pedagogiczne w szkole ponadpodstawowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B.3.W1. zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoly ponadpodstawowej lub placéwki
systemu oswiaty oraz srodowisko, w jakim one dziataja.

2. B.3.W2. zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty ponadpodstawowej, program
wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego

3. B.3.W3. zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole ponadpodstawowej i
poza nig.

w zakresie umiejetnosci:

1. B.3.U1. potrafi wycigagaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze w szkole ponadpodstawowej

2. B.3.U2. potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow.

3. B.3.U3. potrafi wycigga¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady
pedagogicznej i zespotu wychowawcow klas w szkole ponadpodstawowe;.

4. B.3.U4. potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatah opiekunczo-
wychowawczych nauczycieli szkoty ponadpodstawowej, w tym podczas dyzuréw na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich.

5. B.3. U5. potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze w szkole ponadpodstawowej pod
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych.

6. B.3.U6. potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego,
sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk w szkole
ponadpodstawowej.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. B.3.K1. jest gotédw do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z
nauczycielami ze szkoty ponadpodstawowej w celu poszerzania swojej wiedzy.

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Organizacja pracy szkoty ponadpodstawowej:

[ zadania charakterystyczne dla placéwki danego typu

[0 Srodowisko dziatania szkoty ponadpodstawowej (struktura organizacyjna oraz zadania i rola
poszczegdlnych  podmiotéw  procesu  ksztatcenia, w tym  dyrektora  szkoty,
pedagoga/psychologa szkolnego, rady pedagogicznej, wychowawcy)

[J organizacja pracy szkoty ponadpodstawowej: kultura organizacyjna szkoty (procedury;
dokumentacja i obieg dokumentéw; rodzaje dokumentoéw, dokumenty prawa
wewngtrzszkolnego)

[0  bezpieczenstwo ucznidéw w szkole ponadpodstawowej i poza nig — procedury

[0 rola i zadania dziatajgcych w szkole ponadpodstawowej organéw spotecznych.

2. Organizacja i zadania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole ponadpodstawowej:

[0 zadania psychologa i pedagoga i ich realizacja w szkole ponadpodstawowej

[0 regulacje prawne dotyczgce pomocy-psychologiczno-pedagogicznej oraz analiza dokumentéw
szkolnych
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[0 realizacja zasad edukacji wigczajgcej w szkole ponadpodstawowe;j

[J wspoipraca pedagoga i psychologa z nauczycielami

[ specyfika trudnosci wychowawczych w szkole ponadpodstawowej.

3. Specyfika pracy nauczyciela i wychowawcy klasy w szkole ponadpodstawowej:

[0 obowigzki wychowawcy klasy w szkole ponad podstawowej (warsztat pracy nauczyciela
wychowawcy, dokumentacja pracy wychowawczej, sprawozdania, analizy)

[0 praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego w szkole ponadpodstawowej

[0 pozalekcyjna oferta szkoty (kota zainteresowan, przerwa, organizacja wycieczek szkolnych i
wyj$¢ klasowych).

Nazwa zaje¢: Psychologia dla nauczycieli

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior i
przetwarzanie informacji, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamie¢, role uwagi

2. zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: emocje i motywacje w procesach regulacji
zachowania

3. zna i rozumie zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje interpersonalng

4. zna i rozumie modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspdétczesne ujecia w oparciu o
wyniki badan neuropsychologicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi rozpoznawac bariery i trudnosci ucznidéw w procesie uczenia sie

2. potrafi identyfikowa¢ potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i zainteresowan

Tresci programowe dla zajec:

Podstawowe pojecia psychologii. Cele i zadania psychologii, mozliwosci wykorzystania psychologii w
szkole. Myslenie krytyczne w pracy nauczyciela. Psychologiczne podstawy pracy nauczyciela.
Struktura i funkcje podstawowych proceséw psychicznych: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior
i przetwarzanie informacji, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamie¢, uwaga. Bariery i trudnosci
uczniéw w procesie uczenia sie.

Struktura i funkcje podstawowych procesdéw psychicznych: emocje i motywacje w procesach regulacji
zachowania

Psychologiczne koncepcje cztowieka oraz klasyczne i wspotczesne modele uczenia sie a interpretacja
zachowan ucznia i sytuacji w szkole. Kontekst psychologiczny projektowania proceséw edukacyjnych.
Zachowania spoteczne i ich uwarunkowania a interpretacja funkcjonowania podmiotéw w sytuaciji
szkolnej.

Nazwa zaje¢: Laboratorium pedagogiczne: przygotowanie do praktyk w szkole podstawowej

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe
zagadnienia prawa oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczgce praw cziowieka,
dziecka, ucznia oraz os6b z niepelnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, zagadnienie prawa wewngtrzszkolnego, podstawe
programowg w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne.

2. zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowg nauczyciela,
nauczycielskg pragmatyke zawodowg - prawa i obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialno$ci
prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczernstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

2. nawigzywac¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze Srodowiskiem pozaszkolnym.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotowy nawigzywac wspétprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym.

2. jest gotowy nawigzywac wspétprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym.

Tresci programowe dla zaje¢:

Diagnoza wstepna ucznia — elementy diagnozy catosciowej. Wyznaczniki poprawnos$ci, zasady i
zastosowanie diagnozy w pracy z uczniem (w tym btedy etyczne). Opis i analiza przypadku — struktura
i funkcja.

Organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna szkoty (procedury; dokumentacja i obieg dokumentéw;
rodzaje dokumentow-ich cele i tresci, np.: statut szkoty, plan pracy szkoty, program wychowawczo-
profilaktyczny, program realizacji doradztwa zawodowego).



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 175/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

Diagnoza sytuacji psychospotecznej ucznia w szkole. Funkcjonowanie dziecka w klasie szkolnej (np.
role, pozycja, wzajemne relacje z uczniami oraz z nauczycielem/ami). Badanie socjometryczne i jego
analiza.

Regulacje prawne dotyczgce systemu oswiaty z uwzglednieniem tzw. prawa wewnagtrzszkolnego.
Charakterystyka statusu prawnego nauczyciela. Zadania i obowigzki specjalistéw. Zapoznanie sie z
zasadami i praktykg prowadzenia edukacji wtgczajgcej (w zakresie zadan psychologa i pedagoga a
takze ich wspoitpracy z nauczycielami przedmiotowymi i wychowawcami klas).

Warsztat pracy wychowawcy klasy w zakresie planowania, prowadzenia i dokumentowania pracy
wychowawczej w klasie i szkole. Odpowiedzialnos¢ prawna nauczyciela za bezpieczenstwo i ochrone
zdrowia uczniow (regulacje prawne, procedury zapewniania bezpieczenstwa, rozwigzania praktyczne).

Nazwa zaje¢: Uczen ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi w szkole |

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B.2W4 Zna sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w szkole
ogolnodostepnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadczeniem
migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

2. B.2.W6. Zna zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie; przyczyny i przejawy trudnosci
W uczeniu sie, zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie i ich wczesne wykrywanie, specyficzne
trudnosci w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu sie
wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania; zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice;

w zakresie umiejetnosci:

1. B.2.U1. wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej i dostosowa¢ go
do potrzeb edukacyjnych uczniéw;

2. B.2.U7. okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. B.2.K1. okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;

2. B.2.K2. profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;

3. B.2.K3. samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej;

4. B.2.K4. wspoétpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.
Tresci programowe dla zaje¢:

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole - regulacje prawne. Zadania nauczyciela
przedmiotu/wychowawcy/pedagoga i psychologa szkolnego

Funkcjonowanie szkolne uczniéw z SPE - charakterystyka, przyczyny trudnosci, wybrane przyktady
Metody i formy pracy z uczniem ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

Uczen o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych w grupie rowiesniczej. Bariery integracji spotecznej,
metody wsparcia

Specyficzne wyzwania adolescenciji i wczesnej dorostosci ucznia z SPE

Nazwa zaje¢: Laboratorium psychologiczne: ewaluacja praktyk w szkole ponadpodstawowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wlasne w pracy nauczyciela —
identyfikacja i rozwoj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie
wypalenie zawodowe.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi obserwowaé zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

2. potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowa¢ sie

3. potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej

4. potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac¢ strategie radzenia sobie z trudnosciami

5. potrafi zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie swiadomej autorefleksji i
informacji zwrotnej od innych oséb

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do autorefleksji nad wikasnym rozwojem zawodowym

2. jest gotéw/gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych

Tresci programowe dla zajec:
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Refleksja i autorefleksja na temat dotychczasowego ksztatcenia psychologiczno-pedagogicznego
(wiedzy, umiejetno$ci doswiadczen z praktyki) odniesienie do indywidualnych potrzeb i wartosci
studenta i przysztego nauczyciela

Zasoby wlasne w pracy nauczyciela — projektowanie $ciezki wkasnego rozwoju, identyfikacja potrzeb i
celéw osobistych i zawodowych, autorefleksja w pracy nauczyciela, indywidualne metody i techniki
samorozwoju i samowspoiczucia, kompetencje komunikacyjne

Stres, wypalenie zawodowe i strategie radzenie sobie w trudnych sytuacjach. Strategie regulowania
napiecia w miejscu pracy, modelowanie strategii radzenia sobie w roli nauczyciela.

Nazwa zajeé: Laboratorium pedagogiczne: ewaluacja praktyk w szkole podstawowej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. [B.2.W2] zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowg nauczyciela,
nauczycielskg pragmatyke zawodowg - prawa i obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialno$ci
prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw.

2. [B.2W3] zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i
antropologiczne podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole - regulacje prawne,
formy i zasady udzielania wsparcia w placowkach systemu os$wiaty, a takze znaczenie wspotpracy
rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym.

w zakresie umiejetnosci:

1. [B.2.U2] potrafi zaprojektowac Sciezke wtasnego rozwoju zawodowego.

2. [B.2.U3] potrafi formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

3. [B.2.U4] potrafi nawigzywac¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. [B.2.K1] jest gotowy do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy.

2. [B.2.K2] jest gotowy do profesjonalnego rozwigzywania konfliktbw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawcze;j.

3. [B.2.K3] jest gotowy do samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogiczne;.

4. [B.2.K4] jest gotowy do wspétpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego
warsztatu pracy.

Tresci programowe dla zaje¢:

Analiza wybranych doswiadczen zgromadzonych przez studentow w trakcie ich praktyki w szkole:
trudne zachowania uczniéw i nauczycieli, ich uwarunkowania i konsekwencje, mozliwe rozwigzania.
Dobre praktyki.

Prezentacja katalogu praw dziecka oraz zasad prawnych stanowigcych klauzule generalne w
postepowaniach z udziatem dziecka (zasada dobra dziecka, zasada prymatu rodzicow w wychowaniu
dziecka).

Refleksja na temat dotychczasowego ksztatcenia psychologiczno-pedagogicznego (wiedzy,
umiejetnosci doswiadczen z praktyki) odniesienie do indywidualnych potrzeb i wartoéci jako studenta
oraz przysztego nauczyciela (osobiste odniesienie, uwewnetrznienie tresci).

Projektowanie sciezki wikasnego rozwoju zawodowego.

Nazwa zaje¢: Warsztat pracy wychowawczej nauczyciela |

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B.2.W.4 zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela
jako wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style
kierowania klasa, tad i dyscypline

2. B.2W4. zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: poszanowanie
godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i personalizacje pracy z
uczniami

3. B.2.W4. zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: funkcjonowanie klasy
szkolnej jako grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie lub
grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji

w zakresie umiejetnosci:

1. B.2.U4. potrafi nawigzywa¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym
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2. B.2.U6. potrafi zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego odpowiednie
wsparcie

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. B.2.K1. jest gotéw/ gotowa do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy
2. B.2.K2. jest gotéw/gotowa do profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej

3. B.2.K3. jest gotow/gotowa do samodzielnego pogitebiania wiedzy pedagogiczne;j

Tresci programowe dla zajec:

1. Rozwadj grupy (proces grupowy)-ewolucja roli wychowawcy jako lidera (prowadzgcego) grupe

2. Kontrakt wychowawczy- wspieranie samorzgdnosci i podmiotowosci uczniéw i uczennic

3. Style kierowania grupg i ich konsekwencje dla klimatu grupy oraz efektywnosci pracy uczniéw i
uczennic

4. Konflikt w relacjach miedzyludzkich, specyfika i metody rozwigzywania. Konstruktywna komunikacja.
5. Uznanie jako podstawa interakcji grupowych: poszanowanie godnosci i prawo do szacunku w
kontekscie réznorodnosci (indywidualizacja i personalizacja pacy z uczniami i uczennicami).

Nazwa zajec¢: Praktyki psychologiczno-pedagogiczne w szkole podstawowej
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz srodowisko,
w jakim one dziatajg.
2. zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
program realizacji doradztwa zawodowego.
3. zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi wyciggaé¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze.
2. potrafi wyciggaé wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatah opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow.
3. potrafi wyciggaé wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwaciji pracy rady pedagogicznej
i zespotu wychowawcow klas.
4. potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurdw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich.
5. potrafi zaplanowaé i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych.
6. potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. jest gotéw do skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w
celu poszerzania swojej wiedzy.
Tresci programowe dla zaje¢:
1. Organizacja pracy szkoty podstawowe;j:
[ zadania charakterystyczne dla placéwki danego typu
[1 $rodowisko dziatania szkoty (struktura organizacyjna oraz zadania i rola poszczegdlinych
podmiotéw procesu ksztatcenia, w tym dyrektora szkoty, pedagoga/psychologa szkolnego,
rady pedagogicznej, wychowawcy)
[0 organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna szkoty (procedury; dokumentacja i obieg
dokumentdéw; rodzaje dokumentéw, dokumenty prawa wewngtrzszkolnego)
[1 bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza nig - procedury
[1 rola i zadania dziatajgcych w szkole spotecznych organow.
2. Organizacja i zadania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole podstawowej:
[l zadania psychologa i pedagoga i ich realizacja
[0 regulacje prawne dot. pomocy-psychologiczno-pedagogicznej oraz analiza dokumentéw
szkolnych
[J realizacja zasad edukacji wtgczajgcej w szkole podstawowej
[0 wspotpraca pedagoga i psychologa z nauczycielami
[0 specyfika trudnosci wychowawczych w szkole podstawowej.
3. Specyfika pracy nauczyciela i wychowawcy klasy:
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[0 obowigzki wychowawcy klasy (warsztat pacy nauczyciela-wychowawcy, dokumentacja pracy z
wychowawczej, sprawozdania, analizy)

[0 praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego

[0 pozalekcyjna oferta szkoty (zajecia opiekunczo-wychowawcze, kofa zainteresowan, przerwa,
organizacja wycieczek szkolnych i wyj$¢ klasowych).

Nazwa zaje¢: Warsztat pracy wychowawczej nauczyciela ll

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B.2W4, zna i rozumie zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: metodyke pracy
wychowawczej, rozwigzywanie konfliktbw w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie Zzycia
spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzgdnosci i autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci,
uczniow lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do
nawigzywania poprawnych relacji; zagrozenia dzieci i mfodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym
agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od $rodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami.

2. B.2W7. zna i rozumie doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu Sciezki
edukacyjno-zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe przygotowania
uczniéw do uczenia sie przez cate zycie.

w zakresie umiejetnosci:

1. B.2.U4. potrafi nawigzywa¢ wspotprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym.

2. B.2.U5.potrafi rozpoznawacé sytuacje zagrozen i uzaleznieh uczniéw.

3. B.2.U6. potrafi zdiagnozowaé potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowaé dla niego odpowiednie
wsparcie.

4. B.2.U7. potrafi okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu Sciezke rozwoju.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. B.2.K1. jest gotéw/gotowa do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy.
2. B.2.K2. jest gotow/gotowa do profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawcze;.

3. B.2.K3. jest gotow/gotowa do samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogiczne;.

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Specyfika, obszary i zasady prowadzenia pracy wychowawczej z klasg w szkotach
ponadpodstawowych. Praktyczne rozwigzania w pracy wychowawczej (np. program pracy
wychowawczej "Golden Five", programy antydyskryminacyjne)

2. Przemoc, agresja, uzaleznienia, sekty — przejawy w srodowisku szkolnym. Przeciwdziatanie i
profilaktyka.

3. Wsparcie uczniow z roznych uktadow ryzyka: analizy przypadkéw

4. Zasoby oraz narzedzia przydatne w procesie wspierania ucznidéw w odkrywaniu i rozwijaniu ich
potencjatu oraz planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej.

Nazwa zaje¢: Psychologia uczenia si¢ i nauczania

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie proces uczenia sie: modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne
ujecia w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior i
przetwarzanie informacji, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamiec, role uwagi

2. zna i rozumie zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych — réznice w zakresie
inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego;

3. zna i rozumie metody i techniki uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, metody i
techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami

4. zna i rozumie trudnosci w uczeniu sig, ich przyczyny i strategie ich przezwyciezania, bariery i
trudnosci w procesie komunikowania sie

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi obserwowacé procesy rozwojowe uczniow;

2. potrafi obserwowaé zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

3. potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sig;

4. potrafi rozpoznawac bariery i trudnosci ucznidéw w procesie uczenia sie

5. potrafi identyfikowac¢ potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i zainteresowan

6. potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami
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w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do autorefleksji nad wikasnym rozwojem zawodowym

2. jest gotéw/gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych

Tresci programowe dla zajec:

Modele uczenia sie, koncepcje klasyczne i wspodiczesne ujecia w oparciu o wyniki badan
neuropsychologicznych. Metody i techniki uczenia sie: strategie poznawcze i metapoznawcze

Metody i techniki uczenia sie: psychologia réznic indywidualnych - réznice indywidualne w zakresie
inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego, stylu uczenia sie.

Trudnosci i bariery w uczeniu sie, przyczyny i strategie pracy z nimi. Usprawnianie komunikacji miedzy
uczniami.

Metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan: rozpoznawanie
potrzeb zasobdw i ograniczeh, poszerzanie autonomii i samodzielnoéci; samoregulacja w procesie
uczenia sie.

Motywacja, emocje, stres i procesy wolicjonalne w procesie uczenia sie.

Nazwa zaje¢: Laboratorium psychologiczne: przygotowanie do praktyk w szkole
ponadpodstawowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wlasne w pracy nauczyciela —
identyfikacja i rozw¢j, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie
wypalenie zawodowe.

2. zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci:
zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, dorostosci, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu zycia;

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi obserwowaé zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

2. potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowaé sie

3. potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej

4. potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudno$ciami;

5. potrafi zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie swiadomej autorefleksji i
informacji zwrotnej od innych oséb

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do autorefleksji nad wkasnym rozwojem zawodowym

2. jest gotéw/gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Rozwdj w dorostosci, krystalizowanie sie tozsamosci, w tym zawodowej, identyfikacja z nowymi rolami,
ksztattowanie sie stylu zycia. Wybory prorozwojowe i prozdrowotne oraz zasoby potrzebne do ich
realizaciji.

Autorefleksja i samorozwdj, planowanie rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej autorefleksji i
informaciji zwrotnej od innych. Swiadomos$é indywidualnych potrzeb i granic a funkcjonowanie w
instytucji

Stres i zarzgdzanie stresem — czynniki obcigzajgce w pracy nauczyciela, strategie radzenie sobie ze
stresem. Regulowanie napiecia z poziomu uktadu autonomicznego.

Nauczycielskie wypalenie zawodowe: Procesu wypalenia zawodowego i jego sktadowe. Profilaktyka
wypalenia zawodowego w pracy nauczyciela.

Nazwa zaje¢: Wspotczesne zagadnienia z dydaktyki jezyka angielskiego 1
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

jezyka angielskiego
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2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu zatozenia wspoétczesnych podejs¢ do nauczania jezyka
angielskiego, w szczegodlnosci podejscia zadaniowego, projektowego, integrowania tresci i jezyka, a
takze oceniania ksztattujgcego

3. zna i rozumie zasady etycznego korzystania ze zrédet edukacyjnych, w tym z zasobow
internetowych, w praktyce dydaktycznej

4. zna i rozumie role nauczyciela jezyka angielskiego jako badacza w praktyce edukacyjnej i w procesie
podnoszenia wtasnych kompetencji dydaktycznych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzystywacC uzyskang wiedze z zakresu jezykoznawstwa stosowanego, wspierajagc sie
odpowiednio dobrang literaturg, w twérczym projektowaniu i wykonywaniu zadan dydaktycznych

2. potrafi tworzy¢é materiaty dydaktyczne i planowaé oraz prowadzi¢ lekcje jezyka angielskiego
implementujgce wspoétczesne podejscia do nauczania jezyka angielskiego z uwzglednieniem ich
zastosowania w zréznicowanych kontekstach edukacyjnych

3. potrafi wspiera¢ autonomie i samoregulacje ucznia jezyka angielskiego oraz tworzy¢ srodowisko
edukacyjne z dbatoscig o dobrostan uczniéow

4. potrafi aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach i debatach, wspétpracujac z grupg w trakcie realizowania
zadan edukacyjnych, a takze prezentujgc wyniki swojej pracy z zastosowaniem specjalistycznej
terminologii z zakresu dydaktyki jezyka angielskiego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do umiejetnego korzystania z zasobow wiedzy specjalistycznej w realizacji zadan
edukacyjnych, a takze uznania wtasnych ograniczen w tym zakresie

2. jest gotéw/gotowa do petnienia ztozonych rél w praktyce nauczycielskiej, z uwzglednieniem
dynamicznie zmieniajgcych sie potrzeb ucznidw i sSrodowiska spofecznego i edukacyjnego

3. jest gotéw/gotowa do przestrzegania zasad etyki nauczycielskiej oraz do twérczego rozwijania
praktyki zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego poprzez swiadome i odpowiedzialne wdrazanie
innowacyjnych podejs¢ dydaktycznych

Tresci programowe dla zajec:

Wspdtczesne badania w zakresie psychologii pozytywnej i jej powigzania z nauczaniem jezyka
angielskiego

Zatozenia i zasady stosowania podej$cia zadaniowego i projektowego w nauczaniu jezyka angielskiego
Zatozenia i zasady integrowania tresci i jezyka (CLIL i EMI) oraz nauczania jezyka specjalistycznego
Zatozenia i zasady oceniania ksztattujgcego i sposoby udzielania informacji zwrotnej w dydaktyce
jezyka angielskiego

Zatozenia i zasady rozwijania sprawnosci mediacji i strategii uczenia sie w dydaktyce jezyka
angielskiego

Projektowanie i tworzenie materiatdw dydaktycznych oraz lekcji stuzagcych do wdrazania zadan,
projektow, integrowania tresci, nauczania jezyka specjalistycznego, rozwijania umiejetnosci
mediacyjnych i oceniania ksztattujgcego na lekcjach jezyka angielskiego w réznych kontekstach
edukacyjnych

Projektowanie i tworzenie materiatdbw dydaktycznych oraz lekcji stuzagcych do rozwijania postaw
autonomicznych uczniéw, w tym prowadzenia treningu strategicznego, a takze wspierania ich
dobrostanu, na lekcjach jezyka angielskiego w réznych kontekstach edukacyjnych

Refleksja nad rolg nauczyciela i edukacji jezykowej w zmieniajgcej sie rzeczywistosci spotecznej i
edukacyjnej

Refleksja nad rolg poszerzania wiedzy specjalistycznej w procesie doskonalenia wlasnego rozwoju
zawodowego

Nazwa zajec¢: Role nauczyciela w spotecznosci szkolnej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. interpretuje system prawny i etyczny pracy nauczyciela, okreslajgc zakres swojej odpowiedzialnosci
oraz fundamenty budowania profesjonalnego autorytetu.

2. wyjasnia specyfike wielowymiarowych rél nauczyciela oraz zasady doboru metod aktywizujgcych i
narzedzi wsparcia.

3. omawia mechanizmy wspotpracy wewngtrzszkolnej oraz zasady funkcjonowania szkoty w sieci
instytucji lokalnych i programach miedzynarodowych.

w zakresie umiejetnosci:

1. przeprowadza diagnoze klimatu klasy i potrzeb ucznia, na podstawie ktorej projektuje autorskie
programy edukacyjne oraz innowacje pedagogiczne.
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2. uzywa skutecznych i bezprzemocowych strategii komunikacyjnych w relacjach z uczniami, ich
rodzicami, nauczycielami oraz kadrg zarzadzajaca.
3. inicjuje i planuje projekty edukacyjno-spoteczne na rzecz $rodowiska lokalnego, budujac sieci
wsparcia we wspoétpracy z partnerami zewnetrznymi.
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. prezentuje postawe etyczng opartg na wartosciach zawartych w Kodeksie Etycznym Nauczyciela,
dbajagc 0 godnos¢ zawodu i autorytet nauczyciela.
2. wykazuje wrazliwo$¢ na autonomie ucznia i buduje relacje oparte na partnerstwie i zaufaniu.
3. podejmuje role lidera i animatora w spotecznosci lokalnej, promujgc wartosci obywatelskie oraz
szkote jako centrum kultury i aktywnosci.
Tresci programowe dla zaje¢:
Role spoteczne nauczyciela w obowigzujacych aktach prawnych:
[0 analiza zapisow Karty Nauczyciela oraz Ustawy o Systemie Oswiaty w kontekscie obowigzkow
i praw nauczyciela;
[J odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna i cywilna nauczyciela w swietle aktualnych przepisow.
Tozsamosé i etos zawodowy nauczyciela:
[0 wartosci i zasady etyki zawodowej — analiza Kodeksu Etycznego Nauczyciela;
[0 budowanie autorytetu we wspotczesnej szkole: miedzy dystansem a relacja.
Nauczyciel jako diagnostyk:
0 metody i narzedzia rozpoznawania specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz uzdolnien
uczniow;
[0 planowanie Sciezek wsparcia na podstawie wynikow diagnozy.
Nauczyciel jako architekt Srodowisk uczenia sie:
[ aranzacja przestrzeni edukacyjnej sprzyjajacej koncentracji i wspotpracy (fizycznej i cyfrowej);
[J dobdr nowoczesnych metod nauczania aktywizujgcych ucznia i stymulujgcych procesy
poznawcze.
Nauczyciel jako wychowawca i przewodnik:
[1 wspieranie rozwoju spoteczno-emocjonalnego ucznia oraz modelowanie postaw
obywatelskich;
[0 rozwigzywanie konfliktéw réwiesniczych i przeciwdziatanie agresji w grupie klasowe;.
Partnerstwo z rodzicami:
[0 standardy profesjonalnej komunikacji: techniki prowadzenia rozméw wspierajacych i
interwencyjnych;
[l partnerstwo w edukacji — od przekazu jednostronnego do dialogu z rodzicami.
Nauczyciel jako inspirator, mentor i tutor:
[0 rdznice miedzy nauczaniem a wspieraniem: narzedzia tutoringu i mentoringu w pracy
indywidualnej;
[l budzenie pasji i wspieranie autonomii ucznia poprzez stawianie wyzwan rozwojowych.
Nauczyciel jako element systemu:
[1 zasady skutecznej wspotpracy w zespotach przedmiotowych i zadaniowych (w tym model co-
teaching);
[0 relacje stuzbowe i komunikacja z kadrg zarzgdzajgcg oraz specjalistami (pedagog, psycholog).
Nauczyciel jako lider w spotecznosci lokalnej:
[0 budowanie sieci wsparcia: zasady wspétpracy z PPP, MOPR, Policjg oraz organizacjami NGO;
[1 szkota jako centrum kultury i aktywnosci lokalnej — inicjowanie projektéw srodowiskowych.
Nauczyciel jako refleksyjny praktyk i innowator:
[0 metoda Action Research (badanie w dziataniu) jako sposéb na doskonalenie wiasnego
warsztatu pracy;
[1 zastosowanie metody Design Thinking w tworzeniu innowacji pedagogicznych i rozwigzywaniu
probleméw szkolnych.
Nauczyciel jako promotor umiedzynarodowienia szkoty:
[0 mozliwosci rozwoju zawodowego w ramach programéw miedzynarodowych (np. Erasmus+,
eTwinning).
00 ksztattowanie kompetencji miedzykulturowych i przygotowanie ucznia do funkcjonowania w
globalnym swiecie.

Nazwa zaje¢: Wspotczesne zagadnienia z dydaktyki jezyka angielskiego 2

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
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1. zna i rozumie wspotczesne koncepcje kompetencji przekrojowych, globalnych i obywatelskich oraz
ich znaczenie dla dydaktyki jezyka angielskiego

2. zna i rozumie zatozenia teoretyczne oraz role wymiany wirtualnej i nieformalnego cyfrowego kontaktu
Z jezykiem angielskim jako wspétczesnych form uczenia sie jezyka

3. zna i rozumie wspodiczesne ujecia tozsamosci nauczyciela jezyka angielskiego, jego dobrostanu,
czynnikéw wypalenia oraz znaczenia refleksyjnej praktyki w rozwoju zawodowym

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi projektowa¢ materiaty dydaktyczne oraz zadania i lekcje jezyka angielskiego rozwijajgce
kompetencje XXI wieku oraz integrujgce zagadnienia globalne i elementy edukacji obywatelskiej

2. potrafi wdraza¢ rozwigzania z zakresu wymiany wirtualnej oraz wspiera¢ uczniéw w korzystaniu z
uczenia sie nieformalnego jako narzedzi poszerzajgcych ekspozycje na jezyk.

3. potrafi efektywnie wspétpracowac w zespotach projektowych, w tym w srodowisku cyfrowym, dzielgc
sie odpowiedzialno$cig i wspottworzac zadania dydaktyczne

4. potrafi wypowiadac sie na tematy zwigzane z realizowanymi zadaniami w ramach dydaktyki jezyka
angielskiego z wykorzystaniem odpowiednio dobranej terminologii specjalistycznej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do uznania znaczenia wiedzy z zakresu dydaktyki jezyka angielskiego w
wykonywaniu zadan edukacyjnych, a takze do adekwatnej ewaluacji wtasnego poziomu wiedzy

2. jest gotéw/gotowa do organizowania dziatan edukacyjnych wspierajgcych zaangazowanie spoteczne
ucznidéw w ramach nauczania jezyka angielskiego

3. jest gotow/gotowa do swiadomego poczucia odpowiedzialnosci za ksztattowanie bezpiecznego
srodowiska globalnego i lokalnego oraz ukierunkowania innych oséb w tym zakresie

4. jest gotéw/gotowa do podjecia refleksji nad witasng tozsamoscig nauczycielskg i rozwojem
zawodowym, a takze dbania o wiasny dobrostan

Tresci programowe dla zaje¢:

Kompetencje przekrojowe, globalne i obywatelskie w kontekscie nauczania jezyka angielskiego

Cele zrownowazonego rozwoju i nauka przez zaangazowanie spoteczne (service learning) jako
komponenty edukacji jezykowej

Postawy teoretyczne i wykorzystanie praktyczne wymiany wirtualnej (virtual exchange) i nieformalnego
uczenia sie w srodowisku cyfrowym (IDLE) w nauce jezyka angielskiego

Tozsamos$¢ i dobrostan nauczyciela jezyka angielskiego

Tworzenie materiatow dydaktycznych i konspektow lekcji wdrazajgcych elementy kompetencji
przekrojowych i obywatelskich w nauczaniu jezyka angielskiego

Zastosowanie metody problemowej (PBL) w opracowywaniu materiatow i zadan edukacyjnych do
wykorzystania na lekcjach jezyka angielskiego

Projektowanie zadan do wymiany wirtualnej oraz zadan wspierajgcych uczenie si¢ w nieformalnym
kontekscie cyfrowym

Refleksja nad rolg wiaczania zagadnien zwigzanych z kompetencjami przekrojowymi, globalnymi i
obywatelskimi do programu nauczania jezyka angielskiego

Samoocena w zakresie poziomu wiedzy i przygotowania zawodowego w zakresie wdrazania
kompetencji przekrojowych, globalnych i obywatelskich na lekcjach jezyka angielskiego

Planowanie dziatan majgcych na celu dbanie o witasny dobrostan i podniesienie komfortu wtasnej
dziatalnosci nauczycielskiej

Nazwa zaje¢: Nauczanie jezyka angielskiego w réznych grupach wiekowych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje uwarunkowania i mechanizmy akwizycji i funkcjonowania jezyka uczacych sie w
réznych grupach wiekowych: dzieci, mfodziezy, dorostych i senioréw.

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu teorie uczenia sie jezyka wyjasniajgce role wieku w procesie
akwizycji jezyka obcego

3. wyjasnia réznice w stylach uczenia sie, motywacji i potrzebach edukacyjnych uczniéw w zaleznosci
od wieku

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzystywac¢ wiedze z zakresu jezykoznawstwa w nauczaniu roznych grup wiekowych

2. potrafi postugiwaé sie odpowiednio dobranymi metodami i narzedziami, w tym zaawansowanymi
technikami informacyjno-komunikacyjnymi w nauczaniu réznych grup wiekowych

3. potrafi formutowac i testowaé hipotezy zwigzane z nauczaniem réznych grup wiekowych

w zakresie kompetencji spotecznych:
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1. jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci dotyczgcych nauczania
réznych grup wiekowych

2. jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli nauczyciela jezyka angielskiego w procesie nauczania
réznych grup wiekowych

3. jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania aktywnosci
edukacyjnych w zakresie jezyka angielskiego dla réznych grup wiekowych

4. jest gotdw do inicjowania dziatan, w szczegoélnosci powigzanych z dziatalnoscig edukacyjng, narzecz
réznych grup wiekowych i spotecznych

Tresci programowe dla zaje¢:

Mechanizmy akwizycji i teorie uczenia sie jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem réznych
grup wiekowych

Nauczanie jezyka angielskiego u dzieci: metody i techniki pracy,

Nauczanie jezyka angielskiego u nastolatkéw: metody i techniki pracy,

Nauczanie jezyka angielskiego u dorostych: metody i techniki pracy,

Nauczanie jezyka angielskiego u seniorow: metody i techniki pracy,

Projektowanie zajec i kurséw jezyka angielskiego jako odpowiedz na potrzeby spotecznosci

Nazwa zaje¢: Badania a praktyka w nauczaniu jezykéw obcych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. wykazuje pogtebione rozumienie relacji miedzy badaniami naukowymi a praktykg dydaktyczng w
nauczaniu jezykéw obcych (research—pedagogy link)

2. zna zalozenia, cele i zastosowania action research w pracy nauczyciela jezyka obcego

3. rozroznia typy wiedzy jezykowej (explicit/implicit) oraz wyjasnia ich znaczenie w procesie nauczania
i uczenia sie jezyka

4. wyjasnia role inputu, outputu i interakcji w procesie akwizycji jezyka obcego

5. charakteryzuje procesy przyswajania gramatyki i stownictwa oraz ich implikacje dla praktyki
dydaktycznej

6. zna mozliwosci i ograniczenia wykorzystania technologii w nauczaniu i uczeniu sie jezykéw obcych
w zakresie umiejetnosci:

1. wykorzystuje wyniki badan jezykoznawczych i dydaktycznych do planowania oraz prowadzenia zajeé
jezykowych

2. dobiera i stosuje odpowiednie metody oraz narzedzia dydaktyczne wspierajgce rozwoéj kompetencji
gramatycznych i leksykalnych uczniéw

3. analizuje i interpretuje wyniki badan dotyczgcych akwizycji jezyka oraz ich zastosowanie w praktyce
dydaktycznej

4. wspoltpracuje w grupie przy analizie i interpretacji artykutdw naukowych z zakresu jezykoznawstwa i
dydaktyki jezykéw obcych, dzielgc sie wnioskami i wypracowujgc wspélne rozwigzania dydaktyczne
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wykazuje gotowos¢ do podejmowania refleksji nad wilasng praktykg dydaktyczng oraz jej
doskonalenia w oparciu o wyniki badan

2. uznaje znaczenie wiedzy jezykoznawczej i dydaktycznej w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
Tresci programowe dla zaje¢:

Powigzanie badan z dydaktykg (the research-pedagogy link): aktualna relacja miedzy badaniami a
dydaktykg

Action Research

Rodzaje wiedzy w nauce drugiego jezyka (L2) — wiedza jawna i niejawna (explicit/implicit)

Rola inputu, outputu i interakcji na lekcji jezyka drugiego

Przyswajanie gramatyki jezyka obcego

Przyswajanie stownictwa jezyka obcego

Rola technologii w nauczaniu jezyka obcego

Nazwa zaje¢: Uczen jako podmiot procesu edukacyjnego

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. wyjasnia etiologie i specyfike funkcjonowania uczniéw z ADHD, ASD, dysleksjg oraz APD, wskazujac
na ich wptyw na proces akwizycji jezyka obcego.

2. identyfikuje mechanizmy powstawania stresu szkolnego, leku jezykowego oraz zagrozen
wynikajgcych z nadmiernej ekspozycji na ekrany i deficytdéw emocjonalnych.

w zakresie umiejetnosci:
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1. dobiera i wdraza techniki dydaktyczne dostosowane do specyficznych potrzeb poznawczych i
sensorycznych uczniéw.

2. projektuje dziatania psychoedukacyjne i samoregulacyjne, stosujagc techniki deeskalacji napiecia
oraz narzedzia wspierajgce sprawstwo i motywacije.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. prezentuje postawe petng szacunku wobec autonomii ucznia, opierajgc proces wsparcia na jego
zasobach i zainteresowaniach, a nie tylko na deficytach.

Tresci programowe dla zajec:

Specyfika funkcjonowania ucznia z ADHD w systemie szkolnym:

[0 zarzgdzanie deficytami funkcji wykonawczych na lekcji jezyka obcego;

0 techniki "krotkich instrukcji, segmentacja zadan gramatycznych, wykorzystanie ruchu w nauce

stownictwa;

[0 budowanie poczucia sprawstwa;

[ systemy motywacyjne i wzmocnienia pozytywne vs. kary;

Spektrum autyzmu (ASD) a wyzwania akwizycji jezyka obcego:

[l dostowne rozumienie jezyka a nauka idioméw, metafor i ironii;
wykorzystanie wizualizacji i schematow w nauce struktur jezykowych;
praca z "zainteresowaniami specjalnymi” jako motywatorem do nauki angielskiego;

Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS);
przygotowanie klasy na obecnos¢ ucznia z ASD;
przewidywalnos¢ i rutyna jako czynniki redukujace lek.
Dysleksja rozwojowa w kontekscie nauki jezykéw obcych

[0 trudnosci w kodowaniu i dekodowaniu fonologicznym;

[0 zasady dostosowania wymagan (ocenianie czytania i pisania);

[J praca nad samooceng ucznia z dysleksja.

[1 wspieranie strategii uczenia sie i organizacji pracy wiasnej (np. wykorzystanie technologii

asystujgcych — Text-to-Speech).
Uczniowie z trudnosciami spoftecznymi, emocjonalnymi i behawioralnymi

[l motywowanie uczniéw z niskg tolerancjg na frustracje;

[0 techniki deeskalacji napiecia podczas zaje¢ jezykowych

[0 grywalizacja jako narzedzie angazowania uczniow wycofanych lub opozycyjnych;

[1 praca z klasg jako grupg spoteczng — dynamika rél grupowych;

[l rozpoznawanie sygnatéw alarmowych (depresja, autoagresja, zachowania prowokacyjne).
Zaburzenia przetwarzania stuchowego (APD) na lekcji jezyka obcego:

[ rozumienie ze stuchu jako bariera krytyczna;
problem stosunku sygnatu do szumu (SNR) w klasie;
wykorzystanie pomocy wizualnych jako substytutu bodzcéw stuchowych;
dobdr materiatéw audio (tempo, akcent, czysto$¢ nagrania);
higiena akustyczna w sali lekcyjnej i optymalizacja miejsca ucznia w klasie;

[0 uwrazliwianie rowiesnikow na potrzeby oséb z trudnosciami w percepcji stuchowe;.

Stres i zaburzenia lekowe u uczniéw a nauka jezyka angielskiego:

[0 mechanizm blokady jezykowej podczas wypowiedzi ustnych;

[0 techniki "low-stakes testing" (sprawdziany o niskiej wadze);

[1 budowanie bezpiecznej atmosfery do popetniania btedow;

[1 rozpoznawanie objawow somatycznych leku u uczniow;

[0 techniki uwaznosci (mindfulness) i relaksacji mozliwe do zastosowania w szkole.
Uzaleznienie od ekrandw. Mechanizm putapki. Ekrany w zyciu uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi.
Wspieranie ucznia zdolnego w nauce jezyka obcego:

[1 potrzeba sprawstwa i mozliwosci wyboru;

[1 syndrom nieadekwatnych osiggnie¢ szkolnych;

[0 wyzwania ucznia zdolnego w szkole.

Samoregulacja w zaburzeniach rozwojowych

I o B

oy o

Nazwa zaje¢: Warsztat komunikacji interpersonalnej nauczyciela

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje psychologiczne modele komunikacji (Analiza Transakcyjna, NVC) oraz identyfikuje
bariery i mechanizmy gier spotecznych w relacjach szkolnych.
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2. wyja$nia procedury rozwigzywania konfliktéow (metoda Gordona, model Thomasa-Kilmanna) oraz
zasady prowadzenia mediacji i trudnych rozmoéw.

w zakresie umiejetnosci:

1. prowadzi¢ dialog w sytuacjach edukacyjnych w oparciu o metodg Porozumienia bez Przemocy.

2. samodzielnie moderowac¢ proces rozwigzywania konfliktéw i prowadzi¢ trudne rozmowy, dgzgc do
porozumienia bez wygranych i przegranych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. prezentuje postawe odpowiedzialnosci za ksztattowanie profesjonalnej atmosfery komunikacyjnej w
placowce o$wiatowe;.

Tresci programowe dla zaje¢:

Analiza transakcyjna w pracy nauczyciela

Porozumienie bez przemocy (NVC) jako metoda komunikacji nauczyciela

Style radzenia sobie z konfliktem (model Thomasa-Kilmanna). Techniki negocjaciji i facylitacji w sporach
rowiesniczych. Metoda rozwigzywania konfliktu bez porazek T. Gordona

Trudne rozmowy. Jak sie do nich przygotowac i jak je prowadzi¢?

Nazwa zajec: Warsztaty edukacji miedzykulturowej w nauczaniu jezyka angielskiego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu pojecia i modele dotyczgce kompetencji miedzykulturowej i ich
implikacje dla nauczania jezyka angielskiego jako jezyka obcego

2. zna i rozumie miejsce i role edukacji miedzykulturowej w nauczaniu jezyka angielskiego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi ocenia¢, analizowaé i tworzy¢é materialty dydaktyczne do rozwijania kompetencii
miedzykulturowej dla uczniéw jezyka angielskiego

2. potrafi adaptowac i wykorzystywa¢ dostepne narzedzia do oceny kompetencji miedzykulturowej dla
potrzeb nauczania jezyka angielskiego

3. potrafi wspotpracowac w grupie, przyjmujgc w niej rozne role i wykonujgc zadania w zakresie edukac;ji
miedzykulturowej do wykorzystania na lekcjach jezyka angielskiego

4. potrafi planowa¢ i monitorowa¢ rozwdéj wtasnej kompetenciji miedzykulturowej z wykorzystaniem
odpowiednich strategii i narzedzi, a takze dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem z kolegami/kolezankami
W grupie i z prowadzgcg zajecia

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do promowania i rozwijania postaw otwartosci na inne kultury w srodowisku
akademickim oraz w srodowisku szkolnym w przysziej pracy zawodowej

2. jest gotow/gotowa do realizowania roli nauczyciela jezyka angielskiego jako mediatora
miedzykulturowego w procesie dydaktycznym

Tresci programowe dla zaje¢:

Definicje poje¢ kultury, interkuturowos$ci i kompetencji miedzykulturowej w odniesieniu do nauczania
jezyka angielskiego

Rola i miejsce edukacji miedzykulturowej w dokumentach edukacyjnych (ESOKJ, podstawa
programowa), na lekcjach jezyka angielskiego i w ksztatceniu nauczycieli

Ewaluacja, analizowanie i tworzenie materiatow dydaktycznych i ¢wiczeh implementujgcych elementy
miedzykulturowe w nauczaniu jezyka angielskiego

Adaptacja i tworzenie narzedzi do oceniania kompetencji miedzykulturowej ucznidw jezyka
angielskiego

Aktywne uczestniczenie w éwiczeniach warsztatowych w zakresie tozsamosci kulturowej, stereotypow,
wartosci kulturowych i komunikacji miedzykulturowej oraz formutowanie wnioskéw dotyczgcych ich
wykorzystania w pracy nauczyciela jezyka angielskiego w réznych grupach wiekowych

Portfolio wtasnych doswiadczeh kulturowych jako narzedzie wspierajgce rozwdj kompetenciji
miedzykulturowej, wrazliwosci i Swiadomosci samorozwoju

Refleksja nad wikasnym rozwojem kompetencji miedzykulturowej, rolg nauczyciela jezyka angielskiego
jako mediatora miedzykulturowego oraz nad rolg edukacji w ksztattowaniu postaw otwartosci i toleranc;ji

Nazwa zaje¢: Innowacyjnos¢ w pracy nauczyciela jezyka angielskiego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma pogtebiong wiedze na temat wspodtczesnych koncepcji innowacyjnosci w dydaktyce jezykow
obcych, w tym podejsc¢ takich jak nauczanie zadaniowe, nauczanie problemowe, blended learning oraz
wykorzystanie technologii cyfrowych.
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2. zna zalozenia wspierania autonomii ucznia oraz refleksyjnej praktyki nauczyciela w kontekscie
wspotczesnej edukaciji jezykowej.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi projektowac innowacyjne dziatania dydaktyczne (np. lekcje lub mini-modut) z wykorzystaniem
wybranych podejsé metodycznych.

2. potrafi projektowa¢ zadania rozwijajgce autonomie ucznia, w tym elementy pracy wiasnej i refleksji
nad uczeniem sie.

3. potrafi analizowaé i ewaluowaé wilasne oraz cudze rozwigzania dydaktyczne, formutujgc
uzasadnione wnioski.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student jest gotéw do krytycznego podejscia wobec nowych trendéw i narzedzi w edukacji, w tym
technologii cyfrowych.

2. Student jest gotow do refleksyjnego rozwoju wiasnej praktyki dydaktycznej i uczenia sie przez cate
zycie.

3. Student jest gotéw do wspétpracy i wymiany doswiadczen w srodowisku zawodowym, w tym do
korzystania z informacji zwrotnej.

Tresci programowe dla zajec:

Krytyczne rozumienie innowacyjnosci w nhauczaniu jezyka angielskiego

Autonomiczny uczen i refleksyjny praktyk jako partnerzy w edukac;ji jezykowej

Przyktady innowacji w pracy nauczyciela jezyka angielskiego na réznych etapach ksztatcenia i w
réznych kontekstach edukacyjnych

Projektowanie innowacyjnych srodowisk uczenia sie jezyka angielskiego, m.in. PBL, FC, CLIL, TBLT,
project-based learning, blended learning, CALL, collaborative learning, stacje zadaniowe, performance-
based assessment, multi-modal output

Wspieranie autonomii ucznia: personalizacja celéw, analiza SWOT, mastery learning, réznicowanie
procesu i produktu uczenia sie, réznicowanie poziomu wsparcia, tempa pracy, interakcji i oceniania
ucznia

Refleksyjnosc¢ i ewaluacja dziatah dydaktycznych nauczyciela jezyka angielskiego

Wdrazanie innowacji dydaktycznych w réznych kontekstach edukacyjnych i na réznych etapach
ksztatcenia

Nazwa zaje¢: Praktyki zawodowe w szkole podstawowej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze dotyczgcg zadan dydaktycznych realizowanych w szkole podstawowe;j

2. zna i rozumie sposob funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty podstawowej

3. zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole podstawowe;j
w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wyciggnaé wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac¢ stosowane
przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby
oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowe;j

2. potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub
zajec

3. potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéow / gotowa do skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych

Tresci programowe dla zaje¢:

Specyfika pracy w obszarze organizacji pracy szkoty podstawowej: zadania charakterystyczne dla
placéwki danego typu, srodowisko dziatania szkoty (struktura organizacyjna oraz zadania i rola
poszczegodlnych podmiotow procesu ksztatcenia, w tym dyrektora szkoty, pedagoga/psychologa
szkolnego, rady pedagogicznej, wychowawczy), organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna szkoty
(procedury; dokumentacja i obieg dokumentéw; rodzaje dokumentéw, np: statut szkoty, plan pracy
szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny),  bezpieczenstwo ucznidow w szkole i poza nig, rola i
zadania dziatajgcych w szkole spotecznych organow;
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Specyfika pracy nauczyciela jezyka angielskiego: obowigzki dydaktyczne (warsztat pracy,
dokumentacja pracy, sprawozdania, analizy wynikowe itp.),

Metody i formy pracy nauczyciela, wykorzystywane pomoce dydaktyczne, ocenianie postepow
uczniéw, zadawanie prac domowych

Praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego, planowanie, realizacja i ewaluacja procesu
dydaktycznego, realizacja zasad edukacji wigczajgcej w szkole podstawowej, pozalekcyjna oferta
szkoly (zajecia opiekunczo-wychowawcze, kota zainteresowan, przerwa, organizacja wycieczek
szkolnych i wyj$¢ klasowych);

Planowanie przy pomocy opiekuna praktyk pojedynczych zaje¢ lub serii lekc;ji

Formy skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk i innymi nauczycielami w celu pszerzania
wiedzy dydaktycznej i rozwoju umiejetnosci wychowawczych studenta

Nazwa zajeé: Praktyki zawodowe w szkole ponadpodstawowej

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze dotyczacg zadan dydaktycznych realizowanych w szkole ponadpodstawowej

2. zna i rozumie sposdb funkcjonowania, organizacje, statut i plan pracy szkoty ponadpodstawowej

3. zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole
ponadpodstawowej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych

2. potrafi aktywnie obserwowaé stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania ucznidw orazzadawania i
sprawdzania pracy domowej

3. potrafi zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub
zajec

4. potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno--pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow / gotowa do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Specyfika pracy w obszarze organizacji pracy szkoty ponadpodstawowej: zadania charakterystyczne
dla placéwki danego typu, srodowisko dziatania szkoty (struktura organizacyjna oraz zadania i rola
poszczegblnych podmiotéw procesu ksztatcenia, w tym dyrektora szkoty, pedagoga/psychologa
szkolnego, rady pedagogicznej, wychowawczy), organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna szkoty
(procedury; dokumentacja i obieg dokumentéw; rodzaje dokumentéw, np: statut szkoty, plan pracy
szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny), bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza nig, rola i
zadania dziatajgcych w szkole spotecznych organéw;

Specyfika pracy i umiejetnosci nauczyciela jezyka angielskiego: obowigzki dydaktyczne (warsztat
pracy, dokumentacja pracy, sprawozdania, analizy wynikowe itp.),

Metody i formy pracy nauczyciela, wykorzystywane pomoce dydaktyczne, ocenianie postepow
uczniéw, zadawanie prac domowych

Praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego, planowanie, realizacja i ewaluacja procesu
dydaktycznego, realizacja zasad edukacji wiaczajgcej w szkole podstawowej, pozalekcyjna oferta
szkoty (zajecia opiekunczo-wychowawcze, kota zainteresowan, przerwa, organizacja wycieczek
szkolnych i wyjs¢ klasowych);

Planowanie przy pomocy opiekuna praktyk pojedynczych zaje¢ lub serii lekc;ji

Formy skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk i innymi nauczycielami w celu poszerzania
wiedzy dydaktycznej i rozwoju umiejetnosci wychowawczych studenta

Nazwa zaje¢: Dydaktyka jezyka angielskiego 2

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie metodyke realizacji poszczegodlnych tresci ksztatcenia w obrebie jezyka angielskiego -
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i
mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie
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2. zna i rozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do jezyka angielskiego, a takze znaczenie
ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow cyfrowych praz
poszanowania praw wiasnosci intelektualnej

3. zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce
dydaktyczne — dobér i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych;
edukacyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne
w rozwigzywaniu problemoéw w zakresie lekcji jezyka angielskiego; potrzebe wyszukiwania, adaptac;ji i
tworzenia elektronicznych zasobow edukacyjnych i projektowania multimediow

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi identyfikowa¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami
ogoélnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

2. potrafi identyfikowac powigzania tresci nauczania jezyka angielskiego z innymi treSciami nauczania
3. potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow

4. potrafi kreowac¢ sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz
popularyzacji wiedzy

5. potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce ucznidow i uwzgledniajgce ich zrdéznicowane potrzeby
edukacyjne

6. potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé¢ prace uczniéw wykonywang w klasie i w
domu

7. potrafi rozpoznac¢ typowe dla jezyka angielskiego btedy uczniowskie i wykorzystac¢ je w procesie
dydaktycznym

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow uczenia sie ucznidéw

2. jest gotow/gotowa do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
ksztattowania ich kompetenciji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

3. jest gotéw/gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z ré6znych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu

4. jest gotéw/gotowa do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wtasno$ci intelektualnej

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy i zasady nauczania systemu fonetycznego na lekcjach jezyka angielskiego

Zasady rozwijania sprawnosci receptywnych i model lekcji w ich hauczaniu

Tworzenie zadan do nauczania systemu fonetycznego jezyka angielskiego

Projektowanie planu lekcji zorientowanej na rozwijanie sprawnosci receptywnych oraz mikronauczanie
Rozwijanie autonomii ucznia i strategii uczenia sie wymowy jezyka angielskiego w klasie i poza szkotg
Rozwijanie strategii stuchania i czytania w jezyku angielskim, zachecanie uczniéw do samodzielnego
rozwijania kompetencji komunikacyjnej w zakresie sprawnosci receptywnych

Nazwa zaje¢: Dydaktyka jezyka angielskiego 3

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujgce
i metode projektdw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace
badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub
rodzaju zajec

2. zna i rozumie integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowgq; zagadnienia zwigzane z programem
nauczania — tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i zatwierdzanie oraz zasady projektowania
procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu

3. zna i rozumie metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztatcenia w obrebie jezyka angielskiego -
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywah do potrzeb i
mozliwosci ucznidéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla jezyka
angielskiego btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

4. zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno- komunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju ucznidéw i stymulowania aktywnosci
poznawczej ucznidw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz
zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
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nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspotpracy nauczyciela w procesie
dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym
5. zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce
dydaktyczne — dobdér i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne
W rozwigzywaniu problemoéw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé; potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyjnych i projektowania
multimediow

6. zna i rozumie organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla nauczania jezyka
angielskiego: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
zwigzane z pracg domowg

7. zna i rozumie metody ksztatcenia w odniesieniu do jezyka angielskiego, a takze znaczenie
ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz
poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

8. zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezgce, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny

9. zna i rozumie egzaminy konczgce etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw, sprawdzianéw
oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w ramach jezyka angielskiego

10. zna i rozumie diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniow;
potrzebe ksztaltowania pojec¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i
wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz
koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

11. zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw:
potrzebe ksztalttowania umiejetnosci wspétpracy ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania problemow
oraz budowania systemu warto$ci i rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

12. zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztalcenia oraz jej
ewaluacjg, a takze z koniecznoscig analizy i oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi identyfikowa¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami
0goinymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

2. potrafi identyfikowa¢ powigzania tresci nauczania jezyka angielskiego z innymi tresciami nauczania
3. potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidow

4. potrafi kreowac¢ sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz
popularyzacji wiedzy

5. potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce uczniéw i uwzgledniajgce ich zrdéznicowane potrzeby
edukacyjne

6. potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace ucznidow wykonywang w klasie i w
domu

7. potrafi skonstruowac¢ sprawdzian stuzgcy ocenie danych umiejetnosci uczniéw

8. potrafi rozpoznac¢ typowe dla jezyka angielskiego btedy uczniowskie i wykorzysta¢ je w procesie
dydaktycznym

9. potrafi przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

2. jest gotéow/gotowa do popularyzowania wiedzy wsrdéd ucznidw i w Srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym

3. jest gotéw/gotowa do ksztaltowania umiejetnosci wspodtpracy ucznidw, w tym grupowego
rozwigzywania problemow

4. jest gotow/gotowa do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

5. jest gotow/gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych
zrédet wiedzy, w tym z Internetu

6. jest gotow/gotowa do stymulowania ucznidow do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng

prace
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7. jest gotow/gotowa do zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz systematycznej
aktywnosci fizycznej

Tresci programowe dla zajec:

Tradycyjne i wspotczesne metody nauczania jezykéw obcych

Specyfika sprawnosci produkcyjnych oraz zasady ich rozwijania w nauczaniu jezyka angielskiego
Zatozenia, cele i sposoby integrowania sprawnosci receptywnych i produkcyjnych oraz podsystemow
na lekcjach jezyka angielskiego

Funkcje i typy oceny w nauczaniu jezyka angielskiego

Typy, zrodia i sposoby poprawiania btedéw jezykowych

Zatozenia, cele i sposoby zintegrowanego nauczania przedmiotowo-jezykowego oraz nauczania jezyka
angielskiego dla celow specjalistycznych

Zatozenia, cele i sposoby rozwijania kompetencji kluczowych na lekcjach jezyka angielskiego

Pojecie kompetencji miedzykulturowej i sposoby jej rozwijania na lekcji jezyka angielskiego

Zasady, typy i funkcje oceniania w nauczaniu jezyka angielskiego

Pojecie i znaczenie autonomii ucznia i nauczyciela jezyka angielskiego

Rozwéj zawodowy nauczyciela jezyka angielskiego, refleksyjny nauczyciel

Tworzenie ¢wiczen rozwijajgcych sprawnosci méwienia i pisania w jezyku angielskim

Projektowanie i prowadzenie lekcji zorientowanej na rozwijanie sprawnosci produkcyjnych

Ewaluacja i tworzenie testéw i innych narzedzi do oceniania kompetencji jezykowych oraz pracy
uczniow

Wspomaganie samoregulacji i autonomii ucznia w rozwijaniu sprawnosci méwienia i pisania w klasie i
poza nig

Uwzglednianie réznic indywidualnych, a takze wspieranie pracy grupowej w rozwijaniu sprawnosci
produkcyjnych oraz w ocenianiu na lekcji jezyka angielskiego

Nazwa zaje¢: Emisja gtosu

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu — budowe, dziatanie i ochrone narzadu mowy
2. zna zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu — zasady emisji gtosu

w zakresie umiejetnosci:

1. umie postugiwac¢ sie zgodnie z zasadami aparatem emisji gtosu

2. umie poprawnie postugiwac¢ sie jezykiem polskim

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotowy/a do skutecznego korygowania swoich btedéw jezykowych

2. jest gotowy/a do doskonalenia aparatu emisji gtosu

Tresci programowe dla zaje¢:

Postawa - ¢wiczenia prawidtowej postawy i rozluzniania miesni

Oddech — praca nad wydtuzaniem oddechu i prawidtowym oddychaniem

Powstawanie dzwieku — praca nad modulowaniem gtosu i rozluznieniem strun gtosowych
Rezonatory — odnalezienie rezonatoréw i praca nad nieforsowanym a donosnym gtosem
Dykcja — czeste btedy w polskiej wymowie oraz praca nad klarownoscig mowy

Prozodia — praca nad tempem mowy i intonacjg utatwiajgcg przetwarzanie produkowanej mowy przez
stuchacza

Higiena gtosu, profilaktyka, zaburzenia gtosu

Nazwa zaje¢: Dydaktyka jezyka angielskiego 1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie miejsce jezyka angielskiego w ramowych planach nauczania na poszczegdinych
etapach edukacyjnych

2. zna i rozumie podstawe programowg jezyka angielskiego, cele ksztatcenia i tresci nauczania jezyka
angielskiego na poszczegolnych etapach edukacyjnych, jezyk angielski w kontekscie wczes$niejszego i
dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie jezyka angielskiego oraz kompetencje kluczowe i ich
ksztattowanie w ramach nauczania jezyka angielskiego

3. zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, potrzebe
dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju ucznidéw i stymulowania aktywnosci
poznawczej uczniow, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz
zasady interakcji uczniainauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspOtpracy
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nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunamiuczniéw, pracownikami szkoty i
Srodowiskiem pozaszkolnym

4. zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania
motywacji do uczenia sie jezyka angielskiego i nawykow systematycznego uczenia sie, korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie
przez stymulowanie go do samodzielnej pracy

5. zna i rozumie metodyke realizacji poszczegoélnych tresci ksztatcenia w obrebie jezyka angielskiego
— rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i
mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla jezyka
angielskiego btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

6. organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie
nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla jezyka angielskiego: wycieczki, zajecia
terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwigzane z pracg domowg

7. sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobdr i
wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych

8. zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw:
potrzebe ksztalttowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania problemow
oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidow, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

9. zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztafcenia oraz jej
ewaluacjg, a takze z koniecznoscig analizy i oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

10. zna i rozumie sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniow; potrzebe ksztattowania pojec,
postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i wykorzystywania wiedzy;
metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz koniecznos¢ powtarzania
i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi identyfikowa¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami
ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

2. potrafi przeanalizowac¢ rozktad materiatu

3. potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow

4. potrafi kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz
popularyzacji wiedzy

5. potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce uczniow i uwzgledniajgce ich zréznicowane potrzeby
edukacyjne

6. potrafi podejmowac skuteczng wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

2. jest gotow/gotowa do ksztattowania umiejetnosci wspotpracy ucznidw, w tym grupowego
rozwigzywania problemoéw

3. jest gotdw/gotowa do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

4. jest gotéw/gotowa do rozwijania u uczniow ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej
oraz logicznego i krytycznego myslenia

5. jest gotow/gotowa do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z ré6znych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu

6. jest gotdw do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow cyfrowych oraz
poszanowania praw witasnosci intelektualnej

Tresci programowe dla zaje¢:

Cele nauczania jezyka angielskiego w polskim systemie edukacyjnym

Europejski System Oceny Ksztatcenia Jezykowego, Etapy edukacyjne

Podstawa programowa z jezyka obcego nowozytnego w szkole podstawowej i ponadpodstawowej -
cele i tresci

Struktura i tresci przyktadowych dokumentéw zwigzanych z nauczaniem jezyka obcego (np. plan
wynikowy, program nauczania)
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Role nauczyciela w nauczaniu jezyka angielskiego na roznych etapach ksztatcenia i w odniesieniu do
réznych typodw ucznidw, réznych typow interakcji i form zajeé, a takze Srodowiska edukacyjnego i
spotecznego

Rola poznawczych i afektywnych czynnikéw indywidualnych w nauczaniu jezyka angielskiego,
autonomia ucznia, strategie efektywnego uczenia sie

Metodyka nauczania podsystemow jezyka angielskiego: stownictwo i gramatyka

Organizacja pracy w klasie szkolnej i w grupach na lekcji jezyka angielskiego: przestrzen, materiaty,
pomoce dydaktyczne

Indywidualizacja w nauczaniu jezyka angielskiego: cele, tresci, typy interakciji, tempo pracy, materiaty,
techniki pracy

Typowe formy zaje¢ na lekcji jezyka angielskiego i jako zadanie domowe: typy zadan (communicative
continuum), PPP, TBLT.

Autonomia ucznia

Warsztat pracy nauczyciela. Zarzgdzanie czasem.

Identyfikacja podstawowych zadan szkolnych z celami ksztatcenia, w szczegdélnosci z wymaganiami
podstawy programowej. Wspétpraca ze srodowiskiem szkolnym i spotecznym.

Analiza przyktadowych dokumentéw zwigzanych z nauczaniem jezyka angielskiego, w tym rozktadu
materiatu

Umiejetno$¢ dostosowania sposobu komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidow: zadawanie pytan,
wydawanie polecen, nauczanie stownictwa i gramatyki

Kreowanie sytuacji dydaktycznych stuzgcych aktywnosci i rozwojowi zainteresowan ucznidéw: zadania
komunikacyjne, typy interakcji

Zastosowanie typowych i alternatywnych technik nauczania stownictwa i gramatyki aktywizujgce
uczniéw i uwzgledniajgce ich specyficzne potrzeby edukacyjne: metody pracy, modalnos¢ ucznia,
materiaty edukacyjne

Sposoby rozwoju uczniéw w obszarach réznych metod pracy, wspotpracy, aktywnosci, samodzielnosci,
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych, nawykéw kulturalnych, krytycznego myslenia i uczenia
sie przez cate zycie

Nazwa zaje¢: Psychologia rozwoju dzieci i mlodziezy

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci:
rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwdj proceséw poznawczych (myslenie, mowa,
spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny; rozwoj wybranych funkcji
psychicznych, norme rozwojowg, rozwdj w kontekscie wychowania

2. zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie adolescencji: spoteczno-emocjonalny i moralny,
zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj i ksztattowanie osobowosci, zaburzen
funkcjonowania w okresie dorastania, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi
rolami spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu zycia

3. zna i rozumie zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie integralnego
rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u ucznidw, zaburzenia zachowania, zagadnienia:
niesmiatosci i nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, obnizenia nastroju, depres;i

4. zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wtasne w pracy nauczyciela

w zakresie umiejetnosci:

. potrafi obserwowaé procesy rozwojowe uczniéw

. potrafi obserwowac¢ zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

. potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sie

. potrafi rozpoznawac bariery i trudnosci uczniéw w procesie uczenia sie

. potrafi identyfikowaé potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i zainteresowan

. potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do autorefleksji nad wkasnym rozwojem zawodowym

2. jest gotébw/gotowa do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych

Tresci programowe dla zajec:

Teorie integralnego rozwoju ucznia. Biologiczne i spoteczne czynniki rozwoju.

Periodyzacja rozwoju cztowieka i specyfika rozwojowa kolejnych okreséw zycia

Rozwdj wybranych funkcji psychicznych.

O, OWN -
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Rozwdj psychiczny cztowieka w cyklu zycia oraz zadania rozwojowe stojgce przed uczniem i
nauczycielem w kolejnych okresach rozwojowych.

Dynamika srodowisk spotecznych w rozwoju

Zasady i prawidtowosci rozwoju cziowieka. Zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw
psychicznych, dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u uczniow

Nazwa zaje¢: Pedagogika dla nauczycieli

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. B.2.W1. zna i rozumie znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukaciji
szkolnej, modele wspotczesnej szkoty, alternatywne formy edukaciji.

2. B.2.W1. zna i rozumie pojecie ukrytego programu szkoty

3. B.2W3. zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i
antropologiczne podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne,
formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu oswiaty

4. B.2.W4. znairozumie pojecia integracji i inkluzji [w edukaciji].

5. B.2.W2. zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowg nauczyciela
w zakresie umiejetnosci:

1. B.2.U3. potrafi formutowa¢ oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Sposoby myslenia o wychowaniu wyodrebnione ze wzgledu na przyjmowane w nich zatozenia
dotyczgce rozwoju cztowieka (oraz ich konteksty antropologiczne i filozoficzne)

2. Specyfika interakcji nauczyciel-uczen i ich edukacyjne konsekwencje.

3. Proces wychowania w szkole oraz metody oddzialywania wychowawczego w pracy z
uczniem/uczennicg/klasg

4. Funkcje i cele edukacji oraz modele wspotczesnej szkoty (od tradycyjnych do alternatywnych).

5. Ukryty program szkoty - przejawy i ich interpretacije.

6. Integracja i inkluzja w edukacji. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole - regulacje prawne,
formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach oswiatowych.

Rola nauczyciela i jej etyczne konteksty.

Nazwa zaje¢: Sztuczna inteligencja w pracy nauczyciela jezyka angielskiego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie kluczowe pojecia i mechanizmy dziatania wspoétczesnej sztucznej inteligencji w
kontekscie edukacyjnym

2. zna i rozumie aktualne ramy kompetencyjne i regulacje instytucjonalne dotyczgce wykorzystania Al
w edukacji

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi krytycznie oceni¢ i z ewaluowaé tredci generowane przez narzedzia Al pod katem ich
przydatnosci w nauczaniu jezyka angielskiego

2. potrafi projektowa¢ zadania dydaktyczne i skuteczne strategie z wykorzystaniem narzedzi
generatywnej Al

3. potrafi formutowac i testowac hipotezy badawcze dotyczgce mozliwosci i ograniczen Al w dydaktyce
jezyka angielskiego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do odpowiedzialnego i etycznego wykorzystania Al w pracy nauczyciela jezyka
angielskiego

2. jest gotéw/gotowa do refleksyjnej oceny wtasnych kompetencji w zakresie Al i ich systematycznego
rozwijania

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do sztucznej inteligencji

Podstawy sztucznej inteligencji w edukacji

Narzedzia generatywnej Al w nauczaniu jezyka angielskiego

Strategie i projektowanie zadan dydaktycznych z wykorzystaniem Al

Ewaluacja tresci generowanych przez Al

Ramy kompetencyjne Al dla nauczycieli i uczniéw

Odpowiedzialne wykorzystanie Al w pracy nauczyciela jezyka angielskiego

Etyczne i spoteczne aspekty wykorzystania Al w edukacji jezykowe;j

22



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 175/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

Nazwa zajeé: Podstawy dydaktyki
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. zna i rozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania
wspotczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogdlnej do dydaktyk szczegdtowych;
2. zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako $Srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkolnej, tworzenie srodowiska
sprzyjajgcego postepom w nauce oraz sposdb nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
3. zna i rozumie wspoiczesne koncepcje nauczania i cele ksztatlcenia — zrédta, sposoby ich
formutowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci nauczania i organizacje
procesu ksztatcenia oraz pracy uczniow;
4. zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke
prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; srodki dydaktyczne;
5. zna i rozumie koniecznos¢ projektowania dziatah edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegoélnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie,
a takze potrzebe i sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania
predyspozycji i uzdolnieh oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniow do udziatu w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomie dydaktyczng nauczyciela;
6. zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ szkolnych ucznidéw: ocenianie ksztattujgce w
kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci
dydaktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz edukacyjng warto$¢ dodang;
7. zna i rozumie znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami z
ograniczong znajomoscig jezyka polskiego lub zaburzeniami  komunikacji jezykowej, metody
porozumiewania sie¢ w celach dydaktycznych — sztuke wyktadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej ucznidéw, praktyczne aspekty wystgpien publicznych —
poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete korespondenciji tradycyjnej i elektronicznej;
8. zna i rozumie koniecznos$¢ projektowania dziatann edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci ucznidéw, w szczegdlnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie,
a takze potrzebe i sposoby wyrdwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania
predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniéw do udzialu w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomie dydaktyczng nauczyciela;
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi zidentyfikowac potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
2. potrafi zaprojektowac¢ dziatania stuzgce integracji klasy szkolnej;
3. potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowaé prace uczniow;
4. potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture
5. potrafi zaplanowaé prace z uczniem zdolnym, przygotowujgcg go do udziatu w konkursie
przedmiotowym lub wspétzawodnictwie sportowym;
6. potrafi dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujgce;j;
7. potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniow
postugiwac sie terminologig przedmiotu;
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. jest gotow/gotowa do twérczego poszukiwania najlepszych rozwigzan dydaktycznych sprzyjajgcych
postepom uczniéw;
Tresci programowe dla zaje¢:
Kierowanie zespotem klasowym:

[0 budowanie relacji z uczniami,

[0 integracja zespotu klasowego,

[l sposoby utrzymywania tadu w klasie,

[0 nauczanie w Kklasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu

spotecznego lub materialnego.

Wspotczesne koncepcje nauczania i dyskursy edukacyjne. Behawioryzm oraz konstruktywizm
psychologiczny i ich wptyw na projekty dydaktyczne.
Podstawy projektowania procesu ksztatcenia

[0  budowa lekciji,

[0 modele lekciji,
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[0 zasady dydaktyki,
[J metody nauczania i uczenia sie,
0 srodki dydaktyczne (podrecznik, organizatory graficzne, mozliwosci wykorzystania nowych
technologii, tworzenie autorskich pomocy dydaktycznych),
[1 organizacja pracy uczniéw na lekcji.
Cele ksztatcenia
zrodia celdw,
rodzaje celdw,
wyprowadzanie celéw szczegdtowych z celdéw ogdinych,
taksonomie celéw (w tym celéw poznawczych B. Blooma),
0 efekty ksztatcenia.
Wybrane aktywizujgce strategie pracy z uczniami.
[1 Metoda projektow,
[0 Metoda Storyline,
[1 Odwrécona klasa,
[1 CLIL
Indywidualizacja procesu ksztatlcenia. Wyréwnywanie szans edukacyjnych. Odkrywanie i
rozwijanie predyspozycji oraz uzdolnien.
1. Diagnostyka i ocenianie szkolnego uczenia sie.
2. Zalety i wady struktur opartych na rywalizacji i struktur opartych na wspotpracy stuzgcych
realizacji celow.
Tradycyjne i alternatywne metody oceny wynikéw uczniéw oraz ich ograniczenia.
Ocena funkcjonalna.
Ocenianie ksztattujgce.
Rubryki.
Edukacyjna wartos¢ dodana.
Rozbudzanie i utrzymywanie motywacji do uczenia sie.
[l Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie uczniow.
Jezyk instrukcji w klasie:
[J prowadzenie dyskusji z uczniami,
[1 zadawanie pytan,
[0  wydawanie polecen.
Rozbudzanie aktywnosci komunikacyjnej ucznidow na lekcji.

U
U
U
U

ONogakw

Nazwa zaje¢: Wybrane zagadnienia z wiedzy o krajach angielskiego obszaru jezykowego

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna kluczowe instytucje oraz sposoéb ich funkcjonowania w Wielkiej Brytanii, USA, Australii i Nowe]
Zelandii.

2. Zna podstawowe teksty kultury omawianych krajow jako wyraz ich wartosci kulturowych i tozsamosci.
3. Zna sytuacje historyczng i wspotczesng ludnosci rdzennej w omawianych panstwach

4. Zna podstawowe pojecia do opisania zjawisk kultury (kultura, tozsamosé¢, dziedzictwo, teksty kultury)
w zakresie umiejetnosci:

1. Analizowa¢ wspotczesne problemy spoteczne i polityczne z wykorzystaniem zrédet akademickich i
mediéw gtéwnego nurtu.

2. Poréwnywac systemy w réznych krajach (polityczne, edukacyjne, religijne, spoteczne).

3. Konstruowac¢ dobrze uargumentowane wypowiedzi w oparciu o réznorodne zrodia

4. Stosowac zdobytg wiedze w kontekscie edukacyjnym.

5. Interpretowac teksty kultury jako wyraz wartosci kulturowych i tozsamosci

6. Potrafi pracowac w grupie i samodzielnie przy realizacji zadan.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi nawigza¢ dialog na tematy omawiane w czasie kursu w konteks$cie szkolnym i poza szkota.
2. Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze z obszaru kultury i wkomponowywaé jg w proces
dydaktyczny.

3. Wykazuje swiadomos¢ znaczenia medidw i dyskursu publicznego w ksztattowaniu opinii spotecznych
oraz odpowiedzialnie uczestniczy w komunikacji spotecznej

4. Wykazuje otwartos¢ i wrazliwos¢é na réznorodnosé kulturowa, etniczng i jezykowg oraz szanuje
odmienne systemy wartosci i tozsamosci

Tresci programowe dla zaje¢:
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Wprowadzenie do kursu: przedstawienie takich poje¢ jak kultura, tozsamosé¢ i reprezentacja oraz
edukacja medialnej oraz historyczne zjawiska takie jak Imperium Brytyjskie i Nowa Wspdlnota
Narodow.

Wielka Brytania: instytucje, kraje wchodzace w sktad, edukacja, religia. Kultura i tozsamos¢ w Wielkiej
Brytanii: sztuka, architektura, klasa spoteczna, tozsamos¢ regionalna. Perspektywy wspétczesne i
problemy ogodlnokrajowe i lokalne: tozsamos¢ walijska, szkocka, irlandzka i angielska,
wielokulturowo$¢, imigracja, dyskurs medialny

USA: instytucje, edukacija, religia — konstytucja, system federalny, ewangelikalizm, pluralizm Kultura i
tozsamos¢ w USA: regiony kulturowe, muzyka, sztuka, architektura, ,amerykanski sen ,Ludno$¢
rdzenna i wspoétczesne problemy: rdzenni Amerykanie — historia i terazniejszos¢; rasa, nieréwnosci,
polaryzacja

Australia: system polityczny (Commonwealth), edukacja, religia i tendencje sekularyzacje Rdzenni
Australijczycy: Aborygeni i mieszkancy Wysp w Ciesninie Torresa; ziemia, tozsamos¢, pojednanie
Kultura i wspétczesna Australia: sztuka (malarstwo naskalne Wandjina), muzyka (,Down Under”),
architektura (Sydney Opera House), imigracja, ochrona srodowiska

Nowa Zelandia: system polityczny, dwukulturowos$é, religia i tozsamo$¢ Kultura Maorysow i
wspolczesne problemy: Traktat z Waitangi; sztuka (rzezba maoryska), muzyka (,Poi E”), architektura
(marae — domy spotkan), rewitalizacja jezyka

Test koncowy Ocena poréwnawcza: systemy polityczne, edukacyjne i religijne; kultury rdzenne vs
dominujgce; zastosowania dydaktyczne Prezentacje projektow.

Nazwa zaje¢: PNJA Umiejetnosci méwione 1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwac sie szerokim zasobem stownictwa z réznych dziedzin na poziomie C1+

2. potrafi wypowiada¢ sie spontanicznie oraz z przygotowaniem, z zachowaniem poprawnosci
gramatycznej, stownikowej oraz zrozumiatosci fonetycznej

3. samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie sie przez cate zycie w zakresie wymowy,
mowienia oraz stownictwa

Tresci programowe dla zaje¢:

Wybrane cechy segmentalne i prozodyczne wymowy wzmacniajgce zrozumiatos¢ wypowiedzi
Udzielanie i otrzymywanie informacji zwrotnej: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne,
dyskusja.

Rozmowa kwalifikacyjna i autoprezentacja: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne,
dyskusja.

Kompetencja komunikacyjna: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.
Przeméwienia publiczne: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Kultura: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Nazwa zaje¢: Teorie przyswajania jezyka obcego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. w pogiebionym stopniu zna gtéwne teorie przyswajania jezyka obcego oraz ich podstawowe
zatozenia

2. w pogtebionym stopniu zna implikacje wybranych teorii przyswajania jezyka dla dydaktyki jezykow
obcych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi poréwnac gtéwne teorie przyswajania jezyka obcego oraz wskazac¢ ich podobienstwa i réznice
2. potrafi interpretowaé wybrane zjawiska zwigzane z uczeniem sie jezyka obcego w swietle réznych
teorii SLA

3. potrafi oceni¢ mozliwosci zastosowania wybranych teorii przyswajania jezyka obcego w praktyce
dydaktycznej

Tresci programowe dla zaje¢:

Zakres badan nad przyswajaniem jezykéw; réznice miedzy SLA a Instructed SLA

Behawioryzm i teoria uczenia sie jezyka jako nawyku; Poglady B. F. Skinnera, rola bodzca, reakcji i
wzmochienia; wptyw behawioryzmu na wczesne metody nauczania jezykéw

Natywizm i gramatyka uniwersalna; Koncepcja Noama Chomsky’ego, idea wrodzonych mechanizméw
jezykowych; PodobieAstwa pomiedzy behawioryzmem i natywizmem
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Hipotezy Stephena Krashena dotyczgce przyswajania jezyka — Model Monitora; implikacje dla
nauczania jezyka obcego

Kognitywne podejscia do przyswajania jezyka - Jezyk jako proces przetwarzania informacji; Model
rozwoju kompetencji jezykowej w ujeciu Roberta DeKeysera: przejscie od wiedzy deklaratywnej do
proceduralnej; implikacje dla dydaktyki jezyka obcego

Interakcjonizm w badaniach nad przyswajaniem jezyka; Interaction Hypothesis (Michael Long), Output
Hypothesis (Merrill Swain), Noticing Hypothesis (Richard Schmidt)

Teoria socjokulturowa; Poglady Lwa Wygotskiego, mediacja jezykowa, strefa najblizszego rozwoju oraz
ich znaczenie dla nauczania jezykow

Usage-based theory i podejscia oparte na uzyciu jezyka; Rola czestotliwosci uzycia, konstrukcji
jezykowych i doswiadczenia jezykowego w procesie przyswajania

Nazwa zajeé¢: PNJA Gramatyka w uzyciu 1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. postuguje sie strukturami gramatycznymi na poziomie C1+ w kontrolowanych zadaniach pisemnych
2. postuguije sie zrodtami ksigzkowymi oraz zasobami dostepnymi za posrednictwem Internetu w celu
rozwijania swoich kompetencji gramatycznych oraz analizy sposobu i poprawnosci uzycia angielskich
struktur gramatycznych w réznych kontekstach

Tresci programowe dla zajec:

Stosowanie angielskich struktur gramatycznych na poziomie C1+ w kontrolowanych zadaniach
pisemnych.

Demonstracja i ¢wiczenia z uzycia zrodet ksigzkowych oraz zasobdéw dostepnych za posrednictwem
Internetu, w celu rozwijania swoich kompetencji gramatycznych oraz analizy sposobu i poprawnosci
uzycia angielskich struktur gramatycznych w réznych kontekstach.

Nazwa zaje¢: PNJA Gramatyka w uzyciu 2

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. postuguje sie strukturami gramatycznymi na poziomie C1+ zdobytymi w 1. semestrze, w zadaniach
pisemnych uwzgledniajgcych urozmaicone, autentyczne konteksty lub w tredciach symulujacych
zaawansowane, naturalne konteksty komunikacyjne.

2. w sposOb zaawansowany postuguje sie Internetem w celu rozwijania swoich kompetenciji
gramatycznych oraz analizy sposobu i poprawnosci uzycia angielskich struktur gramatycznych w
réznych kontekstach.

Tresci programowe dla zaje¢:

Stosowanie angielskich struktur gramatycznych na poziomie C1+ w kontrolowanych zadaniach
pisemnych symulujgcych autentyczne konteksty i naturalne sposoby uzycia

Demonstracja i ¢wiczenia z zakresu zaawansowanych metod uzycia narzedzi internetowych, w celu
rozwijania swoich kompetencji gramatycznych oraz analizy sposobu i poprawnosci uzycia angielskich
struktur gramatycznych w réznych kontekstach.

Nazwa zaje¢: Seminarium magisterskie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu powigzania pomiedzy przestankami teoretycznymi w zakresie
jezykoznawstwa i dydaktykg jezyka obcego

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu jezykoznawstwa stosowanego,
w szczegdlnosci uczenia sie i nauczania jezyka obcego, zwigzane z tematykg seminarium

3. zna i rozumie w pogtebionym stopniu metodologie badawczg z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego, w szczegdlnosci uczenia sie i nauczania jezyka obcego

4. znairozumie zasady i konwencje opracowywania pracy akademickiej w dyscyplinie jezykoznawstwo;
jej strukture, podziat tresci, organizacje raportu z badan wtasnych oraz format bibliografii - zgodne z
wymaganym stylem redakcyjnym

5. zna podstawowe zasady etyczne oraz prawa autorskiego zwigzane z opracowywaniem przegladu
literatury dla potrzeb pracy dyplomowej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wyszukiwac i selekcjonowac literature oraz planowac wiasny proces uczenia sie i pracy nad
projektem
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2. potrafi analizowac i interpretowac teksty naukowe z zakresu jezykoznawstwa, w szczegdlnosci z
obszaru uczenia sie i nauczania jezyka obcego, identyfikujgc luki badawcze i mozliwe kierunki
wtasnego projektu

3. potrafi dyskutowac z grupg i nauczycielem/nauczycielkg na temat podjetych w trakcie seminarium
tematoéw, uzywajgc specjalistycznej terminologii, trafnie argumentujgc i prezentujgc wiasne poglady
oparte na zdobytej wiedzy

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéow/gotowa do doceniania roli wiedzy z zakresu jezykoznawstwa w procesie planowania
badan wiasnych

2. jest gotéw/gotowa do dokonywania oceny swoich kompetencji i potrzeb w zakresie przygotowania
do badan

3. jest gotéw/gotowa do konsultowania watpliwosci z prowadzgcym i ekspertami

4. jest gotéw/gotowa do refleksji nad rolg nauczyciela-badacza

Tresci programowe dla zaje¢:

Przeglad zagadnien z jezykoznawstwa stosowanego i ich powigzan z dydaktykg jezykéw obcych
Wybrane zagadnienia szczegdtowe z zakresu uczenia sie i nauczania jezyka angielskiego zwigzane z
tematykg seminarium - mapowanie obszaréw badawczych

Badawcza metodologia ilosciowa, jakosciowa i mieszana w jezykoznawstwie stosowanym - przeglad
zagadnien w odniesieniu do tematyki seminarium

Struktura pracy dyplomowej, w tym raportu z badan empirycznych - wytyczne i konwencje, w tym
dotyczace kwestii etycznych i prawa autorskiego

Analiza tekstéw zrédtowych z zakresu jezykoznawstwa stosowanego, identyfikacja problemow
badawczych, formutowanie wstepnych pytan i hipotez

Wybdr tematu pracy i wstepne dopasowanie metodologii

Projektowanie wiasnych projektdéw badawczych w konsultacji z grupg i prowadzgacym/prowadzaca
seminarium

Refleksja nad omawianymi zagadnieniami, nad rolg dziatan badawczych w pracy nauczyciela jezyka
angielskiego oraz nad wlkasnym rozwojem zawodowym

Nazwa zaje¢: PNJA Umiejetnosci méwione 2

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi postugiwa¢ sie szerokim zasobem stownictwa z réznych dziedzin na poziomie C1+ na
podstawie materiatow kursowych wzbogaconych o raporty i wypowiedzi dotyczace biezgcych wydarzen
2. potrafi wypowiada¢ sie spontanicznie oraz z przygotowaniem, z zachowaniem poprawnosci
gramatycznej, stownikowej oraz zrozumiatosci fonetycznej w oparciu o materialy kursowe oraz
materiaty opracowane indywidualnie

3. samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie sie przez cate zycie w zakresie wymowy,
mowienia oraz stownictwa poprzez obserwacje zywego jezyka w uzyciu (w mowie i piSmie)

Tresci programowe dla zaje¢:

Wybrane cechy segmentalne i prozodyczne wymowy wzmachiajgce zrozumiatos¢ wypowiedzi
Finanse: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Jezyk mediéw: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Psychologia: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Socjologia: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Edukacja: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Wydarzenia biezgce: materiaty audio, wideo, tekst(y), stownictwo tematyczne, dyskusja.

Nazwa zaje¢: Warsztaty metodologiczne w jezykoznawstwie stosowanym

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. w pogtebionym stopniu zna podstawowe typy badan w jezykoznawstwie stosowanym, w tym badania
pierwotne i wtdrne, ilosciowe, jakosciowe oraz mieszane

2. w pogtebionym stopniu zna pojecia metodologiczne wykorzystywane w projektowaniu badan w
jezykoznawstwie stosowanym, w szczegolnosci rodzaje zmiennych, skale pomiarowe oraz
podstawowe metody analizy danych ilosciowych i jakosciowych

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi okresli¢ typ badania oraz zidentyfikowaé zmienne i skale pomiarowe w projekcie badawczym
z zakresu jezykoznawstwa stosowanego

2. potrafi zaprojektowaé badanie ilosciowe, jakosciowe oraz mieszane w jezykoznawstwie stosowanym
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3. potrafi zastosowa¢ podstawowe metody analizy danych iloSciowych, w szczegdlno$ci statystyke
opisowg oraz podstawowe elementy statystyki inferencyjne;j

4. potrafi przeprowadzi¢ podstawowg analize danych jakosciowych z wykorzystaniem kodowania i
analizy tematycznej

5. potrafi zintegrowac¢ dane ilosciowe i jakosciowe w projekcie badawczym z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do krytycznej oceny metod badawczych stosowanych w badaniach
jezykoznawczych

2. jest gotéw/gotowa do odpowiedzialnego planowania badan z poszanowaniem zasad rzetelnoSci
naukowej

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie badan naukowych (research)

Typy badan: primary oraz secondary research

Podejscia badawcze: ilosciowe, jako$ciowe oraz mieszane

Projektowanie badan ilosciowych

Zmienne w badaniach jezykoznawczych

Skale pomiarowe

Konstrukcja kwestionariuszy

Statystyka opisowa i inferencyjna; przeprowadzanie analiz z wykorzystaniem odpowiednio dobranych
testéw statystycznych

Projektowanie badan jakosciowych

Analiza tematyczna danych jakosciowych

Projektowanie badan mieszanych

Integracja danych ilosciowych i jakosciowych w badaniach mieszanych

Nazwa zaje¢: Sposoby prezentacji badan w jezykoznawstwie stosowanym

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna strukture artykutu naukowego w jezykoznawstwie stosowanym oraz konwencje prezentaciji
wynikéw badan ilosciowych, jakoSciowych i mieszanych

2. zna zasady etyki badan naukowych, ochrony prawa autorskiego i przeciwdziatania plagiatowi w
dziatalnosci akademickiej i edukacyjnej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zidentyfikowac i przeanalizowaé poszczegdlne czesci artykutu naukowego w jezykoznawstwie
stosowanym (wstep, przeglad literatury, metodologia, wyniki, dyskusja, wnioski)

2. potrafi przeksztatci¢ tres¢ artykutu naukowego w przystepne streszczenie (accessible summary)
skierowane do nauczycieli jezyka angielskiego, zachowujgc poprawno$é merytoryczng

3. potrafi poprawnie parafrazowac, cytowa¢ i dokumentowaé zrodia zgodnie z obowigzujgcymi
standardami

4. potrafi zaprezentowa¢ analize artykutu naukowego w formie ustnej z zastosowaniem terminologii
specjalistycznej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do krytycznej oceny badan naukowych oraz wtasnego sposobu ich interpretaciji.
2. jest gotdw/gotowa do przestrzegania zasad etyki akademickiej i zawodowej

3. dostrzega znaczenie badan naukowych dla rozwoju kompetencji zawodowych nauczyciela jezyka
angielskiego oraz dla przygotowania pracy magisterskiej

Tresci programowe dla zaje¢:

Rola badan naukowych w rozwoju dydaktyki jezykdw obcych i w przygotowaniu pracy magisterskiej
Struktura artykutu badawczego w jezykoznawstwie stosowanym

Sposoby formutowania problemu badawczego i pytan badawczych

Prezentacja przegladu literatury

Prezentacja danych ilosciowych: tabele, wykresy, statystyka opisowa oraz inferencyjna

Prezentacja danych jakosciowych: cytaty, kategorie, interpretacja

Badania mieszane — integracja danych ilosciowych i jako$ciowych

Sekcja Discussion — interpretacja wynikéw i implikacje dydaktyczne

Styl akademicki i spéjnos¢ tekstu naukowego

Accessible summaries jako forma popularyzacji badan

Zasady cytowania, parafrazy i dokumentowania zrodet

Prawo autorskie, ochrona danych, plagiat oraz etyczne wykorzystanie narzedzi cyfrowych
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Nazwa zaje¢: Neurokognitywne podstawy akwizycji i uzycia jezyka

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student zna i rozumie podstawowe struktury oraz sieci mézgowe zaangazowane w akwizycje i
przetwarzanie jezyka, w tym ich organizacje anatomiczng i funkcjonalna.

2. Student zna i rozumie gtéwne teorie dotyczgce neurokognitywnych podstaw jezyka pierwszego i
drugiego oraz czynniki wptywajgce na przetwarzanie L1 i L2, takie jak wiek nabycia, poziom biegtosci,
kontrola poznawcza, neuroplastycznos¢ i ucielesnienie jezyka.

3. Student zna i rozumie podstawowe metody badawcze stosowane w neurolingwistyce i neuronauce
jezyka, w tym EEG/ERP, fMRI, fNIRS, MEG, TMS, eye-tracking oraz badania neuropsychologiczne.
w zakresie umiejetnosci:

1. Student potrafi analizowac i interpretowa¢ podstawowe wyniki badarn empirycznych dotyczacych
przetwarzania jezyka w mozgu, w tym badan nad L1 i L2.

2. Student potrafi krytycznie czyta¢ i omawiac teksty naukowe z zakresu neurolingwistyki, neuronauki
poznawczej jezyka i badan nad dwujezycznoscia.

3. Student potrafi dostosowywac i stosowaé wiedze z zakresu neurokognitywnych podstaw jezyka
pierwszego i drugiego w planowaniu procesu nauczania jezykow.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student jest gotéw do krytycznej i odpowiedzialnej oceny twierdzeh dotyczacych ,modzgu
jezykowego” i ,mo6zgu dwujezycznego”, zarowno w dyskursie naukowym, jak i popularnonaukowym.
2. Student jest gotéw do praktycznego wykorzystywania wiedzy o neurokognitywnych podstawach
jezyka w dziataniach realizowanych w srodowisku spotecznym, edukacyjnym i zawodowym.

Tresci programowe dla zaje¢:

Mobzg: anatomia i fizjologiaPodstawowa organizacja uktadu nerwowego, neurony, synapsy, potencjat
czynnosciowy, organizacja kory i struktur podkorowych.

Metody badan neurolingwistycznychEEG/ERP, fMRI, fNIRS, MEG, TMS, eye-tracking, lesion studies,
neuropsychologia jezyka: co kazda metoda mierzy, jakie ma ograniczenia i jakie pytania badawcze
pozwala stawiac.

Organizacja sieci jezykowych w mézguKlasyczne i wspétczesne modele organizacji sieci jezykowych
oraz ich powigzania z sieciami neurokognitywnymi uczestniczgcymi w przetwarzaniu znaczenia,
emociji, istotnosci bodzcéw, podejmowaniu decyzji i wnioskowaniu o stanach mentalnych innych oséb,
w tym z default mode network, salience network oraz systemami theory of mind.

Mechanizmy bottom-up i top-down w przetwarzaniu jezyka

Przetwarzanie jezyka jako wynik interakcji danych sensorycznych z kontekstem, wiedzg uprzednia,
uwaga i mechanizmami predykcyjnymi.

Mézg dwujezyczny: wprowadzenie i poréwnanie Gidwne pytania badawcze dotyczgce przetwarzania
dwdch jezykow; ich reprezentacja w mozgu.

Wiek nabycia jezyka (Age of Acquisition)Wptyw wczesnego i péZznego nabycia L2 na organizacje
neuronalng i przetwarzanie jezyka.

Wyktad: Poziom biegtoéci jezykowej (Proficiency)Biegtos¢ a efektywnosc¢ przetwarzania, wysitek
poznawczy, roznice w reprezentacji i przetwarzaniu tresci jezykowych.

Kontrola poznawcza i kontrola jezykowaFunkcje wykonawcze, przetgczanie jezykowe, inhibicja,
monitorowanie konfliktu, sieci kontroli.

Neuroplastycznos¢ a doswiadczenie jezykoweZmiany strukturalne i funkcjonalne zwigzane z
uzywaniem L2 i doswiadczeniem dwujezycznym.

Ucielesnienie i odcielesnienie jezykaEmbodied vs. disembodied semantics; reprezentacja i
przetwarzanie znaczenia w L1 i L2; afekt i interocepcja.

Nazwa zaje¢: Seminarium magisterskie

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu zaawansowane aspekty metodologii badan w jezykoznawstwie
stosowanym, w tym dobdr narzedzi i procedur

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu szczegétowe zagadnienia teoretyczne niezbedne do
interpretacji danych w wybranym obszarze badawczym

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zaprojektowac petny projekt badawczy: pytania badawcze, hipotezy, dobér metod, narzedzi i
préby badawczej
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2. potrafi wiasciwie przeprowadzi¢ wiasny projekt badawczy z zastosowaniem metodologii badawczej
z zakresu jezykoznawstwa, postugujgc sie odpowiednio zaprojektowanymi narzedziami

3. potrafi dyskutowaé z grupg i nauczycielem/nauczycielkg dyskutowa¢ zatozenia wtasnego projektu
badawczego, argumentowa¢ wybory metodologiczne i prezentowac¢ plan badawczy z uzyciem
specjalistycznej terminologii

4. potrafi organizowaé prace badawczg, umiejetnie zarzgdzajgc swoim czasem, z wykorzystaniem
odpowiednich strategii uczenia sie, a takze dzielgc sie z innymi swoim doswiadczeniem w tym zakresie
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotdw/gotowa do doceniania roli wiedzy z zakresu jezykoznawstwa w przeprowadzaniu badan
wiasnych

2. jest gotow/gotowa do dokonywania trafnej samooceny w zakresie projektowania badan i umiejetnosci
ich prowadzenia

3. w przypadku napotkania trudnosci jest gotéw/gotowa do zadawania pytan i poszukiwania odpowiedzi
poprzez kontakt z prowadzgcym/prowadzacg seminarium, innymi nauczycielami i nauczycielkami
akademickimi oraz innymi ekspertami w uczelni i poza nig

4. jest gotéw/gotowa do uznania znaczenia rzetelnosci metodologiczne;j

5. jest gotow/gotowa do rozwijania refleksji nad rolg badan w praktyce dydaktycznej

Tresci programowe dla zaje¢:

Pogtebiona metodologia badanh: operacjonalizacja zmiennych, triangulacja, walidacja narzedzi
Tworzenie i walidacja narzedzi badawczych, na przyktad kwestionariuszy, scenariuszy wywiadéw,
zadan jezykowych

Projektowanie badania: dob6r préby, procedury, harmonogram

Prezentacja i dyskusja planéw badawczych; uzasadnienie doboru metodologii

Realizacja badania w terenie: zbieranie danych, dokumentacja, etyka badan

Refleksja nad powigzaniami teorii w zakresie jezykoznawstwa stosowanego, praktyki dydaktyczne;j i
badan empirycznych

Nazwa zaje¢: Cyfrowe zasoby i narzedzia w pracy nauczyciela jezyka angielskiego
Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. zna i rozumie mozliwosci oraz ograniczenia cyfrowych narzedzi i zasobdéw stosowanych w nauczaniu
jezyka angielskiego
w zakresie umiejetnosci:
1. potrafi krytycznie oceni¢ i dobra¢ narzedzia cyfrowe do celéw dydaktycznych
2. potrafi wykorzysta¢ narzedzia chmurowe do organizacji pracy i wspoétpracy w srodowisku nauczyciela
jezyka angielskiego
3. potrafi zaprojektowac materiaty dydaktyczne z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. jest gotow/gotowa do odpowiedzialnego i etycznego korzystania z zasobow cyfrowych w pracy
nauczyciela
2. jest gotéw/gotowa do refleksyjnej oceny wiasnych kompetencji cyfrowych i ich systematycznego
rozwijania
Tresci programowe dla zaje¢:
Aktualne trendy w technologii edukacyjnej
Narzedzia chmurowe w organizacji pracy i wspotpracy nauczyciela jezyka angielskiego
Cyfrowe narzedzia w nauczaniu jezyka angielskiego
Projektowanie cyfrowych materiatow dydaktycznych
Prawa autorskie, etyka i kompetencje cyfrowe nauczyciela jezyka angielskiego

Nazwa zaje¢: Umyst, kultura i jezyk: modelowanie zachowan spotecznych i kultury poprzez
uzycie jezyka

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. rozumie wybrane zagadnienia teoretyczne w jezykoznawstwie kognitywnym i funkcjonalnym.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzysta¢ wybrane metody empiryczne stosowane w jezykoznawstwie kognitywnym i
funkcjonalnym.

2. potrafi zebra¢ i analizowa¢ dane korpusowe do badan empirycznych w jezykoznawstwie.

3. potrafi sformutowaé hipotezy badawcze i omoéwié uzyskane wyniki badan empirycznych w zakresie
jezykoznawstwa.
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4. potrafi wspotpracowac z innymi w celu wykonania powierzonych zadah w zakresie empirycznych
badan jezykoznawczych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do $Swiadomego wykorzystywania tekstéw zrédtowych w zakresie
jezykoznawstwa w wykonywaniu zadan.

2. Jest gotéw/gotowa do refleksji nad wikasnym rozwojem poznawczym w zakresie omawianych
zagadnien

Tresci programowe dla zajec:

1. Wprowadzenie: Jezykoznawstwo kognitywne jako model jezyka oparty na uzyciu (usage-based
model)

2. Kategoryzacja

3. Teoria metafory i metonomii pojeciowej

4. Gramatyka konstrukciji

Projektowanie badania, formutowanie hipotez oraz format IMRaD w badaniach jezykoznawczych
Dane obserwacyjne w jezykoznawstwie kognitywnym: Dostep, pozyskiwanie i czyszczenie
Jakosciowa analiza danych korpusowych

Podstawowe metody ilosciowe w analizie danych korpusowych

Nazwa zajec¢: Seminarium przedmiotowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane teorie i zagadnienia w zakresie jezykoznawstwa, w
tym w zakresie jezykoznawstwa stosowanego

2. zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia z zakresu uczenia si¢ i nauczania jezyka
obcego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi krytycznie i refleksyjnie odnosi¢ sie do tekstow zrédiowych w zakresie tematyki
jezykoznawczej

2. potrafi projektowac i opracowywac zadania edukacyjne w zakresie nauczania jezyka angielskiego z
odpowiednim wykorzystaniem informacji, metod i narzedzi

3. potrafi wspoétpracowa¢é w grupie, wywigzujgc sie z powierzonych rél, oraz z
prowadzacym/prowadzgcg zajecia w efektywnym wykonywaniu zadan akademickich i edukacyjnych
4. potrafi samodzielnie formutowac¢ sady i uzywaé merytorycznej argumentacji w dyskusiji i debacie na
tematy powigzane z problematykg zaje¢ z zastosowaniem specjalistycznej terminologii z zakresu
jezykoznawstwa

5. potrafi refleksyjnie oceni¢ wiasny rozwoj w zakresie kompetencji akademickich i dydaktycznych oraz
planowaé i monitorowa¢ samodzielne dalsze uczenie sie

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do rzetelnej oceny wlasnego poziomu wiedzy i umiejetnosci w kontekscie odbioru
tresci i wykonywanych zadan

2. jest gotow/gotowa do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu jezykoznawstwa i dydaktyki jezykowej
we wtasciwym wykonywaniu zadan akademickich i edukacyjnych

3. jest gotéw/gotowa do poszukiwania zrédet wiedzy i wsparcia, réwniez ze strony
prowadzgcego/prowadzacej zajecia, w realizacji zadan

4. jest gotow/gotowa do projektowania zadan edukacyjnych z zachowaniem najwyzszych standardéw
etycznych i profesjonalizmu nauczycielskiego

Tresci programowe dla zaje¢:

Prezentacja, oméwienie i dyskusja na temat wybranych zagadnien z zakresu jezykoznawstwa, ze
szczegdllnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z uczeniem sie i nauczaniem jezyka angielskiego
Samodzielna analiza i interpretacja lektur poszerzajgcych wiedze szczegdlowg z zakresu
jezykoznawstwa, w tym dotyczgcg zagadnien dotyczacych uczenia sie i nauczania jezyka angielskiego
Projektowanie i wykonywanie zadan w pracy indywidualnej i grupowej inspirowanych zdobytg poprzez
lektury i dyskusje wiedzg z zakresu jezykoznawstwa i dydaktyki jezykowe;j

Refleksja nad omawianymi zagadnieniami oraz nad wtasnym rozwojem w zakresie zdobywania wiedzy
i wykonywania tworczych zadan zwigzanych z implementacjg przestanek teoretycznych w kontekscie
praktyki dydaktycznej

Nazwa zaje¢: Dwujezycznosé i edukacja dwujezyczna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
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1. Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu jezykoznawstwa, w tym
powigzane z dwujezycznos$cia, psycholingwistykag oraz jezykoznawstwem stosowanym

2. Zna i rozumie mechanizmy akwizycji u dzieci dwujezycznych i funkcjonowania jezyka u osob
dwujezycznych

3. Zna i rozumie gtdéwne tendencje rozwojowe jezykoznawstwa stosowanego w zakresie badan nad
dwujezycznoscig i edukacjg dwujezyczng

4. Zna i rozumie metodologie badawczg w zakresie badan nad dwujezycznoscig i edukacjg

dwujezyczng

5. Zna i rozumie zasady i konwencje prezentowania wynikow badan naukowych w jezykoznawstwie
stosowanym

6. Zna i rozumie fundamentalne dylematy wspodfczesnej cywilizacji powigzane z tematyka
jezykoznawczag

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzystywa¢ wiedze z zakresu badah nad dwujezycznoscig i edukacjg dwujezyczng w
innowacyjnym wykonywaniu zadan edukacyjnych w réznych kontekstach edukacji dwujezyczne;j

2. Potrafi komunikowa¢ sie w jezyku angielskim na tematy specjalistyczne z innymi studentami,
nauczycielami z zastosowaniem terminologii z zakresu badan nad dwujezycznoscig i edukacjg
dwujezyczng

3. Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych w realizacji zadan projektowych
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do uznawania znaczenia wiedzy w zakresie badan nad dwujezycznoscig i
edukacjg dwujezyczng w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

2. Jest gotow/gotowa do odpowiedzialnego petnienia roli nauczyciela jezyka angielskiego, z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w szczegdlnosci zwigzanych z migracja
Tresci programowe dla zaje¢:

Definicje i typologie dwu- i wielojezycznosci (analiza przypadkéw, projekt)

Rodzimy uzytkownik jezyka i ubytki jezykowe

Transfer jezykowy i przetgczanie kodow

Typowy i atypowy rozwéj dwujezyczny

Dwujezyczny leksykon mentalny (projekt, prezentacja ustna wynikow badan)

Aspekty kognitywne, uwaga i procesy wykonawcze u oséb dwujezycznych (prezentacja ustna wynikow
badan)

Kategoryzacja pojeciowa i relatywizm jezykowy (projekt, prezentacja ustna wynikéw badan)

Edukacja migrantéw i uchodzcéw (analiza przypadkow, prezentacja ustna wynikéw badan, wypowiedz
ustna)

Rodzaje programéw dwujezycznych (prezentacja ustna wynikéw badan)

Jezyk akademicki (analiza jezyka podrecznikow szkolnych)

Interkulturowos$é (analiza materiatéw informacyjnych przygotowanych przez szkoty dla rodzicéw
uczniéw z doswiadczeniem migraciji)

Podejscia pluralistyczne i transjezykowanie (analiza przydatnos$ci wybranych podejs¢ w réznych
kontekstach dydaktycznych)

Rodzinna polityka jezykowa, zachowanie i rewitalizacja jezyka (analiza przypadkow, wypowiedz ustna)

Nazwa zaje¢: Seminarium magisterskie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu zaawansowane metody analizy danych (ilosciowej,
jakosciowej, mieszanej) w jezykoznawstwie stosowanym

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu konwencje raportowania badan z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego, w zasady tym ochrony wtasno$ci intelektualnej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowa¢ dane badawcze i interpretowac je w Swietle teorii i literatury oraz formutowaé
whnioski

2. potrafi prezentowaé wyniki badan i argumentowac ich znaczenie

3. potrafi samodzielnie pisac kolejne rozdziaty pracy, zarzgdzaé procesem pisania i konsultaciji

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do doceniania roli rzetelnej analizy danych w badaniach

2. jest gotéw/gotowa do dokonywania realistycznej samooceny postepdw i jakosci pracy

3. jest gotow/gotowa do aktywnego poszukiwania wsparcia w przypadku trudnosci interpretacyjnych
Tresci programowe dla zajec:
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Analiza danych badawczych oraz ich interpretacja w swietle teorii i literatury specjalistycznej

Sposoby konstruowania poszczegoélnych czesci pracy dyplomowej: metodologia, wyniki, dyskusja,
whnioski, zasady redakcyjne, bibliografia, cytowanie, etyka raportowania

Prezentacja wynikéw badan i przygotowanie do egzaminu magisterskiego

Nazwa zaje¢: Podstawy przedsiebiorczosci

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Wykazuje sie pogtebiong i poszerzong wiedzg o potencjale absolwenta kierunku na rynku pracy

2. Wykazuje sie znajomoscig podstawowych dziatar jakie powinien podjg¢ w celu otwarcia dziatalno$ci
gospodarczej

3. Zna podstawowe zatozenia prawa podatkowego w Polsce

4. Zna podstawowe metody inwestowania oszczednosci

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi przedstawié¢ przyktadowe obszary gospodarki, w ktérych moze poszukiwa¢ pracy

2. Potrafi krytycznie ocenia¢ rzeczywistos¢é w celu wybrania wiasnej $ciezki kariery lub uruchomienia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej

3. Potrafi identyfikowaé pomysty pod kgtem ich potencjatu rozwojowego w ramach wtasnej dziatalnosci
gospodarczej lub pracy zarobkowej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do identyfikowania typéw osobowosci pod katem potencjatu w zatozeniu wiasnej
dziatalnosci gospodarcze;j

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do zasad przedsiebiorczosci

Podstawy form zatrudnienia i opodatkowania w Polsce

Zaktadanie i zasady prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej

Inwestowanie oszczednosci

Tworzenie CV

Zasady produktywnosci i otwartosci na zmiany

Nazwa zaje¢: Seminarium przedmiotowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane teorie i zagadnienia w zakresie jezykoznawstwa, w
tym w zakresie jezykoznawstwa stosowanego

2. zna i rozumie w stopniu pogtebionym wybrane zagadnienia z zakresu uczenia si¢ i nauczania jezyka
obcego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi krytycznie i refleksyjnie odnosi¢ sie do tekstow zrédiowych w zakresie tematyki
jezykoznawczej

2. potrafi projektowac i opracowywac zadania edukacyjne w zakresie nauczania jezyka angielskiego z
odpowiednim wykorzystaniem informacji, metod i narzedzi

3. potrafi wspoétpracowa¢é w grupie, wywigzujgc sie z powierzonych rél, oraz z
prowadzacym/prowadzacg zajecia w efektywnym wykonywaniu zadan akademickich i edukacyjnych
4. potrafi samodzielnie formutowa¢ sady i uzywaé merytorycznej argumentacji w dyskusji i debacie na
tematy powigzane z problematykg zaje¢ z zastosowaniem specjalistycznej terminologii z zakresu
jezykoznawstwa

5. potrafi refleksyjnie oceni¢ wtasny rozwoj w zakresie kompetencji akademickich i dydaktycznych oraz
planowac¢ i monitorowa¢ samodzielne dalsze uczenie sie

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw/gotowa do rzetelnej oceny wlasnego poziomu wiedzy i umiejetnosci w kontekscie odbioru
tresci i wykonywanych zadan

2. jest gotdéw/gotowa do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu jezykoznawstwa i dydaktyki jezykowej
we wtasciwym wykonywaniu zadan akademickich i edukacyjnych

3. jest gotéw/gotowa do poszukiwania zrédet wiedzy i wsparcia, réwniez ze strony
prowadzgcego/prowadzacej zajecia, w realizacji zadan

4. jest gotow/gotowa do projektowania zadan edukacyjnych z zachowaniem najwyzszych standardéw
etycznych i profesjonalizmu nauczycielskiego

Tresci programowe dla zajec:
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Prezentacja, omoéwienie i dyskusja na temat wybranych zagadnieh z zakresu jezykoznawstwa, ze
szczegoblnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z uczeniem sie i nauczaniem jezyka angielskiego
Samodzielna analiza i interpretacja lektur poszerzajgcych wiedze szczegdlowg z zakresu
jezykoznawstwa, w tym dotyczgcg zagadnien dotyczgcych uczenia sie i nauczania jezyka angielskiego
Projektowanie i wykonywanie zadan w pracy indywidualnej i grupowej inspirowanych zdobytg poprzez
lektury i dyskusje wiedzg z zakresu jezykoznawstwa i dydaktyki jezykowej

Refleksja nad nad omawianymi zagadnieniami oraz nad wlasnym rozwojem w zakresie zdobywania
wiedzy i wykonywania twérczych zadan zwigzanych z implementacjg przestanek teoretycznych w
kontekscie praktyki dydaktycznej

Nazwa zajeé: Organizacja pracy samodzielnej i radzenie sobie ze stresem

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi planowa¢ swoje dziatania edukacyjne i dokonywac¢ ich ewaluacji

2. Potrafi zarzgdza¢ swoim czasem, aby zachowac higiene psychiczng i radzi¢ sobie ze stresem

3. Potrafi przygotowaé i zaprezentowac¢ wyniki swojej pracy podczas wystgpien publicznych z
zastosowaniem odpowiednich technik opanowania stresu

4. Potrafi zastosowac strategie efektywnego uczenia sie

5. Potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do planowania i wykonywania dziatan edukacyjnych w srodowisku lokalnym

2. Jest gotoéw do poszukiwania odpowiedzi i podjecia dialogu akademickiego z wyktadowcami/czyniami
Tresci programowe dla zaje¢:

Projektowanie celdéw rozwoju edukacyjnego, autorefleksja, ewaluacja

Higiena i organizacja pracy, aplikacje do porzadkowania wiedzy/tresci/materiatéw/zrédet

Zarzgdzanie sobg w czasie, higiena psychiczna, emocje

Strategie radzenia sobie ze stresem podczas wystgpien publicznych

Wspotpraca ze srodowiskiem akademickim: zadawanie pytan, wykorzystywanie informacji zwrotne;j

Nazwa zaje¢: Indywidualizacja procesu ksztatcenia na lekcji jezyka angielskiego

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. posiada pogtebiong wiedze na temat teorii i koncepcji indywidualizacji procesu ksztatcenia, w tym
réznicowania nauczania (differentiated instruction) oraz personalizacji uczenia sie w dydaktyce jezykow
obcych.

2. rozumie zasady planowania procesu dydaktycznego z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
uczniéw na réznych poziomach zaawansowania jezykowego.

3. zna wspéiczesne podejscia pedagogiczne i psycholingwistyczne dotyczgce zréznicowania ucznidéw
(np. style uczenia sie, strategie, motywacja, potrzeby edukacyjne).

4. posiada wiedze na temat metod, technik i narzedzi wspierajgcych indywidualizacje nauczania jezyka
angielskiego, w tym technologii cyfrowych.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi wykorzystywaé wiedze z zakresu jezykoznawstwa w wykonywaniu zadan edukacyjnych w
grupie zréznicowanych uczniéow

2. potrafi w realizacji zadan edukacyjnych postugiwa¢ sie odpowiednio dobranymi metodami i
narzedziami, w tym zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi

3. formutowac i testowac hipotezy zwigzane z réznicowaniem nauczania (differentiated instruction) oraz
personalizacji uczenia sie w dydaktyce jezykéw obcych.

4. potrafi komunikowaé sie w jezyku angielskim na tematy specjalistyczne z innymi studentami,
nauczycielami oraz na szerszym forum akademickim z zastosowaniem terminologii z zakresu
jezykoznawstwa oraz dydaktyki jezyka obcego

5. potrafi wspétdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych w realizacji zadan dydaktycznych
6. potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wlasne uczenie sie przez cate zycie w podnoszeniu
swoich kompetencji nauczyciela jezyka angielskiego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci na
rzecz uczniow ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

2. jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli nauczyciela jezyka angielskiego, z uwzglednieniem
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych
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3. jest gotdw do inicjowania dziatan edukacyjnych wyréwnujgcych szanse edukacyjne i promujgcych
aktywnos¢ ucznia

Tresci programowe dla zajec:

Indywidualizacja procesu ksztalcenia w nauczaniu jezyka angielskiego: wybrane zagadnienia z
zakresu jezykoznawstwa z uwzglednieniem wspoétczesnych koncepcji pedagogicznych i
psycholingwistycznych.

Diagnozowanie potrzeb ucznidéw, w tym rozpoznawania réznic indywidualnych

Projektowanie zindywidualizowanych dziatan dydaktycznych, dostosowanych do zréznicowanych grup
uczniéw na lekcji jezyka angielskiego.

Refleksyjny praktyk, zdolny do krytycznej analizy wtasnych dziatan dydaktycznych w kontek$cie
indywidualizacji.

Prowadzenie badan w dziataniu (action research) w celu doskonalenia wtasnej praktyki dydaktycznej
w zakresie indywidualizacji

Wspotpraca ze sSrodowiskiem edukacyjnym i spotecznym w zakresie wspierania ucznidow o
zréznicowanych potrzebach.

Nazwa zaje¢: Dwujezycznos¢ i przyswajanie jezyka drugiego: wybrane zagadnienia

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie, teorie i metodologie badan nad dwujezycznoscig
i przyswajaniem jezyka drugiego

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu dokonania i tendencje rozwojowe badah nad dwujezycznoscig
i przyswajaniem jezyka drugiego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowac i krytycznie ocenia¢ prace innych autoréw w ramach badan nad dwujezycznoscig
i przyswajaniem jezyka drugiego

2. potrafi integrowaé wiedze z zakresu badan nad dwujezycznoscia i przyswajaniem jezyka drugiego z
wiedzg z dyscyplin pokrewnych

3. potrafi umiejetnie i merytorycznie argumentowaé, rowniez w zespole, na tematy dotyczgce dwu- i
wielojezyczno$ci oraz przyswajania jezyka drugiego z wykorzystaniem poglagdéw wtasnych i cudzych
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/owa do uznawania znaczenia wiedzy w zakresie badan nad dwujezycznoscig i
przyswajaniem jezyka drugiego w rozwigzywaniu probleméw poznawczych, badawczych,
akademickich i dydaktycznych

2. jest gotow/owa do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci
na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

3. jest gotéw/gotowa do odpowiedzialnego petnienia roli nauczyciela jezyka angielskiego, z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w szczegdlnosci zwigzanych z migracjg
Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawowe definicje i typologie dwu- i wielojezycznosci. Czynniki wptywajgce na rozwdéj dwujezyczny.
Jezyk jako prawo cztowieka.

Dwujezycznos¢ w ciggu catego zycia. Uczenie sie incydentalne i kontekstowe.

Przetwarzanie stownictwa i efekty poznawcze dwujezycznosci.

Transfer pojeciowy.

Ucielesnienie jezyka pierwszego i drugiego.

Edukacja dwujezyczna i transfer umiejetnosci na przyktadzie rozwoju umiejetnosci czytania.

Postawy i przekonania nauczycieli na temat wielojezycznosci oraz ich wptyw na praktyke nauczania.

Nazwa zaje¢: Rola form jezykowych w nauczaniu jezykéw obcych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna gtéwne podejscia do nauczania form jezykowych, w tym podejscia implicytne i eksplicytne

2. zna teoretyczne podstawy nauczania form jezykowych wynikajgce z wybranych teorii przyswajania
jezyka obcego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi poréwnac¢ rézne podejscia do nauczania form jezykowych oraz wskazaé ich zalety i
ograniczenia

2. potrafi odnies¢ wybrane podejscia do nauczania form jezykowych do konkretnych sytuacii
dydaktycznych

w zakresie kompetencji spotecznych:
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1. dostrzega znaczenie swiadomego doboru podejscia do nauczania form jezykowych w pracy
nauczyciela jezyka obcego

Tresci programowe dla zajec:

Rola form jezykowych w dydaktyce jezykdw obcych

Podejscia do nauczania gramatyki: zero option

Podejscia implicytne i explicytne w nauczaniu jezyka

Nauczanie dedukcyjne i indukcyjne

Podejscie naturalne (Stephen Krashen) i jego implikacje dla nauczania form
Hipoteza interakcji (Michael Long) i focus on form

Noticing i rola uwagi w przyswajaniu form jezykowych

Rola feedbacku w nauczaniu jezyka: recasts i inne strategie

Communicative Language Teaching (CLT) a nauczanie form jezykowych

Skill Acquisition Theory i automatyzacja form jezykowych

Poréwnanie podej$¢ do nauczania form jezykowych i ich implikacje dydaktyczne

Nazwa zaje¢: Wielojezycznos¢ w perspektywie badawczej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. definiuje podstawowe pojecia z zakresu badan nad wielojezycznoscia.

2. charakteryzuje wspotczesne kierunki badan nad wielojezycznoscig, z uwzglednieniem podejs¢
behawioralnych, neurofizjologicznych i edukacyjno-spotecznych.

3. rozpoznaje i opisuje podstawowe metodologie badawcze stosowane w badaniach nad
wielojezycznoscig.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi konstruowac¢ spéjne argumenty dotyczace wybranych zagadnien wielojezycznosci.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéow/a do krytycznego i otwartego uczestnictwa w dyskusjach na temat zjawisk
wielojezyczno$ci, z poszanowaniem réznych perspektyw.

2. Dostrzega spoteczne i edukacyjne implikacje badan nad wielojezycznoscia i potrafi odnies¢ je do
praktyki.

Tresci programowe dla zaje¢:

Definicje i ujecia wielojezycznosci

Badania behawioralne w wielojezycznosci

Metody neurofizjologiczne w badaniach nad wielojezycznoscig

Wielojezyczno$¢ a funkcjonowanie poznawcze

Badania nad wielojezycznoscig w kontekstach edukacyjnych

Badania terenowe w kontekstach wielojezycznych

Nazwa zajec: ,,Dobry angielski”’: normy, modele i wtasnos¢ jezyka

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozumie w pogtebionym stopniu pojecia zwigzane ze statusem jezyka angielskiego jako jezyka
komunikacji globalnej

2. zna i rozumie w pogtebionym stopniu konsekwencje postrzegania angielskiego jako jezyka
globalnego dla dydaktyki jezykowej

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowa¢ i krytycznie ocenia¢ prace innych autoréw w obszarze rozwazan teoretycznych
oraz badan nad angielskim jako jezykiem globalnym

2. potrafi integrowa¢ wiedze z zakresu rozwazan nad statusem jezyka angielskiego jako lingua franca
z praktykg dydaktyczng

3. potrafi umiejetnie i merytorycznie dyskutowa¢ w pracy zespotowej na tematy dotyczace statusu
jezyka angielskiego, poje¢ standardu i normy jezykowej z wykorzystaniem pogladéw wtasnych i
cudzych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do uznawania znaczenia wiedzy w zakresie norm poprawnosci wspoétczesnego
jezyka angielskiego we wiasnym rozwoju zawodowym i praktyce dydaktycznej

2. jest gotdéw/gotowa do uwzgledniania zmieniajgcych sie norm jezykowych w odpowiedzialnym
petnieniu roli nauczyciela jezyka angielskiego

3. jest gotow/gotowa do reagowania na uprzedzenia zwigzane z jezykiem angielskim (np.
native-speakerism, dyskryminacja akcentowa)
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4. jest gotow/gotowa do angazowania sie w dziatania promujgce inkluzywnos¢ i sprawiedliwo$c
jezykowa w swoim srodowisku edukacyjnym i spotecznym

Tresci programowe dla zajec:

"Dobry angielski" - pojecie standardu i normy jezykowej

Angielski jako jezyk globalny, World Englishes, angielski jako lingua franca (ELF), angielski jako jezyk
obcy

Wspotczesne podejscia do zmieniajgcych sie norm poprawnosci jezykowej praz statusu rodzimego
uzytkownika jezyka jako modelu jezykowego

Implikacje wspotczesnej dyskusji nad statusem jezyka angielskiego, jego odmian i standardéw dla
dydaktyki nauczania jezyka angielskiego

Rola nauczyciela jezyka angielskiego w promowaniu wiasciwych postaw w stosunku do réznych
odmian i akcentow w jezyku angielskim

Sposoby organizowania dziatan na rzecz réwnosci jezykowej, promowania pluralizmu jezykowego i
przeciwdziatania uprzedzeniom jezykowym w spoteczenstwie
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