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Szanowni Państwo,

rok 2018 był rokiem wyjątkowym dla społecz-
ności naszej uczelni. Po pierwsze, rozpoczęliśmy 
prace i obchody związane ze 100-leciem Uni-
wersytetu Poznańskiego. Po drugie, 1 paździer-
nika 2018 r. weszła w życie nowa Ustawa Prawo 
o Szkolnictwie Wyższym i nauce zwana Ustawą 
2.0, która  w znacznej mierze warunkowała nasze 
tegoroczne działania. Dogłębnie zmienia się bo-
wiem porządek prawny, w którym dzisiaj funk-
cjonujemy. Po trzecie, co wiąże się z poprzednim 
punktem, intensywnie pracowaliśmy nad przy-
gotowaniem nowego Statutu oraz innymi regu-
lacjami i zarządzeniami, które odpowiadają na 
zapisy nowej Ustawy. Był to zatem rok niezwykle 
pracowity dla wszystkich członków naszej wspól-
noty akademickiej.

Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Pozna-
niu ma silną pozycję w kraju, jest rozpoznawalny  
w Europie, widoczny w znaczących rankingach 
światowych. Trzy jego wydziały: Wydział angli-
styki, Biologii oraz Prawa i administracji mogą 
poszczycić się najwyższą kategorią a+, nadaną 
im w roku minionym. Powodów do dumy jest 
więcej. nasza wspólnota liczy dziś ponad pięć 

tysięcy pracowników, w tym blisko trzy tysiące nauczycieli akademickich, wprowadza-
jących w świat nauki i sztuki prawie 38 tysięcy młodych ludzi, kształcących się w ramach 
82 kierunków i 250 specjalności.

Jesteśmy Uniwersytetem zaangażowanym w badania naukowe. W minionym roku re-
alizowaliśmy około 600 projektów badawczych o wartości ponad 300 mln złotych. Wy-
niki badań przedstawiliśmy w ponad 7700 publikacji naukowych, z czego ponad 1200  
– w czasopismach z prestiżowej listy JCR. Tworzymy międzynarodowe, interdyscyplinar-
ne zespoły badawcze, wypracowując rozwiązania problemów współczesnego świata. 

WSTĘP  
– SŁoWo JM REKToRaW



Jesteśmy dumni z osiągnięć naszych studentów, zwłaszcza tych, którzy prowadzą bada-
nia naukowe. Siedmioro z nich otrzymało w tym roku Diamentowe Granty Ministra nauki  
i Szkolnictwa Wyższego. Wyrazem troski o przyszłość młodych ludzi jest innowacyjny pro-
gram BESTStudent adresowany do najlepszych maturzystów i olimpijczyków, którzy jako 
studenci początkowych lat mogą realizować swoje pierwsze projekty, ucząc się przy tym, 
jak w przyszłości zabiegać o środki na badania. 

oczywistością jest, iż jednym z naszych priorytetów pozostaje kształcenie. Cieszy nie-
zmiernie fakt, że w minionym roku realizowaliśmy 50  projektów dydaktycznych o war-
tości ponad 100 mln zł. Według rankingu „Perspektyw” 2018 dysponujemy najlepszą 
ofertą programów studiów w językach obcych. ogromne zainteresowanie wzbudza-
ją nasze propozycje kształcenia skierowane do różnych pokoleń: od przedszkolaków  
do seniorów. 

nowoczesna uczelnia nie może ograniczać swoich celów do badań naukowych i naucza-
nia, dlatego Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu dba o realizację trzeciej mi-
sji. Rozwijamy zatem współpracę z otoczeniem społeczno-gospodarczym, pamiętając  
o potrzebach naszego regionu i nie zapominając o środowisku naturalnym, troszcząc się 
szczególnie o ochronę zasobów zielonych naszej uczelni.

Trudno ująć w jednym dokumencie roczne starania kilkutysięcznej wspólnoty pracow-
ników i ponad 37-tysięcznej rzeszy studentów, ale śmiało można stwierdzić, że Uniwer-
sytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu jest uniwersytetem zaangażowanym, uni-
wersytetem, który w sposób świadomy wykorzystuje wyniki badań naukowych w celu 
polepszenia jakości życia, i w końcu, uniwersytetem, który aktywnie działa na różnych 
polach, podejmuje globalne i lokalne wyzwania współczesnego świata. 

Przedkładane Państwu sprawozdanie roczne Rektora z działalności Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu w 2018 roku przygotowano w oparciu o materiały przekazane 
przez wybrane jednostki organizacyjne Uczelni. Jego uzupełnieniem są sprawozdania  
składane przez władze dziekańskie poszczególnym radom wydziałów, a także sprawo- 
zdanie finansowe przedkładane Wysokiemu Senatowi przez Kwestora uczelni. nie ukry-
wam, że ogromnie liczę na dialog i konstruktywną współpracę, bo tylko razem możemy 
urzeczywistnić marzenia o Uniwersytecie jako miejscu pracy i studiowania, w którym 
czujemy się bezpiecznie, i z którego możemy być dumni.

Mam świadomość, że ambitny obraz uczelni zawarty w niniejszym dokumencie jest za-
sługą wszystkich członków naszej akademickiej wspólnoty i składam za to serdeczne po-
dziękowania. 

Prof. andrzej Lesicki

REKToR UnIWERSYTETU im. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU
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Rok 2018 minął pod hasłem przygotowań do jubileuszu 100-lecia Uniwersytetu 
Poznańskiego, którego obchody zaplanowano w okresie 1.10.2018 r. – 30.09.2019 r.

Wspólnie świętują go bowiem cztery wyższe uczelnie Poznania, których korzenie 
wywodzą się z Uniwersytetu Poznańskiego właśnie – Uniwersytet im. Adama Mic-
kiewicza (UAM), Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego (UM), Uni-
wersytet Przyrodniczy (UP) oraz Akademia Wychowania Fizycznego im. Euge-
niusza Piaseckiego (AWF). Uczelnie te powstały z wydziałów lub innych jednostek 
organizacyjnych Uniwersytetu Poznańskiego. Dzieliły z nim historię aż do początku 
lat pięćdziesiątych ubiegłego wieku, kiedy to na skutek decyzji ministerialnych zosta-
ły odłączone od Uniwersytetu.

W związku z realizacją jubileuszu powołano komitety, których zadaniem jest pro-
gramowo i organizacyjnie wspierać obchody, tj. Komitet honorowy Obchodów 
100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego, Międzyuczelniany Komitet Obchodów 
100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego, Komitet Obchodów w UAM.

Powstała strona dedykowana obchodom stulecia www.100lat.amu.edu.pl, powołano 
nową jednostkę – Samodzielną Sekcję ds. obchodów Jubileuszu, przygotowano pro-
gram obfitujący w wydarzenia różnego typu: naukowe, artystyczne, sportowe, integru-
jące społeczność akademicką. Część inicjatyw realizowana jest jako wydarzenia wspól-
ne dla czterech świętujących uczelni, część jak przedsięwzięcia wydziałowe, tudzież 
przygotowane przez inne jednostki organizacyjne UaM i pozostałych uczelni.

na szczególne odnotowanie zasługują zwłaszcza następujące wydarzenia:

Wspólna uroczysta INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO 2018/2019, która od-
była się 1.10.2018 r. w auli UaM i została poprowadzona przez czterech rektorów  
w obecności senatów z wszystkich uczelni świętujących Jubileusz oraz znamienitych 
gości reprezentujących środowisko akademickie, władze samorządowe i rządowe, 
instytucje biznesowe i kulturalne. Wykład inauguracyjny pt. „100 lat. Językowy wy-
miar miary” wygłosił prof. Jerzy Bralczyk. zgromadzeni mieli także okazję wysłuchać 
połączonych chórów uczelni, które wykonały jubileuszowy hymn do muzyki Jacka 
Sykulskiego i słów prof. Sylwestra Dworackiego. Transmisja inauguracji dostępna była 
w Internecie. Co istotne, była ona tłumaczona na polski język migowy, a transmisja in-
ternetowa została dodatkowo wyposażona w napisy dla osób słabo słyszących. UaM 
jest pierwszą uczelnią w kraju i prawdopodobnie w Europie, która podjęła się tego 
przedsięwzięcia na tak dużą skalę. 

Konferencja naukowa: POLSKA, WIELKOPOLSKA, UNIWERSYTET POZNAŃSKI  
Z PERSPEKTYWY 100-LECIA, zrealizowana 14-15.11.2018 r. w auli Lubrańskiego, 

100-LECIE
UnIWERSYTETU
PoznańSKIEGo
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podczas której zaprezentowane zostały wybrane wyniki badań naukowych doty-
czących m.in. okoliczności, które umożliwiły odzyskanie przez Polskę niepodległości 
w 1918 roku oraz wybuch Powstania Wielkopolskiego. oprócz przebiegu i rezultatów 
tych wydarzeń, uczestnicy mieli okazję poznać znaczenie ustanowienia niepodległo-
ści i zwycięstwa tegoż Powstania w procesie tworzenia uniwersytetu w Poznaniu.

Cykl bezpłatnych, otwartych dla szerokiej publiczności koncertów:

 � Koncert inaugurujący rok akademicki, podczas którego w dniu 3.10.2018 r. wy-
stąpił raper MEZO, absolwent Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM 
– Jacek Mejera oraz zespół SUnDaY SInGERS działający przy Wydziale artystycz-
no-Pedagogicznym UaM w Kaliszu.

 � okolicznościowy koncert z okazji 100-lecia odzyskania niepodległości połączony 
z refleksją na temat istoty wolności pt. WOLNOŚĆ I INNE WAŻNE SŁOWA. Wyda-
rzeniu, które odbyło się 7.11.2018 r patronował JM Rektor UaM prof. andrzej Lesicki, 
a całość przygotował dziekan Wydziału Historycznego prof. Kazimierz Ilski.

 � Koncert muzyki filmowej i pieśni patriotycznych orkiestry Sił Powietrznych Woj-
ska Polskiego YOU RAISE ME UP, który miał miejsce 14.11.2018 r.

 � Koncert charytatywny przygotowany i zrealizowany 3.12.2018 r. przez zakład 
Edukacji artystycznej Wydziału nauk Społecznych UaM – OGRODY PEGAZA – 
WAChLARZ WRAŻLIWOŚCI.

Podczas wszystkich koncertów odbywały się zbiórki charytatywne na nowy wózek 
elektryczny dla Marka Suwezdy, niepełnosprawnego studenta UaM. 

W roku 2018 trwały prace, których zwieńczeniem będzie powstanie KILKUTOMO-
WEJ PUbLIKACJI ROCZNICOWEJ dotyczące historii Uniwersytetu Poznańskiego 
oraz ALbUMU OKOLICZNOŚCIOWEGO. Ustanowiono i przygotowano również ME-
DAL 100-LECIA UNIWERSYTETU POZNAŃSKIEGO, a także przystąpiono do przy-
gotowania okolicznościowych monet (srebrnej i złotej) we współpracy z narodowym 
Bankiem Polskim. 

oprócz szeregu publikacji o charakterze naukowym i historycznym w 2018 roku roz-
poczęto przygotowanie mniej formalnych pozycji – książki kucharskiej AKADEMICKIE 
SMAKI, CZYLI KULINARNA PODRÓŻ OD UNIWERYSTETU DO UNIWERSYTETÓW, 
w której akademicy i pracownicy czterech uczelni świętujących jubileusz dzielą się 
swoimi ulubionymi przepisami oraz trzech książek kryminalno-sensacyjnych z Uniwer-
sytetem Poznańskim w tle, pisanych przez Joannę Jodełkę – REKTORSKI CZEK, Ryszar-
da Ćwirleja – PÓJDę TWOIM ŚLADEM, Piotra Bojarskiego – SZMERY.

zasadzono także wyhodowany przez ekspertów z Holandii, specjalnie z okazji jubile-
uszu, TULIPAN o nazwie „Uniwersytet Poznański”.

W roku 2018 rozpoczęto także działania przygotowujący wielki finał obchodów: 
zaplanowane na 7 maja 2019 r. POSIEDZENIE SENATÓW CZTERECh UCZELNI 
poprzedzone PRZEMARSZEM z Katedry i zwieńczone zainstalowaniem przed Col-
legium Minus KAPSUŁY CZASU – instalacji jubileuszowej, w której 7 maja 2019 r. 
czterech Rektorów uczelni współorganizujących 100-lecie złoży artefakty wybrane 
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przez społeczność akademicką i uczestników poprzedzającego ten moment konkur-
su, jako najbardziej znaczące w historii ostatnich 100 lat i reprezentatywne dla naszej 
społeczności w sferach życia prywatnego i zawodowego oraz identyfikujące wyzwa-
nia i marzenia, z jakimi mierzymy się na koniec drugiej dekady XXI wieku. niezwykle 
istotnym dla organizatorów, obok samych artefaktów i Kapsuły Czasu, jest dyskusja 
na temat naszej kondycji społecznej, przeszłości i nadziei na przyszłość, dla której 
przestrzenią jest ogłoszony konkurs.

Końcowymi akcentami obchodów będzie, zaplanowany na 11 maja 2019 r., KONCERT 
ANDREA bOCCELLEGO – światowej sławy artysty oraz FESTIWAL JUbILEUSZOWY 
UNIWERSYTETU POZNAŃSKIEGO DLA MIASTA POZNANIA – 100 LAT RAZEM! 
w dniach 7- 8 czerwca 2019 r. na placu a. Mickiewicza adresowany do mieszkańców 
miasta i regionu. 

Komitet honorowy Obchodów 100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego

 � Dr Jarosław Gowin, Wiceprezes Rady Ministrów, Minister nauki i Szkolnictwa 
Wyższego, Przewodniczący Komitetu honorowego Obchodów 100-lecia 
Uniwersytetu Poznańskiego

 � Prof. dr hab. andrzej Białas, Prezes Polskiej akademii Umiejętności

 � Piotr Burdajewicz, Przewodniczący Rady Powiatu w Poznaniu

 � Prof. dr hab. Jerzy Duszyński, Prezes Polskiej akademii nauk

 � Grzegorz Ganowicz, Przewodniczący Rady Miasta Poznania

 � Ks. abp dr Stanisław Gądecki, Metropolita Poznański, Przewodniczący  
Konferencji Episkopatu Polski

 � Jan Grabkowski, Starosta Poznański

 � Prof. dr hab. andrzej Gulczyński, Prezes Poznańskiego Towarzystwa Przyjaciół nauk

 � zbigniew Hoffmann, Wojewoda Wielkopolski

 � Prof. dr hab. Przemysław Jałowiecki, Przewodniczący Konferencji Rektorów 
akademickich Uczelni Medycznych, Rektor Śląskiego Uniwersytetu 
Medycznego w Katowicach

 � Prof. dr hab. Janusz Janeczek, Przewodniczący Rady narodowego Centrum nauki

 � Jacek Jaśkowiak, Prezydent Miasta Poznania

 � Prof. dr hab. Tomasz Łodygowski, Przewodniczący Kolegium Rektorów Miasta 
Poznania, Rektor Politechniki Poznańskiej

 � Prof. dr hab. zbigniew Marciniak, Przewodniczący Rady Głównej nauki i Szkol-
nictwa Wyższego

 � Prof. dr hab. andrzej Mastalerz, Przewodniczący Konferencji Rektorów 
akademii Wychowania Fizycznego, Rektor akademii Wychowania Fizycznego  
im. Józefa Piłsudskiego w Warszawie

 � Prof. dr hab. med. Wojciech nowak, Przewodniczący Konferencji Rektorów 
Uniwersytetów Polskich, Rektor Uniwersytetu Jagiellońskiego

 � Ks. abp dr Wojciech Polak, Prymas Polski, Metropolita Gnieźnieński
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 � Prof. dr hab. inż. Włodzimierz Sady, Przewodniczący Konferencji Rektorów 
Uczelni Rolniczych i Przyrodniczych, Rektor Uniwersytetu Rolniczego  
im. Hugona Kołłątaja w Krakowie

 � zofia Szalczyk, Przewodnicząca Sejmiku Województwa Wielkopolskiego 

 � Prof. dr hab. Jan Szmidt, Przewodniczący Konferencji Rektorów akademickich 
Szkół Polskich, Rektor Politechniki Warszawskiej

 � Marek Woźniak, Marszałek Województwa Wielkopolskiego 

 � Prof. dr hab. inż. Jerzy Woźnicki, Przewodniczący Rady Głównej nauki  
i Szkolnictwa Wyższego w latach 2014-2017, Prezes Fundacji Rektorów 
Polskich

Międzyuczelniany Komitet Obchodów 100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego

 � Prof. UaM dr hab. andrzej Lesicki, Rektor UaM – przewodniczący

 � Prof. dr hab. Jan Pikul, Rektor UP 

 � Prof. dr hab. andrzej Tykarski, Rektor UM

 � Prof. aWF dr hab. Dariusz Wieliński, Rektor aWF 

 � Prof. dr hab. Jan Celichowski, Prorektor ds. nauki aWF 

 � Prof. dr hab. Roman Gornowicz, Prorektor ds. kadr i rozwoju UP 

 � Prof. dr hab. Michał Musielak, Prorektor ds. organizacji, promocji i współpracy 
z regionem UM

 � Prof. UaM dr hab. Tadeusz Wallas, Prorektor ds. kadry i finansów UaM

 � Prof. UaM dr hab. Jacek Guliński, Prezes zarządu Fundacji Uniwersytetu  
im. adama Mickiewicza w Poznaniu, Dyrektor Poznańskiego Parku naukowo
-Technologicznego

Komitet Obchodów 100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego w UAM

 � Prof. UaM dr hab. andrzej Lesicki, Rektor UaM, Przewodniczący Komitetu

 � Prof. UaM dr hab. Tadeusz Wallas, Prorektor ds. kadry i finansów UaM

 � Prof. dr hab. Bogumiła Kaniewska, Prorektor ds. studenckich UaM

 � Prof. UaM dr hab. Beata Mikołajczyk, Prorektor ds. kształcenia UaM

 � Prof. dr hab. Ryszard naskręcki, Prorektor ds. nauki i współpracy 
międzynarodowej UaM

 � Prof. UaM dr hab. Marek nawrocki, Prorektor ds. informatyzacji  
oraz współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym UaM

 � Prof. dr hab. zbyszko Melosik, Pełnomocnik Rektora UaM

 � Prof. UaM dr hab. Jacek Guliński, Prezes zarządu Fundacji Uniwersytetu im. ada-
ma Mickiewicza w Poznaniu, Dyrektor Poznańskiego Parku naukowo-Technolo-
gicznego

 � Prof. dr hab. Jacek Fisiak, Rektor w latach 1985-1988
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 � Prof. dr hab. Bogdan Marciniec, Rektor w latach 1988-1990

 � Prof. dr hab. Jerzy Fedorowski, Rektor w latach 1990-1996

 � Prof. dr hab. Stefan Jurga, Rektor w latach 1996-2002

 � Prof. dr hab. Stanisław Lorenc, Rektor w latach 2002-2008

 � Prof. dr hab. Bronisław Marciniak, Rektor w latach 2008-2016

 � Prof. dr hab. Roman Budzinowski, Dziekan Wydziału Prawa i administracji

 � Prof. dr hab. agnieszka Cybal-Michalska, Dziekan Wydziału Studiów 
Edukacyjnych

 � Prof. dr hab. Katarzyna Dziubalska-Kołaczyk, Dziekan Wydziału anglistyki

 � Prof. dr hab. Kazimierz Ilski, Dziekan Wydziału Historycznego

 � Prof. dr hab. Jerzy Kaczorowski, Dziekan Wydziału Matematyki i Informatyki

 � Prof. UaM dr hab. Leszek Kasprzak, Dziekan Wydziału nauk Geograficznych 
i Geologicznych

 � Prof. dr hab. Henryk Koroniak, Dziekan Wydziału Chemii

 � Prof. UaM dr hab. Piotr Łuszczykiewicz, Dziekan Wydziału Pedagogiczno-
artystycznego w Kaliszu

 � Prof. dr hab. Tomasz Mizerkiewicz, Dziekan Wydziału Filologii Polskiej 
i Klasycznej

 � Prof. dr hab. Leszek Mrozewicz, Dyrektor Instytutu Kultury Europejskiej 
w Gnieźnie

 � Prof. UaM dr hab. aldona Sopata, Dziekan Wydziału neofilologii

 � Prof. UaM dr hab. Jacek Sójka, Dziekan Wydziału nauk Społecznych

 � Prof. UaM dr hab. andrzej Stelmach, Dziekan Wydziału nauk Politycznych 
i Dziennikarstwa

 � Prof. dr hab. Przemysław Wojtaszek, Dziekan Wydziału Biologii

 � Prof. dr hab. antoni Wójcik, Dziekan Wydziału Fizyki

 � Ks. prof. UaM dr hab. Paweł Wygralak, Dziekan Wydziału Teologicznego

 � Wojciech Jankowiak, Przewodniczący Stowarzyszenia absolwentów UaM

 � agnieszka Palacz, Kwestor UaM

 � dr Marcin Wysocki, Kanclerz UaM

 � Mikołaj Krużyński, Przewodniczący Samorządu Doktorantów

 � Joanna Maruszczak, Przewodniczący Samorządu Studentów
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STYCZNIA

17
STYCZNIA

URoCzYSToŚĆ naDanIa IMIEnIa  
PROFESORA JÓZEFA TOMASZA POKRZYWNIAKA  

BIBLIoTECE WYDzIaŁU FILoLoGII PoLSKIEJ I KLaSYCznEJ UaM
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STYCZNIA

TRaDYCYJnY KONCERT NOWOROCZNY

12
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oTWaRCIE DS. „hANKA” PO MODERNIZACJI
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19
MARCA

PoDPISanIE PRzEz REKToRa UnIWERSYTETU PRzYRoDnICzEGo  
W PoznanIU PRoF. DR. HaB. Jana PIKULa oRaz REKToRa UnIWERSYTETU 
IM. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU PRoF. UaM DR. HaB. anDRzEJa 
LESICKIEGo UMOWY O UTWORZENIU I WSPÓLNYM PROWADZENIU 
STUDIÓW INTERDYSCYPLINARNYCh DRUGIEGO STOPNIA, o PRoFILU 
oGóLnoaKaDEMICKIM, na KIERUnKU oCHRona PRzYRoDY I EDUKaCJa 
PRzYRoDnICzo-LEŚna

7
MARCA

MEDaL HoMInI VERE aCaDEMICo DLa 
PROFESORA hENRYKA OLSZEWSKIEGO, WYBITnEGo BaDaCza  
TEoRII PańSTWa I PRaWa z WYDzIaŁU PRaWa I aDMInISTRaCJI 

18
MARCA

GRAND PRIX oRaz NAGRODA PUbLICZNOŚCI  
PoDCzaS FInaŁU V FESTIWaLU TEaTRóW STUDEnCKICH STaRT  

DLa TEaTRU GRanDa UaM 

21
MARCA

MEDaL aLUMno BEnE MEREnTI DLa PROFESORA ANDRZEJA 
LEGOCKIEGO, BIoCHEMIKa zaJMUJąCEGo SIĘ  

BIoLoGIą MoLEKULaRną RoŚLIn, CzŁonKa RzECzYWISTEGo Pan
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25
MARCA

25-LECIE MIESIĘCznIKa „żYCIE UnIWERSYTECKIE”

26
MARCA

PRzYJĘCIE PRzEz SEnaT UnIWERSYTETU IM. aDaMa MICKIEWICza  
W PoznanIU UChWAŁY W SPRAWIE  

50. ROCZNICY WYDARZEŃ MARCOWYCh 1968 ROKU

5
KWIETNIA

PROFESOR hANNA KÓčKA-KRENZ – DYREKToRKa InSTYTUTU  
aRCHEoLoGII UaM UHonoRoWana MEDaLEM HoMInI VERE aCaDEMICo

6
KWIETNIA

30 LaT InSTYTUTU anTRoPoLoGII
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4
MAJA

15 lat Centrum BadaŃ im. edyty Stein

30
KWIETNIA

MIanoWanIE PROFESORA JACKA FISIAKA PRzEz KRóLa noRWEGII 
HaRaLDa V na KaWaLERa KRóLEWSKIEGo oRDERU zaSŁUGI I KLaSY 
W UznanIU zaSŁUG na RzECz WSPóŁPRaCY naUKoWEJ PoMIĘDzY 
PoLSKIMI I noRWESKIMI BaDaCzaMI I UnIWERSYTETaMI

24
KWIETNIA

ANNA bIKONT, DzIEnnIKaRKa I PISaRKa,  
LaUREaTKą naGRoDY IM. aDaMa MICKIEWICza,  

KTóRa JEST CzĘŚCIą PoznańSKIEJ naGRoDY LITERaCKIEJ

8
KWIETNIA

InaUGURaCJa DzIaŁaLnoŚCI CENTRUM STUDIÓW KATALOŃSKICh  
W InSTYTUCIE FILoLoGII RoMańSKIEJ – WSPóLnEGo PRzEDSIĘWzIĘCIa UaM  
I InSTITUTU RaMon LLULL, oRGanIzaCJI, KTóRa oD LaT zaJMUJE SIĘ PRoMoCJą  
I RozPoWSzECHnIanIEM WIEDzY na TEMaT JĘzYKa I KULTURY  KaTa
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10
MAJA

MEDaL HoMInI VERE aCaDEMICo DLa PROFESORA MARKA hENDRYKOWSKIEGO  
z InSTYTUTU FILMU, MEDIóW I SzTUK aUDIoWIzUaLnYCH UaM

25
MAJA

PoETa I MUzYK SZCZEPAN KOPYT, LaUREaTEM PoznańSKIEJ naGRoDY LITERaCKIEJ  
W KaTEGoRII naGRoDa-STYPEnDIUM IM. STanISŁaWa BaRańCzaKa,  

PRzYznanEJ za KSIążKĘ z a B I C
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CZERWCA

URoCzYSToŚĆ naDanIa IMIEnIa PROFESORA ZbYSZKA ChOJNICKIEGO  
SaLI WYKŁaDoWEJ nR 3 W CoLLEGIUM GEoGRaPHICUM

8
CZERWCA

Po Raz PIERWSzY W HISToRII PRzYznanY PoŚMIERTnIE MEDaL HoMInI 
VERE aCaDEMICo DLa PROFESORA JAROSŁAWA MIKOŁAJEWICZA, 
SPECJaLISTY TEoRII PRaWa, aUToRa PUBLIKaCJI DoTYCząCYCH PRaWa 
InTERTEMPoRaLnEGo, FILozoFICznYCH PoDSTaW oBoWIązYWanIa PRaWa  
I zaSaD oRzECznICzYCH TRYBUnaŁU KonSTYTUCYJnEGo

13
CZERWCA

DYREKToRKa II Lo W PoznanIU PanI MAŁGORZATA DEMbSKA 
WYRóżnIona PRzEz REKToRa MEDaLEM aLUMno BEnE MEREnTI

16
CZERWCA

25-leCie Protetyki SłuChu w inStytuCie akuStyki
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CZERWCA

16
CZERWCA

WIELKIE DYKTanDo PoznańSKIE

15-LECIE ISTnIEnIa FILoLoGII KoREańSKIEJ
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PROFESOR DR hAb. ZDZISŁAW WąSIK z WYDzIaŁU anGLISTYKI UaM  
I DR ADAM PAWEŁ GORCZYŃSKI z WYDzIaŁU CHEMII UaM 
LaUREaTaMI PRESTIżoWEJ naGRoDY PREzESa RaDY MInISTRóW

29
CZERWCA

UznanY LITERaTURoznaWCa PROFESOR EDWARD bALCERZAN 
oDEBRaŁ 28. naGRoDĘ naUKoWą MIaSTa PoznanIa PoDCzaS 

URoCzYSTEJ SESJI RaDY MIaSTa W RaTUSzU

27
CZERWCA

COLLEGIUM MARTINEUM oRaz COLLEGIUM hELIODORI ŚWIęCICKI 
–  SEnaT UaM zDECYDoWaŁ o zMIanIE nazW  
DWóCH BUDYnKóW UaM PoŁożonYCH W CEnTRUM
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7
SIERPNIA

W WIEKU 91 LaT oDESzŁa PROFESOR TERESA RAbSKA z WYDzIaŁU 
PRaWa I aDMInISTRaCJI – WSPóŁTWóRCzYnI DzIEDzInY PUBLICznEGo 
PRaWa GoSPoDaRCzEGo, WYBITna PRzEDSTaWICIELKa PoznańSKIEJ 
SzKoŁY aDMInISTRaTYWISTóW, naUCzYCIELKa WIELU PoKoLEń 
PoLSKICH PRaWnIKóW, aUToRYTET STUDEnTóW, PIERWSza W HISToRII 
UaM KoBIETa, KTóRa PEŁnIŁa FUnKCJĘ PRoREKToRa (1984-1985)

24
SIERPNIA

PIERWSza naGRoDa W oGóLnoPoLSKIM KonKURSIE  
MODERNIZACJA ROKU 2017  
W KaTEGoRII oBIEKTY HoTELoWo-KonFEREnCYJnE 
DLa DS. HanKa

3
WRZEŚNIA

InaUGURaCJa PIERWSzEGo RoKU SzKoLnEGo  
W UNIWERSYTECKIM LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCąCYM  

W SŁUbICACh W MURaCH CoLLEGIUM PoLonICUM
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18
WRZEŚNIA

„MY, nIżEJ PoDPISanI REKToRzY UnIWERSYTETóW EURoPEJSKICH, 
zGRoMaDzEnI W BoLonII z oKazJI 900-LECIa naJSTaRSzEGo 
UnIWERSYTETU W EURoPIE” – To PIERWSzE SŁoWa PREaMBUŁY  
MAGNA ChARTA UNIvERSITATUM PoDPISanEJ PRzEz JM REKToRa UaM 
PRoF. anDRzEJa LESICKIEGo PoDCzaS oBCHoDóW 30-LECIa PoWSTanIa 
MaGna CHaRTa UnIVERSITaTUM I SToWaRzYSzEnIa oBSERWaToRIUM 
MaGna CHaRTa UnIVERSITaTUM.
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20
WRZEŚNIA

PIERWSza EDYCJa PRoGRaMU bESTStudentCAMP

25
WRZEŚNIA

InaUGURaCJa DzIaŁaLnoŚCI PoznańSKIEGo oŚRoDKa PRESTIżoWEGo 
CENTRUM bILINGUALISM MATTERS  
na WYDzIaLE anGLISTYKI UaM PoD KIERoWnICTWEM  
PRoF. KaTaRzYnY DzIUBaLSKIEJ-KoŁaCzYK
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1
PAŹDZIERNIKA

WSPÓLNA INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO UnIWERSYTETU  
IM. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU, UnIWERSYTETU MEDYCznEGo 
IM. KaRoLa MaRCInKoWSKIEGo W PoznanIU, UnIWERSYTETU 
PRzYRoDnICzEGo W PoznanIU oRaz aKaDEMII WYCHoWanIa 
FIzYCznEGo IM. EUGEnIUSza PIaSECKIEGo W PoznanIU, KTóRa 
ROZPOCZęŁA ObChODY 100-LECIA UNIWERSYTETU POZNAŃSKIEGO
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17
PAŻDZIERNIKA

PROFESOR ZbYSZKO MELOSIK  
DoKToREM HonoRIS CaUSa UnIWERSYTETU SzCzECIńSKIEGo
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PAŹDZIERNIKA

MEDaL HoMInI VERo aCaDEMICo DLa PROFESORA bRONISŁAWA 
MARCINIAKA, REKToRa UaM W LaTaCH 2008-2016

3
PAŹDZIERNIKA

URoCzYSTE PoSIEDzEnIE SEnaTU UaM, PoDCzaS KTóREGo WRĘCzono  
MEDaL „PaLMaE UnIVERSITaTIS STUDIoRUM PoSnanIEnSIS”  
PROFESOR TERESIE CZYŻ z WYDzIaŁU naUK GEoGRaFICznYCH I GEoLoGICznYCH
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6
LISTOPADA

50. RoCznICa PoWoŁanIa InSTYTUTU FILoLoGII PoLSKIEJ 

8
LISTOPADA

KONCERT „1918. WOLNOŚĆ I INNE WAŻNE SŁOWA” STanoWIąCY REFLEKSJĘ  
z oKazJI 100-LECIa ISTnIEnIa UnIWERSYTETU PoznańSKIEGo  
I oDzYSKanIa PRzEz PoLSKĘ nIEPoDLEGŁoŚCI

25
PAŻDZIERNIKA

JUBILEUSz 20–LECIa PoWRoTU WYDzIaŁU TEoLoGICznEGo  
W STRUKTURY UnIWERSYTETU IM. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU

29
PAŹDZIERNIKA

10-LECIE WYDzIaŁU naUK PoLITYCznYCH I DzIEnnIKaRSTWa
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7
LISTOPADA

PROFESOR MIChAEL DüRING, DzIEKan WYDzIaŁU FILozoFICznEGo 
UnIWERSYTETU CHRISTIana aLBRECHTa W KILonII, LaUREaTEM MEDaLU  
za zaSŁUGI DLa UnIWERSYTETU IM. aDaMa MICKIEWICza W PoznanIU

14
LISTOPADA

PaPIEż FRanCISzEK PRzYznaŁ MEDaL „PRo ECCLESIa ET PonTIFICE” 
PoLSKIEMU HISToRYKoWI PROFESOROWI TOMASZOWI  

JASIŃSKIEMU, KIERoWnIKoWI zaKŁaDU ŹRóDŁoznaWSTWa  
I naUK PoMoCnICzYCH HISToRII, DYREKToRoWI  
BIBLIoTEKI KóRnICKIEJ PoLSKIEJ aKaDEMII naUK

19
LISTOPADA

30. RoCznICa ISTnIEnIa SInoLoGII  
oRaz 10-LECIE InSTYTUTU KonFUCJUSza W PoznanIU

19
LISTOPADA

MEDaL HoMInI VERo aCaDEMICo DLa PROFESORA STEFANA 
JURGI, REKToRa UaM W LaTaCH 1996-2002
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LISTOPADA

LAbORATORIUM KObIET. DYSKUSJE o RóWnoŚCI.

WYDzIaŁ STUDIóW EDUKaCYJnYCH  
oBCHoDzIŁ 25-LECIE SWoJEGo ISTnIEnIa.  
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19
GRUDNIA

MEDaL HoMInI VERo aCaDEMICo DLa PROFESORA TOMASZ SChRAMMA, 
KIERoWnIKa zaKŁaDU HISToRII PoWSzECHnEJ XIX I XX WIEKU

12
GRUDNIA

PROFESOR JERZY MARIAN bRZEZIŃSKI DoKToREM HonoRIS 
CaUSa UnIWERSYTETU MaRII CURIE-SKŁoDoWSKIEJ W LUBLInIE

5
GRUDNIA

MEDaL aLUMno BEnE MEREnTI oTRzYMaŁa PoŚMIERTnIE  
DOC. DR hAb. ZDZISŁAWA WÓJCIK, CóRKa JEDnEGo z FUnDaToRóW 
UnIWERSYTETU PoznańSKIEGo, KazIMIERza WóJCIKa – PRoFESoRa 
naDzWYCzaJnEGo UnIWERSYTETU JaGIELLońSKIEGo, PoLSKa 
GEoBoTanICzKa, DzIaŁaCzKa SPoŁECzna oRaz HaRCMISTRzYnI zHP
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1.1. ZarZĄdZanie StrateGiCZne i oPeraCyJne 

zarządzanie strategiczne realizowane jest przez władze rektorskie i Senat, a także 
przez zespół kanclerski na poziomie całej uczelni oraz przez władze dziekańskie na 
poziomie poszczególnych wydziałów. 

Prawidłowemu i terminowemu wypełnianiu zadań przez uczelnię służy wypraco-
wana w 2009 roku Strategia Rozwoju UAM w Poznaniu na lata 2009-2019, która 
została znowelizowana w 2013 roku. na jej podstawie zespół rektorski każdego roku 
konstruuje roczne plany pracy. 

Zespół ds. Strategii Rozwoju UAM powołany przez JM Rektora w składzie: prof. 
Grzegorz Schroeder (przewodniczący), prof. Sławomir Banaszak, prof. Izabela Ma-
kałowska, dr Mariusz Przybyła, prof. Witold Mazurczak, prof. Tadeusz Stryjakiewicz,  
dr hab. Jakub Pokrzywniak, dr Marcin Wysocki, mgr natalia Chromińska, mgr Katarzyna 
Linke, mgr Maria Lutomska, dr Tomasz Brańka, prof. Rafał Drozdowski, prof. Bogusław 
Mróz, dr hab. adam Szymaniak, dr aleksandra Bocheńska odbył w 2018 roku sześć 
spotkań. zgodnie z Rozporządzeniem Rektora nr 173/2013/2014 po zapoznaniu się  
z realizacją zadań określonych w Strategii Rozwoju UaM na lata 2009-2019 opracował 
priorytetowe cele strategiczne na lata 2018/2019, które zostały następnie ogłoszo-
ne społeczności akademickiej w Rozporządzeniu Rektora nr 199/2017/2018. Kolej-
ne spotkania poświęcone były opracowaniu Strategii Rozwoju Uniwersytetu na lata 
2019-2030. opracowano nowe sformułowania wizji i misji UaM oraz przedyskutowa-
no cele strategiczne i operacyjne, jakie powinny znaleźć się w nowej wersji Strategii 
Uniwersytetu. ostateczne opracowanie Strategii Rozwoju UaM na lata 2019-2030 zo-
stanie przedstawione po przyjęciu przez Senat nowego Statutu UaM. na spotkaniach 
w obecności zaproszonych gości, zespół analizował zapisy Ustawy 2.0 oraz rozporzą-
dzenia związane z tą ustawą. Przedstawił w świetle przepisów Ustawy 2.0 założenia 
dotyczące struktury organizacyjnej UaM opartej na dyscyplinach naukowych oraz za-
dania organów uczelni i kompetencje osób pełniących funkcje kierownicze.

W 2018 r. rozpoczęto także prace nad nowym Statutem uczelni. Komisja ds. redakcji 
Statutu UAM została powołana przez JM Rektora w dniu 4 lipca 2018 roku w skła-
dzie: prof. adam olejniczak, prof. Grzegorz Schroeder, dr hab. agnieszka Pyrzyńska, 
dr aleksandra Bocheńska, prof. Tomasz nieborak, prof. anna Musiała, mecenas Grze-
gorz Wiśniewski, mecenas Marta Wolańska. Głównym zadaniem, jakie otrzymała 
Komisja ds. redakcji Statutu UaM było przygotowanie projektu Statutu w oparciu 
o obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności Ustawę z dnia 20 lipca 2018 roku 

1 zaRząDzanIE,
zIELonY UnIWERSYTET,

zMIanY oRGanIzaCYJnE
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Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz ustawę z dnia 3 lipca 2018 roku Przepisy 
wprowadzające ustawę – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. Przygotowane zapisy 
projektu Statutu UaM były wielokrotnie dyskutowane w gronie zespołu rektorskiego 
oraz z Komisją Statutową, w skład której wchodzili wszyscy Dziekani Wydziałów Uni-
wersytetu. Przebieg prac Komisji nad nowym Statutem UaM najpełniej opisuje JM Rek-
tor prof. andrzej Lesicki w specjalnym wydaniu życia Uniwersyteckiego (nr 3/2019). 

W lipcu 2018 r. rozpoczęliśmy dyskusję nad założeniami do nowego statutu na wyjazdo-
wym spotkaniu zespołu rektorsko-dziekańskiego w Słubicach. Prowadzone wówczas roz-
mowy, m.in. o strukturze uniwersytetu w świetle nowej ustawy, utrudniał fakt, że w lipcu 
2018 r. nie był znany jeszcze ostateczny tekst ustawy (a w trakcie prac parlamentarnych 
wprowadzono istotne zmiany do znanego wcześniej projektu, nie mówiąc o zmianach 
wprowadzonych w ostatniej chwili na żądanie Prezydenta RP), długo brakowało też 
jednego z najważniejszych rozporządzeń, tj. rozporządzenia w sprawie dziedzin nauki 
i dyscyplin naukowych (ogłoszonego ostatecznie dopiero 25 września 2018 r.) Dyskusje 
te – nierzadko burzliwe – kontynuowaliśmy od września 2018 roku, kiedy to rektorska 
Komisja ds. Kadr i Finansów (zwana potocznie kolegium rektorsko-dziekańskim) w nieco 
poszerzonym składzie stała się Komisją Statutową. Kwestie przygotowywanego statu-
tu były przedmiotem odbywanych kilka razy w tygodniu dyskusji w zespole rektorskim 
oraz zespole prawników piszących statut. Od października 2018 roku spotkałem się ze 
wszystkimi radami wydziałów (z niektórymi więcej niż raz), często w formule posiedzeń 
otwartych dla społeczności wydziałów, niekiedy odbywały się też dodatkowe spotkania 
z zespołami dziekańskimi i dyrektorskimi wydziałów. Charakter tych rozmów zmieniał 
się wraz z upływem czasu, zaczynaliśmy od omawiania założeń i przebiegu wdrożenia 
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nowej ustawy na UAM, stopniowo dyskutowaliśmy już o rozwiązaniach proponowanych 
do nowego statutu. Na bazie tych wszystkich konsultacji i dyskusji powstał pierwszy pro-
jekt statutu, który został ogłoszony 17 stycznia 2019 roku. Przedstawienie tegoż dokumen-
tu całej społeczności akademickiej poprzedziła jeszcze jedna długa i szczegółowa dyskusja 
nad projektem w czasie dwudniowego posiedzenia Komisji Statutowej w Gułtowach. 

1.2. Zielony uniwerSytet

W 2018 r. kontynuowano prace nad programem Zielonego Uniwersytetu. 

W 2018 r. UAM po raz drugi przystąpił do międzynarodowego rankingu World 
University Ranking „Green Metric” i ponownie okazał się najlepszy wśród pol-
skich uczelni. na 719 notowanych uczelni z 81 
krajów, UaM zajął 160. lokatę . Polskę reprezento-
wało w rankingu siedem uczelni. UaM zajął także 
wysoką pozycję w kategorii kampusów miejskich 
– lokata 70. oraz wśród kampusów europejskich 
– lokata 67. Czołówkę światową  stanowią Uni-
wersytet w Wageningen, Uniwersytet w notting-
ham, Uniwersytet Kalifornijski Davis, Uniwersytet 
oxfordzki oraz Uniwersytet nottingham Trent. 

UaM otrzymał propozycję bycia krajowym koordynatorem WUR GM oraz organizacji 
Wiosną 2020 roku seminarium poświęconego zielonym rozwiązaniom na polskich 
uczelniach.

UaM nadal prowadzi prace nad zbudowaniem programu zielonego Uniwersytetu, któ-
rego celem ma być nie tylko zwiększenie świadomości wśród społeczności akademic-
kiej na temat zasad zrównoważonego rozwoju, oszczędzenia zasobów naturalnych, 
lecz również wzmocnienie bądź zainicjowanie projektów badawczych i edukacyjnych, 
które dotyczą środowiska naturalnego. Ponadto, chcemy podkreślić, że uniwersytet 
to nie tylko miejsce prowadzenia badań i kształcenia, ale także instytucja, która dba 
o środowisko naturalne, kształtuje postawy społeczności akademickiej i mieszkańców, 
tworzy przestrzeń przyjazną dla otoczenia i przyrody. W stosunku do uniwersytetów 
z czołówki rankingu, zwłaszcza z Holandii i Wielkiej Brytanii, brak nam skoordynowania 
przedsięwzięć na rzecz zrównoważonego rozwoju i postawienia ich w centrum zainte-
resowania poszczególnych komórek uniwersytetu, stąd wynika potrzeba dalszych prac 
nad systemowymi rozwiązaniami w zakresie zrównoważonego rozwoju.
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1.3. doSkonalenie ZarZĄdZania

W cyklu spotkań pod nazwą Akademia Zarządzania – Zarządzanie Akademią, 
skierowanym do rektorów, dziekanów, kanclerzy, a także kierowników głównych 
działów administracji uczelnianej, dotyczących problematyki doskonalenia organi-
zacji pracy i zarządzania uczelnią odbyły się spotkania: 

 � prof. UaM dr hab. Rafał Sikorski z Katedry Prawa Europejskiego Wydziału Pra-
wa i administracji UaM: Kategorie i rodzaje utworów objętych ochroną praw 
autorskich w kontekście prawa do stosowania 50% kosztów uzyskania przy-
chodów;

 � dr inż. Katarzyna Gaca oraz Tomasz Psonka, wydawnictwo ELSEVIER: Scopus: 
proces oraz kryteria oceny czasopism;

 � mgr Marcin Szaliński, radca prawny z zespołu Radców Prawnych UaM: Pod-
stawowe prawa i obowiązki wynikające z RODO z uwzględnieniem specyfiki 
szkół wyższych;

 � prof. UW dr hab. anna Giza-Poleszczuk, socjolog, prorektor ds. rozwoju i polityki 
finansowej Uniwersytetu Warszawskiego: Sztuka zarządzania uczelnią.

1.4. SPrawy SoCJalne PraCownikÓw

Uczelnia w roku sprawozdawczym rozwijała działalność socjalną na rzecz pracowni-
ków, uczestników stacjonarnych studiów doktoranckich oraz emerytów  i rencistów. 
W tym zakresie władze rektorskie ściśle współpracowały ze związkami zawodowymi. 

z wypłaty w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie 
dofinansowania kosztów indywidualnego wypoczynku letniego skorzystało 7044 
osoby, w tym pracownicy, doktoranci oraz emeryci i renciści na łączną kwotę ponad 
7.9 mln zł. Pracownicy oraz emeryci i renciści zwyczajowo otrzymali także dofinan-
sowanie kosztów indywidualnego wypoczynku świąteczno-zimowego, który przy-
znano 6081 osobom na kwotę ponad 4.9 mln zł. 

UAM dofinansowuje również opiekę nad dziećmi w żłobkach, klubach dziecię-
cych, sprawowaną przez dziennego opiekuna i nianię, w przedszkolach oraz innych 
formach wychowania przedszkolnego. Takie wsparcie otrzymało 574 pracowników 
na kwotę ponad 1.0 mln zł. 

Promowana jest także aktywność sportowa: 160 pracowników otrzymało dofinanso-
wanie zajęć sportowych w obiektach UaM w kwocie łącznie ponad 34 tys. zł, a 1154 
pracowników oraz emerytów i rencistów skorzystało z dofinansowania karnetów 
sportowych w kwocie łącznie ponad 645 tys. zł. 

Pracownicy, emeryci i renciści, tj. 320 osób, otrzymało pożyczki w wysokości 12 346 tys. zł. 
Przyznano także zapomogi dla 87 osób w wysokości ponad 27 tys. zł. 

organizowane są wydarzenia okolicznościowe integrujące akademicką wspólnotę, 
np. spotkania noworoczne. Jak co roku odbył się Festyn Rodzinny, w którym wzięło 
udział ponad 2500 osób. 
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z oferty domów akademickich skorzystało 189 pracowników i doktorantów UaM, 
a z oferty ośrodków wypoczynkowych – 2259 pracowników, emerytów i rencistów 
wraz z rodzinami. 

1.5. Zmiany orGaniZaCyJne

W celu przystosowania struktur organizacyjnych do aktualnych potrzeb naukowych 
i dydaktycznych dokonano w okresie sprawozdawczym zmian organizacyjnych, któ-
rych zestawienie znajduje się w załącznikach do Sprawozdania. Dział organizacyj-
no-Prawny wykonuje zadania w ramach obszaru organizacyjnego i prawnego oraz  
zadania wynikające z konieczności wsparcia zarządzania Uczelnią, w tym zarządza-
nia normatywnego.

Poza realizacją podstawowych zadań w Dziale organizacyjno-Prawnym w roku 2018 
działalność koncentrowała się głównie na zadaniach związanych z pracami przygo-
towawczymi związanymi z wdrożeniem ustawy 2.0. zadania te obejmowały w szcze-
gólności:

 � opiniowanie kolejnych projektów ustawy, 

 � opracowanie harmonogramu wdrożeń, 

 � prace nad założeniami i projektem statutu, 

 � uczestnictwo w konferencjach narodowego Kongresu nauki oraz innych szko-
leniach z zakresu ustawy 2.0.
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Ważnym obszarem działania jednostki w roku 2018 było realizowanie postanowień 
ustawy o dostępie do informacji publicznej w zakresie jej udostępniania przez 
szkoły wyższe. Przeprowadzono szeroką analizę orzecznictwa zwieńczoną wypraco-
waniem najwyższych standardów w udostępnianiu przez UaM informacji publicznej. 
Szczególnie trudnym zadaniem jest zagadnienie odmowy udostępnienia informacji 
publicznej, lecz przyjęte w tym zakresie rozwiązania zagwarantowały UaM pozytyw-
ne rozstrzygnięcia Wojewódzkiego Sądu administracyjnego, co ma szczególne zna-
czenie dla Uniwersytetu. 

Ponadto, po raz pierwszy od wejścia w życie ustawy o dostępie do informacji pu-
blicznej nasza uczelnia może pochwalić się profesjonalną i spełniającą wymagania 
określone w przepisach stroną bIP. Stałe kompletowanie i archiwizacja dokumenta-
cji z zakresu dostępu do informacji publicznej zaowocowała stworzeniem „bazy wie-
dzy”, która umożliwia sprawne realizowanie ustawowych obowiązków uczelni bez 
ryzyka zastosowania sankcji związanych z zaniechaniami w tym względzie. Warto 
odnotować, że ze ścieżki uzyskania informacji w trybie zapytania o udzielenie infor-
macji publicznej korzysta coraz więcej osób lub podmiotów:

 � w 2017 roku udzielono 29 odpowiedzi, 

 � w 2018 roku – 65 odpowiedzi.

W zakresie zarządzania procesem wdrażania postanowień Europejskiej Karty Na-
ukowca i Kodeksu postępowania przy rekrutacji pracowników naukowych i obsługa 
zespołu ds. wdrożenia EKn w Dziale organizacyjno-Prawnym prowadzono prace nad 
wewnętrznym raportem dotyczącym podjętych działań i wprowadzonych rozwiązań 
w Uniwersytecie im. adama Mickiewicza w Poznaniu w okresie od czasu uzyskania 
logo HR Excellence in Research.

W 2018 roku Dział organizacyjno-Prawny przejął zadania związane z obsługą 
Rady Uczelni, Senatu, Kolegium Rektorów Miasta Poznania, akademii zarządzania 
oraz sprawozdawczością z działalności uczelni odzwierciedloną w zewnętrznych  
rankingach. 

Wybrane dane statystyczne za rok 2018:

 � 65 odpowiedzi na wnioski o udzielenie informacji publicznej,

 � obsługa 5 spraw Pełnomocnika Rektora ds. równego traktowania,

 � obsługa 11 spraw dyscyplinarnych nauczycieli akademickich,

 � opracowanie 218 pełnomocnictw i 18 upoważnień Rektora,

 � 118 zarządzeń Rektora,

 � 103 zarządzenia Kanclerza.



43
1. ZARZĄDZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET, ZMIANY ORGANIZACYJNE

1.6. rÓwność SZanS: „Gdy nauka JeSt koBietĄ”

W październiku 2018 r. JM rektor prof. andrzej Lesicki powołał zespół projektu „Gdy na-
uka jest Kobietą”. z ramienia władz rektorskich pracami zespołu kierują prof. Bogumiła 
Kaniewska protektorka ds. studenckich i prof. Beata Mikołajczyk prorektorka ds. kształ-
cenia. Inicjatywie przewodniczy rektor UaM. W zespole są  przedstawicielki i przed-
stawiciele nauki: dr Iwona Chmura-Rutkowska  
z Wydziału Studiów Edukacyjnych, prof. Grażyna 
Gajewska z Instytutu Kultury Europejskiej UaM 
w Gnieźnie, prof.  Edyta Głowacka-Sobiech z Wy-
działu Studiów Edukacyjnych, dr Lucyna Marzec 
z Wydziału Filologii Polskiej i Klasycznej UaM, 
prof. Robert Kmieciak (Pełnomocnik rektora do 
spraw równego traktowania) z Wydziału nauk 
Politycznych i  Dziennikarstwa, prof. Maciej Mi-
chalski z Wydziału Historycznego,  dr  aleksan-
dra Bocheńska kierowniczka Działu organizacyjno-Prawnego na UaM z Wydziału 
Prawa i administracji oraz mgr anna Rutz Pełnomocniczka rektora UaM ds. studen-
tów z niepełnosprawnościami, mgr anna Schmidt-Fiedler z Biura Jubileuszowego 
UaM, mgr Joanna Morawska-Jancelewicz z Działu organizacyjno-Prawnego, mgr Ka-
tarzyna Wala z Centrum Marketingu.

Inaugurując projekt na łamach „życia Uniwersyteckiego” w listopadzie 2018 roku, 
prorektorka ds. studenckich prof. Bogumiła Kaniewska i prorektorka ds. kształcenia 
prof. Beata Mikołajczyk  ideę i cele projektu wyraziły tymi oto słowami: „nasz projekt 
ma z jednej strony na celu przypomnienie naszych poprzedniczek, wybitnych uczo-
nych i organizatorek nauki w UaM, z drugiej zaś skierowany jest na teraźniejszość oraz  
w przyszłość. naszym celem jest nie tylko „pokazanie nas”, badaczek i dydaktyczek, lecz 
przede wszystkim spowodowanie, aby nasz Uniwersytet był coraz lepszym miejscem 
pracy dla wszystkich naukowców i osób ich wspierających administracyjnie. Chce-
my chwalić się rozwiązaniami, które uznajemy za bardzo dobre oraz identyfikować 
i usprawniać te, które uznamy za wymagające ulepszenia. Chcemy wdrażać także nowe 
mechanizmy, sięgać po rozwiązania stosowane z powodzeniem w uczelniach europej-
skich i światowych oraz wypracować nasze własne poznańskie pomysły” .

W ramach projektu „Gdy nauka jest Kobietą” w roku 2018 przeprowadzono następu-
jące działania:

1. Konferencja: „Samodzielność i wspólnota.  W stulecie wywalczenia praw wy-
borczych Polek”, 15-16.10. 2018 r. Pomysłodawczyni i organizatorka: prof. UaM 
dr hab. Grażyna Gajewska, Instytut Kultury Europejskiej UaM w Gnieźnie.

2. Pierwsze ogólnouniwersyteckie Laboratorium Kobiet, 29.11.2018 r. Celem spo-
tkania była wspólna diagnoza najważniejszych problemów i wyzwań związa-
nych z pracą na uczelni w  obszarze równego traktowania kobiet i mężczyzn. 
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W pierwszej części  zostały zaprezentowane „dobre praktyki” na UaM sprzy-
jające godzeniu przez kobiety obowiązków naukowych i dydaktycznych  
z rodzinnymi, w tym opieką nad osobami zależnymi. Po przedstawianiu kon-
cepcji projektu „Gdy nauka jest Kobietą” przez prof.  Bogumiłę Kaniewską, 
protektorka ds. kształcenia, prof. Beata Mikołajczyk zaprezentowała zobo-
wiązania, jakie wziął na siebie Uniwersytet i jak je realizuje, wdrażając Euro-
pejską Kartę naukowca. następnie dr aleksandra Bocheńska, kierowniczka 
Działu organizacyjno-Prawnego UaM wygłosiła referat na temat „oblicza 
dyskryminacji w świetle prawa pracy”, a pełnomocnik Rektora UaM ds. rów-
nego traktowania prof. UaM dr hab. Robert Kmieciak zaprezentował  efekty 
swojej działalności w prezentacji „Przeciwdziałanie dyskryminacji na UaM”. 
 
Druga część była poświęcona herstorii na UaM: prof. UaM dr hab. Edyta Głowac-
ka-Sobiech, dr Iwona Chmura-Rutkowska zaprezentowały poprzez wystawę 
wstępne wyniki swoich badań dotyczących pierwszych uczonych Uniwersy-
tetu Poznańskiego,  a studentki z Koła Literacko-Teatralnego Dygresja przygo-
towały happening, przypominając życiorysy pierwszych uczonych na UaM.   
 
Trzecia część spotkania to praca warsztatowa. Pod względem merytorycznym 
warsztat był podzielony na pięć obszarów tematycznych: KaRIERa, PRzESąDY, 
LIDERKa, DoM, KoBIETa I..., HYDEPaRK. Każda z uczestniczek i każdy z uczestni-
ków wybierali interesujący ich temat. Praca warsztatowa odbywała się przy sto-
likach tematycznych.  Uczestniczki i uczestnicy laboratorium  pod okiem mode-
ratorek dzieliły i dzielili się swoimi doświadczeniami i spostrzeżeniami, aby na 
ich podstawie sformułować problemy, a następnie zaproponować praktyczne 
rozwiązania. 

3. Wystawa „Mądrość, odwaga i entuzjazm. Pierwsze Uczone Uniwersytetu 
Poznańskiego (1919-1939)”. opracowanie merytoryczne: dr Iwona Chmura  
z Wydziału Studiów Edukacyjnych UaM i prof. UaM dr hab. Edyta Głowacka-
Sobiech  z Wydziału Studiów Edukacyjnych UaM. Współpraca: Koło naukowe 
Edukacji Równościowej „Emancypacja”. Projekt graficzny: anna Krenz.

4. Performance „Mądrość, odwaga i entuzjazm. Pierwsze Uczone Uniwersytetu 
Poznańskiego (1919-1939)” przygotowany przez studentki i studentów ze Stu-
denckiego Koła Literacko-Teatralnego Dygresja działającego przy Wydziale Stu-
diów Edukacyjnych UaM.

5. Wydanie kalendarzy z wizerunkami i biogramami naukowczyń Uniwersytetu 
Poznańskiego z lat 1919-1939.
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Tabela nr 1 przedstawia w ujęciu zbiorczym przychody Uniwersytetu przeznaczo-
ne na finansowanie bieżącej działalności oraz poniesione koszty i osiągnięty w roku 
2018 wynik finansowy. Dodatkowo w celu analizy porównawczej pokazano dane za 
rok 2017.

Tabele nr 2-4 przedstawiają strukturę przychodów i kosztów podstawowej działalno-
ści operacyjnej.  zaprezentowane dane tabelaryczne zilustrowano wykresami oraz 
opatrzono komentarzem.

tab. 1. Przychody, koszty oraz wynik finansowy uam w Poznaniu  
w latach 2017-2018 [tys. zł]

Rok 2017 2018 % zm.

A. Przychody z działalności operacyjnej, z czego: 701 296 703 237 0,3%

I. Przychody z działalności dydaktycznej  531 982  558 909 5,1%

II. Przychody z działalności naukowo-badawczej  109 087  112 703 3,3%

III. Przychody z pozostałej działalności operacyjnej  60 227  31 513 -47,7%

b. Koszty działalności operacyjnej 673 720 680 636 1,0%

C. Wynik na działalności finansowej  470  1 830 289,4%

D. Wynik finansowy  28  046  24 431 -12,9%

 Spadek pozostałych przychodów operacyjnych w porównaniu z rokiem 
poprzednim wynika przede wszystkim z niższej wartości sprzedanego 
majątku Uczelni (głównie nieruchomości, spadek o ponad 17 mln zł), jak 
również ze spadku przychodów z tytułu amortyzacji środków trwałych 
zakupionych z projektów (prawie 7 mln zł). 

 FInanSE UCzELnI2
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Ponadto z niższej kwoty rozwiązanych rezerw związanych z postępowaniami sądo-
wymi (ponad 1,1 mln zł). Poprawa wyniku na działalności finansowej w roku 2018 
wynika z odmiennej w stosunku do poprzedniego roku struktury różnic kursowych 
(spadek ujemnych różnic wynikających z wyceny bilansowej) oraz wzrostu odsetek 
z rachunków bankowych. Wszystko to przyczyniło się do tego, że wynik finansowy 
roku 2019 jest zaledwie 12,9% niższy niż wynik roku 2017. 

tab. 2. Przychody z działalności dydaktycznej uam w Poznaniu w latach 2017-2018 [tys. zł] 
 

Rok 2017 2018 % zm.

I. Przychody z działalności dydaktycznej, w tym: 531 982 558 909 5,1%

1. Dotacja budżetowa (tzw. podstawowa) 439 413 457 673 4,2%

2. opłaty za świadczone usługi edukacyjne ogółem  37 901  37 400 -1,3%

3. Pozostała działalność dydaktyczna w tym finanso-
wana ze źródeł zagranicznych oraz współfinansowa-
nia krajowego

 42 525  51 347 20,7%
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Porównanie wyników rok do roku (2018/2017) w strukturze przychodów z działalności 
dydaktycznej wskazuje na:

1. rozliczenia w 2018 r. niewykorzystanych środków z opłat z lat poprzednich. 

2. znaczny wzrost przychodów w zakresie pozostałej działalności dydaktycznej 
(o ok. 21%), uwzględniającej m.in. finansowanie ze źródeł zagranicznych oraz 
współfinansowanie krajowe; wzrost jest wynikiem dużej aktywności pracowni-
ków uczelni w pozyskiwaniu środków oraz faktu rozliczania w roku 2018 wydat-
ków dotyczących projektów unijnych rozpoczętych i realizowanych w ramach 
perspektywy 2014-2020.

tab. 3. Przychody z działalności naukowo-badawczej uam w Poznaniu  
w latach 2017-2018 [tys. zł]

Rok 2017 2018 % zm.

II. Przychody z działalności naukowo-badawczej,
w tym: 109  087 112 703 3,3%

1. Dotacja statutowa  28 457  32 384 13,8%

2. Przychody z projektów badawczych krajowych  61 364  61 688 0,5%

3. Przychody z projektów badawczych finansowanych 
ze źródeł zagranicznych oraz współfinansowania 
krajowego oraz z pozostałych usług badawczych 
i rozwojowych

 19 266  18 630 -3,3%
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Porównanie wyników rok do roku (2018/2017) w strukturze przychodów z działalności 
naukowo-badawczej wskazuje na:

1. zauważalny wzrost poziomu finansowania budżetowego w ramach dotacji 
statutowej (13,8%);

2. porównywalną wysokość przychodów z projektów badawczych krajowych 
(przyrost o 0,5%); 

3. przychodów z projektów badawczych krajowych (przyrost o 0,5%); 

4. minimalny spadek (3,3%) w przychodach działalności badawczej (z projektów 
badawczych finansowanych ze źródeł zagranicznych oraz współfinansowania 
krajowego oraz z pozostałych usług badawczych i rozwojowych); w 2018 roku 
w porównaniu do roku 2017 praktycznie utrzymał się poziom aktywności pra-
cowników uczelni w pozyskiwaniu i realizacji projektów ze środków w ramach 
perspektywy 2014-2020; wspomnieć należy, iż w roku 2017 w porównaniu do 
roku 2016 odnotowano w tym miejscu niemal podwojenie przychodów (88,8%), 
co wynikało z rozpoczęcia realizacji projektów z nowej perspektywy i jest nadal 
kontynuowane. 

tab. 4. koszty działalności operacyjnej uam w Poznaniu w latach 2017-2018 [tys. zł]

Rodzaj kosztu 2017 2018 % zm.

1. amortyzacja 47 105 41 830 -11,2%

2. zużycie materiałów i energii 48 608 48 981 0,8%

3. Usługi obce 44 976 47 052 4,6%

4. Podatki i opłaty 315 339 7,5%

5. Wynagrodzenia 379 994 382 441 0,6%

6. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 102 828 106 159 3,2%

7. Pozostałe koszty rodzajowe 40 412 46 245 14,4%

8. zmiana stanu produktów (zwiększenia – wartość 
ujemna, zmniejszenia − wartość dodatnia) -770 -9 174 1 091,9%

RAZEM 
koszty podstawowej działalności operacyjnej 663 469 663 874 0,1%

9. Pozostałe koszty operacyjne 10 251 16 762 63,5%

RAZEM koszty działalności operacyjnej 673 720 680 636 1,0%
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Porównanie wyników rok do roku (2018/2017) w zakresie kosztów działalności ope-
racyjnej w ujęciu ogólnym wskazuje na niewielki ich wzrost (1,0%), utrzymujący się 
jednak poniżej wskaźnika inflacji. W ujęciu szczegółowym uwagę zwracają:

1. zauważalny spadek amortyzacji (-11,2%); wynika on głównie z konsekwentne-
go zmniejszania odpisów amortyzacyjnych urządzeń i aparatury zakupionej  
w ramach wyposażenia obiektów Centrum nanoBioMedycznego i Centrum  
zaawansowanych Technologii na Morasku. Spadek amortyzacji ma swoje odbi-
cie w spadku przychodów z pozostałej działalności operacyjnej, finansujących 
te zakupy;

2. nieznaczny wzrost kosztów w usługach obcych (4,6%), na który składają się 
w 2/3 koszty związane z realizacją projektów, mające odbicie w zwiększonych 
przychodach z tego tytułu; pozostała część to konsekwencja wzrostu kosztów 
eksploatacji nieruchomości, głównie w zakresie usług utrzymania czystości (wa-
loryzacja płacy minimalnej), jak również remontów budynków;

3. szybszy wzrost pozycji „Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia” (3,2%) od 
samych wynagrodzeń (0,6%); wynika on m.in. ze zwiększenia w 2018 r. kwot wy-
nagrodzeń, w części objętej składką zUS. Ponadto znacząco, prawie dwukrotnie 
wzrosły, nakłady na „inne świadczenia” (dokonywane na rzecz pracowników). 
Dotyczyło to zwłaszcza szkoleń oraz kosztów wyjazdów pracowników na staże 
naukowe, w tym zagraniczne. Wzrost ten był możliwy dzięki pozyskaniu finanso-
wania na te cele ze źródeł zewnętrznych (unijnych lub krajowych). 

4. zmiana stanu produktów, która odnotowała znaczny wzrost r/r; zmiana wynika 
m.in. z corocznej aktualizacji stanu rezerw pracowniczych oraz innych kosztów 
(w tym niezakończonych projektów), które zostały poniesione w danym roku,  
a dotyczą i będą rozliczane w roku następnym (czynne rozliczenia) oraz kosz-
tów na przyszłe zobowiązania (bierne rozliczenia);

5. wzrost pozostałych kosztów operacyjnych wynika głównie z wzrostu wysokości 
rezerw na odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe, których wypłata przewi-
dywana jest w roku 2019. 

zestawienie porównawcze struktury kosztów operacyjnych w latach 2017 i 2018.

Struktura kosztów operacyjnych w roku 2018 jest bardzo zbliżona do tej z roku 2017. 
Porównanie udziału poszczególnych składników wskazuje na niewielkie odchylenia 
rok do roku (maksymalnie ± 1%).

największy udział w kosztach operacyjnych uczelni w 2018 roku ma poz. 5 „Wynagro-
dzenia” (powyżej 56%), które wraz z pochodnymi ujętymi w poz. 6. „Ubezpieczenia 
społeczne i inne świadczenia” (15,6%) wynoszą prawie 72% kosztów operacyjnych 
(około 80% poz. 6 stanowią ubezpieczenia społeczne oraz odpis na zakładowy Fun-
dusz Świadczeń Socjalnych). Dużo mniejszy udział w strukturze kosztów mają zuży-
cie materiałów i energii, amortyzacja, usługi obce oraz pozostałe koszty rodzajowe 
(wartości w przedziale po 6-7%). 
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Wykres nr 1. Struktura kosztów działalności operacyjnej w roku 2017

Wykres nr 2. Struktura kosztów działalności operacyjnej w roku 2018
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3.1. nauCZyCiele akademiCCy

Badania naukowe, jako główny nurt działalności Uniwersytetu im. adama Mickiewi-
cza w Poznaniu obok dydaktyki, przyniosły wiele znaczących osiągnięć. Stanowiły 
podstawę do uzyskania 18 tytułów profesorskich, 127 stopni doktora habilito-
wanego, w tym 37 przez osoby spoza UaM oraz do otrzymania przez 172 osoby  
z UaM oraz 34 osoby spoza Uczelni stopnia naukowego doktora.

Nagrody Prezesa Rady Ministrów otrzymali:

•	 za osiągnięcia naukowe:

Prof. dr hab. zdzisław WąSIK (Wydział anglistyki)

•	 za wyróżnione rozprawy doktorskie:

Dr adam Paweł GoRCzYńSKI (Wydział Chemii)

Rektor przyznał po raz siódmy nagrody dla nauczycieli akademickich legitymują-
cych się najwyższym wskaźnikiem efektywności. 

Laureatami nagrody zostali: 

 � Prof. UaM dr hab. anna Dziemianko (Wydział anglistyki),

 � Prof. UaM dr hab. Edward Baraniak (Wydział Biologii),

 � Prof. UaM dr hab. Renata Jastrząb (Wydział Chemii),

 � Prof. dr hab. Marek Hendrykowski (Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej),

 � Prof. UaM dr hab. Gotard Burdziński i Prof. dr hab. Marcin ziółek (Wydział Fizyki),

 � Prof. dr hab. arkadiusz Marciniak (Wydział Historyczny),

 � Dr Maciej Dołęga (Wydział Matematyki i Informatyki),

 � Prof. UaM dr hab. Mariusz Gałka (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych),

 � Prof. dr hab. Ryszard Kowalczyk (Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa),

 � Prof. dr hab. Marek Kwiek (Wydział nauk Społecznych),

 � Dr Dorota Lipowska (Wydział neofilologii),

BaDanIa naUKoWE
I WYMIana 

MIĘDzYnaRoDoWa3
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 � Prof. UaM dr hab. Maciej Guźniczak (Wydział Pedagogiczno-artystyczny  
w Kaliszu),

 � Prof. UaM dr hab. Szymon Matuszewski (Wydział Prawa i administracji),

 � Prof. dr hab. Dorota żołądź-Strzelczyk (Wydział Studiów Edukacyjnych),

 � o. prof. dr hab. Ryszard Sikora (Wydział Teologiczny),

 � Prof. dr hab. Leszek Mrozewicz (Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie).

Stypendia naukowe dla wybitnych młodych naukowców przyznawane przez 
Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego otrzymali: 

 � dr Krzysztof zawierucha (Wydział Biologii),

 � dr Michał Cegłowski (Wydział Chemii),

 � dr Michał Bogdziewicz (Wydział Biologii),

 � dr Łukasz Różycki (Wydział Historyczny),

 � dr Bartłomiej Graczykowski (Centrum nanoBioMedyczne),

 � dr Mateusz Taszarek (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych),

 � dr Michał Jakubowicz (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych),

 � dr Mariusz zeleka (Wydział Prawa i administracji),

 � dr Dariusz Drążkowski (Wydział nauk Społecznych),

 � dr Mikołaj Kewandowski (Centrum nanoBioMedyczne),

 � dr Patrycja żak (Wydział Chemii),

 � dr Filip Szumski (Wydział nauk Społecznych).

 � dr adam Radzimski (Wydział nauk Geograficznych Geologicznych).

Profesor Edwarda Balcerzan otrzymał Nagrodę Naukową Miasta Poznania za mo-
nografię naukową Literariness. Models, gradations, experiments (przeł. Soren Gauger) 
wydaną w serii „Studies in Modern Polish Literature and Culture” przez wydawnictwo 
Peter Lang, Frankfurt am Main, Berlin, Bern, Bruxelles, new York, oxford, Wien, 2016.

Stypendium naukowe dla młodych badaczy, ufundowane przez Miasto Poznań, 
otrzymali: mgr Piotr alexandrowicz (Wydział Prawa i administracji) i mgr anna Wal-
czak (Wydział Chemii).
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W ramach programu „Akademicki i Naukowy Poznań” w roku 2018 na UaM wykła-
dy wygłosili wybitni naukowcy:

 � Prof. Ben. L. Feringa, University of Groningen, Holandia

 � Dr Meenakshi Bharat, University of Delhi, Indie

 � Prof. Erik M. Shapiro, Michigan State University, USa

 � Prof. Phillip J. ardoin, appalachian State University, USa

 � Prof. nico Schrijver, Leiden University, Holandia

 � Prof. augusto Sarmiento, University of navarra, Hiszpania

 � Prof. Michael Burawoy, University of California, Berkeley, USa

 � Prof. zbigniew Formella SDB, Università Pontificia Salesiana Roma, Włochy

 � Prof. olav Slaymaker, University of British Columbia, Kanada

 � Prof. Tughral Yamin, national University of Sciences and Technology, Pakistan.

3.2. ProJekty i konFerenCJe

W roku 2018 pracownicy Uczelni uczestniczyli w wielu krajowych i międzynarodowych 
konferencjach naukowych, a na terenie UaM zorganizowali 305 konferencji i sesji na-
ukowych, w tym 115 międzynarodowych.

W roku 2018 ponownie odnotowano dużą aktywność w badaniach naukowych. na 
podstawie umów zawartych, w tym m.in. z Ministerstwem nauki i Szkolnictwa Wyż-
szego, narodowym Centrum nauki, narodowym Centrum Badań i Rozwoju oraz Fun-
dacją na rzecz nauki Polskiej, pracownicy Uniwersytetu realizowali 595 projektów 
badawczych (537 w roku 2013, 546 w roku 2014, 523 w roku 2015, 527 w roku 2016 
i 583 w roku 2017) na łączną kwotę ponad 279 mln zł (wobec ok. 222 mln zł w roku 
2015 i 222,5 mln zł w roku 2016 i 275 mln zł w roku 2017):

 � 16 projektów Fundacji na rzecz nauki Polskiej 

 � 176 projektów badawczych oPUS nCn 

 � projekty badawcze SonaTa BIS nCn

 � 53 projekty badawcze SonaTa nCn

 � 10 projektów badawczych SonaTIna nCn

 � 134 projekty badawcze PRELUDIUM nCn

 � 3 projekty badawcze dla doświadczonych naukowców, MaESTRo nCn

 � 3 projekty badawcze międzydziedzinowe dla wybitnych naukowców,  
SYMFonIa nCn



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
58



59
3. BADANIA NAUKOWE I WYMIANA MIĘDZYNARODOWA

 � 12 projektów badawczych realizowanych w ramach współpracy międzynaro-
dowej, HaRMonIa nCn

 � 1 staż w zagranicznych zespołach naukowych realizujących granty ERC,  
UWERTURa nCn 

 � 6 projektów z zakresu nauk humanistycznych, społecznych i o sztuce oraz  
wybranych dyscyplin nauk ścisłych i technicznych, realizowane przez zespoły 
polsko-niemieckie, BEETHoVEn nCn

 � 5 projektów jako staż dla naukowców przyjeżdżających z zagranicy,  
PoLonEz nCn

 � 1 projekt w ramach realizacji zadań finansowanych lub dofinansowanych 
w konkursach międzynarodowych organizowanych przez narodowe Centrum 
nauki we współpracy wielostronnej, UnISono – SUGI nCn

 � 8 staży podoktorskich FUGa, nCn

 � 22 stypendia doktorskie ETIUDa nCn

 � 9 projektów na pojedyncze zadanie badawcze MInIaTURa nCn

 � 40 projektów badawczych w ramach narodowego Programu Rozwoju Huma-
nistyki, MniSW 

 � 3 projekty badawcze IUVEnTUS PLUS, MniSW

 � 4 projekty badawcze MoBILnoŚĆ PLUS, MniSW 

 � 26 projektów badawczych DIaMEnToWY GRanT, MniSW 

 � 2 projekty badawcze RozWóJ SPoRTU aKaDEMICKIEGo, MniSW 

 � 2 projekty DIaLoG MniSW 

 � 4 projekty najlepsi z najlepszych, MniSW

 � 7 projektów badawczych nCBR

 � 2 projekty finansowane przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa narodowego 

 � 1 specjalny międzynarodowy projekt badawczy MniSW

 � 15 dofinansowań Premii na Horyzoncie, MniSW

 � 6 projektów finansowanych przez Miasto Poznań i inne jednostki samorządu 
terytorialnego.

Ponadto pracownicy uzyskali 2 dotacje z Funduszu Ochrony Środowiska. Prowa-
dzone były również badania (381) ukierunkowane na potrzeby gospodarki.
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obserwowany jest również stały wzrost jakości publikacji uwidoczniony zarówno w publikowa-
niu artykułów w czasopismach, jak i monografiach. W 2018 r. odnotowano 7781 pozycji wobec 
8034 w 2017 r. i 8426 w 2016 r. Publikacje w czasopismach JCR (1 265) stanowią 16,3% wszystkich 
osiągnięć publikacyjnych i jest stały wzrost o 4,1% w stosunku do roku 2017. Liczba monografii 
wyniosła 318.

W roku 2018 realizowano 34 badawcze projekty międzynarodowe o łącznej wartości ok. 
30.556.925,00 zł (w tym 1 projekt 7. Programu Ramowego UE o wartości ok. 5.956.166,00 zł, 19 
projektów Horyzontu 2020 o wartości ok. 18.705.288,00 zł oraz 14 projektów badawczych o warto-
ści ok. 5.895.471,00 zł finansowanych przez różne instytucje zagraniczne, m.in. Europejską agencję 
Kosmiczną czy CoST.

W roku 2018 złożono w sumie 37 projektów badawczych na łączną kwotę ok. 65.170.484,00 zł.

Realizowano 50 projektów dydaktycznych w ramach Programu operacyjnego Wiedza Eduka-
cja Rozwój (Po WER) na łączną kwotę 118.670.775,80 zł. W ramach tego programu w roku 2018 
złożono 33 nowe wnioski o dofinansowanie na kwotę ponad 72.500.000 zł, z czego dofinansowa-
nie otrzymały 23 projekty o łącznej wartości 63.002.760,51 zł. Warto w tym miejscu nadmienić, że  
w niniejszej kwocie zawiera się największy ogólnouniwersytecki projekt (39.496.562,05 zł) przygo-
towany przez zespół Działu Programów Europejskich pt. „UnIWERSYTET JUTRa II – zintegrowany 
program rozwoju Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu”. 

aplikowano także o środki w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego 
WRPo 2014+ (2 pozytywnie ocenione projekty o łącznej wartości dofinansowania 23.321.847,56 zł) 
oraz Strategia Doskonałości – Uczelnia Badawcza o wartości 999.900,00 zł.

W 2018 roku kontynuowano realizację projektu pt. „Kompleksowa modernizacja energetyczna 
obiektu po Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza przy ul. Grunwaldzkiej 6 w Po-
znaniu” o wartości 41.360.000 zł.
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Wykaz projektów europejskich realizowanych w 2018 r.:

LP. RODZAJ PROJEKTU LICZbA REALIZOWANYCh 
PROJEKTÓW WARTOŚĆ PROJEKTÓW

1.
Projekty badawcze 
(m.in. 7. PR UE,  
Horyzont 2020, MF EoG)

34  30.556.925,00 zł

2. Projekty dydaktyczne  
(Po WER, WRPo, PoPC) 55 133.690.209,54 zł

3.
Projekty inwestycyjne 
(PoIŚ, PRoW, PoIR, LIFE, 
SDU)

6 41.879.269,20 zł

 ŁąCZNIE 95 206.126.403,74 zł 

W roku 2018 rozpoczęły się też kolejne konkursy w ramach perspektywy finansowej 
na lata 2014-2020. Liczba wniosków złożonych w 2018 roku w ramach poszczegól-
nych rodzajów projektów:

LP. RODZAJ PROJEKTU LICZbA ZŁOŻO-
NYCh WNIOSKÓW  WARTOŚĆ PROJEKTÓW 

1.

Projekty badawcze złożone 
w ramach Horyzontu 2020  
oraz innych europejskich 
programów badawczych 

37 65.170.484,00 zł

2.

Projekty dydaktyczne 
złożone w ramach Programu 
operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój (Po WER) 

33 72.500.000,00 zł

3.
Projekty złożone w ramach 
Wielkopolskiego Regionalnego 
Programu operacyjnego

2 23.321.847,56 zł

4.
Projekty złożone w ramach 
Programu Rozwoju obszarów 
Wiejskich oraz LIFE +

2 1.044.964,05 zł

5.
Projekt złożony w ramach 
„Strategia Doskonałości  
– Uczelnia Badawcza”

1 999.900,00 zł

  ŁąCZNIE 75 163.037.195,61 zł
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3.3. wymiana miĘdZynarodowa

W roku 2018 poprzez platformę internetową http://incoming.amu.edu.pl zrekruto-
wało się 461 studentów programu Erasmus+ i ponad 100 studentów z innych pro-
gramów i umów bilateralnych. 

Program ERASMUS +

W ramach umowy 2018-1 PL01-Ka103 łączna wartość dofinansowania mobilności pra-
cowników i studentów UaM z krajami UE wyniosła 1.722.665,00 EUR. W ramach przy-
znanego dofinansowania zrealizowano następujące mobilności: wyjazdy studentów 
na studia – 480 osób, wyjazdy studentów na praktyki – 121 osób, wyjazdy nauczycieli 
akademickich – 54 osoby, wyjazdy pracowników administracyjnych – 55 osób. 

W ramach konkursu wniosków w roku 2018, UaM otrzymał dofinansowanie w wy-
sokości 360 755,00 EUR na mobilność pracowników i studentów z uczelniami z na-
stępujących krajów: albania, armenia, Białoruś, Brazylia, Chile, Chiny, Izrael, Jordania, 
Mozambik, Madagaskar, Senegal, Tajwan, USa, Ukraina. 

Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych i znajdujących się w trud-
nej sytuacji materialnej, POWER 

W ramach umowy 2018-1-Po WER -HE-047790 łączna wartość dofinansowania wy-
niosła 1.296.065,00 zł. W ramach przyznanego dofinansowania wyjazdy na studia  
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i praktyki zrealizowało 70 osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej (w tym 
studenci z niepełnosprawnościami). 

W roku 2018 w 407 oferowanych kursach AMU PIE wzięło udział ponad 750 stu-
dentów polskich i zagranicznych. Prowadzono także prace nad udoskonaleniem pod 
względem funkcjonalności systemu https://amupie.e-msi.pl/ do zgłaszania i prezen-
towania oferty kursów aMU PIE. 

W roku 2018 zostało zawartych kilkadziesiąt nowych umów międzyuczelnianych, 
w tym m.in. z: Japonią – Kindai University in osaka, Kanda University of International 
Studies, Kochi University of Technology, Chinami – Shanghai International Studies 
University, Kantoński Uniwersytet Spraw Międzynarodowych, Malezją – Manage-
ment and Science University, Rosją - Smoleński Uniwersytet Państwowy i Ukrainą – 
Chmielnicki Uniwersytet narodowy. 

Wymiana międzynarodowa odbywała się także w ramach takich programów i orga-
nizacji, jak NAWA, środkowoeuropejski program wymiany CEEPUS, Polsko-amery-
kańska Komisja Fulbrighta, program stypendialny im. Lane’a Kirklanda, niemiecka 
Centralna Wymiana akademicka, DaaD, Międzynarodowy Fundusz Wyszehradzki. 

Przygotowano i złożono 2 wnioski w konkursie naWa w ramach programu „Welco-
me to Poland”. otrzymano dofinansowanie w wysokości 854.138,00 zł. Program 
daje możliwość wsparcia uczelni poprzez finansowanie projektów ukierunkowanych 
na rozwój kompetencji kadry akademickiej i potencjału instytucji w przyjmowaniu 
osób z zagranicy. 

W ramach programu „Nowoczesna Promocja Zagraniczna” otrzymano dofinanso-
wanie w wysokości 99.000 zł.
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4.1. PodStawowe dane dotyCZĄCe kSZtałCenia

Proces kształcenia na Uniwersytecie im. adama Mickiewicza w Poznaniu odbywa 
się w ramach piętnastu wydziałów, Instytutu Kultury Europejskiej w Gnieźnie oraz 
nadnoteckiego Instytutu UaM w Pile. Kształcenie obejmuje swym zasięgiem nauki 
ścisłe, przyrodnicze, humanistyczne, społeczne, a także sztukę. Studia prowadzone 
są w trybach: stacjonarnym i niestacjonarnym na trzech poziomach: I, II i III stopnia.

Rok 2018 obfitował w sukcesy naukowe studentów UaM. Ich wyrazem były liczne 
nagrody, wyróżnienia i stypendia studenckie oraz doktoranckie. Listę studentów, 
którzy uzyskali stypendia ministra za wybitne osiągnięcia przedstawia Załącznik 
do sprawozdania.

4.2. Formy StudiÓw, PoZiomy kSZtałCenia, rekrutaCJa, 
liCZBa StudentÓw 

W roku 2017/2018 prowadzono studia na 82 kierunkach, 250 specjalnościach oraz 
50 studiach podyplomowych. W roku 2018/2019 kształcenie prowadzone jest na 
89 kierunkach, 245 specjalnościach oraz 48 studiach podyplomowych. 

Kształcenie na studiach prowadzone jest w różnych formach:

 � studia pierwszego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne, 

 � studia drugiego stopnia: stacjonarne i niestacjonarne,

 � jednolite studia magisterskie: stacjonarne i niestacjonarne,

 � studia doktoranckie: stacjonarne i niestacjonarne,

 � studia podyplomowe. 

W roku 2017/2018 do postępowania rekrutacyjnego na studia stacjonarne i nie-
stacjonarne zgłosiło się 30033 kandydatów. W wyniku rekrutacji Uczelnia przyjęła 
12878 osób na studia stacjonarne oraz 3189 osób na studia niestacjonarne. Liczba 
osób przyjętych na I rok studiów wynosiła zatem 16067. 

W roku 2018/2019 w postępowaniu rekrutacyjnym na studia stacjonarne i niestacjo-
narne uczestniczyło 32995 kandydatów. Uczelnia przyjęła na I rok studiów 15225 
osób, w tym 12298 osób na studia stacjonarne i 2927 osób na studia niestacjonarne. 

KSzTaŁCEnIE4
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W okresie od 30 listopada 2017 r. do 31 grudnia 2018 r. mury naszej Uczelni opuściło 
7609 absolwentów, z tego 5901 osób po studiach stacjonarnych oraz 1708 osób po 
studiach niestacjonarnych.

Rok akademicki 2017/2018 rozpoczęło 37634 studentów studiów stacjonarnych 
i niestacjonarnych, 1448 słuchaczy na studiach podyplomowych oraz 1303 uczest-
ników studiów doktoranckich. Dla roku akademickiego 2018/2019 analogiczne dane 
są następujące: 34534 studentów na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, 
1233 słuchaczy na studiach podyplomowych oraz 1255 doktorantów. 

4.3. nowe kierunki i SPeCJalnośCi StudiÓw

W roku 2017/2018 utworzono nowe kierunki i specjalności studiów prowadzone 
przez podstawowe jednostki organizacyjne UaM. Były to:  

 � analiza i przetwarzanie danych – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° 
prowadzone przez Wydział Matematyki i Informatyki,

 � Chemistry – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku 
angielskim przez Wydział Chemii,

 � English Linguistics: Theories, Interfaces, Technologies – profil ogólnoakade-
micki – studia 3-letnie I° prowadzone w języku angielskim przez Wydział an-
glistyki,

 � Etnologia specjalność Cultural Differences and Transnational Processes – profil 
ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku angielskim przez 
Wydział Historyczny,

 � Geografia specjalność paleoekologia – profil ogólnoakademicki – studia 2-let-
nie II° prowadzone przez Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych,

 � Gospodarka wodna – profil praktyczny – studia 3-letnie I° prowadzone przez 
nadnotecki Instytut UaM w Pile,

 � Pedagogika specjalność edukacja dorosłych i zarządzanie karierą – profil ogól-
noakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Eduka-
cyjnych,

 � Pedagogika specjalność pedagogika środowiskowa i animacja społeczności 
lokalnych – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie I° prowadzone przez Wy-
dział Studiów Edukacyjnych,

 � Pedagogika specjalność resocjalizacja nieletnich – profil ogólnoakademicki – 
studia 2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Edukacyjnych,

 � Technologie informatyczne – profil praktyczny – studia 3,5-letnie I° prowa-
dzone łącznie przez nadnotecki Instytut UaM w Pile oraz Wydział Matematyki  
i Informatyki. 
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W roku 2018/2019 nowymi kierunkami i specjalnościami studiów są: 

 � Biologia i zdrowie człowieka – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie I° pro-
wadzone przez Wydział Biologii,

 � Chemia aplikacyjna – profil ogólnoakademicki – studia 3,5-letnie I° prowadzo-
ne przez Wydział Chemii,

 � Chemia specjalność nauczanie chemii i fizyki – profil ogólnoakademicki – stu-
dia 3-letnie I° prowadzone przez Wydział Chemii,

 � Fizyka specjalność nauczanie fizyki i chemii – profil ogólnoakademicki – studia 
3-letnie I° pierwszego stopnia prowadzone przez Wydział Fizyki,

 � Fizyka specjalność Physics of advanced Materials for Energy Processing – profil 
ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowadzone w języku angielskim przez 
Wydział Fizyki,

 � Geografia specjalność geo-grafika – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie I° 
prowadzone przez Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych,

 � Gospodarka i ekonomia w dziejach – profil ogólnoakademicki – studia 3-letnie I° 
prowadzone przez Wydział Historyczny,

 � Język niemiecki i komunikacja w biznesie – profil praktyczny – studia 2-letnie II° 
prowadzone przez Wydział neofilologii,
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 � Kartografia i geomatyka – profil ogólnoakademicki – studia 1,5-roczne II° pro-
wadzone przez Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych,

 � ochrona przyrody i edukacja przyrodniczo-leśna – profil ogólnoakademicki – 
interdyscyplinarne studia 2-letnie II° prowadzone wspólnie przez Wydział Bio-
logii UaM i Wydział Leśny UP w Poznaniu,

 � Pedagogika specjalna specjalność edukacja i rehabilitacja osób z zaburzenia-
mi ze spektrum autyzmu – profil ogólnoakademicki – studia 2-letnie II° prowa-
dzone przez Wydział Studiów Edukacyjnych,

 � Pedagogika specjalna logopedia kliniczna – profil ogólnoakademicki – studia 
2-letnie II° prowadzone przez Wydział Studiów Edukacyjnych,

 � zintegrowane planowanie rozwoju – profil ogólnoakademicki – studia 3,5-let-
nie I° prowadzone przez Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych.

4.4. dZiałalność naukowa i orGaniZaCyJna

W roku 2018 Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu tradycyjnie wspierał 
działalność 224 kół naukowych oraz innych organizacji studenckich, uważając ich ak-
tywność za ważny element rozwoju i uczestnictwa w procesie badawczym studentów. 

z funduszu na działalność naukową i kulturalną studentów dofinansowano 398 ini-
cjatyw studenckich.

Studenci korzystali także z pomocy materialnej w postaci stypendiów socjalnych, które 
wspierają studentów znajdujących się w trudnej sytuacji finansowej bądź osobistej.

4.5. Biuro dS. StudentÓw Z niePełnoSPrawnośCiami

Liczną grupę wśród studentów stanowią osoby z niepełnosprawnościami. obec-
nie na UaM studiuje 654 studentów z dysfunkcją narządów słuchu, wzroku, ruchu 
i innymi niepełnosprawnościami.

W 2018 r. wśród wielu działań Biura należy wyróżnić:

 � Pilotażowy projekt wsparcia zdrowia psychicznego na UaM – szkolenia i warsz-
taty z zakresu pracy z osobami z niepełnosprawnościami psychicznymi i po-
znawczymi. Przeprowadzono pięć warsztatów, w tym jeden kierowany do ogółu 
społeczności akademickiej, dwa dla nauczycieli akademickich Wydziału angli-
styki, dwa dla pracowników/czek Szkoły Językowej UaM oraz jeden dla kadry 
dydaktycznej Wydziału nauk Geograficznych i Geologicznych. W warsztatach 
uczestniczyło blisko 100 osób. Ponadto zorganizowano osiem szkoleń dla pra-
cowników/czek administracji i bibliotek dla 120 osób.

 � Warsztaty „Uwolnij moc – odkrywanie swojego potencjału i radzenie z trudny-
mi sytuacjami” dla 45 studentek i studentów.

 � nawiązanie partnerstwa strategicznego w ramach projektu „SoS Digital 
– Providing Support to Students in Distress” w programie Erasmus + Ka2.  
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Projektem kieruje Uniwersytet de Minho z Portugalii, natomiast jego partne-
rami obok UaM są także Uniwersytet Santiago de Compostela z Hiszpanii oraz 
Uniwersytet Degli Studi di Trento z Włoch. Celem projektu jest wypracowa-
nie procedur organizowania pomocy studentom, którzy z różnych względów 
doświadczają kryzysu psychicznego. W efekcie powstać ma platforma „SoS 
Digital”, gdzie studenci nie tylko znajdą filmy instruktażowe, jak radzić sobie  
w kryzysie, gdzie szukać pomocy, ale będą mogli także internetowo zgłosić 
potrzebę uzyskania pomocy.

 � opracowanie „Informatorów dla studentów niepełnosprawnościami – Uniwer-
sytet otwarty dla wszystkich”.

 � organizacja III Forum Pełnomocników ds. Studentów z niepełnosprawnościami. 
Forum jest corocznym spotkaniem pracowników wielu polskich uczelni, w cza-
sie którego omawiane są zagadnienia związane z dostępnością szkół wyższych 
dla osób z różnymi niepełnosprawnościami. W 2018 r. punktem wiodącym stał 
się wykład otwarty „Wsparcie w procesie edukacji studenta z aSD na wyższej 
uczelni – doświadczenia Fundacji SYnaPSIS”, podczas którego uczestnicy/czki 
mieli możliwość podniesienia kompetencji i wiedzy w zakresie pracy z osobami 
ze spektrum autyzmu.

 � Powołanie wydziałowych koordynatorów ds. osób z niepełnosprawnościami. 
Główną rolą wydziałowych koordynatorów jest przekazywanie informacji na 
wydziałach nt. działalności Biura ds. studentów z niepełnosprawnościami oraz 
zrzeszenia Studentów niepełnosprawnych UaM „ad astra” oraz przekierowy-
wanie studentów, którzy potrzebują adaptacji procesu kształcenia do Biura.

 � Warsztaty dla uczniów w ramach „Kolorowego Uniwersytetu” na temat różnych 
rodzajów niepełnosprawności i wynikających z niej potrzeb.

 � Konsultacje dostępności nowego Portalu UaM. oprócz dostępności architekto-
nicznej ważna jest także ta cyfrowa, zapewniająca pełen dostęp osób o różnych 
ograniczeniach do stron www i elektronicznych systemów obsługi studentów. 
Biuro wraz z zespołem tworzącym nowy portal amu.edu.pl prowadziło prace, 
by nowa witryna uczelni spełniała wymogi WCaG 2.0 i 2.1 (czyli międzynarodo-
wych standardów dostępności stron www dla osób z niepełnosprawnościami).

 � opracowanie i montaż nowoczesnych tabliczek z alfabetem Braille’a i kodami 
QR w części obiektów UaM.

 � Modernizacja stanowisk komputerowych dla studentów z niepełnosprawno-
ścią wzroku w bibliotekach UaM. Biblioteka na Wydziale Filologii Polskiej i Kla-
sycznej, Dwuwydziałowa Biblioteka WSE i WnS kampusu ogrody, a także Bi-
blioteka Uniwersytecka przy ul. Ratajczaka zostały wyposażone w nowoczesny 
sprzęt wspomagający osoby z niepełnosprawnością wzroku, w tym: w sprzęt 
komputerowy, skaner formatu a3, powiększalnik oraz oprogramowanie po-
większające i udźwiękowiające.

 � Współorganizacja panelu nt. równości szans i niedyskryminacji podczas IV ogól-
nopolskiego Kongresu osób z niepełnosprawnościami – październik 2018 r. ze 
względu na szeroką współpracę z organizacjami pozarządowymi z całego kraju 
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i z Rzecznikiem Praw obywatelskich Pełnomocniczka Rektora UaM ds. studen-
tów z niepełnosprawnościami współtworzyła panel poświęcony działaniom 
antydyskryminacyjnym podczas IV Kongresu osób z niepełnosprawnościami 
w Warszawie. Kongres jest oddolnym ogólnopolskim ruchem społecznym sku-
piającym działaczki i działaczy oraz organizacje pozarządowe zajmujące się te-
matyką niepełnosprawności. Jego celem jest przekonanie władz na poziomie 
centralnym do wdrożenia przepisów prawa zapewniających niezależne życie 
i równy dostęp do wszelkich dóbr i usług osobom z niepełnosprawnościami 
zgodnie z duchem Konwencji onz o Prawach osób niepełnosprawnych.

 � Warsztaty nurkowe dla studentek z niepełnosprawnością. Dzięki zaproszeniu, 
które spłynęło z Kolektywu nurkowego Bojka, studentki z niepełnosprawno-
ściami z UaM oraz z Collegium da Vinci w Poznaniu brały udział w pilotażowym 
projekcie jogowo-nurkowym „Wielki błękit” finansowanym z Funduszu Femini-
stycznego. zajęcia miały na celu wzmocnienie młodych kobiet z niepełnospraw-
nością, by w bezpiecznej przestrzeni porozmawiały o swoich doświadczeniach 
wynikających z niepełnosprawności i trudności z tym związanych. obok zajęć 
jogi oddechu i warsztatów nurkowych studentki wzięły udział w panelu dysku-
syjnym w Galerii arsenał pt. „Kobiety o różnym stopniu sprawności wobec trady-
cyjnych i stereotypowych ról społecznych”.

 � Szkolenie z zakresu pracy ze studentami ze spektrum autyzmu. W związku z coraz 
większą liczbą studentów z zespołem aspergera, Biuro zorganizowało pierwsze 
warsztaty dla nauczycieli akademickich i doktorantów, wprowadzające w tema-
tykę pracy ze studentami z aSD (spektrum autyzmu). Szkolenie nastawione na 
praktyczne rozwiązania w organizowaniu procesu kształcenia studentów, umoż-
liwiło zdobycie wiedzy na temat zespołu aspergera istotnej z punktu widzenia 
nauczyciela akademickiego. W pierwszej edycji warsztatów, prowadzonych przez 
pracownika Biura – Krzysztofa osóbkę – wzięło udział kilkanaście osób.

Ponadto Biuro prowadzi następujące regularne działania:

 � pomaga studentom w doborze indywidualnego wsparcia dydaktycznego ko-
niecznego, by mogli studiować na równych prawach, jak studenci bez niepeł-
nosprawności (opiniuje wnioski o Indywidualną organizację Studiów, asystenta 
dydaktycznego studenta z niepełnosprawnością);

 � specjaliści ds. sprzętu i oprogramowania dla osób nie(do)widzących skanują 
książki i materiały dydaktyczne na potrzeby studentów z niepełnosprawnością 
wzroku, a także zamieszczają je w akademickiej Bibliotece Cyfrowej;

 � zatrudnia tłumaczy języka migowego;

 � organizuje transport na zajęcia dydaktyczne dla studentów z trudnościami  
w poruszaniu się, którzy ze względu na charakter niepełnosprawności nie mogą 
korzystać z pojazdów komunikacji publicznej;

 � Psychologiczny Konsultant ds. Procesu Studiowania wydaje opinie i wskazówki 
dla prowadzących (na prośbę studenta);

 � wspiera organizacyjnie lektoraty dla studentów z dysleksją oraz Multimedial-
ną Pracownię nauki Języków obcych dla studentów z niepełnosprawnościami 
wzroku i/lub słuchu;
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 � wypożycza studentom sprzęt wspomagający ich funkcjonowanie na zajęciach 
(systemy FM wspierające słyszenie, notatniki brajlowskie etc.);

 � prowadzi indywidualne konsultacje logopedyczne;

 � organizuje wyjazdy szkoleniowe dla studentów z niepełnosprawnościami;

 � posiadając członkostwo w gremiach ogólnopolskich, wspiera działania legisla-
cyjne na rzecz osób z niepełnosprawnościami w Polsce: członkostwo w Komi-
sji ds. Wyrównywania Szans Edukacyjnych przy KRaSP, członkostwo w Komisji 
ekspertów ds. osób z niepełnosprawnościami przy Biurze Rzecznika Praw oby-
watelskich.

4.6. Studia doktoranCkie
W roku 2018 na studiach doktoranckich było 1246 osób, w tym 136 osób na niesta-
cjonarnych studiach doktoranckich. Szczegółowy podział doktorantów w poszcze-
gólnych jednostkach prowadzących studia doktoranckie oraz przyznane doktoran-
tom przez Uczelnię stypendia zawarte są w załączniku do Sprawozdania.

W 2018 roku 179 uczestników studiów doktoranckich uzyskało stopień naukowy dok-
tora (plus 27 osób spoza UaM). 

Doktoranci UaM, w roku sprawozdawczym, odznaczali się szczególnie wysokim za-
angażowaniem w badania naukowe i otrzymali prestiżowe wyróżnienia i stypendia.

Fundacja Rodziny Kulczyków, jak co roku, przyznała 4 stypendia dla doktorantów 
Uniwersytetu (wysokość stypendium wynosiła 2700zł/mc). W roku sprawozdawczym 
laureatami zostali:

1. mgr Bartosz Brzoza z Wydziału anglistyki,

2. mgr Katarzyna Frątczak-Łagiewska z Wydziału Biologii, 

3. mgr Mateusz zelent z Wydziału Fizyki i

4. mgr Beata Iwanicka z Wydziału Studiów Edukacyjnych.

Fundacja UAM przyznała 15 stypendiów doktoranckich w wysokości 1500zł/mc:

1. mgr Paulina Łęska z Wydziału anglistyki, 

2. mgr Milena Roszkowska z Wydziału Biologii,

3. mgr Marcin Dziuba z Wydziału Biologii,

4. mgr Piotr Lewandowski z Wydziału Chemii, 

5. mgr Magdalena Grzelak z Wydziału Chemii,

6. mgr Jagoda Budzik z Wydziału Filologii Polskiej i Klasycznej,

7. mgr Mateusz zelent z Wydziału Fizyki,

8. mgr Cezary Bahyrycz z Wydziału Historycznego, 

9. mgr aleksandra Staniewska z Wydziału Historycznego,
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10. mgr Kamil Jawgiel z Wydziału nauk Geograficznych i Geologicznych, 

11. mgr Rafał Szymanowski z Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa, 

12. mgr Dawid Rogacz z Wydziału nauk Społecznych, 

13. mgr nikodem Karolak z Wydziału neofilologii, 

14. mgr Hanna Wiczanowska z Wydziału Prawa i administracji i 

15. mgr natalia Kłysz-Sokalska z Wydziału Studiów Edukacyjnych.

Stypendia Ministra i Nauki Szkolnictwa Wyższego. W roku akademickim 2017/2018 
wysokość wypłacanego jednorazowo stypendium ministra dla doktorantów wyniosła 
25.000 zł. Laureatami zostali:

1. mgr Maciej Behnke z Wydziału nauk Społecznych,

2. mgr Joanna Kaźmierczak z Wydziału Chemii, 

3. mgr alicja Laska z Wydziału Biologii i

4. mgr agnieszka Majer z Wydziału Biologii. 

W roku sprawozdawczym po raz kolejny przyznane były stypendia naukowe Rektora 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu dla doktorantów z własnego fundu-
szu stypendialnego. 40 doktorantów otrzymało stypendium w wysokości 2.500 zł. 

Pomoc materialna dla doktorantów realizowana jest na podstawie art. 199 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym. Do przyznania świadczeń stosuje się odpowiednio 
przepisy o pomocy materialnej dla studentów, wynikające zarówno z ustawy, jak i z Re-
gulaminu Pomocy Materialnej dla doktorantów Uniwersytetu im. adama Mickiewicza 
w Poznaniu. na podstawie wyżej wymienionych aktów prawnych doktoranci korzysta-
ją z następujących form pomocy materialnej:

1. stypendium socjalnego,

2. zapomogi,

3. stypendium dla najlepszych doktorantów,

4. stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych,

5. stypendium ministra za wybitne osiągnięcia.

zgodnie z ustawą na pomoc materialną dla doktorantów przeznaczono 5%, utwo-
rzonego z dotacji na pomoc materialną dla studentów i doktorantów, funduszu sty-
pendialnego. 

W roku akademickim 2018/2019 stypendium socjalne otrzymało 54 doktorantów,  
8 doktorantów otrzymało zapomogę, 252 otrzymało stypendium Rektora dla najlep-
szych doktorantów oraz 24 osoby otrzymały stypendium specjalne dla osób z niepeł-
nosprawnościami. 
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W roku sprawozdawczym 2018, Samodzielna Sekcja ds. Studiów Doktoranckich prze-
prowadziła jedno spotkanie (szkolenie) dla dziekanatów z 17 jednostek zajmujących 
się obsługą studiów doktoranckich. na spotkaniu omówione były następujące kwestie: 
studia doktoranckie przed 2019/2020, kilka słów o doktoratach, podsumowanie rekru-
tacji i procedury stypendialnej, ubezpieczenie zdrowotne doktorantów, USoS, PoLon 
– przygotowanie do sprawozdawczości.

Pracownicy Sekcji opracowali Informator na studia doktoranckie w roku akademic-
kim 2018/2019. Informator dostępny był na Portalu Doktoranta. Pracownicy Sekcji 
w roku sprawozdawczym aktywnie uczestniczyli w szkoleniach dotyczących stu-
diów doktoranckich w Uczelni. Kierownik Sekcji jest koordynatorem programu MoST  
dla doktorantów. 

4.7. uniwerSytet otwarty

W 2018 roku Uniwersytet otwarty wszedł w trzeci rok swojej działalności, który roz-
poczęto z rekordową liczbą propozycji 90 kursów –  zapisało się na nie 1469 osób. 
Ruszyło 21 kursów dla 564 słuchaczy. W trymestrze wiosennym zapisało się na 82 
zaproponowane kursy 1548 osób. Uruchomiono 29 kursów dla 625 słuchaczy. Pod 
każdym względem były to wskaźniki najlepsze w historii. 

W sumie w całym roku akademickim 2017/2018 zaproponowano 237 kursów, na 
które zapisało się 4 021 osób. Uruchomiono 65 kursów (poprzednio 53) dla 1511 
słuchaczy (poprzednio 1320). 

Jeszcze w lipcu 2018 roku przygotowano ofertę na rok akademicki 2018/2019, dzięki 
czemu zapisy mogły już ruszyć od 7 września. W sumie w pierwszym trymestrze tego 
roku akademickiego zaproponowano kolejną rekordową liczbę kursów – 96, na które 
zapisało się 1451 osób. Uruchomiono 28 kursów dla 520 słuchaczy. W kolejnym, zimo-
wym trymestrze udało się zorganizować aż 29 kursów dla 568 słuchaczy. 

Kontynuowano wykłady promocyjne, które mają popularyzować idee Uniwersytetu 
otwartego wśród mieszkańców Poznania i regionu. W 2018 roku zorganizowano je 
wspólnie z Wydziałem Historycznym. Wykład pt.: „bunt rozwydrzonej młodzieży 
czy walka o wolność słowa. Studenci w marcu 1968 r.” wygłosił prof. dr hab. Sta-
nisław Jankowiak. Warto podkreślić, że oprócz naszych słuchaczy przyszli też 
uczestnicy tamtych wydarzeń. 

Uroczysta inauguracja nowego roku akademickiego Uniwersytetu otwartego UaM 
odbyła się 11 października w Sali Lubrańskiego w Collegium Minus z udziałem JM Rek-
tora UaM prof. andrzeja Lesickiego. W programie uroczystości znalazły się wystąpienia 
władz rektorskich, sprawozdanie Pełnomocnika Rektora ds. Uniwersytetu otwartego 
UaM, wykład inauguracyjny prof. zbigniewa Pilarczyka pt. „To co nie udało się jezuitom, 
zrobił...lekarz – inne spojrzenie na historię Uniwersytetu Poznańskiego” oraz wręcze-
nie nagród, w tym nagrody dla najpopularniejszego wykładowcy. o jej przyznaniu 
decyduje przede wszystkim największa liczba słuchaczy kursu lub kursów. Warunkiem 
jest też wysoka średnia uzyskana przez wykładowcę w ankietach wypełnianych przez 
słuchaczy. W 2018 roku nagrody otrzymali: mgr Konrad Mazur z Wydziału Prawa 
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i administracji, dr hab. Emilia Wąsikiewicz-Firlej z Wydziału neofilologii i prof. dr 
hab. hanna Mamzer z Wydziału Nauk Społecznych (po raz drugi). Uniwersytet  
otwarty posiada wśród słuchaczy coraz większe grono stałych sympatyków. Są tacy, 
którzy przez 6 trymestrów uczestniczyli już w 8 kursach. I właśnie tym osobom, które 
zapisały się na największą liczbę kursów, prorektorka prof. Beata Mikołajczyk przy-
znała nagrody i ufundowała opłacenie następnego, dowolnego kursu w ramach 
ofert Uniwersytetu otwartego. 

opiniowaniem programu działania i zatwierdzaniem kursów zajmuje się siedmiooso-
bowa Rada Programowa, której przewodniczy prof. UaM dr hab. Beata Mikołajczyk, 
prorektor UaM ds. kształcenia. Członkami Rady są ponadto: prof. UaM dr hab. Wi-
told Mazurczak – Pełnomocnik Rektora ds. Uniwersytetu otwartego, prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-Michalska, prof. zw. dr hab. Katarzyna Dziubalska-Kołaczyk, prof. UaM 
dr hab. Jacek Guliński, prof. UaM dr hab. Rafał Mól, prof. zw. dr hab. Bogusław Mróz.

4.8. Jakość kSZtałCenia

W ramach działań prowadzonych przez Radę ds. Jakości Kształcenia (RJK) oraz 
biuro Rady ds. Jakości Kształcenia przeprowadzono IX edycję badania jakości 
kształcenia wśród nauczycieli akademickich, doktorantów, studentów studiów 
stacjonarnych, studentów studiów niestacjonarnych i słuchaczy studiów podyplo-
mowych w terminie od 30 kwietnia do 30 czerwca 2018 r. Frekwencja edycji 2018 r. 
utrzymała się na zadowalającym poziomie i przedstawiała się następująco: studen-
ci studiów stacjonarnych – 20% (w tej grupie liczba bezwzględna uczestników była 
nawet wyższa od zeszłorocznej o prawie 600 respondentów), studenci studiów nie-
stacjonarnych – 10%, doktoranci – 19%. Jedynie w grupie nauczycieli akademickich 
odnotowano znaczący spadek – 16% w porównaniu do 25% w roku ubiegłym. 

W trakcie tej edycji badania po raz drugi można było obserwować w czasie zbliżo-
nym do rzeczywistego liczbę wypełnionych ankiet przez studentów studiów sta-
cjonarnych w podziale na wydziały i kierunki studiów i jednocześnie rywalizować 
o nagrodę pieniężną w akcji „Liczymy ankiety”. Wspomniana akcja przyczyniła się 
do utrzymania zwiększonej liczby respondentów. Tegoroczni zwycięzcy powtórzyli 
rekordowe wyniki z zeszłego roku i osiągnęli prawie 50-procentowy udział studen-
tów w badaniu. W tym roku były to: Wydział Teologiczny i Wydział Biologii. Laureaci 
w pozostałych grupach to: Wydział Matematyki i Informatyki, Wydział nauk Społecz-
nych oraz Wydział Studiów Edukacyjnych. Wygrane środki mają zostać przeznaczone 
na cel służący jak najszerszej społeczności studenckiej wskazany po uzgodnieniach 
dziekanów z wydziałowymi Radami Samorządu Studentów.

Przeprowadzono v edycję konkursu Prorektora UAM ds. kształcenia na najlepsze 
projekty poprawienia jakości kształcenia w jednostkach. Tematem konkursu było: 
„Doskonalenie systemowych rozwiązań poszerzania puli zajęć do wyboru”. zgłoszo-
no 9 projektów z 8 wydziałów. Laureatami konkursu zostali: Wydział anglistyki z pro-
jektem „zaprojektuj program studiów swoich marzeń”, Wydział Biologii z projektem 
„BioptiMod optymalizacja Systemu Wyboru Modułów na Wydziale Biologii”, Wydział 
Teologiczny z projektem „Świadomie wybierać – odpowiedzialnie oferować”.
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nowością w 2018 r. była I edycja konkursu projakościowego Prorektora UAM  
ds. kształcenia na studenckie inicjatywy podnoszące jakość kształcenia. nie posia-
dała tematu przewodniego, tym samym wydziałowe społeczności studenckie otrzy-
mały swobodę w zgłaszaniu swoich propozycji na najbardziej potrzebne z punktu 
widzenia studentów inicjatywy związane z podnoszeniem jakości kształcenia. zak-
tywizowanie studentów poprzez włączanie ich w prace nad jakością kształcenia 
podkreśla, że działania projakościowe powinny być podejmowane nie tylko dla stu-
dentów, ale co ważniejsze – ze studentami. zgłoszono projekty z 5 wydziałów. Lau-
reatami konkursu zostali: Rada Samorządu Studenckiego Wydziału Filologii Polskiej 
i Klasycznej, projekt pt. „Student odbiorca i kreator kształcenia”; Rada Samorządu 
Studenckiego Wydziału Historycznego, projekt pt. „Dyskryminacja na uczelni – mit 
czy fakt?” oraz Rada Samorządu Studenckiego Wydziału Matematyki i Informatyki, 
projekt pt. „WMI Speakers”.

Kontynuowano projekt „Warsztaty dydaktyczne UAM”, znany już bardziej pod na-
zwą „Dydaktyczne poniedziałki”. zainteresowanie nauczycieli ofertą doskonalenia 
swoich umiejętności dydaktycznych jest bardzo duża. Wzrosła także liczba akade-
mików, którzy chcą dzielić się swoimi umiejętnościami i wiedzą z innymi w zakresie 
kompetencji dydaktycznych na poziomie akademickim. W tegorocznej edycji ofe-
rujemy 15 kursów, w których weźmie udział ponad 120 nauczycieli akademickich. 
zajęcia są nieodpłatne i skierowane do pracowników dydaktycznych, naukowo-dy-
daktycznych oraz doktorantów, którzy pracują na stanowiskach dydaktycznych. Pro-
jekt, oprócz podniesienia swoich kompetencji dydaktycznych, umożliwia nawiązanie 
wzajemnych kontaktów oraz integrację środowiska nauczycieli akademickich. 

26 października 2018 r. na Wydziale Chemii odbył się pierwszy „Dzień Kandydata 
UAM”. W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele Biura Rady ds. Jakości Kształce-
nia w ramach stoiska Best Student Grant. Podczas tego wydarzenia pracownicy biura 
razem z laureatami pierwszej edycji konkursu best Student Grant promowali pro-
gram grantowy adresowany do najlepszych maturzystów oraz laureatów ogól-
nopolskich olimpiad przedmiotowych.

W dniach 4-5.12.2018 r. odbyła się ogólnouniwersytecka konferencja III Dzień Ja-
kości Kształcenia „Uniwersytet dobrych praktyk. Badania naukowe a jakość kształ-
cenia”. Wydarzenie było współorganizowane przez Radę ds. Jakości Kształcenia oraz 
Wydział Biologii. Środowisko uniwersyteckie dzięki temu wydarzeniu miało okazję 
wymienić się dobrymi praktykami w zakresie pracy akademickiej. Program konfe-
rencji obejmował dyskusję inauguracyjną z udziałem prof. dr hab. Ewy Chmieleckiej. 
W konferencji udział wzięli Rektorzy UaM, przedstawiciele władz dziekańskich, na-
uczyciele akademiccy, pracownicy administracji, doktoranci oraz studenci.
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4.9. Start na rynku PraCy – Biuro karier

Biuro Karier UaM w ramach swojej działalności w roku 2018 realizowało zadania 
wspierające studentów i absolwentów Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Po-
znaniu w wejściu na rynek pracy, ułatwiało pracodawcom bezpośrednie dotarcie do 
potencjalnych pracowników, a także podtrzymywało i rozwijało współpracę z oto-
czeniem społeczno-gospodarczym Uniwersytetu.

W ramach tych działań pozyskano 2207 ofert pracy, praktyk i staży. Ich liczba 
zwiększyła się w stosunku do roku poprzedniego, podobnie jak zwiększyła się licz-
ba firm (4968, czyli o ponad 300 nowych), które są zarejestrowane w Biurze Karier 
i zadeklarowały chęć skorzystania z usług pośrednictwa pracy. aż 555 studentów 
skorzystało z możliwości poszukiwało ofert pracy i staży poprzez założenie roczne-
go konta na stronie Biura Karier. Popularyzowano zarówno wśród pracodawców jak, 
i studentów programy praktyk ponadprogramowych umożliwiające zdobycie do-
świadczenia już podczas studiów. W 2018 roku kontynuowano kierowanie studen-
tów na praktyki ponadprogramowe (podpisano 185 umów z firmami). 

Kompetencje poszukiwane na rynku pracy studenci i absolwenci UaM uzyskiwali m.in. 
przez uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Biuro oraz spotkaniach gru-
powych z pracodawcami, w których wzięły udział 663 osoby. Pracodawcy współpra-
cowali także, realizując szkolenia i spotkanie eksperckie ze studentami naszej uczelni.

W indywidualnych rozmowach doradczych związanych z rozpoznaniem predys-
pozycji wzięło udział 53 studentów i absolwentów, dodatkowo studentom i absol-
wentom stworzono możliwość konsultacji dokumentów aplikacyjnych w każdy pią-
tek podczas dyżurów pełnionych w CV Point (211 osób).

Podobnie jak w latach ubiegłych zorganizowane zostały ogólnouniwersyteckie tar-
gi pracy połączone z ofertą szkoleniową (Akademia Rozwoju i Przedsiębiorczości  
– ok. 2500 uczestników – studentów i absolwentów, 32 przedstawicieli firm, 11 
szkoleń i 11 punktów konsultacyjnych z ekspertami rynku pracy) oraz Kariera 
na językach – 25 firm, 600 uczestników, 5 szkoleń). 

Poza działalnością w pomieszczeniach Biura Karier UaM, pracownicy zorganizowali 
Dni z biurem Karier na wszystkich wydziałach naszego Uniwersytetu. Podczas spo-
tkań z pracownikami Biura Karier studenci mogli skorzystać z form doradztwa zawodo-
wego, poradnictwa w zakresie rozmowy kwalifikacyjnej i przygotowania dokumentów 
aplikacyjnych. Spotkania spotkały się z dużym zainteresowaniem studentów. Dodat-
kowo prowadzono projekty tematyczne, np. „Rozwiń się na wiosnę” – wspierający 
formy rozwoju i doskonalenia kompetencji przez studentów Uniwersytetu oraz „SZOK 
– Szkolenia Otwartości Kulturowej” – szkolenia skierowane do osób planujących roz-
wój edukacyjno-zawodowy w środowisku międzykulturowym.

Pracownicy Biura Karier aktywnie brali udział w przedsięwzięciach wydziałowych 
związanych z rynkiem pracy: spotkaniach z pracodawcami, targach praktyk, prezen-
tacjach programów stażowych, a także aktywnie uczestniczyli w przedsięwzięciach 
zewnętrznych związanych z rynkiem pracy (np. konferencje pracodawców, instytucji 
rynku pracy). Rozszerzono zakres informacji edukacyjno-zawodowej na stronie Biura 
Karier UaM (opisy projektów, poradniki i informatory, opisy usług dla pracodawców, 
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rekomendacje instytucji zewnętrznych umieszczone na stronie internetowej Biura 
Karier UaM). Pracownicy Biura Karier uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach 
podnoszących ich kompetencje zawodowe.

Rozwijano współpracę z otoczeniem społeczno-gospodarczym Uniwersytetu (m.in. 
poprzez udział w pracach Regionalnego zespołu ds. opracowania Planu Działań 
na Rzecz zatrudnienia w Województwie Wielkopolskim, Sieci Wspierania Przedsię-
biorczości i zatrudnienia w Poznaniu, Sieci Biur Karier, spotkaniach stowarzyszeń  
i związków pracodawców). Biuro włączyło się w stworzenie Stref wypoczynkowo-
-rozwojowych na trzech wydziałach Uniwersytetu, które są wkładem pracodawców 
w rozwój i funkcjonowanie uczelni.

Pracownicy Biura wzięli udział w spotkaniach organizowanych przez Biuro Inwesty-
cji Miasta Poznania z nowymi inwestorami otwierającymi oddziały firm i planujący-
mi duży nabór nowych pracowników oraz z przedstawicielami firm bezpośrednio 
w ich siedzibach.

Kierownik Biura Karier pełnił funkcje eksperckie podczas spotkań i konferencji skiero-
wanych do środowiska pracodawców, spotkań i konferencji z przedstawicielami resor-
tów pracy, edukacji i szkolnictwa wyższego. Reprezentował także wielkopolskie biura 
karier jako członek komisji KRaSP, przygotowując propozycje zmian i działań we współ-
pracy z Polską Komisją akredytacyjną i Ministerstwem nauki i Szkolnictwa Wyższego. 

Kontynuowano współpracę międzynarodową – Kierownik Biura Karier przeprowa-
dził szkolenia dla pracowników biur karier z różnych krajów europejskich (w języku 
angielskim” Entrepreneurship and career planning – forms of support for students 
at the University of adam Mickiewicz in Poznań – presentation of good practices in 
support of students entering the job market” podczas Staff Week dla europejskich 
Biur Karier w Szczecinie. Brał udział także w wymianie doświadczeń i szkoleniach 
z obszaru Lego Metodology podczas Staff Week na Uniwersytecie w Porto. Kierownik 
nawiązała także współpracę Senior University Partnership Developer w celu realizacji 
partnerskiej współpracy z portalem internetowym zrzeszającym Biura Karier w róż-
nych krajach Europy.

Pracownice Biura Karier podczas międzynarodowej konferencji w Finlandii przygo-
towały poster informacyjny dotyczący projektów Biura Karier UaM oraz działalno-
ści Uniwersytetu. W konferencji wzięło udział 42 uczestników z 12 krajów (niemcy, 
Szwecja, norwegia, Finlandia, Dania, Włochy, Hiszpania, Francja, Holandia, Wielka 
Brytania, Litwa, Polska). nawiązano także kontakt z Escuela de organisatión Indu-
strial. W celu szerszego poznania aspektów funkcjonowania szkoły oraz hiszpańskie-
go rynku pracy: dopasowania programu kształcenia do rynku pracy, organizacji staży 
i praktyk dla studentów, współpracy ze znanymi przedsiębiorstwami.

Pracownicy Biura Karier brali także udział w szkoleniach i panelach dyskusyjnych, 
prezentując Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu. Biuro Karier z ramienia 
Ministerstwa Spraw zagranicznych koordynowało działania w zakresie popularyzacji 
programu staży i pracy w jednostkach Unii Europejskiej „Ambasador Kariery w UE”.
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Uczelnia znalazła się w gronie sygnatariuszy Magna Charta Universitatum. akt pod-
pisał JM Rektor UaM prof. andrzej Lesicki, który uczestniczył w obchodach 30-lecia 
powstania dokumentu i obserwatorium Magna Charta Universitatum. Uroczystości 
odbyły się w Salamance, gdzie 800-lecie świętowała tamtejsza uczelnia.

Magna Charta Universitatum to akt podpisany 18 września 1988 r. przez 388 rekto-
rów i kierowników uniwersytetów nie tylko z Europy, z okazji 900-lecia Uniwersytetu 
w Bolonii. zawiera zasady wolności akademickiej i autonomii instytucjonalnej jako 
wskazówki dla dobrego zarządzania i samopoznania uniwersytetów w przyszłości. 

zapisy zawarte w Magna Charta Universitatum nie straciły na aktualności. Jak moż-
na w niej przeczytać: Zadanie uniwersytetów polegające na przekazywaniu wiedzy 

TRzECIa
MISJa UCzELnI5
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młodym pokoleniom oznacza dziś także służbę na rzecz całego społeczeństwa. W do-
kumencie znajdziemy również następujące zdanie: Aby sprostać potrzebom otaczają-
cego świata, realizowane na uniwersytetach badania naukowe i kształcenie muszą być – 
pod względem motywów ich realizacji oraz przekazywanych treści – wolne od wszelkich 
wpływów politycznych i uwarunkowań ekonomicznych.

Celem Magna Charta Universitatum jest także pielęgnowanie tradycji uniwersytec-
kich i zachęcanie do silnych więzi między uniwersytetami. obecnie sygnatariuszami 
Karty jest ponad 800 uczelni z całego świata. obserwatorium Magna Charta Univer-
sitatum jest stowarzyszeniem sygnatariuszy dokumentu. Podejmuje działania mają-
ce na celu zapewnienie integralności pracy intelektualnej i naukowej w instytucjach 
i społeczeństwie, wzmacniając tym samym zaufanie do relacji między uczelniami 
a ich społecznościami, lokalnymi, regionalnymi, krajowymi lub globalnymi.

Społeczna odpowiedzialność nauki jest aktualnie jednym z mocniej akcentowanych 
obszarów funkcjonowania uczelni nie tylko na poziomie kraju, ale i w świecie. Przyj-
muje różne definicje i formy działania, które wynikają z lokalnych uwarunkowań, po-
trzeb uczelni oraz ich partnerów społecznych i gospodarczych. UAM traktuje ten 
obszar aktywności jako jeden z ważniejszych po prowadzeniu badań i kształce-
niu, nazywany tzw. trzecią misją uczelni. Uniwersytet jest zaangażowany w rozwój 
miasta i regionu na wielu poziomach. Prowadzi nie tylko odpowiedzialne badania 
i programy kształcenia wychodzące naprzeciw współczesnym wyzwaniom i ocze-
kiwaniom różnych interesariuszy, ale jego działalność i obecność wpływa na różne 
aspekty życia miasta, regionu i jego mieszkańców (kultura, zdrowie, ochrona środo-
wiska, pomoc osobom wykluczonym, edukacja wszystkich pokoleń itd.). 

19 kwietnia 2018 r. na Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa odbył się pierw-
szy na UaM Festiwal Innowacji Społecznych (FIS) – wydarzenie, które prezentowało 
społeczne zaangażowanie uczelni. W dniu tym spotkały się organizacje pozarządowe, 
działacze i działaczki, miasto i uczelnia – reprezentowana głównie przez studentki i stu-
dentów oraz ich opiekunów, działających często w ramach różnych kół naukowych. 

na Wydziale Studiów Edukacyjnych aktywnie działa Wydziałowe Centrum Wolon-
tariatu „volontario”, które współpracuje ze szkołami podstawowymi, świetlicami 
szkolnymi i socjoterapeutycznymi, przedszkolami oraz wszelkiego rodzaju placów-
kami opieki całkowitej. W 2018 r. program włączył w swoją aktywność także student-
ki i studentów z innych wydziałów. We współpracy z Fundacją zielony Jamnik dzia-
łającą przy firmie Solaris Bus & Coach uruchomiono program „Dzielimy się wiedzą”. 
Ideą programu jest przeprowadzenie przez studentki i studentów Uniwersytetu cy-
klu warsztatów adresowanych do uczniów zespołu Szkół Specjalnych w Kowanów-
ku. W trakcie spotkań wolontariusze przeprowadzają z uczniami praktyczne warszta-
ty, których wynikiem ma być wykonanie określonego zadania. 

Jednym z narzędzi umożliwiającym wdrażanie, realizację i rozwój trzeciej misji Uni-
wersytetu jest powołanie, wspieranie i rozwój działalności tzw. Science Shop. na-
zwa może być nieoczywista, ale funkcjonuje od lat w terminologii międzynarodowej 
i określa jednostki, które prowadzą badania naukowe, zazwyczaj nieodpłatnie, 
służące rozwiązywaniu problemów i wyzwań, z jakimi mierzą się organizacje 
społeczeństwa obywatelskiego czy lokalne społeczności. Uruchomiona na Wy-
dziale nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM jednostka działa wg takiego modelu 
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– zbiera zapytania adresowane do uczelni od organizacji, następnie przekształca je 
w zagadnienia badawcze i potencjalne projekty, analizuje potencjał interdyscypli-
narny i kieruje do konkretnych naukowców – promotorów i opiekunów naukowych. 
Baza zgłoszonych zapytań oraz zrealizowanych projektów jest prezentowana na stro-
nie dedykowanej inicjatywy – www.dopasujdyplom.amu.edu.pl.

25 września 2018 r. zainaugurowana została działalność poznańskiego oddziału 
Centrum bilingualism Matters. Misją instytucji jest rozpowszechnianie wyników 
badań i informacji dotyczących dwu- i wielojęzyczności. Centrum, z siedzibą głów-
ną w Edynburgu, posiada już dwadzieścia jeden ośrodków w Europie, ameryce Płn.  
i azji. otwarcie oddziału na Wydziale Anglistyki UAM to wyraz uznania dla wielolet-
niego zaangażowania anglistów UaM w prowadzenie interdyscyplinarnych badań nad 
dwu- i wielojęzycznością oraz promowanie wyników tychże badań zarówno w społecz-
ności akademickiej, jak i w otoczeniu uniwersytetu. za pośrednictwem Bilingualism 
Matters@Poznań, Wydział anglistyki jeszcze intensywniej popularyzował będzie  
wiedzę na temat dwu/wielojęzyczności i wielokulturowości oraz prowadził będzie dia-
log z otoczeniem społecznym na temat wyzwań, jakie zjawiska te niosą w XXI wieku. 

z inicjatywy Rektora UaM ruszyła pierwsza edycja konkursu IDEAMU, którego ce-
lem jest rozwój zielonych i społecznych innowacji oraz wzmacnianie trwałych relacji 
pomiędzy UaM a otoczeniem. Konkurs adresowany był do studentów i doktoran-
tów naszej uczelni pracujących indywidualnie bądź w zespołach. W odpowiedzi na 
konkurs wpłynęło 11 inspirujących, innowacyjnych i „zielonych” projektów. Komisja 
konkursowa w składzie: prof. UaM dr hab. Marek nawrocki (przewodniczący), prof. 
dr hab. Bogumiła Kaniewska, prof. UaM dr hab. Beata Mikołajczyk, Joanna Morawska
-Jancelewicz przyznała następujące nagrody:

Miejsce I. projekt „Morasko warte Poznania”, Paula Antonina bednarz, Wydział 
biologii, III rok Studiów Doktoranckich.

na terenie Kampusu Morasko zostaną umieszczone budki, domki, hotele wspo-
magające byt zwierząt związanych ze środowiskiem miejskim. oznaczone insta-
lacje będą zawierały opis gatunków, dla których są przeznaczone oraz informację 
dotyczącą zespołów badawczych, które się nimi zajmują.

Miejsce II. projekt „Żywy mural”. Małgorzata Deszcz, studentka II roku SUM, 
Komunikacja Europejska, Instytut Kultury Europejskiej UAM.

Projekt zakłada wybudowanie muru, który z jednej strony będzie zawierał instala-
cję zieleni, a z drugiej artystyczny mural przedstawiający Marię Sklodowską-Curie. 
Projekt będzie łączył uczelnię z mieszkańcami Gniezna, będzie także pomostem 
pomiędzy tym, co ludzkie a tym, co pochodzi z natury.

Miejsce III. projekt „Zieloni w temacie”, Radio Meteor.

„zieloni w temacie” to cykl audycji radiowych dotyczących postaw, pomysłów 
i działań proekologicznych, np. nowoczesnego recyclingu, domowych sposobów 
na odnawialne źródła energii. Podczas akcji promocyjnej „Tytka Meteora” radiow-
cy odwiedzą domy studenckie, wydziały, inne uczelnie.
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Uniwersytet prowadził także aktywną współpracę z partnerami biznesowymi. W 2018 
roku podpisano porozumienie m.in. z firmą Cognifide, która tworzy aplikacje inter-
netowe oparte o CMS: adobe Experience Manager i Sitecore dla takich marek, jak m.in.: 
Ford, Lincoln, Shell, Colgate-Palmolive, Unilever czy Telegraph. Wśród celów i planów 
współpracy znajdują się współdziałanie w kształceniu praktycznym młodych ludzi na 
kierunkach informatycznych i matematycznych. Umowę o współpracy zawarto także 
z beyond.pl – poznańską firmą, która od 2005 r. dostarcza pełen zakres usług zwią-
zanych z infrastrukturą IT dla biznesu, w tym usług data center oraz cloud computing. 
Współpraca z firmą Beyond to przede wszystkim dostęp do praktycznej wiedzy dla stu-
dentów, ale także możliwość odbycia staży oraz zatrudnienia absolwentów. 

Kolejnym partnerem została firma KINGUIN, jedna z największych platform transakcyj-
nych online, która pośredniczy w sprzedaży gier komputerowych i produktów cyfro-
wych. Do grona partnerów UaM dołączyła także firma Komputronik biznes Sp. z o.o., 
która dostarcza rozwiązania sprzętowe i biznesowe. Współpraca obejmuje praktyki 
oraz staże dla studentów. Dzięki porozumieniu z firmą MObICA studenci UaM będą 
doskonalić kompetencje programistyczne w zakresie Internetu Rzeczy. na Wydziale 
Matematyki i Informatyki UAM prowadzono również rozmowy z przedstawicielami 
LEGO Education, AKCES Edukacja dotyczące uruchomienia LEGO® Education Inno-
vation Studio. na zbudowanie LEIS uczelnia otrzyma od LEGo Education ponad 100 
zestawów różnych rozwiązań klocków LEGo (DUPLo, WeDo 2.0, EV3). Efektem współ-
pracy ma być stworzenie przestrzeni pomiędzy studentami, wykładowcami, nauczy-
cielami i uczniami do rozwoju nauki, wiedzy oraz szerokiej gamy kompetencji z wyko-
rzystaniem między innymi narzędzi robotyki. 
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UaM jest zaangażowany w rozwój kultury Poznania i Wielkopolski. W roku 2018 w Auli 
UAM, która stanowi jedną z wizytówek miasta, odbywały się prestiżowe wydarzenia 
artystyczne, koncerty, konferencje. zawsze ogromnym zainteresowaniem cieszą się 
koncerty orkiestry oraz Chóru Kameralnego i Chóru Akademickiego.

Wspólnie z Miastem Poznań uniwersytet przyznał prestiżową Poznańską Nagro-
dę Literacką, którą w 2018 r. otrzymała Anna bikont za książkę „Sendlerowa. 
W ukryciu”. Laureatem Nagrody-Stypendium im. Stanisława barańczaka został 
Szczepan Kopyt za książkę Z A b I C.

UaM jest obecny w regionie także poprzez infrastrukturę – takie punkty, jak Ogród 
botaniczny, Kampus Morasko, biblioteka, obiekty sportowe itd. pełnią ważną 
rolę w przestrzeni miejskiej jako miejsca rekreacji, aktywnie spędzanego wolnego 
czasu. Jednostki zamiejscowe UaM aktywizują mniejsze wspólnoty i równocześnie 
łączą je z Poznaniem. 

We współpracy z Fundacją UAM oraz Centrum Kultury ZAMEK UaM organizował 
„Uniwersyteckie wykłady na Zamku”. Główny cel projektu stanowi popularyzacja 
nauki w akademickim wydaniu podczas otwartych, bezpłatnych spotkań organizowa-
nych w drugi wtorek każdego miesiąca roku akademickiego. Spotkania nawiązują do 
Wykładów otwartych powadzonych przez pracowników ówczesnego Uniwersytetu 
Poznańskiego, który miał swoją siedzibę m.in. w obecnym Centrum Kultury zaMEK.

Uniwersytet im. adama Mickiewicza w Poznaniu, jako największa uczelnia miasta, 
nieustannie czyni wysiłki w kierunku pełniejszej integracji środowiska akademic-
kiego Poznania. odbywa się to w głównej mierze poprzez współpracę badawczą, 
dydaktyczną i organizacyjną. Forum współpracy stanowi regularnie spotykające się 
gremium – Kolegium Rektorów Miasta Poznania. 

Współpraca z miastem odbywa się także poprzez udział uczelni w programie Akade-
micki i Naukowy Poznań. Wielu naukowców UaM prowadzi badania służące spo-
łeczności regionu. Badacze z naszej Uczelni są ekspertami w wielu działaniach na 
rzecz regionu i miasta, współuczestniczą w przygotowywaniu wielu ważnych doku-
mentów programowych i strategicznych. Badania objęły w 2018 r. 377 prac umow-
nych zleconych przez instytucje zewnętrzne (na łączną kwotę ok. 5,6 mln zł).

W 2018 r. kontynuowano we współpracy z Uniwersytetem Ekonomicznym w Po-
znaniu (UEP) cykl spotkań pt. Debaty Akademickie, które dotyczą najważniejszych 
współczesnych wyzwań globalnych, krajowych czy lokalnych. Debaty są moderowa-
ne przez prof. Krzysztofa Podemskiego z UaM oraz dr. Krzysztofa Gołatę z UEP.

W 2018 r. odbyły się następujące spotkania:

vII debata „My, Polacy, my Żydzi”

 � prof. dr hab. Katarzyna Kuczyńska-Koschany, Wydział Filologii Polskiej i Kla-
sycznej UaM, zakład Badań nad Tradycją Europejską

 � dr Piotr Forecki, Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM, zakład 
Kultury Politycznej
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 � prof. dr hab. Przemysław Deszczyński, Wydział Ekonomii UEP, Katedra Publi-
cystyki Ekonomicznej i Public Relations

 � prof. dr hab. Tadeusz Kowalski, Wydział Gospodarki Międzynarodowej UEP, 
Katedra Konkurencyjności Międzynarodowej

vIII debata „Dokąd zaprowadzi nas sztuczna inteligencja?”

 � prof. zw. dr hab. zygmunt Vetulani, Wydział Wydział Matematyki i Informatyki 
UaM, zakład Lingwistyki Informatycznej i Sztucznej Inteligencji

 � Michał Pasternak, Wydział neofilologii UaM

 � prof. dr hab. Witold abramowicz, Katedra Informatyki Ekonomicznej, Wydział 
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej UEP

 � Dominik Filipiak, Katedra Informatyki Ekonomicznej, Wydział Informatyki  
i Gospodarki Elektronicznej UEP 

IX debata „bliscy obcy: Ukraińcy w Polsce”

 � dr olena Gomeniuk, zakład Ukrainistyki UaM

 � dr Ryszard Kupidura, zakład Ukrainistyki UaM

 � dr olena Shelest-Szumilas, Wydział Ekonomii UEP

 � dr hab. Jan Polowczyk, prof. UEP, Wydział Gospodarki Międzynarodowej

X debata „Kłamstwo i prawda a współczesne media”

 � prof. UaM dr hab. Dorota Piontek, Wydział nauk Politycznych i Dziennikar-
stwa UaM

 � prof. zw. dr hab. Rafał Drozdowski, Wydział nauk Społecznych UaM

 � prof. dr hab. inż. Wojciech Cellary, Katedra Technologii Informacyjnych UEP

 � dr Krzysztof Gołata, Katedra Publicystyki i Public Relations, Wydział Ekono-
mii UEP

XI debata „Nowoczesny patriotyzm”

 � prof. dr hab. anna Wolff-Powęska, Wydział nauk Politycznych i Dziennikar-
stwa UaM 

 � prof. dr hab. Tomasz Jasiński, Wydział Historyczny UaM 

 � dr hab. Beata Stępień, prof. nadzw. UEP, Katedra zarządzania Międzynaro-
dowego UEP 

 � dr hab. Paweł Śliwiński, prof. nadzw. UEP, Katedra Finansów Międzynarodo-
wych UEP



85
5. TRZECIA MISJA UCZELNI

XII debata „Nierówności społeczne: stereotypy a rzeczywistość”

 � dr hab. andrzej Przymeński, prof. nadzw. UEP, Katedra Socjologii i Etyki Go-
spodarczej UEP

 � dr hab. Beata Woźniak-Jęchorek, prof. nadzw. UEP, Katedra Makroekonomii 
i Badań nad Rozwojem UEP

 � dr hab. Dobroniega Trawkowska, prof. nadzw. UaM, Wydział nauk Społecz-
nych UaM

 � dr hab. andrzej W. nowak, Wydział nauk Społecznych UaM

Do najważniejszych działań UaM adresowanych nie tylko do wspólnoty akademic-
kiej, ale także do mieszkańców i szeroko rozumianego otoczenia uczelni zaliczyć 
można: Koncert Noworoczny i Koncert Majowy, Obchody Dekady Jubileuszo-
wej, Noc Naukowców, Poznański Festiwal Nauki i Sztuki, Akademickie Firmowe 
Ewolucje, Festiwal Sztuki Słowa verba Sacra, Dzień Sportu; realizację produkcji 
audiowizualnych przez Uniwersyteckie Studio Filmowe; działalność dydaktyczną 
adresowaną do wielu pokoleń: Kolorowy Uniwersytet (dzieci w wieku 7-12 lat), 
Uniwersytet Trzeciego Wieku czy Aktywny Mały Uniwersytet Latający (AMUL). 
Uniwersytet prowadził także intensywną współpracę ze szkołami i klasami aka-
demickimi w ramach projektu „Uniwersytet w Twojej Szkole”.

UaM bardzo intensywnie zaznacza swoją obecność poprzez działalność marketin-
gową, promującą osiągnięcia dydaktyczne i naukowe oraz wydarzenia otwarte 
dla mieszkańców miasta. Działania te organizuje i wspiera Centrum Marketingu.  
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Wśród nich można wyróżnić:

Wydarzenia popularyzujące naukę i promujące UaM:

 � Poznański Festiwal Nauki i Sztuki (22-26.04.2018 r.)
UaM zorganizował 357 wydarzeń (spośród 600), m.in. Grę Miejską oraz warsz-
taty, laboratoria, wykłady, pokazy i prezentacje, wystawy itp. w budynkach dy-
daktycznych, ogrodzie Botanicznym i Bibliotece Uniwersyteckiej. We wszyst-
kich wydarzeniach festiwalowych udział wzięło około 30 tysięcy uczestników.

 � Noc Naukowców (28.09.2018 r.)
Przygotowanych zostało blisko 200 wydarzeń. W spotkaniach, grach tereno-
wych, zabawach, pokazach w stoiskach interaktywnych, debatach itp. wzię-
ło udział około 10 tysięcy uczestników 

 � Kolorowy Uniwersytet
W projekcie edukacyjnym dla dzieci w wieku 7-12 lat bierze udział blisko 400 
osób z wielkopolskich szkół. Ko rozpoczyna się wraz z rokiem akademickim 
uroczystą inauguracją, a kończy w czerwcu oficjalnym absolutorium. „zjazdy” 
Kolorowego Uniwersytetu odbywają się na różnych wydziałach dla dwóch 
grup raz w miesiącu. Projekt niezmiennie cieszy się dużym powodzeniem.

 � Monopoly – udział w projekcie (miejsce uczelni na planszy).

Działania medialne popularyzujące naukę oraz osiągnięcia badaczy UaM:

 � Polegają na produkowaniu materiałów prasowych, jak i filmów (przy współ-
pracy UaM.TV) publikowanych w kanałach informacyjnych Sekcji Prasowej.
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Działania medialne wokół znaczących wydarzeń uniwersyteckich:

 � Wielkie Poznańskie Dyktando UAM (organizowane po raz pierwszy, zgro-
madziło około 100 uczestników i zyskało bardzo duży rozgłos medialny).

Promocja oferty dydaktycznej wśród kandydatów

Działania wizerunkowe i informacyjne:

 � zarządzanie treścią w serwisie www.amu.edu.pl i wdrożenie nowej strony 
internetowej. 

 � Uruchomienie Fotoportalu UAM – ogólnodostępnej platformy dla publika-
cji zdjęć, umożliwiającej m.in. dostęp i pobieranie fotografii zalogowanym 
użytkownikom.

 � Uruchomienie i obsługa Sklepu internetowego UAM.

 � organizacja pierwszej Regionalnej Gali Perspektyw w Poznaniu.

Realizacje Studia Filmowego UaM:

 � około 180 materiałów audiowizualnych (w tym materiały informacyjne, spoty 
reklamowe, komentarze naukowców, filmy promujące badania naukowe, za-
powiedzi wydarzeń).

 � zrealizowano kilkanaście zapisów filmowych z transmisją internetową na żywo.

 � Przeprowadzono pierwszą w Polsce transmisję Inauguracji Roku akademic-
kiego z napisami i tłumaczeniem migowym.

 � Kontynuowany był projekt Telewizji akademickiej UaM.TV, który emitowa-
ny jest w telewizji linearnej na YouTube, VoD na PlatonTV oraz na fanpage 
na Facebook’u (wzrost zasięgów).

Wydawanie życia Uniwersyteckiego:

 � Wydano 11 numerów żU.

 � Uruchomiona została nowa strona www.uniwersyteckie.pl, na której zamiesz-
czono ponad 1000 informacji, wywiadów, reportaży z życia UaM.

 � żU zostało wyróżnione przez „nauka w Polsce” awansem do piątki najciekaw-
szych stron internetowych roku poświęconych nauce.

Media relations. Media społecznościowe

W roku 2018 pracownicy Sekcji Prasowej Centrum Marketingu stworzyli oraz opra-
cowali 330 tekstów, które zostały opublikowane w zakładce „Informacje dla me-
diów” oraz na profilach społecznościowych Sekcji Prasowej. opublikowano także 
431 postów na ogólnouniwersyteckim profilu społecznościowym UaM, osiągając 
zasięg roczny: 3,6 mln. Ponadto pracownicy Sekcji prowadzą na bieżąco profil na 
Instagramie (79 postów) i obsługują platformę Snapchat (1500).
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6.1. PodStawowe JednoStki orGaniZaCyJne

 WYDZIAŁ ANGLISTYKI

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

Kategoria A+.

Wydział anglistyki UaM zajął pierwsze miejsce w ogłoszo-
nym 29 maja 2018 r. rankingu kierunków studiów Perspek-
tyw w kategorii „Filologie obce i lingwistyka”, zdobywając 
100 punktów na 100 możliwych.

Osiągnięcia publikacyjne pracowników i doktorantów 
Wydziału Anglistyki w roku 2018 przedstawiają się 
następująco:

 � 71 artykułów w czasopismach naukowych, w tym: 

− 30 w czasopismach z listy a, 

− 15 w czasopismach z listy B, 

− 13 w czasopismach z listy C, 

− 4 w czasopismach nieujętych w wykazie, ale indek-
sowanych przez Scopus,

− 9 w innych czasopismach;

 � 12 monografii, w tym: 

− 3 w wydawnictwach z poziomu 2 i 7 w wydawnic-
twach z poziomu 1 nowego wykazu MniSW; 

 � 38 rozdziałów w monografiach zbiorowych, 4 redakcje 
monografii, 1 publikacja w materiałach z konferencji in-
deksowanej przez WoS. 

Łącznie 126 publikacji. 

SPRaWozDanIa 
WYBRanYCH JEDnoSTEK6
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Dr Joanna Maciulewicz przedstawiła swoją nową książkę „Representations of 
Book Culture in Eighteenth-Century Imaginative Writing” w gościnnym wykładzie 
na seminarium Cambridge Project for the Book Trust (CPBT) w Magdalene Colle-
ge, University of Cambridge.

Stypendium Fulbrighta 2018-2019 (Senior award) otrzymała prof. UaM dr hab. 
Joanna Pawelczyk, University of Maryland.

Granty podpisane w 2018 roku:

PoWER (nCBiR):

 � Innovative language research in interdisciplinary perspectives: psycholo-
gy, sociology and technology. Kierownik projektu: dr Karolina Rataj

 � Kolaboratorium UaM – program szkoleniowy dla mieszkańców regionu. 
Koordynator wydziałowy: dr anna Jelec.

ERaSMUS+: 1: 

 � Eco/logical Learning and Simulation Environments in Higher Education. 
Przedstawicielami Wydziału anglistyki w projekcie są: dr aleksandra Jan-
kowska, dr anna Broszkiewicz i dr Michał Remiszewski. 

nCn:

 � oPUS: 4 – (kierownicy: prof. dr hab. Paweł zajas, prof. UaM dr hab. Dagmara 
Drewniak, dr Karolina Rataj, dr Katarzyna Burzyńska); SonaTa: dr Halszka 
Bąk, dr Kamil Kaźmierski; PRELUDIUM: 3 (kierownicy: dr Katarzyna Janko-
wiak, mgr Iga Krzysik, mgr Halina Lewandowska); MInIaTURa: 2 (dr Karolina 
Rosiak, dr Małgorzata olsza).

 � BEETHoVEn 1 (kierowniczka: prof. UaM dr hab. Małgorzata Fabiszak).

NOWE INCJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

 � Uruchomienie 2018-2023 w ramach projektu PoWR.03.02.00-00-I004/17-00 in-
terdyscyplinarnych studiów doktoranckich Innovative language research in inter-
disciplinary perspectives: psychology, sociology and technology

 � Przygotowanie i prowadzenie konkursów dla 24 szkół w Wielkopolsce w ramach 
podprojektu Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego “Liga angiel-
ska” przez pracowników Wa (2018-2020). 

NOWE INCJATYWY, PROGRAM W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM LUb 
ISTOTNE WYDARZENIA: 

 � 25.09.2018 r. – otwarcie ośrodka Bilingualism Matters @Poznań na Wydzia-
le anglistyki UaM pod kierownictwem Dziekan Wydziału anglistyki prof. 
zw. dr hab. Katarzyny Dziubalskiej-Kołaczyk. Jest on wyrazem uznania  
za wieloletnie zaangażowanie anglistów UaM w prowadzeniu interdyscy-
plinarnych badań nad dwu- i wielojęzycznością. Jako oddział Bilingualism 
Matters, Wydział anglistyki jeszcze intensywniej popularyzuje wiedzę na te-
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mat dwu/wielojęzyczności i wielokulturowości oraz prowadzi istotny dialog na 
temat wyzwań, jakie zjawiska te niosą w XXI wieku. Jednym z ważniejszych ce-
lów oddziału w Poznaniu jest szerzenie tej wiedzy wśród lokalnych społeczno-
ści. W związku z tym, Bilingualism Matters @Poznań współpracuje z przedsta-
wicielami służby zdrowia, politykami i pracodawcami oraz oferuje przestrzeń 
do dyskusji pomiędzy nauczycielami, edukatorami, rodzicami a naukowcami 
badającymi te zagadnienia, umożliwiając tym samym dzielenie się wynikami 
badań naukowych nad dwu/wielojęzycznością bezpośrednio z osobami, któ-
rych to zjawisko dotyczy na co dzień.

 � wizyty: 

− 24.01.2018 r. – dr Jeremy Wallace, Chargé d’affaires w ambasadzie Kanady, 
wykład nt. Kanadyjskiego mulitikulturalizmu; 

− 13.03.2018 r. – Irlandzki minister Gospodarki Mieszkaniowej i Rozwoju 
Miast Damien English oraz JE ambasador Irlandii George Keown w ramach 
obchodów Dnia św. Patryka; 

− 6-13.04.2018 r. – grupa studentek i wykładowczyń z Prince Sultan Universi-
ty z Rijadu Fulbright Visiting Professor (2017/18): dr Pamela Howland, pia-
nistka i muzykolog; 

− 27.11.2018 r. – wizyta ambasadorki Republiki Irlandii w Polsce Emer o’Con-
nell na Wydziale anglistyki i spotkanie z przedstawicielami Pracowni Stu-
diów Celtyckich, promocja Wa w Gazecie Wyborczej w specjalnym, obszer-
nym dodatku „anglistyka UaM”;

 � wydarzenia: 

− 8.03.2018 r. – koncert Chopin Meets the Beatles Pameli Howland w auli 
Lubrańskiego; 

− 28.04.18 r. – koncert Chopin Meets the Beatles Pameli Howland w Starym 
Browarze; 

− 28.05.2018 r. – koncert Fuzja dwóch muzycznych światów Pameli How-
land i Stana Breckenridge’a w auli UaM;

 � konferencje:

− 11.04.2018 r. – Canada’s Day; 

− 9-10.06.2018 r. – 3rd Poznań Conference of Celtic Studies; 

− 13-15.09.2018 r. – 48th Poznań Linguistic Meeting; 

− 24-26.09.2018 r. – Konferencja Polskiego Towarzystwa Kognitywnego; 

− 17.11.2018 r. – oDnoWa; 

− 23-25.11.2018 r. – Young Linguists’ Meeting in Poznań (YLMP).
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objęcie patronatem wydziałowym oraz uczestnictwo pracowników Wa w organizacji 
konkursów międzyszkolnych: XVI Lo w Poznaniu, zespół Szkół Łączności w Poznaniu, 
zespół Szkół nr 1 w Swarzędzu, II Lo w Poznaniu, zespół Szkół Mechanicznych.

W okresie od listopada 2017 r. do stycznia 2018 r. studenci specjalizacji tłumaczeniowej 
Wa wzięli udział w projekcie „Galeria Bez Domu”. Była to wyjątkowa kampania społecz-
na promująca empatyczną postawę wobec uchodźców, zainspirowana działaniami 
związanymi z akcją „zaadoptuj Kamizelkę”, w której uczestniczył również UaM. W ra-
mach zajęć „Warsztaty tłumaczeniowe” studenci przetłumaczyli na język angielski ży-
czenia i pozdrowienia, które polskie dzieci napisały do dzieci uchodźców, aby okazać 
im swoje wsparcie. Wernisaż wystawy „Galeria Bez Domu” odbył się 9 stycznia 2018 r. 
w Urzędzie Miasta Poznania.

Rozpoczęcie studenckiego projektu tłumaczeniowego we współpracy z Urzędem 
Miasta Poznania. W ramach projektu 25 studentów specjalizacji tłumaczeniowych na 
Wa przekłada na język angielski afisz informujący o najważniejszych wydarzeniach 
kulturalnych odbywających się w mieście. Publikowany w każdym miesiącu afisz, 
skierowany jest przede wszystkim do studentów zagranicznych i umożliwia im zo-
rientowanie się w ofercie kulturalnej Poznania. 

Warsztaty dla uczniów szkół średnich z Poznania i okolic organizowanych przez za-
kład Studiów niderlandzkich i Południowoafrykańskich we współpracy z ośrodkiem 
Doskonalenia nauczycieli przyciąga każdorazowo do 200 uczniów.

Współpraca trzech nawiększych ośrodków niderlandystycznych w Polsce w ramach 
platformy porozumienia oPon.

Uruchomienie ogólnouniwersyteckiego projektu TELL (Techniques for Effective Lan-
guage Learning) wspierającego uczenie się studentów filologii na UaM. 
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WYDZIAŁ bIOLOGII

DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA 

W roku 2017 Wydział uzyskał w ramach kompleksowej 
oceny parametrycznej za lata 2013-2016 kategorię na-
ukową a. W wyniku procedury odwoławczej, w roku 
2018, Wydziałowi przyznano najwyższą kategorię na-
ukową a+.

W 2018 r. Wydział Biologii potwierdził swą bardzo wy-
soką pozycję międzynarodową. W kategorii Life Sciences 
rankingu Times Higher Education World University Ran-
kings 2019 UaM został odnotowany na 3. miejscu wśród 
polskich uczelni. Jeszcze lepiej UaM został odnotowa-
ny w rankingu CWTS Leiden Ranking z maja 2018 r., 
który umiejscowił UaM na 257. miejscu wśród uczelni 
europejskich w kategorii Life and Earth Sciences, a rów-
nocześnie na 1. miejscu wśród polskich uczelni odno-
towanych w tym rankingu ze względu na jego udział 
w 10% najwyżej notowanych publikacji w tej kategorii.

Szczególny wymiar naukowy ma przyjęcie prof. dr. 
hab. artura Jarmołowskiego w poczet członków Eu-
ropean Molecular Biology organization, a prof. dr. hab. 
Janusza Bujnickiego do academia Europaea.

za ogromny sukces naukowy należy uznać cykl prac 
poświęconych ewolucji zmienności genów kodujących 
białka głównego układu zgodności tkankowej, a opu-
blikowanych w najlepszych czasopismach naukowych 
przygotowanych pod kierunkiem prof. dr. hab. Jacka 
Radwana.

od 2018 r. rozpoczęła się realizacja trzech ważnych 
projektów badawczych, finansowanych w ramach pro-
gramu LIFE Environment and Resource Efficiency (prof. 
UaM dr hab. Beata Messyasz) oraz TEaM Fundacji  
na rzecz nauki Polskiej (prof. UaM dr hab. Krzysztof 
Sobczak, prof. UaM dr hab. Piotr ziółkowski).

DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNA

Szczególnym wyróżnieniem było uznanie kierunku studiów II stopnia – neurobio-
logia za „kierunek stulecia” jako jedyny kierunek studiów prowadzony wspólnie 
przez wszystkie cztery uczelnie świętujące 100-lecie Uniwersytetu Poznańskiego.

Rok 2018 to kontynuacja działań wprowadzających tutoring akademicki do 
praktyki dydaktycznej Wydziału. zakończony został projekt KRaB (Kierowanie 
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Rozwojem aktywności Badawczej), w którym tutorzy zajmują się najlepszymi 
studentami przyjętymi na I rok wszystkich kierunków studiów I stopnia. W roku 
akademickim 2018/2019 projekt kontynuowano już we własnym zakresie.

W roku 2018 kierunek studiów II stopnia Biologia został wyróżniony certyfika-
tem Studia z przyszłością w III edycji ogólnopolskiego Programu akredytacji 
Kierunków Studiów Fundacji Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa Wyższego. Rów-
nocześnie kierunek został wyróżniony certyfikatem nadzwyczajnym Lider Jako-
ści Kształcenia przyznawanym tym kierunkom, które uzyskały najwyższą liczbę 
punktów rankingowych w tym konkursie.

W roku akademickim 2018/2019 uruchomiono dwa nowe kierunki studiów: 
ochrona przyrody i edukacja przyrodniczo-leśna – studia II stopnia prowadzone 
wspólnie z Wydziałem Leśnym Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu oraz 
biologia i zdrowie człowieka – studia I stopnia przygotowane w ramach projektu 
Po WER – UnIWERSYTET JUTRa.

DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA 

W 2018 r. nastąpiło przyjęcie rozliczenia środków finansowych z Funduszu nauki 
i Technologii Polskiej, przyznanych na realizację zadania „Klaster obliczeniowy dla 
zaawansowanych obliczeń z zakresu bioinformatyki, biologii obliczeniowej, filo-
genomiki i bioakustyki”, a umowę uznano za wykonaną. W ramach dodatkowej 
inwestycji Wydział ma wymienioną główną infrastrukturę informatyczną, a w czę-
ści Collegium Biologicum zapewniony jest bezprzewodowy dostęp do sieci.

W roku 2018 rozpoczęła się realizacja projektu „aMU nature Collections – onli-
ne (aMUnaTCoLL): digitalizacja i udostępnianie zasobu danych przyrodniczych 
Wydziału Biologii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu”, finanso-
wanego w ramach Po Polska Cyfrowa, a realizowanego wspólnie z PCSS-IChB 
Pan (prof. dr hab. Bogdan Jackowiak).

POPULARYZACJA WIEDZY

Wydział systematycznie od lat organizuje i uczestniczy w wielkich wydarzeniach 
popularyzujących naukę. Często jest również koordynatorem narodowym tych 
akcji, a jego pracownicy wchodzą w skład gremiów koordynujących, również  
na poziomie ogólnoświatowym. Każdorazowo w takiej akcji uczestniczy od 2 do 
8 tys. odwiedzających. akcje przygotowuje zwykle znaczące grono pracowni-
ków wydziału oraz ok. 100-150 studentów i doktorantów Wydziału. 

W roku 2018 wyróżniamy szczególnie Noc Naukowców (28.09.2018 r.), która 
przyciągnęła ok. 10 000 gości.

WSPÓŁPRACA Z OTOCZENIEM SPOŁECZNO-GOSPODARCZYM 

Wydział współpracuje głównie ze szkołami województwa wielkopolskiego i woje-
wództw ościennych. W roku 2018 miał podpisane umowy patronackie z 23 szko-
łami ponadpodstawowymi. Jednak corocznie realizuje również znaczące badania 
naukowe i ekspertyzy dla podmiotów zewnętrznych. 
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W roku 2018 kontynuowano realizację Research Cooperation agreement (JG 69-
2009 UCITT) „Międzygatunkowa hybrydyzacja i indukcja partenogenezy”, finan-
sowanego przez Rijk zwaan Breeding B.V. Holandia (prof. dr hab. Elżbieta zenk-
teler) oraz realizowano wiele zleceń badawczych, w tym również od jednostek 
samorządowych Wielkopolski (prof. dr hab. Ryszard Gołdyn).

WYDZIAŁ ChEMII

na szczególne podkreślenie zasługuje fakt, że w 2018 roku – po-
dobnie jak w 2017 – aż trzy artykuły naukowe, będące rezulta-
tem starannie zaplanowanych i przeprowadzonych z sukcesem 
badań, spotkały się z entuzjastycznym przyjęciem w skali świa-
towej i opublikowane zostały w czasopismach, których punkta-
cja na liście MniSW wynosi 50 pkt. Były to badania dotyczące 
kompleksów lantanowców z zasadami Schiffa i ich zastosowa-
niu w diagnostyce i terapii chorób nowotworowych [Jastrzab,  
R. et al. Coordination Chemistry Reviews 2018, 370, 42–54], po-
równania modelów struktur metalo β-laktamaz wraz z ich ligan-
dami [Jaskolski, M. et al., Drug Resistance Updates 2018, 40, 1–12], 
zbadania stężeń metali przejściowych w osoczu w przypadku in-
fekcji wywołanych przez Clostridium difficile i ich związku z nasi-
leniem choroby [Frankowski, M. et al.,[Gut 2018, 67, a195-a196]. 

Wdrażany jest nowy system nauczania indywidualizujący tok 
studiów dla doktorantów i studentów.

Wprowadzamy systemowe zmiany w sposobie realizacji procesu 
dydaktycznego i wdrażamy nowe procedury rekrutacyjne, które 
pozwalają pozyskać dobrych kandydatów na studia chemiczne. 

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

na szczególny sukces badawczy w 2018 roku składają się wyni-
ki prac badawczych w obszarze wszystkich głównych dziedzin 
chemii eksperymentalnej i teoretycznej, organicznej, nieorga-
nicznej i fizycznej. opublikowano łącznie aż 27 artykułów na-
ukowych o punktacji 45 pkt i więcej. należy zwrócić szczególną 
uwagę na badania dotyczące kompleksów lantanowców z za-
sadami Schiffa i ich zastosowaniu w diagnostyce i terapii cho-
rób nowotworowych [Jastrzab, R. et al. Coord. Chem. Rev. 2018, 
370, 42–54], porównania modelów struktur metalo β-laktamaz 
wraz z ich ligandami [Jaskolski, M. et al., Drug Res. Upd. 2018, 40, 
1–12], zbadania stężeń metali przejściowych w osoczu w przypadku infekcji wywoła-
nych przez Clostridium difficile i ich związku z nasileniem choroby [Frankowski, M. et al., 
Gut 2018, 67, a195-a196]. Dużym sukcesem naukowym były rezultaty badań kwanto-
wo-chemicznych wiązań w cząsteczkach wodoru, deuteru i trytu pozwalające określić  
efekty relatywistyczne oraz sprzężenia spinowo-spinowe [Komasa, J. et al. Phys. Rev. 
Lett. 2018, 120 (8); Komasa, J. et al. Phys. Rev. Lett. 2018, 120 (15); Komasa, J. et al. Phys. 
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Rev. Lett. 2018, 121 (7).], odkrycie nowych efektywnych katalizatorów w reakcjach 
o-metalacji i o-sillilowania [Hreczycho, G. et al. J. Catal. 2018, 367, 95–103; Hreczycho 
G. et al. ChemSusChem 2018, Hreczycho, G. et al. Green Chem. 2018, 20, 1738–1742], 
odkrycie nowych sposobów otrzymywania aktywnych węgli i kserożeli węglowych 
[Pietrzak, R. et al. Environ. Res. 2018, 161, 456–463; Pietrzak, R. et al. Chem. Engineer. J. 
2018, 345, 13–21.] oraz otrzymanie materiałów z domieszkami metali ziem rzadkich 
będących m.in. efektywnymi fotokatalizatorami [Grzyb, T. et al. Inorg. Chem. 2018, 57, 
6410–6420; Grzyb, T. et al. Appl. Catal. B: 2018, 224, 451–468.]

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Pozyskano środki finansowe z nCBiR w programie PoWER, m. in. na realizację 
projekt HIGHCHEM i InnoCHEM. Celem projekt jest utworzenie nowego inter-
dyscyplinarnego i międzynarodowego programu studiów doktoranckich, obej-
mującego elementy międzysektorowości oraz rozwój kompetencji kluczowych 
w pracy o charakterze naukowo-badawczym. W wyniku tych działań doktoranci 
będą mieć możliwość nawiązania kontaktów naukowych, pracy z najlepszymi 
światowymi specjalistami, wymiany międzynarodowych doświadczeń, pozna-
nia nowych światowych trendów, teorii i metod badawczych oraz podniesie-
nie jakości i efektywności studiów doktoranckich prowadzonych przez Wydział 
Chemii Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Pozyskano nowe środki finansowe z programu „Doktorat wdrożeniowy”, które-
go celem jest tworzenie warunków do rozwoju współpracy pomiędzy środo-
wiskiem naukowym a środowiskiem społeczno-gospodarczym, prowadzonej 
w ramach studiów doktoranckich oraz wprowadzenie możliwości kształcenia 
uczestnika studiów doktoranckich we współpracy z zatrudniającym go przed-
siębiorcą (lub innym podmiotem). Po raz kolejny zrekrutowano uczestników 
studiów doktoranckich kształcących się we współpracy z przedsiębiorstwami 
prowadzącymi prace badawcze i rozwojowe. 
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wydZiał FiloloGii PolSkieJ i klaSyCZneJ

nadanie Bibliotece WFPiK imienia profesora Józefa Tomasza 
Pokrzywniaka (styczeń 2018 r.),

Uruchomienie Laboratorium Eksperymentalnych Mediów  
im. Stanisława Lema.

otwarcie Pracowni i Kolekcji Literatury dla Dzieci (1 czerwca 2018 r.)

bADANIA NAUKOWE: 

 � prof. Marek hendrykowski – nagroda naukowa 
MNiSW za całokształt dorobku naukowego

 � prof. Edward balcerzan – nagroda naukowa Miasta 
Poznania

 � prof. Wiesław Wydra publikuje odkryty przez sie-
bie pełny tekst Rozmowy Polikarpa ze Śmiercią (ty-
tuł wydanej przez niego książki: Śmierci z Mistrzem 
dwojakie gadania)

Ponadto m.in.: prof. Przemysław Czapliński, stypendium Rese-
arch Stays for University academics and Scientists, Deutscher 
akademischer austauschdienst; dr adriana Kovacheva, nagro-
da Stowarzyszenia Tłumaczy Bułgarskich za wybitne osiągnię-
cie w dziedzinie teorii i krytyki przekładu; mgr Ewelina Woźniak 
-Wrzesińska I nagroda w ogólnopolskim XVII Konkursie im. Cze-
sława zgorzelskiego za pracę Słowa we mgle. Leksyka, terminy  
i pojęcia...; otrzymała I nagrodę w ogólnopolskim XVII Konkur-
sie im. Czesława zgorzelskiego; dr Karina Giel, wyróżnienie Jury 
nagrody im. prof. Jerzego Skowronka za książkę Mały słownik 
frazeologiczny chorwacko-polski i polsko-chorwacki dla stu-
dentów kroatystyki; Jury nagrody im. prof. Jerzego Skowronka; 
mgr Jolanta nawrot, Stypendium dla młodych twórców środo-
wiska artystycznego Miasta Poznania, Urząd Miasta Poznania. 

Pracownicy WFPIK opublikowali 38 monografii autorskich oraz zredagowali 36 mo-
nografii wieloautorskich; ogłosili ponad 340 artykułów naukowych, z czego blisko 100 
w czasopismach punktowanych. 7 konferencji międzynarodowych oraz 40 konferencji 
ogólnopolskich, w tym: “One Belt One Road in the Context of Central Europe and Bal-
kans. Intercultural Dialogue and Transfer of Knowledge” w Poznaniu we współorganiza-
cji z Shanghai International Studies University (Chiny), „Sztuka i demokracja/ Umjetnost 
i demokracija” w zagrzebiu, we współorganizatorem Uniwersytetem w zagrzebiu); „Pa-
mięć i polityka w literaturze polskiej XIX i XX wieku” w Poznaniu we współorganizacji 
z Uniwersytetem we Fryburgu w Szwajcarii); polsko-flamandzka konferencja Kolektywy 
teatralne, artystyczne i  badawcze / Theatre, Art and Research Collectives; debata Języki 
narodowe Europy Środkowej i Południowej: Globalizacja, Ideologia, Tożsamość, w debacie 
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uczestniczyli: prof. Danko Šipka, arizona State University, prof. Motoki nomachi, Hokkai-
do University, Japonia, dr hab. Snježana Kordić, badacz niezależny, Chorwacja.

DYDAKTYKA

Wyróżnienia: Filologia polska zajęła I miejsce w swojej kategorii w Rankingu Kierun-
ków Studiów przygotowanym w ramach Rankingu Szkół Wyższych Perspektywy 2018.

Wydziałowe działania projakościowe – Konkurs na Budżet Dydaktyczny oraz Wy-
działowy Dzień Jakości Kształcenia – zostały wyróżnione przez Fundację PSC, któ-
ra w 2018 roku realizowała projekt pt. „ambasadorzy Jakości Kształcenia”.

Studenci WFPiK otrzymali w 2018 r. prestiżowe wyróżnienia: Diamentowy Grant, Sty-
pendium im. dra Jana Kulczyka, stypendium MniSW, Medal UaM, Studencki Laur, 
dwie I nagrody w ogólnopolskim Konkursie im. Czesława zgorzelskiego. Dwie absol-
wentki WFPiK zostały laureatkami konkursu na Uniwersytecie we Fryburgu w ramach 
projektu „Społem!/Ensemble!: L’interrelation entre la littérature et les sciences socia-
les en Pologne autour de 1900 et ses répercussions”, finansowanego przez Fonds na-
tional suisse (FnS). Dwoje absolwentów uzyskało także stypendia naukowe Marszał-
ka Województwa Wielkopolskiego.

Działania: „Akcja-Integracja”, obejmująca szereg wydarzeń mających na celu zwięk-
szenie świadomości społeczności studenckiej na temat funkcjonowania osób z niepeł-
nosprawnościami (m.in. kurs polskiego języka migowego, współpraca z  ośrodkiem 
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci niesłyszących w Poznaniu, konkurs dla studentów 
i licealistów na najlepszą pracę artystyczną, wystawa fotograficzna „440 km po zmianę”, 
warsztaty „Poznaj dziś potrzeby jutra”, obóz naukowo-integracyjny „Między ciszą a ci-
szą”, prelekcja na temat studentów z niepełnosprawnościami z perspektywy PKa). W ra-
mach wielkiego finału akcji 7 maja odbyła się debata poświęcona barierom w funkcjo-
nowaniu studentów z niepełnosprawnościami w szkołach wyższych i wyrównywania 
szans w  edukacji z  udziałem zaproszonych gości uniwersyteckich i  przedstawiciela 
wielkopolskiego oddziału PFRon.

WSPÓŁPRACA Z OTOCZENIEM:

zainicjowanie Forum Maius – spotkań z przedstawicielami biznesu. Ich pierwszym efek-
tem jest powołanie studiów podyplomowych „Poprawna Polszczyzna dla Tłumaczy, We-
ryfikatorów i Postedytorów”, a partnerem przedsięwzięcia jest Logostrada sp. z o.o.

Instytut Teatru i Sztuki Mediów zainicjował współpracę z TRaS La Transversale des 
Réseaux arts Sciences (w ramach projektu upowszechniania innowacyjnych praktyk 
naukowych w obszarze humanistyki i sztuki); z SLSa – European Society for Literatu-
re, Science and the arts (w ramach rozpoczęcia współpracy nad organizacją corocz-
nej konferencji SLSa w 2020 roku w Polsce) oraz z Media arts History w ramach przy-
gotowania autorskiego panelu naukowego na corocznej konferencji tej organizacji 
(edycja w roku 2019 odbędzie się w Danii).

Kilkunastoosobowa reprezentacja WFPiK brała udział w XVI Międzynarodowym Kon-
gresie Slawistów w  Belgradzie. Podjęcie rozmów o  współpracy z  uniwersytetami 
w Turynie, Lwowie, Kijowie, Pińsku, ośrodkami naukowymi w Stambule, Lizbonie.
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Przyjazdy gościnne, m.in. prof. Georges Mink, prezes International Council for Central 
and East European Studies; prof. Denis akhapkin z Petersburskiego Uniwersytetu Pań-
stwowego; prof. arturo Roberto alvarez Hernandez z Uniwersytetu w Mar del Plata 
w argentynie; prof. Riitta oittinen z Uniwersytetu w Tampere w Finlandii; prof. Rita 
Felski z University of Virginia w Stanach zjednoczonych.

Pozyskanie stypendysty Fulbright English Teaching assistant (Deanna Segall).

od 2018 r. WFPiK posiada maskotkę wydziału, Hrabiego Fredrę. 

WYDZIAŁ FIZYKI

SUKCESY bADAWCZE: 

Rozwój nowych metod obliczeniowych z obszaru 
chromodynamiki kwantowej i nierównowagowych 
obliczeń kwantowych.

 � F. Schwarz, et al., Physical Review Letters 121, 137702 
(2018)

 � C. alexandrou, et al., Physical Review Letters 121, 112001 
(2018).

Zgłębienie intuicyjnego zrozumienia właściwości 
ukrytych w matematycznym formalizmie mechaniki 
kwantowej i pokazaniu tkwiącego tam potencjału  
do wykorzystania w informatyce kwantowej.

 � M. Karczewski, et al., Physical Review Letters 120, 080401 
(2018)

 � M. Karczewski, et al., Physical Review Letters 121, 090403 
(2018) 

 � R. Huang, et al., Physical Review Letters 121, 153601 
(2018)

 � W. Qin, et al., Physical Review Letters 120, 093601 
(2018).

Zgłębienie wiedzy o procesach zachodzących w żywych 
komórkach, w szczególności komórkach rakowych. 

 � S. Huda, et al., nature Communications 9, 4539 (2018)

 � K. zawadzka, et al., eLIFE 7, e31522 (2018)

 � M. Razew, et al., nature Communications 9, 97 (2018).
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Zbadanie dynamiki w układach kwantowych z silnymi oddziaływaniami  
– wpływ szumu i porządku.

 � D. González-Cuadra, et al., Physical Review Letters 121, 090402 (2018). 

 � C. P. Moca, et al., Physical Review Letters 120, 016803 (2018).

Analiza procesów fizycznych odpowiedzialnych za transport ładunku 
elektrycznego w nanocząstkach ZnO z ich potencjałem do konwersji energii 
słonecznej na prąd elektrycznych.

 � T. J. Penfold, et al., nature Communications 9, 478 (2018). 

PROGRAMY EDUKACYJNE

Utworzenie i rozpoczęcie anglojęzycznej specjalności na studiach magisterskich 
PAMEP:

•	 Physics of Advanced Materials for Energy Processing (PaMEP) proponuje 
nowe podejście do studiów magisterskich w obszarze szybko rozwijającej się 
nauki o materiałach do przetwarzania i gromadzenia energii, tak niezbędnych 
do rozwoju współczesnego społeczeństwa. zostało to osiągnięte poprzez 
indywidualne podejście do studenta, bezpośrednie włączenie w badania na-
ukowe i przygotowywanie publikacji naukowych oraz wprowadzenie długo-
terminowych praktyk w sektorze prywatnym i akademickim. Studia otwarte są 
dla studentów z całego świata. http://pamep.home.amu.edu.pl/ 

Przystąpienie do międzynarodowego konsorcjum MaMaSELF na realizacje 
studiów magisterskich w ramach programu Erasmus Mundus:

 � MAster in MAterials Science Exploring Large scale Facilities (MaMaSELF) – 
uniwersytet w Rennes (Francja), Montpellier (we Francji), dwa największe uni-
wersytety z Monachium TUM i LMU (niemcy), uniwersytet w Turynie (Włochy) 
i UaM utworzyły konsorcjum do realizacji dwuletnich studiów magisterskich 
nakierowanych na kształcenie studentów z całego świata w obszarze nauki 
materiałów, z wykorzystaniem największej aparatury badawczej, takiej jak re-
aktory jądrowe, źródła synchrotronowe czy lasery swobodnych elektronów. 
W centrum jest kształcenie nakierowane na zastosowania nowych materia-
łów (nanomateriałów, geomateriałów, materiałów funkcjonalnych) w techno-
logiach powiązanych z gromadzeniem, konwersją i przetwarzaniem energii. 
http://international.amu.edu.pl/projects-archive/ma-ma-self/ 
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WYDZIAŁ hISTORYCZNY

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

Instytut Archeologii

 � od 3 stycznia 2018 r. rozpoczęto prace nad nowym gran-
tem finansowanym przez narodowe Centrum nauki 
o tytule: „Region Tartessos w świetle specjalistycznych 
badań nad ceramiką”. zrealizowano dwutygodniową 
kwerendę muzealną (17-28.09) w Muzeum archeolo-
gicznym w Sewilli. Uzyskano ponad 130 próbek cerami-
ki z końca epoki brązu i z początków epoki żelaza oraz 
rozpoczęto analizy tego materiału.

 � Badania oraz przygotowanie do druku największego 
skarbu przedmiotów brązowych, jaki odkryto dotąd 
na Pomorzu (Miastko, pow. bytowski, woj. pomorskie); 
badania prowadził prof. UaM dr hab. Maciej Kaczmarek 
wspólnie z doktorantem mgr. Grzegorzem Szczurkiem.

Instytut Etnologii i Antroplogii Kulturowej 

 � Udział w projekcie dr aleksandry Lis: „Subsurface Eva-
luation of CCS and Unconventional Risks” (SECURe) 
w ramach programu Horyzont 2020 (numer projektu 
764531).

 � Rezultat: artykuł “Politics and knowledge production: 
Between securitisation and riskification of the shale 
gas issue in Poland and Germany”, in: Kacper Szulec-
ki (ed.), Energy Security in Europe: Divergent Perceptions 
and Policy Challenges, 2018, pp. 93-115, Cham: Pal-
grave Macmillan 2018.

 � W artykule w nowatorski sposób przedstawiono kwe-
stię eksploatacji gazu łupkowego widzianej jako pro-
blem wytwarzania wiedzy na ten temat przez instytu-
cje badawcze w dwóch sąsiadujących krajach. W nowatorski sposób kwestię 
z pozoru wyłącznie obiektywnych faktów społecznych i kwestii gospodar-
czych przedstawiono jako zależne od hierarchii wiedzy pochodne poczynań 
badawczych sterowanych przesłankami epistemologicznymi.

Instytut historii 

 � Publikacja „akta sejmikowe województw poznańskiego i kaliskiego. Lata 
1668-1675”, wydali: Michał zwierzykowski, Robert Kołodziej, andrzej Ka-
mieński, Wydawnictwo naukowe UaM 2018;
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 � „akta sejmikowe województw poznańskiego i kaliskiego. Lata 1676-1695”, 
wydali: Michał zwierzykowski, Robert Kołodziej, andrzej Kamieński, Wy-
dawnictwo naukowe UaM 2018.

Instytut historii Sztuki

 � Michał Mencfel, aleksander W. Labuda, „atanazy Raczyński. Dziennik. 
Tom I: Wspomnienia z dzieciństwa, dziennik 1808-1830”, Wydawnictwo 
naukowe UaM 2018;

 � Dorota Łuczak, „Foto-oko. Wizja fotograficzna wobec okularocentryzmu 
w sztuce I połowy XX wieku”, TaiWPn Universitas Kraków 2018;

 � „obrazy mocne – obrazy słabe. Studia z teorii i historii badań nad sztuką”, 
red. Mariusz Bryl, Łukasz Kiepuszewski, Stanisław Czekalski, Wydawnic-
two naukowe UaM 2018;

 � Beata Medyńska-Gulij, Tadeusz J. żuchowski, „European Topography in 
Eighteenth-Century Manuscript Maps”, Bogucki Wydawnictwo naukowe, 
Poznań 2018;

 � Jacek Kowalski, „Straszny Dwór czyli sarmackie korzenie niepodległej”, 
Państwowy Instytut Wydawniczy 2018;

 � artium Quaestiones, tom XXIX, Wydawnictwo naukowe UaM Poznań 2018.

Instytut Muzykologii

 � Schreiber Ewa, Golinowska Karolina, Przeobrażenia pamięci, przeobraże-
nia kanonu. Historie muzyki w kręgu współczesnych dyskursów, Wydaw-
nictwo naukowe Katedra, Gdańsk 2018;

 � Magdalena Walter-Mazur, The Musical Culture of Polish Benedictine nuns 
in the Seventeenth and Eighteenth Centuries, Peter Lang Internationaler 
Verlag der Wissenschaften 2018.

Instytut Wschodni

 � Rozwadowski andrzej; Rock art of northern, Central, and Western asia,  
w: The oxford Handbook of the archaeology and anthropology of Rock art, 
red.: David Bruno, McIven Ian, oxford University Press (2018), ss. 151-175.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Instytut Archeologii

 � W semestrze zimowym roku 2018/2019 wprowadzono do programu stu-
diów nowy przedmiot fakultatywny o nazwie „Kolonizacja fenicka”.

Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej

 � Visegrád anthropologists’ network (V4 net) – program uruchomiony w In-
stytucie antropologii Społecznej Maksa Plancka w Halle. Pierwsza kon-
ferencja nt. Visegrád Belongings: Freedoms, Responsibilities and Everyday  
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Dilemmas odbyła się w dn. 7-8 czerwca 2018 r. Celem sieci jest (1) bada-
nie i rozumienie współczesnych zjawisk społecznych w Czechach, na Wę-
grzech, w Polsce i na Słowacji (V4) interpretowanych w terminach teorii 
i metod antropologii. (2) W obliczu presji wywieranych na antropolo-
giczne instytucje edukacyjne w krajach V4 koniecznym jest działanie na 
rzecz obrony i umocnienia pozycji dyscypliny antropologii w regionie. 
W ramach inicjatywy oferowane są stypendia badawcze i doktorskie, ze 
wsparcia których korzystają też doktoranci IEiaK UaM.

Instytut historii

 � Uruchomiono nowy kierunek studiów historycznych: Gospodarka i eko-
nomia w dziejach.

Instytut historii Sztuki

 � zajęcia dydaktyczne z Konserwatorstwa przygotowane we współpra-
cy z pracownikami merytorycznymi Muzeum narodowego w Poznaniu, 
Miejskiego i Wojewódzkiego Urzędu ochrony zabytków w Poznaniu oraz 
UMK w Toruniu;

 � Współpraca z Uniwersytetem artystycznym w Poznaniu – wspólne wy-
kłady dla studentów UaP z kierunków: Wzornictwo i Projektowanie mebla 
i studentów historii sztuki UaM – w zakresie Historii designu.

Instytut Muzykologii

 � Udział Grupy Bębniarskiej w „Dniach Różnorodności Kulturowej” w Pozna-
niu. Koncert „zabębnione przed Pawilonem”. Poznań: 12.V.2018 r.;   

 � Udział Grupy Bębniarskiej w projekcie-koncercie międzynarodowym 
Pięć Stron Świata organizowanym przez Wydział neofilologii UaM i Dom 
Kultury w Książ,u 11.X.2018 r. 

Instytut Wschodni

 � Seminarium z udziałem ekspertów z Ukrainy i Rumunii, poświęcone za-
gadnieniom bezpieczeństwa w regionie Morza Czarnego pt. „Region Mo-
rza Czarnego – wyzwanie dla europejskiego systemu bezpieczeństwa”, 
23 listopada 2018 r. andrij Kłymenko i Tetiana Huczakowa (Majdan zakor-
donnych Spraw, Kijów) – Российско-украинскийконфликтна Черном и 
Азовском море – воздействие на европейскую безопасность Iulia Joja 
(Uniwersytet Poczdamski, Uniwersytet Ekonomiczny w Bukareszcie) – Stra-
tegy for Black Sea security: dealing with a Russian lake?;

 � Program edukacyjny dla studentów: od początku roku akademickiego 
2018/2019 realizowany jest w Instytucie Wschodnim UaM z inicjatywy  
dr Magdaleny Lachowicz cykl rosyjskojęzycznych webinariów pt. „Poznaj 
prowincję Federacji Rosyjskiej”, realizowane we współpracy z dziennikarza-
mi radio Echa Moskwy i badaczami z regionalnych ośrodków akademickich 
FR, mających na celu podniesienie kompetencji językowych i merytorycz-
nych studentów UaM.
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM LUb 
ISTOTNYCh WYDARZEŃ

Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej

 � Współpraca z II Lo im. K. Baczyńskiego w Koninie – utworzenie nowych klas 
patronackich o profilu antropologicznym. Są to jedyne patronackie klasy 
antropologiczne w Polsce. W ramach umowy objęto opieką 82 uczniów, dla 
których organizowano wykłady, ćwiczenia, zajęcia terenowe oraz projekcje 
filmów. opracowano również pionierski w skali kraju program nauczania 
antropologii w tego rodzaju klasach.

Instytut historii Sztuki

 � ogłoszono konkurs dla studentów Uniwersytetu artystycznego na pro-
jekt filiżanki jubileuszowej dla IHS i UaM, współfinansowany przez UaM, 
Fundację UaM i UaP; po wykonaniu prototypu – program wdrożenia do 
produkcji.

Instytut Muzykologii

 � ogólnopolska Sesja naukowa poświęcona pamięci Macieja Jabłońskiego: 
Wolność muzyki – wolność w muzyce, Krokowa, 14-16.09.2018 r. (IM UaM, 
Instytut Filozofii UW, aM w Gdańsku)

 � Conference on Interdisciplinary Musicology CIM2018 – Meaning and Music, IM 
UaM: 17-20.10.2018 r.; Uczestnicy z 20 państw i 4 kontynentów. W imieniu 
międzynarodowych uczestników konferencji prof. Ellen Dissanayake z Uni-
veristy of Washington wystosowała do ministra MniSW Jarosława Gowina 
list, w którym wyraziła słowa uznania dla organizatorów (IM UaM) za wyso-
ki poziom konferencji i jej organizację.

 � na podstawie umowy (oP-419/2018) zawartej pomiędzy Teatrem Wielkim
-operą narodową w Warszawie, Instytutem Muzykologii Uniwersytetu im. 
adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Teatrem Wielkim im. Stanisława Mo-
niuszki w Poznaniu w związku z uchwałą Sejmu RP z 20.07.2018 r. w spra-
wie ustanowienia roku 2019 Rokiem Stanisława Moniuszki strony umowy 
zorganizowały w dniach 14-15.12.2018 r. w gmachu Teatru Wielkiego w Po-
znaniu Ogólnopolską Konferencję Panelową pn. Dzieło Stanisława Moniuszki 
jako wyzwanie kulturowe (opieka naukowa prof. UaM dr hab. Marcin Gmys 
i prof. UaM dr hab. Justyna Humięcka-Jakubowska). Konferencja stanowi-
ła prolog do inauguracji obchodów Roku Stanisława Moniuszki, a wzięło 
w niej czynny udział 48 naukowców i ludzi kultury. Konferencję poprzedzał 
list wicepremiera i ministra kultury prof. Piotra Glińskiego. Konferencja była 
relacjonowane w mediach lokalnych i ogólnopolskich.

 � Festiwal Polskiego Radia Chopin, zorganizowany we współpracy z Te-
atrem Muzycznym w Poznaniu w ramach projektu Chop(in) Poznań & 
Wielkopolska to 5 koncertów transmitowanych na antenie tego radia. 
24.11.2018 r. we współpracy z Polskim Radiem Chopin i z inicjatywy In-
stytutu Muzykologii w siedzibie Wydziału Historycznego UaM odbył się 
Koncert w ramach tego Festiwalu, zatytułowany Między romantyczną 
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Warszawą a modernistycznym Poznaniem, transmitowany przez Polskie 
Radio Chopin. Koncert rozpoczął wykład prof. UaM dr. hab. Wiesława Rataj-
czaka pt. Młody geniusz i wielkopolska publiczność w powieści Gustawa Boja-
nowskiego „Tydzień w Antoninie”. W przewie koncertu wyemitowany został 
wywiad z JM Rektorem prof. UaM dr. hab. andrzejem Lesickim, w którym 
przybliżono słuchaczom radia historię Uniwersytetu, rolę humanistyki i kie-
runków humanistycznych w strukturach Uczelni oraz plany obchodów ju-
bileuszu 100-lecia Uniwersytetu. 

Instytut Wschodni

 � Raport prezentowany na posiedzeniu Komisji ds. zagranicznych Parlamen-
tu Europejskiego – autor dr Piotr oleksy (Instytut Wschodni UaM) współau-
torstwo raportu: dla Służby Badawczej Parlamentu Europejskiego „Report 
on the implementation of the association agreement between EU and the 
Republic of Moldova” (http://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/docu-
ment.html?reference=EPRS_STU%282018%29621833&fbclid=IwaR0cD-
pJ2Kt_MfD_68JQHuX78wuo6REGfo7B4e3FXtln8r1dhbhrLraiimw). 

 � W ramach współpracy z otoczeniem w 2018 roku nawiązano współpracę:

 � z organizacjami międzynarodowymi i rosyjskimi: 

− The International Historical, Educational, Charitable and Human Ri-
ghts Society MEMoRIaL

− Elena zhemkova – dyrektor wykonawczy Memoriał Moskwa

− Russian State University for the Humanities, Moscow

− Vera Dubina

− Higher School of Economics. national Research University, Moscow

− Dmitry Dubrovsky 

− Citizens Watch, St. Petersburg 

− Elena Shakhova

− Human Rights organization “Soldiers’ Mothers of Saint-Petersburg”

− aleksandr Gorbachev

− Клуб юристов некоммерческих организаций 

− Maksim olenichev

 � z ośrodkami akademickimi: 

− Московская высшая школа социальных и экономических наук

− The Moscow School of Social and Economic Sciences

− Ukraiński Uniwersytet Katolicki

− Український католицький університет

− Ukrainian Catholic University.



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
106

WYDZIAŁ MATEMATYKI I INFORMATYKI

Wydział Matematyki i Informatyki obchodził 25-lecie istnienia 
uczczone uroczystym rautem w Sali Białej Poznańskiego Bazaru, 
na którym gościem honorowym był JM Rektor UaM.

Pracownicy Wydziału opublikowali 190 prac, w tym monogra-
fie wydrukowane w tak renomowanych wydawnictwach, jak: 
Walter de Gruyter Verlag, Springer-Verlag. Prof. dr hab. Tomasz 
Łuczak został laureatem Medalu im. Wacława Sierpińskiego 
przyznawanego przez Wydział Matematyki, Informatyki i Me-
chaniki Uniwersytetu Warszawskiego oraz Polskie Towarzystwo 
Matematyczne, a prof. dr hab. Jerzy Kaczorowski kanclerzem 
tegoż medalu uważanego za jeden z najbardziej prestiżowych 
wyróżnień przyznawanych matematykom w Polsce. Ponadto 
prof. Kaczorowskiego wybrano wiceprezesem oddziału Po-
znańskiego Pan na kadencję 2018-2022. na II Kongresie Sta-
tystyki Polskiej prof. dr hab. Mirosław Krzyśko (profesor senior) 
otrzymał medal im. Jerzego Spławy-neymana przyznany przez 
Kapitułę Polskiego Towarzystwa Statystycznego. Prof. dr hab. 
Roman Murawski został wybrany w poczet członków acade-
mia Europaea. Dr Maciej Dołęga znalazł się w gronie 181 wy-
bitnych młodych naukowców – laureatów XII edycji konkursu 
o stypendia Ministra nauki i Szkolnictwa Wyższego.

W minionym roku nie zabrakło sukcesów w pozyskiwaniu 
grantów nCn. Do finansowania zakwalifikowano: w kategorii 
„Sonata” dwa projekty, w kategorii „opus” dwa projekty, jeden 
projekt w kategorii „Preludium”. Projekt, zatytułowany „nauczy-
ciel - Mistrz - Innowator - innowacyjny program kształcenia na 
kierunku nauczanie matematyki i informatyki prowadzonym 
na Uniwersytecie im. adama Mickiewicza”, dotyczący dostoso-
wania programów kształcenia nauczycieli do proponowanych 
przez ministerstwo standardów, zgłoszony w ramach konkursu 
nCBiR, został objęty finansowaniem.

Wydział był współorganizatorem 12 międzynarodowych konferencji naukowych oraz 
VII Kongresu Młodych Matematyków Polskich. 

Dwóch pracowników Wydziału uzyskało stopień doktora habilitowanego, a siedmiu 
słuchaczy Studium Doktoranckiego stopień doktora. MniSW przyznało środki finanso-
we na prowadzenie pięciu doktoratów wdrożeniowych. 

odbyła się kolejna edycja Wykładów z Informatyki im. Mariana Rejewskiego, Jerze-
go Różyckiego i Henryka zygalskiego, połączona z wręczeniem medali alumno Bene 
Merenti przyznanych pośmiertnie polskim kryptologom, a prelegentem był świato-
wej sławy uczony prof. Clifford Cocks (King’s College, London). XXV Uroczysty Wy-
kład im. Wojtka Pulikowskiego wygłosił dr Łukasz Grabowski (Lancaster University),  
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WYDZIAŁ NAUK GEOGRAFICZNYCh I GEOLOGICZNYCh

NOWOŚCI, SUKCESY bADAWCZE

 � Grant badawczy „analiza warunków atmosferycznych odpowiedzialnych za po-
wstawanie zjawisk burzowych na terenie Europy: porównanie parametrów kon-
wekcyjnych w reanalizach oraz radiosondażach.”, realizowany jest we współpra-
cy z naukowcami z USa.

 � Projekt: „Wymiar przestrzenny (r)ewolucji na rynku samochodowym w Pol-
sce” (projekt badawczy NCN nr: 2016/23/b/hS4/00710) za główny cel nauko-
wy projektu przyjęto analizę zmian na rynku samochodowym w ujęciu prze-
strzennym. Kierownikiem projektu jest prof. zw. dr hab. Tadeusz Stryjakiewicz.

 � Projekt: RE-CITY: „Reviving shrinking cities – innovative paths and per-
spectives towards livability for shrinking cities in Europe”. Projekt jest fi-
nansowany w ramach programu Horizon 2020 Marie Sklodowska-Curie ITn 
action. Koordynatorem projektu jest prof. Karina Pallagst (Technische Univer-
sitaet Kaiserslautern, niemcy), a przedstawicielami Polski są pracownicy IGSE-
iGP: prof. Tadeusz Stryjakiewicz (kierownik zespołu).

 � Badania, zespołu prof. Krzysztofa Dragona w ramach projektu aquanES. analiza 
występowania mikrozanieczyszczeń organicznych (m in. pozostałości farmaceu-
tyków i pestycydów) w wodach podziemnych na ujęciach infiltracyjnych zaopa-
trujących w wodę miasto Poznań. Badania wód podziemnych w tym zakresie nie 
były wykonywane dotychczas w Polsce. 

a XXVI Uroczysty Wykład im. Profesora Władysława orlicza przedstawił prof. dr hab. 
Sławomir Kołodziej z Uniwersytetu Jagiellońskiego.

Podczas II Forum Współpracy Edukacji i Biznesu, w ramach konkursu Lider Partnerstwa 
z Biznesem, wyróżniono Wydział za osiągnięcia w zakresie współpracy dydaktycznej 
z pracodawcami. Studia podyplomowe „Przetwarzanie danych – Big Data” prowadzone 
na Wydziale uzyskały tytuł „Studia z przyszłością” i akredytację Fundacji Rozwoju Edu-
kacji i Szkolnictwa Wyższego, przyznawaną najbardziej innowacyjnym i nowoczesnym 
kierunkom i programom studiów na polskich uczelniach. odbył się 50-ty wykład w ra-
mach wieloletniego cyklu „Po indeks z Pitagorasem” służącego popularyzacji matema-
tyki i informatyki wśród młodzieży oraz współpracy ze szkołami.

Podpisane zostały umowy o współpracy, polegającej m.in. na wsparciu i wzbogaceniu 
oferty dydaktycznej z następującymi firmami zewnętrznymi branży IT: Komputronik 
Biznes Sp. z o.o., Beyond.pl, Mobica Limited Sp. z o.o., Kinguin.

“Informator Wydziałowy” prezentujący wydarzenia i wiadomości ważne dla Wydziału 
obchodził jubileusz 25-lecia. W latach 1993-2018 ukazało się 246 numerów.
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

 � Powstanie Systemu monitoringu obiegu wody w zlew-
ni Różanego Strumienia.

 � Kierunki studiów Geografia oraz Turystyka i rekreacja zo-
stały uznane w Rankingu Szkół Wyższych Perspektywy 
2018 za najlepsze kierunki studiów w Polsce.

 � II miejsce w „X ogólnopolskim Konkursie na Prace Dy-
plomowe z zakresu kartografii, geomatyki i geoinforma-
cji”, który odbył się 25.05.2018 r. na WaT w Warszawie za 
pracę „Wizualizacja wejścia na Pik Młodzieży w Kazach-
stanie w technologii wirtualnej rzeczywistości na smart-
fony,” praca mgr. Marcina Spiralskiego, promotor prof. 
Beata Medyńska-Gulij.

 � I edycja projektu stażowego aWanS GEoInFoRMaCYJ-
nY – innowacyjne kompetencje specjalisty geoinfor-
macji na współczesnym rynku pracy, (PoWR.03.01.00-
00-S171/17). Projekt skierowany jest do 69 studentów 
dwóch ostatnich semestrów I i II stopnia studiów na kie-
runku Geoinformacja.

 � Realizacja projektu Europejskiego Funduszu Społecznego 
(PoWR.03.01.00-00-S174/17): „GEoLoG II” – strategiczny 
zawód dla rozwoju gospodarki: wysokiej jakości program 
stażowy dla studentów Instytutu Geologii UaM. Jest to 
autorski program pracowników Instytutu Geologii, bę-
dący odpowiedzią na potrzeby gospodarki, rynku pracy 
i społeczeństwa.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb INNE ISTOTNE WYDARZENIA

 � Projekt Geo-Inter-aplikacje (PoWR 03.02.00-00-1027/17) – realizacja 11 inter-
dyscyplinarnych, aplikacyjnych prac doktorskich we współpracy z partnerami 
zewnętrznymi.

 � Instytut Geologii UaM został oficjalnie jedną spośród 31 instytucji (uniwersy-
tetów i instytutów badawczych) z całego świata (https://www.geo.shimane
-u.ac.jp/unesco-chair/partners.html), które pod przewodnictwem Shimane 
University (Japonia) i International Consortium on Geo-disaster Reduction 
(https://icgdr.com/icgdr/history/) tworzą przy UnESCo grupę „Geoenviron-
mental disaster reduction”.



109
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

WYDZIAŁ NAUK POLITYCZNYCh I DZIENNIKARSTWA

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

24 września 2018 roku Centralna Komisja do Spraw Stopni 
i Tytułów podjęła decyzję o przyznaniu Wydziałowi nauk 
Politycznych i  Dziennikarstwa Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu uprawnienia do nadawania stop-
nia naukowego doktora nauk społecznych w dyscyplinie 
nauki o mediach.

Dr hab. artur Lipiński został koordynatorem projektu pt. „Demo-
cratic Efficacy and the Varieties of Populism in Europe (DEMoS)” 
realizowanego w ramach Europejskiego Projektu Ramowego 
Horyzont 2020. W skład konsorcjum, którego liderem jest In-
stytut nauk Politycznych Węgierskiej akademii nauk, wchodzą 
instytucje z 14 krajów, w tym UaM. Członkami polskiego zespo-
łu zostali także prof. UaM dr hab. agnieszka Stępińska (WnPiD) 
oraz dr Sam Bennett (Wa). Koszt projektu ogółem wynosi  
3 037 781,25 EUR, w tym 108 187,50 EUR przeznaczone zosta-
ło na badania prowadzone przez polski zespół. DEMoS anali-
zować będzie dotychczas niedostatecznie zbadane aspekty 
populizmu na poziomie mikro, mezo- i makro-: jego socjopsy-
chologiczne korzenie, reakcje aktorów społecznych na populi-
styczne wyzwanie oraz wpływ populizmu na rządzenie. obej-
mując 14 partnerów z 10 dyscyplin, DEMoS łączy szczegółowe 
badania nad populizmem i skutecznością demokratyczną z ba-
daniami działań i projektami pilotażowymi w celu opracowania 
narzędzi i zaleceń politycznych; metodologia projektu obejmu-
je eksperymenty, badanie opinii, analizę dyskursu, ankiety i ana-
lizę prawną. 

na początku 2018 r. powstała grupa badawcza „Belt and 
Road Initiative Research Group” (B&R Research Group, kie-
rownik prof. UaM dr hab. Radosław Fiedler). Przedmiotem 
badań jest analiza przemian społecznych, politycznych, 
gospodarczych i  technologicznych związanych z  chińską inicjatywą nowego 
Jedwabnego Szlaku, która obejmuje pięć korytarzy ekonomicznych oraz dro-
gę morską. Grupa B&R opracowuje raporty o  skutkach nowego Jedwabnego 
Szlaku, a  także kwestiach logistyczno-transportowych w  Europie Środkowej 
i Wschodniej, Rosji, azji Centralnej, afryki, Pakistanu, Bliskiego Wschodu, Mon-
golii oraz samych Chin. 

W wydawnictwie Routledge w 2018 roku ukazała się również książka dr Joanny 
Rak pt. „Theorizing Cultures of Political Violence in Times of austerity: Studying 
Social Movements in Comparative Perspective”. autorka opisuje jak po wielo-
wymiarowym kryzysie finansowym w 2008 r. państwa członkowskie strefy euro 
wprowadziły szereg polityk oszczędnościowych, aby ratować swoje gospodarki. 
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Dr Joanna Rak opracowała oryginalną typologię wzorców kultury przemocy po-
litycznej, aby wyjaśnić, dlaczego niektóre ruchy anty-oszczędnościowe zwróciły 
się ku przemocy, a inne nie, pomimo wspólnych celów i wartości politycznych.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Wcześniejsze sukcesy pracowników WnPiD w pozyskiwaniu środków na wspie-
ranie wysokiej jakości w  nauczaniu i  badaniach w  obszarze studiów dotyczą-
cych Unii Europejskiej [Katedra Jean Monnet „The changing perspective of the 
European integration process in the Multi-Speed European Union”, Katedra Jean 
Monnet „European Union – Economic Development, Young Europeans and In-
novations in Crisis overcoming and Union’s Sustainability” oraz Jean Monnet 
Module] z  pewnością przyczyniły się uzyskania kolejnego grantu. Przygoto-
wanie wniosku na finansowanie Katedry Doskonałości został oceniony bardzo 
wysoko. W sierpniu 2018 r. agencja Wykonawcza ds. Edukacji, Kultury i Sektora 
audiowizualnego (EaCEa) przyznała UaM Centrum Doskonałości Jeana Mo-
net na lata 2018-2021. Projekt został przygotowany przez zespół pracowników 
WnPiD, kierownikiem projektu został prof. dr hab. Tadeusz Wallas [numer pro-
jektu: 2018-2021; 599622-EPP-1-2018-1-PLEPPJMo-CoE]. Jean Monnet Centre 
of Excellence 2018 “EU external actions in the contested global order – (In)cohe-
rence, (dis)continuity, resilience” ma na celu stymulowanie nauczania, badań 
i debat w dziedzinie studiów nad integracją europejską na poziomie instytucji 
szkolnictwa wyższego nie tylko w ramach Unii Europejskiej, ale także globalnie, 
w państwach spoza UE. Wysokość dofinansowania wynosi 100 tys. euro.

Prof. UaM dr hab. Radosław Fiedler (project leader) i dr Tomasz Brańka (project 
manager), jako przedstawiciele UaM, rozpoczęli realizację, w ramach programu 
Erasmus+ Programme of the EU, Capacity Building project “Journalism Educa-
tion for Democracy in Ukraine: Developing Standards, Integrity and Professio-
nalism 2019-2021 (DESTIn)”. Grant będzie realizowany przez kolejne trzy lata 
we współpracy z wieloma uniwersytetami i organizacjami dziennikarskimi z UE 
oraz 10 partnerami z  Ukrainy. Głównym koordynatorem przedsięwzięcia jest 
Bath-Spa University z Wielkiej Brytanii.

W roku akademickim 2018/2019 uruchomiono studia I stopnia w języku angiel-
skim na kierunku stosunki międzynarodowe. Rekrutacja prowadzona była ze 
szczególnym nastawieniem na kandydatów z krajów Europy Wschodniej oraz 
państw z azji Centralnej.

W dniach 11-15 czerwca 2018 roku na Wydziale nauk Politycznych i Dziennikar-
stwa odbyła się międzynarodowa szkoła letnia „new Challenges in Political Scien-
ce”. Jest to wspólne przedsięwzięcie czterech uczelni: Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu, Bałtyckiego Uniwersytetu im. Immanuela Kanta w Ka-
liningradzie, narodowego Uniwersytety Badawczego „Wyższej Szkoły Ekonomii” 
w  Moskwie oraz Uniwersytetu Łódzkiego. Celem szkoły letniej było kształcenie 
umiejętności przygotowywania oraz pisania tekstów naukowych w zakresie na-
uki o polityce. 

W dniach 9-12 lipca 2018 roku w siedzibie WnPiD zorganizowana została szko-
ła letnia News Literacy Summer Institute 2018. organizatorami wydarzenia były 
WnPiD UaM, Center for news Literacy, Stony Brook University, USa oraz Biuro 
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Mobilności Transatlantyckiej UaM. W szkole letniej udział wzięło 14 edukatorów 
z 12 państw Europy i azji. Celem programu było zapoznanie uczestników z zało-
żeniami programu edukacji medialnej news Literacy i jego implementacja w ich 
instytucjach macierzystych. Wydarzenie odbywało się pod patronatem honoro-
wym Prezydenta Miasta Poznania Jacka Jaśkowiaka.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

Współpraca z  otoczeniem społeczno-gospodarczym należy do stałego zakresu 
działalności pracowników WnPiD od wielu lat. Konferencje i  seminaria, Debaty 
oksfordzkie, Targi Staży i Pracy, konkurs stażowy „Brains attack!”, wykłady otwarte, 
spotkania ze znaczącymi postaciami ze świata polityki, biznesu czy organizacji po-
zarządowych mieszczą się w corocznym kalendarzu stałych wydarzeń na WnPiD. 

Do najważniejszych przedsięwzięć z  zakresu upowszechniania nauki i  jedno-
cześnie skupiających najwięcej uczestników należy cykliczna, odbywająca się 
w Collegium Polonicum w Słubicach, Międzynarodowa Konferencja naukowa 
z  cyklu „Europa XXI wieku”. Tematem obrad w  2018 roku była „Europa i  Unia 
Europejska w obliczu nowych wyzwań”. Jej uczestnikami było prawie 300 na-
ukowców reprezentujących polskie i zagraniczne ośrodki naukowo-badawcze, 
dziennikarzy, polityków oraz innych zainteresowanych problemami współcze-
snej Europy. Konferencja odbywała się w dniach 1-2 lutego 2018 r. w Collegium 
Polonicum w Słubicach. 

W dniach 23-24 października 2018 roku na Wydziale nauk Politycznych i Dzienni-
karstwa UaM odbyła się II edycja Międzynarodowej Konferencji naukowej z serii 
„Beyond Europe” pod hasłem „Reconnecting Eurasia.” Głównym celem konferencji 
była wymiana poglądów i opinii oraz prezentacja wyników badań na temat sze-
roko rozumianych zmian politycznych, gospodarczych i społecznych na obszarze 
pozaeuropejskim. 

W 2018 roku doceniona została praca na rzecz wydziału, uniwersytetu, środowiska 
akademickiego i otoczenia społecznego pracowników WnPiD. Prof. UaM dr hab. 
Tadeusz Wallas otrzymał w 2018 roku otrzymał odznakę honorową „za zasługi dla 
województwa wielkopolskiego”. Potwierdzeniem działalności na rzecz środowi-
ska politologów było przyznanie prof. Tadeuszowi Wallasowi Medalu 300-lecia 
Uniwersytetu Wrocławskiego oraz Medalu amicis Universitas Mariae Curie-Skło-
dowska w uznaniu zasług dla Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej. 

Dr hab. Iwetta andruszkiewicz została powołana na stanowisko Ekspertki Sejmo-
wej ds. Polityki Równości w Sejmie RP VIII kadencji. W 2018 roku otrzymała także 
wyróżnienie od środowisk kobiecych – Mikrofon Głosu Kobiet.

zarząd Towarzystwa im. Hipolita Cegielskiego przyznał dr Dominice narożnej, 
w uznaniu Jej osiągnięć zawodowych, naukowych, charytatywnych i społeczno-
-kulturalnych, „Medal Młodego Pozytywisty”. Kapituła dostrzegła u Uhonorowa-
nej pasję przy wykonywaniu pracy organicznej. 
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W trakcie uroczystej inauguracji roku akademickiego czterech poznańskich uczel-
ni, w  ramach obchodów 100-lecia Uniwersytetu Poznańskiego, dr norbert Gill, 
adiunkt w zakładzie Prawa Prasowego i Systemów Prasowych odebrał statuetkę 
Praeceptor Laureatus. nagroda ta przyznawana jest od dwóch lat przez Uniwersy-
tet im. adama Mickiewicza w Poznaniu najlepszym dydaktykom. o tym, w czyje 
ręce trafi statuetka, decydują sami studenci, co czyni to wyróżnienie jeszcze bar-
dziej cenniejszym. 

1 października 2018 roku wyróżnienie w  konkursie im. Roberta Mroziewicza  
na najlepszą pracę magisterską w zakresu Stosunków Międzynarodowych, Dy-
plomacji, Bezpieczeństwa Międzynarodowego i Cyfrowego otrzymała mgr Pau-
lina Stocka.

W  2018 roku sukcesy osiągali także doktoranci WnPiD. Wśród wyróżnionych 
znalazł się mgr Rafał Szymanowski z  zakładu Polityki Społecznej i  Ekonomicz-
nej, który uzyskał stypendium naukowe Fundacji UaM dla doktorantów w roku 
akademickim 2018/2019. Rada Funduszu Stypendialnego nagradza laureatów 
za dorobek i aktywność naukową oraz innowacyjność metod i kierunków badań. 
Ponadto mgr Rafał Szymanowski w minionym roku akademickim przebywał na 
prestiżowym stypendium naukowym Polsko-amerykańskiej Komisji Fulbrighta 
na University of California, Berkeley w Stanach zjednoczonych. 

20 marca 2018 odbyła się uroczystość wręczenia, podczas wernisażu „Fascynujący 
labirynt świata i raj serca Jana amosa Komeńskiego”, profesorowi Marcelemu Ko-
smanowi Medalu im. Jana amosa Komeńskiego, przyznanego za popularyzację 
idei Jana amosa Komeńskiego. odznaczenie zostało ustanowione przez narodo-
we Muzeum Pedagogiczne i Bibliotekę J.a. Komeńskiego w Pradze. 

6 grudnia 2018 roku odbyła się uroczystość, w trakcie której władze i społecz-
ność akademicka Wydziału uhonorowały dorobek Profesora zdzisława W. Pu-
śleckiego, obchodzącego w 2018 roku Jubileusz 70-tych urodzin i 47 lat pracy 
naukowej. Prof. Puślecki jest kierownikiem zakładu Gospodarki Międzynaro-
dowej WnPiD UaM, zajmuje się badaniem stosunków międzynarodowych ze 
szczególnym uwzględnieniem gospodarki światowej i międzynarodowych sto-
sunków ekonomicznych. Jubilatowi dedykowano publikację pt. „Stosunki mię-
dzynarodowe w procesie zmian” pod red. a. Stelmacha, T. R. Szymczyńskiego 
i M. Walkowskiego.
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WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCh

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCESY bADAWCZE)

W 2018 r. powołano na wydziale Centrum Transdyscypli-
narnych Badań nad Sędziami Społecznymi i Sądami Dika-
stai, którego dyrektorem został prof. UaM Piotr W. Juchacz. 
Instytuty WnS rozpoczęły kilka projektów grantowych 
o wartości 5.339.762 zł. Instytut Socjologii: Społeczno-prze-
strzenne transformacje na niemiecko-polskich obszarach 
przygranicznych. Praktyki zacierania i odtwarzania granicy 
(BEETHoVEn), Wpływ zmian instytucjonalnych na świad-
czenia ekosystemów dostarczane lokalnym społecznościom 
przez drzewa i krzewy (oPUS), Instytut Filozofii: Symbol, 
alegoria, metafora. Wpływ alegorezy na kształtowanie się 
poarystotelesowkich teorii języka figuratywnego (oPUS), 
Punktoza w czasach systemów ewaluacji nauki (SonaTa 
BIS), Instytut Psychologii: Afektywno-motywacyjny model 
psychofizjologiczny wyzwania i zagrożenia w e-sporcie: rola 
emocji motywujących do dążenia i niespecyficznej aktywno-
ści motorycznej nóg (PRELUDIUM), Dystrybutywne systemy 
dedukcyjne dla logiki i pewnych logik nieklasycznych. Teoria 
dowodu wspomagania wybranymi metodami obliczenio-
wymi (SonaTa BIS) oraz projekt dr M. zawodnej-Stephan: 
Obozy koncentracyjne w fazie przejściowej. Martwe ciała 
i sposoby funkcjonowania liminalnego świata. Kwerenda 
wstępna. Prof. UaM Monika Bakke z IF została kierowniczką 
polskiego zespołu w grancie finansowanym w ramach the 
Joint Programming Initiative for Cultural Heritage (“Herita-
ge in Changing Environments”; tytuł projektu: Extinction as 
Cultural Heritage? Exhibiting Human-Nature Entanglements 
with Extinct and Threatened Species). IP znalazł się wśród 21 
jednostek z 14 krajów, które biorą udział w sieci badawczej, 
finansowanej w ramach akcji CoST „European network 
for argumentation and public policy analysis”. Prof. Marka 
Kwieka z IF wyróżniono nagrodą Research Star – Gwiazda 
internacjonalizji (kategoria: badania naukowe); przyznawa-
ną przez Prezydium KRaSP, MniSW i Fundację Edukacyjną 
Perspektywy. Profesor został ponadto przyjęty do European 
academy of Sciences and arts. Prof. Emanuel Kulczycki z IF 
otrzymał nagrodę naukową Prezesa Pan. Prof. zbigniew Drozdowicz i dr Sławo-
mir Sztajer z Katedry Religioznawstwa i Badań Porównawczych wygłosili refera-
ty podczas międzynarodowych konferencji: 37 Kongresu aSPLF – L`imagination 
w Rio de Janeiro oraz The XXIV World Congress of Philosophy w Pekinie (tutaj jako 
prelegent wystąpił również dr Juliusz Iwanicki z KRiBP).
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Uchwałą Senatu UaM zostały zniesione jednolite studia magisterskie na kie-
runkach: filozofia, kulturoznawstwo, socjologia i kognitywistyka. od roku aka-
demickiego 2018/2019 pierwszy semestr I roku studiów na kierunku Filozofia 
jest wspólny dla wszystkich studentów. Specjalność: Etyka, Filozofia Ogólna, Ko-
munikacja Społeczna, Życie Publiczne student wybiera dopiero od 2 semestru. 
W IK ruszyła pierwsza edycja studiów podyplomowych: Rozwój publiczności 
(w ramach grantu Connect). IP rozpoczął nową inicjatywę edukacyjną: Mitingi 
umiejętności społecznych (koordynator: dr Dariusz Drążkowski). Mitingi (7 warsz-
tatów), których głównym celem jest rozwój kompetencji miękkich (przygotowa-
nie do prezentacji na maturze ustnej), kierowane są do licealistów, a zwłaszcza 
maturzystów. zajęcia odbywają się od października do kwietnia i prowadzone 
są przez studentów psychologii w salach IP. W roku 2018 kontynuowane były 
autorskie inicjatywy IP: AMUL czyli Aktywny Mały Uniwersytet Latający pod kie-
runkiem prof. anny Brzezińskiej – który świętował w zeszłym roku pięć lat swo-
jej działalności oraz Ambasadorzy Instytutu Psychologii UAM pod kierunkiem  
dr. Dariusza Drążkowskiego.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb INNE WAŻNE WYDARZENIA

W 2018 r. powołano Centrum Badań Społecznych Fundacji UaM, jednostkę ba-
dawczą, wyodrębnioną w strukturze organizacyjnej Fundacji UaM. Centrum 
reguluje wzajemną współpracę pomiędzy WnS a Fundacją UaM (i pośrednio 
Poznańskim Parkiem naukowo-Technologicznym) w zakresie prac naukowo-ba-
dawczych oraz usług badawczo-rozwojowych (badania społeczne i kulturowe, 
marketingowe, popularyzacja wiedzy i promocji nauki). od marca 2018 r. IP (wraz 
z innymi wydziałami UaM) bierze udział w programie zintegrowanego rozwoju 
UaM „UnIWERSYTET JUTRa” (grant w ramach programu Po WER 03.05.00). Celem 
konkursu jest dostosowanie i realizacja programów kształcenia akademickiego 
zgodnych z potrzebami społeczno-gospodarczymi, przedsięwzięcia dot. mody-
fikacji programów studiów oraz rozwoju kompetencji kadry dydaktycznej. Prof. 
Jerzy M. Brzeziński z IP otrzymał tytuł doktora honoris causa od Uniwersytetu 
Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie. IP utworzył Muzeum Poznańskiej Psycholo-
gii 1919-2019, które jest częścią projektu przygotowanego na obchody 100-lecia 
Uniwersytetu Poznańskiego. IS zorganizował międzynarodową konferencję: The 
Polish Peasant in Europe and America – Symposium 2018. W grudniu 2018 r. WnS 
rozpoczął współpracę z Wydziałem architektury Wnętrz i Scenografii UaP (wysta-
wy prac studentów UaP na kampusie ogrody, aranżacja przestrzeni studenckiej 
na WnS, projekt „neony na ogrodach”). Dr Magdalena Grenda z IK otrzymała wraz 
z Teatrem Granda UaM, którego jest opiekunem, Grand Prix i nagrodę za reżyserię 
na Festiwalu Teatrów Studenckich STaRT.
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WYDZIAŁ NEOFILOLOGII

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY):

Nowe granty (MniSW i nCn) zdobyte przez pracow-
ników:

•	 Generyczność w języku norweskim; dr anna Kurek.

•	 Wyrażenia dzierżawcze w językach duńskim i szwedz-
kim w ujęciu diachronicznym i synchronicznym; mgr 
alicja Piotrowska. 

•	 Osłabienie fonemu /s/ w mowie lektorów radiowych  
w języku hiszpańskim z Guayaquil – analiza akustycz-
na i socjolingwistyczna zmiany fonetycznej; nCn (Pre-
ludium); mgr Brygida Sawicka-Stępińska (doktorant-
ka) uzyskany w 2017; umowa podpisana w 2018 r. 

•	 Obraz Polski w niemieckiej literaturze podróżniczej 
„długiego” wieku XVII; nCn (Preludium); mgr Wa-
cław Pagórski.

Zdobycie środków na badania naukowe z innych 
źródeł:

 � Grant PnFn „Co Europa ma wspólnego ze mną?’ – 
Spojrzenie młodych ludzi z Niemiec i Polski na Europę”; 
prof. dr hab. Beata Mikołajczyk (UaM), prof. dr. anji 
Ballis (Uniw. Ludwika i Maksymiliana; Monachium).

 � grant nr zD0000528, umowa nr 4089/h2020/2018/2 
– z Ministerstwem nauki i Szkolnictwa Wyższego 
na dofinansowanie projektu w ramach Horyzont 
2020 „CoLing - Mniejsze języki - większe możliwo-
ści. Współpraca naukowa, zaangażowanie społecz-
ności użytkowników i innowacyjne narzędzia edu-
kacyjne” 2018-2021.

Publikacje:

 � Monografie:

− Monografie w j. podstawowym w danej dyscy-
plinie lub w j. kongresowym: 10.

− Monografie w j. polskim i w j. innym: 9.

 � artykuły w czasopismach:
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− artykuły w czasopismach w bazie JCR (Lista a): 5

− artykuły w czasopismach w bazie ERIH (Lista C): 32

− artykuły w innych czasopismach (Lista B): 109

− Publikacje w innych czasopismach zagranicznych: 29

 � artykuły w tomach zbiorowych:

− Publikacje w recenzowanych materiałach z konferencji międzynarodo-
wych: 19

− Rozdziały w monografii wieloautorskiej w j. podstawowym w danej dys-
cyplinie lub w j. kongresowym: 59

− Rozdziały w monografii wieloautorskiej w j. polskim i j. innym: 28

Uzyskane stopnie i tytuły (dziedzina: nauki humanistyczne):

•	 stopień doktora habilitowanego: 9 (językoznawstwo: 7, literaturoznawstwo: 2)

•	 stopień doktora: 17 (językoznawstwo: 11, literaturoznawstwo: 6)

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

 � utworzenie Grupy badań nad przekładem i recepcją literatury dla dzieci i mło-
dzieży (prof. UaM dr hab. Beate Sommerfeld; prof. UaM dr hab. Eliza Karmińska)

 � opracowanie programu kierunku studiów II stopnia o profilu praktycznym 
Język niemiecki i komunikacja w biznesie

 � wdrożenie do programu studiów na kierunku filologia projektu grantowego 
Uniwersytet jutra (komponent ogólnoekonomiczny oraz specjalistyczne pro-
file informatyczne).

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA:

 � projekt „40 języków na 40-lecie Muzeum w Szreniawie”

 � inicjatywa konkursu DaCHL-EULEn wiedzy o krajach niemieckiego obszaru 
językowego, dedykowany dla uczniów szkół ponadpodstawowych

 � zawarcie umowy akademicko-przemysłowej w sprawie pracy letniej ze spół-
ką Yoshihana Co., Ltd., Japan oraz z firmą Saito Hotel Co., Ltd., Japan

 � Jubilusz 80-lecia Profesora Waldemara Pfeiffera (28.11.2018 r.) 

 � zajęcie III miejsca przez studentkę lingwistyki stosowanej Martę Mądry w VI Edy-
cji Konkursu Lingwistycznego „Tłumacze na start” organizowanego przez Biuro 
Tłumaczeń Skrivanek - ufundowanie stypendium firmy EBM dla najlepszego 
studenta filologii wietnamskiej;
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WYDZIAŁ PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY W KALISZU

największym nowym cyklem aktywności artystycznej WPa była 
seria 12 koncertów „artyści dla niepodległości”, zrealizowanych 
w  100-lecie odzyskania niepodległości przez Polskę przez stu-
dentów i  pracowników Wydziału we wszystkich gminach po-
wiatu kaliskiego we współpracy ze Starostwem Powiatowym. 
Występy przyciągnęły kilkutysięczną widownię, a  11 listopada 
odbył się w auli WPa im. Profesora Jerzego Rubińskiego koncert 
finałowy. Uczestnicy koncertów, a  także dziekani WPa zostali 
uhonorowani dyplomami „Przyjaciel Powiatu”.

Wydział Pedagogiczno-artystyczny włączył się także w  szereg 
wydarzeń odbywających się w związku z rokiem adama asnyka 
w Kaliszu. W programie, wspartym dotacją Ministerstwa Kultury 
i Dziedzictwa narodowego oraz Miasta Kalisza, odbył się m.in. 
Przegląd Młodzieżowych Prezentacji Edukacyjnych – „Szukajcie 
prawdy jasnego płomienia” – w Sali Kameralnej Wydziału, wysta-
wa „Co nieśmiertelne, musi żyć!” – przed budynkiem WPa. Przy-
gotowano także specjalny koncert z  udziałem wykładowców, 
studentów i przyjaciół kaliskiego Wydziału UaM w Poznaniu – 
„zakochany asnyk”.

WPa uczestniczył wespół z  innymi jednostkami UaM w  pro-
jekcie „UnIWERSYTET JUTRa – zintegrowany program rozwoju 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu”. W ramach 
projektu Wydział przygotował zmiany w programach kształce-
nia na kierunkach: informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, 
filologia angielska z pedagogiką oraz filologia polska. na stu-
diach I stopnia informacji naukowej i bibliotekoznawstwa oraz 
na studiach II stopnia filologii polskiej kształcenie rozpoczęło 
się według zupełnie nowego planu studiów o profilu praktycz-
nym. W ramach projektu przewidziano również zakup sprzętu 
specjalistycznego oraz staże dla studentów i szkolenia dla ka-
dry dydaktycznej i administracyjnej.

osiągnięciem WPa są także trzysemestralne Studia Podyplomowe Terapia i edukacja 
dzieci z autyzmem i Zespołem Aspergera, utworzone na mocy zarządzenia Rektora UaM 
dnia 7 marca 2018 r. Przeznaczone są one dla osób posiadających przygotowanie pe-
dagogiczne. Po ukończeniu studiów absolwent zyskuje gruntowną wiedzę dotyczącą 
przyczyn i objawów autyzmu i zaburzeń pokrewnych, w tym zespołu aspergera oraz 
umiejętności prowadzenia terapii dzieci z całościowymi zaburzeniami rozwoju w róż-
nych okresach rozwoju. W ramach wsparcia psychologicznego studentów na Wydziale 
powołana została również psychologiczna konsultantka ds. procesu studiowania, peł-
niąca stałe dyżury.

Wydział Pedagogiczno-artystyczny nawiązał także współpracę z  Domem Kultu-
ry w Kotlinie w ramach działań wspólnych DKK z kierunkiem Edukacja artystyczna 
w zakresie sztuk plastycznych oraz Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej. 
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Wydarzeniu towarzyszyła również wystawa zatytułowana „Jedność różnorodności”, 
zorganizowana w ramach Galerii Po Drodze działającej przy DKK. Ekspozycja prezen-
tuje prace studentów wykonane w ramach pracowni artystycznych działających na 
kierunku EaSP. Pokazuje multimedialność i różnorodność działań artystycznych po-
dejmowanych na EaSP.

WYDZIAŁ PRAWA I ADMINISTRACJI

NOWOŚCI bADAWCZE – SUKCES bADAWCZY

Dr Łukasz Sokołowski z Katedry Prawa Rolnego jako partner 
należący do grona interesariuszy realizuje projekt „EcoWaste-
4Food – wspieranie ekologicznych rozwiązań innowacyjnych 
w celu zmniejszenia marnotrawienia żywności i promowania 
gospodarki efektywniejszej zasobowo” dofinasowany z Fundu-
szy Europejskich w ramach Programu Interreg Europa. Celem 
projektu jest znalezienie propozycji rozwiązań dotyczących 
ograniczenia marnotrawienia żywności, a także wykazanie, iż 
odpady żywnościowe mogłyby być źródłem wydajnej zaso-
bowo i przyjaznej dla środowiska gospodarki na terytoriach 
regionów uczestniczących w projekcie. Merytoryczne wspar-
cie projektu ze strony WPia UaM polega na wymianie wiedzy 
i doświadczeń, zdobytych w ramach prowadzonych badań na-
ukowych nad prawną problematyką przeciwdziałania marnotra-
wieniu żywności, na interdyscyplinarnym i międzynarodowym 
forum nauki, handlu, przemysłu i rolnictwa, składającym się 
z przedstawicieli różnorodnych dyscyplin naukowych. Partne-
rami projektu są Województwo Wielkopolskie, francuski region 
Prowansja-alpy-Lazurowe Wybrzeże, włoskie miasto Ferrara, 
grecki region zachodnia Macedonia, fiński region Południowa 
ostrobotnia, angielskie Hrabstwo Devon oraz hiszpański region 
Katalonia. Partnerem Wiodącym projektu jest Międzynarodo-
we Centrum zaawansowanych Śródziemnomorskich Studiów 
agronomicznych – Śródziemnomorski Instytut agronomiczny 
w Montpellier (CIHEaM-IaMM). 

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

Projekt nr POWR.02.17.00-00-0010/18 pt. „Profesjonalny 
mediator gospodarczy – studia podyplomowe na Wydzia-
le Prawa i Administracji UAM”, wyłoniony w ogłoszonym 
przez Ministerstwo Sprawiedliwości konkursie nr PoWR.02.17.
00-IP.04-00-001/18 pn. „Studia podyplomowe dla mediatorów 
z zakresu mediacji w sprawach gospodarczych z elementami 
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wiedzy pozaprawnej”, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej, realizo-
wany w ramach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 
Celem Projektu jest zwiększenie kompetencji mediatorów specjalizujących się 
w sprawach cywilnych, w szczególności gospodarczych, poprzez udział w stu-
diach podyplomowych. Uczestnikami projektu są mediatorzy wpisani na listę 
stałych mediatorów przy sądach okręgowych na obszarze odpowiadającym 
właściwości miejscowej sądów apelacyjnych w Gdańsku, w Poznaniu, w Szczeci-
nie i we Wrocławiu. Dofinansowanie Projektu wynosi 649 075,00 złotych i w ca-
łości pokrywa koszty udziału Uczestników w Projekcie – studia dla Uczestników 
Projektu są bezpłatne.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

W roku 2018 utworzono Radę Biznesu i Nauki. Rada ma być forum wsparcia 
merytorycznego dla podejmowanych przez Wydział inicjatyw, który swój poten-
cjał (m.in. w zakresie własności intelektualnej, prawa pracy, prawa podatkowego) 
chciałby wykorzystać także dla rozwoju gospodarczego naszego regionu i kraju. 
Radę Biznesu i nauki wraz z Wydziałem Prawa i administracji tworzą: allegro.pl, 
Bank Pekao S.a., Dom Wydawniczy REBIS, Enea oświetlenia, Izba administracji 
Skarbowej w Poznaniu, Lidl Polska, Międzynarodowe Targi Poznańskie, okręgowy 
Inspektorat Pracy w Poznaniu, Partner zenon żurek, Raben Logistics Polska, Sola-
ris Bus&Coach, Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego w Poznaniu, 
Urząd Miasta Poznania, Veolia Energia, Volkswagen Poznań, Wielkopolska Izba 
Przemysłowo-Handlowa, Wielkopolski związek Pracodawców Lewiatan, zakład 
Ubezpieczeń Społecznych I oddział w Poznaniu. 

od 18 do 22 września 2018 r. na Wydziale Prawa i administracji odbył się XV 
Światowy Kongres Prawa Rolnego, organizowany w ramach międzynarodo-
wego stowarzyszenia Unione Mondiale degli agraristi Universitari. W Kongresie 
wzięło udział ponad 150 uczestników (naukowców i praktyków zajmujących się 
z prawem rolnym) z wielu państw i z kilku kontynentów. Powierzenie polskim 
agrarystom zrzeszonym w Polskim Stowarzyszeniu Prawników agrarystów, któ-
rego Przewodniczącym zarządu jest Dziekan prof. dr hab. Roman Budzinowski 
było dużym i prestiżowym wyróżnieniem. Wydano księgę kongresową XV World 
Congress of Agricultural Law, Contemporary challenges of Agricultural Law: among 
Globalization, Regionalisation and Locality pod redakcją prof. dr. hab. Romana 
Budzinowskiego. 

W dniach 12-20 listopada 2018 r. Wydział Prawa i administracji gościł naukow-
ców z Universite des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako, Prof. Moussa 
Djire (Rektora Uniwersytetu) oraz dr alhousseni Diabate. Rezultatem wizyty gości 
z Mali jest ustalenie zasad współpracy pomiędzy Uniwersytetami (i Wydziałami) 
w zakresie wymiany pracowników oraz studentów, a także organizacja semina-
rium naukowego w zakładzie Prawa Międzynarodowego i organizacji Między-
narodowych oraz podpisana oficjalna umowa o współpracy przez Rektorów oby-
dwóch Uczelni.
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WYDZIAŁ STUDIÓW EDUKACYJNYCh

SUKCESY bADAWCZE ( W TYM GRANTY I PROJEKTY 
WDROŻENIOWE, ZNACZąCE KONFERENCJE NAUKOWE) 

 � W roku 2018 zrealizowano polską część badań EU Kids onli-
ne dotyczącą funkcjonowania dzieci i młodzieży w internecie. 
Badanie zrealizowano na reprezentatywnej próbie dzieci i mło-
dzieży w wieku 9-17 lat z terenu całego kraju. zespół badaw-
czy pod kierunkiem prof. UaM dr hab. Jacka Pyżalskiego obej-
mował także naukowców z ośrodka Przetwarzania Informacji 
(PIB) oraz Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Badanie 
zrealizowane w 2018 roku zakończyło się w 2019 roku wyda-
niem monografii w Wydawnictwie UaM. W 2019 roku będą 
prowadzone porównania międzynarodowe (badanie zreali-
zowano w 19 krajach). na działania badawcze UaM otrzymał 
grant Fundacji orange.

 � Dr Mateusz Marciniak reprezentuje Polskę (z nominacji Mini-
stra nauki i Szkolnictwa Wyższego dra Jarosława Gowina) jako 
członek Management Committee w akcji The European Co-
operation in Science and Technology (CoST) action Ca17114 
pt. Transdisciplinary solutions to cross sectoral disadvantage in 
youth. Podstawowym celem tej akcji jest zrozumienie powią-
zań w obrębie niekorzystnych czynników doświadczanych 
w Europie przez młodych ludzi wkraczających w dorosłość 
(m.in. w sferze pracy, zakładania rodziny czy zaangażowania 
obywatelskiego). Realizacja tej akcji CoST przewidziana jest na 
okres 19.09.2018 r. – 18.09.2022 r., a w jej ramach współpracę 
naukową podjęło ponad stu przedstawicieli z trzydziestu kra-
jów (głównie europejskich).

 � 2018 – zakład Poradnictwa Społecznego (WSE) zostaje ofi-
cjalnie włączony do projektu UnITWIn nETWoRK – między-
narodowa sieć uniwersytecka, działającego w ramach orga-
nizacji narodów zjednoczonych do spraw oświaty, nauki 

i Kultury (UnESCo). Tytuł projektu: Life designing – poradnictwo i edukacja na 
rzecz zrównoważonego rozwoju i godnej pracy (udział prof. zw. dr hab. Magda-
lena Piorunek, dr Joanna Kozielska, dr agnieszka Skowrońska-Pućka, dr Joan-
na nawój-Połoczańska). ogólnym celem projektu jest wymiana doświadczeń 
i poprawa wydajności w projektowaniu poradnictwa całożyciowego uwzględ-
niającego aspekty edukacji i kariery zawodowej we wszystkich krajach przy-
stępujących do projektu. Do Sieci UnITWIn przyjęto kilkanaście uniwersyte-
tów z różnych krajów (Francja, argentyna, Szwajcaria, Portugalia, Islandia, 
Brazylia, Włochy, Kanada, USa, RPa, Finlandia, Belgia).



121
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

 � Działalność Upowszechniająca naukę – DECYzJa nr 703/P-DUn/2018; zada-
nia: 1) Wdrożenie procedur zabezpieczających oryginalność publikowanych 
w czasopiśmie „Kultura-Społeczeństwo-Edukacja” artykułów naukowych,  
2) Wdrożenie procedur zabezpieczających oryginalność publikacji naukow-
ych w czasopiśmie „Interdyscyplinarne Konteksty Pedagogiki Specjalnej” 
oraz unowocześnienie i przystosowanie do zamieszczania tekstów anglo-
języcznych na stornie internetowej, 3). Wdrożenie procedur zabezpieczają-
cych oryginalność publikowanych w czasopiśmie „Biuletyn Historii Wychow-
ania” artykułów naukowych, 4) Digitalizacja publikacji czasopisma „Biuletyn 
Historii Wychowania” w celu zapewnienia otwartego dostępu do nich przez 
sieć Internet. 

 � Realizacja projektu finansowanego przez nCBiR nr PoWR. 03.01.00-00-
U102/17-00; tytuł: UAM-ek – przestrzeń dziecięcych doświadczeń; wspólnie 
z Fundacją Projektowania Przestrzeni Edukacyjnej (III oś priorytetowa – Szkol-
nictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju) związanego z organizacją trzech ak-
ademii dla dzieci oraz akademii dla rodziców mających na celu wyposażenie 
uczestników w kompetencje kluczowe (kierownik grantu: dr Sylwia Jaskulska). 

 � ogólnopolska Konferencja Jubileuszowa z okazji XXV-lecia Wydziału Studiów 
Edukacyjnych UaM (1993-2018) Tożsamość pedagogiki współczesnej (21-22 
listopada 2018 r.), która zgromadziła dziekanów wydziałów pedagogicznych 
i przedstawicieli większości środowisk naukowych w kraju zajmujących się pe-
dagogiką i naukami o edukacji.

 � Seminarium naukowe i wystawa poświęcone „Wielkopolskim Kawalerom or-
deru Uśmiechu” – wydarzenie o charakterze naukowo-popularyzatorskim na 
WSE (23.05.2018 r. ). Honorowe patronaty zewnętrzne: Rzecznik Praw Dziec-
ka, Marszałek Województwa Wielkopolskiego, Światowa organizacja Wycho-
wania Przedszkolnego „oMEP”, Wielkopolski Kuratora oświaty, Prezydent 
Miasta Poznań.

 � zajęcie I miejsca podczas 26 ogólnopolskiego Przeglądu Książki Krajoznaw-
czej i Turystycznej w kategorii monografia i inne opracowania krajoznawcze: 
prof. zw. dr hab. Doroty żołądź-Strzelczyk za publikację Dzieje zabawek dzie-
cięcych na ziemiach polskich do początku XX wieku. Kolejna książka prof. zw. 
dr hab. Doroty żołądź-Strzelczyk pt. Pod każdym względem szlachetne daję 
Ci wychowanie. Studia z dziejów wychowania szlachty w epoce staropolskiej 
została wyróżniona przez Kapitułę Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego.

 � Dr hab. Michał Klichowski został laureatem nagrody naukowej Wydziału 
nauk Humanistycznych i Społecznych Polskiej akademii nauk im. Włady-
sława Spasowskiego, za publikację Learning in CyberParks. A theoretical and 
empirical study”. nagroda ta przyznawana jest za najwybitniejsze osiągnię-
cia naukowe i jest najwyższym wyróżnieniem Polskiej akademii nauk oraz 
jedną z najbardziej prestiżowych i najważniejszych nagród naukowych przy-
znawanych polskim naukowcom. 
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE 

 � Uruchomienie w roku akademickim 2018/2019 nowych specjalności na stu-
diach II stopnia magisterskich pedagogiki specjalnej: logopedia kliniczna 
oraz edukacja i rehabilitacja osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

 � Wzbogacenie oferty edukacyjnej o utworzone w roku akademickim 2018/2019 
studia podyplomowe: Surdologopedia; Edukacja alternatywna w zakresie Planu 
Daltońskiego; SP Edukacja i rehabilitacja osób z zaburzeniami ze spektrum au-
tyzmu; neurologopedia; Edukacja dla Bezpieczeństwa; Tyfopedagogika. nabór 
w roku 2018 nastąpił na studia podyplomowe z zakresu neurologopedii oraz 
edukacji i rehabilitacji osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

 � Wprowadzenie w ramach poprawy jakości kształcenia nowych przedmiotów 
na studiach pedagogika (47) i pedagogika specjalna (16).

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM 
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

 � Kierunki studiów: pedagogika i pedagogika specjalna na WSE UaM zajęły 
pierwsze miejsce w Rankingu Kierunków Studiów Perspektywy 2018. 

 � WSE otrzymało certyfikat Uczelnia Liderów. Certyfikat ten to dowód uzna-
nia dla nowatorskich działań programowych, organizacyjnych oraz innych 
działań ukierunkowanych na kształcenie zgodne z oczekiwaniami rynku 
pracy, wyposażanie absolwentów w unikatowe umiejętności i kompetencje 
i budowanie wielokierunkowej relacji z otoczeniem zewnętrznym, zwłaszcza 
otoczeniem gospodarczym. 

 � Prof. zw. dr hab. zbyszko Melosikowi został uhonorowany tytułem Doktora 
Honoris Causa Uniwersytetu Szczecińskiego. 

 � „Skrzydła wyobraźni”, nagrodę specjalną Łódzkiego Centrum Doskonalenia 
nauczycieli i Kształcenia Praktycznego otrzymał profesor Wacław Strykow-
ski, a profesorowie Jacek Pyżalski i Stanisław Dylak zostali nagrodzeni zło-
tym Certyfikatem Mistrza Pedagogiki przez Kapitułę Ruchu Innowacyjnego 
w Edukacji. 

 � ogólnopolskie Seminarium Programowo-metodyczne z cyklu „Harcerstwo 
jako pedagogia”, organizowane przez WSE i Instruktorski Krąg akademicki 
połączone między innymi z otwarciem wystawy „25 harcerskich pedagogów 
na 25-lecie WSE UaM – 100-lecie harcerstwa – 100-lecie Uniwersytetu Poznań-
skiego – 100-lecie poznańskiej pedagogiki” - 6.06.2018 r.

 � ogólnopolska olimpiada Pedagogiczna Edukacja – Wychowanie – Pomoc 
została zainicjowana na WSE UaM w roku akademickim 2017/ 2018. 

Celem olimpiady jest upowszechnianie wśród młodzieży aktualnej wie-
dzy z zakresu pedagogiki oraz zachęcanie do podejmowania działań po-
mocowych na rzecz osób z ich najbliższego otoczenia. Intencją przyświe-
cającą temu przedsięwzięciu jest popularyzowanie myśli pedagogicznej  



123
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

w codziennym życiu młodzieży i wspieranie ich działań o charakterze pomo-
cowym poprzez dostarczenie wiedzy teoretycznej i praktycznej, jak również 
zainteresowanie młodych ludzi tematyką edukacji oraz wychowania. olimpia-
da skierowana jest dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych, zainteresowanych 
edukacją, wychowaniem i pomocą tym, którzy znaleźli się w trudnej sytuacji 
życiowej. Postępowanie jest trójetapowe. Pierwszy finał – 20 czerwca 2018 r.

WYDZIAŁ TEOLOGICZNY

NOWOŚCI bADAWCZE

 � Publikacja przekładu z języka hebrajskiego na język ka-
szubski kolejnej księgi Pięcioksięgu, Księgi Liczb. Jest to 
pierwszy przekład przygotowany z języka hebrajskiego 
na język kaszubski. Przekładu dokonał o. prof. dr hab. 
adam Sikora oFM, „Knéga Lëczbów”, Gdańsk 2017,  
str. 152. 

 � Publikacja monografii autorstwa dr hab Jolanta Kurosz, 
„Kształcenie pastoralne na uniwersyteckich wydziałach 
teologicznych”, Poznań 2018, ss. 263, będąca owocem 
wieloletnich badań prowadzonych przez autorkę na 
wszystkich uniwersyteckich wydziałach teologicznych 
w Polsce. Temat badań dotyczył treści i form kształcenia 
w przedmiocie fundamentalnym dla działalności dusz-
pasterskiej Kościoła Rzymsko-Katolickiego w Polsce.

 � Publikacja: ks. prof. UaM dr hab. Piotr ostański, „Biblio-
grafia biblistyki polskiej. 2014-2017”, Poznań 2018. Jest 
to kolejny tom wielotomowego dzieła, w którym ks. 
prof. ostański zebrał wszystkie publikacje z zakresu bi-
blistyki, które ukazały się w Polsce w latach 2014-2017. 
Dzieło to stanowi jedno z podstawowych narzędzi nie-
zbędnych w pracy naukowej nie tylko biblistów, ale 
i szerszego kręgu badaczy, także spoza kręgu teologów.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE

 � Publikacja: H. augustyniak, a. Bohdanowicz, a. Pry-
ba, „Wykorzystanie technologii informacyjnych i ko-
munikacji w badaniach naukowych przez studentów  
Wydziału Teologicznego Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu. Metodologia postępowania 
i rezultaty badań”, Poznań 2018, ss. 158. Publikacja jest 
owocem projektu zgłoszonego do konkursy projako-
ściowego w roku 2017. 
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 � opracowanie i zgłoszenie projektu: ”Świadomie wybierać – odpowiedzialnie 
oferować” do konkursu „Doskonalenia systemowych rozwiązań poszerzania 
puli zajęć do wyboru”. Projekt przygotowany pod kierunkiem prodziekana 
ds. studenckich ks. prof. UaM dr. hab. Mieczysława Polaka znalazł się w gro-
nie laureatów konkursu i jest realizowany na Wydziale w roku akademickim 
2018/19. 

PROGRAMY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z OTOCZENIEM  
LUb ISTOTNE WYDARZENIA

 � W ramach obchodów 1050-lecia biskupstwa poznańskiego (968–2018) Wy-
dział Teologiczny UaM zorganizował w dniach 21-22.03.2018 r. konferencję 
pt. „Kościół wspólnotą w drodze do świętości”.

 � Koncert pt. „Muzyka ameryki Hiszpańskiej na nowo odnaleziona”, bazylika ar-
chikatedralna w Poznaniu (19.11.2018 r.) W czasie koncertu wykonano utwory 
z misji franciszkańskich w ameryce Łacińskiej odnalezione w archiwach w Bo-
liwii i Peru, zrekonstruowane i przygotowane do wykonania przez ks. prof. dr. 
hab. Piotra nawrota SVD, pracownika Wydziału Teologicznego Uniwersytetu 
im. adama Mickiewicza w Poznaniu. 

 � Prezentacja pt. „Spotkanie z Biblią Kaszubską”, Wydział Teologiczny UaM 
(16.11.2018 r.). W czasie prezentacji zostały odczytane w języku kaszubskim 
przez Danutę Stenkę fragmenty apokalipsy św. Jana w tłumaczeniu o. prof. 
dr. hab. adama Ryszarda Sikory oFM, pracownika naszego Wydziału. Prezen-
tacji towarzyszyła wystawa prac malarskich artysty malarza Macieja Tamku-
na. artysta przedstawił na nich swoje artystyczne wizje tekstów apokalipsy 
św. Jana. 

 � Cykle wykładów otwartych głoszonych m.in. przez ks. prof. dr. hab. B. Czy-
żewskiego i ks. prof. UaM dr. hab. P. Wygralaka.

 � Członkowie działającego przy Wydziale akademickiego Koła Misjologiczne-
go uczestniczyli w doświadczeniu misyjnym w Jerozolimie. Ponadto dwóch 
przedstawicieli Koła wzięło udział w synodzie na temat młodzieży, który od-
był się w Rzymie w dniach 3-28.10.2018 r. 
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INSTYTUT KULTURY EUROPEJSKIEJ W GNIEŹNIE

Spośród licznie podejmowanych przez pracowników Instytu-
tu inicjatyw badawczych, dydaktycznych oraz popularyzator-
skich wyróżnić należy następujące:

NOWOŚCI bADAWCZE (SUKCES bADAWCZY)

 � Monografia naukowa: J. Karwat, Ziemia Gnieźnieńska 
w Powstaniu Wielkopolskim 1918/1919, Wydawnictwo 
naukowe ConTaCT/aBC, Gniezno 2018.

 � Monografia naukowa: K. Szewczyk-Haake, Kolce Grüne-
walda. Nie tylko o ekfrazach, PWM, Kraków 2018.

 � Monografia naukowa: E. Twarowska-antczak, Od lex Iu-
lia municipalis do flawijskich leges municipales. Rozwój 
rzymskiej administracji municypalnej w okresie od Juliu-
sza Cezara do Domicjana, Wydawnictwo naukowe Sub 
Lupa, Warszawa 2018.

 � Monografia naukowa: P. Pawlak, Cyfrowa kultura maso-
wa a kultura polityczna społeczeństwa informacyjnego 
w perspektywie teorii kultury, Wydawnictwo naukowe 
UaM, Poznań, 2018.

 � Monografia naukowa: Igor Ksenicz, Od reformy do re-
formy? Współpraca władz lokalnych i regionalnych Pol-
ski i Ukrainy w latach 1999-2014, Pracownia Wydawni-
cza andrzej zabrowarny, zalesie Górne 2018.

 � Monografia naukowa: W. Szczerbiński, P. Podeszwa, Co 
warto wiedzieć o judaizmie, Wydawnictwo naukowe 
WT UaM, Poznań 2018.

NOWE INICJATYWY EDUKACYJNE

 � Uruchomienie kierunku studiów pierwszego stopnia komunikacja europejska 
o profilu praktycznym.

NOWE INICJATYWY W  ZAKRESIE WSPÓŁPRACY Z  OTOCZENIEM LUb ISTOTNE 
WYDARZENIA

 � Międzynarodowa konferencja naukowa „Israel – from a  dream to a  dream 
come true”, IKE Gniezno, 22-23.01.2018 r.; konferencja odbyła się w ramach 
Dni Judaizmu i została połączona z uroczystością wręczenia medali „Sprawie-
dliwy wśród narodów Świata”.
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 � Międzynarodowe seminarium polsko-fińskie „Moving from Landscapes to Ci-
tyscapes and Back: Theoretical and applied approaches to Human Environ-
ments”, IKE Gniezno, 18-19.05.2018 r.

 � ogólnopolska konferencja naukowa „Myśl mariologiczna i  maryjna Johna 
Henry’ego newmana”, IKE Gniezno,16.03.2018 r.

 � ogólnopolska konferencja naukowa „Przestrzenie posthumanizmu i ekolo-
gii”, IKE Gniezno, 18-19.04.2018 r.

 � ogólnopolska konferencja naukowa ,,Kultura żydowska – dawniej i dziś”, IKE 
Gniezno, 7-8.06.2018 r.

 � ogólnopolska konferencja naukowa „Krajobraz i  doświadczenie”, zorgani-
zowana przez IKE we współpracy z  PTE oraz zakładem Estetyki IF UW, 27-
28.09.2018 r.

 � ogólnopolska konferencja „Samodzielność i  wspólnota. W  stulecie wywal-
czenia praw wyborczych Polek”, IKE Gniezno, 15-16.10.2018 r.

 � Debata „Współczesne rozumienie patriotyzmu”, IKE Gniezno, 18.01.2018 r.; 
w  dyskusji udział wzięli: prof. Krzysztof Podemski (IS UaM), Paweł Kamiński 
(Klub „Gazety Polskiej” w Gnieźnie), prof. Janusz Karwat (IKE UaM), prof. Eliza 
Grzelak (IKE UaM).

 � Debata „Solidarność we współczesnym świecie”, IKE Gniezno, 25 kwietnia 
2018 r., zorganizowana w  ramach Poznańskiego Festiwalu nauki i  Sztuki; 
w dyskusji udział wzięli: Bogumił Luft (b. ambasador RP w Rumunii i Rep. Moł-
dawii), prof. Maria Tomczak (IKE UaM), dr Katarzyna Jędraszczyk (IKE UaM), dr 
Paweł Semmler (Wyższa Szkoła Umiejętności Społecznych).

 � Współorganizacja wystawy prac rzeźbiarskich i  graficznych Krystyny Czaj-
kowskiej-Lipke „Podomka – między kwiatem a  zmierzchem”; IKE Gniezno, 
październik 2018 r.

 � opracowanie, merytoryczne przygotowanie i uruchomienie projektu IKE do-
tyczącego wymiany naukowców i studentów między UaM a krajami spoza 
Unii Europejskiej – program Erasmus+ Ka107 (lata 2018-2020); przyznana 
dotacja na ten projekt to 53 355,00 Euro.

 � organizacja Gnieźnieńskich Konwersatoriów Historycznych – wspólnego 
przedsięwzięcia IKE UaM i Muzeum Początków Państwa Polskiego w Gnieź-
nie, mającego na celu popularyzację historii Gniezna i okolic.
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NADNOTECKI INSTYTUT UAM W PILE

1. GIS DAY UAM PIŁA 2018

GIS DAy W naDnoTECKIM InSTYTUCIE UaM W PILE 
PIłA 2018 – wydarzenie prezentujące praktyczne zasto-
sowania GIS oraz przygotowywanych studiów z zakresu 
GEOINFORMATyKI w pilskim Instytucie UaM.

2. NOC SÓW 2018 NA UAM W PILE

nocą z 24 na 25 marca w Pile mocno huczało w nadno-
teckim Instytucie UaM w Pile! Dlaczego? odbyła się tam  
„noc Sów”. Wydarzenie cieszyło się dużym zainteresowa-
niem i przyciągnęło ponad 160 miłośników nocnych eks-
ploracji lasu. Uczestnicy mogli skorzystać z wielu atrakcji: 
prelekcje, warsztaty laboratoryjne i artystyczne, pokaz fil-
mu oraz wycieczka do lasu.

3. „WODOWSKAZY 2018 – EKSPLORACJE STREFY 
POLARNEJ” PLUS SPOTKANIE Z JAŚKIEM MELą

24 kwietnia odbyła się pierwsza edycja festiwalu  „Wo-
doWskazy 2018 – Eksploracje Strefy Polarnej”, popula-
ryzującego naukę, sztukę i podróże, organizowanego 
przez nadnotecki  Instytut UaM w Pile! Tego wyjątkowe-
go dnia przenieśliśmy się do krainy lodu i śniegu, gdzie 
zanurkowaliśmy w ekstremalnych warunkach w pogoni 
za waleniami, stanęliśmy oko w oko z niedźwiedziem 
polarnym, zbadaliśmy zdrowie lodowców, dowiedzieliśmy się, jakie zwierzę-
ta są najbardziej wytrzymałe na ziemi i podążyliśmy śladami pierwszych zdo-
bywców obu biegunów. 

Gościem Festiwalu„WodoWskazy 2018: Eksploracje Strefy Polarnej” (24.04. 
2018 r.) był Jasiek Mela – najmłodszy w historii zdobywca obu biegunów w ciągu 
jednego roku, pierwszy niepełnosprawny, który dokonał takiego wyczynu i Prezes 
Fundacji Jaśka Meli „Poza horyzonty”. W rozmowie z Janem dowiedzieliśmy się  
m.in. o niezwykłej wyprawie na oba krańce globu, o pokonywaniu swoich słabości 
i codziennej walce podopiecznych fundacji o powrót do normalnego życia.
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4. NOWE GATUNKI bRUZDNIC ODKRYTE PRZEZ NAUKOWCA Z UAM

Dr Paweł M. Owsianny razem z naukowcami z uniwersytetów w Mona-
chium i Osnabrück odkryli nowe dla nauki gatunki glonów z Tatrzańskie-
go Parku Narodowego. Dwa z odkrytych gatunków bruzdnic (Dinoflagellata) 
zostały nazwane na cześć pilan – Grzegorza Marciniaka i Krzysztofa Trawiń-
skiego: Parvodinium marciniakii i Parvodinium trawinskii. Poza tym opisano 
także Parvodinium mixtum (Wołoszyńska) sp. nov. i jego dwie nowe odmiany  
P. mixtum var. remotum i P. mixtum var. conjunctum. Uzyskane wyniki badań 
pozwalają zaliczyć Tatry do jednego z europejskich centrów bioróżnorodności – 
miejsca „powstawania” nowych gatunków i tego tematu będą dotyczyły dalsze 
eksploracje Tatr. Badania zespołu dr. owsiannego prowadzone są we współpra-
cy z grupą badawczą prof. Marca Gottschlinga, którego wraz z doktorantką Julia-
ne Kretschmann z Uniwersytetu Ludwika i Maksymiliana w Monachium (Ludwig
-Maximilians-Universität München) gościliśmy w Pile w 2016 roku. 

Badania w Tatrzańskim Parku narodowym prowadzone od 2013 roku przez 
nadnotecki Instytut UaM w Pile Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Po-
znaniu odbywają się przy wsparciu Fundacji nord oraz Stowarzyszenia nur-
ków niepełnosprawnych HSa „Krok po kroku” w Pile.

5. PIERWSZA PILSKA WYPRAWA NAUKOWO-bADAWCZA NA SPITSbER-
GEN UAM PIŁA NORD EXPEDITION – SPITSbERGEN 2018

Nadnotecki Instytut UAM w Pile zorganizował pierwszą pilską wyprawę na-
ukowo-badawczą UaM PIŁa noRD EXPEDITIon – SPITSBERGEn 2018. W dniach 
11-21.07.2018 r. 7-osobowy zespół prowadził intensywne badania słonowod-
nych fiordów, zatok i stref brzegowych oraz słodkowodnych rzek, jezior, młak 
i torfowisk Spitsbergenu. Celem wyprawy było poznanie różnorodności gatun-
kowej i siedliskowej bruzdnic (Dinophyceae, Dinoflagellata). Bruzdnice to jed-
na z grup glonów, która w chłodnych wodach pełni kluczową rolę w łańcuchu 
pokarmowym. Ekspedycja wynikała ze specjalizacji nadnoteckiego Instytutu  
w prowadzeniu studiów i badań z zakresu gospodarki wodnej. W skład wy-
prawy wchodzili dr Paweł M. owsianny – kierownik wyprawy (z-ca dyrektora nI 
UaM w Pile, KpK HSa), Mateusz Gutowski (pracownik UaM), Grzegorz Marciniak 
(student UaM), nurkowie Grzegorz Marciniak (nord, KpK HSa) i Krzysztof Trawiń-
ski (KpK HSa), a także Iwona Leśniewska (lekarz, fotograf) oraz Michał Kępiński 
(dokumentalista, TVasta). Wsparcia finansowego, sprzętowego i organizacyj-
nego naukowcom udzielili: Fundacja noRD, miasto Piła oraz stowarzyszenie 
nurków niepełnosprawnych Krok po Kroku HSa w Pile.
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6. I WIELKOPOLSKI KONGRES GOSPODARCZY

W dniach 17-18 września 2018 r. w Poznaniu i Pile odbył się I Wielkopolski Kon-
gres Gospodarczy. Jednym z ekspertów w dyskusji był prof. dr hab. Waldemar 
Ratajczak z nadnoteckiego Instytutu UaM w Pile.

Wydarzenie zostało zorganizowane z inicjatywy przedsiębiorców oraz dla 
przedsiębiorców. Jego celem jest utworzenie najszerszej regionalnej platformy 
wymiany doświadczeń i dyskusji na temat konkurencyjnego i innowacyjnego 
rozwoju wielkopolskiej gospodarki. Pomysłodawcą Kongresu jest Wielkopol-
ska Rada Trzydziestu powołana przy Samorządzie Województwa Wielkopol-
skiego, w której skład wchodzi 30 przedstawicieli organizacji gospodarczych 
z Wielkopolski.

7. PILKON – Festiwal Fantastyki w pilskim ośrodku UAM!

Wrzesień zazwyczaj kojarzy się jedynie z końcem wakacji. a co by było, gdyby 
oznaczał wyjątkowe wydarzenie pełne gier, komiksów, książek, filmów, seriali  
i wszystkiego, czego tylko mógłby pragnąć każdy miłośnik fantastyki? 

8 i 9.09.2018 r. w nadnoteckiego Instytutu UaM w Pile można było uczestniczyć 
razem z 1500 innymi osobami w największym w tej części Polski Festiwalu Fan-
tastyki – PILKon!

8. GALAKTYKA EDUKACJI 10: SKUTECZNA EDUKACJA – SKUTECZNY 
UCZEŃ – SKUTECZNY NAUCZYCIEL, 1 GRUDNIA 2018 R.

Już po raz dziesiąty Centrum Doskonalenia nauczycieli w Pile we współpra-
cy z nadnoteckim Instytutem UaM w Pile organizuje konferencję „Galaktyka 
Edukacji”, skierowaną do pedagogów, nauczycieli, wychowawców i wszystkich 
tych,  którym na sercu leży rozwój i inspirowanie uczniów.
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COLLEGIUM POLONICUM W SŁUbICACh

Collegium Polonicum (CP) w Słubicach posiada status jed-
nostki wspólnej Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Po-
znaniu (UaM) oraz Uniwersytetu Europejskiego Viadrina (UEV) 
we Frankfurcie nad odrą. zadaniem jednostki jest prowa-
dzenie działalności dydaktycznej, naukowej oraz kulturalnej 
w ramach współpracy polsko-niemieckiej oraz europejskiej. 
W tym wymiarze prowadzone są w CP wspólne kierunki stu-
diów obydwu uczelni, realizowane przez wydziały: Prawa 
i administracji, nauk Społecznych (Instytut Kulturoznawstwa) 
oraz neofilologii (Instytut Filologii Germańskiej) UaM razem 
z wydziałami: Prawa oraz Kulturoznawstwa UEV.

od 2017 roku jednostka – zgodnie z Decyzją MniSW z dnia 
31.08.2012 roku o wydłużeniu do dnia 30.09.2017 roku okresu 
na przekształcenie zamiejscowego ośrodka Dydaktycznego  
w Słubicach w zamiejscową podstawową jednostkę organiza-
cyjną – przestała funkcjonować jako zamiejscowy ośrodek dy-
daktyczny Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu.

Rok 2018 był dla CP kolejnym rokiem pracy nad pogłębie-
niem współpracy pomiędzy partnerskimi uczelniami, szcze-
gólnie w zakresie powołania wspólnej jednostki The European 
New School of Digital Studies. Był to jednocześnie ostatni rok 
funkcjonowania Polsko-niemieckiego Instytutu Badawcze-
go (PnIB). od 1 września 2018 roku w Collegium Polonicum 
funkcjonuje Uniwersyteckie Liceum ogólnokształcące. orga-
nem prowadzącym szkoły jest UaM. W roku szkolnym 2018/19 
utworzono dwa oddziały i przyjęto łącznie 22 uczniów. nieza-
leżnie od wymienionych działań w placówce toczyły się: dy-
daktyka, życie naukowe oraz kulturalne. 

DYDAKTYKA

W roku 2018 w murach Collegium Polonicum prowadzone 
były studia pierwszego i drugiego stopnia:

•	 UaM: filologia polska jako obca (od 01.10.2017 r. w partnerstwie z UEV).

•	 UEV: ochrona europejskich dóbr kultury (niem.: SEK, Schutz Europäischer Kul-
turgüter), kultura i historia Europy Środkowej i Wschodniej (niem.: KGMoE, 
Kultur und Geschichte Mittel- und osteuropas).

•	 UaM i UEV: oba Uniwersytety prowadziły w Collegium Polonicum także 
polsko-niemieckie kierunki wspólne: prawo (niem.: Magister des Rechts), 
kulturoznawstwo spec. komunikacja międzykulturowa (ang.: Intercultural 
Communication Studies) oraz filologia ze specjalnością filologia germańska 
(niem.: Interkulturelle Germanistik). 
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Łączna liczba studentów uczestniczących w zajęciach w Collegium Polonicum wynio-
sła wg danych na semestr zimowy 2018/19 (stan: listopad 2018) 420, w tym studentów 
UaM 225. Liczba studentów zagranicznych spośród studentów UaM (tzn. nie posiada-
jących polskiego obywatelstwa) w semestrze zimowym 2018/19 wyniosła 46 osób, co 
stanowi 20,5% studentów UaM. na kierunku filologia, specjalność filologia germańska, 
staż zagraniczny rozpoczęło dodatkowo 8 studentów z Chińskiej Republiki Ludowej.

DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA, WYDAWNICZA I bIbLIOTECZNA

Do aktywności naukowej jednostki zaliczyć należy przede wszystkim działalność 
ośmiu katedr prowadzonych w Collegium Polonicum przez Uniwersytet Europejski Via-
drina (w oparciu o umowę zawartą pomiędzy Ministrem Edukacji narodowej i Sportu 
Rzeczypospolitej Polskiej a Ministerstwem nauki, Badań i Kultury Kraju związkowego 
Brandenburgii w sprawie Collegium Polonicum w Słubicach z dnia 02.10.2002 roku). 
Są to katedry: Polskiego i Europejskiego Prawa Prywatnego oraz Prawa Porównawcze-
go; Polskiego Prawa Publicznego, Prawa Europejskiego oraz Gospodarczego; Polskiego 
Prawa Karnego; Porównawczych Studiów Środkowoeuropejskich; Polsko-niemieckich 
związków Kulturowych i Literackich oraz Gender Studies; ochrony zabytków; zacho-
wań Językowych i Lingwistyki Stosowanej oraz katedra Entangled History of Ukraine. 

W 2018 roku w ramach serii wydawniczej Collegium Polonicum „Thematicon” wyda-
ne zostały trzy publikacje: tom 31 („Language Contact and Language Policies across 
Borders: Construction and Deconstruction of Transnational and Transcultural Spaces”, 
redakcja: Barbara Jańczak), t. 32 („Wer hat´s geschrieben, wer übersetzt? autor- und 
Übersetzerschaft als kontingente Rollen“, redakcja: Inez okulska) oraz t. 33 („Literac-
ka manifestacja tożsamości. o twórczości niemieckojęzycznych duchownych katolic-
kich“, redakcja: aleksandra Chylewska-Tölle).

z zasobów Biblioteki Collegium Polonicum skorzystało w 2018 roku 14.558 czytelni-
ków, (liczba odwiedzin). Dostępne 120 miejsc w czytelni oraz 39 stanowisk komputero-
wych służyły przede wszystkim studentom Collegium Polonicum i studentom innych 
uczelni oraz mieszkańcom Słubic, Frankfurtu nad odrą i okolic. zasoby biblioteczne 
osiągnęły 69.567 woluminów (w tym 1.573 nowe pozycje) oraz 133 tytuły czasopism. 
Liczba użytkowników wyniosła 2.692, liczba wypożyczeń 12.125. W roku 2018 biblio-
teka obsługiwana była przez 6 pracowników i jedną pomoc studencką. Podobnie jak 
w latach ubiegłych praktyki zawodowe w bibliotece CP odbywali studenci kierunków: 
filologia polska jako obca, filologia germańska oraz kulturoznawstwo zaprzyjaźnione-
go Uniwersytetu Europejskiego Viadrina. Biblioteka brała czynny udział w realizacji Fe-
stiwalu nauki i Sztuki, pomagając w przeprowadzeniu zajęć dla dzieci pt.: „Moje prawa 
jako ucznia i obywatela” (referent: dr Marcin Krzymuski) oraz w sympozjum poświęco-
nemu Henrykowi Beresce, jak też w przygotowaniu wystawy poświęconej tłumaczowi, 
którą do 30.06.2019 r. można oglądać w czytelni biblioteki. W ciągu 2018 roku bibliote-
kę odwiedziło 15 grup zwiedzających z Polski oraz z niemiec.

COLLEGIUM POLONICUM JAKO CENTRUM KONFERENCYJNE 

W roku 2018 Collegium Polonicum było miejscem konferencji tak naukowych, jak 
i branżowych. Do tych pierwszych zaliczyć należy przede wszystkim: XVIII międzyna-
rodową konferencję naukową pt. „Europa XXI wieku. Europa i Unia Europejska w obli-
czu nowych wyzwań”, konferencję pt.: „Doradztwo polityczne i lobbing w politycznym 
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procesie decyzyjnym” (organizator – Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM) 
czy międzynarodowe konferencje: „Mediacja jako metoda rozwiązywania sporów 
dwunarodowościowych” oraz „nauczanie języka specjalistycznego ze szczególnym 
uwzględnieniem języka polskiego jako obcego”. Goszczono ponadto liczne konferen-
cje branżowe i popularno-naukowe. W jednostce organizowane były także spotkania 
w ramach działalności Polsko-niemieckiej akademii Seniorów. W dniu 29.11.2018 r. 
w budynku uczelni miały miejsce Targi Edukacji i Pracy z udziałem ponad 50 wystaw-
ców – przedstawicieli uczelni i pracodawców. W wyniku pożaru, do którego doszło 
w dniu 31.07.2018 roku, zniszczeniu uległa duża aula Collegium Polonicum – remont 
i modernizacja pomieszczenia zaplanowane są na lata 2019-2020.

DZIAŁALNOŚĆ KULTURALNA I STUDENCKA

W roku 2018 w CP gościły cztery wystawy artystyczne lub naukowe oraz kilkana-
ście koncertów, przedstawień teatralnych, projekcji filmowych. Po raz kolejny odbył 
się Festiwal nowej Sztuki labiRynt. Do lokalnej społeczności skierowane były takie 
przedsięwzięcia jak Dzień otwartych Drzwi, konkurs języka angielskiego i niemiec-
kiego dla uczniów szkół średnich w ramach Festiwalu nauki i Sztuki oraz warsztaty 
językowe zorganizowane przez lektorat języków obcych Collegium Polonicum. Stu-
denci zorganizowali „XXIX ogólnopolską Konferencję Uniwersyteckich Poradni Pra-
wa”, a także Dzień Sportu, jak też liczne warsztaty, akcje charytatywne i seminaria. 
W roku 2018 w placówce działało jedno Koło Studenckie (Koło naukowo-artystyczne 
Polonistów obcokrajowców w Collegium Polonicum), a także z dużym zaangażowa-
niem pracowała Studencka Poradnia Prawa. W CP działały również aktywnie insty-
tucje uzupełniające profil placówki. Są to: Fundacja na rzecz Collegium Polonicum, 
archiwum Karla Dedeciusa oraz archiwum Ludzkich Losów „My Life”.

ZMIANY ORGANIZACYJNE

Decyzją Komisji Stałej ds. Collegium Polonicum z dnia 26.10.2018 roku rozwiązano 
działalność Polsko-niemieckiego Instytutu Badawczego w Collegium Polonicum 
z dniem 31.12.2018 roku.

KONTYNUOWANIE I ROZWÓJ WSPÓŁPRACY Z UCZELNIAMI KRAJOWYMI 
I ZAGRANICZNYMI ORAZ ORGANIZACJAMI MIęDZYNARODOWYMI

Podobnie jak w latach ubiegłych, tak i w roku 2018 działalność Collegium Polonicum 
opierała się na ścisłej współpracy kierownictw UaM oraz UEV. 

nadzór nad strategicznym rozwojem Collegium Polonicum sprawuje Komisja Sta-
ła Rektorów do spraw Collegium Polonicum. Działalność Komisji wspierana jest 
przez kierownictwo CP, składające się z Prorektora UaM ds. CP, Wiceprezydenta UEV 
ds. CP oraz Dyrektora administracyjnego CP. W roku 2018 Komisja Stała obradowała 
dwukrotnie: 27.06. oraz 26.10. Praca Komisji koncentrowała się przede wszystkim na 
opracowaniu koncepcji powołania w Collegium Polonicum wspólnej jednostki The Eu-
ropean New School of Digital Studies, jak też na rozwijaniu koncepcji nowych wspólnych 
kierunków studiów.
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PERSPEKTYWY

Collegium Polonicum w Słubicach jako transgraniczna jednostka wspólna Uniwersy-
tetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Uniwersytetu Europejskiego Viadrina 
we Frankfurcie nad odrą jest nadal cenionym przykładem współpracy polsko-nie-
mieckiej. oprócz The European New School of Digital Studies planowane jest w naj-
bliższym czasie uruchomienie trzech nowych kierunków studiów: administracja 
w logistyce (studia I stopnia), studia o Polsce (studia I stopnia) oraz Master of Digital 
Entrepreneurship (studia II stopnia). W dniu 23.05.2019 roku w jednostce odbędzie 
się akademia, organizowana w ramach uroczystych obchodów 100-lecia Uniwersy-
tetu Poznańskiego. Ponadto w roku 2019 planowane jest rozpoczęcie prac remonto-
wo-modernizacyjnych dużej auli. 

6.2. CENTRUM ZAAWANSOWANYCh TEChNOLOGII

Centrum zaawansowanych Technologii UaM (CzT UaM) w 2018 
roku wzorem lat ubiegłych koordynowało fazę operacyjną uru-
chomionego w 2015 roku centrum badawczego wybudowane-
go w ramach projektu „Budowa i wyposażenie Wielkopolskiego 
Centrum zaawansowanych Technologii w Poznaniu” (WCzT) 
z Programu operacyjnego Innowacyjna Gospodarka. CzT UaM 
z końcem 2018 roku podsumowało trzeci rok działań fazy opera-
cyjnej centrum badawczego i inwestycji WCzT.

W 2018 roku przygotowano do uruchomienia kilka kolejnych 
usług o charakterze badawczym, prowadzono badania na-
ukowe i prace rozwojowe, utrzymywano aparaturę wraz z in-
frastrukturą badawcz usług badawczych, brano udział w kon-
sultacjach i pracach związanych z opracowaniem nowych 
projektów oraz w seminariach i spotkaniach z partnerami prze-
mysłowymi. 

W roku sprawozdawczym zatrudnionych w CzT UaM było: 4 
profesorów, 8 adiunktów (na etatach naukowo-badawczych), 
32 pracowników na etatach naukowo- i inżynieryjno-tech-
nicznych, w tym osoby sprawujące opiekę nad aparaturą), 
14 pracowników sekcji administracyjno-gospodarczej WCzT. 
niezależnie kadrę Centrum stanowili również pracownicy za-
angażowani w realizację 36 projektów badawczych aktywnie 
wykorzystujących infrastruktur WCzT, a także kilkudziesięciu 
doktorantów i magistrantów UaM. Dodatkowo złożonych zo-
stało 19 nowych wniosków grantowych, w tym 3 projekty w ra-
mach Programów Ramowych UE. 
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W 2018 roku w Centrum rozpoczęła się realizacja trzech prestiżowych projektów 
przyznanych przez nCn w ramach konkursu oPUS, w których wysoko oceniono po-
ziom naukowy planowanych badań oraz dotychczasowy dorobek naukowy. Projekty 
realizują: dr hab. Gabriela Kramer-Marek (The Institute of Cancer Research in Lon-
don) – Fotoimmunoterapia – nowa strategia leczenia glejaka wielopostaciowego; prof. 
dr hab. Bronisław Marciniak – Czy stabilizacja kationorodników siarkowych może wpły-
wać na funkcjonalność białek? oraz prof. dr hab. Bogdan Marciniec – Nowe funkcjona-
lizowane heterosilseskwioksany jako prekursory materiałów hybrydowych.

W 2018 roku pracownicy Centrum zostali laureatami w konkursie programu LIDER 
orgaznizowanego przez nCBR dla młodych naukowców: dr inż. Jakub Rybka – pro-
jekt: MeniScaff 3D oraz dr adrian Franczyk - projekt: Dwufunkcyjne silseskwioksany 
RR’7Si8O12. Przyznane naukowcom środki posłużą na stworzenie i prowadzenie wła-
snego zespołu badawczego.

W Centrum realizowany jest także jeden projekt RanB (PoIG 4.1.2) pt. „Mobilny sys-
tem suszenia izolacji transformatorów rozdzielczych z wykorzystaniem medium cie-
kłego”, który ma na celu wdrożenie wyników badań do działalności gospodarczej 
konsorcjanta przemysłowego, firmy ad Moto z Katowic. Jest to wspólne przedsię-
wzięcie badawcze UaM oraz Politechniki Poznańskiej.

Przeprowadzono także diagnozę potrzeb regionalnych przedsiębiorstw, na pod-
stawie której przygotowywano wniosek o dofinansowanie w ramach Działania 1.2 
Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego projektu polegającego na 
utworzeniu Centrum Badawczego Druku 3D i Materiałów Kompozytowych, oferujące-
go dostęp do urządzeń i linii technologicznych umożliwiających prowadzenie badań 
przedwdrożeniowych, projektów i procesów badawczych oraz badań materiałów.

owocem prac naukowo-badawczych prowadzonych w 2018 roku w CzT jest 5 zgło-
szeń patentowych, uzyskanie 11 patentów, 64 publikacje w czasopismach o zasię-
gu międzynarodowym i udział w konferencjach międzynarodowych (USa, niemcy, 
Hiszpania, Francja, Dania) oraz krajowych (Kraków, Gdańsk, Kielce, Warszawa, Toruń, 
Poznań). Dotychczasowy dorobek był także podstawą do wystąpienia o przyznanie 
CzT kategorii naukowej.

W 2018 roku wśród grup badawczych Centrum zorganizowano liczne seminaria na-
ukowe, w tym mające na celu przygotowanie nowych koncepcji grantowych z po-
tencjalnymi konsorcjantami, a także cztery seminaria naukowe skierowane do spo-
łeczności akademickiej:

 � 16 marca – Seminarium prezentujące możliwości badawcze Spektrometrii 
Mas,

 � 19 listopada – Spektroskopia nMR w Centrum zaawansowanych Technologii 
UaM,

 � 11 grudnia – Możliwości badawcze zwierzętarni Centrum zaawansowanych 
Technologii UaM,

 � 29 listopada – Seminarium Biotechnologiczne grup współpracujących z CzT 
UaM.
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W trakcie seminariów swoją tematykę badawczą, jak i dotychczasowe osiągnięcia 
prezentowali naukowcy, którzy realizują swoje granty, bądź są zainteresowani nawią-
zaniem współpracy i wykorzystywaniem infrastruktury Centrum, w tym unikatowej 
aparatury. 

W ramach cyklu spotkań: Wykłady w Centrum Zaawansowanych Technologii UAM 
dnia 5 listopada 2018 roku doktor Chryssostomos Chatgilialoglu, wybitny specjali-
sta w zakresie chemii wolnych rodników pracujący w Institute for organic Syntheses 
and Photoreactivity, Consiglo nazionalle della Ricerche (Bologna), wygłosił wykład 
zatytułowany: „Our Radical Approach to Biomimetic Chemistry”. Pobyt doktora Chat-
gilialoglu był doskonałą okazją do zapoznania się z osiągnięciami oraz możliwościa-
mi naszego Centrum. W spotkaniu uczestniczyła żona, dr Carla Ferreri – chemiczka, 
współzałożycielka firmy Lipinutragen.

Dyrektor Centrum prof. dr hab. Bronisław Marciniak, 19 października 2018 roku, ode-
brał z rąk JM Rektora UaM, prof. UaM dr. hab. andrzeja Lesickiego, medal Homini Vere 
Academico. Medal przyznawany jest za imponujący dorobek naukowy i dydaktyczny, 
osobie „spełniającej wszelkie kryteria, które można stawiać człowiekowi prawdziwie 
akademickiemu”.

Centrum zaawansowanych Technologii UaM w dniach 24-25 września prezentowało 
swoje możliwości na VI Polskim Kongresie Przedsiębiorczości, podczas którego przyzna-
no Centrum Polską Nagrodę Innowacyjności 2018, którą odebrał wieloletni Dyrektor CzT 
prof. dr hab. Bogdan Marciniec. Kongres dostarczył niecodzienną możliwość rozmów 
o przyszłości polskiej gospodarki. Ponad 1000 uczestników debatowało o biznesie, na-
uce i samorządach. Podczas kongresu Minister Przedsiębiorczości i Technologii Jadwi-
ga Emilewicz wyraziła chęć zapoznania się z możliwościami badawczymi WCzT. Wizyta 
ta odbyła się 24 września po zakończeniu kongresowych wydarzeń.

Dnia 11 grudnia 2018 roku zorganizowano seminarium naukowe, prezentujące moż-
liwości badawcze zwierzętarni, jako jednego z najnowocześniejszych obiektów tego 
typu w Polsce. Podczas seminarium dokonano uroczystego jej otwarcia przez Pro-
rektora UaM ds. informatyzacji oraz współpracy z otoczeniem społeczno-gospodar-
czym prof. UaM dr. hab. Marka nawrockiego w towarzystwie Prorektora ds. nauki 
i Rozwoju Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu prof. 
dr. hab. Michała nowickiego oraz Dyrektora CzT prof. dr. hab. Bronisława Marciniaka.

Dodatkowymi formami promocji Centrum były artykuły prasowe oraz uczestnictwo 
w konferencjach branżowych. W ramach kampanii Naukowy Partner Przemysłu 15 li-
stopada 2018 roku w Rzeczpospolitej zaprezentowano nową pracownię zwierzętarni 
CzT, której celem jest prowadzenie badań biomedycznych ze szczególnym uwzględ-
nieniem farmakologii, toksykologii i patofizjologii oraz badań związanych z pozna-
waniem molekularnych i fizjologicznych patomechanizmów wielu chorób człowieka 
z zastosowaniem odpowiednich modeli zwierzęcych.

Przy okazji tych grudniowych wydarzeń na terenie Centrum zawansowanych Tech-
nologii UaM w obecności Prorektora ds. nauki i współpracy międzynarodowej UaM 
prof. dr. hab. Ryszarda naskręckiego, Dyrektora CzT prof. dr. hab. Bronisława Marci-
niaka oraz zaproszonych gości odbył się wernisaż poznańskiego artysty malarza prof. 
dr. hab. Edwarda Gąsiora pt. „abstrakcje aluzyjne”. Kilkanaście obrazów prezentowa-
nych będzie w budynku Centrum na pierwszym piętrze do 2019 r.
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W okresie od marca do września 2018 roku na terenie Centrum odbywały się także 
szkolenia w ramach projektu pn. „Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w woje-
wództwie wielkopolskim, ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji kluczowych 
uczniów”, realizowanego przez Wydział Studiów Edukacyjnych UaM. Projekt skiero-
wany był do 324 decydentów i pracowników organizacyjnych ze 107 jednostek sa-
morządu terytorialnego województwa wielkopolskiego. 

W 2018 roku przeprowadzono szereg prac modernizacyjnych i dokonano zakupów 
rozszerzających ofertę i możliwości badawcze głównie hali technologicznej, a także 
które były niezbędne do uruchomienia zwierzętarni, jako kluczowych części infra-
struktury WCzT.

W ciągu roku zorganizowano szereg spotkań z przedstawicielami uczelni, instytutów 
i firm prowadzących m.in. do zawarcia umów o współpracy ze spółkami czołowych 
polskich koncernów. z infrastruktury Centrum korzystają: Wydział Chemii, Biologii, 
anglistyki oraz Prawa i administracji, a także zespoły z Politechniki Poznańskiej, Uni-
wersytetu Medycznego w Poznaniu, Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu i In-
stytutu Chemii Bioorganicznej Pan, z którym zawarto porozumienie mające na celu 
utworzenie wspólnej grupy badawczej zajmującej się przygotowaniem i realizacją 
przedsięwzięć badawczych i organizacyjnych.

W roku sprawozdawczym CzT UaM zrealizowało blisko 500 odpłatnych usług badaw-
czych głównie na rzecz podmiotów zewnętrznych, ale również na rzecz różnych grup 
badawczych UaM. z infrastruktury WCzT trwale korzysta ponad 70 różnych podmio-
tów gospodarczych oraz ponad 30 jednostek B+R. W porównaniu z poprzednim, 2017 
rokiem, 2,5 krotnie zwiększono przychody z usług badawczych i najmu, co jest niezwy-
kle istotnym w Programie MniSW pn. PanDa2, premiującym wynik finansowy i dofi-
nansowujący koszty utrzymania infrastruktury badawczej.

Głównym celem działalności CzT UaM w roku 2019 na ubieganiu się o projekty ba-
dawcze oraz działania zmierzające do badawczego i komercyjnego wykorzystania 
potencjału unikatowej infrastruktury, w tym dalszego nawiązywania współpracy  
z przemysłem w kierunku wdrożeń innowacyjnych rozwiązań. Istotne będzie rów-
nież pozyskiwanie środków budżetowych na utrzymanie i strategiczny rozwój infra-
struktury WCzT. 
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6.3. CENTRUM NANObIOMEDYCZNE

STRUKTURA FORMALNO-PRAWNA CNbM

Centrum nanoBioMedyczne (CnBM) zajmuje się działalnością 
badawczą i naukowo-dydaktyczną w obszarze nanotechnolo-
gii i nanonauki. nanotechnologia i nanonauka jest interdyscy-
plinarnym obszarem badań, który jest motorem napędowym 
współczesnej rewolucji naukowej i technologicznej. CnBM jest 
jednostką organizacyjną UaM powołaną w dniu 27 listopada 
2006 r. na gruncie ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 
27 lipca 2005 r. , jako jednostka wspólna w rozumieniu art. 31a 
tejże ustawy, w porozumieniu z Uniwersytetem Medycznym 
im. Karola Marcinkowskiego, Uniwersytetem Przyrodniczym 
w Poznaniu i Politechniką Poznańską. Centrum prowadzi także 
współpracę naukowo-dydaktyczną w oparciu o umowy dwu-
stronne z Instytutem Fizyki Molekularnej Pan, Instytutem Ge-
netyki Człowieka Pan, Instytutem Chemii Bioorganicznej Pan 
w Poznaniu, a także z wieloma ośrodkami w Polsce i na świe-
cie. Poważne osiągnięcia naukowe CnBM oraz zgoda Rektora 
UaM, dzięki znowelizowanym w roku 2015 przepisom o jed-
nostkach naukowych w ustawie o zasadach finansowania nauki 
z 2010 r., stały się podstawą do złożenia w dniu 27 kwietnia 2018 
roku wniosku do Ministerstwa nauki i Szkolnictwa Wyższego 
o dokonanie wpisu Centrum do rejestru jednostek naukowych 
na podstawie przepisów ustawy o zasadach finansowania na-
uki z 30 kwietnia 2010 r., w rozumieniu art. 2 ust.9 lit. f ) tejże 
ustawy. Wniosek uzyskał pozytywną opinię Komitetu Ewaluacji 
Jednostek naukowych, wyrażoną jednogłośnie, na posiedzeniu 
w dniu 10 maja 2018 r., po zapoznaniu się z wynikami analizy 
materiałów dołączonych do wniosku oraz innych dostępnych 
informacji związanych z działalnością Centrum. W dniu 28 
czerwca 2018 r. dokonano wpisu CnBM do rejestru jednostek 
naukowych. W dniu 7 września 2018 r. Centrum nanoBioMe-
dyczne wniosło do MniSW, przekazując wypełnioną ankietę 
w systemie teleinformatycznym PoL-on, wniosek o przyznanie 
kategorii naukowej – zgodnie z § 4 ust. 2 Rozporządzenia Ministra nauki i Szkolnic-
twa Wyższego z dnia 12 grudnia 2016 r. Procedura związana z wszczęciem postępo-
wania w sprawie kategorii, do dnia złożenia niniejszego sprawozdania, nie została 
zakończona. zgodnie z nową ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z 20 
lipca 2018 r., pracownicy CnBM określili swoją dyscyplinę naukową, jako „inżynieria 
materiałowa”, która zgodnie z klasyfikacją oECD obejmuje nanotechnologię. Ponad 
29 osób zadeklarowało w bazie PoL-on tę dyscyplinę naukową, a 23 osoby dokona-
ły zgłoszenia do bazy PoL-on w dniu 31 listopada 2018 r. o prowadzeniu badań na-
ukowych w dyscyplinie naukowej – „inżynieria materiałowa”. Stąd, zgodnie z nową 
ustawą, na UaM powstała dyscyplina naukowa „inżynieria materiałowa” w ramach 
dziedziny nauki techniczne.
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bADANIA NAUKOWE

Rozwój badań naukowych w zakresie nanonauk i nanotechnologii dotyczy badań 
interdyscyplinarnych z nauk materiałowych, chemii, fizyki, biologii, nauk technicz-
nych i nauk biomedycznych i obejmował takie obszary, jak: wytwarzanie i fabryka-
cja nanomateriałów i nanostruktur, rozwój nanosensorów i biosensorów, rozwój 
nanotransporterów do celowanego dostarczania leków, rozwój multimodalnych 
nanomateriałów do obrazowania, rozwój nanomateriałów do biotechnologii i me-
dycyny regeneracyjnej, rozwój metod inżynierii tkankowej w oparciu o rusztowania 
nanokompozytów polimerowych, rozwój technik wytwarzania cienkich warstw dla 
nanoelektroniki i spintroniki, rozwój układów warstwowych jako materiałów cha-
rakteryzujących się ultra silnymi właściwościami mechanicznymi, magnetycznymi, 
optycznymi. W roku 2018 badania realizowano jako tzw. badania własne i badania 
w ramach 39. projektów naukowo-badawczych na łączną kwotę 22 mln złotych, 
które uzyskały wsparcie finansowe na podstawie konkursów Fundacji na rzecz na-
uki Polskiej, narodowego Centrum nauki, narodowego Centrum Badań i Rozwoju, 
Unijnego Programu „Horizon 2020”, Ministerstwa nauki i Szkolnictwa Wyższego. 
Prowadzone badania przez zespół 32 pracowników zostały przedstawione w 81. pu-
blikacjach naukowych w 2018 r. w czasopismach ujętych w bazie Web of Science 
na łączną sumę punktów MniSW równą 2710. Większość prac naukowych opubliko-
wano w czasopismach o wysokim indeksie wpływu „IF”, pomiędzy IF = 35 a IF = 50. 
Badania prowadzono w oparciu o infrastrukturę badawczą o wartości ponad 100 
mln. zł. Pracownicy Centrum przedstawili swoje badania w ponad 105. referatach 
i wystąpieniach na międzynarodowych konferencjach naukowych, w tym na or-
ganizowanych przez CnBM konferencji międzynarodowej NanoTech Poland 2018 
(6-9.06.2018 r., 221 uczestników) w Poznaniu oraz na 28. International AMPERE 
NMR School w zakopanem (10–16.06.2018 r., 84 uczestników). W roku 2018 każdy 
pracownik CnBM opublikował średnio 2,5 prac naukowych w międzynarodowych 
czasopismach naukowych oraz średnio na jednego pracownika CnBM przypada je-
den grant badawczy w wysokości ok. 690 tys. zł.

KSZTAŁCENIE DOKTORANTÓW I MAGISTRANTÓW.

Program kształcenia doktorantów obejmuje program dydaktyczny i program 
naukowo-badawczy. Program dydaktyczny realizowany jest w ramach studiów 
doktoranckich odpowiedniego wydziału, a program badawczy prowadzony jest 
w CnBM pod nadzorem promotorów pomocniczych spośród pracowników CnBM 
i promotorów z CnBM oraz ze współpracujących wydziałów. Kształcenie dokto-
rantów prowadzi się w ramach: a) środowiskowych interdyscyplinarnych studiów 
doktoranckich z nanotechnologii, b) projektów badawczych nCn, nCBiR lub FnP, 
c) indywidualnych programów doktoranckich wspartych stypendiami z wydzia-
łów. Centrum w roku 2018 było zaangażowane w prowadzenie 34 doktorantów 
finansowanych z 34 projektów badawczych uzyskanych przez CnBM, w tym 
20. w projekcie PoWR.03.02.00-00-I032/16 w ramach programu środowiskowych, 
interdyscyplinarnych studiów doktoranckich z nanotechnologii w partnerstwie 
z Wydziałem Fizyki UaM, Wydziałem Chemii UaM, Instytutem Fizyki Molekularnej 
Pan oraz Instytutem Chemii Bioorganicznej Pan, w konkursach nCn (9), nCBiR 
(1) oraz FnP (4). należy podkreślić, że około 20% wśród 34. doktorantów stano-
wią cudzoziemcy, pochodzący z Ukrainy, Serbii, Chin, Słowacji, Turcji, zjednoczo-
nych Emiratów arabskich. W roku 2018 z wcześniej prowadzonych przez Centrum  
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programów i projektów odbyły się cztery obrony prac doktorskich (angelina Ster-
czyńska, Marek Rychter, oleksandr Pshyk, ahmet Kertmen). W sumie ponad 30 dokto-
rantów finansowanych przez nCBiR i FnP obroniło się do końca 2018 roku. Centrum 
współdziałało z Wydziałem Fizyki, Wydziałem Chemii i Wydziałem Biologii w prowa-
dzeniu 29 projektów magisterskich, a także zajęć specjalistycznych dla 10 studentów 
studiów magisterskich z nowoczesnych metod obrazowania. Ponadto pracownicy 
Centrum sprawowali opiekę nad wieloma projektami doktorskimi doktorantów Wy-
działu Fizyki UaM oraz Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, a także nad prakty-
kami, stażami i zajęciami laboratoryjnymi dla 25 studentów z instytucji partnerskich. 
Dla studentów z Wydziału Fizyki UaM, kierunek „optometria”, przeprowadzono 587 
godzin zajęć dydaktycznych w CnBM – w Laboratorium Fizyki Widzenia. Centrum 
przeprowadziło także czternaście transmisji w systemie on-line wspierających za-
jęcia dydaktyczne dla około 855 osób – studentów Uniwersytetu Przyrodniczego 
w Poznaniu, uczestników konferencji 28. International aMPERE nMR School w zako-
panem oraz studentów Uniwersytetu Gdańskiego.

ROZWÓJ KADR NAUKOWYCh

UaM zatrudniało w CnBM według stanu na dzień 31.12.2018 r. w przeliczeniu na peł-
ne etaty 30 osób ze stopniem doktora na stanowiskach specjalistów naukowo-tech-
nicznych, badawczych i naukowo-dydaktycznych, a także 3 profesorów w wymiarze 
2,5 etatu. z liczby zatrudnionych doktorów, 7 osób finansowano w ramach projektów 
badawczych nCn i FnP na tzw. stanowiskach postdoktorskich. Pracownicy CnBM re-
prezentują nauki fizyczne, nauki chemiczne, nauki biologiczne, nauki techniczne, nauki 
biomedyczne. Kadra doktorska Centrum jest stosunkowo młoda, ze stażem po dokto-
racie średnio 6 lat. Polityka rozwoju kadry naukowej Centrum oparta jest na realizacji 
zadań opisanych w Umowie o powołaniu Centrum. W szczególności uwzględnia się 
następujące elementy:

a)  aktywizację pracowników do prowadzenia przełomowych badań (cutting
-edge research) z nanotechnologii i nanonauk (regularne cotygodniowe se-
minaria naukowe i zebrania naukowe) oraz publikowanie prac w najlepszych 
czasopismach naukowych,

b)  osiąganie kolejnych stopni naukowych; prowadzone są obecnie trzy postę-
powania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora habilitowane-
go z dyscypliny „inżynieria materiałowa”, a jedna osoba uzyskała stopień 
doktora habilitowanego z dziedziny nauk medycznych,

c)  stosowanie systemu motywacyjnego UaM dla pracowników naukowych 
o znaczącym dorobku naukowym (osiem wyróżnień rektorskich),

d)  aktywizację pracowników w celu uzyskania nowych grantów badawczych 
poprzez wspólne seminaria grantowe oraz szkolenia w umiejętności pisa-
nia wniosków grantowych (w roku 2018 złożono 29 projektów – 19 pro-
jektów jest nadal w ocenie, uzyskano pozytywną decyzję o finansowa-
niu 3 wniosków),

e)  tworzenie warunków dla odbywania staży naukowych w ośrodkach nauko-
wych w kraju i za granicą (pracownicy odbyli 13 staży zagranicznych),
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f )  powierzanie funkcji promotorów pomocniczych w przewodach doktorskich 
(7 osób) oraz funkcji promotora w prowadzeniu prac magisterskich,

g)  promowanie wystąpień na konferencjach międzynarodowych (105 wystąpień),

h)  liderowanie grupom tematycznym w ramach realizacji programu Inteligent-
nych Specjalizacji (5 osób),

i)  powierzanie specjalistycznych zajęć wspierających lub prowadzących zajęcia 
dydaktyczne z nanotechnologii (13 osób),

j)  promowanie udziału w konsorcjach badawczych z partnerami CnBM (7 osób).

Pracownicy Centrum uzyskali także 2 prestiżowe stypendia naukowe Ministra nauki 
i Szkolnictwa Wyższego dla wybitnego młodego naukowca oraz 2. nagrody Rektora 
UaM. Pracownicy upowszechniają swą działalność naukową poprzez udział w corocz-
nych Poznańskich Dniach nauki i Sztuki, udział w nocy naukowców, poprzez wykłady 
popularno-naukowe, e-learning, a także poprzez wydawnictwo internetowe.

ROZWÓJ MIęDZYNARODOWEJ WSPÓŁPRACY NAUKOWEJ

CnBM prowadziło międzynarodową współpracę naukową w ramach trzech progra-
mów europejskich HoRIzon 2020 (kilkudziesięciu partnerów naukowych), między-
narodowej konferencji nanoTech Poland 2018 i International aMPERE nMR School 
(ok. trzydziestu partnerów zagranicznych), a także w ramach realizowanych 20 prac 
doktorskich z dziesięcioma zagranicznymi ośrodkami naukowymi.

FINANSOWANIE

Przychody CnBM w roku 2018 wynosiły ok. 7 mln zł. ok. 46% tej sumy pochodzi-
ło z budżetu centralnego UAM, a pozostałe 54% z grantów badawczych. Jednym 
z najpoważniejszych problemów, rzutującym na obecną i przyszłą działalność badaw-
czą CnBM, jest pozyskanie środków na serwisowanie i utrzymanie aparatury nauko-
wo-badawczej wartej ponad 100 mln zł, w kwocie ok. 3 mln zł./rok. Wraz z uzyskaniem 
statusu jednostki naukowej w dniu 28 czerwca 2018 r., CnBM wystąpiło do Ministra na-
uki z wnioskami o przyznanie środków finansowych na utrzymanie specjalnego urzą-
dzenia badawczego oraz trzech wniosków o przyznanie dotacji na inwestycję w zakre-
sie dużej infrastruktury badawczej, łącznie na kwotę ok. 17 mln zł, a także z wnioskiem 
o wpisanie Centrum na „Polską Mapę Drogową Infrastruktury Badawczej”.
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6.4. JEDNOSTKI OGÓLNOUCZELNIANE

ARChIWUM UAM
archiwum Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu jest jednostką ogólno-
uczelnianą, do której zadań należy gromadzenie dokumentacji powstającej w trakcie 
działalności Uniwersytetu, materiałów wytworzonych przez jego pracowników i stu-
dentów oraz wszelkiego rodzaju informacji związanych z funkcjonowaniem uczelni. 
archiwum zabezpiecza je, przechowuje, opracowuje i udostępnia do celów admini-
stracyjnych, naukowych oraz dydaktycznych.

W roku 2018 miało miejsce 8 dużych akcesji z różnych jednostek organizacyjnych, 
przede wszystkim dokumentacji studenckiej, która stanowi największą część zasobu. 
W chwili obecnej w zbiorach archiwum UaM znajduje się blisko 3500 mb. akt. znacz-
na część z nich znajduje się w magazynach spełniających warunki do przechowy-
wania dokumentacji aktowej, niestety, nie wszystkie pomieszczenia je zapewniają. 
Przejmowane materiały są porządkowane, ewidencjonowane i opracowywane tak, 
aby jak najszybciej były gotowe do udostępniania. Ciągle kontynuowane są działania 
konserwacyjno-porządkowe w odniesieniu do części zasobu po zalaniu.

Udostępnianie odbywa się na zasadach przyjętych w państwowej służbie archiwal-
nej – wypożyczanie przede wszystkim w celach administracyjnych wewnątrz UaM, 
udostępnianie w pracowni dla celów naukowych, dydaktycznych i genealogicznych 
w formie oryginałów lub skanów.

Wypożyczanie akt jednostkom organizacyjnym UaM utrzymuje się na podobnym 
poziomie i w 2018 roku nie odbiegało od niego – wypożyczono ok. 550 teczek. Wzro-
sła natomiast ilość wystawionych różnego typu zaświadczeń – było ich blisko 700. 
należy podkreślić, że wzrosła liczba zaświadczeń o wyższym stopniu skomplikowa-
nia, znacznie bardziej pracochłonnych. 

aby usprawnić obsługę interesantów, tam, gdzie było to możliwe, udzielano na bie-
żąco informacji telefonicznych. W takiej formie załatwiono ponad 200 spraw.

W związku ze zbliżającym się jubileuszem zdecydowanie wzrosła liczba korzystają-
cych z pracowni naukowej, gdzie udostępniane są dokumenty dla celów naukowych, 
dydaktycznych i genealogicznych. W roku 2018 było takich wizyt ponad 300. Czytel-
nicy mieli do dyspozycji oprócz dokumentów papierowych także materiały zdigita-
lizowane, co pozwala chronić oryginały przed degradacją. Dotyczy to głównie akt  
z okresu międzywojennego.

Bardzo interesującą i satysfakcjonującą, ale także bardzo pracochłonną częścią dzia-
łalności archiwum są kwerendy, przeprowadzane zarówno w zasobie własnym, jak 
i w innych archiwach. Kwerendy wykonywane są dla pracowników naukowych i jed-
nostek organizacyjnych UaM oraz na zlecenia zewnętrzne – instytucji i osób prywat-
nych. W 2018 roku wykonano ich około 200. 

Wzorem lat ubiegłych w holu archiwum wystawiane są materiały z własnych zbio-
rów. Cieszą się one dużym zainteresowaniem interesantów i studentów odwiedzają-
cych budynek. W omawianym okresie było ich 6 o różnej tematyce. W formie skanów 
udostępniano materiały także na wystawy organizowane przez inne archiwa i muzea.
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Trwały bardzo intensywne prace nad przygotowaniem do edycji protokołów posie-
dzeń Senatu UP z lat 1919-1939. Publikacja ma się ukazać na jubileusz 100-lecia UaM.

Prowadzona baza danych akt studenckich aS zawiera 184 000 rekordów, baza prac 
studenckich i doktorskich w wersji papierowej MIDaS blisko 67 000, a na nośnikach 
elektronicznych – 15 500 rekordów. Wykorzystywane są do znacznie szybszego  
i sprawniejszego wyszukiwania potrzebnych informacji. Tworzona jest baza fotografii 
wzbogacona o skany zdjęć, co pozwala na znacznie sprawniejszą orientację w przydat-
ności danego obiektu. 

archiwum UaM wzięło udział w przygotowaniu nowych przepisów kancelaryjno-ar-
chiwalnych, niezbędnych w związku z wprowadzaniem w UaM EzD.

Kontynuowana jest współpraca z wydziałami i komórkami organizacyjnymi UaM  
w zakresie właściwego przygotowania i przekazywania dokumentacji. Jest to realizo-
wane w trakcie wizyt w poszczególnych jednostkach bądź informacji telefonicznych 
w mniej skomplikowanych przypadkach. Pracownicy archiwum starali się doskonalić 
metody tej współpracy. 

Wzorem lat ubiegłych włączali się także w proces dydaktyczny, prowadząc ćwiczenia 
z przedmiotów z zakresu archiwistyki na Wydziale Historycznym, a archiwum było 
miejscem odbywania praktyk dla studentów UaM oraz dla słuchaczy policealnego 
studium kształcącego techników-archiwistów.

Wszyscy pracownicy podnosili swoje kwalifikacje w trakcie szkoleń i seminariów po-
święconych głównie zagadnieniom dokumentów elektronicznych, digitalizacji zbio-
rów, organizacji pracy archiwalnej oraz ochrony danych osobowych. zdobytą wiedzę 
wykorzystywali z powodzeniem w trakcie pracy. Podobnie jak w latach poprzednich, 
korzystano z programu Erasmus, w ramach którego jedna osoba przebywała na stażu 
w niemczech.

Pracownicy archiwum biorą udział w pracach krajowych (Stowarzyszenie archiwi-
stów Polskich, Polskie Towarzystwo archiwalne) i międzynarodowych (SUV/ICa) or-
ganizacji archiwistów. Mgr anna Domalanus była członkiem zarządu Polskiego Towa-
rzystwa archiwalnego, mgr Piotr Józefiak był członkiem Głównej Komisji Rewizyjnej 
Stowarzyszenia archiwistów Polskich. 

archiwum UaM było reprezentowane na konferencjach krajowych i międzynarodo-
wych: mgr Piotr Józefiak na ogólnopolskim zjeździe Studentów archiwistyki przed-
stawiał problematykę dokumentacji przebiegu studiów w okresie międzywojennym,  
dr Monika Sak i mgr Sebastian Wytrzyszczak na konferencji na temat stulecia pol-
skich archiwów Państwowych omawiali współpracę archiwum UaM z archiwum 
Państwowym w Poznaniu, a mgr anna Domalanus na dorocznym spotkaniu sekcji 
archiwów uniwersyteckich Międzynarodowej Rady archiwów prezentowała losy za-
sobu archiwalnego UaM w kontekście stulecia. 
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bIbLIOTEKA UNIWERSYTECKA
Rok 2018 był dla Biblioteki Uniwersyteckiej z jednej strony okresem kontynuacji dzia-
łań i inicjatyw podjętych w latach poprzednich, z drugiej – dokonywano dalszych 
przekształceń organizacyjnych, zapoczątkowując jednocześnie nowe kierunki dzia-
łań. zmiany organizacyjne objęły przede wszystkim utworzenie, w ramach oddziału 
zbiorów Specjalnych, Pracowni Komiksu oraz Pracowni Regionalnego zasobu Biblio-
tecznego. Kontynuowano przygotowania do poszerzenia kolekcji narodowego zaso-
bu Bibliotecznego oraz starania o pozyskanie niezbędnej powierzchni magazynowej. 
Podjęto prace przygotowawcze do wdrożenia w UaM systemu zarządzania nauką 
oMEGa-PSIR.

W BU zatrudnionych było 179 osób (17,625 etatów): 23 bibliotekarzy dyplomowanych; 
122,25 pracowników bibliotecznych; 4 pracowników administracji; 3,625 pracowników 
inżynieryjno-technicznych oraz 23,75 pracowników obsługi. W całej tej grupie 123 oso-
by posiadają wykształcenie wyższe, w tym 2 osoby mają stopień naukowy doktora ha-
bilitowanego, a 9 – stopień doktora. 

Utrzymano dyscyplinę finansową, co zaowocowało wykorzystaniem przyznanych 
środków budżetowych w blisko 96% (plan dochodów własnych wykonano w 77%).  
W miarę możliwości finansowych podjęto szereg prac remontowo-inwestycyjnych, 
starając się utrzymać dobry stan techniczny obiektu i jego należyte zabezpieczenie. 
Dokonano wymiany klimatyzacji w magazynie zbiorów specjalnych oraz przeprowa-
dzono remont toalety, wydzielając toaletę dla osób niepełnosprawnych.

Gromadzenie zbiorów. zgromadzono 45,7 tys. jedn. zbiorów tradycyjnych, spośród 
których 6,1 tys. zakupiono (m.in. w ramach usługi Zaproponuj kupno książki); 36,1 tys. 
pozyskano jako egzemplarze obowiązkowe; 3,5 tys. – drogą darów i wymiany. Groma-
dzono 2.417 tyt. czasopism drukowanych. zapewniano dostęp do 190,6 tys. książek 
elektronicznych; 236,5 tys. tyt. e-czasopism oraz 41 baz danych. W wyniku selekcji wy-
cofano ze zbiorów 13,7 tys. jedn. Ponad 10,5 tys. jedn. przekazano do bibliotek syste-
mu biblioteczno-informacyjnego UaM. na gromadzenie wydano z budżetu BU kwotę  
883 tys. zł (2017 – 884 tys. zł). ze środków wydziałów na zakup czasopism i wydawnictw 
elektronicznych wydatkowano 2,3 mln zł. 

Opracowanie zbiorów. zgromadzone i pochodzące z retrokonwersji zbiory opraco-
wywano formalnie i rzeczowo. Do bazy w systemie Horizon wprowadzono 19,5 tys. 
rekordów bibliograficznych, a 20.704 rekordy opracowano przedmiotowo, tworząc 
lub modyfikując łącznie 14.331 haseł. na uwagę zasługuje aktywna współpraca pra-
cowników BU z Centrum nUKaT (Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny). osoby 
opracowujące zbiory współpracują w tym zakresie także z pracownikami bibliotek sieci 
UaM. W roku sprawozdawczym przeprowadzono 6 warsztatów dla pracowników bi-
bliotek wydziałowych i środowiska poznańskiego. 

Zbiory specjalne. zgromadzono 1.754 jedn. zbiorów specjalnych, z czego 624 zaku-
piono za kwotę 284,7 tys. zł. opracowano 2.155 rekordów bibliograficznych, w tym 
przedmiotowo 704. Czytelnia zbiorów Specjalnych i Regionalnych oraz poszczególne 
Pracownie oddziału zbiorów Specjalnych odnotowały 4.031 udostępnień. na podkre-
ślenie zasługuje fakt, że BU jest jedną z 9 bibliotek w Polsce posiadających Narodo-
wy Zasób biblioteczny, który w myśl obowiązujących przepisów prawnych podlega 
szczególnej ochronie.
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Kontrola i selekcja zasobu. Systematycznie kontrolowano i porządkowano księgo-
zbiór BU, w tym prowadzono permanentne skontrum zbiorów, sprawdzając 100 tys. 
sygnatur. z uwagi na szczupłość miejsca w magazynie kontynuowano selekcję cza-
sopism w magazynie, poddając jej 839 tyt., które – wedle potrzeby – przejmowane  
były m.in. przez biblioteki UaM. Do selekcji skierowano ponadto 1.521 jedn. wydaw-
nictw zwartych.

Udostępnianie zbiorów. zbiory biblioteczne udostępniane były w 4 czytelniach, 
a także poprzez wypożyczanie na zewnątrz (z księgozbioru dydaktycznego Wypo-
życzalni i magazynu) oraz wypożyczanie międzybiblioteczne. W okresie sesji egza-
minacyjnych dwie czytelnie funkcjonowały do godz. 24.00 (Nocne Rendez-BU). Baza 
elektroniczna czytelników wykazuje 74,5 tys. zarejestrowanych kont, z czego 13,1 tys. 
użytkowników aktywowało konta w 2018 roku. Łącznie czytelnikom w sposób trady-
cyjny udostępniono 339,2 tys. jedn., a liczba udostępnień elektronicznych wyniosła 
5.736 tys. (2.138,5 tys. z zakupionych e-zasobów; 1.300,1 tys. z Wielkopolskiej Biblio-
teki Cyfrowej; 1.570 tys. z Repozytorium aMUR oraz 727,5 tys. z platformy czasopism 
PRESSto). W roku sprawozdawczym zaktualizowano Regulamin korzystania z biblio-
tek systemu biblioteczno-informacyjnego UaM w związku ze zmianą przepisów dot. 
ochrony danych osobowych (RoDo). 

Przechowywanie zbiorów. zbiory biblioteczne przechowywane są w magazynie 
miejscowym oraz w lokalizacjach zewnętrznych. W roku sprawozdawczym akcje 
przemieszczania zbiorów miały mniejszy zakres niż w ciągu ostatnich kilku lat, na 
bieżąco jednak wykonywano przemieszczenia w magazynie, dokonując ścieśnia-
nia zbiorów po przeprowadzanej selekcji. narastający z roku na rok problem braku 
wolnej powierzchni magazynowej spotęgował się, co wymaga ze strony władz UaM 
podjęcia zdecydowanych działań w tym zakresie. 

Ochrona zbiorów. ochronie zbiorów służyły wykonywane prace konserwatorsko-
-introligatorskie, w tym konserwacje całościowe cennych obiektów specjalnych, de-
zynfekcje zabezpieczające oraz realizowana w szerokim zakresie akcja digitalizacji 
zbiorów. Rozbudowywano własne zasoby elektroniczne, digitalizując szczególnie 
wartościowe zbiory tradycyjne. Wykonywano mikrofilmowanie, kserowanie z mikro-
filmu i oryginału oraz skanowanie (łącznie 135,7 tys. plików), a także wydruki (12 tys.).  
W Wielkopolskiej bibliotece Cyfrowej posadowiono 7.727 nowych publikacji (łącz-
nie WBC liczy 154.085 pozycji).

Informatyzacja. W ramach oddziału Informatyzacji zajmowano się m.in.: obsługą 
informatyczną BU, administracją systemem bibliotecznym HoRIzon (we wszyst-
kich bibliotekach UaM), administracją platformy czasopism elektronicznych PRES-
Sto i uniwersytecką platformą e-learningową, obsługą serwisu Zamów kopię, a także 
współpracowano z licznymi podmiotami zewnętrznymi, w tym szczególnie z Poznań-
ską Fundacją Bibliotek naukowych. Intensywnych prac wymagały zmiany związane  
z RoDo oraz wdrożenie nowego mechanizmu zdalnych zapisów elektronicznych.

Działalność dydaktyczna i informacyjna. Realizowano e-learningowy kurs Eduka-
cja informacyjna i źródłowa dla studentów I roku oraz szkolenia z zakresu naukowej 
informacji elektronicznej dla studentów, doktorantów i pracowników nauki (łącznie 
122,5 godzin zajęć dla 372 osób). aktualizowano platformę e-learningowego Centrum 
Edukacyjnego, oferując szeroki wachlarz wykładów, kursów i warsztatów. Pracownicy 
BU realizowali zajęcia dla studentów w Instytucie Filologii Polskiej WFPiK, na studiach 
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podyplomowych oraz w ramach Uniwersytetu otwartego. Kontynuowano współpra-
cę ze szkołami. W Repozytorium aMUR zdeponowano 2.925 pozycji (ogólna liczba 
publikacji wynosi 22.160). Rozwijano platformę PRESSto, do której dołączyło 8 no-
wych czasopism (łączna ich liczba wynosi 67). Redagowano nowo powstałą stronę 
www BU, profile na Facebooku i Twitterze, pełniono dyżury w Informatorium oraz 
w ramach serwisu Zapytaj bibliotekarza. Wykonywano analizy bibliometryczne, ra-
porty cytowań pracowników UaM i analizy wykorzystania e-zasobów, realizowano 
kwerendy i poszukiwania bibliograficzne. Przeprowadzono kampanię informacyjną  
i szkolenia nt. identyfikatora oRCID.

Działalność wydawnicza i naukowo-badawcza, granty. W 2018 r. BU wydała kolej-
ny numer rocznika Biblioteka oraz – jako współwydawca – 3 numery czasopisma 
Zeszyty Komiksowe, a także materiały pokonferencyjne. zorganizowano 4 konfe-
rencje i seminaria naukowe, Tydzień otwartej nauki oraz seminarium dla redakto-
rów czasopism naukowych. W konferencjach uczestniczyło 33 pracowników, wygła-
szając 20 referatów. zrealizowano 7 wyjazdów zagranicznych (konferencje, projekty 
międzynarodowe, badania bibliograficzne i terenowe). Pracownicy BU opublikowali 
46 publikacji. Realizowano 2 granty, w tym grant w ramach DUn na projekt związa-
ny z rozbudową platformy PRESSto. złożono 4 wnioski z BU, a 6 innych współtworzo-
no. Ponadto pracownicy oddziału zbiorów Specjalnych realizowali 5 grantów, w tym 
3 z nPRH i 2 zagraniczne.

Promocja. zorganizowano łącznie 93 różnego rodzaju wydarzenia: wykłady, kon-
ferencje i warsztaty, promocje książek, wystawy, różnorodne tematycznie spotkania, 
w których uczestniczyły 7.742 osoby. najważniejsze z nich to: Tydzień Bibliotek, 
Poznański Festiwal nauki i Sztuki, noc Muzeów, noc naukowców, Poznańska Dys-
kusyjna akademia Komiksu, Dzień Darmowego Komiksu, Poznańskie Dni Fantastyki 
i inne. BU aktywnie uczestniczyła w targach książki, targach edukacyjnych, Koloro-
wym Uniwersytecie, współpracowała z różnymi podmiotami: Fundacją KulturAkcja 
(projekt edukacyjny StudentoBUs), związkiem Literatów Polskich, Stowarzyszeniem 
Polonia-Italia, Uniwersytetem Trzeciego Wieku i wieloma innymi. zainaugurowano 
cykl wykładów otwartych z okazji Jubileuszu 100-lecia UP.

biblioteki wydziałowe i innych jednostek organizacyjnych. W 19 bibliotekach 
systemu biblioteczno-informacyjnego UaM zatrudnionych było 138 osób (136 eta-
tów), w tym: 2 bibliotekarzy dyplomowanych, 134 pracowników bibliotecznych i 
2 pracowników inżynieryjno-technicznych. Stan księgozbioru bibliotek na dzień 
31.12.2018 wynosił ogółem 2.380,7 tys. jedn., a jego wartość 64.716,5 tys. zł. W roku 
2018, zgodnie z przyjętym planem inwentaryzacji zbiorów, przeprowadzono skon-
trum w 8 bibliotekach. 
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CENTRUM ZARZąDZANIA INFRASTRUKTURą 
I PROJEKTAMI INFORMATYCZNYMI UAM

1. Eksploatacja Centrum Przetwarzania Danych  
(serwerownia główna i rezerwowa)

W minionym roku Centrum Informatyczne eksploatowało ponad 80 fizycznych 
serwerów, 6 kasetowych platform serwerowych. W oparciu o 47 z nich zbu-
dowane zostało środowisko wirtualizacyjne, na którym uruchomionych było 
ponad 240 serwerów wirtualnych. Całe środowisko serwerowe połączone jest 
z 7 macierzami dyskowymi (6 z nich klasy enterprise) za pośrednictwem sieci 
San opartej na technologii fiberchannel.

2. Eksploatacja sieci AMU-NET.

na koniec 2018 r. Centrum Informatyczne UaM sprawowało bezpośredni nad-
zór techniczny nad 282 węzłami sieci aMU-nET, w których eksploatowanych 
było 1511 aktywnych urządzeń transmisyjnych (przełączników Lan, routerów 
itp.). Rdzeń sieci aMU-nET składa się obecnie z czterech urządzeń połączo-
nych ze sobą łączami o przepustowości 10 Gb/s każde. Siedem budynków (lub 
kompleksów budynków) podłączonych jest do rdzenia sieci za pomocą łączy 
o przepustowości 10 Gb/s, pozostałe podłączone są łączem o przepustowo-
ści 1 Gb/s. Wszystkie urządzenia przesyłowe, składające się na sieć aMU-nET,  
a także elementy okablowania wewnątrz-budynkowego znajdują się pod bez-
pośrednim nadzorem technicznym pracowników Centrum Informatycznego, 
są przez nich obsługiwane i na bieżąco konserwowane.

3. Nadzoru nad rozbudową sieci AMU-NET

W minionym 2018 roku prowadzone były prace remontowe i modernizacyjne 
w: Collegium Biologicum, Collegium Heliodori Święcicki, w budynkach w Kam-
pusie Szamarzewo, Collegium Martineum, Bibliotece Uniwersyteckiej, Colle-
gium Maius, w DS Hanka, w Collegium Minus, na Wydziale Teologicznym, Col-
legium HCP, Collegium Physicum, Collegium Historicum, w kompleksie WCzT, 
w Domach Studenckich w Słubicach oraz w DS Jowita. nadzór merytoryczny 
nad pracami instalacyjnymi wykonywali pracownicy Centrum Informatyczne-
go. Do ich zadań pracowników należało również montowanie sprzętu siecio-
wego, jego konfiguracja i uruchomienia sieci informatycznej.

4. Eduroam

na koniec roku, w strukturze sieci aMU-nET funkcjonowało 818 punktów do-
stępu bezprzewodowego – co oznacza prawie 17 procentowy przyrost punk-
tów w porównaniu z rokiem 2017. W oparciu o tę infrastrukturę w minionym 
roku uruchomiono 389 dostępów konferencyjnych.

5. Pozostałe systemy

 � system telefoniczny – przeprowadzono aktualizację systemu telefonicz-
nego, na który składa się: platforma komunikacyjna Cisco CUCM, ponad 
4200 telefonów IP, 19 bramek analogowych, dwie bramy głosowe, serwer 
bilingowy wraz z systemem hotelowym oraz serwer faksów,
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 � system pocztowy – obsługa 13.638 aktywnych kont pocztowych, system 
hostingowy – utrzymanie 8500 witryn internetowych,

 � system hostingowy - utrzymanie 8500 witryn internetowym,

 � system elearningowy – administrowanie systemem e-learningowym zbu-
dowanym z 25 instancji,

 � system AMUCloud – administrowanie systemem dającym możliwość 
stworzenia indywidualnego środowiska opartego o maszynę wirtualną. 
Funkcjonuje 17 indywidualnych maszyn wirtualnych,

 � system zarządzania stacjami roboczymi – obsługa 390 stacji roboczych 
administracji Centralnej.

6. Platforma chmurowa Microsoft Office365

Platforma chmurowa Microsoft office365 składa się z kilku komponentów, 
współpracujących ze sobą i umożliwiających pracę grupową. Są to :

 � system pocztowy oparty o rozwiązanie Microsoft Exchange Online – 
liczba skrzynek 188.403, łączny rozmiar 7,2 TB. Głównym mechanizmem 
połączenia się ze skrzynkami pocztowymi jest mechanizm przeglądarkowy 
(aplikacja outlook for Web) oraz dedykowana aplikacja mobilna, dostępna 
na platformy android/ioS/Windows Mobile. Liczba wysłanych wiadomości 
w ciągu ostatnich 6 miesięcy to 299.060, a odebranych 3.684.725,

 � mechanizm tworzenia witryn WWW (SharePoint) – aktywnych jest 599 
witryn, w których przechowywanych jest 154.225 plików, zajmujących 
obecnie 222,2 GB.

7. Funkcjonowanie i rozwój Uniwersyteckiego Systemu Obsługi Studiów (USOS)

Uniwersytecki System obsługi Studiów (USoS) jest jednym z kluczowych sys-
temów uczelni służącym do dokumentowania przebiegu studiów. Centrum 
Informatyczne pełni nadzór techniczny nad wdrożeniem i utrzymaniem elek-
tronicznego dokumentowania przebiegu studiów w ramach systemu USoS, 
w szczególności odpowiadając za:

 � eksploatację systemu USoS,

 � udzielanie jednostkom UaM wsparcia w zakresie użytkowania systemu USoS,

 � prowadzenie szkoleń z zakresu USoS na prośbę jednostek UaM.

W 2018 r. główne prace zespołu USoS skupione były wokół wdrożenia nowe-
go modułu obsługi płatności studenckich USP-FK. W systemie USoS w zakresie 
płatności studenckich odwzorowany został plan kont, zdefiniowane produk-
ty i cenniki za usługi edukacyjne. Przeprowadzono szkolenia dla pracowników 
administracji, w których uczestniczyło łącznie około 150 osób. opisane zostały 
procedury postępowania oraz szczegółowe instrukcje obsługi płatności stu-
denckich na UaM. W ten sposób cały proces obsługi opłat za studia, elektronicz-
ną legitymację, domy studenckie został przeniesiony do nowej wersji systemu 
USoS, realizowanej w technologii JaVa.
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W minionym roku wprowadzone zostały elektroniczne wnioskowania o miej-
sce w Domach Studenckich poprzez USoSweb. na podstawie oświadczeń  
o dochodach, wykorzystywanych również przy wnioskowaniu o stypendia 
socjalne, studenci określają swoje preferencje wyboru akademika, następnie 
specjalny algorytm dokonuje optymalnego doboru miejsc. W ten sposób pod-
czas ostatniego wnioskowania około 90% przydziałów miejsc dokonanych zo-
stało na podstawie pierwszego lub drugiego wyboru studenta.

Pod koniec ubiegłego roku zakończyły się testy akceptacyjne aplikacji Mobil-
ny USOS UAM. Przygotowana przez konsorcjum MUCI aplikacja dla systemu 
android wprowadziła nową jakość i umożliwiła naszym studentom szybki do-
stęp do ocen, planów zajęć, informacji o grupach zajęciowych oraz aktualności 
i wydarzeń uniwersyteckich za pomocą urządzeń mobilnych.

8. Wsparcie systemu MS Dynamics AX

Centrum Informatyczne eksploatuje System zarządzania Uczelnią MS Dyna-
mics aX 3.0, który wraz Uczelnianym Systemem Kart Pracy (USKP) i Uczel-
nianym Systemem Premiowym (USP) stanowi pakiet aplikacji zapewnia-
jących wsparcie dla odpowiednich obszarów działalności administracyjnej 
Uniwersytetu. Systemy te, podobnie jak w latach poprzednich, pozostają pod-
stawowymi systemami informatycznymi dla administracji Centralnej UaM i są 
wspierane i rozwijane przez pracowników CI. 

Dodatkowo, system MS Dynamics aX pozostaje, obok USOS, źródłem da-
nych dla platformy raportowej Business Intelligence i systemu AmuRap, sta-
nowiącego portal pracowniczy, dający pracownikom bezpośredni dostęp do 
m.in. ich danych kadrowo-płacowych (odcinki płacowe, formularze PIT, druki 
RMUa), informacji o urlopach, pożyczkach, środkach trwałych oraz grantach.

9. Realizowane projekty

 � realizacja projektu uaktualnienia systemu axapta 3.0 do wersji MS Dyna-
mics aX 2012,

 � realizacja działania 1 w ramach projektu PoWER „Uniwersytet Jutra”  
nr: PoWR.03.05.00-00-z303/17-00,  

 � udział w pracach nad przygotowaniem wniosku dla projektu Uniwersytet 
Jutra II – zintegrowany program rozwoju Uniwersytetu im. adama Mickie-
wicza w Poznaniu,

 � wsparcie techniczne projektu wdrożenia systemu Elektronicznego zarzą-
dzania Dokumentami,

 � wsparcie techniczne projektu wdrożenia nowego serwisu WWW,

 � uruchomienie mechanizmu jednokrotnego logowania (sso.amu.edu.pl) 
oraz dołączenie do federacji eduGaIn,

 � wdrożenie systemu LogSystem wspierającego realizację zadań związanych 
z RoDo,

 � wsparcie w projekcie wdrożenia systemu omegaPSiR.
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MUZEUM UNIWERSYTETU IM. ADAMA MICKIEWICZA  
W POZNANIU 

1. Podstawy działania 

Podstawę działania Muzeum stanowi zarządzenie Rektora w sprawie utworze-
nia Muzeum Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 7 kwiet-
na 2016 r., które zawiera Statut Muzeum.

2. Sprawy lokalowe

Pomieszczenia przeznaczone na Muzeum UaM znajdują się w przyziemiu Colle-
gium Iuridicum i obejmują pok. 015 i 016, a także pomieszczenie magazynowe 
w piwnicy (nr 30 i nr 50). Plan zakłada przekazanie na potrzeby Muzeum całego 
przyziemia oraz wybranych pomieszczeń piwnicy. Pozostające w dyspozycji Mu-
zeum pomieszczenia uniemożliwiają przygotowanie jakiejkolwiek ekspozycji.

3. Sprawy personalne

Pełnomocnikiem Rektora ds. Muzeum i p.o. dyrektora Muzeum jest prof. UaM 
dr hab. andrzej Gulczyński, zatrudniony na Wydziale Prawa i administracji. Eta-
towym pracownikiem jest mgr inż. anna Wojtera zatrudniona od 18 kwietnia 
2016 r. na stanowisku starszego technika. od 1 maja 2017 r. został zatrudniony 
na stanowisko z-cy dyrektora Muzeum UaM mgr Błażej Kaźmierczak. Ponadto 
od 1 grudnia w ramach podjętej współpracy z Fundacją aktywacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych rozpoczął trzymiesięczny staż absolwent Wydziału 
Historycznego UaM aleksander Soliński. 

4. Sprawy majątkowe

W roku 2018 został przyznany limit finansowy na wydatki rzeczowe w wyso-
kości 70 000 zł. ze środków tych zakupiono szafy muzealne do magazynu oraz 
podstawowe sprzęty niezbędne do pracy w Muzeum, tzn. mikrofon, rejestrator 
dźwięku do wcześniej zakupionego aparatu z funkcją nagrywania, laptop do 
pracy mobilnej, dyski zewnętrzne, karty pamięci, pokryto także koszty konser-
wacji oryginalnych planów budynków Collegium Minus, Collegium Maius, Bi-
blioteki oraz Collegium Chemicum. Inne koszty to organizacja dwóch wystaw 
czasowych (projekt graficzny, wydruki plansz), transport, druk materiałów, de-
legacje oraz zakup artykułów biurowych. 

5. Działalność

Sprawozdanie z aktywności Muzeum zgodnie z wstępną koncepcją działań 
podzielić można na trzy zakresy. 

A. Działania koncepcyjne.

Wspólnie z służbami technicznymi UaM przygotowane zostało zapyta-
nie ofertowe dla firm mających opracować koncepcję zagospodarowania 
przestrzeni wraz z aranżacją ekspozycji i wykonaniem programu funkcjo-
nalno-użytkowego Muzeum. Po wyłonieniu najlepszej oferty przedsta-
wionej przez firmę new amsterdam rozpoczęto rozmowy prowadzące do 
podpisania umowy, co nastąpi zapewne w lutym lub marcu 2019 r. 
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b. Działania praktyczne.

Muzeum UaM przygotowało wystawę pt. „W Collegium Minus. Odsło-
na pierwsza”, której uroczyście otwarcie miało miejsce podczas Koncertu 
Majowego w auli UaM. Wystawa prezentowała historię najważniejszego 
budynku uniwersyteckiego w Poznaniu. Słuchacze mogli się z nią zapo-
znać w Sali Lubrańskiego.

Wystawa ta została również zaprezentowana podczas orgaznizowanej przez 
Muzeum UaM Nocy Muzeów (19 maja 2018 r.), podczas której przygotowa-
no również wielogodzinny program zwiedzania Collegium Minus oraz wy-
kłady tematyczne (prof. Maciej Michalski opowiadał o Collegium Minus jako 
głównym gmachu Uniwersytetu w Poznaniu, dr anna Kołos o pierwszej pro-
fesorce na Uniwersytecie Poznańskim Ludwice Dobrzyckiej Rybickiej, prof. 
Tadeusz Janicki opowiadał natomiast o Uniwersytecie Rzeszy w Poznaniu, 
a prof. Stanisław Jankowiak o buncie studentów w Poznaniu w 1968 r. na 
koniec mgr Jakub Skutecki zaprezentował Collegium Minus w ikonografii. 

We współpracy z Fundacją Generał Elżbiety zawackiej w Toruniu zorgani-
zowano na terenie Uniwersytetu w budynku Collegium Minus wystawę 
poświęconą naszej absolwentce Elżbiecie zawackiej. We współpracy z Po-
znańskim Towarzystwem Przyjaciół nauk przygotowano cykl wystaw pod 
nazwą „Trzy filary Uniwersytetu” ukazujących genezę Uniwersytetu. We 
wrześniu wystawę prezentowano w Collegium Minus podczas II Kongre-
su Towarzystw naukowych, a następnie w listopadzie w siedzibie PTPn, 
gdzie w setną rocznicę powołania Komisji Uniwersyteckiej zorganizowa-
no sesję naukową oraz uroczyste podpisanie przez członków Kolegium 
Rektorów Miasta Poznania „Karty akademickich tradycji Poznania”. Dwie 
kolejne wystawy (we współpracy z PTPn oraz Muzeum archidiecezjalnym 
i Muzeum archeologicznym) zostaną otwarte w maju 2019 r. i będą pre-
zentować dwa kolejne filary, czyli akademię Lubrańskiego i Kolegium oraz 
uniwersytet jezuicki.

Utrzymywano stały kontakt z przedstawicielami jednostek uniwersytec-
kich, którzy – nadal z różnym zaangażowaniem – przekazują do Muzeum 
materiały lub informacje o nich. W dniu 30 maja zorganizowano spotka-
nie z prorektorem Tadeuszem Wallasem i reprezentantami wydziałów  
w celu omówienia planów, a także wzmożenia aktywności w zakresie pozy-
skiwania materiałów do Muzeum (zarówno w wymiarze materialnym, jak  
i koncepcyjnym). 

zorganizowano także spotkania z emerytowanymi profesorami Uniwersy-
tetu, podczas których nagrano ich wspomnienia. W 2018 roku nagrano m.in. 
wypowiedzi rektora akademii Wychowania Fizycznego prof. Dariusza Wiliń-
skiego, dr Danuty zydorek, prof. Czesława Błaszaka, prof. Tomasza Schram-
ma, prof. Macieja Serwańskiego, dr. andrzeja Biernackiego, prof. Huberta 
orłowskiego, prof. Małgorzaty Śliwińskiej-Bartkowiak, dr zofii Walkiewicz, 
prof. Wojciecha nawrocika, prof. Henryka olszewskiego, prof. Stanisława 
Sierpowskiego, Ewy Kelmy, Haliny Kurpińskiej, prof. zbigniewa Jasiewicza, 
Marii Dolaty.
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Muzeum jest członkiem Stowarzyszenia Muzeów Uczelnianych, uczest-
niczyło w przygotowaniu ogólnopolskiej wystawy Niepodległe uczelnie 
doktorzy honoris causa w Polsce w latach 1918-1939 i w konferencji „Muzea 
uczelniane: wyzwania, zagrożenia, możliwości”. Była to trzecia konferen-
cja zorganizowana przez Stowarzyszenie Muzeów Uczelnianych (2016 r. 
– nieborów, 2017 r. – Kraków). Wzięło w niej udział ponad 100 osób z 62 
muzeów uczelnianych z całej Polski. Konferencja ukazała ogromną potrzebę 
dalszej współpracy, wymiany doświadczeń i prac nad wspólnym dobrem, 
jakim jest dziedzictwo akademickie, oraz ogromną konsolidację muzeów 
uczelnianych w Polsce.

C. Działania promocyjne prowadzone są przede wszystkim przez osobiste 
kontakty i za pośrednictwem portalu Facebook. naszym celem jest infor-
mowanie o powstającej ekspozycji oraz pozyskiwanie obiektów, wspo-
mnień i nagrań do kolekcji. 

akcja „Pamiątki z Wydziału” polegała na całodniowym dyżurowaniu na 
wszystkich wydziałach UaM w Poznaniu. Głównym jej celem akcji było 
pozyskanie pamiątek i informacji, gdzie one się znajdują oraz promocja 
powstającego Muzeum. 

Efektem tych działań było żywe zainteresowanie naszym stoiskiem. Wykła-
dowcy, jak i pracownicy administracyjni podchodzili, opowiadali, co mają 
w swoich pokojach nieraz zapraszali do siebie, by je zaprezentować, np. na 
Wydziale Fizyki, który odwiedziliśmy 23 maja zostaliśmy zaproszeni do kilku 
zakładów i kilkunastu magazynów, m.in. do Instytutu akustyki, którego ma-
gazyn jest świetną muzealną prezentacją historii Instytutu.

Zebrano prawie 600 obiektów, od przedmiotów, które mogą stać się ele-
mentem wyposażenia np. biura profesorskiego (np. lampka po prof. Wa-
cławie Skuratowiczu, stare drewniane tablice kredowe, obraz namalowany 
przez prof. andrzeja alexiewicza, stare książki, witrynki), przez narzędzia 
pracy (np. suwak logarytmiczny prof. Jerzego albrychta, zestawy mikro-
skopów, zestawy terenowe biologów m.in. prof. Marii Beiger, antropome-
try, pierwszy zakupiony na uniwersytecie rentgen, mierniki konstrukcji na-
szych pracowników, a także makieta Teatru Wielkiego w Warszawie, gdzie 
zespół prof. Kwieka prowadził badania nad jego akustyką) do spuścizn 
(odznaczenia, dyplomy, rękopisy, fotografie np. po profesorze Heliodorze 
Muszyńskim, Kazimierzu Denku, Januszu Gniteckim (tj. zbiór fotografii  
z przeprowadzonego eksperymentu, tzw. kroniki). 

6. Rada Muzealna 

W 2018 r. nie zwołano posiedzenia Rady.
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OGRÓD bOTANICZNY UAM
DOFINANSOWANIE SPOZA UAM:

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. Dotacja podmiotowa. Wydział 
Biologii SPUB „ogród Botaniczny UaM w Poznaniu – w wysokości 199.650,00 zł.

Urząd Miasta Poznania. Dotacja przyznana na utrzymanie zieleni publicznej 
części ogrodu Botanicznego UaM – w wysokości 200.000,00 zł.

Realizacja projektów.

 � Usługa badawcza i rozwojowa pn.: „Przygotowanie materiału do reintroduk-
cji, współudział w wytypowaniu stanowisk w terenie oraz nadzór nad reintro-
dukcją rdestniczki gęstej Groenlandia densa w ramach projektu LIFE13 naT/
PL/000009 pn. active protection of water-crowfoots habitats and restoration 
of wildlife corridor in the River Drawa basin in Poland / Czynna ochrona siedlisk 
włosieniczników i udrożnienie korytarza ekologicznego zlewni rzeki Drawy w 
Polsce”, realizacja w ramach działania w projekcie LIFEDrawaPL pn. „Przygoto-
wanie materiału i reintrodukcja rdestniczki gęstej” 25.10.2016 – 30.10.2019. 
Dofinansowanie na rok 2018 w wysokości 26 250 zł.

 � Botanical  Garden: Come in! Vstupte! Kom in! Wejdź! Gyere be! Międzynaro-
dowy projekt realizowany w ramach programu Erasmus +, Współpraca na 
rzecz innowacji i dobrych praktyk. Partnerstwo strategiczne na rzecz eduka-
cji dorosłych. Uczestnicy projektu: Botanická zahrada hl. m. Prahy, Göteborgs 
botaniska trädgård, Uniwersytet Im. adama Mickiewicza w Poznaniu, ogród 
Botaniczny, Magyar arborétumok és Botanikus kertek Szövetsége, Budapest. 
01.09.2016 – 31.08.2019. 

 � obserwacje fenologiczne w ramach gridu „Ekologia”, projektu nr PoIG.02.03.00-
00-096/10 pt. „Dziedzinowo zorientowane usługi i zasoby infrastruktury PL-
GRID dla wspomagania Polskiej nauki w Europejskiej przestrzeni badawczej 
PL-GRID PLUS”. PCSS i IMGW-PIB w Poznaniu. Etap 2. 2015 do 2020.

 � Eksperyment badawczy w ramach grantu: „Potencjał fitoremediacyjny rodzi-
mych gatunków drzew i krzewów rosnących na ekstremalnie zanieczyszczo-
nych metalami śladowymi i metaloidami osadach poflotacyjnych. nCn oPUS 
2014/15/nz9/0272. Uniwersytet Przyrodniczy Wydział Technologii Drewna, 
Uniwersytet im. adama Mickiewicza Wydział Biologii ogólnej. Kierownik pro-
jektu prof. dr hab. Piotr Kazimierz Goliński. 17.09.2015 -16.09.2018.

 � Usługa badawcza i rozwojowa pn.: „Usługa zbioru materiału roślinnego gatun-
ków rzadkich i zagrożonych flory Polski ze stanowisk na terenie Polski zachodniej 
oraz dostarczenie zebranego materiału roślinnego do siedziby zamawiającego 
w celu realizacji działań pn. „Utworzenie Banku nasion rzadkich i zagrożonych 
gatunków flory Polski” i „Utworzenie Banku Dna rzadkich i zagrożonych gatun-
ków flory Polski” w ramach projektu „FlorIntegral - zintegrowana ochrona in situ i 
ex situ rzadkich, zagrożonych i priorytetowych gatunków flory na terenie Polski” 
finansowanego ze środków PoIiŚ, Umowa nr 31/2018 z 09.11.2018 r., z Polską 
akademią nauk ogrodem Botanicznym – Centrum zachowania Różnorodności 
Biologicznej w Powsinie. 09.11.2018–30.10.2019.
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 � Usługa badawcza i rozwojowa pn.: „Usługa środowiska naturalnego do zada-
nia „Restytucja gatunku selery błotne Apium repens” w ramach projektu pn. 
„FlorIntegral – zintegrowana ochrona in situ i ex situ rzadkich, zagrożonych i 
priorytetowych gatunków flory na terenie Polski” nr PoIS.02.04.00-00-0006/17, 
finansowanego ze środków PoIiŚ, Umowa nr 32/2018 z 20.11.2018 r., z Polską 
akademią nauk ogrodem Botanicznym – Centrum zachowania Różnorodno-
ści Biologicznej w Powsinie. 20.11.2018–14.09.2020.

 � Usługa badawcza i rozwojowa pn.: „Usługa środowiska naturalnego do zada-
nia „Restytucja gatunku ostnica Jana Stipa joannis” w ramach projektu pn. „Flo-
rIntegral – zintegrowana ochrona in situ i ex situ rzadkich, zagrożonych i prio-
rytetowych gatunków flory na terenie Polski” nr. PoIS.02.04.00-00-0006/17, 
finansowanego ze środków PoIiŚ, Umowa nr 33/2018 z 20.11.2018 r., podpi-
saną z Polską akademią nauk ogrodem Botanicznym - Centrum zachowania 
Różnorodności Biologicznej w Powsinie. 20.11.2018–14.09.2020.

UTRZYMANIE KOLEKCJI I INFRASTRUKTURY OGRODU bOTANICZNEGO UAM:

Wykonano następujące prace:

Modernizacja Działów Biologii i Roślin ozdobnych: wymiana podłoża, nowe na-
sadzenia; posadzenie żywopłotów cisowych; modernizacja ścieżek; reorganizacja 
działów szklarniowych: wymiana podłoża, nowe nasadzenia; oddanie do użytku 
po modernizacji szklarni z kolekcją paproci; produkcja zrębków drzewnych; prace 
modernizacyjne na terenie gospodarczym: odnowienie pomieszczenia pod ser-
wer, portierni wjazdowej wewnątrz i zewnątrz oraz naprawa dachu.

PRACE WYKONANE PRZEZ OGRÓD bOTANICZNY NA RZECZ UAM: (ogółem 
126 roboczogodzin)

nasadzenia i prace pielęgnacyjne, przygotowanie i przekazanie podłoży pod 
kwietniki (Collegium Minus); przekazanie roślin (Collegium Minus, Wydział Bio-
logii, Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa), przekazanie podłoży i ziemi 
parowanej (Wydział Biologii); wykonanie dekoracji okolicznościowych (jednostki 
UaM), Centrum ogrodnicze BoTanIK.

DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA I DYDAKTYCZNA:

I. Konferencje (1) – 12. ogólnopolski zjazd Miłośników Roślin i ogrodów Skalnych; 

II. Udział pracowników w konferencjach (międzynarodowe – 16 osób, krajowe 
– 10 osób)

III.  Wymiana międzynarodowa (ogółem 30 osób)

Iv.  Publikacje pracowników

a) naukowe – w języku angielskim 1 (Lista a MniSW 1), w języku polskim 1 
(Lista B MniSW 1)

b) pozostałe osiągnięcia publikacyjne – 13 publikacji

v. Prace naukowe i tematy badawcze prowadzone na bazie kolekcji Ob

a)  rozprawy doktorskie (1)
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b)  prace magisterskie – Politechnika Poznańska (2), Uniwersytet Przyrodni-
czy w Poznaniu (1)

c)  prace inżynierskie – Wydział Geografii UaM (3),

d)  badania własne – Wydział Biologii UaM (2), Wydział Historyczny UaM (1), 
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu (2), Polskie Towarzystwo ochrony 
Przyrody Salamandra (2)

e)  projekt badawczy (1)

vII.  Zajęcia dydaktyczne przeprowadzone na terenie Ogrodu botanicznego

Wydziały UaM (13 grup), spoza UaM (19 grup)

vIII.  Wymiana i przekazanie materiału badawczego

a)  W ramach Index Seminum: 

−  pozyskano 960 próbek nasion (z instytucji zagranicznych 917, z krajo-
wych 43)

−  wysłano 300 próbek nasion (w tym 56 prób do 3 instytucji polskich,  
244 prób do 16 instucji zagranicznych) 

b)  wydano 73 próbki materiału badawczego i dydaktycznego

PRZYNALEŻNOŚĆ DO SIECI KRAJOWYCh I ORGANIZACJI 
MIęDZYNARODOWYCh: 

Botanic Gardens Conservation International; The Baltic Sea Botanical Gardens 
network; Stowarzyszenie Rada ogrodów Botanicznych i arboretów w Polsce; 
Wielkopolskie ogrody Botaniczne

WYRÓŻNIENIA

Medal 60-lecia Honorowego Krwiodawstwa Polskiego Czerwonego Krzyża dla 
oB UaM w Poznaniu 

Medal 70-lecia ośrodka Doskonalenia nauczycieli w Poznaniu przyznany dla 
oB UaM w Poznaniu 

Tripadvisor – certyfikat jakości 2018.

WSPÓŁPRACA MIęDZYNARODOWA:

Szwecja – ogród Botaniczny w Göteborgu; Węgry – Stowarzyszenie Węgierskich 
ogrodów Botanicznych i arboretów w Budapeszcie; Czechy – Praski ogród Bo-
taniczny;

WSPÓŁPRACA Z JEDNOSTKAMI bUDŻETOWYMI:

Biblioteka Raczyńskich w Poznaniu, Klinika neonatologii UM w Poznaniu, Urząd 
Miasta Poznania (Wydział zdrowia i Spraw Społecznych, Wydział Rolnictwa  
i Gospodarki żywnościowej, Kuratorium oświaty, Centrum Wspierania Rozwoju 
Dzieci i Młodzieży, Biuro Koordynacji Projektów i Rewitalizacji Miasta), Miejski 
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ośrodek Pomocy Rodzinie, nadleśnictwo antonin, ogród zoologiczny w Pozna-
niu, Pro Sinfonika CK zamek, Uniwersytet artystyczny w Poznaniu, Wielkopolski 
oddział okręgowy PCK, zespół Parków Krajobrazowych Województwa Wielko-
polskiego, Gmina Miasto Jaworzno, Łódzki ogród Botaniczny, nadleśnictwo Ka-
liska, arboretum Wirty, Państwowa Rada ochrony Przyrody, szkoły i przedszkola

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZąDOWYMI I POŻYTKU PUbLICZNE-
GO: 40 organizacji

WSPÓŁPRACA Z bIZNESEM: Klinika Misja Sokoła, Vilmorin Garden sp. z o.o.

EDUKACJA I PROMOCJA – ORGANIZACJA I UDZIAŁ W PRZEDSIęWZIęCIACh 
PROMUJąCYCh NAUKę, OChRONę ŚRODOWISKA I UAM:

Udział w programach radiowych na antenie Radia Poznań (1); wykłady otwarte 
i przeprowadzone szkolenia (3); wystawy (8).

a)  wydarzenia międzynarodowe: noc naukowców, zielony UaM

b)  wydarzenia ogólnopolskie: noc Biologów; 12. ogólnopolski zjazd Miłośni-
ków Roślin i ogrodów Skalnych; Młodzieżowa Konferencja Ekofilozoficzna; 
22. Targi Edukacyjne, Targi Technologii i Wyposażenia dla Edukacji w grupie 
Eko Forum, 22. Poznańskie Targi Książki naukowej i Popularnonaukowej

c)  wydarzenia regionalne: Wielkopolski Dzień ochrony Środowiska; Świę-
to ogrodów; 21. Poznański Festiwal nauki i Sztuki; Majówka w Botaniku –  
w ramach Wielkiej Majówki UaM dekada jubileuszowa 2009-2019; zielony 
Poznań; Dzień Dziecka; Kolorowy Uniwersytet; Poznań za pół ceny; Festyn 
Rodzinny UaM Morasko; Urodziny Botanika; Poznański Festiwal Herbaty 
zaparzaj; Majowi ogrodnicy w Parku Wilsona; odmień swoje podwórko,  
4. Poznański Piknik Przyrodniczy – z przyrodą za pan brat; Biegi Wielkopol-
skie „Botaniczna Piątka”; 

Całoroczne zajęcia edukacyjne w ramach prowadzonej w ogrodzie Botanicz-
nym ogólnospołecznej edukacji przyrodniczej i ekologicznej (10 456 słuchaczy).
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UCZELNIANE CENTRUM INNOWACJI I TRANSFERU 
TEChNOLOGII UAM 
W ramach głównych obszarów działania:

1. zarządzanie własnością intelektualną na UaM

a)  Procedowanie projektów w oparciu o zapisy regulaminu zarządzania prawa-
mi autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami własności przemysłowej 
oraz zasad komercjalizacji w UaM a także stosownymi procedurami i zarzą-
dzeniami [we współpracy z Prorektorem ds. informatyzacji oraz współpracy  
z otoczeniem społeczno-gospodarczym, Zespołem Radców Prawnych UAM]; 

b)  opracowanie założeń a następnie dokumentacji w ramach przetargu nie-
ograniczonego na Usługi rzecznika patentowego w celu uzyskania i utrzy-
mania ochrony w sprawach własności przemysłowej na rzecz Uniwersytetu  
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu [we współpracy z Zespołem Radców Praw-
nych UAM oraz Działem Zamówień Publicznych];

c)  Popularyzacja zapisów regulaminu oraz procedur w nim zawartych w ra-
mach dedykowanych spotkań [we współpracy z Rzecznikiem Patentowym oraz 
Prorektorem ds. informatyzacji oraz współpracy z otoczeniem społeczno-gospo-
darczym, Zespołem Radców Prawnych UAM];

d)  Udział w pracach dotyczących tworzenia, wdrażania i aktualizacji procedur  
z regulaminu, tj. rejestr rezultatów, decyzje o komercjalizacji lub niekomer-
cjalizacji rezultatów, ścieżki komercjalizacji, procedury ochrony rezultatów, 
także w kontekście Elektronicznego zarządzania Dokumentacją;

e)  Udział w pracach oraz obsługa Komisji Rektorskiej ds. własności intelektual-
nej w zakresie jej kompetencji wynikających z Regulaminu, m.in. wyrażanie 
opinii w sprawach dotyczących stwierdzenie czy rezultaty mogą stanowić 
przedmiot praw własności przemysłowej, wydawanie opinii w sprawie ko-
mercjalizacji lub niekomercjalizacji rezultatów;

f)  Tworzenie i konsultacje zapisów umów współpracy, projektów naukowo-ba-
dawczych oraz umów cywilno-prawnych pod kątem regulacji praw własno-
ści intelektualnej;

g)  ochrona praw wyłącznych – udział w procedurach związanych ze zgłasza-
niem dóbr intelektualnych do ochrony, działania operacyjne w ramach pro-
cedur; współpraca z Rzecznikiem Patentowym w zakresie dokonywanych 
zgłoszeń, prowadzonej dokumentacji i obiegu dokumentów; raportowanie.

2. Komercjalizacja i transfer wiedzy oraz relacje z otoczeniem społeczno-gospodarczym

a)  obsługa organizacyjna i formalno-prawna oraz negocjacje dot. procesu 
płatnego udostępniania podmiotom otoczenia praw własności intelektu-
alnej (wyniki prac naukowo-badawczych, patenty, licencje, know-how) oraz 
zasobów infrastrukturalnych – we współpracy z Rzecznikiem Patentowym 
UaM oraz stosownymi służbami UaM, w tym m.in.:

 � Komercjalizacja rozwiązania zgłoszonego do uzyskania patentu na wy-
nalazek z Wydziału Fizyki (w tym przeprowadzenie procedury wyceny 
tego rozwiązania);
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 � Komercjalizacja praw wyłącznych dot. związków krzemoorganicznych; 

 � Umowa licencyjna typu EULa z Wydziału Fizyki;

 � Umowa licencyjno-wydawnicza z Wydziału nauk Społecznych;

 � Komercjalizacja rozwiązania z ogrodu Botanicznego UaM.

b). Udział w pracach Komisji Rektorskiej ds. współpracy z gospodarką;

c). nadzór nad realizacją umów oraz monitoring rozliczeń finansowych w za-
kresie komercjalizacji;

d). Doradztwo w zakresie komercjalizacji oraz ochrony praw wyłącznych wyni-
ków badań – 40 spotkań i konsultacji;

e). obsługa 20 zapytań zewnętrznych dot. poszukiwania partnera do współ-
pracy, realizacji usług eksperckich i/lub analitycznych oraz zagadnień ko-
mercjalizacji;

f ). obsługa umownych prac zleconych w ramach tzw. procedury JG –  377 prac 
zleconych na kwotę ponad 5 615 500 zł. zestawienie zbiorcze przedstawia 
załącznik nr 1.

3. Współpraca 

W ramach realizacji powyższych działań UCITT UaM współpracuje z jednostka-
mi UaM, w szczególności z Rzecznikiem Patentowym, zespołem Radców Praw-
nych, Działem nauki i Programów Krajowych oraz Biurem Karier. 

Poza strukturami UaM, UCITT UaM współpracuje z polskimi i zagranicznymi in-
stytucjami, w szczególności Poznańskim Parkiem naukowo-Technologicznym 
Fundacji UaM, CIRITT Politechniki Poznańskiej, Centrum Transferu Technologii 
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, Spółką Celową Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu Sp. z o.o., a także organizacjami zrzeszającymi jed-
nostki podobnego typu, jak ProTon Europe, SooIPP oraz Polska Izba Gospo-
darcza zaawansowanych Technologii.

W ramach działań sieci współpracy pod nazwą Porozumienie Akademickich Cen-
trów Transferu Technologii (PACTT), której UCITT jest członkiem – skupiającej 
ponad 50 uczelnianych jednostek odpowiedzialnych za zarządzanie i komer-
cjalizację własności intelektualnej – prowadzono środowiskowe prace konsul-
tacyjne związane z projektami zapisów „dokumentów” w ramach reformy na-
uki oraz ustawy 2.0, a także założeń do programu Inkubator Innowacyjności 
2.0 oraz projektów złożeń przyszłej parametryzacji z punktu widzenia relacji  
z otoczeniem oraz komercjalizacji.
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załącznik nr 1 – zestawienie prac umownych zleconych dla Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu za 2018 r.

Prace umowne zlecone przez instytucje zewnętrzne według umów zawartych  
w 2018 roku wg Wydziałów i jednostek UaM wykonujących zlecenia

WYDZIAŁ ILOŚĆ ZLECEŃ 
(SZT.) % KWOTA OGÓŁEM 

(ZŁ) %

Wydział Biologii 5 1,3 382 613,77 6,8

Wydział Chemii 18 4,8 991 483,09 17,6

Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 0 0 0 0

Wydział Fizyki 5 1,3 436 034,46 7,8

Wydział Historyczny 0 0 0 0

Wydział Matematyki i Informatyki 1 0,3 2 358 628,02 42

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 8 2,1 48 550,68 0,9

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 0 0 0 0

Wydział nauk Społecznych 0 0 0 0

Wydział neofilologii 0 0 0 0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny 0 0 0 0

Wydział Prawa i administracji 0 0 0 0

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0 0 0

Wydział Teologiczny 0 0 0 0

Centrum zaawansowanych 
Technologii 337 89,4 799 345,46 14,2

ogród Botaniczny 3 0,8 598 903,34 10,7

Razem 377 100 5 615 558,82 100
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Prace umowne zlecone przez instytucje zewnętrzne według umów zawartych         
w 2018 roku wg pochodzenia terytorialnego zleceniodawcy

Kraj/województwo ilość

Polska

województwo dolnośląskie 11

województwo kujawsko-pomorskie 2

województwo lubelskie 3

województwo lubuskie 1

województwo łódzkie 3

województwo małopolskie 16

województwo mazowieckie 15

województwo opolskie 6

województwo podkarpackie 1

województwo podlaskie 1

województwo pomorskie 6

województwo śląskie 8

województwo świętokrzyskie 0

województwo warmińsko-mazurski 0

województwo wielkopolskie 299

województwo zachodniopomorskie 3

Brazylia 1

Holandia 1

RazEM 377
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WYDAWNICTO NAUKOWE
I. Zespół Wydawnictwa 

Na dzień 31 grudnia 2018 r. zespół Wydawnictwa liczył 17 osób zatrudnionych 
na pełnych etatach.

Dyrektorem Wydawnictwa jest mgr Marzenna Ledzion-Markowska.

zespół Wydawnictwa stanowią: 

 � Dyrektor, sekretarz, dwie samodzielne księgowe, specjalista ds. wydawniczych;

 � Redakcja merytoryczna: 4 redaktorów (w maju i sierpniu zatrudniono 2 osoby;  
2 osoby odeszły, w tym kierowniczka redakcji na emeryturę z dniem 28 grudnia);

 � Redakcja techniczna: 2 redaktorów oraz 2 osoby w dziale składu komputero-
wego (w maju przyjęto na etat operatora składu komputerowego);

 � Dział sprzedaży, promocji i marketingu: 4 osoby. 

II. Produkcja wydawnicza

W roku 2018 Wydawnictwo opublikowało 230 tytułów, w łącznym nakładzie 37 185 
egzemplarzy i o łącznej objętości 4 702,72 ark. wyd. (w tym 31 tytułów to dodruki  
i kolejne wydania).

Podział na rodzaje publikacji wydanych w 2017 roku przedstawia się następująco:

Rodzaj publikacji Liczba tytułów Arkusze wyd. Nakład w egz.

 Czasopisma naukowe 59  1043,75 8 140

 Monografie naukowe 89 1 871,87 15 855

 Habilitacje 42 868,80 6 180

 Podręczniki 9 94,00 2 260

Dodruki i kolejne wydania 31 824,30 4 750

Razem 230 4 702,72 37 185

Polityka Wydawnictwa zakłada realne ustalanie nakładów publikacji. W przypadku 
wyczerpania nakładu dokonywane są dodruki lub kolejne poprawione i uzupełnione 
wydania. Kontynuowane jest systematyczne zamieszczanie publikacji w internecie na: 
repozytorium uniwersyteckim aMUR, Ibuk.pl (największej w Polsce wypożyczalni on-li-
ne grupy PWn Sa) oraz platformach publio.pl (grupy aGoRa Sa) i ebookpoint.pl (grupy 
wydawniczej Helion Sa) w zakresie sprzedaży e-booków. 

Dzięki staraniom o dofinansowanie publikacji ze źródeł zewnętrznych (Społeczna 
akademia nauk w Łodzi, Instytut archeologii i Etnologii Pan we Wrocław, Uniwersy-
tet Jagielloński, Państwowa Wyższa Szkoła Filmowa Telewizyjna i Teatralna w Łodzi, 
Uniwersytet Szczeciński, Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, UMCS, Muzeum na-
rodowe w Poznaniu, Bono Serviamus Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju SKPP UM  
w Poznaniu) uzyskaliśmy łącznie 68 866,- zł. 
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Ogółem wszystkie środki przekazane przez jednostki zlecające wydanie publikacji 
to 1 413 742,- zł (w tym granty i projekty badawcze – 196.140,- zł oraz środki pokon-
ferencyjne – 12 400,- zł).

W roku sprawozdawczym nasze publikacje drukowane były – zgodnie z rozstrzygniętym 
przetargiem – w drukarni Volumina ze Szczecina oraz w zakładzie Graficznym UaM. 

III. Sprzedaż książek

W 2018 r. sprzedano 16 845 egz. książek o łącznej wartości 329 856,- zł (w tym wpły-
wy z platform internetowych i z wypożyczalni on-line – Ibuk.pl oraz z opłat reprogra-
ficznych). oferta Wn UaM – za pośrednictwem ogólnopolskiego Systemu Dystrybucji 
Wydawnictw „azYMUT” w Warszawie – dociera do 300 księgarń internetowych, 1800 
księgarń i 2800 bibliotek. na terenie Poznania książki Wydawnictwa rozpowszechnia-
ne są poprzez sieć placówek Księgarni Uniwersyteckiej (działającej w ramach Fundacji 
UaM), usytuowanych w różnych gmachach uczelni. Pełną ofertę Wydawnictwa posia-
da również „Księgarnia przy Fredry”, działająca w gmachu Coll. Maius. Prowadzona była 
także sprzedaż wysyłkowa do księgarń i hurtowni, do różnych instytucji, bibliotek i od-
biorców indywidualnych. Wydawnictwo organizowało też prezentacje i sprzedaż swo-
ich publikacji na targach książek i kiermaszach, festiwalach artystycznych i naukowych, 
podczas wydarzeń kulturalnych, naukowych i edukacyjnych, spotkań promujących 
książki z udziałem autorów oraz przy okazji konferencji naukowych. Przeprowadzo-
ny został przegląd zapasów magazynowych i zlikwidowano nieaktualne, wąskospe-
cjalistyczne czasopisma i monografie, końcówki nakładów, egzemplarze uszkodzone 
(5 791 egz.) – na kwotę 150 000,00 zł.

Iv. Marketing

Podejmowane działania promocyjne i edukacyjne miały na celu szeroką informację 
o wydawanych publikacjach oraz popularyzację działalności naukowej pracowników 
Uczelni. Różnego typu spotkania kierowane były do wybranych grup odbiorców 
(promocje książek połączone z wykładami specjalistycznymi, współorganizowane 
z PBP konferencje i sesje panelowe dla nauczycieli szkolnych, przedszkolnych i bi-
bliotekarzy oraz studentów, cykliczne kiermasze studenckie i okazjonalne kiermasze 
książki naukowej, tematyczne prezentacje nowości wydawniczych, zorganizowana 
przez Wydawnictwo naukowe UaM i Bibliotekę Uniwersytecką konferencja Efektyw-
na komunikacja naukowa) oraz do szerokiego kręgu czytelników (promocje książek 
połączone z wykładami popularyzatorskimi, stoisko Wydawnictwa i prezentacje no-
wości podczas ogólnopolskich i międzynarodowych targów książki, konkursy książ-
kowe dla czytelników organizowane z portalami tematycznymi, warsztaty dla dzieci 
prowadzone przez studentów WFPiK oraz WSE i pracowników ogrodu Botanicznego 
oraz Instytutu Konfucjusza UaM). Realizowana była wysyłka egzemplarzy promocyj-
nych oraz recenzyjnych do redakcji czasopism, portali, blogerów, a także okołotargo-
we relacje telewizyjne/radiowe lokalne/studenckie. Wydawnictwo uczestniczyło rów-
nież w wielu prestiżowych konkursach, ponadto jest inicjatorem i organizatorem trzech 
ogólnopolskich konkursów przeznaczonych dla wydawców książki naukowej i popular-
nonaukowej, których rozstrzygnięcie odbywa się podczas kolejnych Targów Książki. 

W 2018 roku Wydawnictwo rozpoczęło kolejne modyfikacje strony internetowej oraz 
tworzenie nowej, która wystartuje w pierwszej połowie 2019 roku.
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v. Udział w targach książki, wystawach, kiermaszach itp.

W 2018 r. Wydawnictwo naukowe UaM brało udział w 11 imprezach wystawienni-
czo-targowych (w tym: XXIV Poznański Przegląd Książki naukowej, 22. Poznańskie 
Targi Książki naukowej i Popularnonaukowej, XXIV Targi Wydawców Katolickich, 
Warszawskie Targi Książki, Targi Książki akademickiej i naukowej aCaDEMIa, Targi  
Książki we Frankfurcie, 22. Międzynarodowe Targi Książki w Krakowie, XXVII Targi 
Książki Historycznej).

vI. 22. Poznańskie Targi Książki Naukowej i Popularnonaukowej (23-25.03.2018)

organizowane od 2017 roku wspólnie przez Wydawnictwo naukowe UaM oraz Mię-
dzynarodowe Targi Poznańskie odbyły się pod patronatem honorowym Ministra 
nauki i Szkolnictwa Wyższego, JM Rektora UaM oraz Prezydenta Miasta Poznania. 
Targi przeniesione zostały na teren MTP i odbywały się równolegle z Targami Eduka-
cyjnymi, Spotkaniami targowymi „Książka dla Dzieci, Młodzieży i Rodziców”, a także 
Targami Technologii i Wyposażenia dla Edukacji Edutec. Podczas targów, będących 
jedynymi targami książki akademickiej i popularnonaukowej w Wielkopolsce, odbyły 
się spotkania skierowane do różnych grup odbiorców, mające na celu promocję oraz 
solidaryzację wydawnictw uczelnianych oraz promowanie naszej Uczelni.

Rozstrzygnięto 3 konkursy: Konkurs na najlepszą Książkę akademicką (o nagrodę 
MniSW oraz Puchar JM Rektora UaM), Konkurs o nagrodę Stowarzyszenia Wydaw-
ców Szkół Wyższych oraz Konkurs na najlepszą Książkę Popularnonaukową (o nagro-
dę Prezydenta Miasta Poznania).

vII. Nagrody i wyróżnienia w 2018 roku 

Wydawnictwo otrzymało łącznie 9 nagród i wyróżnień w prestiżowych ogólno-
polskich konkursach skierowanych do środowiska wydawców akademickich, ale 
również w konkursach skierowanych do szerszego grona wydawców (o nagrodę im. 
Jana Długosza, o nagrodę im. prof. Jerzego Skowronka, o nagrodę im. Józefa Łuka-
szewicza, o nagrodę MniSW na najlepszą Książkę akademicką, o nagrodę Burszty-
nowego Motyla w Konkursie im. a. Fiedlera, o nagrodę SWSW, w Konkursie FEnIKS 
2018). Obecnie Wydawnictwo może pochwalić się 124 nagrodami, wyróżnie-
niami i nominacjami przyznanymi w konkursach, z których aż 60 zostało zdobyte  
w ostatnich 7 latach. 

vIII. Działania w środowisku wydawniczym oraz wkład w kształcenie edytorskie

Wydawnictwo naukowe należy do Polskiej Izby Książki, Polskiego Towarzystwa Wydaw-
ców Książek oraz Stowarzyszenia Wydawców Szkół Wyższych. Do tradycji SWSW należą 
spotkania dyrektorów i redaktorów naczelnych na ogólnopolskich konferencjach wy-
dawców. W minionym roku w dniach 27-28 czerwca dyrektor oraz pracownik działu 
promocji Wydawnictwa uczestniczyli w XXIV konferencji SWSW pt. „Działalność wy-
dawnictw naukowych polskich uczelni państwowych w świetle wprowadzanej ustawy 
o szkolnictwie wyższym – inicjatywy projakościowe i nowe wyzwania”, zorganizowanej 
wspólnie w Poznaniu przez Wydawnictwo naukowe UaM, Wydawnictwo Politechniki 
Poznańskiej i Wydawnictwo naukowe Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.

W okresie sprawozdawczym 2 osoby odbyły w Wydawnictwie praktyki. Stażystki 
podczas zajęć zapoznały się z pracami poszczególnych działów, zaangażowane były 
w prace redaktorskie oraz działania promocyjne i marketingowe.
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ZAŁąCZNIK 1.

zmiany organizacyjne w okresie 1.01.2018-31.12.2018

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ FIzYKI Zniesienie:
 � zakład Stanów Elektronowych Ciała Stałego (20.06.2018 r., 
zarz. 235/2017/2018)

Przekształcenie:
 � zakład Teorii Ciała Stałego w zakład Teorii Materii 
Skondensowanej (20.06.2018 r., zarz. 235/2017/2018)

WYDzIaŁ HISToRYCznY Utworzenie:
 � Centrum Badań Sztuki Europy Środkowo-Wschodniej 
(26.02.2018 r., zarz. 182/2017/2018)

Przekształcenie:
 � Centrum Badań Sztuki Europy Środkowo-Wschodniej  
w Centrum Badań nad Sztuką Europy Środkowo-
Wschodniej i Spuścizną Intelektualną Piotra 
Piotrowskiego (20.06.2018 r., zarz. 234/2017/2018)

WYDzIaŁ MaTEMaTYKI  
I InFoRMaTYKI

Zniesienie:
 � Laboratorium Sieci i Systemów Komputerowych 
(19.11.2018 r., zarz. 269/2018/2019)

WYDzIaŁ naUK 
SPoŁECznYCH

Instytut Filozofii

Przekształcenie:
 � zakład Dydaktyki Filozofii i nauk Społecznych w zakład 
Badań nad Szkolnictwem Wyższym i Polityką naukową 
(25.05.2018r ., zarz. 219/2017/2018)

 � zakład Teorii i Filozofii Komunikacji w zakład Filozofii 
Języka i Komunikacji (19.11.2018 r., zarz. 270/2018/2019)

Instytut Socjologii
Zniesienie:

 � Pracownia Socjologii Miasta (25.05.2018 r., zarz. 
218/2017/2018)

Utworzenie:
 � Centrum Transdyscyplinarnych Badań nad Sędziami Społecznymi i Sądami – 
DIKaSTaI (26.11.2018 r., zarz. 271/2018/2019)
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

WYDzIaŁ 
nEoFILoLoGII

Instytut Filologii 
Rosyjskiej i 
Ukraińskiej 

Utworzenie:
 � zakład Ekolingwistyki i Komunikologii (14.02.2018 r.,  
zarz. 178/2017/2018)

Instytut Lingwistyki 
Stosowanej 

Utworzenie:
 � zakład Komunikacji Multimodalnej (24.05.2018 r.,  
zarz. 215/2017/2018)

Katedra Studiów 
azjatyckich 

Przekształcenie:
 � zakład Turkologii, Mongolistyki i Koreanistyki  
w zakład Turkologii (14.02.2018 r., zarz. 177/2017/2018)

Przekształcenie:
 � Katedra Ekokomunikacji (14.02.2018 r., zarz. 178/2017/2018)
 � Czytelnia Instytutu Lingwistyki Stosowanej w Bibliotece Filologicznej noVUM 
(13.09.2018 r., zarz. 252/2017/2018)

Utworzenie:
 � Centrum Studiów Katalońskich (24.05.2018 r., zarz. 214/2017/2018)

WYDzIaŁ  
PEDaGoGICzno-aRTYSTYCznY  
W KaLISzU

Zniesienie:
 � zakład Pedagogiki (17.07.2018 r., zarz. 242/2017/2018)
 � zakład zasobów Poznawczych Człowieka (17.07.2018r., 
zarz. 242/2017/2018)

 � zakład Kształcenia Pedagogicznego nauczycieli 
(17.07.2018 r., zarz. 242/2017/2018)

Przekształcenie:
 � zamiejscowy ośrodek Dydaktyczny w Pile w podstawową 
jednostkę organizacyjną – instytut dydaktyczny o nazwie 
„nadnotecki Instytut UaM w Pile”

Utworzenie:
 � zakład nauk o Edukacji (13.08.2018 r.,  
zarz. 251/2017/2018)

BIBLIoTEKa 
UnIWERSYTECKa

oddział zbiorów 
Specjalnych

Utworzenie:
 � Pracownia Komiksu (20.06.2018 r., zarz. 236/2017/2018) 
 � Pracownia Regionalnego zasobu Bibliotecznego  
od 2.01.2019 r. (26.11.2018r., 272/2018/2019)
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTAŁCENIE

oŚRoDKI I CEnTRa UnIWERSYTECKIE Zniesienie:
 � Centrum Badań Jakości życia (2.01.2018 r.,  
zarz. 162/2017/2018)

 � Centrum Myśli Społecznej im. Floriana znanieckiego 
(8.03.2018r., zarz. 170//2017/2018)”

Utworzenie:
 � ośrodek uniwersytecki o nazwie „ośrodek studiów  
nad komunikowaniem im. McLuhana” (9.01.2018 r.,  
zarz. 163/2017/2018)

 � Centrum Uniwersyteckie o nazwie „Polski Instytut 
archeologiczny w atenach (PIaa) (27.08.2018 r.,  
zarz. 259/2017/2018)

Przekształcenie:
 � ośrodek uniwersytecki o nazwie „Centrum Studiów 
otwartych” w ośrodek uniwersytecki o nazwie „PLaTFoRMa 
MaTURzYSTY” (14.02.2018 r., zarz. 179/2017/2018)

aDMInISTRaCJa CEnTRaLna Utworzenie:
 � Samodzielna Sekcja ds. obchodów 100-lecia 
Uniwersytetu Poznańskiego  
(23.02.2018 r., zarz. 181/2017/2018)

 � Samodzielne stanowisko: specjalista ds. projektów 
rozwojowych Uniwersytetu (27.09.2018r.,  
zarz. 258/2017/2018)

 � Samodzielne stanowisko ds. kontaktów 
międzynarodowych  (17.10.2018 r.,  
zarz. 264/2018/2019)

Zniesienie:
 � znosi się Gabinet Rektora (27.09.2018 r.,  
zarz. 257/2017/2018)

RóżnE Utworzenie:
 � Liceum ogólnokształcące w Słubicach (8.05.2018 r.,  
zarz. 206/2017/2018)

Przekształcenie:
 � Przekształca się Stację zintegrowanego Monitoringu 
Środowiska Przyrodniczego Różany Strumień w Stację 
zintegrowanego Monitoringu Środowiska przyrodniczego 
„Poznań-Morasko” (20.09.2018 r., zarz. 253/2017/2018)
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ZAŁąCZNIK 2.

Wypłata świadczeń z funduszu socjalnego w 2018 roku

RODZAJE ŚWIADCZEŃ OSObY UPRAWNIONE

LICZbA 
OSÓb, KTÓRE 
OTRZYMAŁY 

ŚWIADCZENIE

KWOTY 
WYPŁACONYCh 

ŚWIADCZEŃ

Dofinansowanie kosztów 
indywidualnego wypoczynku 
letniego

PRaCoWnIK 4 747 6 167 040,00 zł

PRaCoWnIK – 
dofinansownie turnusu 
rehab. dla dziecka 
niepełnosprawnego

7 8 360,00 zł

EMERYT/REnCISTa 1 658 1 234 660,00 zł

DoKToRanT 632 527 700,00 zł

RAZEM 7 044 7 937 760,00 zł

Dofinansowanie  kosztów 
indywidualnego wypoczynku 
świąteczno-zimowegoi

PRaCoWnIK 4 397 3 675 632,00 zł

EMERYT/REnCISTa 1 684 1 246 151,00 zł

RAZEM 6 081 4 921 783,00 zł

Dofinansowanie opieki 
nad dziećmi w żłobkach i 
przedszkolach

PRaCoWnIK 574 1 093 349,16 zł

Dofinansowanie do zajęć 
sportowych dla pracowników  
w obiektach UaM

PRaCoWnIK 160 34 562,39 zł

Dofinansowanie do karnetów 
sportowych 

PRaCoWnIK 1 126 633 365,00 zł

EMERYT/REnCISTa 28 12 174,00 zł

RAZEM 1 154 645 539,00 zł

Pożyczki
PRaCoWnIK 302 11 967 000,00 zł

EMERYT/REnCISTa 18 379 000,00 zł

RAZEM 320 12 346 000,00 zł

zapomogi
PRaCoWnIK 41 18 300,00 zł

EMERYT/REnCISTa 46 12 000,00 zł

RAZEM 87 30 300,00 zł

ŁąCZNIE 15 420 27 009 293,55 zł
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ZAŁąCZNIK 3. 

organizacja imprez okolicznościowych w 2018 roku

RODZAJE IMPREZY LICZbA 
UCZESTNIKÓW

KWOTY DOFINASOWAŃ  
Z FUNDUSZU SOCJALNEGO

Spotkanie noworoczne  
dla emerytów i rencistów 172 9 880,00 zł

Pożegnanie pracowników  
przechodzących na emeryturę w 2017 roku 85 156 115,00 zł

Festyn rodzinny 2 500 151 448,37 zł

RAZEM 2 757 317 443,37 zł

ZAŁąCZNIK 4.

Wczasy i przydziały w domach akademickich w 2018 roku

RODZAJE LICZbA PRZYDZIAŁÓW

Wczasy przez Dział Socjalny 363

Dom akademicki nIESzaWSKa 96

Dom Studencki zBYSzKo 54

Dom Doktoranta SŁUBICE 39

RAZEM 552

ZAŁąCZNIK 5.

Wykorzystanie ośrodków wypoczynkowych UaM w 2018 roku

OŚRODEK LICZbA OSÓb LICZbA OSObODÓb

ośrodek Wypoczynkowy KoŁoBRzEG 1983 10 704

Dom Wypoczynkowy zaKoPanE 169 992

Część wypoczynkowa SMŚP – BIaŁa GóRa 107 573

RAZEM 2259 12 269
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ZAŁąCZNIK 6.

Inwestycje budowlane i remonty

W okresie od 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2018 r. Uniwersytet wykonywał niżej wymienione remonty, 
modernizacje, inwestycje i usługi stałych konserwacji w następujących obiektach Uczelni:

I. REMONTY I INWSTYCJE W ObIEKTACh DYDAKTYCZNYCh

1. Collegium Minus

•	 Remont części pomieszczeń na II p. wraz z rozbudową instalacji chłodzenia pomieszczeń biurowych 
na II i III p. w budynku.

•	 Prace remontowe w pokojach kanclerskich.

2. Collegium im. Heliodori Święcicki

•	 Kompleksowa modernizacja energetyczna obiektu po Wydziale Chemii, ul. Grunwaldzka 6 – konty-
nuacja z 2017 r.

•	 Dokończenie remontu pomieszczeń na II piętrze wraz z wykonaniem instalacji multimedialnej  
i strukturalnej dla Szkoły Językowej.

•	 Dokończenie remontu pomieszczeń tzw. „aBC-adła” wraz z modernizacją sieci strukturalnej dla jed-
nostek Wydziału neofilologii przenoszonych z budynku Coll. Hipolita Cegielskiego – kontynuacja  
z 2017 r.

•	 Rozpoczęcie remontu i adaptacji pomieszczeń parteru od strony ul. Grunwaldzkiej dla Dziekanatu 
Wydziału anglistyki – I etap.

•	 Rozpoczęcie remontu i przebudowy auli dla Wydziału anglistyki oraz klatki schodowej od strony  
ul. Grunwaldzkiej.

•	 Rozpoczęcie montażu windy wraz z pomieszczeniami towarzyszącymi w segmencie tzw. „aBC-adła.

•	 Remont pomieszczeń po byłych warsztatach Coll. Chemicum dla Biblioteki Głównej.

3. Collegium Maius

•	 Remont gzymsu na budynku od strony parkingu.

•	 Remont pomieszczeń Dziekanatu.

4. Collegium Martineum.

•	 Wymiana windy towarowej w budynku.

•	 Remont pokoi i sal wykładowych dla Wydziału anglistyki i Instytutu Lingwistyki Stosowanej.

5. Collegium novum.

•	 Wykonanie pracowni komputerowej dla Instytutu Lingwistyki Stosowanej – II etap.

•	 Remont części administracyjnej Biblioteki na parterze.

6. Kampus Szamarzewskiego

•	 Kompleksowa modernizacja Sali nr 4 wraz z instalacją wentylacyjno-klimatyzacyjną w budynku D.
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7. Collegium Iuridicum  novum

•	 Program funkcjonalno-użytkowy adaptacji budynku Koszarowca dla potrzeb Wydziału Prawa  
i administracji.

•	 naprawa części elewacji budynku.

8. Biblioteka Główna

•	 Remont sanitariatów na parterze budynku a z dostosowaniem ich dla osób z niepełnosprawnościami.

9. Collegium Biologicum

•	 Rozbudowa instalacji okablowania strukturalnego.

10. Collegium Mathematicum

•	 Dostawa i montaż agregatu wody lodowej dla instalacji klimatyzacyjnej.

11.  Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa.

•	 Wymiana płyt granitowych na schodach przed wejściem.

12. obserwatorium astronomiczne.

•	 Remont ogrodzenia terenu.

13. Pływalnia 

•	 naprawa pęknięć niecki basenowej.

14. Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu

•	 Wykonanie instalacji multimedialnej w Sali Kameralnej.

15. Collegium Europaeum w Gnieźnie

•	 Wymiana klap dymowych.

16. Collegium Polonicum w Słubicach

•	 Wykonanie projektu koncepcyjnego remontu i przebudowy po pożarze auli.

•	 Dostawa i wymiana 10 klimakonwektorów.

•	 Wymiana pokrycia dachowego nad garażem – I etap.

•	 Wykonanie układu kompensacji mocy biernej wraz z dokumentacją projektową dla budynków w 
części a1 i a2.

17. Biała Góra

•	 Demontaż i montaż nowej bramy garażowej.

II DOMY STUDENCKIE

1. DS. Jagienka

•	 Malowanie pokoi i korytarzy na IV piętrze.

2. DS. zbyszko 

•	 Malowanie wybranych pokoi i kuchni.

•	 Wymiana 12 okien w pokojach studenckich.
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3. DS. Jowita

•	 Malowanie wybranych pokoi i łazienek.

4. DS. Hanka

•	 Remont wraz z modernizacją domu studenckiego, etap I – dokończenie.

5. DS. Babilon

•	 Malowanie pokoi wraz z wymianą wykładzin na II piętrze.

6. DS.-y Słubice 

•	 Wykonanie Instalacji strukturalnej – montaż urządzeń czynnych sieci bezprzewodowej.

•	 Malowanie pokoi i pomieszczeń zgodnie z decyzją Sanepidu.

7. DS. Kalisz ul. nowy Świat 28/30.

•	 Malowanie wybranych pokoi.

USŁUGI – PRACE STAŁYCh OGLęDZIN, KONSERWACJI URZąDZEŃ I INSTALACJI   
W bUDYNKACh UAM w 2018 r.:

A. bRANŻA bUDOWLANA

1. Przeglądy roczne budynków.

2. Przeglądy półroczne budynków o pow. zabudowy przekraczającej 2000 m2.

3. Przeglądy pięcioletnie budynków.

4. Coroczne przeglądy kominiarskie.

5. Bieżąca ocena stanu technicznego budynków.

b. bRANŻA SANITARNA

1. Serwis central wentylacyjnych – ca 1200 szt. urządzeń we wszystkich obiektach UaM – Poznań, Gnie-
zno, Słubice, Kalisz, Piła.

2. Serwis agregatów wody lodowej, klimatyzatorów, klimakonwektorów – Poznań, Gniezno, Słubice.

3. Serwis kotłowni gazowych Słubicach (7 kotłowni) – Collegium Polonicum, Dom Doktoranta, DS. 
Forum, DS. – 3, DS. – 5 – ogółem: 5 szt.

4. Serwis kotłowni gazowych i olejowych – Poznań (3), Ciążeń (1), obrzycko (1), Gułtowy (3), Biała Góra 
(2), Storkowo (1) – ogółem: 11 szt.

5. Serwis węzłów cieplnych – Poznań (26 szt. + 8 szt. w administracji Veolii), Kalisz (3 szt.), Gniezno  
(3 szt.), Kołobrzeg – ogółem: 41 szt.

6. Serwis kompaktowych urządzeń hydroforowych (3 szt.).

7. Przegląd instalacji wentylacyjnych wyciągowych z wentylatorami dachowymi.

8. Przegląd instalacji i urządzeń gazowych.

9. Przegląd i serwis oczyszczalni ścieków – 2 szt. (Storkowo, obrzycko).

10. Sprawdzenie stanu technicznego i drożności przewodów spalinowych w pomieszczeniach  
z urządzeniami gazowymi.

11. Czyszczenie kominów i kotłów w kotłowniach węglowych oraz sprawdzenie  kominów  
w kotłowniach gazowych.
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12. Przegląd 24 komór badawczych na Wydziale Biologii.

13. Przegląd i serwis stacji DEMI na Wydziale Biologii.

14. Czyszczenie kanałów wentylacyjnych nawiewno-wywiewnych wraz z centralami.

15. Serwis instalacji solarnej w DS. zbyszko.

C. bRANŻA ELEKTRYCZNA

1. Serwis dźwigów osobowych (110 szt.).

2. Serwis dźwigów towarowych (13 szt.).

3. Serwis platformy przyschodowej dla osób niepełnosprawnych (20 szt.).

4. Serwis podestów nożycowych (6 szt.).

5. Serwis podestów ruchomych (1 szt.).

6. Serwis elektrowciągów (8 szt.).

7. Serwis żurawików dźwigowych przy kotłowniach (2 szt.).

8. Serwis podziemnych podestów pionowych śmieciowych (2 sztuki).

9. Serwis systemów instalacji włamania i napadu w 25 budynkach.

10. Serwis systemów instalacji telewizji dozorowej w 31 budynkach.

11. Serwis systemów instalacji sygnalizacji pożaru w 37 budynkach.

12. Kontrolne pomiary rezystancji instalacji elektrycznej i uziomów w 29 budynkach.

13. Przetarg na dostawę energii elektrycznej dla czterech uczelni poznańskich.

REMONTY I INWSTYCJE W ObIEKTACh DYDAKTYCZNYCh  
PLANOWANE W 2019 r.

1. Collegium Minus

•	 Wymiana instalacji strukturalnej na parterze i III piętrze – kontynuacja z 2018 r.

•	 Projekt instalacji ppoż. dla Budynku Collegium Minus i auli Uniwersyteckiej.

•	 Prace remontowe w budynku Coll. Minus i auli Uniwersyteckiej związane z przygotowaniem  
do 100-lecia UaM.

•	 Remont toalet na 3 piętrze.

•	 zamontowanie szlabanu na karty magnetyczne w związku z nową organizacją dostępu na parking.

•	 Projekt oświetlenia awaryjnego i ewakuacyjnego w budynku Coll. Minus i auli Uniwersyteckiej.

2. aula Uniwersytecka

•	 Remont toalet – kontynuacja z 2018 r.

•	 Wykonanie projektu i montaż podnośnika pionowego umożliwiającego wejście osobom  
z niepełnosprawnością na estradę auli.

3. Collegium im. Heliodori Święcicki

•	 Kompleksowa modernizacja energetyczna obiektu po Wydziale Chemii ul. Grunwaldzka 6 
– kontynuacja z 2018 r.

•	 Montaż windy wraz z pomieszczeniami towarzyszącymi w segmencie tzw. „aBC-adła”  
– kontynuacja z 2018 r.
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•	 Przebudowa auli dla Wydziału anglistyki oraz klatki schodowej od strony ul. Grunwaldzkiej  
– kontynuacja z 2018 r.

•	 Remont i adaptacja pomieszczeń parteru od strony ul. Grunwaldzkiej dla Dziekanatu Wydziału 
anglistyki  – etap I – kontynuacja z 2018 r.

•	 Przebudowa pomieszczeń w budynku Coll. Im. H. Święcicki dla potrzeb laboratorium Wydziału 
anglistyki – etap I.

•	 Remont i adaptacja pomieszczeń parteru dla Dziekanatu od strony ul. Śniadeckich – etap II.

•	 Przebudowa pomieszczeń przyziemia na restaurację i szatnię. 

•	 Budowa windy zewnętrznej umożliwiającej wjazd osobom z niepełnosprawnością na wszystkie 
kondygnacje.

•	 Projekt stacji transformatorowej dla budynku.

•	 Projekt Dziekanatu w budynku wewnętrznym (Sali dla studentów), Sali Rady Wydziału oraz sal 
wykładowych XI, XII w  wieży.

•	 Projekt instalacji hydrantowej dla budynku.

•	 Projekt instalacji ppoż. dla budynku.

•	 Konkurs na projekt pomieszczeń po laboratoriach chemicznych na bibliotekę Wydziału anglistyki.

4. Collegium Martineum

•	 Remont pomieszczeń III piętro dla potrzeb Kwestury UaM.

•	 Projekt trzech pięter od strony ul. Św. Marcin dla Instytutu Historii i Sztuki.

5. Collegium Iuridicum

•	 Program funkcjonalno-użytkowy wraz z koncepcją aranżacji Muzeum Uniwersyteckiego – w roku 
2018 wybrano ofertę.

•	 Remont dachu.

6. Collegium Maius

•	 Remont rozdzielni głównej wraz z montażem wyłącznika ppoż. 

•	 Montaż szlabanu na wjeździe na parking UaM.

7. Collegium novum

•	 Remont pomieszczeń biblioteki na parterze – etap II.

•	 Remont pomieszczeń w budynku a po Wydziale anglistyki dla Instytutu Lingwistyki Stosowanej.

•	 Wymiana 2 dźwigów osobowych zainstalowanych w bud. B Coll. novum.

8. zespół Budynków  przy ul. Szamarzewskiego

•	 Remont parkingu przed budynkiem D wraz z uzbrojeniem podziemnym (instalacja sanitarna, 
kanalizacja deszczowa instalacja oświetlenia terenu, monitoring, instalacja teletechniczna  
i światłowodowa).

9. Budynek przy al. niepodległości 53 – Coll. Iuridicum novum

•	 Rozbiórka płotu murowanego i montaż tymczasowego ogrodzenia stalowego na wysokości 
Wojskowego Biura Projektów.
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10. Collegium Biologicum

•	 Malowanie sal ćwiczeń w budynku.

•	 naprawa i wymiana uszkodzonych płytek na korytarzu oraz tarasach.

11. Collegium Mathematicum

•	 Modernizacja układu chłodzenia dla sal wykładowych a, B i C oraz pomieszczeń parterowej części 
dziekanatu wraz z salą rady wydziału.

12. Collegium Physicum

•	 adaptacja akustycznej Pracowni Protetyki słuchu.

13. Centrum nanoBioMedyczne

•	 Remont posadzki z żywicy epoksydowej w przyziemiu budynku – umowa zawarta w grudniu 2018 r.

14. Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu

•	 Przystosowanie budynku dydaktycznego w starej części do aktualnych przepisów ppoż , BHP  
i Sanepidu.

•	 Ekspertyza i projekt zamiany stropu nad starą aulą.

15. Collegium Polonicum Słubice

•	 Projekt na remont auli po pożarze – kontynuacja z 2018 r.

•	 Wymiana uszkodzonych klimakonwektorów – kolejny etap.

16. Collegium Europaeum  Gniezno

•	 Usunięcie przecieku na ścianie elewacyjnej budynku dydaktycznego.

17. Storkowo

•	 Projekt z wymianą tablicy rozdzielczej w piwnicy.

18. Dom Pracy Twórczej i Wypoczynku – obrzycko

•	 Remont pomieszczeń Domku Myśliwskiego  po pożarze.

II Obiekty Socjalne

19. ośrodek Sanatoryjno-Wypoczynkowy – Kołobrzeg

•	 Remont instalacji kanalizacji deszczowej i sanitarnej.

•	 Remont pokoi na II piętrze.

III Domy Studenckie

20. DS. „Jagienka”

•	 Malowanie 30 pokoi.

21. DS. „zbyszko”

•	 Wymiana 13 okien w pokojach studenckich na 7p.

•	 Malowanie 30 pokoi.
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22. DS. „Jowita” 

•	 Wykonanie ekspertyzy technicznej w zakresie bezpieczeństwa pożarowego - umowa podpisana  
w 2018 r.

•	 Wymiana dwóch dźwigów osobowych.

23. DS. „Babilon”

•	 Malowanie pokoi, kuchni, sanitariatów na I piętrze.

24. DS. ul. nieszawska

•	 Remont i przebudowa związana z przystosowaniem budynku do wymagań przepisów ppoż   
– kolejny etap.

25. DS. w Słubicach

•	 Remont segmentów mieszkalnych w budynkach osiedla studenckiego – Prace rozpoczęte 2018 r.

26. DS. Kalisz ul. nowy Świat 28-30

•	 Dostosowanie klatki schodowej K1 do wymagań ppoż.

Usługi – prace stałych oględzin, konserwacji urządzeń i instalacji w budynkach UaM wymienione w sprawoz-
daniu za 2018 r. będą kontynuowane w 2019 r. niezmniejszonym zakresie.

ZAŁąCZNIK 7.

Remonty i zakupy w ośrodkach wypoczynkowych UaM w 2017 roku

OŚRODEK REMONTY / ZAKUPY KOSZT

oŚRoDEK 
WYPoCzYnKoWo-
SzKoLEnIoWY 
KoŁoBRzEG

Remont pokoi i sanitariatów oraz tarasu i dachu papowego  
w okresie od 5.12.2016 r. do 15.03.2017 r. 

otwarcie ośrodka od 01.04.2017 r. Po remoncie liczba pokoi  
z łazienkami z 15 zwiększyła się do 29, natomiast liczba pokoi 
bez łazienek zmalała z 27 do 8. 

Łączna liczba pokoi zmniejszyła się z 42 do 37, a miejsc 
noclegowych z 85 do 79.

410 000,00 zł

zakup nowych dywanów do pokoi i korytarzy w dwóch 
etapach: 1 część październik 2016 r. – 33.415,47 zł  
2 część marzec 2017 r. – 40.732,68 zł 

74 148,15 zł

Wykonanie wewnętrznej instalacji przez ośrodek Informatyki 
oraz wykonanie zewnętrznej instalacji i świadczenie usługi  
do szerokopasmowego internetu w technologii 
światłowodowej w ośrodku przez firmę GaWEXMEDIa – 
30.04.2017 r. 

W związku z tym od 15.05.2017 r. telefony stacjonarne w ośrod-
ku włączone zostały do wewnętrznej sieci telefonicznej UaM. 

3 408,53 zł

CzĘŚĆ SoCJaLna 
SMŚP – BIaŁa GóRa Malowanie pokoi w części socjalnej 15 929,44 zł

RAZEM 503 486,12 zł
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ZAŁąCZNIK 7.

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA
PROF. ZWYCZ. PROF. NADZW. Z TYT. PROF. NADZW. 

ZE ST. NAUK.

PROF. NADZW. 
DR 

I PROF. 
WIZYTUJąCY

ADIUNKT
DR hAb.

ADIUNKT
DR ASYSTENT

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 9 9,0 1 1,0 27 27,0 2 2,0 4 4,0 46 45,0 0 0,0

Wydział Biologii 31 25,8 5 4,3 51 50,2 2 2,0 45 45,0 92 91,5 1 1,0

Wydział Chemii 32 32,0 0 0,0 31 31,0 2 0,8 42 42,0 78 76,0 0 0,0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 38 38,0 3 3,0 56 56,0 1 0,5 39 39,0 63 63,0 0 0,0

Wydział Fizyki 35 27,3 5 4,5 22 21,3 1 0,5 24 24,0 51 49,8 6 5,3

Wydział Historyczny 29 29,0 3 3,0 80 80,0 1 0,5 8 8,0 73 72,3 2 1,5

Wydział Matematyki i Informatyki 21 20,3 1 1,0 20 19,3 0 0,0 12 11,3 43 43,0 0 0,0

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 25 19,8 1 1,0 45 45,0 1 0,5 6 6,0 98 97,5 5 4,0

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 10 10,0 1 0,5 26 26,0 0 0,0 7 6,5 34 34,0 0 0,0

Wydział nauk Społecznych 24 24,0 0 0,0 43 43,0 0 0,0 34 34,0 80 79,0 0 0,0

Wydział neofilologii 18 18,0 0 0,0 66 65,5 2 2,0 18 18,0 121 121,0 2 1,1

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 3 3,0 0 0,0 21 21,0 0 0,0 3 3,0 31 31,0 0 0,0

Wydział Prawa i administracji 21 17,6 2 2,0 34 33,3 0 0,0 21 21,0 50 48,3 0 0,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 15 12,7 1 1,0 26 23,6 0 0,0 8 8,0 63 59,6 0 0,0

Wydział Teologiczny 9 9,0 3 3,0 15 15,0 0 0,0 7 7,0 11 10,5 0 0,0

Instytut Kultury Europejskiej 5 5,0 0 0,0 9 9,0 0 0,0 3 3,0 10 10,0 0 0,0

nadnotecki Instytut w Pile 2 1,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 1,3 0 0,0

Pozostałe Jednostki 4 2,7 3 2,5 5 4,3 1 0,1 1 0,5 21 20,1 0 0,0

RAZEM 331 304,5 29 26,8 577 570,5 13 8,9 282 280,3 967 952,9 16 12,9
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ZAŁąCZNIK 7

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA
PROF. ZWYCZ. PROF. NADZW. Z TYT. PROF. NADZW. 

ZE ST. NAUK.

PROF. NADZW. 
DR 

I PROF. 
WIZYTUJąCY

ADIUNKT
DR hAb.

ADIUNKT
DR ASYSTENT

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 9 9,0 1 1,0 27 27,0 2 2,0 4 4,0 46 45,0 0 0,0

Wydział Biologii 31 25,8 5 4,3 51 50,2 2 2,0 45 45,0 92 91,5 1 1,0

Wydział Chemii 32 32,0 0 0,0 31 31,0 2 0,8 42 42,0 78 76,0 0 0,0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 38 38,0 3 3,0 56 56,0 1 0,5 39 39,0 63 63,0 0 0,0

Wydział Fizyki 35 27,3 5 4,5 22 21,3 1 0,5 24 24,0 51 49,8 6 5,3

Wydział Historyczny 29 29,0 3 3,0 80 80,0 1 0,5 8 8,0 73 72,3 2 1,5

Wydział Matematyki i Informatyki 21 20,3 1 1,0 20 19,3 0 0,0 12 11,3 43 43,0 0 0,0

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 25 19,8 1 1,0 45 45,0 1 0,5 6 6,0 98 97,5 5 4,0

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 10 10,0 1 0,5 26 26,0 0 0,0 7 6,5 34 34,0 0 0,0

Wydział nauk Społecznych 24 24,0 0 0,0 43 43,0 0 0,0 34 34,0 80 79,0 0 0,0

Wydział neofilologii 18 18,0 0 0,0 66 65,5 2 2,0 18 18,0 121 121,0 2 1,1

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 3 3,0 0 0,0 21 21,0 0 0,0 3 3,0 31 31,0 0 0,0

Wydział Prawa i administracji 21 17,6 2 2,0 34 33,3 0 0,0 21 21,0 50 48,3 0 0,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 15 12,7 1 1,0 26 23,6 0 0,0 8 8,0 63 59,6 0 0,0

Wydział Teologiczny 9 9,0 3 3,0 15 15,0 0 0,0 7 7,0 11 10,5 0 0,0

Instytut Kultury Europejskiej 5 5,0 0 0,0 9 9,0 0 0,0 3 3,0 10 10,0 0 0,0

nadnotecki Instytut w Pile 2 1,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 1,3 0 0,0

Pozostałe Jednostki 4 2,7 3 2,5 5 4,3 1 0,1 1 0,5 21 20,1 0 0,0

RAZEM 331 304,5 29 26,8 577 570,5 13 8,9 282 280,3 967 952,9 16 12,9
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ZAŁąCZNIK 8. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA LEKTOR NAUCZYCIEL RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 28 27,5 24 22,0 3 2,5 0 0,0 0 0,0 144 140,0

Wydział Biologii 0 0,0 12 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 239 229,3

Wydział Chemii 0 0,0 11 11,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 196 192,8

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 16 16,0 1 1,0 5 4,5 7 7,0 0 0,0 230 229,0

Wydział Fizyki 0 0,0 25 23,5 2 1,3 13 7,2 0 0,0 3 3,0 187 167,7

Wydział Historyczny 1 1,0 2 2,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 201 198,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 16 13,5 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 114 108,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 22 18,0 0 0,0 4 4,0 0 0,0 0 0,0 207 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 23 19,3 8 3,8 2 0,8 0 0,0 0 0,0 111 100,9

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 17 12,5 0 0,0 5 3,5 0 0,0 0 0,0 203 196,0

Wydział neofilologii 0 0,0 79 73,4 20 19,5 85 78,0 12 9,5 0 0,0 423 406,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 22 22,0 4 4,0 21 20,0 3 2,5 0 0,0 108 106,5

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 4 3,3 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 135 128,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 33 25,7 10 8,3 0 0,0 1 1,0 0 0,0 157 139,9

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 45 44,5

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 27 27,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 3,6

Pozostałe Jednostki 25 25,0 23 21,5 104 103,0 46 43,3 7 5,0 2 2,0 242 230,0

RAZEM 27 27,0 334 299,7 176 164,7 187 166,3 30 25,0 5 5,0 2974 2844,5



185
7. ZAŁĄCZNIKI | ZARZĄDZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ZAŁąCZNIK 8. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA LEKTOR NAUCZYCIEL RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 28 27,5 24 22,0 3 2,5 0 0,0 0 0,0 144 140,0

Wydział Biologii 0 0,0 12 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 239 229,3

Wydział Chemii 0 0,0 11 11,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 196 192,8

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 16 16,0 1 1,0 5 4,5 7 7,0 0 0,0 230 229,0

Wydział Fizyki 0 0,0 25 23,5 2 1,3 13 7,2 0 0,0 3 3,0 187 167,7

Wydział Historyczny 1 1,0 2 2,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 201 198,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 16 13,5 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 114 108,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 22 18,0 0 0,0 4 4,0 0 0,0 0 0,0 207 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 23 19,3 8 3,8 2 0,8 0 0,0 0 0,0 111 100,9

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 17 12,5 0 0,0 5 3,5 0 0,0 0 0,0 203 196,0

Wydział neofilologii 0 0,0 79 73,4 20 19,5 85 78,0 12 9,5 0 0,0 423 406,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 22 22,0 4 4,0 21 20,0 3 2,5 0 0,0 108 106,5

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 4 3,3 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 135 128,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 33 25,7 10 8,3 0 0,0 1 1,0 0 0,0 157 139,9

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 45 44,5

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 27 27,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 3,6

Pozostałe Jednostki 25 25,0 23 21,5 104 103,0 46 43,3 7 5,0 2 2,0 242 230,0

RAZEM 27 27,0 334 299,7 176 164,7 187 166,3 30 25,0 5 5,0 2974 2844,5
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ZAŁąCZNIK 8 cd. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA LEKTOR NAUCZYCIEL RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 28 27,5 24 22,0 3 2,5 0 0,0 0 0,0 144 140,0

Wydział Biologii 0 0,0 12 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 239 229,3

Wydział Chemii 0 0,0 11 11,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 196 192,8

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 16 16,0 1 1,0 5 4,5 7 7,0 0 0,0 230 229,0

Wydział Fizyki 0 0,0 25 23,5 2 1,3 13 7,2 0 0,0 3 3,0 187 167,7

Wydział Historyczny 1 1,0 2 2,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 201 198,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 16 13,5 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 114 108,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 22 18,0 0 0,0 4 4,0 0 0,0 0 0,0 207 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 23 19,3 8 3,8 2 0,8 0 0,0 0 0,0 111 100,9

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 17 12,5 0 0,0 5 3,5 0 0,0 0 0,0 203 196,0

Wydział neofilologii 0 0,0 79 73,4 20 19,5 85 78,0 12 9,5 0 0,0 423 406,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 22 22,0 4 4,0 21 20,0 3 2,5 0 0,0 108 106,5

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 4 3,3 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 135 128,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 33 25,7 10 8,3 0 0,0 1 1,0 0 0,0 157 139,9

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 45 44,5

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 27 27,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 3,6

Pozostałe Jednostki 25 25,0 23 21,5 104 103,0 46 43,3 7 5,0 2 2,0 242 230,0

RAZEM 27 27,0 334 299,7 176 164,7 187 166,3 30 25,0 5 5,0 2974 2844,5
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ZAŁąCZNIK 8 cd. 

zatrudnienie nauczycieli akademickich – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA

bIbLIOT.
DYPLOMOW.

ST. WYKŁ.
DR

ST. WYKŁ.
MGR WYKŁADOWCA LEKTOR NAUCZYCIEL RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 0 0,0 28 27,5 24 22,0 3 2,5 0 0,0 0 0,0 144 140,0

Wydział Biologii 0 0,0 12 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 239 229,3

Wydział Chemii 0 0,0 11 11,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 196 192,8

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 1 1,0 16 16,0 1 1,0 5 4,5 7 7,0 0 0,0 230 229,0

Wydział Fizyki 0 0,0 25 23,5 2 1,3 13 7,2 0 0,0 3 3,0 187 167,7

Wydział Historyczny 1 1,0 2 2,0 0 0,0 2 1,5 0 0,0 0 0,0 201 198,8

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0,0 16 13,5 1 0,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 114 108,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 0 0,0 22 18,0 0 0,0 4 4,0 0 0,0 0 0,0 207 195,8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 23 19,3 8 3,8 2 0,8 0 0,0 0 0,0 111 100,9

Wydział nauk Społecznych 0 0,0 17 12,5 0 0,0 5 3,5 0 0,0 0 0,0 203 196,0

Wydział neofilologii 0 0,0 79 73,4 20 19,5 85 78,0 12 9,5 0 0,0 423 406,0

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 22 22,0 4 4,0 21 20,0 3 2,5 0 0,0 108 106,5

Wydział Prawa i administracji 0 0,0 4 3,3 2 1,5 1 1,0 0 0,0 0 0,0 135 128,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 0 0,0 33 25,7 10 8,3 0 0,0 1 1,0 0 0,0 157 139,9

Wydział Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 45 44,5

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 27 27,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 3,6

Pozostałe Jednostki 25 25,0 23 21,5 104 103,0 46 43,3 7 5,0 2 2,0 242 230,0

RAZEM 27 27,0 334 299,7 176 164,7 187 166,3 30 25,0 5 5,0 2974 2844,5
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ZAŁąCZNIK 9.

zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA
NAUKOWO-TEChNICZNI INŻYNIERYJNO-

TEChNICZNI bIbLIOTEKARZE ADMINISTRACJA ObSŁUGA RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 1 1,0 12 11,0 0,0 15 14,5 0 0,0 28 26,5 23,5

Wydział Biologii 33 28,8 98 83,6 6,0 12 12,0 1 1,0 150 131,4 105,4

Wydział Chemii 25 20,2 35 34,5 3,0 10 10,0 0 0,0 73 67,7 67,6

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 3 3,0 14 12,2 8,0 26 22,8 0 0,0 51 46,0 39,5

Wydział Fizyki 13 9,0 35 33,5 5,0 4 4,0 0 0,0 57 51,5 51,2

Wydział Historyczny 4 4,0 12 11,5 17,0 17 17,0 0 0,0 50 49,5 54,4

Wydział Matematyki i Informatyki 1 0,3 13 10,3 6,0 12 11,8 0 0,0 32 28,4 30,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 10 9,5 33 30,1 6,0 21 20,5 1 0,8 71 66,9 62,3

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 9 7,0 7,0 15 15,0 0 0,0 31 29,0 27,8

Wydział nauk Społecznych 7 6,5 16 15,0 13,0 23 22,5 0 0,0 59 57,0 55,8

Wydział neofilologii 0 0,0 17 16,3 23,5 24 23,0 0 0,0 65 62,8 63,8

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 1 1,0 4,0 13 13,0 0 0,0 18 18,0 19,0

Wydział Prawa i administracji 1 1,0 7 6,0 13,0 29 29,0 0 0,0 50 49,0 52,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 1,0 6 5,5 0,0 19 18,3 0 0,0 27 24,8 27,5

Wydział Teologiczny 0 0,0 2 2,0 6,0 8 8,0 0 0,0 16 16,0 17,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 1 1,0 2,0 6 5,0 0 0,0 9 8,0 6,5

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 1,0 0 0,0 0 0,0 2 2,0 2,0

Pozostałe Jednostki 47 43,5 138 128,5 129,5 483 462,5 664 596,8 1463 1360,8 1329,1

RAZEM 147 127,80 450 410,0 250,0 737 708,9 666 598,6 2252 2095,3 27

ZAŁąCZNIK 9.

zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA
NAUKOWO-TEChNICZNI INŻYNIERYJNO-

TEChNICZNI bIbLIOTEKARZE ADMINISTRACJA ObSŁUGA RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 1 1,0 12 11,0 0,0 15 14,5 0 0,0 28 26,5 23,5

Wydział Biologii 33 28,8 98 83,6 6,0 12 12,0 1 1,0 150 131,4 105,4

Wydział Chemii 25 20,2 35 34,5 3,0 10 10,0 0 0,0 73 67,7 67,6

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 3 3,0 14 12,2 8,0 26 22,8 0 0,0 51 46,0 39,5

Wydział Fizyki 13 9,0 35 33,5 5,0 4 4,0 0 0,0 57 51,5 51,2

Wydział Historyczny 4 4,0 12 11,5 17,0 17 17,0 0 0,0 50 49,5 54,4

Wydział Matematyki i Informatyki 1 0,3 13 10,3 6,0 12 11,8 0 0,0 32 28,4 30,7

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 10 9,5 33 30,1 6,0 21 20,5 1 0,8 71 66,9 62,3

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 9 7,0 7,0 15 15,0 0 0,0 31 29,0 27,8

Wydział nauk Społecznych 7 6,5 16 15,0 13,0 23 22,5 0 0,0 59 57,0 55,8

Wydział neofilologii 0 0,0 17 16,3 23,5 24 23,0 0 0,0 65 62,8 63,8

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 1 1,0 4,0 13 13,0 0 0,0 18 18,0 19,0

Wydział Prawa i administracji 1 1,0 7 6,0 13,0 29 29,0 0 0,0 50 49,0 52,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 1,0 6 5,5 0,0 19 18,3 0 0,0 27 24,8 27,5

Wydział Teologiczny 0 0,0 2 2,0 6,0 8 8,0 0 0,0 16 16,0 17,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 1 1,0 2,0 6 5,0 0 0,0 9 8,0 6,5

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 1,0 0 0,0 0 0,0 2 2,0 2,0

Pozostałe Jednostki 47 43,5 138 128,5 129,5 483 462,5 664 596,8 1463 1360,8 1329,1

RAZEM 147 127,80 450 410,0 250,0 737 708,9 666 598,6 2252 2095,3 27
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ZAŁąCZNIK 9.

zatrudnienie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi – stan na 31.12.2018 r.

JEDNOSTKA
NAUKOWO-TEChNICZNI INŻYNIERYJNO-

TEChNICZNI bIbLIOTEKARZE ADMINISTRACJA ObSŁUGA RAZEM

OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY OSObY ETATY

Wydział anglistyki 1 1,0 12 11,0 0 0,0 15 14,5 0 0,0 28 26,5

Wydział Biologii 33 28,8 98 83,6 6 6,0 12 12,0 1 1,0 150 131,4

Wydział Chemii 25 20,2 35 34,5 3 3,0 10 10,0 0 0,0 73 67,7

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 3 3,0 14 12,2 8 8,0 26 22,8 0 0,0 51 46,0

Wydział Fizyki 13 9,0 35 33,5 5 5,0 4 4,0 0 0,0 57 51,5

Wydział Historyczny 4 4,0 12 11,5 17 17,0 17 17,0 0 0,0 50 49,5

Wydział Matematyki i Informatyki 1 0,3 13 10,3 6 6,0 12 11,8 0 0,0 32 28,4

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 10 9,5 33 30,1 6 6,0 21 20,5 1 0,8 71 66,9

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0,0 9 7,0 7 7,0 15 15,0 0 0,0 31 29,0

Wydział nauk Społecznych 7 6,5 16 15,0 13 13,0 23 22,5 0 0,0 59 57,0

Wydział neofilologii 0 0,0 17 16,3 24 23,5 24 23,0 0 0,0 65 62,8

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 0 0,0 1 1,0 4 4,0 13 13,0 0 0,0 18 18,0

Wydział Prawa i administracji 1 1,0 7 6,0 13 13,0 29 29,0 0 0,0 50 49,0

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 1,0 6 5,5 0 0,0 19 18,3 0 0,0 27 24,8

Wydział Teologiczny 0 0,0 2 2,0 6 6,0 8 8,0 0 0,0 16 16,0

Instytut Kultury Europejskiej 0 0,0 1 1,0 2 2,0 6 5,0 0 0,0 9 8,0

nadnotecki Instytut w Pile 0 0,0 1 1,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 2 2,0

Pozostałe Jednostki 47 43,5 138 128,5 131 129,5 483 462,5 664 596,8 1463 1360,8

RAZEM 147 127,80 450 410,0 252 250,0 737 708,9 666 598,6 2252 2095,3
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ZAŁąCZNIK 10.

Tytuły profesorskie nadane pracownikom UaM w roku 2018
 

29 stycznia 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Beata Wioleta Medyńska-
Gulij nauk Geograficznych i Geologicznych o ziemi

Ewa Bednorz nauk Geograficznych i Geologicznych o ziemi

Ewa anna nowak nauk Społecznych humanistyczne

Przemysław niedzielski Chemii chemiczne

Piotr Juszkiewicz Historyczny humanistyczne

andrzej Grudka Fizyki fizyczne

Katarzyna Kuczyńska-
Koschany Filologii Polskiej i Klasycznej humanistyczne

 

22 marca 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

andrzej Marcin Molski Chemii chemiczne

 

9 maja 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

anna Preis Fizyki fizyczne

Przemysław Marek 
Makarowicz Historyczny humanistyczne

Ewa Skwara Filologii Polskiej i Klasycznej humanistyczne
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9 lipca 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

zbigniew zwoliński nauk Geograficznych i Geologicznych o ziemi

Witold Marcin Wachowiak Biologii biologiczne

30 lipca 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Edward Baraniak Biologii biologiczne

Waldemar Kuligowski Historyczny humanistyczne

30 września 2018 r.

IMIę I NAZWISKO WYDZIAŁ NAUKI

Paweł zajas anglistyki humanistyczne

natalia Maria Kuczyńska-
Kippen Biologii biologiczne

Małgorzata Cywińska Studiów Edukacyjnych społeczne
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ZAŁąCZNIK 11.

zestawienie postępowań habilitacyjnych przeprowadzonych w UaM w 2018 r.
 

JEDNOSTKA
OSObY 

ZATRUDNIONE 
W UAM

OSObYSPOZA 
UAM RAZEM

Instytut Filozofii 0 0 0

Instytut Historii 3 1 5

Instytut Psychologii 2 2 4

Instytut Socjologii 1 2 3

Wydział anglistyki 3 0 3

Wydział Biologii 5 4 9

Wydział Chemii 6 0 6

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 22 4 26

Wydział Fizyki 6 2 8

Wydział Historyczny 2 6 8

Wydział Matematyki i Informatyki 1 2 3

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 7 1 8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 3 5 8

Wydział nauk Społecznych 5 0 5

Wydział neofilologii 9 0 9

Wydział Prawa i administracji 8 1 9

Wydział Studiów Edukacyjnych 5 7 12

Wydział Teologiczny 1 0 1

RAZEM 90 37 127
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ZAŁąCZNIK 12.

zestawienie przewodów doktorskich przeprowadzonych w UaM w 2018 r.
 

JEDNOSTKA
OSObY 

ZATRUDNIONEW 
UAM

OSObY SPOZA 
UAM RAZEM

Instytut Filologii Polskiej 1 0 1

Instytut Filozofii 2 2 4

Instytut Historii 9 1 10

Instytut Kulturoznawstwo 2 0 24

Instytut Psychologii 4 0 4

Instytut Socjologii 3 0 3

Wydział anglistyki 5 0 5

Wydział Biologii 14 0 14

Wydział Chemii 25 2 27

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 27 0 27

Wydział Fizyki 5 0 5

Wydział Historyczny 9 2 11

Wydział Matematyki i Informatyki 8 0 8

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 9 1 10

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 13 6 19

Wydział neofilologii 13 4 17

Wydział Prawa i administracji 15 5 20

Wydział Studiów Edukacyjnych 5 8 13

Wydział Teologiczny 3 3 6

RAZEM 172 34 206
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ZAŁąCZNIK 13. 

Konferencje naukowe organizowane w UaM zrealizowane w 2018 r.

Jednostka organizacyjna

Międzynarodowe Ogólnopolskie

Regionalne OgółemLiczba 
Uczestników Razem

Liczba 
Uczestników Razem

<150 >150 <150 >150

Biblioteka Uniwersytecka - - - 3 1 4 - 4

Centrum Badań i. Edyty Stein - - - 1 - 1 - 1

Centrum nanobiomedyczne 1 1 2 - - - - 2

ogród Botaniczny - - - 1 - 1 - 1

Polsko-niemieckie Centrum 
Mediacji 1 - 1 - - - - 1

Instytut Kultury Europejskiej 1 - 1 4 - 4 - 5

Wydział anglistyki 3 - 3 1 1 2 - 5

Wydział Biologii 4 1 5 4 1 5 - 10

Wydział Chemii 3 1 4 3 - 3 - 7

Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 7 - 7 26 - 26 - 33

Wydział Fizyki 4 - 7 3 2 5 - 9

Wydział Historyczny 22 - 22 22 - 22 - 44

Wydział Matematyki  
i Informatyki 10 - 10 1 - 1 - 11

Wydział naukGeograficznych  
i Geologicznych 2 - 2 4 - 4 - 6

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 7 5 12 8 2 10 5 26

Wydział nauk Społecznych 5 - 5 18 2 20 - 25

Wydział neofilologii 15 1 16 8 - 8 - 24

Wydział Pedagogiczno-
artystyczny w Kaliszu 4 - 4 - - - - 4

Wydział Prawa i administracji 6 - 6 29 3 32 - 38

Wydział Studiów Edukacyjnych 8 2 10 20 - 20 4 34

Wydział Teologiczny 1 - 1 10 2 12 2 15

OGÓŁEM 104 1 115 166 14 180 10 305
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ZAŁąCZNIK 14. 

Projekty badawcze w programach Fundacji na rzecz nauki Polskiej w 2018 r.

1. Program TEaM – projekty zespołowe prowadzone przez wybitnych uczonych:

 � dr hab. Małgorzata Borowiak, Wydział Biologii – 3 348 435 zł

 � dr hab. Piotr ziółkowski, Wydział Biologii – 3 433 750 zł

 � dr hab. Krzysztof Sobczak, Wydział Biologii – 3 499 222 zł

2. Program First TEaM – finansowanie pierwszych zespołów badawczych kierowanych przez doktorów 
na wczesnym etapie kariery naukowej:

 � dr Paweł zawadzki, Wydział Fizyki – 1 776 000 zł

 � dr Mikołaj Lewandowski, Centrum nanoBioMedyczne – 1 991 890 zł

 � dr Bartłomiej Graczykowski, Wydział Fizyki – 1 999 809 zł

3. Program HoMInG – staży podoktorskich realizowanych przez młodych doktorów przyjeżdżających  
do Polski z zagranicy:

 � dr Bartłomiej Graczykowski, Centrum nanoBioMedyczne – 603 790 zł

4. Program STaRT – wsparcie młodych, stojących u progu kariery badaczy, którzy już mogą wykazać się 
sukcesami w swojej dziedzinie nauki, stypendium otrzymali:

 � mgr Jakub Ciążala (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych); 28 000 zł

 � dr Paweł Korpal (Wydział anglistyki); 28 000 zł

 � dr Rafał Jończyk (Wydział anglistyki); 28 000 zł

 � dr Michał antoszczak (Wydział Chemii) 28 000 zł

 � mgr Krzysztof Kuciński (Wydział Chemii); 28 000 zł

 � mgr Szymon Chlebowski (Wydział nauk Społecznych); 28 000 zł

 � dr Dariusz Drążkowski (Wydział nauk Społecznych); 28 000 zł

 � dr inż. Wojciech Dyba (Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych); 28 000 zł

 � dr Martyna Kusak (Wydział Prawa i administracji); 28 000 zł

 � dr anna Kolos (Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej); 28 000 zł
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ZAŁąCZNIK 15. 

Projekty badawcze oPUS, nCn (projekty badawcze, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia 
aparatury naukowo-badawczej niezbędnej do realizacji tych projektów) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 7 3,98 5 470 457 4,92

2 Centrum zaawansowanych 
Technologii 3 1,70 5 022 439 4,51

3 Polsko-niemiecki Instytut 
Badawczy 1 0,57 145 762 0,13

4
Interdyscyplinarne Centrum 
Badawcze Humanistyka/Sztuka/
Technologia

1 0,57 298 513 0,27

5 Wydział anglistyki 13 7,39 3 873 352 3,48

6 Wydział Biologii 37 21,02 34 807 679 31,29

7 Wydział Chemii 24 13,64 20 853 855 18,74

8 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 2 1,14 377 008 0,34

9 Wydział Fizyki 12 6,82 8 949 137 8,04

10 Wydział Historyczny 14 7,95 9 053 882 8,14

11 Wydział Matematyki i Informatyki 7 3,98 2 435 695 2,19

12 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 26 14,77 11 694 348 10,51

13 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 7 3,98 2 362 016 2,12

14 Wydział nauk Społecznych 10 5,68 2 605 953 2,34

15 Wydział neofilologii 2 1,14 618 652 0,56

16 Wydział Pedagogiczno-
artystyczny 1 0,57 147 120 0,13

17 Wydział Prawa i administracji 7 3,98 1 990 540 1,79

18 Instytut Kultury Europejskiej 2 1,14 546 160 0,49

RAZEM 176 100 111 252 568 100
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ZAŁąCZNIK 16. 

Projekty badawcze SonaTa BIS, nCn (projekty badawcze mające na celu powołanie nowego 
zespołu naukowego) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 1 4,55 1 925 320 5,54

2 Wydział anglistyki 1 4,55 255 890 0,74

3 Wydział Biologii 7 31,82 13 709 411 39,48

4 Wydział Chemii 2 9,09 3 406 040 9,81

5 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 1 4,55 2 743 494 7,90

6 Wydział Fizyki 4 18,18 4 858 534 13,99

7 Wydział Historyczny 1 4,55 456 120 1,31

8 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 4,55 1 490 580 4,29

9 Wydział nauk Społecznych 3 13,64 5 295 665 15,25

10 Wydział neofilologii 1 4,55 584 820 1,68

RAZEM 22 100 34 725 874 100
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ZAŁąCZNIK 17.

Projekty badawcze SonaTIna, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby posiadające 
stopień naukowy doktora – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 7 13,21 2 906 041 14,25

2 Centrum zaawansowanych 
Technologii 1 1,89 671 600 3,29

3 Polsko-niemiecki Instytut 
Badawczy 1 1,89 127 530 0,63

4 Wydział anglistyki 3 5,66 545 714 2,68

5 Wydział Biologii 10 18,87 6 184 754 30,33

6 Wydział Chemii 10 18,87 5 083 258 24,93

7 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 2 3,77 220 401 1,08

8 Wydział Fizyki 1 1,89 737 112 3,62

9 Wydział Historyczny 3 5,66 740 828 3,63

10 Wydział Matematyki i Informatyki 3 5,66 568 460 2,79

11 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 6 11,32 1 789 015 8,77

12 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 1,89 95 234 0,47

13 Wydział nauk Społecznych 2 3,77 227 256 1,11

14 Wydział Prawa i administracji 2 3,77 301 340 1,48

15 Instytut Kultury Europejskiej 1 1,89 190 800 0,94

RAZEM 53 100 20 389 343 100
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ZAŁąCZNIK 18.

Projekty badawcze SonaTIna, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby posiadające 
stopień naukowy doktora, uzyskany w okresie do 3 lat przed rokiem wystąpienia z wnioskiem)  
– stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 1 813 845 12,11

2 Wydział Biologii 3 2 423 470 36,05

3 Wydział Chemii 2 1 239 377 18,44

4 Wydział Fizyki 1 635 146 9,45

5 Wydział nauk Geograficznych 
 i Geologicznych 1 439 393 6,54

6 Wydział nauk Społecznych 1 584 143 8,69

7 Wydział Prawa i administracji 1 586 433 8,72

RAZEM 10 100  721 807 100
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ZAŁąCZNIK 19. 

Projekty badawcze PRELUDIUM, nCn (projekty badawcze, realizowane przez osoby rozpoczynające 
karierę naukową nieposiadające stopnia naukowego doktora) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Centrum nanoBioMedyczne 5 3,73 639 009 3,83

2 Wydział anglistyki 9 6,72 955 794 5,73

3 Wydział Biologii 32 23,88 4 709 304 28,23

4 Wydział Chemii 22 16,42 3 116 800 18,68

5 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 3 2,24 300 113 1,80

6 Wydział Fizyki 9 6,72 1 055 240 6,33

7 Wydział Historyczny 15 11,19 1 803 943 10,81

8 Wydział Matematyki i Informatyki 2 1,49 156 300 0,94

9 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 14 10,45 1 832 078 10,98

10 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 3 2,24 273 624 1,64

11 Wydział nauk Społecznych 7 5,22 756 751 4,54

12 Wydział neofilologii 4 2,99 484 461 2,90

13 Wydział Prawa i administracji 9 6,72 598 753 3,59

RAZEM 134 100 16 682 170 100
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ZAŁąCZNIK 20. 

Projekty badawcze MaESTRo, nCn (dla doświadczonych naukowców na finansowanie projektów 
badawczych mających na celu realizację pionierskich badań naukowych) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 33,33 3 000 000 50,59

2 Wydział Fizyki (Partner) 1 33,33 885 020 14,92

3 Wydział Matematyki i Informatyki 1 33,33 2 045 059 34,49

RAZEM 3 100 5 930 079 100

ZAŁąCZNIK 21.

Projekty badawcze SYMFonIa, nCn, (projekty badawcze międzydziedzinowe realizowane przez 
wybitnych naukowców) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii (Partner) 1 33,3 1 635 900 58,6

2 Wydział Historyczny (Partner) 1 33,3 605 920 21,7

3 Wydział neofilologii (Partner) 1 33,3 551 880 19,8

RAZEM 3 100 2 793 700 100
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ZAŁąCZNIK 22.

Projekty badawcze HaRMonIa, nCn, (projekty badawcze realizowane w ramach współpracy 
międzynarodowej) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 3 25,00 1 772 008 29,96

2 Wydział Chemii 2 16,67 1 330 355 22,49

3 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 8,33 297 120 5,02

4 Wydział nauk Społecznych 1 8,33 483 408 8,17

5 Wydział neofilologii 4 33,33 1 465 336 24,77

6 Centrum Badań Migracyjnych 1 8,33 567 156 9,59

RAZEM 12 100 5 915 383 100

ZAŁąCZNIK 23. 

Staż w zagranicznych zespołach naukowych realizujących granty ERC, UWERTURa, nCn  
– stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 100,0 91 840 100
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ZAŁąCZNIK 24.

Projekty badawcze BEETHoVEn, nCn, (polsko-niemieckie projekty badawcze z zakresu nauk 
humanistycznych, społecznych i o sztuce oraz wybranych dyscyplin nauk ścisłych i technicznych, 
realizowane przez zespoły polsko-niemieckie) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 2 33,33 1 044 034 34,87

2 Wydział Historyczny 1 16,67 1 022 086 34,13

3 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 16,67 342 776 11,45

4 Wydział nauk Społecznych 1 16,67 250 702 8,37

5 Wydział neofilologii 1 16,67 334 746 11,18

RAZEM 6 100 2 994 344 100

ZAŁąCZNIK 25.

Projekty badawcze PoLonEz, (konkurs dla naukowców przyjeżdżających z zagranicy)  
– stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 2 40 1 840 928 41,5

3 Wydział Fizyki 2 40 1 650 128 37,2

4 Wydział Matematyki i Informatyki 1 20 944 874 21,3

RAZEM 5 100 4 435 930 100
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ZAŁąCZNIK 26.

Projekty badawcze UnISono-SUGI (konkurs na realizacę zadań finansowanych lub dofinansowanych 
w konkursach międzynarodowych organizowanych przez narodowe Centrum nauki we współpracy 
wielostronne) – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 100 622 375 100

RAZEM 1 100 622 375 100

ZAŁąCZNIK 27.

Staże podoktorskie FUGa, nCn – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 12,50 612 000 16,31

2 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 1 12,50 448 100 11,94

3 Wydział Fizyki 1 12,50 456 000 12,15

4 Wydział Historyczny 3 37,50 1 352 204 36,03

5 Wydział Matematyki i Informatyki 1 12,50 416 500 11,10

6 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 12,50 468 000 12,47

RAZEM 8 100 3 752 804 100



205
7. ZAŁĄCZNIKI | BADANIA NAUKOWE

ZAŁąCZNIK 28.

Stypendium doktorskie ETIUDa, nCn – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 7 31,82 718 482 29,79

2 Wydział Chemii 3 13,64 276 984 11,49

3 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 2 9,09 198 316 8,22

4 Wydział Fizyki 3 13,64 308 056 12,77

5 Wydział Historyczny 3 13,64 310 918 12,89

6 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 4,55 108 656 4,51

RAZEM 22 100 2 411 468 100

ZAŁąCZNIK 29.

Konkurs na pojedyncze działania naukowe MInIaTURa, nCn – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 2 22,22 28 524 8,99

2 Wydział Biologii 3 33,33 144 895 45,66

3 Wydział Chemii 1 11,11 42 900 13,52

4 Wydział Fizyki 1 11,11 49 126 15,48

5 Wydział nauk Społecznych 1 11,11 32 314 10,18

6 Wydział Prawa i administracji 1 11,11 19 560 6,16

RAZEM 9 100 317 319 100
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ZAŁąCZNIK 30.

Projekty badawcze nPRH, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 1 2,5 110 400 0,56

2 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 10 25,0 4 076 959 20,68

3 Wydział Historyczny 16 40,0 8 992 973 45,63

4 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 2 5,0 810 574 4,11

5 Wydział nauk Społecznych 2 5,0 861 525 4,37

6 Wydział neofilologii 5 12,5 3 699 305 18,77

7 Wydział Prawa i administracji 1 2,5 51 108 0,26

8 Instytut Kultury Europejskiej 1 2,5 614 824 3,12

9
Interdyscyplinarne Centrum 
Badawcze Humanistyka/Sztuka/
Technologia

1 2,5 432 180 2,19

10 Polsko niemiecki Instytut 
Badawczy 1 2,5 60 720 0,31

RAZEM 40 100 19 710 568 100

ZAŁąCZNIK 31.

IUVEnTUS PLUS, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Chemii 1 33,33 249 960 31,61

2 Wydział Fizyki 1 33,33 241 440 30,53

3 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 33,33 299 364 37,86

RAZEM 3 100 790 764 100



207
7. ZAŁĄCZNIKI | BADANIA NAUKOWE

ZAŁąCZNIK 32.

MoBILnoŚĆ PLUS, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział anglistyki 1 25 322 200 25,11

2 Wydział Biologii 1 25 480 000 37,40

3 Wydział Fizyki 1 25 358 200 27,91

4 Wydział Historyczny 1 25 123 000 9,58

RAZEM 4 100 1 283 000 100

ZAŁąCZNIK 33.

DIaMEnToWY GRanT, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 4 15,38 855 443 17,28

2 Wydział Chemii 2 7,69 439 450 8,88

3 Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej 6 23,08 1 038 714 20,98

4 Wydział Fizyki 4 15,38 832 040 16,81

5 Wydział Historyczny 6 23,08 1 100 022 22,22

6 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 1 3,85 194 590 3,93

7 Wydział nauk Społecznych 2 7,69 292 760 5,91

8 Wydział Prawa i administracji 1 3,85 197 290 3,99

RAZEM 26 100 4 950 309 100
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ZAŁąCZNIK 34.

Rozwój sportu akademickiego, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 1 50 150 000 30

2 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 50 350 000 70

RAZEM 2 100 500 000 100

ZAŁąCZNIK 35.

DIaLoG jako wsparcie działań służących budowaniu współpracy i trwałych relacji między 
podmiotami działającymi w obszarze nauki a podmiotami działającymi w sferze społeczno-
gospodarczej, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 1 50 1 277 041 52,4

2 Wydział nauk Społecznych 1 50 1 160 235 47,6

RAZEM 3 100 2 637 276 100

ZAŁąCZNIK 36.

najlepsi z najlepszych wspieranie uczestnictwa studentów w międzynarodowych konkursach  
i zawodach, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Chemii 2 50 236 775 60,09

2 Wydział Fizyki 1 25 128 600 32,64

3 Wydział Matematyki i Informatyki 1 25 28 665 7,27

RAZEM 4 100 394 040 100
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ZAŁąCZNIK 37.

Projekty badawcze nCBR – stan na 31.12.2018 r.
 

LP. WYDZIAŁ/
JEDNOSTKA UAM KONKURS

LICZbA 
PROJEKTÓW 

bADAWCZYCh
%

WARTOŚĆ 
REALIZOWANYCh 

UMÓW W ZŁ
%

1 Wydział Chemii Lider 2 28,6 2 312 250 29,2

2 Wydział Fizyki Polsko-Turecki 1 14,3 835 852,50 10,5

3
Centrum 
zawansowanych 
Technologii

Lider 3 42,9 3 581 906 45,2

4 Centrum 
nanoBioMedyczne Lider 1 14,3 1 197 325 15,1

RAZEM 7 100 7 927 333,50 100

ZAŁąCZNIK 38.

Projekty badawcze finansowane przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa narodowego  
– stan na 31.12.2018 r.
 

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 1 100 95 000 100

ZAŁąCZNIK 39.

Specjalne Międzynarodowe Programy Badawcze MniSW realizowane w roku 2018  
– stan na 31.12.2018 r.

LP. TYTUŁ PROGRAMU KIEROWNIK OKRES JEDNOSTKA UAM KWOTA 
W ZŁ

1

MagIC – Magnonika, 
oddziaływania i złożoność: 
wielofunkcyjne aspekty 
dynamiki fal spinowych
acronim: MagIC

prof. dr hab. 
Maciek Krawczyk

2017-
2019 Wydział Fizyki 73 417
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ZAŁąCZNIK 40.

Premia na Horyzoncie – wsparcia jednostkom naukowym realizującym projekty w ramach 
programu ramowego Horyzont 2020 oraz programu Euratom, MniSW – stan na 31.12.2018 r.

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Biologii 1 6,7 298 352 10,5

2 Wydział Fizyki 3 20,0 694 641 24,4

3 Wydział Historyczny 3 20,0 318 871 11,2

4 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 5 33,3 748 819 26,3

5 Centrum nanoBioMedyczne 2 13,3 572 741 20,1

6 Centrum Badań Migracyjnych 1 6,7 215 640 7,6

RAZEM 15 100 2 849 064 100

ZAŁąCZNIK 41.

Projekty finansowane przez Miasto Poznań i inne jednostki samorządu terytorialnego w 2018 roku
 

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
LICZbA 

PROJEKTÓW 
bADAWCZYCh

%
WARTOŚĆ 

REALIZOWANYCh 
UMÓW W ZŁ

%

1 Wydział Historyczny 2 33,33 1 716 747,38 93,22

2 Centrum Badań Metropolitalnych 4 66,67 124 950,00 6,78

RAZEM 6 100 1 841 697,38 100

ZAŁąCZNIK 42.

Dotacje Funduszu ochrony Środowiska według umów zawartych w roku 2018

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
ZLECENIA KWOTA OGÓŁEM

LICZbA % ZŁ %

1 ogród Botaniczny 1 50 100 105 84,4

2
Centrum zintegrowanego 
Monitoringu Środowiska 
Przyrodniczego

1 50 18 450 15,6

RAZEM 2 100 118 555 100
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ZAŁąCZNIK 43.

Prace umowne zlecone przez instytucje zewnętrzne według umów zawartych w roku 2018

LP. WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UAM
ZLECENIA KWOTA OGÓŁEM

LICZbA % ZŁ %

1 Wydział Biologii 8 2,10 126 624,00 1,27

2 Wydział Chemii 2 0,52 949 806,00 9,55

3 Wydział Fizyki 4 1,04 240 199,82 2,42

4 Wydział Matematyki i Informatyki 1 <0,01 2 258 628,02 23,71

5 Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 8 2,10 4 500 890,68 45,24

6 Centrum zaawansowanych 
Technologii 340 89,24 829 082,51 8,33

7 ogród Botaniczny 5 1,31 899 008,34 9,04

8 Stacja Ekologiczna w Jeziorach 1 <0,01 18 450,00 0,19

9 Środowiskowe Laboratorium 
Unikalnej aparatury 12 3,15 26 992,59 0,27

RAZEM 381 100 9 949 61,96 100
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ZAŁąCZNIK 44.

Publikacje pracowników w roku 2018

wydZiał/JednoStka uam

artykuły  
w 

CZaSoPiSmaCh 
w BaZie JCr 

(liSta a)

artykuły  
w 

CZaSoPiSmaCh 
w BaZie erih 

(liSta C)

artykuły 
w innyCh 

CZaSoPiSmaCh 
(liSta B)

PuBlikaCJe w innyCh 
CZaSoPiSmaCh 

ZaGraniCZnyCh

PuBlikaCJe w 
reCenZowanyCh 

materiałaCh 
Z konFerenCJi 

miĘdZynarodowyCh

monoGraFie w J. 
PodStawowym 

w daneJ 
dySCyPlinie luB w J. 

konGreSowym*

monoGraFie w J. 
PolSkim i w J. innym

Wydział anglistyki 30 13 17 13 1 11 1

Wydział Biologii 282 3 39 1 10 0 4

Wydział Chemii 262 0 9 3 40 0 0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 0 30 122 10 0 54 54

Wydział Fizyki 218 2 6 10 13 1 1

Wydział Historyczny 7 30 105 27 7 5 53

Wydział Matematyki i Informatyki 74 2 27 5 4 2 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 189 1 182 21 10 1 6

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0 78 17 0 4 21

Wydział nauk Społecznych 43 18 177 4 0 5 16

Wydział neofilologii 7 41 145 34 34 10 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 1 2 31 6 0 1 7

Wydział Prawa i administracji 5 0 116 8 0 3 8

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 50 80 2 6 0 13

Wydział Teologiczny 0 6 49 1 0 3 12

IKE 0 1 17 7 5 2 5

Biblioteka UaM 0 1 10 3 0 0 2

Szkoła Językowa 0 0 1 1 1 0 0

ogród Botaniczny 0 0 2 0 0 0 0

Centrum zaawansowanych Technologii 55 0 2 3 7 0 0

Centrum nanoBioMedyczne 90 1 2 1 0 0 0

RAZEM 1265 201 1217 177 138 102 216
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ZAŁąCZNIK 44.

Publikacje pracowników w roku 2018

wydZiał/JednoStka uam

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie JCr 
(liSta a)

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie erih 
(liSta C)

artykuły 
w innyCh 

CZaSoPiSmaCh 
(liSta B)

PuBlikaCJe w innyCh 
CZaSoPiSmaCh 

ZaGraniCZnyCh

PuBlikaCJe  
w reCenZowanyCh 

materiałaCh 
Z konFerenCJi 

miĘdZynarodowyCh

monoGraFie  
w J. PodStawowym 

w daneJ dySCyPlinie 
luB  

w J. konGreSowym*

monoGraFie  
w J. PolSkim  
i w J. innym

Wydział anglistyki 30 13 17 13 1 11 1

Wydział Biologii 282 3 39 1 10 0 4

Wydział Chemii 262 0 9 3 40 0 0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 0 30 122 10 0 54 54

Wydział Fizyki 218 2 6 10 13 1 1

Wydział Historyczny 7 30 105 27 7 5 53

Wydział Matematyki i Informatyki 74 2 27 5 4 2 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 189 1 182 21 10 1 6

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0 78 17 0 4 21

Wydział nauk Społecznych 43 18 177 4 0 5 16

Wydział neofilologii 7 41 145 34 34 10 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 1 2 31 6 0 1 7

Wydział Prawa i administracji 5 0 116 8 0 3 8

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 50 80 2 6 0 13

Wydział Teologiczny 0 6 49 1 0 3 12

IKE 0 1 17 7 5 2 5

Biblioteka UaM 0 1 10 3 0 0 2

Szkoła Językowa 0 0 1 1 1 0 0

ogród Botaniczny 0 0 2 0 0 0 0

Centrum zaawansowanych Technologii 55 0 2 3 7 0 0

Centrum nanobiomedyczne 90 1 2 1 0 0 0

RAZEM 1265 201 1217 177 138 102 216
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ZAŁąCZNIK 45.

Publikacje pracowników w roku 2018

wydZiał/JednoStka uam

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie JCr 
(liSta a)

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie erih 
(liSta C)

artykuły 
w innyCh 

CZaSoPiSmaCh 
(liSta B)

PuBlikaCJe w innyCh 
CZaSoPiSmaCh 

ZaGraniCZnyCh

PuBlikaCJe w 
reCenZowanyCh 

materiałaCh 
Z konFerenCJi 

miĘdZynarodowyCh

monoGraFie w J. 
PodStawowym 

w daneJ 
dySCyPlinie luB w J. 

konGreSowym*

monoGraFie w J. 
PolSkim i w J. innym

Wydział anglistyki 30 13 17 8 - 4 2

Wydział Biologii 282 3 39 4 3 - 3

Wydział Chemii 262 0 9 7 2 1 2

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 0 30 122 - - 20 20

Wydział Fizyki 218 2 6 6 26 3 6

Wydział Historyczny 7 30 105 11 44 2 31

Wydział Matematyki i Informatyki 74 2 27 11 - 1 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 189 1 182 22 5 2 8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0 78 14 0 1 10

Wydział nauk Społecznych 43 18 177 6 1 6 24

Wydział neofilologii 7 41 145 36 31 25 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 1 2 31 4 - 3 6

Wydział Prawa i administracji 5 0 116 17 0 2 19

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 50 80 1 - - 14

Wydział Teologiczny 0 6 49 3 - 3 4

IKE 0 1 17 - 6 1 1

Biblioteka UaM 0 1 10 4 - - 2

Szkoła Językowa 0 0 1 - - - -

ogród Botaniczny 0 0 2 - 2 - -

Centrum zaawansowanych Technologii 55 0 2 1 - - 2

Centrum nanobiomedyczne 90 1 2 - - 1 1

RAZEM 1265 201 1217 155 121 75 169
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ZAŁąCZNIK 45.

Publikacje pracowników w roku 2018

wydZiał/JednoStka uam

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie JCr 
(liSta a)

artykuły w 
CZaSoPiSmaCh 

w BaZie erih 
(liSta C)

artykuły 
w innyCh 

CZaSoPiSmaCh 
(liSta B)

PuBlikaCJe w innyCh 
CZaSoPiSmaCh 

ZaGraniCZnyCh

PuBlikaCJe w 
reCenZowanyCh 

materiałaCh 
Z konFerenCJi 

miĘdZynarodowyCh

monoGraFie w J. 
PodStawowym 

w daneJ 
dySCyPlinie luB w J. 

konGreSowym*

monoGraFie w J. 
PolSkim i w J. innym

Wydział anglistyki 30 13 17 8 - 4 2

Wydział Biologii 282 3 39 4 3 - 3

Wydział Chemii 262 0 9 7 2 1 2

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 0 30 122 - - 20 20

Wydział Fizyki 218 2 6 6 26 3 6

Wydział Historyczny 7 30 105 11 44 2 31

Wydział Matematyki i Informatyki 74 2 27 11 - 1 2

Wydział nauk Geograficznych i Geologicznych 189 1 182 22 5 2 8

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 0 0 78 14 0 1 10

Wydział nauk Społecznych 43 18 177 6 1 6 24

Wydział neofilologii 7 41 145 36 31 25 11

Wydział Pedagogiczno-artystyczny w Kaliszu 1 2 31 4 - 3 6

Wydział Prawa i administracji 5 0 116 17 0 2 19

Wydział Studiów Edukacyjnych 2 50 80 1 - - 14

Wydział Teologiczny 0 6 49 3 - 3 4

IKE 0 1 17 - 6 1 1

Biblioteka UaM 0 1 10 4 - - 2

Szkoła Językowa 0 0 1 - - - -

ogród Botaniczny 0 0 2 - 2 - -

Centrum zaawansowanych Technologii 55 0 2 1 - - 2

Centrum nanobiomedyczne 90 1 2 - - 1 1

RAZEM 1265 201 1217 155 121 75 169
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ZAŁąCZNIK 46.

Projekty badawcze realizowane w 2018 roku

LP. AKRONIM/TYTUŁ PROJEKTU
WYDZIAŁ UAM 

UCZESTNICZąCY  
W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS TRWANIA 
PROJEKTU

bUDŻET 
PROJEKTU UAM

WARTOŚĆ 
DOFINANSOWANIA  

DLA UAM

1 naMo nr 615574 neofilologii prof. Ulrich Timme Kragh 7. Program Ramowy UE 
"IDEaS" 01.06.2016 30.11.2019 1 385 154,89 € 1 385 154,89 €

2 nEo&SST observation assistant Service 
(noaS) Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 

Kosmiczna 01.02.2017 31.08.2018 195 594,00 € 195 594,00 €

3 GaVIP-GC Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna 01.08.2017 31.12.2019 198 466,00 € 198 466,00 €

4 SanoRDa Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna 01.09.2017 31.03.2019 119 423,00 € 119 423,00 €

5 EnRESSH nauk Społecznych dr Emanuel Kulczycki CoST action 01.05.2016 30.04.2019 188 985,25 € 188 985,25 €

6 ECoGEn Fizyki \
Laboratorium C14 prof. Tomasz Goslar norwegian Research 

Council 01.09.2016 31.08.2021 69 000,00 € 69 000,00 €

7 Edukacja interkulturowa w krajach V4  
w kontekście kryzysu migracyjnego

Filologii  
Polskiej i Klasycznej dr Emilia Kledzik Międzynarodowy 

Fundusz Wyszehradzki 01.07.2016 30.09.2020 10 000,00 € 10 000,00 €

8

Understanding the mechanism  
of crossover control in plants with  
the prospect of their application  
in crop improvement

Biologii dr hab. Piotr ziółkowski EMBo Installation 
Grants 01.01.2017  31.12.2019 150 000,00 € 150 000,00 €

9
Toward understanding  the role  
of nua4 complex in the regulation  
of gene expression

Biologii dr hab. Piotr ziółkowski EMBo Small Grant 01.02.2017  31.01.2018 10 000,00 € 10 000,00 €

10 Lights4Violence Studiów Edukacyjnych prof. Jacek Pyżalski Rights, Equality and 
Citizenship Programme 01.04.2018 30.11.2019 47 415,22 € 59 269,03 €

11 Drug_FXSPreMut Biologii prof. Krzysztof Sobczak ERa nET             E-Rare-2 01.10.2015  30.09.2018 1 256 820,00 zł 1 256 820,00 zł

12 Migration for welfare Historyczny, Centrum 
Badań Migracyjnych dr Izabela Main norwegian Research 

Council 01.09.2016 31.08.2020 kr 230 482,00 kr 230 482,00

13 Tardigrades in norwegian forests Biologii dr Łukasz Kaczmarek norwegian Biodiversity 
Information Centre 01.01.2017 31.12.2019 kr 405 000,00 kr 405 000,00

14 Collocaid anglistyki prof. Robert Lew arts and Humanities 
Research Council UK 08.05.2017 07.05.2020 £13 201,98 £13 201,98

15
Comprehending the Challenge  
of Mediated Political Populism  
for Democratic Politics

nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa prof. agnieszka Stępińska

CoST action IS1308 
„Populist Political 

Communication in 
Europe

01.07.2014 06.04.2018

16 MagIC                      nr 644348 Fizyki prof. Maciej Krawczyk Horizon 2020 01.02.2015 31.01.2019 756 000,00 € 756 000,00 €
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ZAŁąCZNIK 46.

Projekty badawcze realizowane w 2018 roku

LP. AKRONIM/TYTUŁ PROJEKTU
WYDZIAŁ UAM 

UCZESTNICZąCY  
W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS TRWANIA 
PROJEKTU

bUDŻET 
PROJEKTU UAM

WARTOŚĆ 
DOFINANSOWANIA  

DLA UAM

1 naMo nr 615574 neofilologii prof. Ulrich Timme Kragh 7. Program Ramowy UE 
"IDEaS" 01.06.2016 30.11.2019 1 385 154,89 € 1 385 154,89 €

2 nEo&SST observation assistant Service 
(noaS) Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 

Kosmiczna 01.02.2017 31.08.2018 195 594,00 € 195 594,00 €

3 GaVIP-GC Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna 01.08.2017 31.12.2019 198 466,00 € 198 466,00 €

4 SanoRDa Fizyki prof. Edwin Wnuk Europejska agencja 
Kosmiczna 01.09.2017 31.03.2019 119 423,00 € 119 423,00 €

5 EnRESSH nauk Społecznych dr Emanuel Kulczycki CoST action 01.05.2016 30.04.2019 188 985,25 € 188 985,25 €

6 ECoGEn Fizyki \
Laboratorium C14 prof. Tomasz Goslar norwegian Research 

Council 01.09.2016 31.08.2021 69 000,00 € 69 000,00 €

7 Edukacja interkulturowa w krajach V4  
w kontekście kryzysu migracyjnego

Filologii  
Polskiej i Klasycznej dr Emilia Kledzik Międzynarodowy 

Fundusz Wyszehradzki 01.07.2016 30.09.2020 10 000,00 € 10 000,00 €

8

Understanding the mechanism  
of crossover control in plants with  
the prospect of their application  
in crop improvement

Biologii dr hab. Piotr ziółkowski EMBo Installation 
Grants 01.01.2017 31.12.2019 150 000,00 € 150 000,00 €

9
Toward understanding  the role  
of nua4 complex in the regulation  
of gene expression

Biologii dr hab. Piotr ziółkowski EMBo Small Grant 01.02.2017 31.01.2018 10 000,00 € 10 000,00 €

10 Lights4Violence Studiów Edukacyjnych prof. Jacek Pyżalski Rights, Equality and 
Citizenship Programme 01.04.2018 30.11.2019 47 415,22 € 59 269,03 €

11 Drug_FXSPreMut Biologii prof. Krzysztof Sobczak ERa nET             E-Rare-2 01.10.2015  30.09.2018 1 256 820,00 zł 1 256 820,00 zł

12 Migration for welfare Historyczny Centrum 
Badań Migracyjnych dr Izabela Main norwegian Research 

Council 01.09.2016 31.08.2020 kr 230 482,00 kr 230 482,00

13 Tardigrades in norwegian forests Biologii dr Łukasz Kaczmarek norwegian Biodiversity 
Information Centre 01.01.2017 31.12.2019 kr 405 000,00 kr 405 000,00

14 Collocaid anglistyki prof. Robert Lew arts and Humanities 
Research Council UK 08.05.2017 07.05.2020 £13 201,98 £13 201,98

15
Comprehending the Challenge  
of Mediated Political Populism  
for Democratic Politics

nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa prof. agnieszka Stępińska

CoST action IS1308 
„Populist Political 

Communication in 
Europe

01.07.2014 06.04.2018

16 MagIC                      nr 644348 Fizyki prof. Maciej Krawczyk Horizon 2020 01.02.2015 31.01.2019 756 000,00 € 756 000,00 €
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LP. AKRONIM/TYTUŁ PROJEKTU
WYDZIAŁ UAM 

UCZESTNICZąCY  
W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS TRWANIA 
PROJEKTU

bUDŻET 
PROJEKTU UAM

WARTOŚĆ 
DOFINANSOWANIA  

DLA UAM

17 Esmeralda                nr 642007 nauk Geograficznych  
i Geologicznych prof. andrzej Mizgajski Horizon 2020 01.02.2015 31.07.2018 60 687,50 € 60 687,50 €

18 aligned                      nr 644055 Historyczny prof. arkadiusz Marciniak Horizon 2020 01.02.2015 31.01.2018 170 500,00 € 170 500,00 €

19 Flora Robotica         nr 640959 Biologii prof. Przemysław Wojtaszek Horizon 2020 01.04.2015 31.03.2019 353 750,00 € 353 750,00 €

20 SBnaF                      nr 687378 Fizyki dr anna Marciniak Horizon 2020 01.04.2016 31.03.2019 278 206,00 € 278 206,00 €

21 aquanES                   nr 689450 nauk Geograficznych  
i Geologicznych prof. Józef Górski Horizon 2020 01.06.2016 31.05.2019 211 000,00 € 211 000,00 €

22 RURaCTIon            nr 721999
nauk Geograficznych  

i Geologicznych,  
nauk Społecznych

prof. Tadeusz Stryjakiewicz/             
dr Łukasz Rogowski Horizon 2020 01.12.2016 30.11.2020 224 137,44 € 224 137,44 €

23 PaCDoC                   nr 752896 Fizyki dr zbigniew Rozynek Horizon 2020 01.04.2017  31.03.2019 134 462,40 € 134 462,40 €

24 ConnECTInG       nr 730222 nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Iwona zwierzchowska Horizon 2020 01.06.2017 31.05.2022 130 000,00 € 130 000,00 €

25 EUSMI                       nr 731019 Centrum 
nanoBioMedyczne prof. Stefan Jurga Horizon 2020 01.07.2017 30.06.2021 343 750,00 € 343 750,00 €

26 CanBioSe                  nr 778157 Centrum 
nanoBioMedyczne dr Igor Iatsunskyi Horizon 2020 01.01.2018 31.12.2021 333 000,00 € 333 000,00 €

27 CoLing                      nr 778384 neofilologii prof. Tomasz Wicherkiewicz Horizon 2020 01.01.2018 31.12.2021 288 000,00 € 288 000,00 €

28 noVaMigra              nr 770330 Historyczny dr Izabela Main Horizon 2020 01.04.2018 31.03.2021 249 480,00 € 249 480,00 €

29 SECURe                      nr 764531 Historyczny dr aleksandra Lis Horizon 2020 01.06.2018       31.05.2021 153 125,00 € 153 125,00 €

30 UnIGHTED             nr 818464 Centrum Marketingu, 
Sekcja Promocji mgr Renata Popiołek Horizon 2020 01.06.2018 31.12.2019 25 940,00 € 25 940,00 €

31 RE-CITY                     nr 813803 nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr hab. Krzysztof Stachowiak Horizon 2020 01.10.2018 30.09.2022 227 478,60 € 227 478,60 €

32 RESEaRCH                nr 823987 Historyczny prof. Włodzimierz 
Rączkowski Horizon 2020 01.11.2018 31.10.2022 82 800,00 € 82 800,00 €

33 DEMoS                      nr 822590 nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa dr artur Lipiński Horizon 2020 01.12.2018 30.11.2021 108 187,50 € 108 187,50 €

34 TeRRIFICa                 nr 824489 nauk Geograficznych 
 i Geologicznych prof. Paweł Churski Horizon 2020 01.01.2019 30.06.2022 219 562,50 € 219 562,50 €
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LP. AKRONIM/TYTUŁ PROJEKTU
WYDZIAŁ UAM 

UCZESTNICZąCY  
W PROJEKCIE

OSObA 
ODPOWIEDZIALNA/ 

KOORDYNATOR

TYP PROJEKTU/
DZIAŁANIE

CZAS TRWANIA 
PROJEKTU

bUDŻET 
PROJEKTU UAM

WARTOŚĆ 
DOFINANSOWANIA  

DLA UAM

Esmeralda                nr 642007 nauk Geograficznych  
i Geologicznych prof. andrzej Mizgajski Horizon 2020 01.02.2015 31.07.2018 60 687,50 € 60 687,50 €

aligned                      nr 644055 Historyczny prof. arkadiusz Marciniak Horizon 2020 01.02.2015 31.01.2018 170 500,00 € 170 500,00 €

Flora Robotica         nr 640959 Biologii prof. Przemysław Wojtaszek Horizon 2020 01.04.2015 31.03.2019 353 750,00 € 353 750,00 €

SBnaF                      nr 687378 Fizyki dr anna Marciniak Horizon 2020 01.04.2016 31.03.2019 278 206,00 € 278 206,00 €

aquanES                   nr 689450 nauk Geograficznych  
i Geologicznych prof. Józef Górski Horizon 2020 01.06.2016 31.05.2019 211 000,00 € 211 000,00 €

RURaCTIon            nr 721999
nauk Geograficznych  

i Geologicznych,  
nauk Społecznych

prof. Tadeusz Stryjakiewicz/             
dr Łukasz Rogowski Horizon 2020 01.12.2016 30.11.2020 224 137,44 € 224 137,44 €

PaCDoC                   nr 752896 Fizyki dr zbigniew Rozynek Horizon 2020 01.04.2017  31.03.2019 134 462,40 € 134 462,40 €

ConnECTInG       nr 730222 nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr Iwona zwierzchowska Horizon 2020 01.06.2017 31.05.2022 130 000,00 € 130 000,00 €

EUSMI                       nr 731019 Centrum 
nanoBioMedyczne prof. Stefan Jurga Horizon 2020 01.07.2017 30.06.2021 343 750,00 € 343 750,00 €

CanBioSe                  nr 778157 Centrum 
nanoBioMedyczne dr Igor Iatsunskyi Horizon 2020 01.01.2018 31.12.2021 333 000,00 € 333 000,00 €

CoLing                      nr 778384 neofilologii prof. Tomasz Wicherkiewicz Horizon 2020 01.01.2018 31.12.2021 288 000,00 € 288 000,00 €

noVaMigra              nr 770330 Historyczny dr Izabela Main Horizon 2020 01.04.2018 31.03.2021 249 480,00 € 249 480,00 €

SECURe                      nr 764531 Historyczny dr aleksandra Lis Horizon 2020 01.06.2018       31.05.2021 153 125,00 € 153 125,00 €

UnIGHTED             nr 818464 Centrum Marketingu, 
Sekcja Promocji mgr Renata Popiołek Horizon 2020 01.06.2018 31.12.2019 25 940,00 € 25 940,00 €

RE-CITY                     nr 813803 nauk Geograficznych  
i Geologicznych dr hab. Krzysztof Stachowiak Horizon 2020 01.10.2018 30.09.2022 227 478,60 € 227 478,60 €

RESEaRCH                nr 823987 Historyczny prof. Włodzimierz 
Rączkowski Horizon 2020 01.11.2018 31.10.2022 82 800,00 € 82 800,00 €

DEMoS                      nr 822590 nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa dr artur Lipiński Horizon 2020 01.12.2018 30.11.2021 108 187,50 € 108 187,50 €

TeRRIFICa                 nr 824489 nauk Geograficznych 
 i Geologicznych prof. Paweł Churski Horizon 2020 01.01.2019 30.06.2022 219 562,50 € 219 562,50 €
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ZAŁąCZNIK 47. 

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (Po 
WER) oraz Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPo) na lata 2014-2020 i Programu 
operacyjnego Polska Cyfrowa (PoPC) w roku 2018

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA REALIZUJąCA 
PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚĆ 

PROJEKTU
WARTOŚĆ 

DOFINANSOWANIA

1  PoWR.03.01.00-00S168/15 
PoMoST na RYnEK PRaCY II: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM  
w Poznaniu 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa  dr adam Szymaniak  3 006 502,50 zł  2 785 589,90 zł 

2  PoWR.03.01.00-00-K392/16-00  „Laboratorium innowacji społecznych"  WnPiD  prof. UaM dr hab. 
Radosław Fiedler  596 250,00 zł  578 350,00 zł 

3  PoWR.03.01.00-00-K388/16-00 
 „Wyższe kompetencje – większa szansa na rynku pracy. 
Program rozowju kompetencji studentów Wydziału Biologii 
Uniwersytetu im. a. Mickiewicza w Poznaniu" 

 WB  dr Łukasz Wojtyla  1 015 121,16 zł  984 667,53 zł 

4  PoWR.03.01.00-00-K421/16-00  „Humaniści – profesjonaliści. Program rozowju kompetencji 
studiów Wydziału Historycznego UaM"  WH  prof. UaM dr hab. 

andrzej Michałowski  1 073 140,12 zł  1 034 006,68 zł 

5  PoWR.03.01.00-00-K386/16-00  „FIz_up! Centrum Kompetencji na Wydziale Fizyki 
Uniwersytetu im. adama Mickieiwcza w Poznaniu"  WF  dr hab. Roman 

Gołębiewski  1 168 706,40 zł  1 130 926,40 zł 

6  PoWR.03.01.00-00-K385/16-00  „ReadyToWork – projekt doskonalenia kompetencji 
studentów Wydziału Matematyki i Informatyki UaM"  WMiI  prof.. Marek Wisła  1 864 912,80 zł  1 808 965,41 zł 

7  PoWR.03.01.00-00-n051/16-00  „PRoGRES – innowacyjne specjalności odpowiadające 
wyzwaniom nauki i praktyki"  WnGiG  dr hab. Renata 

Paluszkiewicz  513 066,25 zł  484 013,25 zł 

8  PoWR.03.01.00-00-n054/16-00 
 „PaLEoEKoLoGIa I EKoLoGIa MIaSTa kierunkami rozwoju 
specjalistycznych kadr przygotowanych do monitorowania 
środowiska i wdrażania rozwiązań przyjaznych człowiekowi 

 WnGiG  prof. zw. dr hab. inż. 
Krystyna Milecka  630 696,81 zł  599 849,36 zł 

9  PoWR.03.01.00-00-n055/16-00 „zintegrowane Planowanie Rozwoju – kuźnia kadr dla 
sektora kreującego politykę rozwoju"  WnGiG  Prof. dr hab. Krzysztof 

Stachowiak  1 195 788,00 zł  1 152 288,00 zł 

10  PoWR.03.03.00-00-M149/16-00 
 „Engineering studies in IT – umiędzynarodowiony program 
studiów prowadzonych przez Wydział Mateamtyki  
i Informatyki UaM w Poznaniu" 

 WMII  prof. UaM dr hab.  
Jerzy Szymański  1 549 133,76 zł  1 499 479,14 zł 

11  PoWR.03.03.00-00-M148/16-00 MPK – Dziennikarstowo i Komunikacja Społeczna  WnPiD  prof. UaM dr hab. 
Dorota Piontek  1 077 504,00 zł  1 045 177,00 zł 

12  PoWR.03.03.00-00-M150/16-00 Chemistry – przyszłość międzynarodowego rozowju polskiej 
branży chemicznej  WCh  prof. UaM dr hab. 

Renata Jastrząb  1 160 857,20 zł  1 126 031,48 zł 

13  PoWR.03.03.00-00-M151/16-00 academy of Good Governance and Civil Society – nowy 
miedzynarodowy program studiów na WnPiD UaM  WnPiD  prof. UaM dr hab. 

Magdalena Musiał - Karg  706 662,50 zł  685 462,50 zł 

14  PoWR.04.01.00-00-IH04/16  Model Science Shop na Wydziale nauk Politycznych 
 i Dziennikarstwa UaM  WnPiD  andrzej Stelmach  553 686,87 zł  536 937,37 zł 
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ZAŁąCZNIK 47. 

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (Po 
WER) oraz Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPo) na lata 2014-2020 i Programu 
operacyjnego Polska Cyfrowa (PoPC) w roku 2018

LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA REALIZUJąCA 
PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚĆ 

PROJEKTU
WARTOŚĆ 

DOFINANSOWANIA

1  PoWR.03.01.00-00S168/15 
 PoMoST na RYnEK PRaCY II: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM w 
Poznaniu 

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa dr hab. adam Szymaniak  3 006 502,50 zł  2 785 589,90 zł 

2  PoWR.03.01.00-00-K392/16-00  "Laboratorium innowacji społecznych"  WnPiD prof. UaM dr hab. 
Radosław Fiedler  596 250,00 zł  578 350,00 zł 

3  PoWR.03.01.00-00-K388/16-00 
 "Wyższe kompetencje - większa szansa na rynku pracy. 
Program rozowju kompetencji studentów Wydziału Biologii 
Uniwersytetu im. a. Mickiewicza w Poznaniu" 

 WB dr Łukasz Wojtyla  1 015 121,16 zł  984 667,53 zł 

4  PoWR.03.01.00-00-K421/16-00  "Humaniści - profesjonaliści. Program rozowju kompetencji 
studiów Wydziału Historycznego UaM"  WH prof. UaM dr hab. 

andrzej Michałowski  1 073 140,12 zł  1 034 006,68 zł 

5  PoWR.03.01.00-00-K386/16-00  "FIz_up! Centrum Kompetencji na Wydziale Fizyki 
Uniwersytetu im. adama Mickieiwcza w Poznaniu"  WF dr hab. Roman 

Gołębiewski  1 168 706,40 zł  1 130 926,40 zł 

6  PoWR.03.01.00-00-K385/16-00  "ReadyToWork - projekt doskonalenia kompetencji 
studentów Wydziału Matematyki i Informatyki UaM"  WMiI prof. zw. dr hab.  

Marek Wisła  1 864 912,80 zł  1 808 965,41 zł 

7  PoWR.03.01.00-00-n051/16-00  "PRoGRES - innowacyjne specjalności odpowiadające 
wyzwaniom nauki i praktyki"  WnGiG dr hab. Renata 

Paluszkiewicz  513 066,25 zł  484 013,25 zł 

8  PoWR.03.01.00-00-n054/16-00 
 "PaLEoEKoLoGIa I EKoLoGIa MIaSTa kierunkami rozwoju 
specjalistycznych kadr przygotowanych do monitorowania 
środowiska i wdrażania rozwiązań przyjaznych człowiekowi 

 WnGiG prof. zw. dr hab. inż. 
Krystyna Milecka  630 696,81 zł  599 849,36 zł 

9  PoWR.03.01.00-00-n055/16-00  "zintegrowane Planowanie Rozwoju - kuźnia kadr dla 
sektora kreującego politykę rozwoju"  WnGiG prof. dr hab. Krzysztof 

Stachowiak  1 195 788,00 zł  1 152 288,00 zł 

10  PoWR.03.03.00-00-M149/16-00 
 "Engineering studies in IT - umiędzynarodowiony program 
studiów prowadzonych przez Wydział Mateamtyki i 
Informatyki UaM w Poznaniu" 

 WMII  prof. UaM dr hab.  
Jerzy Szymański  1 549 133,76 zł  1 499 479,14 zł 

11  PoWR.03.03.00-00-M148/16-00  MPK - Dziennikarstowo i Komunikacja Społeczna  WnPiD prof. UaM dr hab. Dorota 
Piontek  1 077 504,00 zł  1 045 177,00 zł 

12  PoWR.03.03.00-00-M150/16-00  Chemistry - przyszłość międzynarodowego rozowju polskiej 
branży chemicznej  WCh prof. UaM dr hab. Renata 

Jastrząb  1 160 857,20 zł  1 126 031,48 zł 

 PoWR.03.03.00-00-M151/16-00  academy of Good Governance and Civil Society - nowy 
miedzynarodowy program studiów na WnPiD UaM  WnPiD prof. UaM dr hab. 

Magdalena Musiał-Karg  706 662,50 zł  685 462,50 zł 

 PoWR.04.01.00-00-IH04/16  Model Science Shop na Wydziale nauk Politycznych i 
Dziennikarstwa UaM  WnPiD prof. UaM dr hab. 

andrzej Stelmach  553 686,87 zł  536 937,37 zł 
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15 PoWR.03.01.00-00-C056/16-00 Cool-Tour. Młodzi badacze regionu 2.0  WFPiK  Jerzy Kaniewski  220 375,00 zł  213 763,75 zł 

16  PoWR.03.01.00-00-C059/16-00 

Efektywne uczenie się języka angielskiego kluczem do lepszej 
komunikacji. Wielowymiarowy kurs języka angielskiego dla 
uczniów szkół gimnazjalnych jako forma realizacji III misji 
Uczelni

Wa dr aleksandra Jankowska  135 180,00 zł  129 420,00 zł 

17 PoWR.03.04.00-00-D107/16-00

zCPK: zInTEGRoWanE CEnTRUM PoDnoSzEnIa 
KoMPETEnCJI – program podnoszenia kompetencji 
dydaktycznych kadry Uniwersytetu im. adama Mickiewicza  
w Poznaniu

WnPiD adam Szymaniak 1 007 520,00 zł 971 190,00 zł

18 PoWR.03.04.00-00-D044/16-00 nowoczesna dydaktyka dla efektywnej edukacji na Wydziale 
Historycznym UaM WH prof. UaM dr hab.  

Izabela Skórzyńska 524 848,80 zł 508 336,80 zł

19 PoWR.03.02.00-00-I022/16 Interdyscyplinarne studia doktoranckie Wydziału Biologii 
UaM drogą do doskonałości naukowej WB prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 1 852 936,56 zł 1 797 348,46 zł

20 PoWR.03.02.00-00-I026/16

ChemInter – wysokiej jakości miedzynarodowy  
i interdyscyplinarny program studiów doktoranckich 
realizowany na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

WCh prof. UaM dr hab.  
Piotr Pawluć 3 374 792,87 zł 3 273 549,08 zł

21 PoWR.03.02.00-00-I032/16 Środowiskowe interdyscyplinarne studia doktoranckie  
w zakresie nanotechnologii CnBM prof. zw. dr hab.  

Stefan Jurga 2 475 777,50 zł 2 401 477,50 zł

22 PoWR.03.02.00-00-I039/16

GEo+: wysokiej jakości interdyscyplinarny program studiów 
doktoranckich realizowany na Wydziale nauk Geograficznych 
i Geologicznych Uniwersytetu im. adama Mickiewicza  
w Poznaniu

WnGiG prof. UaM dr hab.  
Jacek Michniewicz 1 349 651,59 zł 1 309 162,04 zł

23 PoWR.03.01.00-00-S160/17-00
PoMoST na RYnEK PRaCY III: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM  
w Poznaniu

WnPiD dr adam Szymaniak 8 210 727,36 zł 7 964 405,53 zł

24 PoWR.03.01.00-00-S161/17-00 Cz@s na staż! Program wysokiej jakości staży dla studentów 
Wydziału Matematyki i Informatyki UaM w Poznaniu WMiI dr Krzysztof Dyczkowski 1 845 196,80 zł 1 789 840,89 zł

25 PoWR.03.01.00-00-S174/17-00
GEoLoG II – strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów Instytutu 
Geologii UaM

WnGiG dr Robert Jagodziński 1 018 181,00 zł 987 635,57 zł

26 PoWR.03.01.00-00-S173/17-00
KIERUnEK PRaCa II: wysokiej jakości program stażowy dla 
studentów kierunku praktycznego Gospodarka Przestrzenna 
UaM

WnGiG prof. UaM dr hab.  
Paweł Churski 2 086 392,00 zł 2 023 800,24 zł

27 PoWR.03.01.00-00-S172/17-00 DoBRY STaRT II: wysokiej jakości program stażowy dla 
studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM WnGiG dr adam Marciniak 1 719 158,40 zł 1 667 583,64 zł

28 PoWR.03.01.00-00-S171/17-00 aWanS GEoInFoRMaCYJnY – innowacyjne kompetencje 
specjalisty geoinfromacji na współczesnym rynku pracy WnGiG prof. UaM dr hab. 

Malgorzata Mazurek 1 032 810,50 zł 1 001 826,17 zł
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15 PoWR.03.01.00-00-C056/16-00 Cool-Tour. Młodzi badacze regionu 2.0  WFPiK prof. UaM dr hab. Jerzy 
Kaniewski  220 375,00 zł  213 763,75 zł 

16  PoWR.03.01.00-00-C059/16-00 

Efektywne uczenie się języka angielskiego kluczem do lepszej 
komunikacji. Wielowymiarowy kurs języka angielskiego dla 
uczniów szkół gimnazjalnych jako forma realizacji III misji 
Uczelni

Wa dr aleksandra Jankowska  135 180,00 zł  129 420,00 zł 

17 PoWR.03.04.00-00-D107/16-00

zCPK: zInTEGRoWanE CEnTRUM PoDnoSzEnIa 
KoMPETEnCJI - program podnoszenia kompetencji 
dydaktycznych kadry Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w 
Poznaniu

WnPiD dr hab. adam Szymaniak 1 007 520,00 zł 971 190,00 zł

18 PoWR.03.04.00-00-D044/16-00 nowoczesna dydaktyka dla efektywnej edukacji na Wydziale 
Historycznym UaM WH prof. UaM dr hab.  

Izabela Skórzyńska 524 848,80 zł 508 336,80 zł

19 PoWR.03.02.00-00-I022/16 Interdyscyplinarne studia doktoranckie Wydziału Biologii 
UaM drogą do doskonałości naukowej WB prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 1 852 936,56 zł 1 797 348,46 zł

20 PoWR.03.02.00-00-I026/16

ChemInter - wysokiej jakości miedzynarodowy i 
interdyscyplinarny program studiów doktoranckich 
realizowany na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. adama 
Mickiewicza w Poznaniu

WCh prof. UaM dr hab.  
Piotr Pawluć 3 374 792,87 zł 3 273 549,08 zł

21 PoWR.03.02.00-00-I032/16 Środowiskowe interdyscyplinarne studia doktoranckie w 
zakresie nanotechnologii CnBM prof. zw. dr hab.  

Stefan Jurga 2 475 777,50 zł 2 401 477,50 zł

22 PoWR.03.02.00-00-I039/16

GEo+: wysokiej jakości interdyscyplinarny program studiów 
doktoranckich realizowany na Wydziale nauk Geograficznych 
i Geologicznych Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w 
Poznaniu

WnGiG prof. UaM dr hab.  
Jacek Michniewicz 1 349 651,59 zł 1 309 162,04 zł

23 PoWR.03.01.00-00-S160/17-00
PoMoST na RYnEK PRaCY III: wysokiej jakości program 
stażowy Wydziału nauk Politycznych i Dziennikarstwa UaM w 
Poznaniu

WnPiD dr hab. adam Szymaniak 8 210 727,36 zł 7 964 405,53 zł

24 PoWR.03.01.00-00-S161/17-00 Cz@s na staż! Program wysokiej jakości staży dla studentów 
Wydziału Matematyki i Informatyki UaM w Poznaniu WMiI dr Krzysztof Dyczkowski 1 845 196,80 zł 1 789 840,89 zł

25 PoWR.03.01.00-00-S174/17-00
GEoLoG II - strategiczny zawód dla rozwoju gospodarki: 
wysokiej jakości program stażowy dla studentów Instytutu 
Geologii UaM

WnGiG dr Robert Jagodziński 1 018 181,00 zł 987 635,57 zł

26 PoWR.03.01.00-00-S173/17-00
KIERUnEK PRaCa II: wysokiej jakości program stażowy dla 
studentów kierunku praktycznego Gospodarka Przestrzenna 
UaM

WnGiG prof. UaM dr hab.  
Paweł Churski 2 086 392,00 zł 2 023 800,24 zł

27 PoWR.03.01.00-00-S172/17-00 DoBRY STaRT II: wysokiej jakości program stażowy dla 
studentów Katedry Turystyki WnGiG UaM WnGiG dr adam Marciniak 1 719 158,40 zł 1 667 583,64 zł

28 PoWR.03.01.00-00-S171/17-00 aWanS GEoInFoRMaCYJnY - innowacyjne kompetencje 
specjalisty geoinfromacji na współczesnym rynku pracy WnGiG prof. UaM dr hab. 

Malgorzata Mazurek 1 032 810,50 zł 1 001 826,17 zł
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29 PoWR.03.01.00-00-S170/17-00 Rozwiń skrzydła – innowacyjne kompetencje geografa  
na współczesnym rynku pracy WnGiG dr Ewelina Lipka 1 874 802,00 zł 1 818 557,93 zł

30 PoWR.03.01.00-00-S157/17-00
z SIŁą I MoCą na RYnEK PRaCY!: wysokiej jakości program 
stażowy realizowany dla studentów Wydziału Fizyki UaM  
w Poznaniu

Wydział Fizyki dr hab. Roman 
Gołębiewski 2 833 474,88 zł 2 748 470,63 zł

31 PoWR.03.01.00-00-S156/17-00
PRzETESTUJ RYnEK PRaCY! – wysokiej jakości program 
stażowy dla studentów Instytutu Psychologii Uniwersytetu 
im. adama Mickiewicza w Poznaniu

WnS prof. Teresa Chirkowska-
Smolak 2 177 628,96 zł 2 112 300,09 zł

32 PoWR.03.01.00-00-S145/17-00
Bądź konkurencyjny na rynku pracy – wysokiej jakości 
programy stażowe dla studentów Wydziału Biologii UaM  
w Poznaniu

Wydział Biologii dr hab. Daria Bajerlein 3 100 050,63 zł 3 007 049,11 zł

33 PoWR.03.01.00-00-S203/17-00 aMU-Staże Wydział neofilologii dr adam Sobek 467 512,50 zł 453 486,50 zł

34 PoWR.02.10.00-00-2014/17-00
Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w województwie 
wielkopolskim, ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji 
kluczowych uczniów

 WSE 
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

1 589 794,88 zł 1 526 254,90 zł

35 PoWR.03.02.00-00-I006/17 Paszport do przyszłości – Interdyscyplinarne studia 
doktoranckie na Wydziale Biologii UaM WB prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 9 919 927,28 zł 9 622 329, 46

36 PoWR.03.02.00-00-I023/17 InnChem – rozwój komeptencji doktorantów kluczowych  
w pracy o charakterze badawczo - rozwojowym WCh prof. UaM dr hab..  

Piotr Pawluć 2 701 960,64 zł 2 620 901,82

37 PoWR.03.02.00-00-I020/17
HighChem – interdyscyplinarne i międzynarodowe 
studia doktoranckie z elementami wsparcia współpracy 
międzysektorowej

WCh prof. UaM dr hab..  
Piotr Pawluć 3 061 693,86 zł 2 969 843,04

38 PoWR.03.02.00-00-I004/17 Innovative language research in interdisciplinary perspective: 
psychology, sociology and technology Wa dr Karolina Rataj 1 174 096,44 zł 1 138 843,74

39 PoWR.03.02.00-00-I027/17

GEo-InTER-aPLIKaCJE: wysokiej jakości program studiów 
doktornackich realizowany na Wydziale nauk Geograficznych 
i Geologicznych Uniwersytetu im. ada,a Mickiewicza  
w Poznaniu

WnGiG prof. UaM Jacek 
Michniewicz 1 349 584,74 zł 1 309 097,19

40 PoWR.03.01.00-00-U069/17-00 Przygoda z przyrodą – Wielkopolski Park narodowy 
Laboratorium badawczym Młodego odkrywcy WB prof. UaM dr hab. 

Mariusz Pełechaty 345 516,38 zł 335 150,88 zł

41 WnD-PoWR.03.01.00-
00-U102/17-00 UaM-ek – przestrzeń dziecięcych doświadczeń WSE dr Sylwia Jaskulska 486 594,00 zł 471 996,18

42 PoWR.03.01.00-00-U110/17-00 Świat przyrody obszarem myślenia i działania Młodych 
odkrywców na wydziale Biologii UaM WB dr zbigniew Czapla 399 900,62 zł 386 334,62

43 PoWR.03.01.00-00-U120/17-00 Myślenie przez działanie – Uniwersytet Młodych odkrywców WB dr hab. Eliza Rybska 418 351,67 zł 404 785,67

44 PoWR.03.01.00-00-U151/17-00 Przedsiębiorca 12+ WnPiD prof. UaM dr hab. 
Krzysztof Hajder 270 750,00 zł 262 600,00
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29 PoWR.03.01.00-00-S170/17-00 Rozwiń skrzydła - innowacyjne kompetencje geografa na 
współczesnym rynku pracy WnGiG dr Ewelina Lipka 1 874 802,00 zł 1 818 557,93 zł

30 PoWR.03.01.00-00-S157/17-00
z SIŁą I MoCą na RYnEK PRaCY!: wysokiej jakości program 
stażowy realizowany dla studentów Wydziału Fizyki UaM w 
Poznaniu

Wydział Fizyki dr hab. Roman 
Gołębiewski 2 833 474,88 zł 2 748 470,63 zł

31 PoWR.03.01.00-00-S156/17-00
PRzETESTUJ RYnEK PRaCY! - wysokiej jakości program 
stażowy dla studentów Instytutu Psychologii Uniwersytetu 
im. adama Mickiewicza w Poznaniu

WnS prof. Teresa Chirkowska-
Smolak 2 177 628,96 zł 2 112 300,09 zł

32 PoWR.03.01.00-00-S145/17-00
Bądź konkurencyjny na rynku pracy - wysokiej jakości 
programy stażowe dla studentów Wydziału Biologii UaM w 
Poznaniu

Wydział Biologii dr hab. Daria Bajerlein 3 100 050,63 zł 3 007 049,11 zł

33 PoWR.03.01.00-00-S203/17-00 aMU-Staże Wydział neofilologii dr adam Sobek 467 512,50 zł 453 486,50 zł

34 PoWR.02.10.00-00-2014/17-00
Wsparcie kadry JST w zarządzaniu oświatą w województwie 
wielkopolskim, ukierunkowane na rozwój szkół i kompetencji 
kluczowych uczniów

 WSE 
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

1 589 794,88 zł 1 526 254,90 zł

35 PoWR.03.02.00-00-I006/17 Paszport do przyszłości - Interdyscyplinarne studia 
doktoranckie na Wydziale Biologii UaM WB prof. UaM dr hab. 

agnieszka Ludwików 9 919 927,28 zł 9 622 329, 46

36 PoWR.03.02.00-00-I023/17 InnChem - rozwój komeptencji doktorantów kluczowych w 
pracy o charakterze badawczo - rozwojowym WCh prof. UaM dr hab..  

Piotr Pawluć 2 701 960,64 zł 2 620 901,82

37 PoWR.03.02.00-00-I020/17
HighChem - interdyscyplinarne i międzynarodowe 
studia doktoranckie z elementami wsparcia współpracy 
międzysektorowej

WCh prof. UaM dr hab..  
Piotr Pawluć 3 061 693,86 zł 2 969 843,04

38 PoWR.03.02.00-00-I004/17 Innovative language research in interdisciplinary perspective: 
psychology, sociology and technology Wa dr Karolina Rataj 1 174 096,44 zł 1 138 843,74

39 PoWR.03.02.00-00-I027/17

GEo-InTER-aPLIKaCJE: wysokiej jakości program studiów 
doktornackich realizowany na Wydziale nauk Geograficznych 
i Geologicznych Uniwersytetu im. ada,a Mickiewicza w 
Poznaniu

WnGiG prof. UaM Jacek 
Michniewicz 1 349 584,74 zł 1 309 097,19

40 PoWR.03.01.00-00-U069/17-00 Przygoda z przyrodą  - Wielkopolski Park narodowy 
Laboratorium badawczym Młodego odkrywcy WB prof. UaM dr hab. 

Mariusz Pełechaty 345 516,38 zł 335 150,88 zł

41 WnD-PoWR.03.01.00-
00-U102/17-00 UaM-ek - przestrzeń dziecięcych doświadczeń WSE dr Sylwia Jaskulska 486 594,00 zł 471 996,18

42 PoWR.03.01.00-00-U110/17-00 Świat przyrody obszarem myślenia i działania Młodych 
odkrywców na wydziale Biologii UaM WB dr zbigniew Czapla 399 900,62 zł 386 334,62

43 PoWR.03.01.00-00-U120/17-00 Myślenie przez działanie - Uniwersytet Młodych odkrywców WB dr hab. Eliza Rybska 418 351,67 zł 404 785,67

44 PoWR.03.01.00-00-U151/17-00 Przedsiebiorca 12+ WnPiD prof. UaM dr hab. 
Krzysztof Hajder 270 750,00 zł 262 600,00
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45 PoWR.02.17.00-00-0010/18-00 Profesjonalny mediatot gospodarczy – studia podyplomowe 
na Wydziale Prawa i administracji UaM WnPia dr alicja Mikołajewicz-

Woźniak 649 075,00 zł 649 075,00 zł

46 PoWR.02.17.00-00-0021/18-00 Prawo cywilne i gospodarcze dla sędziów i asesorów 
sądowych sądów powszechnych WnPia dr Mariusz zelek 440 993,75 zł 440993,75

47 PoWR.03.01.00-00-Kn36/18 nowoczesny program kształcenia przygotowujący studentów 
geografii do roli nauczyciela XXI wieku WnGiG prof. Iwona Piotrowska 791 679,30 zł 767 928,92

48 PoWR.03.01.00-00-Kn37/18

nauczyciel - Mistrz - Innowator – innowacyjny program 
kształcenia na kierunku nauczanie Matematyki i Informatyki 
prowadzonym na Uniwersytecie im. adama Mickiewicza w 
Poznaniu

WMiI dr Edyta Juskowiak 1 772 024 zł 1 709 427,81

49 PoWR.03.05.00-00-z303/17-00 UnIWERSYTET JUTRa – zintegrowany program rozwoju 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu ogólnouczelniany mgr Dawid Tobolski 38 766 953,96 zł 37 603 945,34 zł

50  PoWR.03.01.00-00-K182/15 

 Laboratorium kompetencji zawodowych – program 
przygotowania studentów Wydziału nauk Społęcznych 
wchodzących na rynek pracy do potrzeb gospodarki  
i społeczeństwa 

 Wydział nauk Społecznych  dr Dominika Górska  1 112 833,88 zł  1 079 447,31 zł 

51 RPWP.08,08,00-30-0318/15
Stawiam na rozwój – wzrost  umiejętności TIK wzmocnieniem 
pozycji osób dorosłych, szczególnie w wieku 50+, na rynku 
pracy w powiecie pilskim

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

816 546,13 zł
731 905,27zł (w 

tym dla UaM 
238 898,07 zł)

52 RPWP.08.03.02-30-0173/16 System wsparcia kompetencji zawodowych  
dla wielkopolskiego rynku pracy Wydział Prawa i administracji prof. UaM dr hab. 

Ryszard Kamiński 1 862 226,00 zł 1 676 003,40 zł

53 PoPC.03.02.00-00-0081/17 KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (poznański) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 675 530,00 zł 1 380 310,00 zł

54 PoPC.03.02.00-00-0076/17 KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (kaliski) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 958 600,00 zł 1 367 934,73 zł

55 PoPC.03.02.00-00-0078/19 KoderJunior – Szkoła Mistrzów Programowania (leszczyński) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 945 460,00 zł 1 407 380,00 zł
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LP. NUMER UMOWY TYTUŁ PROJEKTU JEDNOSTKA REALIZUJąCA 
PROJEKT KIEROWNIK PROJEKTU WARTOŚĆ 

PROJEKTU
WARTOŚĆ 

DOFINANSOWANIA

45 PoWR.02.17.00-00-0010/18-00 Profesjonalny mediatot gospodarczy - studia podyplomowe 
na Wydziale Prawa i administracji UaM WnPia dr alicja Mikołajewicz-

Woźniak 649 075,00 zł 649 075,00 zł

46 PoWR.02.17.00-00-0021/18-00 Prawo cywilne i gospodarcze dla sędziów i asesorów 
sądowych sądów powszechnych WnPia dr Mariusz zelek 440 993,75 zł 440993,75

47 PoWR.03.01.00-00-Kn36/18 nowoczesny program kształcenia przygotowujący studentów 
geografii do roli nauczyciela XXI wieku WnGiG prof. Iwona Piotrowska 791 679,30 zł 767 928,92

48 PoWR.03.01.00-00-Kn37/18

nauczyciel - Mistrz - Innowator - innowacyjny program 
kształcenia na kierunku nauczanie Matematyki i Informatyki 
prowadzonym na Uniwersytecie im. adama Mickiewicza w 
Poznaniu

WMiI dr Edyta Juskowiak 1 772 024 zł 1 709 427,81

49 PoWR.03.05.00-00-z303/17-00 UnIWERSYTET JUTRa - zintegrowany program rozwoju 
Uniwersytetu im. adama Mickiewicza w Poznaniu ogólnouczelniany mgr Dawid Tobolski 38 766 953,96 zł 37 603 945,34 zł

50  PoWR.03.01.00-00-K182/15 

 Laboratorium kompetencji zawodowych - program 
przygotowania studentów Wydziału nauk Społęcznych 
wchodzących na rynek pracy do potrzeb gospodarki i 
społeczeństwa 

 Wydział nauk Społecznych  dr Dominika Górska  1 112 833,88 zł  1 079 447,31 zł 

51 RPWP.08,08,00-30-0318/15
Stawiam na rozwój – wzrost  umiejętności TIK wzmocnieniem 
pozycji osób dorosłych, szczególnie w wieku 50+, na rynku 
pracy w powiecie pilskim

Wydział Studiów Edukacyjnych
prof. zw. dr hab. 
agnieszka Cybal-
Michalska

816 546,13 zł
731 905,27zł (w 

tym dla UaM 
238 898,07 zł)

52 RPWP.08.03.02-30-0173/16 System wsparcia kompetencji zawodowych dla 
wielkopolskiego rynku pracy Wydział Prawa i administracji prof. UaM dr hab. 

Ryszard Kamiński 1 862 226,00 zł 1 676 003,40 zł

53 PoPC.03.02.00-00-0081/17 KoderJunior - Szkoła Mistrzów Programowania (poznański) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 675 530,00 zł 1 380 310,00 zł

54 PoPC.03.02.00-00-0076/17 KoderJunior - Szkoła Mistrzów Programowania (kaliski) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 958 600,00 zł 1 367 934,73 zł

55 PoPC.03.02.00-00-0078/19 KoderJunior - Szkoła Mistrzów Programowania (leszczyński) Wydział Studiów Edukacyjnych prof. zw. dr hab. 
Stanisław Dylak 1 945 460,00 zł 1 407 380,00 zł
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ZAŁąCZNIK 48.

Lista studentów, którzy uzyskali stypendia ministra za wybitne osiągnięcia

W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017

1 adamski Grzegorz matematyka Wydział Matematyki i Infor-
matyki

2 Bartoszak Michał historia Wydział Historyczny

3 Blejwas Monika geoinformacja Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

4 Bołt Małgorzata chemia Wydział Chemii

5 Buda Jakub biologia Wydział Biologii

6 Chmielewski Sebastian biologia Wydział Biologii

7 Chrzanowska Julia zarządzanie 
i prawo w biznesie Wydział Prawa i administracji

8 Chrzanowska Marika zarządzanie 
i prawo w biznesie Wydział Prawa i administracji

9 Dziadura Karolina astronomia Wydział Fizyki

10 Dzieniszewska Karolina filmoznawstwo i kultura mediów Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

11 Godlewski Stanisław filologia polska Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

12 Kotkowski Jerzy Michał teologia Wydział Teologiczny

13 Krawiarz Mieczysław matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki
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W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

1 Kwieciński Robert matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

2 Marcinkowski Dawid chemia Wydział Chemii

3 nadolna Michalina prawo Wydział Prawa i administracji

4 Pydzińska Katarzyna biofizyka Wydział Fizyki

5 Ronge Gerard filologia polska Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

6 Śledź Szymon zarządzanie środowiskiem Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

1 Walczyk Julia chemia Wydział Chemii

2 Wałdoch Filip archeologia Wydział Historyczny

3 Wawrów Wojciech matematyka Wydział Matematyki 
 i Informatyki

4 Woroch adrianna filmoznawstwo  
i kultura mediów

Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

5 zmudziński Mateusz biologia Wydział Biologii

6 żyto artur geografia Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych
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W ROKU AKADEMICKIM 2018/2019

1 adamski Grzegorz matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

2 Bołt Małgorzata chemia Wydział Chemii

3 Brykczyńska Daria chemia Wydział Chemii

4 Buda Jakub biologia Wydział Biologii

5 Drąg Franciszek filologia polska Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

6 Gontarz Igor prawo Wydział Prawa i administracji

7 Karpicka-Ignatowska Kamila biologia Wydział Biologii

8 Krawiarz Mieczysław matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

9 Kwieciński Robert matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

10 Marcinkowski Dawid chemia Wydział Chemii

11 Marzec Tomasz prawo MISHiS

12 Mieczkin Karol gospodarka przestrzenna Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

13 Mielewczyk Marcin etnologia MISHiS

14 nowicki Mateusz chemia Wydział Chemii
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W ROKU AKADEMICKIM 2018/2019

1 Przychodzki Michał politologia, prawo MISHiS

2 Radwańska anna biologia Wydział Biologii

3 Romanowska Kamila biotechnologia Wydział Biologii

4 Stankiewicz Jakub prawo Wydział Prawa i administracji

5 Stopikowska natalia chemia Wydział Chemii

6 Śledź Szymon zarządzanie środowiskiem Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych

7 Świergiel Rafał prawo MISHiS

8 Wawrów Wojciech matematyka Wydział Matematyki  
i Informatyki

9 zmudziński Mateusz biologia Wydział Biologii

10 Woroch adrianna filmoznawstwo i kultura mediów Wydział Filologii Polskiej  
i Klasycznej

11 zmudziński Mateusz biologia Wydział Biologii

12 żyto artur geografia Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
232

ZA
Łą

CZ
N

IK
 4

9.

St
ud

ia
 p

ie
rw

sz
eg

o 
st

op
ni

a:
 s

ta
cj

on
ar

ne
 i 

ni
es

ta
cj

on
ar

ne

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E
ST

U
D

IA
 

N
IE

ST
A

CJ
O

N
A

RN
E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
22

 4
24

21
 1

09
19

 0
29

17
 7

81
3 

39
5

3 
32

8

1.
ad

m
in

is
tr

ac
ja

55
7

49
6

40
5

33
4

15
2

16
2

2.
a

ku
st

yk
a

10
7

91
77

71
30

20

3.
a

rc
he

ol
og

ia
13

4
14

2
13

4
14

2
0

0

4.
a

st
ro

no
m

ia
64

53
64

53
0

0

5.
Ba

łk
an

is
ty

ka
56

83
56

83
0

0

6.
Be

zp
ie

cz
eń

st
w

o 
na

ro
do

w
e

83
3

70
8

57
9

51
8

25
4

19
0

7.
Bi

ofi
zy

ka
 

15
8

15
1

98
89

60
62

8.
Bi

oi
nf

or
m

at
yk

a
55

61
55

61
0

0

9.
Bi

ol
og

ia
30

1
28

1
26

3
23

1
38

50

10
.

Bi
ol

og
ia

 i 
zd

ro
w

ie
 c

zl
ow

ie
ka

0
55

0
55

0
0

11
.

Bi
ot

ec
hn

ol
og

ia
22

9
25

8
22

9
25

8
0

0

12
.

Ch
em

ia
 

84
6

65
1

84
6

65
1

0
0

13
.

Ch
em

ia
 a

pl
ik

ac
yj

na
0

18
0

18
0

0

14
.

D
ia

lo
g 

i d
or

ad
zt

w
o 

sp
oł

ec
zn

e
10

4
10

7
10

4
10

7
0

0

15
.

D
zi

en
ni

ka
rs

tw
o 

i k
om

un
ik

ac
ja

 s
po

łe
cz

na
71

4
65

6
48

2
45

5
23

2
20

1

16
.

Ed
uk

ac
ja

 a
rt

ys
ty

cz
na

 w
 z

ak
re

si
e 

sz
tu

k 
pl

as
ty

cz
ny

ch
33

37
33

37
0

0



233
7. ZAŁĄCZNIKI | KSZTAŁCENIE

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E
ST

U
D

IA
 

N
IE

ST
A

CJ
O

N
A

RN
E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
22

 4
24

21
 1

09
19

 0
29

17
 7

81
3 

39
5

3 
32

8

17
.

Ed
uk

ac
ja

 a
rt

ys
ty

cz
na

 w
 z

ak
re

si
e 

sz
tu

ki
 m

uz
yc

zn
ej

64
61

46
52

18
9

18
.

En
gl

is
h 

Li
ng

ui
st

ic
s:

 T
he

or
ie

s, 
In

te
rf

ac
es

, 
Te

ch
no

lo
gi

es
19

50
19

50
0

0

19
.

En
gl

is
h 

St
ud

ie
s:

 L
ite

ra
tu

re
 a

nd
 C

ul
tu

re
29

53
29

53
0

0

20
.

Et
no

lo
gi

a
91

60
91

60
0

0

21
.

Fi
lm

oz
na

w
st

w
o 

i k
ul

tu
ra

 m
ed

ió
w

19
8

17
6

19
8

17
6

0
0

22
.

Fi
lo

lo
gi

a 
40

33
37

19
38

39
34

12
19

4
30

7

23
.

Fi
lo

lo
gi

a 
an

gi
el

sk
a

90
3

85
6

72
1

69
8

18
2

15
8

24
.

Fi
lo

lo
gi

a 
an

gi
el

sk
a 

z 
pe

da
go

gi
ką

18
4

15
9

18
4

15
9

0
0

25
.

Fi
lo

lo
gi

a 
po

ls
ka

64
1

59
3

55
8

50
9

83
84

26
.

Fi
lo

lo
gi

a 
po

ls
ka

 ja
ko

 o
bc

a
81

51
81

51
0

0

27
.

Fi
lo

lo
gi

cz
no

-h
is

to
ry

cz
ne

 s
tu

di
a 

śr
od

ko
w

oe
ur

op
ej

sk
ie

1
0

1
0

0
0

28
.

Fi
lo

zo
fia

24
6

20
8

24
6

20
8

0
0

29
.

Fi
zy

ka
52

46
52

46
0

0

30
.

Fi
zy

ka
 m

ed
yc

zn
a

61
45

61
45

0
0

31
.

G
eo

de
zj

a 
i k

ar
to

gr
afi

a 
39

5
42

5
14

2
18

1
25

3
24

4

32
.

G
eo

gr
afi

a
37

6
32

7
35

0
32

2
26

5



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
234

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E
ST

U
D

IA
 

N
IE

ST
A

CJ
O

N
A

RN
E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
22

 4
24

21
 1

09
19

 0
29

17
 7

81
3 

39
5

3 
32

8

33
.

G
eo

in
fo

rm
ac

ja
 

24
9

23
6

24
9

23
6

0
0

34
.

G
eo

lo
gi

a
16

8
15

4
16

8
15

4
0

0

35
.

G
os

po
da

rk
a 

i e
ko

no
m

ia
 w

 d
zi

ej
ac

h
0

8
0

8
0

0

36
.

G
os

po
da

rk
a 

pr
ze

st
rz

en
na

59
3

56
9

51
3

49
0

80
79

37
.

G
os

po
da

rk
a 

w
od

na
22

26
22

26
0

0

38
.

H
is

to
ria

47
2

41
4

41
1

37
3

61
41

39
.

H
is

to
ria

 s
zt

uk
i 

21
5

23
1

21
5

23
1

0
0

40
.

H
um

an
is

ty
ka

 w
 s

zk
ol

e 
- p

ol
on

is
ty

cz
no

-
hi

st
or

yc
zn

e 
st

ud
ia

 n
au

cz
yc

ie
ls

ki
e

37
25

37
25

0
0

41
.

In
fo

rm
ac

ja
 n

au
ko

w
a 

i b
ib

lio
te

ko
zn

aw
st

w
o

36
32

36
32

0
0

42
.

In
fo

rm
at

yk
a 

11
81

10
75

74
2

66
1

43
9

41
4

43
.

Ki
er

un
ek

 p
ra

w
no

-e
ko

no
m

ic
zn

y
20

0
20

5
20

0
20

5
0

0

44
.

Ko
gn

ity
w

is
ty

ka
26

2
27

6
26

2
27

6
0

0

45
.

Ko
m

un
ik

ac
ja

 e
ur

op
ej

sk
a

49
39

49
39

0
0

46
.

Ku
ltu

ro
zn

aw
st

w
o

24
0

20
0

24
0

20
0

0
0

47
.

La
ty

ni
st

yc
zn

o-
po

lo
ni

st
yc

zn
e 

st
ud

ia
 

na
uc

zy
ci

el
sk

ie
5

2
5

2
0

0

48
.

M
at

em
at

yk
a

34
2

29
0

27
3

21
5

69
75



235
7. ZAŁĄCZNIKI | KSZTAŁCENIE

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E
ST

U
D

IA
 

N
IE

ST
A

CJ
O

N
A

RN
E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
22

 4
24

21
 1

09
19

 0
29

17
 7

81
3 

39
5

3 
32

8

49
.

M
ię

dz
yo

bs
za

ro
w

e 
In

dy
w

id
ua

ln
e 

St
ud

ia
 

H
um

an
is

ty
cz

ne
 i 

Sp
oł

ec
zn

e 
60

61
60

61
0

0

50
.

M
uz

yk
ol

og
ia

74
79

74
79

0
0

51
.

n
au

cz
an

ie
 m

at
em

at
yk

i i
 in

fo
rm

at
yk

i
13

4
13

5
11

3
12

1
21

14

52
.

o
ch

ro
na

 ś
ro

do
w

is
ka

91
72

80
72

11
0

53
.

Pe
da

go
gi

ka
28

67
27

13
22

18
20

76
64

9
63

7

54
.

Pe
da

go
gi

ka
 s

pe
cj

al
na

 
51

4
47

3
45

3
44

9
61

24

55
.

Po
lit

ol
og

ia
21

6
17

4
16

0
14

6
56

28

56
.

Po
lo

ni
st

yc
zn

o-
fil

oz
ofi

cz
ne

 s
tu

di
a 

na
uc

zy
ci

el
sk

ie
25

33
25

33
0

0

57
.

Pr
ac

a 
so

cj
al

na
16

1
15

1
16

1
15

1
0

0

58
.

Pr
aw

o 
eu

ro
pe

js
ki

e
23

5
26

5
23

5
26

5
0

0

59
.

Pr
oj

ek
to

w
an

ie
 k

ul
tu

ry
15

21
15

21
0

0

60
.

Re
ży

se
ria

 d
źw

ię
ku

14
1

14
7

78
82

63
65

61
.

So
cj

ol
og

ia
 

22
6

21
3

22
6

21
3

0
0

62
.

St
os

un
ki

 m
ię

dz
yn

ar
od

ow
e

44
6

46
2

35
4

36
9

92
93

63
.

St
ud

ia
 p

ol
on

is
ty

cz
no

-g
er

m
an

is
ty

cz
ne

18
15

18
15

0
0

64
.

Te
ch

no
lo

gi
e 

in
fo

rm
at

yc
zn

e
0

39
0

39
0

0

65
.

Te
ch

no
lo

gi
e 

ko
m

pu
te

ro
w

e 
86

73
86

73
0

0



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
236

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E
ST

U
D

IA
 

N
IE

ST
A

CJ
O

N
A

RN
E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
22

 4
24

21
 1

09
19

 0
29

17
 7

81
3 

39
5

3 
32

8

66
.

Tu
ry

st
yk

a 
i r

ek
re

ac
ja

58
0

56
5

47
6

45
5

10
4

11
0

67
.

W
ie

dz
a 

o 
te

at
rz

e
75

58
75

58
0

0

68
.

W
sc

ho
do

zn
aw

st
w

o
48

50
48

50
0

0

69
.

za
rz

ąd
za

ni
e

75
1

69
1

6
0

70
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

i p
ra

w
o 

w
 b

iz
ne

si
e

32
2

43
6

16
1

20
8

16
1

22
8

71
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

pa
ńs

tw
em

31
7

27
1

31
7

27
1

0
0

72
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

śr
od

ow
is

ki
em

62
72

62
72

0
0

73
.

zi
nt

eg
ro

w
an

e 
pl

an
ow

an
ie

 ro
zw

oj
u

0
71

0
43

0
28



237
7. ZAŁĄCZNIKI | KSZTAŁCENIE

ZA
Łą

CZ
N

IK
 5

0.

St
ud

ia
 d

ru
gi

eg
o 

st
op

ni
a:

 s
ta

cj
on

ar
ne

 i 
ni

es
ta

cj
on

ar
ne

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 S
TA

CJ
O

N
A

RN
E

ST
U

D
IA

 
N

IE
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
10

 2
58

8 
97

4
7 

46
5

6 
65

5
2 

79
3

2 
31

9

1.
ad

m
in

is
tr

ac
ja

33
4

36
5

22
3

22
0

11
1

14
5

2.
a

ku
st

yk
a

45
44

40
44

5
0

3.
a

na
lit

yk
a 

ży
w

no
śc

i
49

44
49

44
0

0

4.
a

na
liz

a 
i p

rz
et

w
ar

za
ni

e 
da

ny
ch

77
12

7
45

69
32

58

5.
a

pl
ik

ac
je

 In
te

rn
et

u 
Rz

ec
zy

21
9

21
9

0
0

6.
a

rc
he

ol
og

ia
57

49
57

49
0

0

7.
a

st
ro

no
m

ia
7

4
7

4
0

0

8.
Ba

łk
an

is
ty

ka
21

13
21

13
0

0

9.
Be

zp
ie

cz
eń

st
w

o 
na

ro
do

w
e

52
3

40
8

29
9

25
8

22
4

15
0

10
.

Bi
ofi

zy
ka

3
5

3
5

0
0

11
.

Bi
oi

nf
or

m
at

yk
a

9
9

9
9

0
0

12
.

Bi
ol

og
ia

13
7

12
5

95
96

42
29

13
.

Bi
ot

ec
hn

ol
og

ia
12

2
10

9
12

2
10

9
0

0

14
.

Ch
em

ia
19

5
23

8
19

5
23

8
0

0

15
.

Ch
em

ia
 i 

in
ży

ni
er

ia
 m

at
er

ia
łó

w
 s

pe
cj

al
ne

go
 p

rz
ez

na
cz

en
ia

35
17

35
17

0
0

16
.

Ch
em

is
tr

y
0

45
0

45
0

0



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
238

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 S
TA

CJ
O

N
A

RN
E

ST
U

D
IA

 
N

IE
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
10

 2
58

8 
97

4
7 

46
5

6 
65

5
2 

79
3

2 
31

9

17
.

D
ia

lo
g 

i d
or

ad
zt

w
o 

sp
oł

ec
zn

e
32

30
32

30
0

0

18
.

D
zi

en
ni

ka
rs

tw
o 

i k
om

un
ik

ac
ja

 s
po

łe
cz

na
54

5
53

2
38

7
40

3
15

8
12

9

19
.

Ed
uk

ac
ja

 a
rt

ys
ty

cz
na

 w
 z

ak
re

si
e 

sz
tu

k 
pl

as
ty

cz
ny

ch
28

28
24

27
4

1

20
.

Ed
uk

ac
ja

 a
rt

ys
ty

cz
na

 w
 z

ak
re

si
e 

sz
tu

ki
 m

uz
yc

zn
ej

46
36

39
36

7
0

21
.

Et
no

lo
gi

a
54

40
54

40
0

0

22
.

Fi
lm

oz
na

w
st

w
o 

i k
ul

tu
ra

 m
ed

ió
w

62
78

62
78

0
0

23
.

Fi
lo

lo
gi

a 
14

62
13

21
12

11
10

86
25

1
23

5

24
.

Fi
lo

lo
gi

a 
an

gi
el

sk
a

34
5

33
2

21
4

21
3

13
1

11
9

25
.

Fi
lo

lo
gi

a 
po

ls
ka

39
4

31
4

33
1

26
1

63
53

26
.

Fi
lo

lo
gi

cz
no

-h
is

to
ry

cz
ne

 s
tu

di
a 

śr
od

ko
w

oe
ur

op
ej

sk
ie

 
6

3
6

3
0

0

27
.

Fi
lo

zo
fia

76
65

76
65

0
0

28
.

Fi
zy

ka
 

15
24

15
24

0
0

29
.

Fi
zy

ka
 m

ed
yc

zn
a

34
29

34
29

0
0

30
.

G
eo

gr
afi

a
21

2
14

3
19

7
13

1
15

12

31
.

G
eo

in
fo

rm
ac

ja
59

66
59

66
0

0

32
.

G
eo

lo
gi

a
12

0
64

12
0

64
0

0

33
.

G
os

po
da

rk
a 

pr
ze

st
rz

en
na

23
8

19
6

14
3

12
2

95
74

34
.

G
os

po
da

rk
a 

w
od

na
17

5
17

5
0

0



239
7. ZAŁĄCZNIKI | KSZTAŁCENIE

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 S
TA

CJ
O

N
A

RN
E

ST
U

D
IA

 
N

IE
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
10

 2
58

8 
97

4
7 

46
5

6 
65

5
2 

79
3

2 
31

9

35
.

H
is

to
ria

22
4

20
2

20
7

18
9

17
13

36
.

H
is

to
ria

 s
zt

uk
i 

73
56

73
56

0
0

37
.

In
fo

rm
at

yk
a

21
7

14
3

81
45

13
6

98

38
.

Ję
zy

k 
ni

em
ie

ck
i i

 k
om

un
ik

ac
ja

 w
 b

iz
ne

si
e

0
26

0
26

0
0

39
.

Ki
er

un
ek

 p
ra

w
no

-e
ko

no
m

ic
zn

y
71

75
71

75
0

0

40
.

Ko
gn

ity
w

is
ty

ka
0

20
0

20
0

0

41
.

Ko
m

un
ik

ac
ja

 e
ur

op
ej

sk
a 

62
56

62
56

0
0

42
.

Ku
ltu

ro
zn

aw
st

w
o

12
0

88
12

0
88

0
0

43
.

Li
te

ra
tu

ra
 p

ow
sz

ec
hn

a
28

31
28

31
0

0

44
.

M
at

em
at

yk
a

64
55

64
55

0
0

45
.

M
ed

ia
 in

te
ra

kt
yw

ne
 i 

w
id

ow
is

ka
65

39
65

39
0

0

46
.

M
ię

dz
yo

bs
za

ro
w

e 
In

dy
w

id
ua

ln
e 

St
ud

ia
 H

um
an

is
ty

cz
ne

  
i S

po
łe

cz
ne

 
35

34
35

34
0

0

47
.

M
uz

yk
ol

og
ia

31
28

31
28

0
0

48
.

n
au

cz
an

ie
 m

at
em

at
yk

i i
 in

fo
rm

at
yk

i
84

61
33

31
51

30

49
.

n
eu

ro
bi

ol
og

ia
14

8
14

8
0

0

50
.

o
ch

ro
na

 d
ób

r k
ul

tu
ry

8
9

8
9

0
0

51
.

o
ch

ro
na

 p
rz

yr
od

y 
i e

du
ka

cj
a 

pr
zy

ro
dn

ic
zo

-le
śn

a
0

2
0

2
0

0

52
.

o
ch

ro
na

 ś
ro

do
w

is
ka

61
30

41
22

20
8



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
240

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 S
TA

CJ
O

N
A

RN
E

ST
U

D
IA

 
N

IE
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
10

 2
58

8 
97

4
7 

46
5

6 
65

5
2 

79
3

2 
31

9

53
.

o
pt

om
et

ria
97

85
47

37
50

48

54
.

Pe
da

go
gi

ka
20

88
16

61
10

40
80

0
10

48
86

1

55
.

Pe
da

go
gi

ka
 s

pe
cj

al
na

 
24

7
28

5
93

14
9

15
4

13
6

56
.

Po
la

cy
 i 

n
ie

m
cy

 w
 E

ur
op

ie
27

28
27

28
0

0

57
.

Po
lit

ol
og

ia
25

4
17

5
14

7
13

1
10

7
44

58
.

Po
lo

ni
st

yk
a 

w
 k

on
te

ks
ta

ch
 k

ul
tu

ry
21

5
21

5
0

0

59
.

Pr
ac

a 
so

cj
al

na
36

42
36

42
0

0

60
.

Pr
aw

o 
eu

ro
pe

js
ki

e
72

80
72

80
0

0

61
.

So
cj

ol
og

ia
60

53
60

53
0

0

62
.

St
os

un
ki

 m
ię

dz
yn

ar
od

ow
e

27
5

23
8

22
1

19
7

54
41

63
.

Tu
ry

st
yk

a 
i r

ek
re

ac
ja

21
7

18
9

20
2

15
4

15
35

64
.

W
sc

ho
do

zn
aw

st
w

o
49

31
49

31
0

0

65
.

za
rz

ąd
za

ni
e

28
1

25
1

3
0

66
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

i p
ra

w
o 

w
 b

iz
ne

si
e

16
0

15
2

16
0

15
2

0
0

67
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

pa
ńs

tw
em

24
19

24
19

0
0

68
.

za
rz

ąd
za

ni
e 

śr
od

ow
is

ki
em

66
50

66
50

0
0



241
7. ZAŁĄCZNIKI | KSZTAŁCENIE

ZA
Łą

CZ
N

IK
 5

1.

Je
dn

ol
ite

 s
tu

di
a 

m
ag

is
te

rs
ki

e:
 s

ta
cj

on
ar

ne
 i 

ni
es

ta
cj

on
ar

ne

LP
.

KI
ER

U
N

EK
/S

PE
CJ

A
LN

O
ŚĆ

 S
TU

D
IÓ

W
O

G
Ó

ŁE
M

ST
U

D
IA

 S
TA

CJ
O

N
A

RN
E

ST
U

D
IA

 
N

IE
ST

A
CJ

O
N

A
RN

E

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

20
17

/2
01

8
20

18
/2

01
9

O
G

Ó
ŁE

M
4 

95
2

4 
45

1
3 

14
2

2 
92

0
1 

81
0

1 
53

1

1.
Fi

lo
zo

fia
 

1
0

0
0

1
0

2.
Ko

gn
ity

w
is

ty
ka

10
7

61
10

7
61

0
0

3.
M

ię
dz

yo
bs

za
ro

w
e 

In
dy

w
id

ua
ln

e 
St

ud
ia

 H
um

an
is

ty
cz

ne
  

i S
po

łe
cz

ne
 

27
37

27
37

0
0

4.
Pr

aw
o

27
49

24
85

17
72

16
57

97
7

82
8

5.
Ps

yc
ho

lo
gi

a
17

04
15

21
94

6
88

3
75

8
63

8

6.
Te

ol
og

ia
 

36
4

34
7

29
0

28
2

74
65



SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIAŁALNOŚCI UAM ZA ROK 2018
242

ZAŁąCZNIK 52. 

Słuchacze studiów podyplomowych

LP.
NAZWA STUDIÓW 2017/2018 2018/2019

OGÓŁEM 1 448 1 233

Wydział Anglistyki

1. Studia Podyplomowe Kształcenia nauczycieli Języka 
angielskiego 42 33

2. Studia Podyplomowe Kształcenia Tłumaczy Specjalistycznych 24 18

3. Studia Podyplomowe Metodyka języka angielskiego w edukacji 
elementarnej 13 10

4. Studia Podyplomowe Język angielski w Wychowaniu 
Przedszkolnym i nauczaniu Początkowym 63 23

5. Studia Podyplomowe zintegrowane nauczanie przedmiotowo-
językowe (język angielski) 11 0

Wydział biologii

6. Studia Podyplomowe Biologii 37 17

7. Studia Podyplomowe „Biologia Sądowa” 0 11

Wydział Chemii

8 Studia Podyplomowe „analityka Chemiczna" 22 13

9 Studia Podyplomowe „Chemia Kosmeceutyczna" 0 8

10. Studia Podyplomowe Chemia dla nauczycieli 29 0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 

11. Studia Podyplomowe Edytorstwa 16 7

12. Studia Podyplomowe nauczania Języka Polskiego jako obcego 35 26

Wydział Fizyki

13. Studia Podyplomowe Fizyki z astronomią 38 29
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2017/2018 2018/2019

OGÓŁEM 1 448 1 233

Wydział historyczny

14. Studia Podyplomowe archiwistyki i zarządzania Dokumentacją 10 0

15. Studia Podyplomowe nauczania Historii w Szkole Podstawowej, 
Gimnazjum i Szkole Ponadgimnazjalnej 14 11

Wydział Matematyki i Informatyki

16. Studia Podyplomowe z Matematyki 13 0

17. Studia Podyplomowe „Informatyka Stosowana" (Piła) 0 12

18. Studia Podyplomowe Przetwarzanie danych – Big Data 37 23

Wydział Nauk Geograficznych i Geologicznych

19. Studia Podyplomowe Geologii 15 0

20 Studia Podyplomowe Geologia w praktyce i administracji 0 21

21. Studia Podyplomowe Geoinformacja 15 0

Wydział Nauk Politycznych i Dziennikarstwa

22. Studia Podyplomowe Coachingu 13 25

23. Studia Podyplomowe zarządzania Publicznego 0 12

24. Studia Podyplomowe Historii i Wiedzy o Społeczeństwie 1 0

25. Studia Podyplomowe Public Relations 30 25

26. Studia Podyplomowe zarządzania zasobami Ludzkimi 36 22

27. Studia Podyplomowe zamówień Publicznych 42 50

Wydział Nauk Społecznych

29. Studia Podyplomowe Przygotowania Pedagogicznego  
dla Psychologów 13 0

29. Studia Podyplomowe MBa zarządzanie Szkołą Wyższą 22 22

30. Studia Podyplomowe „Rozwój publiczności"* 0 26

31. Studia Podyplomowe Seksuologia Kliniczna – opiniowanie, 
Edukacja, Terapia 77 70
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2017/2018 2018/2019

OGÓŁEM 1 448 1 233

32. Studia Podyplomowe w zakresie specjalizacji w psychologii 
klinicznej 0 16

Wydział Neofilologii

33. Studia Podyplomowe dla Kandydatów na Tłumaczy Przysięgłych 10 9

34. Studia Podyplomowe Interlingwistyki 19 11

35. Studia Podyplomowe Kształcenia Tłumaczy Języka Francuskiego 10 0

36. Studia Podyplomowe Kształcenia Tłumaczy Języka Rosyjskiego 21 16

Wydział Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu

37. Studia Podyplomowe Pedagogiki Przedszkolnej  
i Wczesnoszkolnej 23 15

38. Studia Podyplomowe Terapia i Edukacja Dzieci z autyzmem  
i zespołem aspergera 0 20

39. Podyplomowe Studia Pedagogiczne 1 0

Wydział Prawa i Administracji

40. Studia Podyplomowe Mediacji 38 29

41. Studia Podyplomowe Prawa Pracy 65 36

42. Studia Podyplomowe Profesjonalny Mediator Gospodarczy* 0 51

43. Studia Podyplomowe Służby zagranicznej i Międzynarodowej 32 15

44. Studia Podyplomowe Prawa Restrukturyzacyjnego  
i Upadłościowego 24 33

Wydział Studiów Edukacyjnych

45. Studia Podyplomowe Edukacja alternatywna w zakresie 
Pedagogiki Waldorfskiej 16 16

46. Studia Podyplomowe Edukacja i rehabilitacja osób  
z niepełnosprawnością intelektualną 33 0

47. Studia Podyplomowe Edukacja i rehabilitacja osób  
z zaburzeniami ze spektrum autyzmu 0 25
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LP.
NAZWA STUDIÓW 2017/2018 2018/2019

OGÓŁEM 1 448 1 233

48. Studia Podyplomowe neurologopedia 0 32

49. Studia Podyplomowe Pomoc Psychopedagogiczna i Coaching  
w Edukacji 15 0

50. Studia Podyplomowe Przygotowania Pedagogicznego 64 57

51. Studia Podyplomowe Surdopedagogika 25 16

52. Studia Podyplomowe zarządzania oświatą 38 37

53. Studia Podyplomowe zarządzania oświatą (Piła) 16 0

54. Studia Podyplomowe – zintegrowana Edukacja Przedszkolna  
i Wczesnoszkolna 64 45

55. Studia Podyplomowe Terapia Pedagogiczna 43 21

56. Studia Podyplomowe Logopedia 74 77

Wydział Teologiczny

57. Studia Podyplomowe Przygotowania do życia w Rodzinie 15 8

58. Studia Podyplomowe Teologii 29 28

59. Studia Podyplomowe Teologiczno-Katechetyczne 83 84

60. Studia Podyplomowe Katechezy Przedszkolnej 9 14

Szkoła Tłumaczy UAM

61. Studia podyplomowe – profesjonalne tłumaczenie pisemne  
i konferencyjne 13 8
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ZAŁąCZNIK 55.

Studia doktoranckie

JEDNOSTKA
LICZbA DOKTORANTÓW

STACJONARNI NIESTACJONARNI

Wydział anglistyki 40 4

Wydział Biologii 140 0

Wydział Chemii 149 0

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 120 31

Wydział Fizyki 78 0

Wydział Historyczny 124 11

Wydział Matematyki i Informatyki 31 3

Wydział nauk Geograficznych  
i Geologicznych 64 8

Wydział nauk Społecznych 25 0

Wydział nauk Politycznych  
i Dziennikarstwa 24 27

Instytut Filozofii 33 0

Instytut Psychologii 36 0

Instytut Socjologii 26 0

Wydział neofilologii 86 12

Wydział Prawa  
i administracji 87 40

Wydział Studiów Edukacyjnych 35 0

Wydział Teologiczny 12 0

RAZEM 1110 136
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ZAŁąCZNIK 56. 

Koła naukowe w 2018 roku

KOŁA NAUKOWE

wydZiał anGliStyki

1. Koło naukowe anglistów

2. Xolo naukowe

3. Studenckie Koło Literaturoznawcze Love Lit Club

4. Studenckie naukowe Koło amerykanistyczne

5. Koło naukowe zakładu Studiów niderlandzkich i Południowoafrykańskich „oranjes”

wydZiał BioloGii

6. Koło naukowe Przyrodników

wydZiał Chemii

7. naukowe Koło Chemików

wydZiał FiloloGii PolSkieJ i klaSyCZneJ 

8. Koło Hermeneutyczne

9. Koło naukowe Klasyków

10. Koło naukowe Polonistów

11. Koło Miłośników Języka

12. Koło Miłośników Literatury Dawnej

13. Koło żywych Metodyków „Metoteka”

14. Genderowe Koło Literaturoznawcze

15. Międzywydziałowe Koło Filmoznawców i Medioznawców

16. Międzywydziałowe Studenckie Koło Retoryczne

17. naukowe Koło Przekładowe „Przekładnia”

18. Studenckie Dialektologiczne Koło naukowe

19. Studenckie Koło naukowe Europy Środkowej

20. Studenckie Koło naukowe Slawistów
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KOŁA NAUKOWE

21. Studenckie Koło naukowe Teatrologów

22. Studenckie Koło Badań audiowizualnych „Jamniczek”

23. Studenckie Koło Estetyczno-Literackie

24. Studenckie Koło Badań nad nowoczesnością Mediatour

25. Koło Edytorów „Trantiputl”

26. Koło naukowe onomastów „nazywacze”

27. Koło Komunikacji Kreatywnej „Essence”

28. Koło Miłośników Kultury i Literatury żydowskiej „Dabru Emet”

29. naukowe Koło Studentów Europejskiej Edukacji Kulturowej EurEKa

30. Słowiańskie Koło artystyczne

31. naukowe Koło Kultury Medialnej „PRojektor”

32. Studenckie Koło Interactive Lab

33. naukowe Koło audiodeskryberów

34. naukowe Koło Polonistów „Cykliści i Findesiecliści”

35. Koło Studentów Polonistyki Kulturowej

36. Literaturoznawcze Koło naukowe „W Krzywym zwierciadle”

37. Koło Literatury nowej „Swoją drogą”

wydZiał FiZyki

38. Koło naukowe akustyków

39. Koło naukowe astronomów

40. Studenckie Koło naukowe Fizyków Fusion

41. Koło naukowe optyki i optometrii 

42. Koło naukowe Fizyków Medycznych w Radioterapii

43. astronomiczne Koło naukowe

44. Studenckie Koło akustyków 
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KOŁA NAUKOWE

wydZiał hiStoryCZny

45. Koło naukowe Studentów archeologii

46. Koło naukowe Studentów Historii Sztuki

47. Koło naukowe Studentów Instytutu Wschodniego

48. Studenckie Koło naukowe Etnologów im. Bronisława Piłsudskiego

49. Studenckie Koło naukowe Historyków im. prof. Gerarda Labudy

50. Studenckie Koło naukowe Muzykologów

wydZiał matematyki i inFormatyki

51. Koło naukowe Informatyków

52. Koło naukowe Matematyków

53. Koło naukowe Robotyki

54. Koło naukowe algorytmiki „kalgorytmy”

55. Koło naukowe Inżynierii oprogramowania KIno

56. akademickie Koło aplikacji Internetowych

57. Koło naukowe obliczeń Równoległych

58. Studenckie Interdyscyplinarne Koło naukowe Dydaktyki Matematyki

59. Koło naukowe Pyra Wydziału Matematyki i Informatyki

60. Koło naukowe Systemu TEX/TeX

wydZiał nauk GeoGraFiCZnyCh i GeoloGiCZnyCh

61. Koło naukowe „akademicki Klub Lotniczy”

62. Studenckie Koło naukowe EGEa

63. Studenckie Koło naukowe Geologów

64. Studenckie Koło naukowe Gospodarki Przestrzennej

65. Studenckie Koło naukowe Geografów im. Stanisława Pawłowskiego
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KOŁA NAUKOWE

wydZiał nauk PolityCZnyCh i dZiennikarStwa

66. Koło naukowe azji Wschodniej i Południowej

67. Koło naukowe Stosunków Międzynarodowych

68. Koło naukowe Samorządu Terytorialnego 

69. Studenckie Koło naukowe Politologów i Dziennikarzy

70. Koło naukowe Historii najnowszej

71. Koło naukowe zawodów Telewizyjnych i Filmowych

72. Koło naukowe „Klub Debat”

73. Koło naukowe Psychologii Polityki

74. Koło naukowe Polityki Ekonomicznej i Społecznej

wydZiał nauk SPołeCZnyCh

75. Koło Humanistyki Transdyscyplinarnej

76. Koło naukowe „Grupa Robocza Inżynierii Kognitywistycznej”

77. Koło naukowe Psychologów zdrowie Psychiczne Małego Dziecka

78. Koło naukowe Psychologii Uzależnień

79. Koło naukowe Psychologii Rodzaju

80. Koło naukowe Psychologii zdrowia i Psychologii Pozytywnej

81. Koło naukowe Seksuologii

82. Koło naukowe Studentów Socjologii

83. naukowe Koło Krytyki Społecznej

84. Studenckie Koło Filozofów

85. Studenckie Koło naukowe Psychologów

86. Studenckie Koło Projektowania i analiz narzędzi Psychometrycznych

87. Studenckie Koło naukowe Przyjaciół onz

88. Studenckie Koło Ugruntowywania Teorii w Eksperymentach Kognitywnych
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KOŁA NAUKOWE

89. Koło naukowe Bliżej neuropsychologii

90. Koło naukowe Psychoanalizy Lacanowskiej

91. Koło naukowe Humanistyki Stosowanej

92. Koło naukowe Psychologii Religii

93. Koło naukowe Psychoanalizy

94. Koło naukowe Kulturoznawców

95. Koło naukowe „zrozumieć niepełnosprawność intelektualną”

wydZiał neoFiloloGii

96. Interdyscyplinarne Koło naukowe Filomania

97. Koło naukowe Bałtologów

98. Koło naukowe Germanistów 

99. Koło naukowe Indologów

100. Koło naukowe Hispanistów

101. Koło naukowe Lituanistów i Letonistów

102. Koło naukowe orientalistów

103. Koło naukowe Romanistów Thélème

104. Koło naukowe Miłośników norwegii

105. Koło naukowe Studentów arabistyki

106. Koło naukowe Studentów Lingwistyki Stosowanej

107. Koło naukowe Studentów Sinologii

108. Koło naukowe Sympatyków Finlandii „Pohjola”

109. Kulturoznawczo-naukowe Koło Ukrainistów

110. Międzywydziałowe naukowe Koło Italianistów

111. Skandynawskie Koło naukowe

112. Koło naukowe azjatystyki

113. Koło naukowe Studentów Japonistyki JaPonICa CREaTIVa
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114. Studenckie Koło naukowe Rumunistów

115. Turkologiczne Koło naukowe

116. Wschodniosłowiańskie Koło naukowe

117. Kult(ur)owe Koło naukowe

118. Koło naukowe Portugalistów Lusomundo

119. Koło naukowe „interCooLtis” przy Instytucie Filologii Germańskiej

120. Koło naukowe Miłośników Herbaty お茶好き

121. Studenckie Koło naukowe „Dzieci Frei”

122. Sekcja Translatoryczna Koła naukowego Germanistów

123. Koło naukowe Sinologii „众果”

124. Studenckie Koło naukowe Hungarystów

125. Koło naukowe Fratelli d’Italia

126. Sekcja Lingwistyczna Koła naukowego Germanistów

wydZiał PedaGoGiCZno-artyStyCZny w kaliSZu

127. Koło artystycznej Fortuny

128. Koło naukowe Historii Muzyki i Edukacji Muzycznej

129. Koło naukowe Młodych arteterapeutów

130. Koło naukowe Młodych Pedagogów

131. Koło naukowe Sztuk Pięknych Studentów Wydziału Pedagogiczno-artystycznego w Kaliszu

132. naukowe Koło Fotograficzne

133. Studenckie Koło naukowe przy zakładzie Pedagogiki

134. Studenckie Koło Informacji naukowej

135. Studenckie Koło naukowe ochrony Dóbr Kultury

136. Studenckie Koło naukowe Designer

137. Studenckie Koło Umiejętności Społecznych
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wydZiał Prawa i adminiStraCJi

138. Koło naukowe administratywistów „ad rem”

139. Koło naukowe Historii Doktryn Politycznych i Prawnych „Disputo”

140. Koło naukowe „Young Entrepreneurs association”

141. Koło naukowe Katedry Prawa Finansowego „Pecunia”

142. Koło naukowe Kryminalistyki

143. Koło naukowe „Młoda Dyplomacja”

144. Koło naukowe Prawa Cywilnego Usus Iuris

145. Koło naukowe Prawa Gospodarczego

146. Koło naukowe Prawa Medycznego Lege artis

147. Koło naukowe Prawa nowych Technologii „Hi Tech Law”

148. Koło naukowe Prawa Rzymskiego Studentów UaM „Bona Fides”

149. Studenckie Koło nauk Penalnych „Iure et Facto”

150. Studenckie Koło naukowe Prawa Konstytucyjnego „Pro Publico Bono”

151. Studenckie Koło naukowe Prawa ochrony Konkurencji i Konsumentów „B2C”

152. Studenckie Koło Prawa Sportowego

153. Koło naukowe Prawa Prywatnego

154. Koło naukowe Prawa Energetycznego i Regulacji Sektorowej

155. Koło naukowe alternatywnych Metod Rozwiązywania Sporów

156. Koło naukowe obrotu Dziełami Sztuki i Prawnej ochrony Dziedzictwa Kulturowego  
„Van Meegeren”

157. Prawnicze Koło naukowe Gender

158. Koło naukowe Europeistów „Futurum Europae”

159. Koło naukowe obrońców Dyscyplinarnych

160. Studenckie Koło naukowe Katedry Prawa Rzymskiego i Historii Prawa Sądowego „Spiritus Iuris”

161. Koło naukowe Języka niemieckiego Prawniczego Jurasprache

162. Koło naukowe Prawa Międzynarodowego i Dyplomacji „Inter Gentes”
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163. Koło naukowe Prawa żywnościowego i ochrony Środowiska „PRo naTURa”

164. Koło naukowe Teorii i Filozofii Prawa

165. Koło naukowe Kryminologii i Polityki Kryminalnej

166. Koło naukowe Prawa Spółek Handlowych, Prawa Upadłościowego i naprawczego „Societas”

167. Studenckie Koło naukowe arbitrażu i Mediacji „Dialog” 

168. Koło naukowe Prawa Procesowego Cywilnego 

169. Koło naukowe Prawa amerykańskiego „The american Law Society”

170. Koło naukowe Prawa Pracy „Laborum Iuris”

171. Koło naukowe Polityki Rozwoju Studentów Wydziału Prawa i administracji

172. Koło naukowe Prawnej ochrony Człowieka Pracy

173. Koło naukowe Historii Prawa

174. Koło naukowe Komparatystyki Prawniczej

175. Koło naukowe Prawa Gospodarczego Liberalizacja-Prywatyzacja-Deregulacja

176. Koło naukowe „Europa Concors”

177. Studenckie Koło naukowe Ius et Politica

wydZiał StudiÓw edukaCyJnyCh

178. Koło naukowe Pedagogów-Terapeutów aGo 

179. Koło naukowe Edukacji Ekologicznej

180. Koło naukowe „Filozofia Wychowania i Edukacja obywatelska” (Wiedza i Rozwój)

181. Koło naukowe o profilu Teatralnym

182. Koło naukowe Pedagogiki Kultury Popularnej

183. Koło naukowe Pedagogiki opiekuńczo-Wychowawczej „RazEM”

184. Koło naukowe Pedagogów Społecznych 

185. Koło naukowe „Ruch Twórczych Głów”

186. Koło naukowe Studentów Pracy Socjalnej i Resocjalizacji „Dwa Światy”

187. Studenckie Koło andragogiczne
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188. Studenckie Koło naukowe Edukacji artystycznej „Pro arte"

189. Studenckie Koło naukowo-artystyczne Pedagogiki Medialnej „aRTEMEDIa”

190. Studenckie Koło naukowe Doradztwa zawodowego i Personalnego 

191. Studenckie Koło naukowe o Profilu artystycznym i arteterapeutycznym

192. Studenckie Koło naukowe Pracy Socjalnej „Liczy się człowiek”

193. Studenckie Koło Literacko-Teatralne „Dygresja"

194. Studenckie Koło naukowe „KRaM”

195. Studenckie Koło naukowe Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej

196. Studenckie Koło naukowe Poradnictwa Społecznego „poMoC"

197. Międzywydziałowe Koło naukowe odnowa

198. Dziennikarskie Koło naukowe Młodych Pedagogów „mEDiUm”

199. Koło naukowe Edukacji Międzykulturowej

200. Koło naukowe Penitencjarystyki „Ex lege"

201. Koło naukowe Profilaktyki nowotworowej i Readaptacji Chorych „rak-oFF"

202. Wydziałowe Centrum Wolontariatu „VoLonTaRIo"

203. Koło naukowe „Socialis" KULTURa-JEDnoSTKa-PŁEĆ

204. Koło naukowe Przedsiębiorczości „InSpirio"

205. naukowe Koło Logopedyczne „zaLoGowani"

206. Koło Edukacji alternatywnej

wydZiał teoloGiCZny

207. akademickie Koło Misjologiczne im. dr Wandy Błeńskiej

208. Koło naukowe Studentów Wydziału Teologicznego „Veritas"

209. Teologiczne Koło naukowe 

210. Studenckie Koło naukowe Wydziału Teologicznego „Fides et Ratio”
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ColleGium PoloniCum w SłuBiCaCh

211. Koło naukowe Polonistów 

212. Koło naukowe ochrony Środowiska 

213. Koło naukowe Studencka Poradnia Prawa 

214. Studenckie Koło naukowe Rewitalizacji 

215. Koło naukowe Prawa Prywatnego w Collegium Polonicum w Słubicach 

ColleGium euroPaeum GneSnenSe im. Jana Pawła ii w GnieŹnie

216. Międzywydziałowe Koło Badań Interdyscyplinarnych nad Komunikacją Międzyludzką Dialog

217. Gnieźnieńskie Koło naukowe Iberystów „Mesa Redonda”

218. Koło naukowe Europejczyków „Pelegrinus”

219. Studenckie Koło Kulturoznawcze „Kameleon”

220. Koło naukowe Miłośników Starożytności Forum Romanum

inStytut kultury euroPeJSkieJ w GnieŹnie

221. Koło naukowe Wschodoznawców „Samowar”

SZkoła JĘZykowa/wydZiał Prawa i adminiStraCJi

222. Międzywydziałowe Studenckie Koło naukowe Business Communication

miĘdZywydZiałowe koło naukowe (Wydział nauk Społecznych, Wydział neofilologii, Wydział Prawa  
i administracji, Wydział Studiów Edukacyjnych)

223. Studenckie Koło naukowe Kultury Współczesnej „aurora”

 

224. Kongres Kół naukowych
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ZAŁąCZNIK 57.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc materialną dla studentów UaM  
w roku akademickim 2017/2018 (przydział miesięczny)

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA
STYPENDIA [ZŁ]

SOCJALNE ObSŁUGA

Collegium Polonicum w Słubicach 23.860 33

Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie 12.690 24

Międzyobszarowe Indywidualne Studia Humanistyczne i Społeczne 2.620 5

Wydział anglistyki 82.100 170

Wydział Biologii 86.820 168

Wydział Chemii 115.440 221

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 116.950 226

Wydział Fizyki 39.690 80

Wydział Historyczny 121.250 220

Wydział Matematyki i Informatyki 81.620 163

Wydział nauk Geograficznychi Geologicznych 202.540 392

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 246.270 478

Wydział nauk Społecznych 198.000 395

Wydział neofilologii 205.670 384

Wydział Pedagogiczno-artystycznyw Kaliszu 109.140 237

Wydział Prawa i administracji 179.030 365

Wydział Studiów Edukacyjnych 405.680 812

Wydział Teologiczny 30.420 71

SUMA 2.259.790 4.444

Rezerwa Rektora i Uczelnianej Komisji Ekonomicznej 472 740

WYSoKoŚĆ STYPEnDIóW:

stypendium socjalne: 150-1050 zł

zwiększenie stypendium socjalnego z tytułu zamieszkania: 250 zł

stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych: 500 zł

zapomoga: do 2000 zł
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ZAŁąCZNIK 58.

Podział dotacji budżetowej przeznaczonej na pomoc materialną dla studentów UaM  
w roku akademickim 2018/2019 (przydział miesięczny)

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA
STYPENDIA [ZŁ]

SOCJALNE ObSŁUGA

Collegium Polonicum w Słubicach 2 680 4

Instytut Kultury Europejskiej w Gnieźnie 9 550 21

Międzyobszarowe Indywidualne StudiaHumanistyczne i Społeczne 3 630 7

nadnotecki Instytut UaM w Pile 3 870 13

Wydział anglistyki 76 000 176

Wydział Biologii 71 940 166

Wydział Chemii 96 170 220

Wydział Filologii Polskiej i Klasycznej 89 940 197

Wydział Fizyki 36 630 82

Wydział Historyczny 76 060 162

Wydział Matematyki i Informatyki 60 690 160

Wydział nauk Geograficznychi Geologicznych 154 050 370

Wydział nauk Politycznych i Dziennikarstwa 167 070 379

Wydział nauk Społecznych 185 500 420

Wydział neofilologii 218 730 471

Wydział Pedagogiczno-artystycznyw Kaliszu 93 780 254

Wydział Prawa i administracji 163 080 379

Wydział Studiów Edukacyjnych 328 230 786

Wydział Teologiczny 26 910 78

SUMA 1 864 510 4 345*)

Rezerwa Rektora i Uczelnianej Komisji Ekonomicznej 347 836

WYSoKoŚĆ STYPEnDIóW:

stypendium socjalne: 150-1050 zł

zwiększenie stypendium socjalnego z tytułu zamieszkania: 250 zł

stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych: 500 zł

zapomoga: do 2000 zł

*) w związku z art. 241 ust. 1 ustawy z dnia 3 lipca 2018 roku – Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1669, z późn. zm.) do 31 grudnia 2018 roku
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