Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 486/2023/2024
Senatu UAM z dnia 29 stycznia 2024 r.

EFEKTY UCZENIA SIE:

STUDIA PODYPLOMOWE PRAWA PRACY

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw, poziomu i profilu z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia dla
poziomdéw 6-7 okreSlonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010)
oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla pozioméw 6-7 okre$lonych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

QOdniesienie do:

uniwersalnych

Odniesienie do
charakterystyk

bol Efekt ia si harakterystyk
Symbo ekty uczenia sie c arg erys yl drugiego stopnia
poziomoww uczenia sie PRK?
PRK!
1 2 3 4
Wiedza: absolwent/ka
SP_ W01 P05|ada.| W|edz.e w zgkre3|e.podsttaw p.rawnych |'zasad pra.wa pracy, P7U_W P7S WG
wskazuje cele i rozumie funkcje nawigzania stosunkéw pracowniczych
Posiada rozszerzong wiedze na temat istoty i zasad funkcjonowania
SP W02 regul.a’cu powszechnego pr.awa pracy w Polce, potrafi tgkze wyjasnic | P7U W P7S WG
- oceni¢ skutki wprowadzenia do prawa pracy poszczegolnych regulacii - -
prawnych
SP_ W03 P08|ada.W|edz¢'3 w zakresu—:j wplywu prawa p.>.racy na rozw01. st(')sun'kf)w P7U_W P7S WK
pracowniczych i ksztattowania nowych regulacji prawnych w tej dziedzinie
Zna mechanizmy i zasady funkcjonowania stosunkéw pracowniczych, a P7S WG
SP_WO04 |takze zna i rozumie ich wptyw na rozwéj prawa pracy i ksztattowania nowych P7U W p7 S_WK
instytucji znajdujgcych swe miejsce w powszechnym prawie pracy -
Umiejetnosci: absolwent/ka
SP_UO1 | Analizuje stany faktyczne z punktu widzenia obowigzujgcego prawa P7U_U P7S_UW
Potrafi wykorzystaé uzyskang wiedze dla wyjasnienia przyczyn oraz
. . ; . . . ) P7S_UW
SP_UO02 |przewidzenia skutkdw praktycznych i prawnych nawigzania stosunkéw P7U_U P7S_UK
pracowniczych na gruncie regulacji powszechnego prawa pracy w Polsce -
Samodzielnie rozwigzuje konkretne zagadnienia prawne (kazusy),
SP UO03 proponuje alternatywne rozwigzania w zakresie zagadnien objetych P7U U P7S_UW
- przedmiotem studiow, a takze formutuje wtasne opinie i dobiera wtasciwe - P7S_UK
metody analizy
Potrafi przygotowac¢ i przedstawi¢ w formie ustnej wystgpienia oraz
SP U04 sp9rzadzac plsma procesque i inne dokumenlty dotycz.ace zagadnien P7U U P7S UW
- objetych przedmiotem studidow - z wykorzystanie wszelkich dostepnych - P7S_UK

zrodet

1 Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zatgcznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i poz. 1010).

2 Charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 PRK lub charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 PRK dla dziedziny sztuki - czg$¢ | i cze$¢ |l zatgcznika do rozporzgdzenia MNiSW z dnia 14listopada 2018 r. (Dz. U.
7 2018 1. poz. 2218).
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Kompetencje spoteczne: absolwent/ka

Wykazuje sprawnos¢ komunikowania sie z innymi podmiotami, zaréwno w
toku nawigzywania stosunkow pracowniczych, jak réwniez w trakcie P7U K P7S_KO
rozwigzywania sporow wynikajacych z tych stosunkéw (réwniez sporow - P7S_KK

przed sgdami powszechnymi)

SP_KO1

Ocenia i okre$la priorytety stuzace realizacji wynikajgcego z przepisow celu

P7S_KO
SP_KO02 |lub okreslonego przez siebie zadania oraz przewiduje wielokierunkowe P7U_K P72_KK
skutki spoteczne swojej dziatalnosci -
Wykazuje kreatywnos$¢ w konstruowaniu nowych sytuacii i relacji pomiedzy
SP_KO03 | podmiotami stosunkéw pracowniczych, samodzielnie podejmuje kluczowe P7U_K P7S_KO

decyzje

Objasnienie stosowanych oznaczen:

1) Uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia pozioméw PRK

P = poziom PRK (6-7)

U = charakterystyka uniwersalna
W =wiedza
U = umiejetnosci
K = kompetencje spoteczne

Przykfad:
P6U_W = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, wiedza

2) Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4

P = poziom PRK (6-7)
S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W = wiedza
G = zakres i giebia
K = kontekst
U = umiejetnosci
W = wykorzystanie wiedzy
K = komunikowanie sie
O = organizacja pracy
U = uczenie si¢
K = kompetencje spoteczne
K = oceny
O = odpowiedzialno$é
R = rola zawodowa
Przyktad:
P6S_WK = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego, wiedza —
kontekst




