Zatgcznik nr 8
do Zarzadzenia nr 158/2025/2026 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 16 grudnia 2025 roku

Szczegobtowe kryteria oceny okresowej pracownikéw

Dyscyplina: nauki biologiczne

1. W zakresie dziatalnosci badawczej

1) W punkcie dotyczacym osiggnie¢ naukowych i artystycznych objetych
ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowej przeprowadzanej w ramach dyscyplin
naukowych, wprowadza sie nastepujgce warunki graniczne dla pracownikow
zatrudnionych co najmniej trzy lata:

Pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny posiada w swoim dorobku,
w okresie objetym oceng, artykuty naukowe opublikowane w czasopismach lub
przez wydawnictwa ujete w Web of Science Core Collection lub monografie
naukowe oraz rozdziaty w monografiach zarejestrowane w tej bazie.

W tym:
a. pracownik badawczo-dydaktyczny posiada (z wykluczeniem prac
przeglgdowych):

— co najmniej 1 publikacje w czasopismie z 2 97. percentyla wg. Bazy
SCOPUS jako gtéwny autor* lub,

— 2 publikacje w czasopismach z listy Web of Science Core Collection
w tym 1 publikacje jako gtéwny autor lub,

— 3 publikacje w czasopismach z listy Web of Science Core Collection,
bez wymogu gtéwnego autorstwa.

b. pracownik badawczy posiada (z wykluczeniem prac przeglgdowych):
— co najmniej 1 publikacje w czasopismie z = 97. percentyla w bazie
SCOPUS jako gtéwny autor*, lub
— 2 publikacje w czasopismach z listy Web of Science Core Collection
jako gtéwny autor, lub
— 3 publikacje w czasopismach z listy Web of Science Core Collection,
w tym co najmniej 1 jako gtéwny autor.

Za gtébwnego autora uwaza sie autora korespondencyjnego i/lub pierwszego, i/lub
ostatniego, zgodnie z informacjami zawartymi w opisie ,contribution” autoréw w
danej publikacji. W sprawach watpliwych Komisja Oceniajgca ma prawo zwrocic
sie do pracownika o dodatkowe wyjasnienia.

Wdrozony patent, rozumiany jako patent, ktérego przedmiot zostat zastosowany
w praktyce gospodarczej i jest to potwierdzone odpowiednig dokumentacjg,
traktuje sie na rowni z jedng publikacjg naukowg opublikowang w czasopismie
ujetym w Web of Science Core Collection przy ustalaniu spetnienia warunkow, o
ktorych mowa w lit. b.—c.

*

w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedstawienie pracy przeglgdowej

Brak tego warunku skutkuje negatywna oceng w zakresie dziatalnosci
badawczej.
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2) W punkcie dotyczgcym aktywnosci badawczej wprowadza sie nastepujacy
warunek graniczny do uzyskania oceny dobre;j:

Pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny posiadajgcy co najmniej
stopien doktora, w okresie objetym oceng okresowg, spetnia co najmniej jeden
z nastepujgcych warunkow:
a. kierowat projektem naukowym, lub
b. kierowat zadaniem badawczym w projekcie realizowanym przez
konsorcjum naukowe, lub
c. byt wykonawcg projektu finansowanego ze zrédet zewnetrznych, lub
d. petnit role opiekuna naukowego w grantach dla doktorantow
finansowanych ze zrodet zewnetrznych, lub
e. w okresie objetym oceng ztozyt co najmniej jeden wniosek o finansowanie
badan ze srodkow zewnetrznych.
Brak tego wymogu skutkuje uzyskaniem oceny poprawnej w zakresie
dziatalnosci naukowej.

. W zakresie dzialalnosci dydaktycznej

Pracownik dydaktyczny spetnia w okresie podlegajgcym ocenie nastepujgce
warunki graniczne:

1) W punkcie 1 dotyczgcym przestrzegania obowigzujgcych zasad dotyczgcych
procesu dydaktycznego wprowadza sie nastepujgcy warunek graniczny dla
pracownikow dydaktycznych:

a. $rednia ocen z wynikow ankiet studenckich wynosi co najmniej 4,0

Brak tego warunku skutkuje negatywng oceng w zakresie dziatalnosci

dydaktycznej.

2) W punkcie dotyczgcym uzyskania oceny dobrej wprowadza sie nastepujacy
warunek graniczny:
a. pracownik dydaktyczny w okresie podlegajagcym ocenie obligatoryjnie
posiada w swoim dorobku aktywnos¢ dydaktyczng okreslong w punkcie 3
Brak tego wymogu skutkuje uzyskaniem oceny poprawnej w zakresie
dzialalnosci dydaktycznej.

3) W punkcie dotyczacym uzyskania oceny wyrdzniajgcej wprowadza sie
nastepujgcy warunek graniczny: pracownik dydaktyczny w okresie
podlegajgcym ocenie posiada w swoim dorobku publikacje lub skrypt
akademicki lub podrecznik akademicki lub projekt dydaktyczny

Brak tego wymogu skutkuje uzyskaniem oceny dobrej w zakresie

dzialalnosci dydaktycznej

. W zakresie przestrzegania praw autorskich i praw pokrewnych oraz prawa
wiasnosci przemystowej
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Do kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich wprowadza sie
nastepujgcy warunek:

1) Nauczyciel akademicki do ankiety oceny okresowej nauczyciela akademickiego
dotgcza oswiadczenie o tresci:

,O8wiadczam, iz moj dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny w okresie
objetym oceng nie narusza przepisow o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, a takze prawa wtasnosci przemystowey”.

Nieztozenie oswiadczenia lub zlozenie oswiadczenia niezgodnego z prawda
oznacza ogolng oceng negatywna.
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