UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

UM

Zarzadzenie Nr 192/2021/2022
Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 28 marca 2022 roku
w sprawie utworzenia

Studiow Podyplomowych Metodyka i Metodologia Pracy Socjalnej

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§1
W Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu tworzy sie Studia Podyplomowe Metodyka
i Metodologia Pracy Socjalnej, zwane dalej Studiami.

§2
1. Absolwent Studiéw zgodnie z Ustawg o pomocy spotecznej uzyskuje prawo do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego.
2. Absolwent Studiéw:

a) posiada przygotowanie specjalistyczne, wiedze naukowg, kompetencje i umiejetnosci
umozliwiajgce mu efektywne wypetnianie roli zawodowej pracownika socjalnego,

b) jest przygotowany do samodzielnej realizacji zadan przypisanych ustawowo
wspotczesnej roli pracownika socjalnego,

c) ma wiedze o ztozonej strukturze Swiata spotecznego i potrafi zdiagnozowa¢ mechanizmy
proceséw spotecznych oraz zjawisk wplywajgcych na tworzenie sie probleméw
spotecznych,

d) potrafi wykorzystywaé teoretyczny dorobek réznych dyscyplin naukowych oraz pracy
socjalnej i analizowa¢ dane empiryczne odwotujgc sie do poje¢ i modeli teoretycznych,
budowaé¢ diagnoze probleméw spotecznych i zasobéw wykorzystywanych do ich
rozwigzywania,

e) potrafi projektowaé programy stuzgce rozwigzywaniu probleméw spotecznych i ich
zapobieganiu oraz budowac¢ w tym celu rozwigzania systemowe,

f) potrafi stosowac wlasciwe w zawodzie metody i techniki pracy,

g) potrafi identyfikowa¢ zjawiska, kitdére powodujg zapotrzebowanie na sSwiadczenia
z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych Swiadczen,

h) potrafi pobudzaé spoteczng aktywnos¢ i inspirowaé dziatania samopomocowe
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0so6b, rodzin, grup i s$rodowisk
spotecznych,

i) potrafi takze profesjonalnie dziata¢ jako inicjator nowych form pomocy i instytucji
Swiadczgcych ustugi stuzgce poprawie sytuacji zyciowej wymagajgcych wsparcia.
3. Absolwent Studiéw jest przygotowany do:

a) podjecia pracy we wszystkich typach instytucji pomocy spotecznej oraz w organizacjach
spotecznych zajmujgcych sie problemami spotecznymi, zardwno w sektorze publicznym
(administracja rzgdowa i samorzadowa), jak i w tak zwanym trzecim sektorze
(organizacje pozarzgdowe),

b) samodzielnego projektowania oraz realizacji badan w zakresie problemoéw spotecznych,
opracowania i analizowania ich wynikéw, formutowania wnioskéw oraz rekomendac;ji
dla dalszych badan, a takze praktycznych rozwigzan zdiagnozowanych problemow.
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4. Absolwent Studiéw potrafi dziata¢ na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
Srodowisku spotecznym, rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowe;.

§3
Na Studia mogag by¢ przyjeci absolwenci nastepujgcych kierunkéw studiéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie.

§4
Rekrutacja na Studia bedzie odbywata sie zgodnie z zasadami okreslonymi przez kierownika
Studiéw.

§5
Zajecia prowadzone bedg w systemie 2-semestralnym, zgodnie z programem Studiéw ustalonym
przez Senat UAM.

§6
Praca Studiow kieruje nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora
powotany przez Rektora.

§7

Sposob dokumentowania realizacji Studiéw okresla Regulamin studiow podyplomowych UAM.

§8
Absolwenci Studiéw otrzymajg sSwiadectwo ukonczenia Studiéow Podyplomowych Metodyka
i Metodologia Pracy Socjalnej.

§9
Studia, o ktérych mowa w § 1, prowadzone beda, poczgwszy od roku akademickiego 2022/2023.

§10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

Prof. dr hab. Bogumita Kaniewska



