Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 176/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC

Kierunek: Zarzagdzanie panstwem
Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Nazwa zaje¢: Warsztat rzecznika prasowego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia zwigzane z pracg rzecznika prasowego

2. potrafi scharakteryzowac¢ specyfike pracy rzecznika prasowego

3. wymienia i opisuje zadania przypisane rzecznikowi prasowemu

w zakresie umiejetnosci:

1. tworzy materiaty prasowe dedykowane dziennikarzom

2. postuguje sie social mediami celem prezentowania polityki informacyjnej instytuc;ji
3. potrafi rozwigza¢ sytuacje kryzysowg w mediach

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wykorzystuje zdobytg wiedze i umiejetnosci w praktyce zycia spotecznego
Tresci programowe dla zajec:

Definicja rzecznika prasowego - pojecie i rodzaje

Funkcje rzecznika prasowego

Rzecznik prasowy a struktura organizacyjna firmy

Rzecznik prasowy a przetozony - relacje i zobowigzania

Rzecznik prasowy a public relations i marketing

Rzecznik prasowy a informacja prasowa

Prawo prasowe w pracy rzecznika prasowego

Ustawa o dostepie do informacji publicznej a praca rzecznika prasowego
Social media w pracy rzecznika prasowego

Nowoczesne technologie informacyjne w pracy rzecznika prasowego
Sytuacje kryzysowe w instytucji a praca rzecznika prasowego

Konferencje prasowe i briefingi prasowe w pracy rzecznika prasowego
Eventy a praca rzecznika prasowego

Komunikacja wewnetrzna a praca rzecznika prasowego

Przysztos¢ funkcji rzecznika prasowego

Nazwa zajec¢: Projektowanie i implementacja ustug publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Rozumie potrzebe diagnozowania potrzeb ludnosci w projektowaniu ustug publicznych

2. Zna wymogi formalno-prawne, w tym zwigzane z wykorzystywanie srodkéw publicznych, stawiane
podmiotom projektujgcym ustugi publiczne

3. Zna metody i etapy projektowania ustug publicznych

4. Zna i rozumie wyzwania zwigzane z wdrazaniem ustug publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi przeprowadzi¢ proces diagnozowania potrzeb spotecznych

2. Potrafi samodzielnie i w grupie opracowac projekt ustugi publicznej w oparciu o dokonang diagnozg
3. Potrafi okresli¢ wyzwania i znalez¢ rozwigzania problemoéw zwigzanych z wdrazanymi ustugami
publicznymi

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy/a do prowadzenia rozméw z interesariuszami projektowanych i wdrazanych ustug
publicznych

2. Jest gotowy do konstruktywnego udziatu w projektowaniu i wdrazaniu ustug publicznych i w oparciu
0 normy prawa i etyki

Tresci programowe dla zaje¢:

Diagnoza potrzeb spotecznych

Projektowanie ustug publicznych - zasady i wymogi formalno-prawne

Konsultacje spoteczne

Wdrazanie ustug publicznych

Analiza przypadkéw

Projektowanie w praktyce



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 176/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

Nazwa zaje¢: Wprowadzenie do ustug publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje ustugi publiczne oraz powigzane pojecia (dobro publiczne, warto$é publiczna, interes
publiczny) oraz rozumie istote ustug publicznych i ich znaczenie w realizacji polityk publicznych

2. Zna i rozumie podstawowe kategorie ustug publicznych (np. spoteczne, techniczne, administracyjne)
oraz identyfikuje czynniki wptywajgce na $wiadczenie ustug publicznych, w tym: instytucjonalne i
prawne, finansowe, organizacyjne, technologiczne, demograficzne i spoteczne

3. Zna i objasnia koncepcje i trendy w zarzgdzaniu ustugami publicznymi (zréwnowazone ustugi
publiczne, integracja ustug publicznych, orientacja na uzytkownika e-ustugi)

4. Zna i rozroznia modele organizaciji i dostarczania ustug publicznych (publiczne, prywatne, non-profit,
mieszane) oraz podstawowe etapy cyklu zycia ustug publicznych i ich powigzania z analizg,
projektowaniem i ewaluacjg

5. Identyfikuje gtdwnych interesariuszy ustug publicznych oraz ich role

w zakresie umiejetnosci:

1. Wykorzystuje pojecia dobra publicznego, wartosci publicznej oraz interesu publicznego do analizy i
interpretacji ustug publicznych w kontekscie realizacji polityk publicznych, w tym potrafi odnosi¢ je do
konkretnych przyktadow

2. Klasyfikuje ustugi publiczne wedlug podstawowych kategorii (spoteczne, techniczne,
administracyjne) oraz analizuje wptyw czynnikdw instytucjonalnych, prawnych, finansowych,
organizacyjnych, technologicznych oraz demograficznych i spotecznych na sposéb ich $wiadczenia i
dostepnosci

3. Wykorzystuje podstawowe koncepcje oraz trendy w zarzadzaniu ustugami publicznymi do analizy
funkcjonowania wybranych ustug publicznych oraz formutowania wnioskéw dotyczacych ich
usprawniania

4. Dobiera modele organizaciji i dostarczania ustug publicznych do okreslonych sytuacji problemowych
oraz wykorzystuje znajomos¢ cyklu zycia ustug publicznych do porzgdkowania dziatah zwigzanych z
analizg, projektowaniem i ewaluacjg ustug

5. Mapuije interesariuszy ustug publicznych oraz okresla ich role i relacje w kontekscie funkcjonowania
wybranej ustugi publicznej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie znaczenie ustug publicznych dla realizacji dobra wspdélnego oraz wykazuje wrazliwo$¢ na
zréznicowane potrzeby spoteczne, w tym kwestie dostepnosci i rownego traktowania réznych grup
uzytkownikow

2. Jest $wiadomy wptywu uwarunkowan np. spotecznych, gospodarczych, prawnych, kulturowych i
politycznych oraz decyzji publicznych na funkcjonowanie ustug publicznych i sytuacje interesariuszy
3. Dostrzega znaczenie wspétpracy i koordynacji miedzysektorowej oraz jest otwarty na innowacyjne i
zrownowazone podejscia do projektowania i Swiadczenia ustug publicznych

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota ustug publicznych i ich rola w realizacji polityk publicznych (cechy ustug publicznych,
zaspokajanie potrzeb spotecznych, narzedzia interwencji publicznej, relacja z politykami sektorowymi,
konflikt interesdw, tworzenie wartosci dla spoteczenstwa)

Klasyfikacje ustug publicznych (ustugi spoteczne, ustugi administracyjne, ustugi techniczne, przyktady
ustug, specyfika swiadczenia)

Interesariusze ustug publicznych i ich role (odbiorcy, dostawcy, regulatorzy, partnerzy, relacje i konflikty
intereséw)

Modele organizacji i dostarczania ustug publicznych (model publiczny, model prywatny, model
mieszany, znaczenie partnerstw w tworzeniu i zarzgdzaniu ustugami publicznymi)

Czynniki wptywajgce na $wiadczenie ustug publicznych, ich efektywnos$¢ i dostepnos¢ (uwarunkowania
prawne, finansowe, organizacyjne, technologiczne, demograficzne itp.)

Trendy w ustugach publicznych (integracja, cyfryzacja, zréwnowazony rozwdj)

Cykl zycia ustug publicznych (diagnoza potrzeb, projektowanie, implementacja, ewaluacja)

Wybrane ustugi publiczne — studia przypadkow (identyfikacja problemu, interesariusze, model
organizacyjny, wnioski i rekomendacje)

Nazwa zajec: Koprodukcja ustug publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna pojecie oraz podmioty uczestniczgce w koprodukcji ustug publicznych
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2. Zna zasady koprodukc;ji ustug publicznych

3. Rozumie zalety i wyzwania zwigzane z koprodukcjg ustug publicznych
w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wskaza¢ interesariuszy ustug publicznych

2. Potrafi opracowac¢ koncepcje koprodukowanej ustugi publicznej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotowaly do promowania partycypacji obywateli w dziatalnosci organizacji publicznych
Tresci programowe dla zajec:

Interesariusze ustug publicznych

Formy koprodukcji ustug publicznych

Koprodukcja ustug publicznych - wady i zalety oraz wyzwania

Analiza przypadkow

Projektowanie ustug publicznych w koprodukg;ji

Nazwa zajec: Bazy dany w ustugach publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Rozumie podstawowe zasady organizacji, przetwarzania i wykorzystania danych w systemach
informacyjnych administracji publicznej.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzystywa¢ narzedzia informatyczne do gromadzenia, porzadkowania oraz analizy
danych.

2. Potrafi opracowac i zaprezentowac¢ wyniki analizy danych w formie raportu lub zestawienia.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéow/gotowa do odpowiedzialnego i etycznego wykorzystywania danych oraz narzedzi
informatycznych w pracy administracyjnej.

Tresci programowe dla zajec:

Wprowadzenie do danych w administracji publicznej

Dane i informacje — podstawowe pojecia

Organizacja danych w zbiorach, przygotowanie do analizy

Jako$c¢ danych i btedy, operacje na danych

Podstawy analizy danych

Interpretacja, wnioskowanie i podejmowanie decyzji na podstawie danych

Wizualizacja danych

Nazwa zaje¢: E-ustugi publiczne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student/ka zna podstawowe pojecia z zakresu e-government, e-administration, e-governance.

2. Student/ka zna spos6b funkcjonowania sieci Internet i wykorzystania ICT w e-administracji

3. Student/ka zna ramy prawne funkcjonowania e-administracji w Polsce i jej aktualny poziom rozwoju
4. Student/ka zna katalog dostepnych e-ustug w Polsce i w innych krajach swiata

5. Student/ka zna potencjalne skutki rozwoju nowoczesnych technologii

w zakresie umiejetnosci:

1. Student/ka potrafi postugiwa¢ sie aktami prawnymi zwigzanymi z funkcjonowaniem e-administracji w
Polsce, w tym dotyczacymi dostepu do informaciji publicznej

2. Student/ka potrafi korzystac z e-ustug dostepnych w Polsce

3. Student/ka potrafi wykorzystywaé narzedzia oparte o sztuczng inteligencje w pracy

4. Student/ka potrafi wyszukiwac¢ informacje w réznych zrédtach i opracowaniach

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student/ka potrafi formutowaé swoje sgdy na temat szans i zagrozen wynikajgcych z rozwoju
technologicznego

2. Student/ka ma potrzebe poszerzenia wiedzy o zyciu spotecznym i przekazywania jej innym

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie i istota: e-administracja, e-government, e-governance.

Funkcjonowanie sieci Internet i technologie informacyjno-komunikacje (ICT). Bezpieczehstwo od strony
urzedu oraz obywateli

Podstawy prawne funkcjonowania e-administracji w Polsce

E-ustugi w Polsce

E-ustugi w wybranych panstwach Swiata
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Government 2.0 — rola obywateli w tworzeniu i dostarczaniu ustug publicznych
E-administracja w Polsce, a poziom rozwoju e-ustug w innych panstwach UE
Dostep do informaciji publicznej w Polsce

E-demokracja. Szanse i zagrozenia

Nazwa zaje¢: Jakos¢é w ustugach publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna modele zarzgdzania jakoscig stosowane w sektorze publicznym oraz rozumie pojecia oraz teorie
dotyczace jakosci ustug publicznych

2. Zna metody i narzedzia pomiaru jakosci ustug publicznych

3. Zna i rozumie uwarunkowania prawne, organizacyjne i spoteczne swiadczenia ustug publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi analizowaé jako$¢ ustug publicznych z wykorzystaniem odpowiednich metod i narzedzi

2. Potrafi interpretowac wyniki badan jakosci ustug publicznych oraz formutowa¢ wnioski

3. Potrafi zaprojektowac¢ dziatania majgce na celu poprawe jakosci ustug publicznych

4. Potrafi identyfikowa¢ potrzeby interesariuszy oraz uwzgledniaé je w procesie doskonalenia ustug

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie znaczenie odpowiedzialnosci prawnej, spotecznej i etycznej w sSwiadczeniu ustug
publicznych

2. Jest gotéw/gotowa do pracy zespotowej przy projektach zwigzanych z poprawg jakosci ustug

3. Wykazuje postawe zorientowang na potrzeby uzytkownikéw ustug publicznych

Tresci programowe dla zaje¢:

Systemy i modele zarzadzania jakoscig (pojecie jakosci w instytucjach publicznych, Model
Doskonatosci EFQM, Normy ISO, Total Quality Management, Model CAF (Common Assessment
Framework)

Pomiar i ocena jakosci ustug publicznych (metody pomiaru jakosci ustug, wskazniki jakosci i
efektywno$ci, badanie satysfakcji uzytkownikdédw ustug analiza skarg i wnioskéw, audyt jakosci i
samoocena organizacji publicznych)

Doskonalenie jakosci ustug publicznych (identyfikacja probleméw jakosciowych, projektowanie dziatan
naprawczych i usprawniajgcych, metody stosowane w procesie doskonalenia jakosci (Benchmarking,
Just in Time, Reengineering, Outsourcing, Metody zarzgadzania jakosci, Six Sigma), narzedzia
stosowane w procesie doskonalenia jakosci (Diagram Ishikawy, Diagram Pareto, Wykres korelacji,
Arkusz kontrolny, Karty kontrolne)

Implementacja systemu zarzgdzania jakoscig (planowanie wprowadzenia systemu zarzadzania
jakoscig i wybor narzedzi, zebranie i analiza danych, wdrozenie systemu zarzgdzania jakoscig)
Systemy zarzadzania jakoscig w sektorze ustug publicznych- studia przypadkéw

Nazwa zaje¢: Innowacje w ustugach publicznych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna i rozumie istote, typy i modele innowacji w sektorze publicznym, w tym innowacje organizacyjne,
procesowe, cyfrowe i spoteczne oraz wskazuje ich zastosowanie

2. Zna uwarunkowania instytucjonalne, prawne i organizacyjne wdrazania innowacji w ustugach
publicznych, w tym bariery i czynniki sprzyjajgce innowacjom

3. Zna metody i narzedzia projektowania innowacji w ustugach publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi opracowaé¢ koncepcje innowacyjnego rozwigzania w ustugach publicznych, adekwatng do
zidentyfikowanego problemu i kontekstu instytucjonalnego

2. Potrafi dokonaé oceny proponowanych rozwigzan pod wzgledem wykonalnosci, efektywnosci,
jakosci ustug oraz zgodnosci z uwarunkowaniami sektora publicznego

3. Potrafi zastosowa¢ metody i techniki projektowania innowacji

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Wspétpracuje w zespole projektowym oraz uwzglednia perspektywe réznych interesariuszy w
procesie projektowania innowacji

2. Wykazuje odpowiedzialnos¢ za proponowane rozwigzania, uwzgledniajgc ich skutki spoteczne,
etyczne i instytucjonalne

Tresci programowe dla zajec:
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Istota i typologie innowacji w sektorze publicznym (pojecie innowacji w administracji publicznej,
klasyfikacje innowacji (organizacyjne, procesowe, technologiczne, spoteczne), modele zarzadzania
publicznego a innowacje

Uwarunkowania instytucjonalne i organizacyjne innowacji (uwarunkowania prawne, organizacyjne,
finansowe i kulturowe), bariery i czynniki sprzyjajgce innowacjom, znaczenie wspoipracy
miedzysektorowej i miedzyinstytucjonalnej)

Metody i narzedzia projektowania innowacji (service design, design thinking, policy design)

Proces wdrazania innowacji (zarzgdzanie zmiang w organizacjach publicznych, rola przywédztwa i
zarzadzania strategicznego, koordynacja dziatan i wspotpraca instytucjonalna)

Metody oceny efektywnosci i skutecznosci innowacji

Nazwa zaje¢: Laboratorium ustug publicznych

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu ztozone uwarunkowania projektowania, wdrazania i
funkcjonowania ustug publicznych, w tym ich aspekty spoteczne, organizacyjne, prawne i ekonomiczne
2. Znairozumie relacje miedzy podejsciami do projektowania i zarzgdzania ustugami publicznymi (m.in.
podejscie zorientowane na uzytkownika, koprodukcja, innowacje publiczne) oraz ich zastosowanie w
praktyce

3. Zna i rozumie metody oraz narzedzia projektowania ustug publicznych, w tym modelowania
procesow ustugowych oraz tworzenia rozwigzan odpowiadajgcych na potrzeby dostawcéw i odbiorcow
ustug

4. Student zna i rozumie metody oraz narzedzia analizy i oceny efektywno$ci, jakosci i wartosci
publicznej ustug publicznych, w tym ich znaczenie dla podejmowania decyzji w procesie ich
projektowania i doskonalenia

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi kompleksowo diagnozowaé problemy w obszarze ustug publicznych, wykorzystujac dane
empiryczne, analize doswiadczenh dostawcéw i odbiorcéw ustug publicznych

2. Potrafi projektowaé spdjne i mozliwe do wdrozenia rozwigzania ustug publicznych, integrujgc rézne
podejscia i narzedzia oraz uwzgledniajgc uwarunkowania instytucjonalne, prawne, organizacyjne,
potrzeby uzytkownikdow

3. Potrafi planowac i przeprowadzac¢ prototypowanie, testowanie oraz ewaluacje ustug publicznych, a
takze interpretowac wyniki w celu doskonalenia zaprojektowanych rozwigzan

4. Potrafi organizowa¢ prace zespotu projektowego oraz komunikowac¢ wyniki projektu w sposoéb
profesjonalny, dostosowany do réznych odbiorcoéw, w tym interesariuszy zewnetrznych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow/gotowa do odpowiedzialnego podejmowania decyzji projektowych oraz ponoszenia
odpowiedzialnosci za ich skutki w kontekscie projektowania i wdrazania ustug publicznych

2. Jest gotéw/gotowa do uwzgledniania interesu publicznego, potrzeb uzytkownikéw oraz ztozonosci
spoteczno-instytucjonalnej w procesie projektowania i oceny ustug publicznych

3. Jest gotéw/gotowa do pracy zespotowej i wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi

Tresci programowe dla zaje¢:

Wybér problemu (wybor obszaru ustug publicznych, identyfikacja i selekcja probleméw zgtaszanych
przez instytucje partnerskie, formutowanie i operacjonalizacja problemu)

Diagnoza systemu ustugi publicznej (analiza kontekstu instytucjonalnego, mapowanie interesariuszy,
rozpoznanie ograniczeh prawnych, organizacyjnych, technologicznych, identyfikacja problemow
systemowych)

Badania uzytkownikow ustugi (wybdér metody badan uzytkownikow, przygotowanie narzedzi
badawczych, analiza danych w tym triangulacja danych (uzytkownicy, instytucje, dokumenty,
sformutowanie wnioskéw)

Generowanie i selekcja rozwigzan (wybér technik generowania pomystéw, ocena rozwigzan wedtug
wartosci publicznej i wykonalnoéci, analiza ryzyk wdrozeniowych, selekcja koncepcji rozwigzania)
Projektowanie ustugi publicznej (okreslenie przebiegu realizacji ustugi, identyfikacja punktéw kontaktu
uzytkownika z instytucja, powigzanie dziatah obstugi sprawy z procesami wewnetrznymi jednostki
organizacyjnej, uwzglednienie wymogow jakosci ustug publicznych)

Prototypowanie i testowanie rozwigzania (tworzenie prototypu ustugi, zebranie informacji zwrotnej,
iteracyjne doskonalenie rozwigzan)

Ewaluacja i ocena jakosci ustugi (zdefiniowanie wskaznikéw jakosci, ocena efektywnosci i dostepnosci,
analiza wartosci publicznej, poréwnanie stanu obecnego i projektowanego)
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Implementacja i komunikacja przyjetego rozwigzania (planowanie wdrozenia ustugi publicznej, analiza
interesariuszy, ryzyk i barier implementacyjnych)
Przygotowanie dokumentacji i prezentacja

Nazwa zajec: Monitoring i ewaluacja ustug publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna i rozréznia pojecie kontroli, audytu, monitoringu i ewaluacji realizacji ustug publicznych

2. wie czym jest cykl PDCA i rozumie potrzebe jego stosowania

3. Zna podstawy prawne i wiasciwe podmioty do przeprowadzania kontroli, monitoringu i ewaluacji

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi dokonywaé monitoringu i ewaluacji realizacji ustug publicznych

2. Potrafi wycigga¢ poprawne wnioski z monitoringu i ewaluac;ji realizacji ustug publicznych w celu ich
doskonalenia

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy/a do doskonalenia zarzgdzania organizacjami realizujgcymi ustugi publiczne w oparciu
o krytyczng analize dostarczanych ustug publicznych

Tresci programowe dla zajec:

Kontrola/audyt/monitoring/ewaluacja w ustugach publicznych - aparat terminologiczny i cele
przeprowadzania

Przepisy i podmioty wtasciwe do przeprowadzania monitoringu i ewaluacji ustug publicznych

Proces monitoringu i ewaluacji

Analiza przypadkow

Monitoring i ewaluacja ustug publicznych w cyklu PDCA - projekt

Nazwa zajec¢: Administracja ustug publicznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe pojecia z zakresu administracji ustug publicznych.

2. Zna kluczowe metody i techniki zarzgdzania w organizacjach publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi zastosowaé w praktyce wybrane elementy wiedzy zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
publicznych

2. Potrafi rozwigzywaé praktyczne problemy administrowania ustugami publicznymi

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. zdobywania i pogtebiania oraz wykorzystywania swojej wiedzy z zakresu administracji ustugami
publicznymi

Tresci programowe dla zaje¢:

Zarzgdzanie publiczne - zakres przedmiotowy i podmiotowy. Sektor publiczny - znaczenie i funkcje we
wspétczesnym swiecie. Pojecie dobr publicznych, ustug publicznych i wartosci publicznych.

Funkcje zarzadzania w organizacjach publicznych

Specyfika dziatania instytucji publicznych. Otoczenie organizacji publicznych.

Zastosowanie wybranych koncepciji, metod i technik administracji ustugami publicznymi.

Organizacje publiczne w teorii zarzgdzania ustugami publicznymi

Nazwa zaje¢: Finanse publiczne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje podstawowe pojecia z zakresu finanséw publicznych w Swietle ewolucji doktryn
ekonomicznych;

2. Opisuje i nazywa gtéwne mierniki stabilnosci, modele gromadzenia dochoddw i ich redystrybucji oraz
zalezno$ci w ksztattowaniu kierunkéw rozwoju polityki finanséw publicznych;

3. Rozpoznaje przyczyny wystepowania zjawisk kryzysowych i nieprawidtowosci w polityce finansow
panstwa i samorzagdu i potrafi wskazaé srodki zaradcze;

w zakresie umiejetnosci:

1. Dobiera instrumenty polityki finanséw majac na celu optymalizacje poboru dochodow i efektywnosé
realizacji ustug spotecznych;

2. Analizuje i ocenia skutecznosc¢ realizacji polityki finanséw zaréwno na poziomie krajowym, jak i
lokalnym;
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3. Kalkuluje wptyw wdrazanych reform na stan i rownowage finanséw publicznych oraz dynamike
rozwoju gospodarczego;

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Otwarty jest na argumentacje merytoryczng podczas debat koncepcyjnych, niezaleznie od
posiadanych preferencji politycznych;

2. Wyraza oceny dotyczgce trafnosci podejmowanych decyzji w zakresie systemu finanséw
publicznych, biorgc pod uwage praktyczne i doktrynalne uwarunkowania;

3. Swiadomy jest zlozonoéci determinant zarzadzania finansami publicznymi oraz zdolny dostrzegaé
wptyw struktury spotecznej na efekty realizowanej polityki.

Tresci programowe dla zaje¢:

Finanse publiczne — zagadnienia ogolne;

Ewolucja roli i zakresu finanséw publicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzadzania finansami
publicznymi w okresie kryzyséw. Debata oxfordzka.

Zarzagdzanie rownowagg budzetu pahstwa. Symulacyjna gra dydaktyczna "Legwanland";

Podstawowe przychody budzetu panstwa. Modele polityki podatkowe;j.

Kierunki wydatkéw budzetu panstwa. System finansowania ustug spotecznych;

Finanse jednostek sektora samorzgdowego. Kontrola finanséw samorzadu;

Finanse Unii Europejskiej.

Nazwa zaje¢: Prawne podstawy zawierania umoéw o prace

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe formy zatrudnienia

2. Zna prawne podstawy zawierania uméw o prace

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi odnalez¢ dla siebie dogodng forme aktywnos$ci zawodowej i umiescié jg w okreslonych ramach
formalno-prawnych.

2. jest przygotowany/a do realizacji podstawowych zasad dziatalno$ci gospodarcze;.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wykorzystuje swoje kompetencje w procesie podejmowania decyzji zawodowych.

2. Komunikuje i argumentuje swoje oczekiwania wzgledem okreslonych form zatrudnienia.
Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie i formy zatrudnienia

Zrédta zatrudnienia.

Umowy zawierane na podstawie kodeksu pracy

Tres¢ umowy o prace

Formy rozwigzywania umowy o prace.

Umowy zawierane na podstawie kodeksu cywilnego

Zabezpieczenia osobiste i rzeczowe w przypadku nawigzania stosunku pracy.

Nazwa zaje¢: Historia ustroju panstwa

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze z zakresu przemian historycznych ustroju wybranych panstw

2. opisuje i charakteryzuje instytucje polityczne funkcjonujgce w réznych okresach historycznych
panstw

3. identyfikuje réznice miedzy ustrojami antycznymi, feudalnymi i konstytucyjnymi

w zakresie umiejetnosci:

1. postuguje sie podstawowymi pojeciami z zakresu ustroju panstw

2. analizuje wydarzenia i procesy historyczne dokonujgce sie w ustrojach panstw oraz dostrzega
ewolucje urzgdzen ustrojowych i prawnych

3. wykorzystuje zdobytg wiedze do wyjasniania wspétczesnych rozwigzan ustrojowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. dokonuje krytycznej analizy zjawisk zwigzanych z ustrojem panstw

2. ocenia ewolucje prawa i ustroju w wybranych panstwach

3. rozumie znaczenie dziedzictwa historyczno-ustrojowego dla wspoétczesnych systeméw politycznych
Tresci programowe dla zajec:

Ustroj panstw antycznych

Ustréj panstw feudalnych

Panstwo w dobie konstytucjonalizmu
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Nazwa zajeé: Organizacja sektora publicznego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna terminologie z zakresu organizacji administracji publicznej; zna i potrafi zdefiniowac
fundamentalne pojecia zakresu organizacji sektora publicznego, m.in. takie jak: dobro wspdine, sektor
publiczny, ustugi publiczne, organ administracji, piastun ograny, urzad, jednostka pomocnicza,
wiasciwosci organdw, struktura organdw, instrumenty funkcjonowania organdéw, organizacja pracy
organow, zadania organow.

2. Rozumie istote dziatania sektora publicznego, zna w sposéb typologie relacji pomiedzy organami
administracji, zadania poszczegdlnych organéw administracji, zasady dziatania administracji, sposoby
organizacji pracy wybranych organéw, struktury administracyjnych na poszczegdlnych szczeblach,
istote i zasady funkcjonowania aparatu pomocniczego, instrumenty dziatania administracji publicznej,
zasady projektowania stanowisk pracy w sektorze publicznym, itp.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi krytycznie interpretowac teksty zrédtowe; poprawnie postuguje sie literaturg przedmiotu

2. Opracowuje rozwigzania konkretnego problemu (sprawy) obywatela lub wspdlnoty ( okreslonego
szczebla) w oparciu 0 znajomos¢ wlasciwosci poszczegodlnych organdw i zasady ich wspotdziatania.
3. Dobiera narzedzia administracyjne adekwatnie do rozwigzywanego problemu ( sprawy) obywatela
lub wspdlnoty

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Planuje i organizuje prace w grupie; jest otwarty na inne poglady, wspotpracuje pomimo réznic

2. Zorientowany na wspotprace przy rozwigzywaniu konkretnych problemoéw obywateli oraz wspdinot
réznego szczebla

3. Ma swiadomos¢ etycznego aspektu pracy urzednika, jest gotowy przestrzega¢ zasad kodeksu
dobrych praktyk administracji oraz ogéinych zasad etyki.

Tresci programowe dla zajec:

Pojecie i istota organizaciji; funkcje organizacji, podstawy dziatan celowych (W) Struktura organizacyjna
- elementy konstrukcyjne, fazy tworzenia, zasady tworzenia (CW)

Sfera publiczna - istota i funkcje. Dobro publiczne na tle innych typéw débr (W) Demontaz dobra
publicznego - przejawy (CW)

Administracja publiczna- istota, zasady dziatania (W) Organy administracji - struktura, klasyfikacja, typy
(CW)

Urzednik w strukturach administracji - modele realizaciji roli urzedniczej (W) Zasady dobrych praktyk
administracyjnych - wybrane przyktady kodekséw i ich implementacja (CW)

Organizacja administracji rzadowej : organy naczelne, centralne i terenowe. Prezes Rady Ministrow i
organy nadzorowane przez Prezesa Rady Ministrow (W) Rada Ministrow - struktura, organizacja pracy,
jednostki organizacyjne podlegte Radzie Ministréw (CW)

Organizacja administracji rzgdowej w terenie: wojewoda, organizacja urzedu wojewoddzkiego,
organizacja administracji zespolonej i niezespolonej (W CW)

Organizacja administracji gminnej: organy gminy, urzad gminy, nadzér nad dziatalnoscig gmin (W)
Zadania gmin - podziat i sposoby ich realizacji (CW)

Organizacja administracji powiatowej: organy, powiatowa administracja zespolona, nadzér nad
dziatalnoscig powiatu (W) Zadania powiatu - podziat i sposoby ich realizacji (CW)

Organizacja administracji samorzadowej wojewoddztwa: organy samorzgdu wojewddzkiego, urzad
marszatkowski, nadzér nad dziatalnoscig samorzgdu wojewddztwa (W) Zadania wojewédztwa -
podziat i sposoby ich realizacji (CW)

Gminne, powiatowe i wojewddzkie jednostki budzetowe - zadania, zasady funkcjonowania, nadzér. (W)
Zadania i zasady funkcjonowanie wybranych jednostek budzetowych - case study (CW)

Organizacja stuzby cywilnej w Polsce - korpus stuzby cywilnej, Rada Stuzby Cywilnej, Szef Stuzby
Cywilnej, Departament Stuzby Cywilnej, KSAP (W); Wybrane problemy i uwarunkowania
funkcjonowania stuzby cywilnej w Polsce (CW)

Organy kontroli panstwowej i ochrony prawa: NIK, RPO, KRRIT. (W i CW)

Zasady doboru instrumentéw dziatania w administracji publicznej ( racjonalno$¢, celowosé, etyka,
ekonomiczno$é) - (W CW)

Innowacyjne narzedzia wspotpracy urzedniczej - panele technologiczne, lokalne komorki planujgce,
civildemokracja (W) Uwarunkowania i prognozy implementacji innowacyjnych narzedzi planowania w
Polsce (CW)

Patologie zycia publicznego - zagrozenia strukturalne, normatywne, personalne (W) Zjawisko
"folwarcznoéci" jako zagrozenie dla realizacji zadan administracji publicznej w Polsce (CW)
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Nazwa zaje¢: Zarzadzanie w sektorze publicznym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Posiada wiedze w zakresie klasycznych teorii zarzgdzania oraz ich ewoluciji

2. Zna koncepcje dotyczgce doboru personelu (planowanie zatrudnienia, procesy rekrutacyjne) oraz
zarzgdzania zasobami ludzkimi (szkolenia pracownikéw, wynagrodzenia i Swiadczenia)

3. Rozumie zakres wptywu poszczegdinych typdéw struktur organizacyjnych na funkcjonowanie
organizaciji

4. Posiada wiedze w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi i motywowania w organizacjach

5. Rozumie réznice warunkujgce funkcjonowanie organizacji a wynikajgce z uwarunkowan kulturowych
6. Posiada wiedze w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi i oceniania w organizacjach

7. Posiada wiedze w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi ze szczeg6lnym uwzglednieniem roli
kierowniczych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi prawidtowo opisac¢ i oceni¢ poszczegdlne koncepcje zarzgdzania w organizacji

2. Ma zdolnos¢ analizy regulacji prawnych normujgcych funkcjonowanie administracji publicznej, w tym
ich wplywu na funkcjonowania organizaciji i prace urzednika / pracownika samorzgdowego

3. Prawidtowo postuguje sie terminami z zakresu niezbednego do podjecia pracy w administraciji
publicznej

4. Wykorzystuje zdobytg wiedze do analizy ewolucji funkcjonowania administracji publicznej

5. Posiada umiejetnos¢ opracowania danego zagadnienia w formie projektowej i jego zaprezentowania
publicznie

6. Posiada praktyczne umiejetnosci zwigzane z rozwigzywaniem biezgcych probleméw zwigzanych z
funkcjonowaniem jednostek sektora publicznego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie koniecznos¢ poszerzania i uzupetniania wiedzy z zakresu zarzgdzania w sektorze
publicznym

2. Potrafi wskaza¢ metody i sposoby realizacji okreslonych celéw przez organy administracji publicznej
3. Jest przygotowana/y do pracy w organach administracji publicznej

4. Potrafi pracowac w grupie

5. Jest przygotowany do etycznego dziatania w sektorze publicznym

Tresci programowe dla zajeé:

Klasyczne teorie zarzagdzania

Adam Smith, Frederick Taylor, Henri Fayol, Max Weber, Robert Owen, Mary Parker Follett i
inni Determinanty ewolucji kierunku klasycznego / zasobéw ludzkich / ilosciowego

Specyfika zarzgdzania publicznego / w administracji publicznej

Modele zarzgdzania * Ewolucja podej$cia do zarzgdzania * Strategie rozwoju jednostek samorzadu
terytorialnego a zarzgdzenie w administracji publicznej * Agenda 2030

Dobér personelu i zarzgdzanie zasobami ludzkimi Planowanie zatrudnienia, procesy rekrutacyjne
* Szkolenie pracownikéw * Wynagrodzenia i $wiadczenia *Podstawy zachowan indywidualnych i
grupowych

Struktura organizacyjna Elementy struktury organizacyjnej specjalizacja pracy, droga stuzbowa,
rozpietosc¢ kierowania, odpowiedzialnos¢) *Centralizacja a decentralizacja

Podejmowanie decyzji Style podejmowania decyzji * llosciowe narzedzia podejmowania decyzji
Kontrola podstawg zaufania?

Teorie przywodztwa * Komunikacja wewnatrz organizaciji

Motywowanie w organizacjach publicznych

Kultura organizacji publicznej * Decyzje personalne w procesie zarzgdzania organizacjg publiczng
* Wybrane teorie i koncepcje motywacyjne

Uwarunkowanie kulturowe w obszarze zarzadzania

Modele Geerta Hofstede, Fonsa Trompenaarsa i Charlesa Hampdena-Turnera * Kultura biznesowa w
praktyce

Nowe trendy w administracji publicznejPlain language --— prostym jezykiem o skomplikowanych
kwestiach

Specyfika i istota oraz ewolucja administracji publicznej w Polsce

Stuzba cywilna w Polsce * Odpowiedzialno$¢ funkcjonariuszy publicznych * Oswiadczenia majagtkowe
Konkursy na stanowiska a polityka rownosci szans * Informacja publiczna

Budzet obywatelski, budzet partycypacyjny * Podmioty ekonomii spotecznej

Wspoipraca z otoczeniem zewnetrznym, partnerstwo publiczno-prywatne * Zaméwienia publiczne
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Budzet obywatelski * Budzet partycypacyjny

Strategie rozwoju gmin / powiatéw / wojewddztw - prezentacje projektow

Projekt zwigzany bedzie tematycznie z omoéwionymi wczesniej teoretycznie zagadnieniami: strategie
rozwoju gmin/powiatow/ wojewodztw oraz Agenda 2030 (w czesci wyktadowej przedmiotu). Zadaniem
grupy bedzie przygotowanie w imieniu fikcyjnej gminy strategii jej rozwoju. Grupa powinna stworzy¢
wiec czes$¢ diagnostyczng (charakterystyka spoteczno-gospodarcza gminy oraz analiza SWOT),
nakresli¢ wizje oraz misje, wybrac jeden lub dwa cele strategiczne, zaproponowac¢ maksymalnie pie¢
operacyjnych, a takze scharakteryzowac najbardziej adekwatne sposoby monitorowania oraz ewaluacji
strategii, okreslajgc oczywiscie wskazniki jej realizaciji.

Zapytanie ofertowe oraz oferty przetargowe na realizacje zamoéwienia publicznego - prezentacje
projektoéw

Projekt zwigzanym bedzie tematycznie z omdéwionymi wczesniej teoretycznie zagadnieniami:
zamoéwien publicznych, przetargéw, skfadania ofert, wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym.
Zadaniem grupy bedzie przygotowanie w imieniu podmiotu sektora publicznego zapytania ofertowego
oraz dwoch realistycznych w tresci i odpowiadajgcych zapytaniu ofert przetargowych na realizacje
zamoéwienia publicznego. Jedna z ofert powinna spetnia¢ wszelkie wymagania stawiane tego rodzaju
dokumentom, z kolei druga — zawiera¢ btedy. Grupa powinna wskazac te btedy i je omowic.

Nazwa zaje¢: Prawne aspekty realizacji przedsiewzie¢ celu publicznego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna regulacje prawne dotyczace realizacji przedsiewzie¢ celu publicznego

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi odnalez¢ i zinterpretowaé przepisy regulujgce dziatania podmiotéw realizujgcych cele
publiczne

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. postugiwania sie w pracy zawodowej poznanymi normami prawa regulujgcymi obszar realizacji
przedsiewzie¢ celu publicznego

Tresci programowe dla zaje¢:

Cele publiczne i ich znaczenie dla funkcjonowania panstwa

Podstawowe akty prawne dotyczgce realizacji przedsiewzie¢ celu publicznego. Formy prawne realizacji
inwestycji celu publicznego.

Cele publiczne a specustawy

MPZP, ULICP i ZRIP

Wywiaszczenie, odszkodowanie, ograniczenie sposobu korzystania

Potrzeby spoteczne-ochrona srodowiska-prawo

Nazwa zaje¢: Planowanie finansowe i inwestycyjne w ustugach publicznych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiaggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna podstawowe zasady planowania finansowego i inwestycyjnego

2. Rozumie potrzebe opracowywania strategii dotyczacych zarzadzania pieniedzmi przez podmioty
dostarczajace ustugi publiczne

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi opracowac plany finansowe i inwestycyjne wybranej organizaciji

2. Potrafi wykorzystywaé¢ odpowiednie metody do analizowania i prognozowania zjawisk, ktére mogg
wptywac na zaktdcenia sytuaciji finansowej organizac;ji

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy/a do samodzielnego wyszukiwania i wykorzystywania informacji do opracowywania i
modyfikowania planéw finansowych

Tresci programowe dla zaje¢:

Planowanie finansowe i inwestycyjne - aparat terminologiczny

Plan finansowy jako narzedzie zarzgdzania ustugami publicznymi

Fazy procesu inwestycyjnego

Ocena ryzyka w planie finansowym

Nazwa zaje¢: Administracja publiczna
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

10
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1. Student/ka zna podstawowe kategorie i schematy funkcjonowania sfery administracyjnej w panstwie.
w zakresie umiejetnosci:

1. Student/ka potrafi podda¢ krytycznej analizie dziatanie administracji z punktu widzenia
aksjologicznego i prakseologicznego.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student/ka potrafi wigczy¢ sie w dziatanie systemu administracyjnego oraz spetnia¢ cele i zadania z
poszanowaniem wartosci etycznych.

Tresci programowe dla zajec:

Aspekty metodologiczne badan.

Cechy i podstawowe zasady funkcjonowania nowozytnej administraciji.

Zadania i struktury administracji.

Administracja publiczna w Polsce: rys historyczny, organizacja i zasady dziatania.

Kadry w administracji.

Etyka i odpowiedzialno$¢ w administracji.

Nazwa zaje¢: Spoteczenstwo obywatelskie i polityka protestu

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student zna i rozumie podstawowe pojecia oraz teorie dotyczgce spoteczenstwa obywatelskiego,
ruchow spotecznych i polityki protestu.

2. Student zna gtéwne formy aktywnosci obywatelskiej i protestu spotecznego oraz ich znaczenie dla
funkcjonowania wspoétczesnych systemow politycznych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Student potrafi analizowa¢ przyczyny, przebieg i skutki protestéw spotecznych z wykorzystaniem
wybranych koncepcji teoretycznych.

2. Student potrafi interpretowa¢ i omawiaé przykfady dziatan spoteczenstwa obywatelskiego oraz
ruchow protestu w Polsce i na Swiecie.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Student jest gotéw do krytycznej refleksji nad rolg aktywnosci obywatelskiej i protestu w procesach
demokratycznych.

2. Student jest gotéw do uczestnictwa w debacie publicznej z poszanowaniem réznych postaw i
pogladéw dotyczacych dziatah obywatelskich.

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie spoteczenstwa obywatelskiego i ruchéw spotecznych Geneza badan nad ruchami spotecznymi,
definicje i podstawowe koncepcje analityczne dotyczgce spoteczenstwa obywatelskiego oraz
zbiorowego dziatania.

Teorie wyjasniajgce powstawanie ruchow spotecznych Klasyczne i wspotczesne podejscia teoretyczne:
teoria zachowan zbiorowych, mobilizacja zasobdw, proces polityczny oraz teoria nowych ruchéw
spotecznych.

Formy protestu i repertuar dziatan zbiorowych Typologie protestu, strategie dziatania ruchéw
spotecznych oraz cykle protestow w réznych kontekstach politycznych i spotecznych.

Kultura, media i emocje w ruchach protestu Znaczenie narracji, symboli, mediéw tradycyjnych i
cyfrowych w mobilizacji spotecznej oraz w budowaniu tozsamosci ruchow.

Protesty w panstwach demokratycznych i autorytarnych Réznice w mozliwosciach dziatania ruchéw
spotecznych w réznych systemach politycznych.

Przemoc, opér obywatelski a ruchy spoteczne

Skutecznos¢ ruchdw spotecznych i ich wptyw na polityke publiczng Mechanizmy wptywu protestow na
decyzje polityczne i zmiany spoteczne.

Nazwa zaje¢: Sztuka (auto)prezentacji i wystapien publicznych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia i terminy z zakresu komunikacji spotecznej.

2. wie czym jest/czym sie charakteryzuje komunikacja werbalna i niewerbalna.

3. potrafi okresli¢ podstawowe zrédta aktywnosci autoprezentacyjnej cziowieka.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi skutecznie ksztattowaé¢ wtasne zachowania autoprezentacyjne.

2. umie diagnozowac co jest skuteczng a co nieskuteczng autoprezentacja.

3. umie wykorzystywa¢ wiedze dotyczgcg procesow autoprezentacyjnych w kreowaniu wiasnego
wizerunku.
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w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje w zakresie komunikacji interpersonalnej.

2. dysponuje predyspozycjami do trwatego budowania wtasnego wizerunku.
3. posiada kompetencje do okreslenia skutecznych zabiegdw autoprezentacyjnych u siebie i innych.
Tresci programowe dla zajec:

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja werbalna.

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja niewerbalna.
Manipulacja wywieranym wrazeniem.

Cele, zadania i problemy wystgpien publicznych.

Prezentacja jak forma wystgpienia.

Wizerunek, image i zabiegi autoprezentacyjne w polityce.

Autoprezentacja.

Nazwa zaje¢: Jezyk angielski B22

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Tworzy ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentuje i argumentuje swoje
stanowisko oraz innych osdb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak ja na tematy ogdlno-
akademickie.Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim o charakterze ogélnym jak i
akademickim, zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizuje ich tre$¢ i wybiera niezbedne informacje.
Rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos$¢ tematéw dotyczgcych zycia codziennego,
kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i wychwytuje niezbedne szczegéty. Przygotowuje
i wyglosi¢ prezentacje na wybrany temat. Opracowuje teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia
spotecznego, uniwersyteckiego izawodowego. Redaguje wybrane teksty w stylu formalnym. Uzupetnia
i doskonali nabytg wiedze i umiejetnosci.

w zakresie umiejetnosci:

1. Tworzy ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentuje i argumentuje swoje
stanowisko oraz innych osdb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak ja na tematy ogdlno-
akademickie. Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim o charakterze ogélnym jak i
akademickim, zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizuje ich tre$é i wybiera niezbedne informacje.
Rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszo$¢ tematdéw dotyczgcych zycia codziennego,
kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogélnym jak i wychwytuje niezbedne szczegdty. Przygotowuje
i wyglosi¢ prezentacje na wybrany temat. Opracowuje teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia
spotecznego, uniwersyteckiego izawodowego. Redaguje wybrane teksty w stylu formalnym. Uzupetnia
i doskonali nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Swobodne postugiwanie sie czasami gramatycznymi w jezyku angielskim. Inne struktury gramatyczne
potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: strona bierna, nastepstwo czaséw, zdania celu,
poréwnania, rzeczowniki policzalne i niepoliczalne, przedimki. Stownictwo dotyczace problematyki
wspéitczesnego swiata w zakresie nastepujgcych tematdéw: system sprawiedliwo$ci, przestepstwa
internetowe, $wiat mediow i e-medidéw, problematyka biznesu i ekonomii, reklamy, nowoczesne miasta,
wystgpienia publiczne, problemy wspéiczesnej nauki, tematyka science-fiction oraz wybrane
stownictwo akademickie i specjalistyczne zwigzane z kierunkiem studidw. Strategie efektywnego
czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi w tekstach popularno-naukowych oraz
specjalistycznych; domyslanie sie znaczenia nieznanych stow w zakresie blokow tematycznych
okreslonych w tresci 3.Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogélnego
sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych
okreslonych w tresci 3.Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réznorodnych funkgciji
jezykowych w zakresie tematyki okreslonej w tresci 3. Redagowanie wybranych typow tekstow
formalnych

Nazwa zajec: Polityka spoteczna
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
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1. Zna modele polityki spotecznej oraz rozwigzania instytucjonalne okreslajgce porzadek spoteczny
Zna podmioty realizujgce polityke spoteczng Potrafi przypisa¢ uprawnienia socjalne obywateli

2. Orientuje sie co do praw | obowigzkéw obywateli (zwtaszcza uprawnien socjalnych) wzgledem
panstwa. Orientuje sie w architekturze instytucji | organizacji realizujgce polityke spoteczng w skali
krajowej oraz miedzynarodowej. Zna modele polityki spotecznej oraz rozwigzania instytucjonalne
okreslajgce porzgdek spoteczny

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi zinterpretowac¢ patologie zycia spotecznego oraz wie jak im zapobiec Wie jak podejmowaé
inicjatywy na rzecz polityki spotecznej

2. Posiada rozszerzong wiedze w zakresie problemu patologizacji zycia spotecznego. Posiada takze
wiedze i umiejetnosci na temat dostepnego wachlarza srodkéw zaradczych | zapobiegawczych -
zaréwno tych bedgcych w gestii polityki panstwa, jak | organizacji pozarzgdowych. Jest przygotowany
do podejmowania inicjatyw do oraz uczestnictwa w polityce spotecznej panstwa

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy do oceny aktualnej polityki spotecznej kraju Jest gotowy do pracy w organach
realizujgcych polityke spoteczng

2. Posiada kompetencje do analizowania, komentowania a takze - w obszarze instytucjonalnym — do
wspottworzenia polityki spotecznej kraju Posiada wiedze, kompetencje i umiejetnosci predysponujgce
go do podejmowania pracy w organach realizujgcych polityke spoteczng

Tresci programowe dla zajec:

Podstawowe pojecia zwigzane z politykg spoteczng Historia polityki spotecznej

Problemy spoteczne o charakterze lokalnym i globalnym Sytuacja demograficzna Polski — programy
wsparcia obywatel

Problem ubdstwa i wykluczenia spotecznego Problemy spoteczne imigrantéw w Polsce

Bezrobocie w Polsce Zadania polityki spotecznej w pracy wybranych instytuciji

Podstawowe pojecia zwigzane z politykg spoteczng Historia polityki spotecznej

Problemy spofeczne o charakterze lokalnym i globalnym Sytuacja demograficzna Polski — programy
wsparcia obywateli

Problem ubdstwa i wykluczenia spotecznego Problemy spoteczne imigrantéw w Polsce

Bezrobocie w Polsce Realizacja projektu ,Wykluczenie komunikacyjne wykluczeniem spotecznym?”

Nazwa zaje¢: Kreowanie wizerunku

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia i terminy z zakresu komunikacji spotecznej.

2. wie czym jest/czym sie charakteryzuje komunikacja werbalna i niewerbalna.

3. potrafi okresli¢ podstawowe zrédta aktywnosci autoprezentacyjnej cztowieka.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi skutecznie ksztattowaé wtasne zachowania autoprezentacyjne.

2. umie diagnozowac co jest skuteczng a co nieskuteczng autoprezentacja.

3. umie wykorzystywac¢ wiedze dotyczgcg proceséw autoprezentacyjnych w kreowaniu wiasnego
wizerunku.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje w zakresie komunikacji interpersonalne;.

2. dysponuje predyspozycjami do trwatego budowania wtasnego wizerunku.

3. posiada kompetencje do okreslenia skutecznych zabiegéw autoprezentacyjnych u siebie i innych.
Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja werbalna.

Podstawy komunikacji interpersonalnej. Komunikacja niewerbalna.

Manipulacja wywieranym wrazeniem.

Cele, zadania i problemy wystgpien publicznych.

Prezentacja jak forma wystgpienia.

Wizerunek, image i zabiegi autoprezentacyjne w polityce.

Autoprezentacja.

Nazwa zaje¢: Jezyk hiszpanski B21
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie umiejetnosci:
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1. potrafi tworzy¢ ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowaé i argumentowac¢ swoje
stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogolnoakademickie.

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku hiszpanskim charakterze ogéinym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$¢ i wybieraé niezbedne informacje.

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczgcych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegoty.
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat

5. potrafi opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego.

6. potrafi redagowac wybrane teksty w stylu formalnym.

7. potrafi uzupetiac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Przeglad i utrwalenie umiejetnosci w zakresie postugiwania sie formami i funkcjami czasow
gramatycznych odpowiednich dla poziomu B2.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii , formutowania hipotez,
wyrazania odczu¢, sadow ; zdania czasowe z uzyciem trybu tgczgcego Subjuntivo, mowa
zalezna ,zdania warunkowe,

Stownictwo dotyczgce problematyki wspoétczesnego $wiata w zakresie nastepujgcych tematéw:
wywiady, relacje miedzyludzkie, nowe technologie, $wiat cyfrowy, zdrowie / choroby, pojecia z zakresu
ekonomii, jezyk prasy, korespondencji elektronicznej, handlu, reklamy oraz wybrane stownictwo
akademickie i specjalistyczne zwigzane z kierunkiem studiow.

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogolnego sensu wypowiedzi w tekstach
popularnonaukowych oraz specjalistycznych; domyslanie sie znaczenia nieznanych stow w zakresie
blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie
tematyki okreslonej w tresci 3.

Redagowanie wybranych typow tekstow formalnych.

Nazwa zaje¢: Ekonomia

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje i interpretuje podstawowe kategorie zwigzane z rynkiem i otoczeniem gospodarczym.

2. Rozpoznaje i interpretuje zjawiska i procesy spoteczno-gospodarcze i ich wptyw na rozwd;.

3. Potrafi uzupetnia¢ nabytg wiedze ekonomiczng i wykorzystywac¢ w tym celu podstawowe wskazniki
mikroekonomiczne i makroekonomiczne.

w zakresie umiejetnosci:

1. Rozpoznaje i wykorzystuje podstawowe wskazniki mikroekonomiczne i makroekonomiczne w
biezgcych decyzjach gospodarczych.

2. Gromadzi informacje ekonomiczne, przetwarza je i konkluduje na temat sytuacji w gospodarce
narodowej i $wiatowe;.

3. Wykorzystuje interdyscyplinarne podejscie do rozwigzywania problemow spoteczno-gospodarczych.
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie znaczenie i przydatnos¢ podstawowych kategorii ekonomicznych w podejmowaniu decyzji
gospodarczych.

2. Wykorzystuje wskazniki do oceny danych zjawisk spoteczno-ekonomicznych.

3. Rozwigzuje elementarne problemy ekonomiczne.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do gospodarki i ekonomii.

Rynek i jego elementy.

Teoria wyboru konsumenta.

Analiza czynnikéw produkcji.

Teoria funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Dochéd narodowy w systemie rynkowym.

Budzet i polityka fiskalna panstwa. Wspotczesny system podatkowy.

Pienigdz i system pieniezny w gospodarce rynkowe;j.

Charakterystyka wspoétczesnego systemu bankowego.

Rynki papieréw wartosciowych.
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Wzrost gospodarczy i cykl koniunkturalny w gospodarce rynkowe;.

Charakterystyka zjawiska bezrobocia i inflacji w gospodarce.

Bilans ptatniczy panstwa i teorie wymiany miedzynarodowe;.

Wspdtczesne modele gospodarki rynkowe;.

Zjawisko globalizacji i miedzynarodowej integracji gospodarczej we wspotczesnym swiecie.

Nazwa zaje¢: Savoir vivre w administracji publicznej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Umie definiowa¢ wymogi etykiety.

2. Opisuje i objasnia zachowania opatrzone regutami savoir-vivre.

3. Rozumie role wzorcow postepowania i krytyke zachowan kontestacyjnych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Rozpoznaje zjawiska w procesie zmian.

2. Zna zwigzek miedzy wymogiem a oryginalnoscia.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Pojmuje relacje miedzy zasadami a praktykg prywatng, biznesowg i polityczna.
2. Analizuje i zdobywa podstawy syntetyzowania dziatan spotecznych.

Tresci programowe dla zajec¢:

Kultura osobista i kultura wspétzycia spotecznego

Kultura stowa moéwionego i wypowiedzi oficjalne.

Etykieta cybertechnologiczna.

Profesjonalizm, takt i elegancja w biznesie i polityce.

Przy stole.

Protokoty spotkan oficjalnych.

Savoir-vivre w sytuacjach szczegdlnych.

Nazwa zaje¢: Komunikacja i negocjacje w instytucji publicznej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Rozumie powody oraz cele prowadzenia negocjacji, a takze zna podstawowe terminy z nimi
zwigzane

2. Znardézne style, metody i techniki prowadzenia negocjacji oraz rozumie potrzebe ich dostosowywania
do sytuacji negocjacyjnych

3. Zna sposoby wywierania wptywu na innych i rozumie potrzebe racjonalnego podejmowania decyz;ji

4. Zna rozne formy komunikowania wewnetrznego w instytucji publicznej oraz miedzy nig a jej
otoczeniem

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi rozwigzywaé powstajgce konflikty w zespole przy pomocy negocjacji

2. Potrafi dostosowac styl i dobraé odpowiednie techniki i metody prowadzenia negocjacji do celu i
uwarunkowan ich prowadzenia

3. Potrafi zastosowac¢ strategie szachowg w negocjacjach

4. Potrafi dokonac¢ analizy podejmowanych decyzji negocjacyjnych w oparciu o teorie gier

5. Potrafi dostosowa¢ styl komunikowania w instytucji publicznej do odbiorcy i okolicznosci

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow(aly) do uczestniczenia w pracach grup projektowych i wykorzystywania w nich zdobytej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu negocjacji

2. Jest gotow(al/y) do poszerzania swojej wiedzy z zakresu stosowania negocjacji w zyciu codziennym
i zawodowym

Tresci programowe dla zaje¢:

Konflikt, podstawowe sposoby rozwigzywania sporéw a negocjacje

Podstawowe terminy zwigzane z negocjacjami. BATNA, ZOPA.

Etapy negocjacji i zadania negocjatora

Style negocjaciji: twardy, miekki i rzeczowy

Strategie i techniki prowadzenia negocjacji

Specyfika negocjacji miedzynarodowych oraz wielostronnych - warsztaty

Teoria gier i manipulacja w negocjacjach

Strategia szachowa w negocjacjach

Komunikowanie wewnatrz instytucji publicznej

Komunikowanie miedzy instytucjg publiczng a jej otoczeniem
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Protokdt dyplomatyczny i etykieta w komunikacji instytucji publiczne;

Nazwa zaje¢: Jezyk angielski B1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Tworzy ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac i argumentuje swoje stanowisko
oraz innych osob w zakresie problematyki zwigzanej ze swoim otoczeniem jak i w zakresie tematyki
ogolno-akademickiej. Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim o charakterze ogélnym jak i
akademickim oraz analizuje ich tre$é i wybiera¢ niezbedne informacje. Rozumie dostosowany do
poziomu oryginalny materiat audio lub wideo na poziomie ogélnym oraz wychwytuje niezbedne
szczegOty.

w zakresie umiejetnosci:

1. Tworzy ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac i argumentuje swoje stanowisko
oraz innych os6b w zakresie problematyki zwigzanej ze swoim otoczeniem jak i w zakresie tematyki
ogolno-akademickiej. Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim o charakterze ogélnym jak i
akademickim oraz analizuje ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje. Rozumie dostosowany do
poziomu oryginalny materiat audio lub wideo na poziomie ogdélnym oraz wychwytuje niezbedne
szczegoty.

Tresci programowe dla zajec:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania ré6znorodnych czynnosci osadzonych w czasach: Present
Simple and Present Continuous, Narrative Tenses, Present Perfect and Present Perfect Continuous,
Future Perfect and Future Continuous. Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania
réznorodnych tresci i opinii: mowa zalezna oraz pytania w mowie zaleznej, formy przymiotnikowe i
przystowkowe. Stownictwo dotyczgce zycia codziennego oraz jak i ogdélno-akademickie w zakresie
nastepujgcych tematéw: praca, rozmowa kwalifikacyjna o prace, stuzba zdrowia, podrézowanie, moda
oraz dress code, srodowisko naturalne, zmiany klimatyczne. Strategie efektywnego czytania w celu
zrozumienia ogoélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stow w zakresie
blokéw tematycznych okres$lonych w tredci 3.Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia
0ogoblnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw
tematycznych okre$lonych w tresci 3.Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie
réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie: przeprowadzania oraz udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej
0 prace, przedstawiania problemoéw, moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w
tresci 3.

Nazwa zajec¢: Jezyk rosyjski A2

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. potrafi zrozumieé prosty oryginalny materiat audio lub wideo z zycia codziennego, kulturalnego i
spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegoty

2. Potrafi zrozumie¢ znaczenie przekazu zawartego w tekstach dostosowanych do poziomu
umiejetnoéci jezykowych w tym tekstéw specjalistycznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje informacji w jezyku rosyjskim dotyczace
obszaru postradzieckiego w zasobach informacji pisemnych i elektronicznych

2. Potrafi w jezyku rosyjskim wypetnia¢ formularze i/lub kwestionariusze osobowe, wymagajgce
podstawowych informacji odnosnie imienia i nazwiska, wieku, narodowosci, zawodu, miejsca
zamieszkania itd. ;napisa¢ samodzielnie krétkie komunikaty (np. wiadomosé, list prywatny itp.); oficjalne
dokumenty(CV, podanie, skarga, podziekowanie, gratulacje, zaproszenia, kondolencje).

3. Zrozumie¢ prosty oryginalny materiat audio lub wideo z Zycia codziennego, kulturalnego i
spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegdty.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Umiejetno$¢ pracy w grupie

Tresci programowe dla zaje¢:

Powtérzenie materiatu leksykalno-gramatycznego na poziomie A1. Zwroty grzecznosciowe. Udzielanie
podstawowych informacji na swoj temat (tryb zycia, zainteresowania, praca, zwyczaje). Wymowa
akcentowanego “0” i samogtoski “y”

Komunikacja. Czlowiek i relacje z otoczeniem. Rodzina, zwigzki, odmiana oraz uzycie wyrazenia

~Apyropyra”
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Opisywanie siebie oraz wlasnych upodobah w kontek$cie relacji romantycznych z innymi. Rozmowa
na temat oczekiwan i uczué. Rekcja czasownika. Analiza rosyjskich i polskich czasownikéw oraz uzycie
prawidtowej rekcji. Odmiana zaimka ,ce6s" oraz zaimkdéw przeczacych

Podziat obowigzkéw domowych. Ekologiczne s$rodki czystosci. Odmiana czasownikéw zwrotnych
korzystac oraz interesowac sie. Redukcja nieakcentowanych ,0” i ,a”

Domowy budzet. Zarzgdzanie pieniedzmi, oszczedzanie. Odmiana czasownikéw ruchu.

Samorozwdj. Postanowienia noworoczne oraz ich realizacja. Przyimki ,3a” i ,4epe3s”.

Efektywne zarzgdzanie czasem. Odmiana rzeczownikéw Il deklinacji. Wymowa spétgtosek zawsze
twardych. Liczebniki gtéwne i porzadkowe. Okreslanie dat.

Nazwa zajeé: Jezyk rosyjski B21

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna najwazniejsze elementy kultury rosyjskiej niezbedne to prawidtowego postugiwania si¢ jezykiem
w rzeczywistych sytuacjach komunikacyjnych

w zakresie umiejetnosci:

1. umie tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowaé i argumentowac swoje
stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogolnoakademickie

2. umie czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku rosyjskim o charakterze ogéinym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczacych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdélnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegoty
Tresci programowe dla zaje¢:

Utrwalenie wiadomosci o wszystkich czasach gramatycznych.

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i og6ino-akademickie w zakresie nastepujacych tematéw:
o sobie: cechy charakteru, rodzina, narodowosc;

moj dzien — dzieh roboczym wypoczynek, hobby, okreslenie czasu;

wyglad zewnetrzny: opis wygladu, odziez, w sklepie;

wyksztatcenie: szkofa, uniwersytet, jezyki obce

turystyka: transport, zabytki, w hotelu, skarga;

Nazwa zaje¢: Polska w miedzynarodowych stosunkach politycznych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. rozpoznaje relacje miedzy organizacjami i instytucjami ksztattujgcymi i biorgcymi udziat w polityce
zagranicznej panstwa

2. rozpoznaje zasady nauk badajgcych stosunki miedzynarodowe i ich znaczenie dla wyjasniania
pozycji miedzynarodowej panstwa

3. uzyskuje wiedze nt. wybranych metod i narzedzi opisu, analizowania i oceniania miejsca pahstwa w
stosunkach miedzynarodowych

w zakresie umiejetnosci:

1. umie prawidtowo interpretowa¢ i wyjasniaC uwarunkowania dziatan panstwa na arenie
miedzynarodowej

2. potrafi wlasciwie analizowaé przyczyny i przebieg procesdéw w zakresie ksztattowania polityki
zagranicznej panstw, formutowaé wtasne opinie na ten temat oraz stawia¢ proste hipotezy badawcze i
je weryfikowaé

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. umacnia potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez cate
zycie oraz jest przekonany do koniecznosci uczenia sie innych oséb

2. uzyskuje kompetencje prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania praktycznych dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem pracy w charakterze specjalisty w zakresie zarzgdzania panstwem jako urzednik,
analityk polityki zagranicznej bgdz dyplomata

Tresci programowe dla zaje¢:

Miejsce panstwa w stosunkach miedzynarodowych: ujecie strukturalne i podmiotowe

Polska w okresie zimnej wojny jako przedmiot i podmiot stosunkéw miedzynarodowych
Uwarunkowania roli miedzynarodowej Polski w zakresie bezpieczenstwa miedzynarodowego (1989 -
1999)

Uwarunkowania roli miedzynarodowej Polski w zakresie bezpieczenstwa miedzynarodowego (1999 —
2026)
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Uwarunkowania roli miedzynarodowej Polski w zakresie integracji europejskiej (1989-2004)
Podmioty, instytucje i aktorzy wewnetrzni

Polska kultura strategiczna, wizje i koncepcje; osrodki opiniotworcze

Polskie elity polityczne — orientacje w polityce zagranicznej

Stosunki polsko-niemieckie w Europie

Polityka wschodnia

Polska w ugrupowaniach regionalnych (Grupa Wyszehradzka — Tréjmorze)

Polska i Unia Europejska (2004-2026). Bilans cztonkostwa i wspotczesne wyzwania i problemy
Stosunki polsko-amerykanskie

Polska w obliczu aktualnych wyzwan regionalnych (wojna na Ukrainie) i globalnych (Bliski Wschod,
Chiny)

Synteza: Miejsce Polski w stosunkach miedzynarodowych

Nazwa zaje¢: Prawo i postepowanie administracyjne
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu administracji publicznej, prawa administracyjnego oraz
procedury administracyjnej
2. Zna i rozumie wybrane regulacje prawne z zakresu prawa administracyjnego materialnego
3. Zna i rozumie prawne formy dziatania administracji, rodzaje rozstrzygnie¢ i srodkéw prawnych w
postepowaniu administracyjnym
4. Zna i rozumie podstawowe zasady i przebieg postepowania administracyjnego, egzekucyjnego i
sgdowo administracyjnego.
5. Zna i rozumie zakres obowigzywania kodeksu postepowania administracyjnego, egzekucji w
administracji publicznej oraz postepowania sgdowo administracyjnego
w zakresie umiejetnosci:
1. Potrafi rozpozna¢ réznice pomiedzy prawem administracyjnym materialnym, ustrojowym i
proceduralnym
2. Potrafi postugiwac sie aktami prawnymi z wybranego zakresu materialnego prawa administracyjnego
oraz rozwigzac okreslong sprawe administracyjng w oparciu o podany stan faktyczny oraz powszechnie
obowigzujgce zrédta prawa
3. Potrafi podejmowac decyzje z zakresu dziatania administracji publicznej w oparciu o normy prawne,
normy zawodowe oraz etyczne obowigzujgce w administraciji
4. Potrafi analizowaé sposoby przeprowadzania postepowania administracyjnego, postepowania
egzekucyjnego i przed sgdami administracyjnymi
5. Potrafi rozpozna¢ dokumenty i tworzy¢ projekty dokumentéw w dziatalnosci administracji publicznej
6. Potrafi oceni¢ prawidtowosc¢ rozstrzygnie¢ administracyjnych
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. Jest gotéw/owa do podjecia pracy w zespole w oparciu o partnerskie reguty wspétpracy oraz
zarzgdzania zespotem ludzi
2. Jest gotébw/owa do poszukiwania aktualnej wiedzy z zakresu prawa administracyjnego i
uczestniczenia w zyciu publicznym, w szczegdlnosci do pracy w strukturach administracji rzgdowe;j i
samorzgdowe;j
3. Jest gotow/owa swiadomego przestrzegania prawa
4. Jest gotéw/owa prezentowania i uzasadniania efektow swojej pracy z zakresu stosowania przepisow
prawa administracyjnego materialnego, postepowania administracyjnego, postepowania
egzekucyjnego i przed sgdami administracyjnymi
Tresci programowe dla zaje¢:
Podstawowe pojecia teoretyczne w nauce prawa administracyjnego

[0 Pojecie administracji publiczne;j
Pojecie prawa administracyjnego
Podziat prawa administracyjnego
Normy w prawie administracyjnym
Stosunek administracyjnoprawny
Aparat administracyjny

[0  Wiadztwo administracyjne
Zrédta prawa administracyjnego

[0 Pojecie i klasyfikacja zrédet prawa

7] Zrédta prawa powszechnie obowigzujgce

[0 Akty prawa miejscowego

oy o
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[ Zrédta prawa wewnetrznego
[J Zasady obowigzywania i wejscia w zycie aktow prawnych
[0 Prawo administracyjne Unii Europejskiej
Istota i znaczenie postepowania administracyjnego
[0 Pojecie i rodzaje postepowania administracyjnego
Zakres obowigzywania KPA w postepowaniu jurysdykcyjnym
KPA w sprawach wydawania zaswiadczen
KPA w sprawach skarg i wnioskow
Wylgczenia spod przepisow KPA
[0 Charakter i znaczenie zasad og6inych KPA
Organy prowadzace i osoby uczestniczace w postepowaniu administracyjnym (na wybranych
przyktadach z zakresu materialnego prawa administracyjnego)
Pojecie, rodzaje i sposdéb obliczania terminéw w postepowaniu administracyjnym (na wybranych
przyktadach z zakresu materialnego prawa administracyjnego
Wezwania, doreczenia, udostepnianie akt oraz zasady postepowania dowodowego (na wybranych
przyktadach z zakresu materialnego prawa administracyjnego)
Rozprawa, decyzja administracyjna, ugoda administracyjna, postanowienie (na wybranych przyktadach
z zakresu materialnego prawa administracyjnego)
Srodki prawne w postepowaniu administracyjnym, skargi i wnioski (na wybranych przyktadach z
zakresu materialnego prawa administracyjnego)
Pojecie i zasady postepowania egzekucyjnego w administrac;ji
[J Zakres postepowania egzekucyjnego
[0 Podmioty postepowania egzekucyjnego
0 Srodki egzekucyjne
[J Zasady postepowania egzekucyjnego
Wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego
[0 Wszczecie i tok postepowania
[0 Zbieg egzekucji
[J Koszty egzekucji
[J Egzekucja w trybie uproszczonym
Administracyjne srodki prawne, srodki ochrony sgdowej oraz srodki egzekuc;ji
[J Zazalenie
Zarzut
Wylgczenie spod egzekucji
Skarga na czynnosci egzekucyjne
Skarga na przewlekto$¢ postepowania egzekucyjnego
Skarga na bezczynno$¢ wierzyciela
71 Srodki ochrony sgdowe;
Sadowa kontrola dziatalnosci administracji publicznej
[l Rola sgdéw w funkcjonowaniu administracji publicznej
[0 Wojewddzkie sgdy administracyjne
[0 Naczelny Sad Administracyjny
[0 Witasciwos¢ sgdow administracyjnych
Postepowanie sgdowo-administracyjne
[J Podmioty postepowania sgdowo administracyjnego
Przebieg postepowania administracyjnego
Prawomocnos¢ i zaskarzalnos¢ orzeczen sgdowych
Koszty postepowania
Wykonanie wyroku sgdu administracyjnego

OooDooOod

o o

o R |

Nazwa zaje¢: Sporzadzanie i analiza sprawozdan finansowych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. posiada wiedze na temat trybu oraz metodyki sporzgdzania sprawozdan finansowych.

2. posiada wiedze z zakresu zréznicowanych obowigzkéw podmiotéw gospodarczych w zakresie
sprawozdawczosci finansowej
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3. zna strukture podstawowych elementéw sprawozdania finansowego (bilansu, rachunku zyskow i
strat i rachunku przeptywéw pienieznych) i podstawowych metod stosowanych w ich analizie

4. identyfikuje wzajemne powigzania i relacje pomiedzy skladnikami majgtkowo-kapitalowymi oraz
wynikami uzyskiwanymi na prowadzonych dziatalno$ciach podmiotéw gospodarczych réznego typu

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi sporzadzi¢ podstawowe elementy sprawozdania finansowego (bilans, rachunek zyskow i
strat).

2. potrafi precyzyjnie okresli¢ zakres sprawozdawczosci finansowej w jednostkach z réznych sektoréw,
o réznej skali dziatalno$ci i zréznicowanych formach organizacyjno-prawnych

3. interpretuje i analizuje poszczegdlne pozycje rocznego sprawozdania finansowego

4. potrafi praktycznie zastosowa¢ metody analizy wstepnej i wskaznikowej (pionowej i poziomej)
sprawozdan finansowych dla oceny struktury majgtkowo-kapitatowej przedsiebiorstwa oraz oceny
rentownosci, ptynnosci i zadtuzenia podmiotu gospodarczego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotéw do pracy w zespole i do samoksztatcenia

2. jest swiadomy przestrzegania elementarnych zasad rachunkowosci i zasad etycznych w procesie
przygotowania sprawozdan finansowych

Tresci programowe dla zajec:

Podstawy prawne sporzadzania sprawozdan finansowych w Polsce - charakterystyka podmiotéw
zobligowanych do sporzadzenia sprawozdan finansowych

Istota i cele sporzadzania sprawozdania finansowego oraz oméwienie uzytkownikdw sprawozdania
finansowego

Formalne aspekty sporzgdzania, zatwierdzania, badania i ogtaszania sprawozdan finansowych

Bilans - omowienie struktury bilansu oraz poszczego6lnych pozycji aktywow i pasywow

Rachunek zyskow i strat - omowienie struktury rachunku zysku i strat oraz poszczegdlnych pozycji
przychodow i kosztéw

Pozostate elementy sprawozdania finansowego - omdéwienie struktury rachunku przeptywow
pienieznych, zmian w kapitale wtasnym i objasnienie danych zamieszczanych w informacji dodatkowej
do sprawozdania

Charakterystyka metod i narzedzi analizy finansowej dla oceny struktury majgtkowo-kapitatowej
podmiotu gospodarczego oraz oceny rentownosci, zadtuzenia i ptynnoéci tego podmiotu
Charakterystyka i podziat zdarzen gospodarczych (bilansowych i wynikowych) wywierajgcych wptya na
bilans i rachunek zyskéw i strat

Wycena aktywow i pasywow dla celéw bilansowych - przyktady praktyczne

Sporzadzanie bilansu - analiza przypadku

Charakterystyka i interpretacja wskaznikéw analizy finansowej - analiza wstepna bilansu dla oceny
struktury majatkowo-kapitatowej podmiotu gospodarczego (przyktady praktyczne)

Charakterystyka i interpretacja wskaznikow analizy finansowej - analiza wskaznikowa dla oceny
rentownosci, ptynnosci i zadtuzenia podmiotu gospodarczego (przyktady praktyczne)

Sporzadzanie rachunku zysku i strat metodg kalkulacyjng - analiza przypadku

Sporzadzanie i analiza rachunku przeptywéw pienieznych oraz ocena - przyktady praktyczne

Nazwa zajec¢: Polska w miedzynarodowych stosunkach gospodarczych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat najwazniejszych procesdw gospodarczych i zaleznosci rozwojowych w Swiecie
i ich znaczenia dla Polski.

2. Zna miedzynarodowe czynniki determinujgce rozwdj spoteczno-gospodarczy Polski. Dostrzega ich
skale i ztozonos$¢, a takze zachodzgce miedzy nimi zwigzki przyczynowo-skutkowe.

w zakresie umiejetnosci:

1. Korzysta ze Zrédet literaturowych, umie wyszukiwa¢ dane makroekonomiczne.

2. Potrafi wykorzystaé podstawowg wiedze teoretyczng i pozyskiwa¢ dane do analizowania
konkretnych proceséw i zjawisk gospodarczych, wskazywac na tendencje rozwojowe oraz konstruowaé
na ich podstawie prognozy.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozwija kreatywne myslenie, dokonujgc ocen i prognoz zwigzanych z tematykg przedmiotu, potrafigc
formutowacé opinie.

2. Ma swiadomos¢ koniecznosci poszerzania i aktualizowania wiedzy na temat wptywu globalnych
tendencji i relacji miedzynarodowych na rozwéj gospodarczy Polski.

Tresci programowe dla zajec:
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Wzrost i rozwdj gospodarczy: definicje, mierniki, czynniki i bariery.

Miedzynarodowy podziat pracy (MPP): definicja, uwarunkowania, poréwnanie tradycyjnego i
wspotczesnego podejscia oraz szczegdtowa analiza pozycji Polski.

Polska a miedzynarodowe obroty czynnikami produkcji. Pojecie kapitatu i formy jego przeptywow,
znaczenie bezposrednich inwestycji zagranicznych w procesie rozwoju panstwa oraz ich wptywu na
Polske.

Polska w kontekscie miedzynarodowej polityki handlowej. Zasady obowigzujgce w handlu
miedzynarodowym, a takze struktura i efektywno$¢ handlu zagranicznego Polski.

Polska w miedzynarodowym systemie walutowym. Szczegdtowa analiza ewolucji miedzynarodowego
systemu walutowego i wptywu kursu walutowego na kondycje gospodarczg Polski.

Polska a globalne wyzwania rozwojowe.

Rola i znaczenie Polski we wspétczesnym handlu miedzynarodowym.

Szczegotowa analiza przeptywow towarowych, ustugowych, kapitatowych w Polsce. Rola i znaczenie
Polski w tym systemie: BIZ w Polsce, polskie BIZ, polskie specjalizacje eksportowe, znaczenie ustug w
rozwoju gospodarczym Polski (sektor ustug wiedzochtonnych).

Polityka demograficzna Polski na tle innych panstw UE.

Polityka energetyczna Polski na tle innych panstw UE.

Znaczenie wsi i rolnictwa w rozwoju spoteczno - gospodarczym Polski. Analiza poréwnawcza na tle
innych panstw UE.

Polityka migracyjna Polski - analiza typu SWOT na tle innych panstw UE.

Znaczenie technologii w rozwoju spoteczno- gospodarczym Polski. Polska polityka wspierania
innowacji na tle innych panstw UE.

Nazwa zaje¢: Jezyk hiszpanski A2

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi porozumiewa¢ sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajgcych
jedynie bezpo$redniej wymiany zdan na tematy znane i typowe. Potrafi w prosty sposob opisywac swoje
pochodzenie i otoczenie, w ktéorym zyje, a takze poruszal sprawy zwigzane z najwazniejszymi
potrzebami zycia codziennego.

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem krétsze teksty w jezyku hiszpanskim o charakterze og6inym.

3. potrafi zrozumie¢ prosty oryginalny materiat audio lub wideo z zycia codziennego, kulturalnego i
spotecznego, na poziomie ogolnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegdty.

Tresci programowe dla zajeé:

Czasy gramatyczne: czasy przeszte w trybie oznajmujgcym (Preterito Perfecto, Indefinido, Imperfecto,
Pluscuamperfecto) i inne konstrukcje przeszte odpowiednie dla poziomu A2- porownanie czasow
przesztych.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii (strona bierna z
czasownikiem Ser, mowa zalezna, tryb przypuszczajgcy, modo potencial, Estar + gerundio).
Stownictwo dotyczace zycia codziennego oraz zwigzane z bezposrednim Srodowiskiem studentéw
(rozrywka, czas wolny, srodki przekazu, zycie zawodowe, sztuka, moda, wynalazki, podstawowe
slownictwo zwiazane z kierunkiem studiow).

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogolnego sensu wypowiedzi ; domys$lanie sie
znaczenia nieznanych stow.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi - domyslanie sie
znaczenia nieznanych stow.

Wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych: wyrazanie uczué, propozycji oraz prosb, reagowanie:
odrzucanie i akceptowanie, usprawiedliwianie sie - udzielanie rad, dzielenie sie wspomnieniami z
dziecinstwa, itp.

Nazwa zaje¢: Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. definiuje pojecia pracy i ubezpieczen spotecznych,

2. objasnia zasady zatrudniania pracownikow,

3. charakteryzuje prawa i obowigzki pracodawcy i pracownikow

4. objasnia i charakteryzuje formy zatrudnienia pracownikéw.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowac status prawny stron stosunku pracy,

2. potrafi rozwigzywaé podstawowe problemy wynikajgce z zatrudniania pracownikéw
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3. potrafi podejmowac dziatania prawne w przypadku naruszenia prawa,

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. postepuje zgodne z normami prawa,

2. dysponuje odpowiednig swiadomos$cig prawng w zakresie zatrudniania pracownikow

Tresci programowe dla zajec:

Ogodlne wiadomosci o prawie pracy

-geneza, gtdbwne etapy rozwoju prawa pracy.- pojecie, przedmiot nauki prawa pracy. - wkasciwosci,
funkcje, zasady prawa pracy. -zrodta prawa pracy ( konstytucyjny ustréj pracy, miedzynarodowe zrodia
prawa pracy, europejskie prawo pracy, Kodeks pracy, uktady zbiorowe pracy, regulaminy pracy.)
Charakterystyka stosunku pracy

- charakterystyka stosunku pracy,- stosunek pracy a stosunek cywilnoprawny, stosunek stuzby- strony
stosunku pracy, - sposoby nawigzania stosunku pracy, -umowy o prace ( rodzaje uméw o prace
i ich charakterystyka),

- zmiana warunkéw zatrudnienia (wypowiedzenia zmieniajgce, zawieszenie uprawnien
pracowniczych),- rozwigzanie umowy o prace ( porozumienie stron, wypowiedzenia umowy o prace,
rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia, wygasniecie stosunku pracy, roszczenia
przystugujgce pracownikom i pracodawcom w razie niezgodnego z prawem lub nieuzasadnionego
zakonczenia stosunku pracy),- stosunek pracy na podstawie powotania, mianowania, wyboru,
spotdzielczej umowy o prace.

Obowigzki stron stosunku pracy.

- Obowigzki pracodawcy:

- obowigzek prawidtowego zatrudniania pracownikéw

- obowigzek organizowania i kierowania procesem pracy,- wynagrodzenie za prace jako podstawowy
obowigzek pracodawcy (systemy wynagrodzen, skfadniki wynagrodzenia, prawo do premii i nagrody,
zasady nabywania i wyptaty wynagrodzenia, ochrona wynagrodzenia za prace, Swiadczenia
przystugujace w razie niezdolnosci do pracy wywotanej chorobg, odprawa rentowa, emerytalna,
posmiertna.- obowigzek utatwiania pracownikom podnoszenia kwalifikacji zawodowych, - obowigzek
zaspakajania socjalnych potrzeb pracownikdéw,- obowigzek przeciwdziatania mobbingowi,- obowigzki
pracodawcy zwigzane z wydaniem $wiadectwa pracy,- Obowigzki pracownika

- pracownicze obowigzki przestrzegania czasu pracy,- obowigzek sumiennego i starannego
wykonywania pracy,- obowigzek przestrzegania porzgdku pracy, obowigzek dbatosci o dobro
pracodawcy,- obowigzek przestrzegania bhp,- zakazy konkurencji

Odpowiedzialnos¢ porzadkowa i materialna pracownikéw.

- Zasady, procedury i konsekwencje odpowiedzialnosci porzgdkowej pracownikow,- granice
odpowiedzialnosci majgtkowej pracownikdéw za szkode wyrzgdzong w majatku pracodawcy lub osoby
trzeciej, -  odpowiedzialnos¢ majgtkowa pracownikdéw za mienie powierzone lub z obowigzkiem
wyliczenia sie lub zwrotu

Problematyka czasu pracy

pojecie czasu pracy,- podstawowe normy czasu pracy,- prawo do wypoczynku,- systemy
czasu pracy,- praca w godzinach nadliczbowych,- zatrudnienie w godzinach nocnych, niedziele
i Swieta,- dyzury pracownicze.

Zagadnienia urlopéw pracowniczych

pojecie i rodzaje urlopéw,-  prawo do pierwszego, kolejnego i pierwszego w petnym wymiarze urlopu
wypoczynkowego,-  zasady nabywania urlopu wypoczynkowego w razie zmiany pracodawcy w ciggu
roku kalendarzowego,- odwotanie pracownika z urlopu wypoczynkowedo,- urlopy
bezptatne.- urlopy okolicznosciowe.

Uprawnienia pracownikéw zwigzane z rodzicielstwem

- ogolna i wzmozona ochrona pracy kobiet,- zasady nabywania urlopéw macierzynskich,

ojcowskich i wychowawczych

Zasady zatrudniania pracownikéw mtodocianych

- pojecie pracownika miodocianego,- sposoby zatrudniania pracownikow
miodocianych, - szczegoblne obowigzki pracodawcy zwigzane z zatrudnieniem

Bezpieczenstwo i higiena pracy

-podmioty zobowigzane do zapewnienia i kontroli bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy-
pojecie wypadku przy pracy i choréb zawodowych oraz $wiadczenia przystugujgce z tego tytutu.
Zbiorowe prawo pracy

- uktady zbiorowe pracy,- Rozwigzywanie sporéw zbiorowych pracy i prawo do strajku - Zwigzki
zawodowe, organizacje pracodawcow, samorzgd pracowniczy, rady pracownicze.

Prawo ubezpieczenh spotecznych

22



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 176/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

- system ubezpieczen spotecznych,- zasady ubezpieczenia spotecznego, - ubezpieczenia
zdrowotne,- ubezpieczenia w razie choroby i macierzynstwa. - ubezpieczenia emerytalne i
rentowe.

Nazwa zaje¢: Jezyk francuski A2

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi porozumiewac¢ sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajgcych
jedynie bezposredniej wymiany zdan na tematy znane i typowe,- w prosty sposéb opisywac¢ swoje
pochodzenie i otoczenie, w ktérym zyje, a takze poruszaC sprawy zwigzane z najwazniejszymi
potrzebami zycia codziennego,

2. potrafi czyta€ ze zrozumieniem krétsze teksty o charakterze ogélnym,

3. potrafi zrozumie¢ prosty, oryginalny materiat audio lub wideo poruszajgcy zagadnienia z zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdélnym jak i wychwycié¢ niezbedne szczegoty
Tresci programowe dla zajec:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach: passé
composé, imparfait, passé récent, futur proche, futur simple

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania ré6znorodnych tresci i opinii: zaimki ,en”, ,y”, zaimki
dopetnienia blizszego, dalszego, odmiana czasownikéw nieregularnych, przystowek,

stopniowanie przymiotnika, mowa zalezna

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i ogélno-akademickie w zakresie nastepujgcych tematéw:
- rodzina (cztonkowie rodziny, relacje rodzinne),

- czynnosci dnia codziennego (obowigzki domowe),

- jedzenie i picie (produkty zywnosciowe, przepisy na proste dania, positki, przyzwyczajenia
zywieniowe),

- zakupy (lista zakupéw, miary i wagi, zamawianie jedzenia),

- pogoda (zjawiska pogodowe, pory roku, zmiany klimatu),

- urlop i czas wolny (aktywnosci w czasie wolnym, miejsca wypoczynku, $rodki lokomocji),

- praca (zawody, rozmowa w sprawie pracy, idealna firma).

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi, domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okre$lonych w tresci 3

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi, domy$lanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie
przeprowadzania oraz udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemodw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Jezyk hiszpanski B22

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac i argumentowac swoje
stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogodlnoakademickie.

2. potrafi czytaC ze zrozumieniem teksty w jezyku hiszpanskim o charakterze ogdlnym jak i
akademickim, zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowac ich tres¢ i wybiera¢ niezbedne
informacje.

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczgcych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogélnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegdty.
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat.

5. potrafi opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego.

6. potrafi redagowac¢ wybrane teksty w stylu formalnym.

7. potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Przeglad i utrwalenie umiejetnosci w zakresie postugiwania sie formami i funkcjami czasow
gramatycznych odpowiednich dla poziomu B2.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: stawianie warunkow,
tryb fgczacy Subjuntivo w czasach przesztych, strona bierna, peryfrazy czasownikowe.

Stownictwo dotyczace problematyki wspoétczesnego $wiata w zakresie nastepujgcych tematéw: zycie
zawodowe, jezyk administracyjny, prawniczy, Swiat zwierzat, idiomy zwigzane z tym blokiem, klimat,
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kleski zywiotowe, motoryzacja, sgdownictwo, sztuka wspodtczesna i prekolumbijska, tworczosé
wybranych przedstawicieli kultury hiszpanskiej, rozmowa o prace oraz wybrane stownictwo
akademickie i specjalistyczne zwigzane z tym kierunkiem studiow.

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogo6lnego sensu wypowiedzi w tekstach
popularnonaukowych oraz specjalistycznych; domyslanie sie znaczenia nieznanych stdw w zakresie
blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie
tematyki okreslonej w tresci 3.

Redagowanie wybranych typow tekstow formalnych.

Nazwa zajeé: Seminarium licencjackie

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna zasady prowadzenia badan naukowych.

2. zna zasady przygotowania pracy dyplomowe;.

3. wie, jak samodzielnie przeprowadzi¢ badanie naukowe — zna jego etapy i je szczegoétowo
charakteryzuje.

4. potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ proces badawczy.

5. zna metody badawcze typowe dla nauki o bezpieczenhstwie.

6. zna i charakteryzuje adekwatne zrodta wiedzy naukowej zaréwno dla nauki o bezpieczenstwie, jak i
podjetego przez siebie tematu rozprawy.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zaplanowac i skutecznie przeprowadzi¢ badanie naukowe.

2. potrafi przygotowac prace dyplomowa.

3. potrafi krytycznie analizowac¢ istniejgcg wiedze naukowsg i rézne zrédta informacii.

4. potrafi zaprezentowa¢ swoj projekt, w tym obroni¢ swoje zatozenia podczas dyskusiji.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotowy do analizowania zdobytej wiedzy, uczenia sie przez cate zycie i wspoétpracy z ekspertami.
Tresci programowe dla zaje¢:

Zasady przygotowania pracy dyplomowe;.

Zrédta wiedzy naukowej i sposoby weryfikaciji ich wiarygodnosci.

Metodologia w naukach o polityce.

Proces badawczy — od problemu badawczego do analizy wynikdw. Omowienie wszystkich etapow.
Sposoby prezentowania i analizy wynikéw badan wiasnych.

Struktura pracy dyplomowe;j.

Nazwa zaje¢: Jezyk hiszpanski B1

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac i argumentowaé swoje
stanowisko oraz innych oséb w zakresie problematyki zwigzanej ze swoim otoczeniem jak i w zakresie
tematyki ogélno-akademickiej.

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku hiszpanskim o charakterze ogélnym jak i
akademickim oraz analizowac ich tresci i wybiera¢ niezbedne informacije.

3. potrafi zrozumie¢ dopasowany do poziomu oryginalny materiat audio lub wideo na poziomie ogéinym,
wychwytujgc niezbedne szczegdty.

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy gramatyczne - odpowiednie dla poziomu B1- czasy przeszie oraz przyszty Futuro Imperfecto
Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania roznorodnych tresci i opinii: tryb przypuszczajacy,
mowa zalezna w terazniejszosci i przesztosci, zdania warunkowe typ | , tryb tgczacy Presente de
Subjuntivo, tryb przypuszczajacy Condicional Simple, tryb rozkazujgcy twierdzacy i przeczacy
Stownictwo dotyczace zycia codziennego oraz ogélnoakademickie w zakresie nastepujgcych tematéw:
zawody przysztosci, przysztos¢, swiat reklamy, wynalazki i technologie, uroczystosci rodzinne, zakupy,
ekologia, srodowisko naturalne, zmiany klimatyczne, energia odnawialna, organizacje pozarzgdowe,
prawa zwierzat, niepetnosprawnosg;

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogolnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.
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Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domy$lanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie: planowania i przewidywania przysziosci,
wyrazania opinii, przypuszczen , watpliwosci i prawdopodobienstwa, formutowanie nierealnych hipotez,
udzielanie rad oraz instrukcji, udziat w dyskusji potgczony z argumentacjg, moderowanie dyskusji oraz
wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Jezyk angielski B21

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Tworzy ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentuje i argumentowac swoje
stanowisko oraz innych os6b na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy ogélno-
akademickie. Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim charakterze ogélnym, akademickim
jak i zwigzanym z kierunkiem studiéw, oraz analizuje ich tre$é i wybieraé niezbedne informagje.
Rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematdw dotyczgcych zycia codziennego,
kulturalnego, spotecznego i zwigzanego z kierunkiem studidow, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢
niezbedne szczegodty. Przygotowuje i wygtasza prezentacje na wybrany temat. Opracowuje teksty oraz
wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego, zawodowego i zwigzanego z kierunkiem
studiéw. Redaguje wybrane teksty w stylu formalnym w kontek$cie ogélnym jak i zwigzanym z
kierunkiem studiéw Uzupetnia i doskonali nabytg wiedze i umiejetnosci

w zakresie umiejetnosci:

1. Tworzy ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentuje i argumentowac¢ swoje
stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy ogdlno-
akademickie. Czyta ze zrozumieniem teksty w jezyku angielskim charakterze ogélnym, akademickim
jak i zwigzanym z kierunkiem studiéw, oraz analizuje ich tre$é i wybieraé niezbedne informagje.
Rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszo$¢ tematéw dotyczacych zycia codziennego,
kulturalnego, spotecznego i zwigzanego z kierunkiem studidéw, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢
niezbedne szczegdty. Przygotowuje i wygtasza prezentacje na wybrany temat. Opracowuje teksty oraz
wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego, zawodowego i zwigzanego z kierunkiem
studidw. Redaguje wybrane teksty w stylu formalnym w kontekscie ogolnym jak i zwigzanym z
kierunkiem studiow Uzupetnia i doskonali nabytg wiedze i umiejetnosci

Tresci programowe dla zaje¢:

Swobodne postugiwanie sie czasami gramatycznymi w jezyku angielskim. Inne struktury gramatyczne
potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: okresy warunkowe typ 1,2,3 oraz mieszane;
struktury gramatyczne ‘wish,’get used to/used to, past modals, formy bezokolicznikowe i
imiestowowe. Stownictwo dotyczgce problematyki wspotczesnego swiata w zakresie nastepujgcych
tematéw: ekstremalne sytuacje, refleksja na temat planéw zyciowych, terapeutyczna funkcja muzyki,
higiena snu, komunikacja niewerbalna oraz wybrane stownictwo akademickie i specjalistyczne
zwigzane z kierunkiem studiéw. Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogdlnego sensu
wypowiedzi w tekstach popularno-naukowych oraz specjalistycznych; domy$lanie sie znaczenia
nieznanych stéw w zakresie blokow tematycznych okreslonych w tresci 3.Strategie efektywnego
stuchania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stéw
w zakresie blokow tematycznych okreslonych w tresci 3.Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz
wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie tematyki okreslonej w tresci 3. Redagowanie
wybranych typow tekstéw formalnych jak i zwigzanych z kierunkiem studiow

Nazwa zaje¢: Jezyk francuski B22

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowac¢ i argumentowac
swoje stanowisko oraz stanowisko innych os6b na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem, jak i na
tematy ogolno-akademickie

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku francuskim o charakterze ogdlnym jak i akademickim
zwigzane z kierunkiem studiéw oraz analizowa¢ ich tre$é i wybieraé¢ niezbedne informacje,

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczgcych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogolnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegoty,
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat,

5. potrafi opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego,

6. potrafi redagowac wybrane teksty w stylu formalnym
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7. potrafi uzupetiac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Przeglad i utrwalenie umiejetnosci w zakresie postugiwania sie formami i funkcjami czaséw/trybow
gramatycznych odpowiednich dla poziomu B2,

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: strona bierna,
wyrazanie przyczyny, celu, skutku, zdania warunkowe, przymiotnik, przystéwek, zaimki, zgodnos¢
czaséw

Stownictwo dotyczace problematyki wspoétczesnego swiata w zakresie nastepujgcych tematow:

- system sprawiedliwosci, przestepstwa internetowe,

- $wiat mediéw i e-mediow,

- problematyka biznesu i ekonomii,

- reklamy, nowoczesne miasta,

- wystgpienia publiczne,

- problemy wspoétczesnej nauki,

- tematyka science-fiction

- pozytywne myslenie

szczescie, uprzejmosé, sztuka kompromisu, sztuka wspotpracy

- wybrane stownictwo akademickie i specjalistyczne zwigzane z kierunkiem studiéw.

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi w tekstach popularno-
naukowych oraz specjalistycznych; domys$lanie sie znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw
tematycznych okreslonych w tresci 3

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogd6lnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réoznorodnych funkcji jezykowych w zakresie
tematyki okreslonej w tresci 3.

Redagowanie wybranych typéw tekstow formalnych

Nazwa zaje¢: Podstawy wiedzy o polityce

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma zaréwno wiedze ogdlng jak i zaawansowang o réznych rodzajach termindw, kategorii i instytucji
politycznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Prawidlowo postuguje terminami, kategoriami i instytucjami politycznymi w celu rozwigzania
konkretnego zagadnienia spotecznego lub politycznego

2. Potrafi identyfikowa¢ i analizowa¢ konkretne problemy zwigzane z funkcjonowaniem polityki i wkadzy
oraz proponowac, a takze wdraza¢ odpowiednie rozwigzania w tym zakresie

Tresci programowe dla zaje¢:

Przedstawienie wymogéw, struktury zajec i tresci wyktadowych

Polityczno$¢ wiedzy i nauki oraz teoretyczne aspekty nauk politycznych

Rézne tradycje pojecia politycznosci, polityki i wladzy

Rézne tradycje pojecia politycznosci, polityki i wladzy

Mity polityczne, stereotypy, tozsamosci (spoteczne, polityczne i narodowe) oraz ich transformacja.
Biologiczne podstawy politycznosci

Biopolityka

Politycznos¢ ciata

Politycznos¢ ciata /materiat/

Polityka i wladza w posthumanizmie

Polityka i wladza w posthumanizmie /materiat/

Polityka i wladza w strukturalizmie

Polityka i wladza w symbolicznym interakcjonizmie

Polityka i wladza w symbolicznym interakcjonizmie /materiat/

Polityka i wladza w marksizmie i neomarksizmie

Przedstawienie wymogéw, struktury zajec i tresci cwiczen

Politycznosé

Polityka

Reprezentacja polityczna

Zaufanie, rywalizacja i kooperacja

Etyka

Sprawiedliwos¢
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Nazwa zajeé: Jezyk niemiecki B21

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowac i argumentowac
swoje stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogolnoakademickie.

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku niemieckim o charakterze ogélnym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje.

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczacych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogélnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegodty.
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat.

5. potrafi opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego.

6. potrafi redagowac wybrane teksty w stylu formalnym.

7. potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze oraz umiejetnosci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach: czas
Perfekt oraz Imperfekt dla czasownikédw mocnych i stabych oraz czasownikéw modalnych.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: strona bierna, strona
bierna z czasownikami modalnymi, Konjunktiv I, konektory, zdania okolicznikowe celu, zdania
przydawkowe.

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i og6Ino-akademickie w zakresie nastepujgcych tematow:
relacje — relacje miedzyludzkie, przyjazh, cechy charakteru, charakterystyka dobrego przyjaciela,
mito$¢, uczucia, etapy zwigzku, trudnosci w zwigzku, konflikty rodzinne, zdrowie — dbato$¢ o zdrowie,
zdrowe odzywianie, problemy i porady zdrowotne, nazwy choréb, czynnosci wykonywane przez lekarza
i pacjenta, wizyta u lekarza, szkotfa, uniwersytet — wybor studiow i szkoty wyzszej, wymarzone studia,
obowigzki studenta, zycie studenckie, Sciezki kariery, finansowanie nauki, reklama - znaczenie reklamy,
sztuczki stosowane w reklamie, wybory konsumenckie, podatnos¢ na reklame, sukces w biznesie.
Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdélnego sensu wypowiedzi; domy$lanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemoéw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Jezyk angielski A2

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Porozumiewa sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajgcych jedynie
bezposredniej wymiany zdanh. Potrafi w prosty sposéb opisywaé swoje pochodzenie i otoczenie, w
ktérym zyje, a takze porusza¢ sprawy zwigzane z najwazniejszymi potrzebami zycia codziennego.
Czyta ze zrozumieniem krotkie teksty w jezyku angielskim o charakterze ogéinym. Rozumie prosty
oryginalny materiat audio lub wideo z zycia codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie
podstawowym jak i wychwytuje niezbedne szczegdty.

w zakresie umiejetnosci:

1. Porozumiewa sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajacych jedynie
bezposredniej wymiany zdan. Potrafi w prosty sposéb opisywaé swoje pochodzenie i otoczenie, w
ktérym zyje, a takze poruszaé sprawy zwigzane z najwazniejszymi potrzebami zycia codziennego.
Czyta ze zrozumieniem kroétkie teksty w jezyku angielskim o charakterze ogdlnym. Rozumie prosty
oryginalny materiat audio lub wideo z Zycia codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie
podstawowym jak i wychwytuje niezbedne szczegdty.

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania roznorodnych czynnosci osadzonych w czasie Present
Simple and Present Continuous, Past Simple and Past Continuous, Present Perfect and Present
Perfect Continuous, Past Perfect oraz czasach przysziych na poziomie A2Inne struktury gramatyczne
potrzebne do wyrazania ré6znorodnych tresci i opinii dla poziomu A2Podstawowe stownictwo dotyczace
zycia codziennego oraz zwigzane z bezposrednim s$rodowiskiem studenta (jedzenie, osobowosé,
podréze, zainteresowania, edukacja, zakupy, pienigdze, technologia, rodzina, studia, praca,
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technologia, podstawowe stownictwo zwigzane z kierunkiem studiéw)Strategie efektywnego czytania
w celu zrozumienia ogbélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia nieznanych stéw Strategie
efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie znaczenia
nieznanych stéw Wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych np. prosby, opisy, wyrazanie opinii,
wyrazanie zgody, brak zgody, pytania o pozwolenie, skargi, itp.

Nazwa zaje¢: Prawo i instytucje Unii Europejskiej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zostanie wyposazony/wyposazona w mozliwie petne kwantum wiedzy z zakresu europejskich
procesow decyzyjnych w UE.

2.rozumie instytucjonalne cele i zasady funkcjonowania procedur i standaryzacji europejskiej instytuciji
UE.

3. potrafi zgromadzi¢ wiedze dotyczaca projektdw w zakresie prawa i postepowania w instytucjach
europejskich.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi umiejetnie formutowac i identyfikowac¢ gtébwne wyzwania zwigzane z procesem integracji
instytucjonalnej w UE, Radzie Europy i w Polsce.

2. przyswaja cele i zasady funkcjonowania procedur i standaryzacji europejskiej o charakterze
instytucjonalnym.

3. potrafi przygotowa¢ projekty integracji instytucjonalnej w sferze panstwowej, regionalnej i
samorzgdowe;.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje samodzielnego krytycznego myslenia i krytycznej analizy na podstawie analizy
materiatow zrédtowych z zakresu prawa i postepowania administracyjnego w instytucjach europejskich.
2. jest w stanie zastosowac przepisy prawa UE w praktyce, sporzgdzac i wypetnia¢é podstawowe
dokumenty instytucjonalne.

3. nabywa zdolnosci praktycznego stosowania regulacji Unii Europejskiej dotyczgcych instytucji UE.
Tresci programowe dla zaje¢:

Procesy integracyjne Unii Europejskiej w teorii i praktyce instytucjonalnej.

Reguty dziatania polityki i prawa instytucji Unii Europejskie;.

Najwazniejsze procesy integracyjne instytucji UE w sferze gospodarczej, politycznej i spotecznej.
Europejskie procesy decyzyjne w UE.

Instytucjonalne cele i zasady funkcjonowania procedur i standaryzacji europejskiej w instytucjach UE.
Integracja instytucjonalna UE w sferze panstwowej, regionalnej i samorzadowe;.

Prawo i postepowanie administracyjne w instytucjach europejskich UE.

Praktyczne stosowanie regulacji Unii Europejskiej dotyczacych instytucji UE.

Wtadza sgdownicza UE.

Wtadza legislacyjna i wykonawcza w UE.

Nazwa zaje¢: Media spotecznosciowe w sektorze publicznym

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. potrafi scharakteryzowa¢ konsumenta mediéw spotecznosciowych

2. potrafi scharakteryzowa¢ media spotecznosciowe jako narzedzie komunikac;ji

3. zna etapy ewolucji medidow spotecznosciowych i konsekwencje tejze dla procesu komunikacji
masowej

4. Studentka/Student potrafi opisa¢ zastosowane przez organizacje strategie komunikacji w mediach
spotecznosciowych

5. Studentka/student potrafi przygotowa¢ post do medidw spotecznosciowych w jezyku i formie
odpowiedniej dla mediéw spoteczno$ciowych

w zakresie umiejetnosci:

1. stworzy¢ strategie komunikacji z wykorzystaniem mediéw spoteczno$ciowych dla organizaciji

2. zna techniki i narzedzia monitoringowe i wie jak sie nimi postugiwacé

3. wie jak zaprojektowac¢ kampanie reklamowg z wykorzystaniem mediéw spotecznosciowych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozumie spoteczne konteksty funkcjonowania mediow i potrafi je wykorzysta¢ w pracy wtasne;j

2. potrafi trafnie zauwazy¢ i scharakteryzowac strategie komunikacyjne w mediach spotecznosciowych
stosowane np. przez partie polityczne

Tresci programowe dla zajec:
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Wyktad inauguracyjny: po co nam media spofteczno$ciowe?

Social media — od the Well do TikToka

Strategia komunikacji w social media — cz. 1.

Strategia komunikacji w social media — cz.2

Konsument ustug publicznych online

Monitoring w social media

Reklama w social media dla sektora publicznego

A jak to dziata ,,od srodka”? W $wiecie algorytmow

Psychologia mediéw spotecznosciowych i Internetu

Sektor publiczny a media spotecznosciowe oraz Pozycja oraz rola obywatela w dostarczaniu ustug
publicznych

Wykorzystanie medidow spotecznosciowych do budowania marki wiasnej jednostek sektora
publicznego

Wykorzystanie medidw spotecznosciowych przez ro6zne podmioty do budowania swiadomosci wsrod
obywateli

Wykorzystanie mediow i kanatéw spotecznosciowych przez politykow

Nazwa zajec: Technologie informacyjne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna zasady tworzenia i redagowania dokumentow oraz raportow wykorzystywanych w administraciji
publicznej, w tym opracowan opartych na danych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzystywa¢ narzedzia informatyczne do gromadzenia, porzadkowania oraz wstepnej
analizy danych zwigzanych z funkcjonowaniem administracji publiczne;.

2. Potrafi opracowaé i zaprezentowa¢ wyniki analizy danych w formie raportu lub zestawienia,
wykorzystujgc odpowiednie metody i narzedzia.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw/gotowa do odpowiedzialnego i etycznego wykorzystywania danych oraz narzedzi
informatycznych w pracy administracyjnej, dbajgc o rzetelno$¢ i wiarygodnos¢ informac;i.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do technologii informacyjnych w administracji publicznej

Edytor tekstu — zasady tworzenia dokumentow urzedowych

Tworzenie i formatowanie dokumentéw administracyjnych

Cytowanie zrédet i elementy pracy akademickiej

Tabele, wykresy i elementy graficzne w dokumentach

Arkusz kalkulacyjny — podstawy pracy z danymi

Formuty i funkcje podstawowe w pracy z danymi

Analiza danych w administracji publicznej

Wizualizacja danych

Tworzenie prezentaciji multimedialnych

Bezpieczenstwo informaciji i organizacja pracy cyfrowej

Nazwa zaje¢: Najnowsza historia polityczna Polski

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Wskazuje najwazniejsze fakty , zjawiska i procesy historyczne w dziejach politycznych Polski XX w
2. Charakteryzuje wydarzenia z historii Polski w kontekscie dziejow powszechnych

3. Rozpoznaje ztozonos¢ ocen i wielos¢ interpretacji wydarzen i postaci w dziejach Polski XX w

w zakresie umiejetnosci:

1. Interpretuje procesy historyczne z uwzglednieniem ich genezy i konsekwencji

2. Dostrzega historyczne uwarunkowania zjawisk wspétczesnych

3. Potrafi w odpowiedzialny sposéb oceniaé i dobiera¢ zrédta informacji o najnowszej historii

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest Swiadomy wagi wiedzy historycznej w praktyce zawodowej absolwenta kierunku Zarzgdzanie
Panstwem

2. Jest wrazliwy na historyczne uwarunkowania postaw i zachowan ludzkich bez przesadnego
relatywizmu i rygoryzmu w ich ocenie

Tresci programowe dla zajec:

Odzyskanie niepodlegtosci przez Polske w 1918 r.
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Ksztattowanie granic Il RP

Problemy sytuacji wewnetrznej || RP

Polityka zagraniczna Il RP

Kwestia polska na arenie miedzynarodowej w okresie Il wojny swiatowej

Polityka okupantéw na ziemiach polskich. Formy oporu spoteczenstwa polskiego
Zagtada Zydéw na ziemiach polskich

Przejecie wtadzy przez komunistéw i narodziny komunistycznego systemu wtadzy
Polski stalinizm. System totalitarnej wtadzy politycznej

Korekta systemowa w PRL. Wokét procesu odwilzy postalinowskiej

Polska w dobie rzgdow W. Gomutki

Polska w dobie rzgdéw E. Gierka

Poczatkowa faza kryzysu systemowego w PRL 1980-1985

Ostatnia faza kryzysu systemowego w PRL 1985 — 1989

Wybitne osobowosci Historii Polski XX w.

Nazwa zajec¢: Strategiczne planowanie rozwoju lokalnego i regionalnego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna uwarunkowania planowania strategicznego , rozumie relacje miedzy funkcjami zarzadzania w
samorzadzie terytorialnym, ma wiedze o znaczeniu i formach oraz potrafi scharakteryzowaé zasady
planowania strategicznego i zgodnie z nimi potrafi okresli¢ wyzwania dla JST, oceni¢ ich skale,
krytycznie zinterpretowa¢ podejmowane dziatania i wskazac kierunki przeciwdziatania zagrozeniom

2. Ma rozszerzong wiedze o roli i znaczeniu planowania strategicznego w procesie opracowania
strategii wybranej JST , jej transformacji wynikajgcej z postepu technologiczno-naukowego  oraz
perspektywicznych wyzwan; zna gtéwne uwarunkowania zarzgdzania

3. Zna system planowania strategicznego w JST. Potrafi okresli¢ cele i zasady planowania
strategicznego w aspekcie jej biezgcej dziatalnosci

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze teoretyczng do szczegdétowego opisu procesu planowania
strategicznego JST ,w tym prowadzenia analizy strategicznej zagrozen oraz sformutowaé wiasne
opinie dobierajgc krytyczne dane i metody analizy studium przypadkéw

2. Umie prognozowac¢ i modelowac¢ ztozone procesy zachodzgce w planowaniu strategicznym oraz
ich praktyczne skutki obejmujgce zjawiska z réznych obszaréw zycia spotecznego z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi wtasciwych dla studiowanego kierunku studiéw.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji przez cate
zycie oraz jest przekonany do koniecznosci uczenia si¢ innych osob

Tresci programowe dla zaje¢:

1.Planowanie strategiczne -zakres i podstawowe pojecia .\WWprowadzenie do przedmiotu.
2.Podstawowe problemy planowania jako pierwszej funkcji zarzadzania . Rola i zakres oraz
cechy planowania strategicznego, operacyjnego.

3. Plan strategiczny i jego zakres oraz podstawowe metody analizy strategicznej. /ISWOT; macierz
BCG; analiza pieciu sit Portera/. Analiza strategiczna organizacji i otoczenia systemu JST

4. Zasadnicze zasady i etapy oraz zadania planowania strategicznego .Poziomy planéw strategicznych.
Metodyka opracowania strategii gminy .

5.Dylematy,pozgdane kierunki ewolucji procesu planowania strategicznego rozwoju i uzycia
organizacji JST.

6.Zintegrowane metody analizy strategicznej . Praktyczne aspekty analizy makrootoczenia i potencjatu
wewnetrznego — przedstawienie studium przypadkow.

Nazwa zaje¢: Programy i fundusze UE

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje system programéw i funduszy Unii Europejskiej, w tym ich cele, zasady
funkcjonowania oraz miejsce w polityce spojnosci.

2. opisuje strukture i zasady wdrazania funduszy UE w Polsce, w tym instytucje, procedury oraz etapy
realizacji programow.

3. wyjasdnia zasady aplikowania o srodki UE, w tym podstawy konstrukcji wnioskéw projektowych oraz
procedury konkursowe.

w zakresie umiejetnosci:
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1. analizuje mozliwosci wykorzystania funduszy UE w odniesieniu do okreslonych problemow i
projektow.

2. wyszukuje i interpretuje dokumenty programowe oraz dokumentacje konkursowg dotyczacyg
funduszy UE.

3. ocenia zastosowanie instrumentéw polityki spéjnosci w praktyce oraz identyfikuje ich ograniczenia.
4. przygotowuje podstawowe elementy wniosku projektowego, w tym okreslenie celu, dziatan i zrédet
finansowania.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do samodzielnego poszerzania wiedzy w zakresie programow i funduszy UE.

2. rozumie znaczenie zgodno$ci dziata projektowych z zasadami i regulacjami prawa Unii
Europejskiej.

3. jest przygotowany/przygotowana do podejmowania dziatan w obszarze pozyskiwania i wdrazania
funduszy UE, w tym pracy zespotowej przy projektach.

Tresci programowe dla zaje¢:

Fundusze strukturalne i inwestycyjne Unii Europejskiej jako finansowe instrumenty zarzgdzania politykg
rozwoju regionalnego.

Charakterystyka i zasady wykorzystania poszczegdllnych funduszy UE w obecnym okresie
programowania.

Proces wdrazania funduszy strukturalnych w Polsce — $ciezka pozyskiwania srodkéw dla wybranych
grup beneficjentéw.

Rola instytucji w procesie wdrazania funduszy strukturalnych w Polsce.

Programy operacyjne w Polsce w latach 2021-2027 — charakterystyka wsparcia i zasady
implementacji.

Proces aplikowania o srodki UE.

Analiza wykorzystania funduszy UE w Polsce.

Dobér funduszy i programéw do projektéw.

Identyfikacja barier w dostepie do funduszy unijnych i ocena ich znaczenia w procesie rozwoju polskich
regionéw.

Projekt jako narzedzie do pozyskiwania funduszy unijnych — podstawy teoretyczne i studia przypadkow.
Zasady aplikaciji i rozliczania projektéw unijnych.

Cykl zycia projektu: od pomystu do realizaciji.

Nazwa zaje¢: Business skills

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Rozumie zagadnienia zwigzane z biznesem i przedsiebiorczo$cig

2. Ma wiedze w jaki sposéb przygotowac profesjonalng analize SWOT oraz Biznesplan
3. Zna wymiary kultur wptywajgce na zarzgdzanie

4. Potrafi analizowac trendy na rynku pracy i w biznesie

5. Rozumie role umiejetnosci miekkich w biznesie

6. Zna korzysci z pracy zespotowe;j

7. Wie jak zarzadzac¢ i nadawac priorytety swoim zadaniom (zarzgdzanie czasem)

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi stworzy¢ kreatywng prezentacje w konkretnych, dedykowanych programach
2. Potrafi w zespole opracowac i zaprezentowa¢ wybrane zagadnienie zwigzane z innowacyjnym
pomystem na biznes

3. Potrafi wyszukiwa¢ informacje oraz analizowa¢ megatrendy

4. Potrafi nadawac priorytety swoim zadaniom

5. Potrafi zaprojektowac Biznesplan

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych, zaréwno indywidualnych, jak i zespotowych
2. Wykazuje aktywnos$é w grupie, przyjmujgc w niej r6zne role

3. Rozwija umiejetnosci komunikacyjne

4. Rozwija umiejetnos¢ motywowania siebie oraz innych

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do zagadnien z zakresu przedsiebiorczos$ci i biznesu

Networking w biznesie

Kultura organizacyjna firmy, jako jej warto$¢ kontekstualna

Kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ w biznesie

Zasady pisania Biznesplanu i analiza SWOT
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Prezentacja Projektow zaliczeniowych

Nazwa zaje¢: Jezyk niemiecki B22

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowac i argumentowac
swoje stanowisko oraz innych oséb na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogodlnoakademickie.

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku niemieckim o charakterze ogdinym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje.

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczacych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdélnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegodty.
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat.

5. opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i zawodowego.

6. potrafi redagowac wybrane teksty w stylu formalnym.

7. uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci.

Tresci programowe dla zajec:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach: czas
Plusquamperfekt.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: Konjuktiv — mowa
zalezna, formy strony biernej, Nomen, rekcja przymiotnika, imiestéw | i imiestéw |l jako przydawka,
zdania modalne.

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i og6ino-akademickie w zakresie nastepujgcych tematow:
zawdd i wyksztatcenie: nazwy zawoddw, czynnosci i obowigzki typowe dla poszczegdlnych zawodow,
atrybuty poszczegoélnych zawodoéw, wymarzony zawdd, szczegotowy zyciorys, kompetencje
zawodowe, doswiadczenie zawodowe, aplikacja, rozmowa o prace, $wiadomos¢ ciata i sport — dbatosé
o wyglad i kondycje fizyczng, pojecie piekna, sport, sporty ekstremalne, media: rodzaje mediow, rola
mediow, zalety i wady mediéw spotecznosciowych, pienigdze: znaczenie pieniedzy, wydatki,
oszczedno$é, negocjowanie ceny, zwyczaje zakupowe, bank, ustugi bankowe, ustugi internetowe,
zakupy przez Internet, bieda, bogactwo, inwestowanie pieniedzy.

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domy$lanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemodw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zaje¢: Jezyk rosyjski B22

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna najwazniejsze elementy kultury rosyjskiej, niezbedne to prawidtowego postugiwania sie jezykiem
w rzeczywistych sytuacjach komunikacyjnych.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowa¢ i argumentowac
swoje stanowisko oraz innych osob na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy
ogolnoakademickie.

2. potrafi czyta€ ze zrozumieniem teksty w jezyku rosyjskim o charakterze ogélnym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje.

3. rozumie oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos$¢ tematdéw dotyczgcych Zzycia codziennego,
kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogdélnym jak i wychwycié¢ niezbedne szczegoty.

Tresci programowe dla zaje¢:

Utrwalenie wiadomosci o wszystkich czasach i trybach gramatycznych

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i ogdino-akademickie w zakresie nastepujgcych tematow:
praca: zawody, obowigzki, podanie;

Wies i miasto — infrastruktura miasta, plan domu, meble;

Swieta i jedzenie: sklep, produkty, restauracja, $wieta narodowe i religijne;

Zdrowie i sport: czesci ciata, choroby, rodzaje sportu, zdrowy tryb zycia;

Pogoda i ekologia: pory roku, kleski zywiotowe, problemy ekologii.
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Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w temacie 2.
Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w temacie 2.

Nazwa zaje¢: Techniki negocjacyjne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma rozszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie przygotowania i przeprowadzenia procesu
negocjacyjnego, ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie technik
negocjacyjnych oraz styléw negocjowania

w zakresie umiejetnosci:

1. analizuje proponowane rozwigzania konkretnych probleméw wystepujgcych w trakcie procesu
negocjacji i proponuje w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia, posiada umiejetnos¢ rozumienia i
analizowania procesu negocjacji

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw, umie
uczestniczyé w pracy grupowej zespotdéw negocjacyjnych, ma swiadomos$¢ znaczenia profesjonalnego
zachowania negocjatora, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci
pogladow i kultur

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do problematyki procesu negocjacyjnego. Podstawowe zagadnienia z zakresu
negocjacji: definicje negocjacji, rola procesu negocjacyjnego w zarzadzaniu organizacjami. Cechy
skutecznego negocjatora.

Negocjacje jako sposdb rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Przyczyny konfliktow, rodzaje konfliktow,
konflikt w organizacji i jego konsekwencje, sposoby postepowania w sytuacjach konfliktowych

Etapy przebiegu procesu negocjacyjnego: 1 - przygotowanie i planowanie procesu negocjacji, role
negocjatoréw, BATNA, style negocjacji, kulturowe uwarunkowania negocjacji; 2 - Faza wilasciwa
negocjacji, techniki negocjacyjne, zarzgdzanie czasem, pokonywanie impasu; 3 - zakonczenie
negocjaciji.

Negocjowanie jako proces komunikacyjny, zasady efektywnej komunikacji werbalnej i niewerbalnej.
Wywieranie wplywu w negocjacjach, manipulacja i perswazja. Obrona przed manipulacjg. Retoryka,
erystyka w procesie negocjaciji.

Negocjacje miedzynarodowe, znaczenie roznic kulturowych, zasady negocjacji z partnerami z réznych
krajow.

Nazwa zaje¢: Jezyk francuski B1

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. - potrafi tworzyé ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac¢ i argumentowac swoje
stanowisko oraz stanowisko innych os6b w zakresie problematyki zwigzanej ze swoim otoczeniem jak
i w zakresie tematyki og6Ino-akademickiej

2. potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty w jezyku francuskim o charakterze ogoinym jak i akademickim
oraz analizowaé ich tre$¢ i wybieraé niezbedne informacje

3. potrafi zrozumie¢ dostosowany do poziomu oryginalny materiat audio lub wideo na poziomie
o0golnym, wychwytujgc niezbedne szczegoty

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy i tryby gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach:
passé composé, imparfait, passé récent, futur simple, futur proche, conditionnel présent, conditionnel
passé, subjonctif,

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresdci i opinii: strona bierna,
wyrazanie przyczyny, celu, skutku, zdania warunkowe, zaimki, przystéwek, przymiotnik, zgodnosc¢
czasow, mowa zalezna

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego oraz ogélno-akademickie w zakresie nastepujgcych tematéw:
- praca (rozmowa kwalifikacyjna o prace, wybor pracy, rozmowa o prace, praca w Polsce czy za
granicg),

- zdrowie (internetowe strony medyczne, pierwsza pomoc, dbanie o zdrowie, sen, nawyki zywieniowe,
nowoczesny styl zycia, stres),

- moda i wyglad (znaczenie wyglgdu, agencje doradztwa wizerunkowego, chirurgia estetyczna)

- srodowisko naturalne, zmiany klimatyczne,
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- podréze (wakacje , srodki transportu, podréze w przysztosci)
- kuchnia (ulubione dania, kuchnia polska i francuska, globalizacja kuchni, przepisy kulinarne),

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogolnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie

znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie

znaczenia nieznanych stow w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie réznorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemodw,

moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zajeé: Zarzadzanie informacja i media relations w przestrzeni publicznej
Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. potrafi definiowaé podstawowe pojecia z zakresu media relations

2. charakteryzuje elementy zarzgdzania informacja

3. zna metody ksztattowania relacji z mediami

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ informacje prasowe i zarzadzac¢ nimi

2. umie nawigzywac relacje z mediami

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wdraza elementy zarzgdzania informacjg do wtasnej pracy zawodowe;j i do zycia codziennego
2. docenia role informacji w procesach komunikowania sie

Tresci programowe dla zaje¢:

Zarzadzenie - definicja i istota

Informacja jako przedmiot komunikowania si¢

Media realtions - istota i znaczenie

Polityka informacyjna instytuciji

Zarzgdzanie informacjg w procesie media relations

Zrzadzanie informacjg a ustawa o dostepie do informacji publicznej

Ksztattowanie relacji z mediami a prawo prasowe

Prawo karne a zarzgdzanie informacja

Prawo cywilne a informacja i media realations

Strategie informacyjne w procesie zarzgdania wewnetrznego i zewnetrznego
Zarzgdzanie a komunikacja wewnetrzna

Metody i techniki zarzgdzania informacjg publiczng

Metody i techniki ksztattowania relacji z mediami

Nowe media a zarzgdzanie informacjg i media relations

Wyzwania wspétczesnego Swiata wobec zarzgdzania informacjg i media realitons

Nazwa zaje¢: Podstawy wiedzy o panstwie i prawie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Ma podstawowg wiedze o spoteczenstwie, panstwie i prawie

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wyszukiwa¢ informacje w réznych zrodtach i opracowaniach

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma potrzebe poszerzenia wiedzy o zyciu spotecznym i przekazywania jej innym
2. Rozumie znaczenie takiej wiedzy w pracy zawodowej

Tresci programowe dla zaje¢:

Wyktad inauguracyjny: istota nauki o panstwie i prawie

Pojecie panstwa

Wtadza i jej charakterystyka

Typ i forma panstwa

Demokracja

Ciata posredniczace w polityce

Pojecie prawa. Panstwo a prawo

Zrédta prawa

Formy powstawania prawa w znaczeniu form dziatalno$ci prawotworczej
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System prawa

Przestrzeganie prawa i stosowanie prawa

Wyktadnia prawa: (pojecie wyktadni, podziaty wyktadni, teoria wyktadni, moc wigzgca wyktadni)
Obowigzywanie prawa

Prawo a inne systemy norm. Prawo wobec wartosci

Praworzadnos¢. Koncepcja panstwa prawa

Nazwa zaje¢: Ustréj samorzadu specjalnego

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. potrafi scharakteryzowaé zakres pojeciowy samorzadu specjalnego i jego miejsce w systemie
ustrojowym panstwa demokratycznego

2. potrafi wykazaé sie ugruntowang wiedzg na temat istoty, celéw i kierunkéw dziatania samorzgdu
specjalnego

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowac regulacje prawne i systemy normatywne konstytuujgce samorzad specjalny
2. potrafi prawidtowo interpretowa¢ argumenty stosowane w debacie publicznej dotyczacej roli
samorzadu specjalnego w systemie politycznym Polski

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi samodzielnie sie uczy¢ i doskonali¢ wiedze

2. potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w pracy na rzecz instytucji samorzadu specjalnego
Tresci programowe dla zaje¢:

1. Formy samorzadu korporacyjnego.

1.1. Teorie samorzadu.

1.1.1. Teoria naturalistyczna.

1.1.2. Teoria polityczna.

1.1.3. Teoria panstwowa.

1.2. Samorzad terytorialny a samorzad specjalny - zakres pojec i wzajemne relacje.

1.3. Klasyfikacje samorzadu.

2. Powstanie i rozw6j samorzadu gospodarczego.

2.1. Pojecie i istota samorzgdu gospodarczego.

2.2. Przestanki powstania samorzgdu gospodarczego:

2.2.1. W Europie Zachodniej.

2.2.2. Na ziemiach polskich.

3. Podstawy prawne i rozwdj samorzadu gospodarczego w Polsce w okresie XX-lecia
miedzywojennego.

3.1. Izby rolnicze.

3.2. Izby przemystowo-handlowe.

3.3. Izby rzemieslnicze.

4. Samorzad gospodarczy w Polsce w okresie realnego socjalizmu (1944-1989)

4.1. Dziatalnosc¢ i przyczyny rozwigzania izb rolniczych i przemystowo-handlowych.

4.2. Podstawowe zadania i funkcjonowanie izb rzemiesIniczych.

5. Samorzad gospodarczy w Polsce po 1989 r.

5.1. Spoér o charakter prawny samorzgdu gospodarczego w Il Rzeczypospolitej.

5.2. Powstanie quasi samorzgdowych izb gospodarczych.

5.3. Reaktywowanie samorzgdowych izb rolniczych w Polsce.

5.4. Samorzgd gospodarczy rzemiosta.

5.5. Ubezpieczeniowy samorzad gospodarczy.

5.6. Projekty ustaw o samorzgdzie gospodarczym.

5.7. Pozadany kierunek zmian modelu samorzadu gospodarczego w Polsce

6. Samorzad gospodarczy w panstwach Unii Europejskie;.

6.1. Publicznoprawny model funkcjonowania izb gospodarczych ("model francuski").

6.2. Prywatnoprawny model funkcjonowania izb gospodarczych ("model anglosaski").
6.3. Ponadnarodowe organizacje samorzgdu przedsigbiorcow.

7. Geneza i rozw6j samorzgdu zawodowego.

7.1. Pojecie i istota samorzadu zawodowego.

7.2. Poczatki samorzadu zawodowego w Europie.

7.3. Samorzgd zawodowy w || Rzeczypospolitej.

8. Organizacja i zadania samorzadu zawodowego w |lll Rzeczypospolitej.

8.1. Izby lekarskie.
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8.2. Izby aptekarskie.

8.3. Izby pielegniarek i potoznych.

8.4. I1zby lekarsko-weterynaryjne.

8.5. Izby notarialne.

8.6. Izby adwokackie.

8.7. Izby radcoéw prawnych.

8.8. I1zba komornicza.

8.9. Izba kuratoréw sgdowych.

8.10. Izba biegtych rewidentow.

8.11. Izba rzecznikéw patentowych.
8.12. Izba doradcéw podatkowych.
8.13. Izby architektéw i inzynieréw budownictwa.
8.14. Izba diagnostow laboratoryjnych.
8.15. Izba fizjoterapeutow.

Nazwa zaje¢: Ochrona wtasnosci intelektualnej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna istote prawa wtasnosci intelektualnej

2. ma wiedze z zakresu prawa autorskiego, praw pokrewnych i prawa wiasnosci przemystowej
w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowaé przepisy prawne z zakresu wtasnosci intelektualne;j
2. umie rozwigzywaé¢ kazusy dotyczgce zagadnieh z obszaru prawa autorskiego, praw pokrewnych i
prawa witasnosci przemystowej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje w zakresie obrotu prawem witasnosci intelektualnej
Tresci programowe dla zajec:

Przedmiot prawa autorskiego

a) Definicja utworu

b)  Ochrona

d) Rodzaje utworéw

Podmioty prawa autorskiego

a) Twoérca

b)  Wspoitworcy

c) Producent/Wydawca

d) Pracodawca

e) Instytucje badawczo-naukowe

Autorskie prawa osobiste i autorskie prawa majgtkowe

a) Definicje

b) Czas ochrony

c) Przejawy

d) Poréwnanie

Plagiat jako forma kradziezy intelektualne;j

a) Definicja

b) Kary

c) Rodzaje

d) Autoplagiat

e) Postepowanie

Dozwolony uzytek

a) Licencja ustawowa

b)  Dozwolony uzytek publiczny

c) Dozwolony uzytek prywatny

e) Kazusy

Umowy i licencje w zakresie prawa autorskiego

a) Umowy zbycia

b) Licencje

c) Warunki

d) Zapisy umowne

Prawa pokrewne

a) Prawo do artystycznego wykonania
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b)  Prawo do fonogramu

c) Prawo do wideogramu

d) Prawo do nadan

e) Prawo do wydan naukowych i krytycznych
Prawo wtasnosci przemystowej
a) Wynalazki

b)  Wzory przemystowe

c) Wzory uzytkowe

d)  Znaki towarowe

e) Oznaczenia geograficzne

f) Topografie uktadéw scalonych

Nazwa zaje¢: Team building

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. zna podstawy teoretyczne podejscia teambuildingowego w organizaciji

2. rozpoznaje swoj potencjat jako cztonka zespotu

3. definiuje role grupowe i zespotowe

w zakresie umiejetnosci:

1. buduje nowe i usprawnia istniejgce zespoty

2. jest przygotowany(a) do prowadzenia zespotu projektowego

3. stosuje strategie radzenia sobie ze stresem i obcigzeniem praca

4. przeprowadza sesje teambuildingowe dla cztonkéw (nowegol/istniejgcego) zespotu
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. komunikuje sie w sposéb wrazliwy inkluzyjnie; jest otwarty(a) na inne poglady, wspétpracuje pomimo
réznic

2. jest zorientowany(a) na wspotprace w grupie

3. prawidtowo postrzega i rozumie relacje pomiedzy réznymi grupami spotecznymi

4. potrafi wyrazac oceny nt. wszelkich przejawéw innosci, umie parafrazowaé

Tresci programowe dla zaje¢:

Znaczenie pracy zespotowej

Przestrzenie team-buildingu

Warsztat teambuildingu (grywalizacja)

Warsztat budowy samoswiadomosci teamplayera

Nazwa zaje¢: Komunikacja wizualna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Osoba uczaca sie poznaje strategie stosowane w komunikacji wizualnej

2. Osoba uczaca sie zna wybrang terminologie dotyczgcg komunikacji wizualnej

3. Osoba uczgca sie wie, jakie symbole i kolory (oraz dlaczego) wykorzystywane sg w komunikacji
wizualnej

4. Osoba uczgca sie zdobywa wiedze z zakresu réznej komunikacji wizualnej dla sektoréw publicznego
i prywatnego

w zakresie umiejetnosci:

1. Osoba uczaca sie potrafi zastosowac strategie stosowane w komunikacji wizualnej

2. Osoba uczaca sie umie zastosowaC wybrane symbole i kolory, kitdére wykorzystywane sg w
komunikacji wizualnej zgodnie z zatozonym przekazem

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Osoba uczaca sie nabywa kompetencje w zakresie rozmowy o elementach sktadowych komunikac;ji
wizualnej

2. Osoba uczgca sie potrafi bezbtednie dopasowaé komunikacje wizualng do potrzeb requestora i
odbiorcy

3. Osoba uczgca sie potrafi praktycznie zastosowaé poznang wiedze i przygotowaé materiaty wizualne
na dany temat (np. plakaty tematyczne, wyborcze)

Tresci programowe dla zajec:

1. Komunikacja wizualna - terminologia, podstawowe zasady wykorzystania, przykfady praktyczne
materiatéw wizualnych

2. Strategie w komunikacji wizualnej - przyktady uzycia, zajecia praktyczne

3. Symbol i kolor -w jaki sposéb twoércy probujg oddziatywaé na odbiorce?
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4. Plakaty i materiaty wyborcze jako specyficzny przyktad komunikacji wizualne;j

5. Jak pokazaé to, co chcemy powiedzie¢ - zajecia praktyczne z przygotowywania materiatéw.

6. Komunikacja wizualna w sektorze prywatnym

7. Komunikacja wizualna w sektorze publicznym

8. Przekaz podprogowy i reklama spoteczna jako specyficzna forma komunikacji wizualnej

9. Praktyka wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce - projekt dot. komunikacji wizualnej w polityce

Nazwa zaje¢: Prawo prasowe i dostep do informacji publicznej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. definiuje pojecia prawne stosowane w prawie medidéw

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowa¢ sytuacje prawng podmiotéw medialnych

2. potrafi rozwigzywaé podstawowe problemy wynikajgce z funkcjonowania mediow
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma $wiadomos$¢ prawng w zakresie aspektow prawnych funkcjonowania mediow
Tresci programowe dla zajec:

Media i prawo mediow w erze cyfrowej

1.1.Mediamorfozy cyfrowe, czyli sSrodki spotecznego przekazu, prasa, radiofonia i telewizja a media i
nowe media

1.1.1.,Prasa” w erze cyfrowej

1.1.2. Definiowanie radiofonii i telewizji

1.1.3. Nowe media

1.1.4. Media spersonalizowane

1.1.5. Social media

1.2. Prawo prasowe a prawo mediéw

Organizacja dziatalnosci medialnej

2.1. Zasada przejrzystosci w mediach

2.1.1. Wiasnos¢ przedsiebiorstw medialnych

2.2. Struktura i organizacja pracy redakcji

2.2.1. Wydawca, wydawnictwo

2.2.2. Redaktor naczelny

2.2.3.Redaktor i redakcja

2.3. Rejestracja dziennikéw i czasopism oraz ochrona tytutu prasowego

2.4. Impressum

2.5. Prawo reklamy

Prawa i obowigzki dziennikarzy

3.1. Dziennikarz czy mediaworker?

3.2. Status zawodowy dziennikarza

3.3. Pojecie dziennikarza w polskim prawie prasowym

3.4. Dziennikarz a influencer - podobiehstwa i roznice

3.4. Uprawnienia dziennikarzy

3.4.1. Prawo do krytyki i wolnos¢ wypowiedzi

3.4.1.1. Standardy Rady Europy i Unii Europesjskie;.

3.4.1.2. Konstytucja RP i prawo krajowe.

3.4.2. Dziennikarskie prawo do informaciji

3.4.3. Dziennikarskie prawo do ,klauzuli sumienia”

3.5. Obowigzki dziennikarzy

3.5.1. Obowigzek dziatania zgodnie z etykg zawodowg i zasadami wspodtzycia spotecznego, w
granicach okreslonych przepisami prawa.

3.5.2. Obowigzek zachowania szczegodlnej staranno$ci i rzetelnosé przy zbieraniu i wykorzystaniu
materiatéw prasowych

3.5.3. Obowigzek ochrony débr osobistych oraz intereséw dziatajgcych w dobrej wierze informatorow i
innych oséb, ktére okazujg mu zaufanie

3.5.3.1. Pojecie doébr osobistych

3.5.3.2. Katalog débr osobistych

3.5.4. Obowigzek dbatosci o poprawnosc¢ jezyka i unikania uzywania wulgaryzmoéw
3.5.5. Obowigzek uzyskania zgody na publikacje okreslonych informac;ji

3.5.6. Autoryzacja

3.5.7. Obowigzek ochrony prywatnej sfery zycia
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3.5.8. Obowiagzki prasy w zakresie sprawozdawczosci sgdowe;j

3.5.9. Obowigzek zachowania tajemnicy dziennikarskiej

3.5.10. Obowigzek powstrzymania sie od prowadzenia ukrytej dziatalnosci reklamowe;j
Odpowiedzialno$¢ prawna dziennikarza.

4.1. Odpowiedz na krytyke prasowg

4.2. Sprostowanie

4.3. Odpowiedzialno$¢ karna za zniestawienie i zniewazanie

4.4. Cywilistyczna ochrona débr osobistych

4.4.1. Ochrona wizerunku

4.5. Odpowiedzialnos¢ prawna z tytutu publikowania materiatéw prasowych w erze nowych mediéw
4.6. Odpowiedzialnos¢ internet serwis providera ( ISP) i administratora forum internetowego
4.7. Odpowiedzialnos¢ prawna za tresci w social-media

4.8. Prawo do zapomnienia w internecie

4.9. SLAPP i regulacje anty -SLAPP-owe- charakterystyka zjawiska.

Prawo radiofonii i telewizji

5.1 Radiofonia i telewizja - ujecie definicyjne,

5.2.Pozycja ustrojowa Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,

5.3.Programy radiowe i telewizyjne,

5.4.System koncesyjny,

5.5.Rozprowadzanie programow.

5.6. VOD.

5.7.Pojecie i struktura mediéw publicznych,

5.7.1.Misja publiczna radiofonii i telewizji,

Media a ochrona wtasnosci intelektualnej

6.1. Prawo autorskie i prawa pokrewne

6.2. Miedzynarodowy system ochrony praw autorskich i praw pokrewnych
6.3.Podstawowe zasady prawa autorskiego

6.4. Przedmiot prawa autorskiego

6.5. Podmiot prawa autorskiego

6.6. Plagiat

Nazwa zajeé¢: Jezyk francuski B21

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ptynne wypowiedzi ustne na przygotowane tematy, prezentowa¢ i argumentowac
swoje stanowisko oraz innych os6b na tematy zwigzane ze swoim otoczeniem jak i na tematy ogoélno-
akademickie

2. potrafi czytaé ze zrozumieniem teksty w jezyku francuskim o charakterze ogélnym jak i akademickim,
zwigzane z kierunkiem studiéw, oraz analizowaé ich tre$¢ i wybieraé niezbedne informacje,

3. potrafi zrozumie¢ oryginalny materiat audio lub wideo na wiekszos¢ tematéw dotyczgcych zycia
codziennego, kulturalnego i spotecznego, na poziomie ogélnym jak i wychwycic¢ niezbedne szczegdty,
4. potrafi przygotowac i wygtosi¢ prezentacje na wybrany temat

5. potrafi opracowac teksty oraz wypowiedzi dotyczgce zycia spotecznego, uniwersyteckiego i
zawodowego

6. potrafi redagowac wybrane teksty w stylu formalnym

7. potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy i tryby gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach:
passé composé, imparfait, passé récent, futur simple, futur proche, conditionnel présent, conditionnel
passé, subjonctif,

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresdci i opinii: strona bierna,
wyrazanie przyczyny, celu, skutku, zdania warunkowe, przymiotnik, przystéwek, zaimki, zgodnosé
czasow

Stownictwo dotyczace zycia codziennego jak i ogélno-akademickie w zakresie nastepujacych tematow:
- relacje — relacje miedzyludzkie, przyjazh, cechy charakteru, charakterystyka dobrego przyjaciela,
mitos¢, uczucia, etapy zwigzku, trudnosci w zwigzku, konflikty rodzinne,

- zdrowie — dbatos¢ o zdrowie, zdrowe odzywianie, problemy i porady zdrowotne, nazwy choréb,
czynnosci wykonywane przez lekarza i pacjenta, wizyta u lekarza

- szkota, uniwersytet — wybér studiow i szkoty wyzszej, wymarzone studia, obowigzki studenta, zycie
studenckie, sciezki kariery, finansowanie nauki
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- reklama - znaczenie reklamy, sztuczki stosowane w reklamie, wybory konsumenckie, podatnosé na
reklame, sukces w biznesie

- ksigzka / film / muzyka

ulubione lektury, ksigzki papierowe i elektroniczne, przysztos¢ ksigzek, adaptacje ksigzkowe, kino czy
serial , bycie aktorem , rola muzyki w zyciu i w kulturze

-wspomnienia z przeszlosci / zale

stracone szanse, cofanie czasu, zycie bez zalu

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia og6lnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemoéw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zajec¢: Wprowadzenie do studiowania
Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:
1. Zna specyfike procesu studiowania
2. Zna prawa i obowigzki oséb studiujgcych na UAM
3. Zna mozliwosci, ktore daje status studenta UAM
w zakresie umiejetnosci:
1. Potrafi samodzielnie wyszukiwaé informacje, korzystajac z zasobdéw bibliotecznych UAM
2. Potrafi broni¢ swoich praw i korzysta¢ z odpowiednich procedur ich dochodzenia
3. Potrafi sktada¢ wnioski w interesujgcym przedmiocie
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. jest gotow/gotowa do godnego reprezentowania Uniwersytetu
Tresci programowe dla zaje¢:
Szkota i studia: réznice i podobienstwa
Uczelniane i wydziatowe systemy informatyczne
Proces ksztatcenia na UAM i WNPID:
[J ksztalcenie jezykowe
[1 ksztatcenie specjalnosciowe
[J prace dyplomowe
[  praktyki
Edukacja informacyjna i zrodtowa
Prawa i obowigzki os6b studiujgcych na WNPID
Kultura i savoir vivre uniwersytecki
Stypendia dostepne dla oséb studiujgcych
Wymiany krajowe i zagraniczne
Samorzad Studencki i organizacje studenckie WNPID
Racjonalne dostosowania, 10S, ITS, urlop dziekanski, wznowienie studiow
Jako$¢ ksztatcenia i ankietyzacja zajec
Struktura i wladze Wydziatu i Uniwersytetu

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie malym projektem

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje istote projektéw i ich znaczenie w procesie zarzadzania i rozwoju wspétczesnych
organizacji

2. rozumie podstawowe pojecia i standardy wybranych metodyk zarzgdzania projektami

3. zna poszczegodlne etapy cyklu zycia projektu

w zakresie umiejetnosci:

1. rozréznia metody zarzadzania projektami w zalezno$ci od warunkéw zewnetrznych i wewnetrznych
organizaciji

2. buduje zespoty projektowe (w tym okresla kompetencje wykonawcow i przydziela zadania)

3. dobiera wtasciwe metody, techniki i narzedzia stosowane w zarzgdzaniu projektami

4. rozwigzuje problemy organizacyjne z wykorzystaniem metodyk zarzgdzania projektami
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w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest nastawiony na rozwigzanie zadania

2. jest Swiadomy roli wspétpracy w zespole projektowym
Tresci programowe dla zajec:

Wprowadzenie do zarzadzania projektami

Cykl zycia projektu

Analiza otoczenia projektu

Zarzgdzanie czasem, kosztami i jakoscig w projekcie
Zarzgdzanie komunikacjg w projekcie

Zarzadzanie ryzykiem w projekcie

Zarzadzanie interesariuszami w projekcie

Klasyczne i zwinne metody zarzgdzania projektami

Nazwa zajeé: Zarzadzanie soba w czasie

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Student/ka zna teorie dotyczgcg ustalania celéw, wyznaczania priorytetéw, planowania realizacji
zadan w oparciu o macierz Eisehovera, identyfikuje "ztodzieje czasu" i zna sposoby ich eliminowania.

w zakresie umiejetnosci:

1. Student’/ka na podstawie przedstawionej wiedzy ma mozliwo$s¢ podczas zaje¢ praktycznie
wykorzysta¢ wskazéwki oraz uzyskac informacje zwrotng na temat catego procesu realizacji zadan
(wyznaczania kierunkéw dziatania, realizacji oraz mozliwych utrudnien i radzenia sobie z nimi).

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Kompetencje spoteczne s niezwykle istotne w kontekscie zarzgdzania czasem, poniewaz skuteczne
zarzgdzanie czasem nie tylko wymaga umiejetnosci organizacyjnych, ale takze zdolnosci do
wspotpracy, komunikacji i budowania relacji z innymi ludzmi. Oto jak kompetencije spoteczne mogg by¢
rozwijane w oparciu o kurs zarzgdzania czasem: Komunikacja efektywna: W trakcie kursu zarzgdzania
czasem, uczestnicy bedg zmuszeni do jasnego wyrazania swoich potrzeb, planéw oraz oczekiwah w
kontekscie pracy grupowej lub projektéw. Poprzez wspdtprace z innymi studentami w planowaniu
zadan czy rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z zarzgdzaniem czasem, uczestnicy bedg rozwijaé
umiejetnosci komunikacji i wyrazania mysli. Wspétpraca i praca zespotowa: Wspdlna praca nad
projektami czy zadaniem zwigzanym z zarzgdzaniem czasem wymaga skutecznej wspétpracy i
dzielenia sie odpowiedzialnosciami. Uczestnicy bedg musieli uczy¢é sie wspdlnego ustalania
priorytetow, dzielenia sie zadaniami i wypracowywania efektywnych strategii, co rozwija umiejetnosci
pracy zespotowej. Motywowanie i inspiracja: Przy efektywnym zarzadzaniu czasem, wazne jest
utrzymanie motywacji wobec celéw i zadan. Uczestnicy bedg mogli uczy¢é sie motywowania siebie i
innych do skupienia sie na celach oraz osiggania ich poprzez odpowiednie planowanie i dziatania.
Radzenie sobie w sytuacjach trudnych: Zarzgdzanie czasem nie zawsze jest gtadkie i mogg pojawié
sie trudnoéci, takie jak niespodziewane opdznienia czy zmienne warunki. Kurs moze poméc w
rozwijaniu umiejetno$ci elastycznego reagowania na sytuacje kryzysowe i szybkiego przystosowania
sie do zmian.

Tresci programowe dla zaje¢:

Planowany zasieg tematyczny:

Wprowadzenie do Zarzgdzania Czasem: Znaczenie efektywnego zarzgdzania czasem w
kontekscie studiow i przysztej kariery. Skutki nieefektywnego zarzadzania czasem: stres,
opoznienia, niedoskonata jako$c¢ pracy.

Swiadomo$¢ Czasu: Analiza osobistego wykorzystania czasu: identyfikacja obowigzkow, zaje¢
i przerw. Tworzenie planu dnia/tygodnia: skuteczne planowanie, rezerwowanie czasu na rozne
aktywnosci.

Priorytetyzacja: Rozréznianie miedzy waznymi a pilnymi zadaniami. Techniki ustalania
priorytetéw: macierz Eisenhowera, metoda ABC. Koncentracja na kluczowych celach: osigganie
dtugoterminowych celéw poprzez krétkoterminowe dziatania.

Efektywnos¢ Osobista: Eliminacja prokrastynacji: przyczyny i strategie
przeciwdziatania. Utrzymywanie skupienia: techniki walki z rozpraszaczami. Wykorzystanie
technologii: narzedzia do organizaciji i $ledzenia postepow.

Zarzagdzanie Zadaniami i Projektami: Techniki planowania zadanh i projektow: metoda
SMART. Tworzenie listy zadan: tradycyjne i cyfrowe narzedzia.

Balans Pracy i Zycia: Znaczenie réwnowagi miedzy pracg a zyciem osobistym. Techniki

radzenia sobie z nadmiarem obowigzkdw.
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Samoocena i Doskonalenie: Regularna ocena postepéw w zarzadzaniu czasem. Uczenie
sie na btedach i ciggte doskonalenie umiejetnosci.
Cwiczenia z tego zakresu majg na celu wyposazenie studentéw w narzedzia, ktére pomoga im nie tylko
skutecznie zarzgdzaé¢ czasem podczas studidw, ale takze rozwija¢ umiejetnosci, ktére bedg mieé
znaczenie w ich przysztej karierze i zyciu osobistym.

Nazwa zaje¢: Techniki kreatywnego myslenia

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Opisuje istote myslenia kreatywnego

2. Rozumie metody/techniki twérczego myslenia

w zakresie umiejetnosci:

1. Uzywa metod tworczego myslenia

2. Buduje wtasciwy zespot twdrczego myslenia

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Zdolny do przywddztwa w grupie

2. Zorientowany na rozwigzanie problemu

Tresci programowe dla zajec:

Istota kreatywnosci (wprowadzenie, definicje, kreatywnos¢ a inteligencja, rodzaje inteligencii,
znaczenie kreatywnosci)

Uwarunkowania kreatywnosci/innowacyjnosci (zarzgdzanie twoérczym mysleniem, bariery tworczego
myslenia, analiza studiow przypadku)

Techniki twérczego myslenia (myslenie lateralne vs. myslenie wertykalne; kolorowe kapelusze
myslowe; synektyka; morfologia funkcjonalna; technika bodzcow losowych; kwiat lotosu; burze
mozgow; brainwriting; podwazanie; negowanie; znieksztatcanie; niekompetencja; asocjacja;
odwrdcenie)

Komunikacja i wspotpraca w grupie (umiejetnosci komunikacyjne, budowanie wspétpracy w grupie,
obserwowanie procesu grupowego; rozwigzywanie problemoéw; zorientowanie na cel)

Nazwa zajeé: Zarzadzanie projektami strukturalnymi UE

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze w zakresie zarzgdzania projektami strukturalnymi UE oraz istoty projektu i jego
elementow, faz cyklu projektu, metod analizy przedmiotu przygotowujgcego projekt.

2. ma wiedze w zakresie zrédet finansowania projektéw, sposobdw konstruowania dziatan
projektowych oraz metod projektowych, zasad konstruowania budzetu projektu.

w zakresie umiejetnosci:

1. umie analizowaé¢ problemy i cele projektu z wykorzystaniem metod drzewa probleméw i drzewa
celdw, opisac problem projektowy, znalez¢ otwarty konkurs projektowy.

2. umieé zinterpretowac¢ warunki konkursu projektowego oraz dokumenty projektowe, wybra¢ grupe
docelowg projektu, zbudowa¢ wskazniki projektu.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma kompetencje w zakresie wspotpracy z innymi osobami przy realizacji zadan projektowych,
podejscia kreatywnego i innowacyjnego w zakresie wymyslania i ustalania pomystéw w obszarze
dziatan spotecznych i zawodowych.

2. ma kompetencje w zakresie dostrzegania zaleznosci pomiedzy efektywnoscig pracy nad projektem
a koniecznoscig dalszego ksztatcenia zawodowego, w zakresie systematycznej pracy i planowego
tworzenia zadan projektowych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Zarzagdzanie procesowe, projekt, metoda projektowa, wniosek, cykl projektu, struktura projektu, typy
projektow, zarzgdzanie projektem — systematyzacja metod. Polityka strukturalna UE i projekty
strukturalne UE.

Wybor grup projektowych, okreslenie pomystu na projekt, profil organizacji, analiza SWOT, strategia
wynikowa i konwersyjna.

Analiza probleméw, analiza celéw projektowych, drzewka probleméw i celéw, zasad opisu problemu,
zasada SMART a cele projektu.

Grantodawcy, konkursy projektowe, dokumentacja konkursowa, zasady finansowe, formularz wniosku,
umowa o realizacje projektu — ramy prawne realizacji projektu.

Projektowanie dziatah i metod, tabela dziatan i metod, grupa docelowa - beneficjenci bezposredni i
posredni, harmonogram, wykres Gantta, sciezka krytyczna, partnerzy projektowi.
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Produkt, rezultat, oddziatywanie — zasady konstruowania wskaznikéw, tabela wskaznikow.

Zasady finansowe, wspoétfinansowanie, generowanie wktadu wiasnego, ksiegowos¢ i rachunkowos¢
projektu.

Matryca logiczna projektu, standardowe czesci wniosku projektowego, zasady pomocowe, wartosci
europejskie, retoryka projektowa.

Budowa i zarzgdzanie zespotem projektowym, informowanie o projekcie i strategia medialna,
monitoring.

Raportowanie, strategie renegocjacji zasad umowy, kontynuacja.

Nazwa zajeé: Zarzadzanie jakoscia i audyt w administracji publicznej

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Potrafi wskaza¢ znaczenie pojecia ,ustuga uzytecznosci publicznej” i omoéwi¢ jego znaczenie

2. Potrafi wskazaé prawne formy kontraktowania ustug uzytecznosci publicznej oraz wskaza¢ podmioty
sektora publicznego

3. Ma wiedze na temat podstaw prawnych, zasad i standardéw kontroli, audytu, jakosci ustug
publicznych w Polsce (ISO, CAFiin.)

4. Zna metody pomiaru jakosci realizowanych ustug publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wskazaé réznice miedzy audytem i kontrolg w sektorze publicznym. Potrafi wskazaé¢ rodzaje
kontroli i omoéwic jej przebieg

2. Potrafi w praktyce wybranej instytucji publicznej omoéwi¢ pojecie kontroli zarzagdczej, jej poziomy,
standardy zasady oraz $rodki implementacji w jednostce sektora finanséw publicznych

3. Potrafi nazwac i rozrézni¢ podstawowe systemy zarzadzania jakoscig w administracji publicznej, ich
normy, srodki implementaciji i in.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Zna zasady etyki zawodowej w pracy w sektorze publicznym

2. Potrafi wspotpracowaé w grupie przy wykonywaniu zadania polegajgcego na okresleniu wskaznikéw
kontroli, jej standardéw i planu dziatalnos$ci kontrolnej

3. Jest gotow w praktyce zawodowej promowac jakosciowe podejscie do ustug publicznych

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Wprowadzenie do tematyki ustug uzytecznosci publicznej - ujecie krajowe i w prawie UE. R6zne
ujecia teoretyczne i praktyczne jakosci ustug publicznych

1. Formy prawne realizacji zadan publicznych przez podmioty sektora publicznego

1. Finansowanie i kontraktacja ustug uzytecznosci publicznej

1. Metody pomiaru jakosci realizowanych polityk publicznych. 1ISO, CAF — dwa systemy projakosciowe;j
polityki podmiotéw sektora publicznego
1.  Audytikontrola w sektorze publicznym z punktu widzenia jakosci obstugi administracyjnej

1. Podmioty kontrolujgce realizacje polityk przez podmioty sektora publicznego

- wizyta studyjna w wybranej jednostce kontroli panstwowej

1. Kontrola zarzadcza w sektorze publicznym — pojecie, formy, standardy - Il wizyta studyjna w
wybranej jednostce sektora publicznego

Nazwa zaje¢: Samorzad i polityka lokalna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Objasnia znaczenie wiadzy lokalnej w systemie politycznym, gtéwne doktryny dotyczace samorzadu,
przywodztwa i partnerstwa lokalnego

2. Identyfikuje i charakteryzuje modele wiadzy lokalnej na przyktadzie wybranych panstw

3. Opisuje organy jednostek samorzadu terytorialnego ze wzgledu na rodzaj zadan, sposob
powotywania, obszar dziatania, sktad i ich wzajemne relacje

4. |dentyfikuje i charakteryzuje formy demokracji bezposredniej, posredniej, partycypacji obywatelskiej
na poziomie lokalnym

5. Identyfikuje i wskazuje zakres i uwarunkowania polityki lokalnej

6. ldentyfikuje i wskazuje koncepcje i narzedzia planowania i realizacji wybranych polityk publicznych
na poziomie lokalnym

w zakresie umiejetnosci:

1. Rozréznia i analizuje zasady okreslajgce modele wiadzy lokalnej
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2. Rozpoznaje sposob, w jaki zorganizowane sg instytucje samorzadu terytorialnego i ocenia dziatania
wiadzy lokalnej
3. Dyskutuje o wybranych zagadnieniach z zakresu samorzadu i polityki lokalnej i prezentuje je
4. Kategoryzuje sprawy, ktérymi zajmujg sie jednostki samorzadu terytorialnego i wskazuje problemy
zwigzane z planowaniem i realizacja lokalnych polityk publicznych , identyfikuje ich przyczyny i
podejmuje probe rozwigzania ich
5. Interpretuje sytuacje zaistniate w zyciu publicznym w samorzgdowych wspdlnotach terytorialnych
6. llustruje wzajemne relacje: wtadza lokalna - jednostka - spotecznos¢ lokalna
w zakresie kompetencji spotecznych:
1. Jest gotéw/owa do uczestniczenia w zyciu publicznym, w szczegoélnosci do pracy w strukturach
administracji rzadowej i samorzgdowe;j
2. Jest gotdéw/owa do podjecia pracy w zespole w oparciu o partnerskie reguty wspotpracy oraz
zarzgdzania zespotem ludzi
3. Jest gotow/owa prezentowania i uzasadniania efektow swojej pracy
Tresci programowe dla zajec:
Wiadza lokalna w systemie politycznym
[ Podziat wkadzy publicznej
[ Istota i zakres wtadzy lokalnegj
[0 Wiadcze i niewtadcze formy sprawowania wtadzy na poziomie lokalnym
[0 Przestanki zwiekszenia roli wtadzy lokalnej
Wiadza w spotecznosci lokalnej
[0 Spotecznos¢ lokalna — pojecie, wiezi, atrybuty
[0 Lokalne elity wtadzy
0 Przywodztwo lokalne
[l Partnerstwa lokalne
Samorzad jako wyraz demokracji obywatelskiej
[l Etapy rozwoju i podstawy doktrynalne samorzadu
[1 Pojecie, istota, cechy i formy samorzgdu
[1 Demokracja posrednia i bezposrednia na poziomie lokalnym
[0 Lokalna partycypacja spoteczna
Samorzad terytorialny
[1 Legislacyjne podstawy funkcjonowania europejskiego samorzadu terytorialnego
[0 Ustrgj i organizacja samorzgdu terytorialnego w Polsce
[0 Relacje miedzy samorzadem terytorialnym a administracjg rzgdowg w Polsce
[l Samorzad terytorialny na Swiecie (USA, Wielka Brytania, Francja,
Hiszpania,Szwajcaria,Niemcy, Szwecja, Czechy, Wegry)
Polityka lokalna
[J Podmioty i modele polityki lokalnej
[1 Polityka lokalna na tle wyzwan globalnych
[0 Regionalizacja a polityka lokalna w Europie (polityka miejska i polityka rozwoju obszaréw)
wiejskich
[1 Polityka rozwoju lokalnego (uwarunkowania rozwoju, koncepcje rozwoju, narzedzia polityki
rozwoju, finansowanie polityki rozwoju)
[l Gospodarka komunalna
[ Rozliczalnos$¢ wtadz lokalnych

Nazwa zajec: Instytucje polityczne wspoétczesnych panstw

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. zna przedmiot badan oraz pole badawcze nauki o systemach politycznych.

2. zna pojecia wykorzystywane do opisu i analizy systemow politycznych oraz typologie systemow
politycznych.

3. zna idee i wartosci polityczne stanowigce podstawe danego systemu politycznego.

4. zna organizacje i instytucje sktadajgce sie na organizacje zycia politycznego wspétczesnego
spofeczenstwa.

5. zna normy polityczne, w tym prawne, regulujgce funkcjonowanie wspotczesnych systemow
politycznych.

6. zna typy wspotczesnych systeméw politycznych.

w zakresie umiejetnosci:
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1. potrafi wykorzystaé podstawowg wiedze z zakresu systemoéw politycznych do analizy i oceny zjawisk
spotfeczno-politycznych.

2. potrafi stosowa¢ podstawowe kategorie pojeciowe z zakresu systemow politycznych w dziatalnosci
zawodowej i publicznej.

3. potrafi dostrzec znaczenie idei i wartosci politycznych w zyciu spotecznym.

4. potrafi wigczy¢ sie w dziatania wybranych organizacji i instytucji politycznych.

5. potrafi analizowa¢ i wykorzystaé¢ w dziataniu normy polityczne, w tym zawarto$¢ konstytuciji.

6. potrafi opisa¢ i oceni¢ formy organizacji zycia politycznego we wspétczesnych panstwach oraz
prognozowac ich ewolucje.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. zdaje sobie sprawe z koniecznosci poszerzania i aktualizowania wiedzy na temat organizacji zycia
politycznego.

2. jest przygotowany/przygotowana do aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym..

3. wyrdznia sie otwartoscig na nowe do$wiadczenia, profesjonalizm oraz innowacyjnos$c.

Tresci programowe dla zajec:

Istota i elementy sktadowe systemu politycznego (idee i wartosci polityczne, organizacje i instytucje
polityczne oraz normy polityczne). Wzajemne relacje pomiedzy systemem politycznym a innymi
elementami systemu spotecznego.

Panstwo jako najwazniejszy element systemu politycznego, system polityczny a ustroj polityczny.
Istota, rodzaje i tre$¢ konstytucji. Inne normy polityczne.

Klasyfikacje systeméw politycznych. System demokratyczny a niedemokratyczny.

Instytucje demokratycznego panstwa (demokracja bezposrednia i posrednia).

Istota systemu wyborczego. Typologie systemow wyborczych. Regulacje prawne systemu wyborczego.
System czteroprzymiotnikowy i piecioprzymiotnikowy. Systemy mieszane. Metody ustalania wynikow
wyborow.

Ruchy i organizacje polityczne. Istota, funkcje i typy partii politycznych.

System partyjny jako element systemu politycznego (pojecie i zasadnicze typy systemoéw partyjnych
we wspotczesnych panstwach).

Koncepcja trojpodziatu oraz jednosci wiadzy. Formy wspdétczesnych systemow politycznych.
Organizacja, zasady powotywania oraz funkcjonowania wladzy ustawodawczej, wykonawczej i
sgdowniczej oraz relacje miedzy tymi wtadzami.

Systemy polityczne wybranych pahstw niedemokratycznych.

Specyfika systemdw politycznych w Ameryce Potudniowej, Ameryce tacinskiej, Azji, Oceanii, Bliskim
Wschodzie, Afryce, Europie Zachodniej oraz w Europie Srodkowo-Wschodniej. Aktualne tendencje w
ksztattowaniu sie systemow politycznych we wspoétczesnym Swiecie.

System polityczny Wielkiej Brytanii jako przyktad sytemu parlamentarno-gabinetowego. Zrédta prawa
konstytucyjnego. Struktura terytorialna panstwa. Charakterystyka systemu partyjnego. System
wyborczy. Parlament Zjednoczonego Krélestwa — pozycja ustrojowa Izby Gmin i Izby Lordéw. System
wyborczy do Izby Gmin. Pozycja ustrojowa kréla. Tryb powotywania gabinetu. Gabinet a rzad. Zadania
premiera. Opozycja JKM. Funkcje ,gabinetu cieni”. Organizacja wymiaru sprawiedliwo$ci.

System polityczny Standéw Zjednoczonych jako przyktad sytemu prezydenckiego. Konstytucja. Zasada
federalizmu i podziatu wiadzy. Charakterystyka systemu partyjnego. Struktura organizacyjna Partii
Demokratycznej i Partii Republikanskiej. System wyborczy. Instytucja prawyboréw. Tryb wyboru
prezydenta i wiceprezydenta. Pozycja ustrojowa prezydenta i wiceprezydenta. Tryb powotywania i
zadania gabinetu. Kongres USA. Pozycja ustrojowa Izby Reprezentantéw i Senatu. Relacje miedzy
Kongresem a prezydentem. Pozycja ustrojowa Sgdu Najwyzszego USA.

System polityczny Republiki Federalnej Niemiec jako przyktad sytemu parlamentarno-kanclerskiego.
Ustawa Zasadnicza jako podstawowe zrédto prawa. Struktura terytorialna panstwa. Najwazniejsze
zasady ustrojowe. Charakterystyka systemu partyjnego. Rola partii w zyciu spoteczno-politycznym.
Funkcje i sktad Zgromadzenia Federalnego. Tryb wyboru i pozycja ustrojowa prezydenta RFN. Sposob
powotywania i pozycja ustrojowa kanclerza federalnego. Rzad federalny. Pozycja ustrojowa i sposéb
wyboru Bundestagu, funkcje Bundestagu. Skiad i funkcje Bundesratu. Federalny Trybunat
Konstytucyjny.

System polityczny Szwajcarii jako przyktad sytemu parlamentarno-komitetowego. Zasada jednosci
wiladzy. Konstytucja Konfederacji Szwajcarskiej. Specyfika szwajcarskiego federalizmu.
Charakterystyka systemu partyjnego. Zgromadzenie Federalne — struktura i pozycja ustrojowa. Sposéb
wyboru i zadania Rady Narodu i Rady Kantondéw. Pozycja ustrojowa Rady Zwigzkowej. Prezydent
Federacji. Rada Zwigzkowa a Zgromadzenie. Trybunat Federalny. Instytucje demokracji bezposredniej.
System polityczny Republiki Francuskiej jako przyktad sytemu ,mieszanego”. Tio uchwalenia
konstytucji V Republiki Francuskiej. Struktura terytorialna panstwa. Sposob wyboru i pozycja ustrojowa

45



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 176/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

prezydenta. Tryb powotywania i funkcje rzgdu i premiera. Relacje miedzy legislatywg a egzekutyws.
Charakterystyka systemu partyjnego. Parlament V Republiki — sposéb wyboru i pozycja ustrojowa
Zgromadzenia Narodowego, pozycja i tryb wyboru Senatu. Wtadza sgdownicza. Rada Konstytucyjna.

Nazwa zaje¢: Praktyka zawodowa w wybranej organizacji

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat funkcjonowania instytucji i zaktadéw pracy stanowigcych potencjalne miejsce
pracy dla absolwentow kierunku

2. Zna specyfike pracy w miejscach zatrudniajgcych absolwentéw kierunku

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi sumiennie wykonywaé obowigzki zawodowe i realizowaé projekty zlecone przez
przetozonych.

2. Umie wykorzysta¢ w pracy zawodowej wiedze zdobytg podczas studiow

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotéw do wykonywania indywidualnych zadan w ramach obowigzkéw pracowniczych

2. Jest przygotowany do skutecznej pracy zespotowej i tworzenia efektywnie dziatajgcych zespotéw
ludzkich

Tresci programowe dla zajec:

Szkolenie BHP

Zapoznanie sie z regulaminem pracy oraz innymi dokumentami regulujgcym prace w danej instytucji
Zapoznanie sie z zakresem obowigzkow stuzbowych na danym stanowisku

Realizacja zadan zleconych przez przetozonych

Sumienne i rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkéw zawodowych

Realizacja projektow indywidualnych i zespotowych oraz wykonywanie polecen przetozonych

Nazwa zajeé: Zarzadzanie projektem w MSP

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna i rozroznia projekty infrastrukturalne od projektow spotecznych i potrafi wskaza¢ dziedziny
mozliwej aplikacji w sektorze MSP

2. Potrafi wskazac¢ przedmiot dofinansowania, nazwac¢ instrumenty wsparcia, etapy realizacji projektéw
iin.

3. Zna mechanizmy wykorzystywane do wsparcia przedsiebiorczosci w Polsce i UE

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wyszukiwaé wiedze nt. projektow infrastrukturalnych, producenckim i spotecznych

2. Zna i w praktyce potrafi zastosowa¢ pojecia z zarzadzania projektami w MSP

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow do pracy w zespole projektowym

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawowe pojecia z zakresu MSP

Instytucje posredniczace we wsparciu MSP na poziomie krajowym

Elementy studium wykonalnosci dla projektéw infrastrukturalnych i spotecznych

Zasady finansowania i rozliczania projektéw rolnych. Zarzadzanie ryzykiem inwestycyjnym

Wizyta studyjna

Nazwa zaje¢: E-administracja

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Posiada uporzagdkowang wiedze z zakresu administracji publicznej i jej ustug

2. Posiada podstawowg wiedze na temat funkcjonowania administracji publicznej oraz wymiany
informacji w obrebie struktury urzedu oraz poza nim w dobie digitalizacji

w zakresie umiejetnosci:

1. Posiada umiejetnosci zdobytej wiedzy w. zakresie wykorzystania narzedzi elektronicznej
administracji i jej ustug

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Umie komunikowa¢ sie z otoczeniem w interdyscyplinarnych i definicji stosowanych informatyzac;ji
administracji publicznej
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2. Rozumie potrzebe ciggtego pogtebiania i doskonalenia dynamicznie zmieniajgce]j sie wiedzy z
zakresu informatyzacji, wynikajgcg zaréwno z postepu technologicznego, jak takze szybko
zmieniajgcego sie otoczenia prawnego

Tresci programowe dla zajec:

Panstwo i innowacje techniczne. Internetyzacja i cyfryzacja administracji panstwowe;.

Podstawowa terminologia: e-administracja, e-government, e-ustugi publiczne, e-rzad

Modele i czynniki rozwoju elektronicznej administracji publiczne;j

Ustugi e-administracji oferowane w Polsce i na swiecie

Archiwizowanie e-dokumentu

Funkcjonowanie e-administracji na przyktadzie Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu
(elektroniczny obieg dokumentow, e-ustugi, bezpieczenstwo informatyczne)

Perspektywy i zagrozenia dla e-administracji

Nazwa zajec¢: Public relations w otoczeniu spotecznym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Rozumie znaczenie public relations dla skutecznego zarzadzania organizacjg

2. Zna instrumenty public relations i media relations oraz potrafi je wlasciwie zastosowaé¢ w konkretnych
sytuacjach

3. Ma wiedze o zasadach budowania relacji z otoczeniem wewnetrznym i zewnetrznym instytuc;ji

w zakresie umiejetnosci:

1. Umie zorganizowac¢ prace komorki odpowiedzialnej za public relations w danej organizac;ji

2. Potrafi reagowaé¢ w sytuacjach kryzysowych i stosowaé optymalne dla sytuacji strategie wyjscia z
kryzysu

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma swiadomos$¢ znaczenia otwartej i uczciwie prowadzonej komunikacji dla sukcesu ludzi i instytucji
2. Jest przygotowany do pacy w dziale PR

Tresci programowe dla zaje¢:

Miejsce public relations w marketingu; istota public relations

Public relations a pojecia pokrewne

Komunikowanie jako podstawowa metoda w public relations

Motywy prowadzenia dziatalnosci public relations

Analiza stanu wyj$ciowego podmiotu

Planowanie dziatalnosci PR

Instrumenty public relations

Wspotpraca z mediami

Komunikacja wewnatrz organizacji — wewnetrzny PR

Prewencyjne i kryzysowe PR

Metody analizy skuteczno$ci dziatalnosci PR

Etyka public relations

Nazwa zaje¢: Jezyk niemiecki B1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi tworzy¢ ustne wypowiedzi na przygotowane tematy, prezentowac i argumentowaé swoje
stanowisko oraz innych oséb w zakresie problematyki zwigzanej ze swoim otoczeniem jak i w zakresie
tematyki ogélnoakademickie;.

2. potrafi czytac ze zrozumieniem teksty w jezyku niemieckim o charakterze ogdélnym jak i akademickim
oraz analizowaé ich tre$é i wybieraé niezbedne informacje.

3. potrafi zrozumie¢ dostosowany do poziomu oryginalny materiat audio lub wideo na poziomie ogélnym
oraz wychwytujgc niezbedne szczegdty.

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach: czas
Perfekt oraz Imperfekt dla czasownikéw mocnych i stabych, czas przyszty Futur 1.

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: partykuty modalne,
rekcja czasownika, czasowniki ruchu, werden + bezokolicznik, zdania wzgledne, stowotwdrstwo,
przyimki czasowe.

Stownictwo dotyczgce zycia codziennego jak i ogélno-akademickie w zakresie nastepujacych tematow:
dni Swigteczne: przyjecia i uroczystosci z roznych okazji, Swieta, tradycje, obrzedy, zaproszenia, rady
dla gosci i gospodarzy uroczystosci w drodze: $rodki komunikacji, zakup biletéw, zachowanie na
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dworcu/ lotnisku, sposoby podrézowania, miejsca docelowe, sposoby spedzania czasu w
poszczegoblnych miejscach (np. w gorach, nad morzem) warunki noclegowe, wrazenia i przezycia
urlopowe, szczegdtowy opis drogi, wymarzona podroz, przedmioty przydatne w podrozy.

mieszkanie: wymarzony dom/mieszkanie, wyposazenie mieszkania, okolica miejsca zamieszkania,
warunki mieszkaniowe, doswiadczenia z mieszkania we wspoélnocie mieszkaniowej, wiasna sytuacja
mieszkaniowa, zamiana mieszkania

muzyka: instrumenty muzyczne, style muzyczne, gusty muzyczne, znani muzycy, koncert,
przedstawienie muzyczne

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia og6lnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domy$lanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci 3.

Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie ré6znorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemodw,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci 3.

Nazwa zajec¢: Polityki publiczne UE

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje istote i specyfike polityk publicznych Unii Europejskiej oraz ich miejsce w systemie
wielopoziomowego zarzgdzania.

2. wyjasnia cykl polityki publicznej UE, w tym etapy tworzenia, wdrazania i ewaluac;ji polityk.

3. rozréznia kompetencje Unii Europejskiej oraz ich wptyw na zakres i charakter polityk publicznych.
4. identyfikuje instrumenty polityk publicznych UE, w tym instrumenty prawne i finansowe.

5. opisuje wybrane polityki sektorowe UE oraz ich cele, mechanizmy i znaczenie dla panstw
cztonkowskich.

w zakresie umiejetnosci:

1. analizuje polityki publiczne UE poprzez identyfikacje problemdw, celéw, instrumentow i aktoréw.

2. interpretuje dokumenty i dziatania UE w kontekscie konkretnych polityk sektorowych.

3. poréwnuje rézne polityki UE oraz identyfikuje wystepujgce miedzy nimi konflikty i zaleznoSci.

4. ocenia skutecznos¢ i ograniczenia polityk publicznych UE.

5. projektuje podstawowe zatozenia polityki publicznej UE (problem, cele, instrumenty).

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest gotow/gotowa do krytycznej analizy polityk publicznych UE oraz ich wptywu na panstwa
cztonkowskie i spoteczenstwo.

2. potrafi uczestniczy¢ w dyskusiji i debacie dotyczacej polityk UE, formutujgc logiczne i uzasadnione
argumenty.

3. rozumie znaczenie kompromisu i negocjacji w procesie tworzenia polityk publicznych UE.

4. jest Swiadomy/Swiadoma ztozonosci procesow decyzyjnych w UE oraz odpowiedzialnosci zwigzanej
Z tworzeniem polityk publicznych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do polityk publicznych.

Unia Europejska jako system wielopoziomowego zarzadzania.

CyKI polityki publicznej Unii Europejskiej.

Kompetenecje Unii Europejskiej.

Instrumenty polityk Unii Europejskiej.

Aktorzy polityk Unii Europejskiej.

Polityka spojnosci jako model polityki Unii Europejskie;.

Analiza wybranych polityk publicznych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci: polityka energetyczna,
klimatyczna, cyfrowa, Wspélna Polityka Rolna, polityka migracyjna.

Konflikty polityk publicznych Unii Europejskiej (case study i debata).

Projektowanie polityki Unii Europejskie;.

Nazwa zaje¢: Partnerstwo publiczno-prywatne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze na temat sposobu finansowania i realizacji celéw publicznych

w zakresie umiejetnosci:

1. Jest gotowy do pracy w organach zwigzanych z wydatkowaniem srodkow publicznych
2. Potrafi rozwigzywaé ztozone problemy przy wykorzystaniu innowacyjnych metod
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w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi pozyskiwac¢ kapitat prywatny

2. Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze i umiejetnosci w praktyce zawodowej
Tresci programowe dla zajec:

Teoretyczne i praktyczne podstawy partnerstwa publiczno-prywatnego
Koncepcje i modele

Partnerstwo publiczno-prywatne w Unii Europejskiej

Partnerstwo publiczno-prywatne w Polsce

Umowa o partnerstwo publiczno-prywatne oraz realizacja partnerstwa publiczno-prywatnego
Ocena efektywnosci realizacji tego typu przedsiewzieé

Organy wtasciwe w sprawach partnerstwa publiczno-prywatnego

Nazwa zajeé: Prognozowanie zagrozen bezpieczenstwa lokalnego

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Oceni¢ role i znaczenia prognostyki — zna pojecia, klasyfikacje, metody, techniki etc. Ma wiedze na
temat relacji prognozowania i planowania polityki na poziomie lokalnym. Zna podstawy dziatalnosci
systemu bezpieczenstwa i sposoby jego ksztattowania w srodowisku lokalnym.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi korzystac ze zrodet literaturowych i samodzielnie pisa¢ prace naukowe, raporty, analizy (np.
PERT), scenariusze etc. Wykorzystuje metody i narzedzia prognostyczne w obszarze zagrozen
bezpieczenstwa lokalnego. Umie wskazac¢ determinanty i rodzaje zagrozen spotecznosci lokalnych.
Potrafi tez zarzgdza¢ bezpieczeristwem na poziomie lokalnym.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma umiejetnos¢ komunikowania sie, dyskusji i argumentowania twierdzen. Potrafi krytycznie oceniac
informacje podawane przez media, politykdw etc. a odnoszgce sie do prognoz, symulacii.

Tresci programowe dla zajec:

Prognoza i jej wladciwosci. Metody i techniki prognozowania.

Prognozowanie a planowanie polityki na poziomie lokalnym

Prawne i instytucjonalne aspekty bezpieczenstwa lokalnego

System bezpieczenstwa i sposoby jego ksztaltowania w $rodowisku lokalnym. Zarzgdzanie
bezpieczenstwem na poziomie lokalnym.

Prognozowanie i monitorowanie zagrozen. Determinanty i rodzaje zagrozen spotecznosci lokalnych.
Przeciwdziatanie zagrozeniom lokalnym: projektowanie dziatan profilaktycznych; koncepcja policji
srodowiskowej, secured by design oraz strategia Crime Prevention through Environmental Design
drugiej generacji etc.

Bezpieczenstwo w opinii spoteczno$ci lokalnej. Srodki masowej informagii i ich rola w ksztattowaniu
bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

Wybrane zagrozenia dla bezpieczenstwa lokalnego

Nazwa zaje¢: Jezyk niemiecki A2

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi porozumiewac¢ sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajgcych
jedynie bezposredniej wymiany zdan na tematy znane i typowe; potrafi w prosty sposéb opisywac swoje
pochodzenie i otoczenie, w ktorym zyje, a takze porusza¢ sprawy zwigzane z najwazniejszymi
potrzebami zycia codziennego

2. potrafi czyta€ ze zrozumieniem krétsze teksty w jezyku niemieckim o charakterze og6lnym

3. potrafi zrozumieé prosty oryginalny materiat audio lub wideo z zycia codziennego, kulturalnego i
spotecznego, na poziomie ogdlnym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegdty

Tresci programowe dla zaje¢:

Czasy gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych czynnosci osadzonych w czasach: czas
Perfekt oraz Imperfekt dla czasownikéw mocnych i stabych oraz czasownikéw modalnych

Inne struktury gramatyczne potrzebne do wyrazania réznorodnych tresci i opinii: zaimek dzierzawczy
w mianowniku, bierniku oraz celowniku, odmiana czasownikOw nieregularnych, okoliczniki czasu,
stopniowanie przystowkéw, zdania porownawcze

Stownictwo dotyczace zycia codziennego jak i ogélnoakademickie w zakresie nastepujgcych tematow:
rodzina — czionkowie rodziny, przebieg dnia w rodzinie, czynnosci dnia codziennego, obowigzki
domowe jedzenie i picie — produkty zywnosciowe, przepisy na proste dania, positki, przyzwyczajenia
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zywieniowe, zakupy — lista zakupOw, miary i wagi, zamawianie jedzenia pogoda - zjawiska pogodowe,
pory roku, zmiany klimatu urlop i czas wolny— aktywnosci w czasie wolnym, miejsca wypoczynku, srodki
lokomociji

Strategie efektywnego czytania w celu zrozumienia ogélnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci tematu 3.

Strategie efektywnego stuchania w celu zrozumienia ogdlnego sensu wypowiedzi; domyslanie sie
znaczenia nieznanych stéw w zakresie blokéw tematycznych okreslonych w tresci tematu 3.
Udzielanie odpowiedzi, udziat w dyskusji oraz wyrazanie roznorodnych funkcji jezykowych w zakresie:
przeprowadzania oraz udziatlu w rozmowie kwalifikacyjnej o prace, przedstawiania problemow,
moderowania dyskusji oraz wyrazania opinii na tematy zawarte w tresci tematu 3.

Nazwa zaje¢: Projekt design

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma pogtebiong wiedze w zakresie w zakresie instrumentdéw i technik stuzgcych do tworzenia
projektow.

w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zastosowac¢ instrumenty i techniki projektowe do stworzenia projektu.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma kompetencje w zakresie wspotpracy z innymi osobami przy realizacji zadan projektowych,
podejscia kreatywnego i innowacyjnego w zakresie wymyslania i ustalania pomystéw w obszarze
dziatan spotecznych i zawodowych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Definiowanie celow projektowych

Definiowanie rezultatéw projektu

Identyfikacja ryzyka projektowego i zagrozen projektowych

Harmonogram projektowy

Konstruowanie budzetu projektowego

Tworzenie alternatywnych rozwigzan i opracowanie planu B

Kamienie milowe w projekcie

Nazwa zajec¢: Jezyk rosyjski B1

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Potrafi porozumiewac¢ sie w rutynowych, prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajgcych
jedynie bezposredniej wymiany zdan na tematy znane i typowe. Potrafi w prosty sposéb opisywac swoje
pochodzenie i otoczenie, w ktdorym zyje, a takze poruszal sprawy zwigzane z najwazniejszymi
potrzebami zycia codziennego.

2. Potrafi czyta¢ ze zrozumieniem diuzsze teksty w jezyku rosyjskim o charakterze ogéinym

3. Potrafi zrozumieé prosty oryginalny materiat audio lub wideo z zycia codziennego, kulturalnego i
spotecznego, na poziomie ogdinym jak i wychwyci¢ niezbedne szczegdty.

4. Potrafi zrozumie¢ znaczenie przekazu zawartego w tekstach dostosowanych do poziomu
umiejetnosci jezykowych w tym tekstow ze specjalno$cig kulturoznawstwa

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi w szerokim zakresie tematéw formutowac przejrzyste i szczegdtowe wypowiedzi ustne i
pisemne.

2. Samodzielnie ttumaczy (z j. rosyjskiego na j. polski i j. polskiego na j. rosyjski) teksty humanistyczne
dostosowane do poziomu umiejetnosci jezykowych Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i
umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie.

3. Potrafi nawigza¢ komunikacje z podmiotami naukowymi, gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi,
zorientowanymi na wspotprace miedzynarodowg z obszaru postradzieckiego.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Umiejetno$¢ pracy w grupie.

Tresci programowe dla zaje¢:

Prowadzenie zdrowego trybu zycia. Dbanie o siebie. Zwroty niezbedne podczas wizyt lekarskich.
Wymowa miekkich spotgtosek: s,d,r,t

Rozmowy na temat sektora ustug. Zwroty niezbedne podczas wizyt u fryzjera, kosmetyczki.

Uroda, zabiegi pielegnujace. Kosmetyki naturalne i ekologiczne. Przyimki ,u3-3a” i ,u3-nog”
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Odpoczynek i relaks. Rozmowa na temat roznych form wypoczynku aktywnego i pasywnego. Imiestowy
przystébwkowe uprzednie.

Organizacja pracy oraz wypoczynku. Odmiana wybranych czasownikéw dokonanych i niedokonanych.
Efektywny wypoczynek. Miejsca i sposoby wypoczynku. Zdania przyczynowo-skutkowe z ,nostomy” i
,MOTOMYYTO”.

Rodowe siedliska Rosiji.

Zycie na tonie natury. Imiestowy przymiotnikowe bierne czasu terazniejszego.

Powtdérzenie materiatu z catego roku.

Nazwa zajeé: Finanse w projektach UE

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. charakteryzuje system finansowania projektéw UE, w tym relacje miedzy $rodkami UE, krajowymi i
wkiadem wiasnym

2. wyjasnia zasady kwalifikowalnosci wydatkéw oraz mechanizmy finansowania (prefinansowanie,
refundacja)

3. opisuje procedury wyboru, finansowania i rozliczania projektéw UE

w zakresie umiejetnosci:

1. analizuje dokumentacje finansowg projektu UE (budzet, wniosek, wytyczne)

2. konstruuje budzet projektu zgodnie z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow

3. dobiera wtasciwe zrédia finansowania do projektu

4. ocenia poprawnos$¢ struktury finansowej projektu

5. identyfikuje i koryguje btedy finansowe w projektach UE

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. ma $wiadomos$¢ znaczenia rzetelnosci i zgodnosci finansowej w realizacji projektow UE

2. potrafi pracowaé zespotowo przy opracowaniu budzetu i dokumentacji projektowej

3. rozumie odpowiedzialnosé¢ za srodki publiczne i koniecznos$é przestrzegania zasad finansowych
4. wykazuje gotowo$¢ do krytycznej oceny projektow i podejmowania decyzji finansowych

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Charakterystyka Zrddet finansowania projektow Unii Europejskiej

2. Procedury wyboru projektéw wspoffinansowanych z Unii Europejskiej w Polsce w latach 2021-27
3. Tryby finansowania projektéw Unii Europejskiej

. Fundusze Unii Europejskiej w Polsce w okresie programowania 2021-27
. Krajowe zrédta finansowania projektéw

. Konstrukcja budzetu projektu UE

. Projektowanie struktury finansowej projektu - zajecia warsztatowe

. Kwalifikowalno$¢é wydatkéw w projektach UE - zajecia warsztatowe

. Analiza i ocena budzetu - zajecia warsztatowe

10. Procedury wyboru projektéw - zajecia warsztatowe

11. Rozliczanie projektu UE - zajecia warsztatowe

12. Kontrola i ryzyko finansowe w projektach UE - zajecia warsztatowe

O©ooO~NO O~

Nazwa zaje¢: Warsztat efektywnosci osobistej i zarzgdzania potencjatem

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. rozumie skad rekrutuja sie jego(jej) zachowania

2. zna podstawy teoretyczne efektywnosci osobistej i zarzgdzania potencjatem

3. rozpoznaje swoj potencjat w kontekscie rozwoju osobistego i zawodowego

4. definiuje zarzadzanie sobg w czasie, multitasking, model strumienia zadan i MBO
5. interpretuje wyniki tzw. Talentdw Gallupa i Insights Discovery

w zakresie umiejetnosci:

1. rozpoznaje wzorce, schematy i skrypty swoich zachowan

2. stosuje w praktyce nowoczesne narzedzia i metody zarzgdzania sobg w czasie

3. akomoduje swoje zachowania w kierunku efektywnej wspotpracy z innymi ludzmi
4. tworzy dzienng (realistyczng) checkliste

5. zarzgdza energig i potencjatem w oparciu o swojg "krzywg wydajnosci”

6. stosuje podejscie GTD w pracy zawodowej i zyciu osobistym

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. jest zorientowany(a) na wspotprace w grupie
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2. kieruje sie inkluzywnoscig - jest otwarty na inne poglady, wspétpracuje pomimo réznic

3. ma poczucie wptywu i sprawstwa w kontek$cie zaktadanych celéw zyciowych (zawodowych i
osobistych)

4. potrafi wyrazac oceny nt. wszelkich przejawdw innosci, umie parafrazowaé

Tresci programowe dla zajec:

Efektywnosc¢ osobista i zarzgdzanie potencjatem w ujeciu teoretycznym. Podejscia definicyjne i wyniki
badan

Komunikacja interpersonalna - rozpoznanie witasnego stylu komunikowania oraz akomodacja do
otoczenia

Zarzgdzanie przez cele (MBO)

Zarzadzanie sobg w czasie

Nazwa zaje¢: PR kryzysowy

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Posiada pogtebiong wiedze w zakresie definiowania dziatalnosci Public Relations oraz jej celow w
przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej

2. Zna podstawy profilaktyki kryzysowej oraz posiada wiedze z zakresu skutecznego reagowania
przedmiotowego w sytuacji kryzysowej

w zakresie umiejetnosci:

1. Postuguje sie metodami analizy sytuacji wyjsciowej oraz zna narzedzia i metodologie stuzgce
ewaluacji potencjatu kryzysowego w instytuc;ji

2. Skutecznie dobiera odpowiednie instrumenty PR w celu zminimalizowania potencjatow kryzysowych
w instytucji oraz skutecznego reagowania przedmiotowego w wypadku zaistnienia kryzysu

3. Wspdtpracuje w grupie i efektywnie tworzy strategie komunikacji kryzysowej adekwatne dla potrzeb
zréznicowanych podmiotéw i instytucji publicznych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma swiadomos¢ istotnoéci profesjonalnego zarzgdzania komunikacjg podmiotu z jego otoczeniem
zewnetrznym oraz wewnetrznym i potrafi sformutowaé cele komunikacyjne w ramach sytuaciji
kryzysowej z poszanowaniem dla dobrych praktyk wspotzycia spotecznego

Tresci programowe dla zaje¢:

Geneza Public Relations. Historyczne odpowiedniki oraz definiowanie PR

Profilaktyka antykryzysowa. Analiza sytuacji wyjsciowe;j

Zrédta kryzyséw w organizacjach

Zasady PR kryzysowego. Etapy rozwoju sytuacji kryzysowej

Planowanie komunikacji kryzysowej. Btedy i niedopatrzenia wptywajgce na rozwoj kryzysu

Narzedzia i instrumenty stuzgce zarzadzaniu informacjg w sytuacji kryzysowej

Nazwa zaje¢: Bezpieczenstwo publiczne

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. definiuje pojecia zwigzane z bezpieczenstwem publicznym oraz zna historie zinstytucjonalizowania
dziatania na jego rzecz

2. rozpoznaje zasadnos¢ dziatalnosci podmiotéw zainteresowanych bezpieczehstwem i porzadkiem

publicznym
3. formutuje gtéwne cele polityki bezpieczenstwa publicznego w obliczu zmiennych oczekiwan
spotecznych
4. wymienia kluczowe prawne podstawy funkcjonowania gtéwnych instytucji bezpieczehnstwa
publicznego

w zakresie umiejetnosci:

1. interpretuje zdarzenia w kontekscie bezpieczenstwa publicznego

2. przeprowadza analize, aby poznaé rzeczywiste przyczyny takiej a nie innej dziatalnosci sektora
publicznego

3. potrafi identyfikowac i analizowaé zaktdcenia w dziatalnosci na rzecz bezpieczenhstwa publicznego
4. rozstrzyga problemy zwigzane z konfliktem aksjologicznym grup spotecznych

5. dostrzega trudnosci w godzeniu jakze zréznicowanych oczekiwan spotecznych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. wykazuje zdolnos$¢ do poszukiwania ztotego srodka w konfliktach czy sporach

2. jest zorientowany na wspotprace wbrew poczatkowym trudnosciom
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3. jest wrazliwy na réznorodno$¢ spoteczng w wyniku wielokulturowos$ci, w tym zréznicowania
aksjologicznego

Tresci programowe dla zajec:

Teoretyczne podstawy bezpieczenstwa publicznego

Historia bezpieczehstwa publicznego

Struktura instytucjonalna bezpieczenstwa publicznego

Bezpieczenstwo publiczne a porzadek publiczny

Redefinicja bezpieczenstwa publicznego

Bezpieczenstwo publiczne w obliczu wybranych zagrozen

Nazwa zajeé: Marketing w instytucjach publicznych

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze z zakresu podstaw komunikacji spoteczne;.

2. dysponuje wiedzg dotyczacg podobienstw i réznic pomiedzy marketingiem a marketingiem instytucji
publicznych.

3. wie czym jest proces planowania marketingowego oraz czym jest i jak sie buduje strategie
marketingowa.

w zakresie umiejetnosci:

1. umie rozpoznac¢ elementy promogiji instytucji publiczne;j.

2. potrafi korzysta¢ z badan jako zrédta wiedzy przy projektowaniu dziatan marketingowych instytucji
publicznych.

3. posiada umiejetnosé pracy z otoczeniem medialnym instytucji.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje w zakresie public relations.

2. jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci planowania marketingowego.

3. posiada kompetencje w zakresie planowania i wdrazania kampanii marketingowych instytuc;ji
publicznych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy komunikacji spoteczne;.

Marketing a marketing instytucji publicznych.

Proces planowania marketingowego.

Rola i znaczenie strategii marketingowe;.

Promocja w marketingu instytucji publicznych.

Rola badan w marketingu instytucji publicznych.

Terytorium jako specyficzny produkt. Konkurencja i konkurencyjnoscé.

Wizerunek, marka i tozsamos¢ w marketingu.

Media, internet i social media w marketingu instytucji publicznych.

Kampania marketingowa: krok po kroku.

Nazwa zaje¢: Zamowienia publiczne

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma podstawowg wiedze o spoteczenstwie, panstwie i prawie, finansach publicznych;

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wyszukiwac informacje w réznych zrédtach i opracowaniach;

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Ma potrzebe poszerzenia wiedzy o zyciu spotecznym i przekazywania jej innym;

2. Rozumie znaczenie takiej wiedzy w pracy zawodowej

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Regulacje dotyczgce zaméwien publicznych w polskim systemie prawa

2. Prowadzenie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego. Trybyudzielania zamoéwien
publicznych

3. Organy i instytucje wlasciwe w sprawach zamowien publicznych. Prezes UZP,Urzad Zamowien
Publicznych. Krajowa Izba Odwotawcza.

4. Zmowy przetargowe. Polityka antykorupcyjna.

5. Nowe podejscie do zaméwien publicznych

Nazwa zajec: Instytucje polityczne RP
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Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Zna geneze i ewolucje systemu organéw panstwowych w Polsce.

2. Zna podstawy prawne i zasady funkcjonowania organéw panstwowych.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi dokona¢ analizy pozycji ustrojowej najwazniejszych organéw panstwowych.
2. Potrafi samodzielnie dokonywa¢ analizy aktéw prawnych.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie mechanizmy rzadzgce zyciem politycznym w Polsce.

2. Jest przygotowany do dziatalno$ci w administracji rzgdowej, samorzgdowej oraz w sferze polityczne;.
Tresci programowe dla zaje¢:

Ustroj polityczny i jego uwarunkowania.

Konstytucja i zrodta prawa konstytucyjnego.

Ewolucja systemu politycznego PRL i RP.

Tryb uchwalania i gltdwne zatozenia Konstytucji RP z 2 kwietnia 1997 r.

Zasady ustroju politycznego Rzeczypospolitej Polskiej.

System organow panstwa.

Wiadza ustawodawcza w RP i przebieg procesu legislacyjnego w RP.

Wiadza wykonawcza w RP. Prezydent RP i Rada Ministréw.

Wymiar sprawiedliwosci. Sady i trybunaty.

Organy kontroli i ochrony prawa: KRRIT, RPO, NIK.

Terenowe organy administracji rzadowe;j.

Zasady prawa wyborczego. Kodeks wyborczy.

Kierunki ewolucji systemu politycznego RP.

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie projektem infrastrukturalnym

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna i rozrdznia projekty infrastrukturalne od projektéw spotecznych

2. Potrafi wskazac¢ przedmiot dofinansowania, nazwac¢ instrumenty wsparcia, etapy realizacji projektéw
iin.

3. Zna podstawowe regulacje Prawa Budowlanego

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wyszukiwaé wiedze nt. projektéw infrastrukturalnych

2. Zna i w praktyce potrafi zastosowac takiej pojecia jak: SIWZ, przetarg UE, krajowy, PPP, projekt
arch-budowl; decyzja srodowiskowa i in.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotow do pracy w zespole projektowym

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawowe pojecia z zakresu Prawa Budowlanego, procedury planistycznej i jej etapéw, rodzaje
budynkow i budowli

Struktura organizacyjna urzedéw administracji publicznej a proces inwestycyjny. Rola i zadania stuzb,
inspekcji i strazy w procesie inwestycyjnym

Elementy studium wykonalnosci i PZP dla inwestycji gminnych

Zasady finansowania i rozliczania inwestycji w gminie. Zarzgdzanie ryzykiem inwestycyjnym

Wizyta studyjna na placu budowy Wizyta studyjna — aplikacja o srodki zewnetrzne

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie projektem w organizacjach pozarzadowych

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiaggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. definiuje podstawowe terminy zwigzane z kwestiami prawnymi dotyczgcymi funkcjonowania
trzeciego sektora, w szczegolnosci zarzadzania projektami w organizacji pozarzgdowej

2. okresla zasady i procedury zwigzane z wdrazaniem poszczegdlnych etapdéw projektu w organizaciji
pozarzgdowej

3. ma poszerzong wiedze na temat zrodet finansowania ngo oraz wybranych aspektéw dotyczgcych
procedur zwigzanych z przygotowaniem wniosku o dofinansowanie, a takze realizacja umoéw o
dofinansowanie projektéw w organizacjach pozarzadowych

w zakresie umiejetnosci:
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1. analizuje sytuacje zastosowania prawa w procesie zarzgdzania srodkami publicznymi w konkretnych
sytuacjach, a takze wyszukuje (przygotowuje) dokumentacje i informacje o mozliwosci zastosowania
instrumentéw finansowych dla ngo w praktyce

2. rozpoznaje mechanizmy funkcjonowania ngo w zakresie wdrazania srodkéw publicznych i funduszy
UE, opisuje podstawowe etapy i elementy konstrukcji wnioskdw aplikacyjnych, a takze wskazuje na
potencjalne problemy dotyczace procedur aplikacji

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi wyraza¢ oceny dotyczace zastosowania prawa w procesie zarzgdzania projektem w
organizacji pozarzgdowej i jest Swiadomy koniecznosci postepowania zgodnie z regutami prawa
krajowego i UE

2. wykazuje aktywnos¢ w zakresie samodzielnego poszerzania wiedzy dotyczgcej pozyskiwania
srodkéw publicznych i funduszy Unii Europejskiej i jest zorientowany na poszukiwanie zatrudnienia w
zawodach zwigzanych z wdrazaniem tych instrumentéw, w szczegdlnoéci w trzecim sektorze

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawy prawne funkcjonowania organizacji pozarzgdowych w Polsce

Zrédta finansowania projektéw w organizacjach pozarzadowych
-Granty krajowe i miedzynarodowe

-Fundusze UE i konkursy dotacyjne

-Tworzenie wnioskOw projektowych

Whiosek projektowy | - maty grant - warsztat

Whiosek projektowy Il - grant ze srodkéw EFS - warsztat
Wybrane aspekty realizacji projektu

-Zarzgdzanie czasem i ryzykiem

-Monitorowanie postepow

-Rozwigzywanie problemow projektowych

-Ewaluacja i rozliczanie projektow

-Wskazniki rezultatoéw i oddziatywania

-Raportowanie projektowe

-Kontrola i audyt projektow

-Prawo zamowieh publicznych a projekty organizacji pozarzadowych
- Zrbwnowazony rozwdj i trwatos¢ projektow

-Diugofalowy wptyw spoteczny

-Etyka i odpowiedzialnos¢ w projektach NGO

Nazwa zaje¢: Ustréj samorzadu terytorialnego

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. potrafi wskaza¢ miejsce samorzgdu w systemie administracji publicznej

2. potrafi scharakteryzowac¢ r6zne modele funkcjonowania samorzadu terytorialnego w Europie
w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi analizowac¢ regulacje prawne i systemy normatywne okreslajgce funkcjonowanie samorzadu
w wymiarze krajowym i miedzynarodowym

2. potrafi wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczegdtowego opisu i praktycznego analizowania ustroju
samorzadu terytorialnego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. potrafi samodzielnie sie uczyc¢ i doskonali¢ wiedze

2. potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w pracy na rzecz struktur samorzgdowych

Tresci programowe dla zaje¢:

1. Geneza i rozwoj wspotczesnego samorzadu.

1.1. Istota samorzadu i jego formy.

1.2. Teorie samorzadu.

1.2.1. Teoria naturalistyczna.

1.2.2. Teoria polityczna.

1.2.3. Teoria panstwowa.

1.3. Klasyfikacje samorzadu.

1.4. Samorzad terytorialny a spoteczenstwo obywatelskie - zakres poje¢ i wzajemne relacje.

2. Wiadza i polityka lokalna.

2.1. Istota decentralizacji i dekoncentracji wtadzy publicznej.

2.2. Znaczenie zasady pomochiczoSci.

55



Zatacznik nr 3 do uchwaty nr 176/2025/2026
Senatu UAM z dnia 25 maja 2026 r.

2.3. Publiczny charakter wiadzy lokalne;.

2.4. Przedmiot i podmiot wiadzy lokalne;.

2.5. Polityka lokalna.

3. Samorzad terytorialny w Polsce.

3.1. Geneza samorzadu terytorialnego na ziemiach polskich.

3.2. Samorzad terytorialny w Il Rzeczypospolite;.

3.3. Samorzad terytorialny w okresie Polski Ludowe;j.

4.4. Odbudowa i rozwoj samorzgdu terytorialnego w 11l Rzeczypospolite;j.
4.4.1. Samorzad terytorialny w $wietle Konstytucji RP.

4.4.2. Organizacja i zadania samorzadu terytorialnego.

4.4.3. Wybory do organéw samorzadu terytorialnego.

4.4 4. Podstawy finansowania samorzadu terytorialnego.

4.4.5. Nadzér nad samorzadem terytorialnym.

4.4.6. Lokalna demokracja bezposrednia.

4. Samorzad terytorialny w procesie implementacji polityki regionalnej Unii Europejskiej w Polsce.
4.1. Pojecie i istota polityki regionalnej.

4.2. Ewolucja polityki regionalnej w Polsce w okresie transformaciji.

4.3. Polityka regionalna po przyjeciu Polski do Unii Europejskie;j.

4.3.1. Narodowy Plan Rozwoju 2004-2006 i Podstawy Wsparcia Wspélnoty.
4.3.2. Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia na lata 2007-2013.

4.3.3. Polityka spéjnosci w latach 2014-2020.

4.3.4. Model wdrazania polityki spéjnosci w latach 2021-2027.

5. Samorzad terytorialny w wybranych panstwach Unii Europejskiej.

5.1. Samorzad terytorialny w panstwie federalnym - przyktad Belgii i Republiki Federalnej Niemiec.
5.2. Francuski model administracji samorzgdowe;.

5.3. Decentralizacja w panstwie regionalnym - przyktad Wtoch i Hiszpanii.

6. Europejskie standardy funkcjonowania samorzadu terytorialnego.

6.1. Znaczenie Rady Europy w procesie decentralizacji panstw Starego Kontynentu.
6.2. Europejska Karta Samorzadu Lokalnego.

6.3. Rola Kongresu Wtadz Lokalnych i Regionalnych Europy.

6.4. Komitet Regionéw Unii Europejskiej.

6.5. Regiony transgraniczne w Europie i w Polsce.

7. Organizacja i zadania samorzadu gospodarczego.

7.1. Pojecie i istota samorzgdu gospodarczego.

7.2. Spor o samorzad gospodarczy w Polsce.

7.3. Pozadany kierunek zmian modelu samorzgdu gospodarczego w Polsce.
8. Ustrgj i zadania samorzadu zawodowego.

8.1. Pojecie i istota samorzadu zawodowego.

8.2. Organizacja samorzgdu zawodowego w Polsce,

8.3. Perspektywy rozwoju samorzgdu zawodowego w Polsce.

Nazwa zaje¢: Marketing terytorialny

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. ma wiedze z zakresu podstaw komunikacji spoteczne;.

2. ma wiedze dotyczgcg réznic pomiedzy marketingiem a marketingiem jst.

3. wie czym jest proces planowania marketingowego oraz czym jest i jak sie buduje strategie
marketingowa.

w zakresie umiejetnosci:

1. umie rozpoznac¢ elementy promoc;ji jst.

2. potrafi korzysta¢ z badan jako Zrédta wiedzy przy projektowaniu dziatan marketingowych jst.
3. posiada umiejetnosé pracy z otoczeniem medialnym jst.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. posiada kompetencje w zakresie public relations.

2. jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci planowania marketingowego.

3. posiada kompetencje w zakresie planowania i wdrazania kampanii marketingowych jst.
Tresci programowe dla zajec:

Podstawy komunikacji spotecznej.

Marketing a marketing jst.

Proces planowania marketingowego.
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Rola i znaczenie strategii marketingowe;.

Promocja w marketingu jst.

Rola badan w marketingu instytucji publicznych.

Terytorium jako specyficzny produkt. Konkurencja i konkurencyjnosé.
Wizerunek, marka i tozsamos¢ w marketingu.

Media, internet i social media w marketingu instytucji publicznych.
Kampania marketingowa: krok po kroku.

Nazwa zajeé: Etyka zycia publicznego

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Ma wiedze dotyczgcg regut funkcjonowania zycia spotecznego.

2. Zna i rozumie typy wiezi spotecznych zachodzgce miedzy uczestnikami zycia spotecznego.
3. Znaczenie norm politycznych, prawnych, moralno-etycznych dla funkcjonowania zycia spoteczno-
politycznego.

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wtasciwie opisac i zinterpretowac zjawiska i procesy spoteczno-polityczne.

2. Potrafi umiejetnie rozumowac zjawiska i procesy spoteczne, polityczne.

3. Potrafi prawidtowo postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami spoteczno-
politycznymi, etycznymi w celu rozwigzywania konkretnych problemow w zyciu spotecznym.
w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym i politycznym.

2. Jest Swiadomy ciggtego uzupetniania wiedzy, kompetencji i umiejetnosci w swoim zyciu.
Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do etyki zycia publicznego.

Gléwne teorie etyczne i ich zastosowanie w zyciu publicznym.

Dobro wspdlne, interes publiczny, konflikty intereséw w zyciu publicznym.

Odpowiedzialnos¢ moralna, polityczna, prawna w zyciu publicznym.

Transparentnos$¢ i jawnosé w zyciu publicznym.

Korupcja w zyciu publicznym - przyczyny, mechanizmy, konsekwencje.

Etyka w administracji publicznej i etyka urzednicza.

Nazwa zaje¢: Ekonomia spoteczna

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje podstawowe pojecia z zakresu ekonomii spotecznej;

2. Opisuje gtéwne podmioty ekonomii spotecznej;

3. Rozpoznaje determinanty wystepowania dysproporcji i barier rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej w stosunku do podmiotéw rynkowych;

w zakresie umiejetnosci:

1. Analizuje i ocenia skuteczno$¢ dziatalnosci pomocowej i reintegracyjnej osob wykluczonych
spotecznie przez podmioty ekonomii spotecznej;

2. Ksztattuje umiejetnosci konstruowania skutecznych wnioskéw o dofinansowanie dziatalnosci w tym
w szczegolnosci projektdw realizowanych przez podmioty ekonomii spotecznej;

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Otwarty jest na argumentacje merytoryczng podczas debat koncepcyjnych;

2. Wyraza oceny dotyczace trafnosci podejmowanych dziatan zaréwno przez rzady panstw, jak i
samorzady, uwzgledniajgc polityczne i ekonomiczne uwarunkowania inkluzji spoteczne;.

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawowe pojecia z zakresu ekonomii spotecznej;

Determinanty wystepowania dysproporcji i barier rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej w stosunku
do podmiotéw rynkowych;

Skutecznos¢ dziatalnosci pomocowe;j i reintegracyjnej oséb wykluczonych spotecznie przez podmioty
ekonomii spotecznej;

Zasady pisania dobrego wniosku o dofinansowanie dziatalnosci, w tym w szczegolnosci projektow
realizowanych przez podmioty ekonomii spotecznej;

Podmioty ekonomii spotecznej - specyfika dziatalnosci - wizyta studyjna.

Nazwa zaje¢: Warsztaty telewizyjne i radiowe
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Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zdobywa podstawy wiedzy na temat funkcjonowania rozgtosni radiowej, a takze redakc;ji
informacyjnych w radiu i TV. Nabiera umiejetnosci obstugi sprzetu radiowego, mikrofon, komputer,
programu nagrywajgcego i montazowego

w zakresie umiejetnosci:

1. Uczy sie swobodnego wystepowania przed mikrofonem radiowym i kamera telewizyjna.

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Nabiera pewnosci siebie podczas publicznych wystepow i prezentacji przygotowanych przez siebie
tresci.

Tresci programowe dla zaje¢:

Studio radiowe, charakterystyka, obstuga mikrofonéw, statywéw, programoéw komputerowych do
nagrywania i obrobki dzwieku. Nagrywanie samodzielnie przygotowanych materiatéw dzwiekowych w
studiu radiowym. Wczytywanie wtasnych tekstow, obrébka nagranego materiatu w

Nagrywanie samodzielnie przygotowanych materiatow dzwiekowych poza studiem poza studiem
radiowym, przygotowanie teksu , nagranie

tekstu i powiazanie go z nagranymi tresciami(dzwiekami) w programie montazowym.

Tworzenie podcastu radiowego nagranego i zmontowanego samodzielnie

Tworzenie wizualnej, telewizyjnej reklamy podcastu radiowego

Obstuga studia telewizyjnego na stanowiskach studyjnych — kamera tv, realizacja dzwieku, realizacja
obrazu, realizacja oswietlenia

Nazwa zaje¢: Polityka gospodarcza

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Definiuje cele i zadania polityki gospodarczej

2. Operuje podstawowymi kategoriami ekonomicznymi zwigzanymi ze wzrostem i rozwojem
gospodarczym

w zakresie umiejetnosci:

1. Gromadzi informacje gospodarcze, przetwarza je i wycigga wnioski na temat sytuacji gospodarczej
w Polsce i na Swiecie

2. Krytycznie ocenia informacje podawane przez media dot. polityki gospodarczej

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Potrafi rozwigzywaé problemy z zakresu polityki gospodarczej gromadzi¢ informacje gospodarcze,
przetwarzac je i wycigga¢ wnioski na temat sytuacji gospodarczej w Polsce i na Swiecie

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do przedmiotu: zakres chronologiczny przedmiotu, zasady zaliczenia, literatura, bazy
danych

Podstawowe zagadnienia zwigzane =z politykg gospodarczg. Koncepcja politycznego cyklu
koniunkturalnego

Podstawowe zagadnienia zwigzane z politykg gospodarczg Cele polityki gospodarczej,
Uwarunkowania polityki gospodarcze;.

Polityka rozwoju gospodarczego

Mechanizmy oddziatywania panstwa na gospodarke-Polityka pieniezna

Mechanizmy oddziatywan panstwa na gospodarke- Polityka budzetowa

Transformacja systemu gospodarczego w Polsce

Aktualne problemy polityki gospodarczej Polski

Nazwa zaje¢: Projektowanie i organizowanie kampanii wyborczej

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka
w zakresie wiedzy:

1. Definiuje podstawowe pojecia z zakresu marketingu politycznego;

2. Zna podstawy prawne warunkujgce prowadzenie kampanii wyborczych w Polsce;

3. Ma swiadomos¢ na temat realiéw rynku politycznego w Polsce;

w zakresie umiejetnosci:

1. Analizuje i ocenia potencjat okreslonych instrumentow realizacji kampanii;

2. Potrafi zaprojektowac¢ i zarzgdza¢ kampanig wyborczg;

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Otwarty jest na argumentacje merytoryczng podczas debat koncepcyjnych, niezaleznie od
posiadanych preferencji politycznych;
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2. Jest otwarty na prace w zespole w oparciu o partnerskie reguty wspofpracy oraz jest zdolny do
zarzgdzania zespotem ludzi;

3. Wyraza oceny dotyczgce trafnosci podejmowanych decyzji w zakresie prowadzenia kampanii, biorgc
pod uwage praktyczne i doktrynalne uwarunkowania.

Tresci programowe dla zajec:

Przyczyny pojawienia sie orientacji marketingowej w polityce, rola uwarunkowan politycznych,
ekonomicznych, spotecznych, technologicznych;

Analiza rynku politycznego, metody ilosciowe i jakosciowe w badaniach rynku politycznego, teoria rynku
politycznego;

Metody marketingowe w kampaniach wyborczych: segmentacja, targeting i pozycjonowanie w
kampaniach wyborczych;

Analiza strategiczna i formutowanie strategii wyborczych i politycznych; strategia-przestanie-slogan;
Proces ksztattowania wizerunku w polityce; elementy sktadowe wizerunku, definiowanie wizerunku,
typy wizerunkéw politycznych;

Techniki promocji politycznej wykorzystywane w kampaniach wyborczych: reklama, sprzedaz osobista,
marketing bezposredni, public relations;

Symulacja projektowania i prowadzenia kampanii wyborczej.

Nazwa zajec: Zarzadzanie kryzysowe

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Tlumaczy wspétczesne zagrozenia, skutki ich wystepowania i implikacje na srodowisko cziowieka
2. Definiuje poszczegdlne fazy zarzadzania kryzysowego

3. Identyfikuje struktury zarzgdzania kryzysowego

w zakresie umiejetnosci:

1. Rozpoznaje i potrafi scharakteryzowaé struktury zarzgdzania kryzysowego oraz przyporzgdkowac je
do konkretnego organu administracji panstwowej

2. Interpretuje zjawiska zachodzgce w strukturach zarzadzania kryzysowego

3. Wykorzystuje wiedze teoretyczng do szczegdtowego opisu i praktycznego analizowania
poszczegdblnych fazy zarzgdzania kryzysowego

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Rozumie potrzebe poszerzania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji z zakresu
bezpieczenstwa publicznego oraz zarzadzania kryzysowego

2. Jest zorientowany/a na analize zagrozen najblizszego otoczenia oraz ich skutkow

3. Postrzega prawidtowo relacje zachodzgce pomiedzy podmiotami zarzgdzania kryzysowego

Tresci programowe dla zaje¢:

Podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania kryzysowego

Wspotczesne zagrozenia kryzysowe i ich taksonomia

Organy doradcze i struktury sztabowe zarzgdzania kryzysowego

(Zajecia praktyczne: sporzgdzanie notatki dla szefa PZZK w oparciu o zebrane materialy oraz
przygotowanie protokotu z posiedzenia PZZK)

Planowanie cywilne w zarzgdzaniu kryzysowym.

Mapa zagrozen - analiza zagrozen oraz przygotowanie matrycy ryzyka

Przygotowanie siatki bezpieczenstwa dla wybranego obiektu

Rola organizacji pozarzgdowych w zarzadzaniu kryzysowym

Nazwa zaje¢: Kontrola i monitoring w projektach UE

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna i rozrdznia pojecie kontroli i audytu oraz monitoringu realizacji projektow

2. Zna krajowe i inne podmioty uprawnione do kontrolowania przyznanego dofinansowania

3. Zna metody kontroli, wie jakie dokumenty nalezy archiwizowa¢ w celu okazania podczas kontroli

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wspétpracowac z podmiotem kontrolujgcym na kazdym etapie jego pracy

2. Potrafi w praktyce stosowac¢ zasady prawidtowego postepowania z projektami dofinansowanymi ze
srodkow zewnetrznych

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowa do wspodtpracy w grupie

2. Potrafi wspétpracowaé z podmiotami zewnetrznymi w celu zapewnienia optymalnych warunkéw do
przeprowadzenia kontroli, ewaluacji projektéw
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Tresci programowe dla zaje¢:

Kontrola i audyt w projektach z dofinansowaniem zewnetrznym -srodki, cele, metody

Krajowe i unijne instytucje nadzoru nad prawidtowg realizacjg i rozliczeniem projektow zewnetrznych
Kontrola - rodzaje, metody, ewaluacja projektéw z dofinansowaniem zewnetrznym

Raport z postepowania kontrolnego w projektach z dofinansowaniem zewnetrznym - case study
Wizyta studyjna w jednostce nadzorujgcej projekty z dofinansowaniem zewnetrznym

Nazwa zajec: Zarzadzanie polityka europejska w Polsce

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. Zna pojecie koordynacja polityki europejskiej

2. Rozréznia czym jest koordynacja, zarzgdzanie, srodki wptywu na system decyzyjny UE

3. Potrafi nazwac¢ i okresli¢ znaczenie krajowego systemu instytucji pahstwowych na system
koordynacji polityki europejskiej

w zakresie umiejetnosci:

1. Potrafi wskaza¢ instytucje UE, zna ich tryb pracy, zasady organizacji wewnetrznej

2. Potrafi wskaza¢ aktualne priorytety polskiej polityki europejskiej i innych panstw czionkowskich UE
3. Potrafi biegle wyszukiwa¢ wiedzy na temat aktualnych polityk europejskich w J. polskim, angielskim
lub innym jezyku urzedowym UE

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. Jest gotowy do wypowiedzi na temat aktualnych wyzwan politycznych i gospodarczych UE

2. Jest gotowy do kompleksowego przedstawienia aktualnych zatozen polityki europejskiej (wypowiedz
ustna lub pisemna) oraz innych wybranych panstw czionkowskich.

Tresci programowe dla zaje¢:

System instytucjonalny UE

Koordynacja i zarzgdzanie politykg europejskg w Polsce i wybranych panstwach UE

Agenda polityczna UE i jej panstw cztonkowskich. Priorytety prezydencji w RUE

Polityka europejska w Polsce - cele, narzedzia, strategie

Wizyta studyjna w wybranej instytucji rzgdowej lub NGO's lub think-tank w Polsce lub za granicg -
formutowanie position paper panstw cztonkowskich w wybranych politykach sektorowych UE.

Nazwa zaje¢: Retoryka i erystyka

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka

w zakresie wiedzy:

1. okresla istote argumentacji, perswazji i manipulacji, a takze charakteryzuje podstawowe zabiegi
argumentacyjne, perswazyjne i manipulacyjne stosowane w wystgpieniach publicznych oraz w
dyskusjach

2. poréwnuje klasyczny oraz wspétczesny system pogladéw dotyczacych sztuki przekonywania

w zakresie umiejetnosci:

1. charakteryzuje i ocenia wtasng i cudzg aktywnos¢ retoryczno-erystyczng

2. umiejetnie formutuje argumenty i kontrargumenty w ramach zadanej kwestii

w zakresie kompetencji spotecznych:

1. rozwija postawe koncyliacyjng i dysponuje szerokim wachlarzem technik ufatwiajgcych osigganie
kompromisow

2. prezentuje swoje racje jasno i precyzyjnie, a takze z poczuciem odpowiedzialno$ci za stowo

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota argumentacji, perswazji, manipulacji

Konwencje retoryczne — wybrane tropy, figury mysli, figury stowa, zasady dobrego wystowienia
Konwencje retoryczne — szczero$¢ a/i umownos¢ w dziatalnosci retorycznej, skuteczne wypowiadanie
sie w mowie i piSmie, redagowanie tekstow witasnych, ocena tekstéw cudzych)

Sztuka dyskusji - zasady konstruowania i ewaluacji pytan i odpowiedzi, argumentéw i kontrargumentow
Zasady konstruowania przemowien; analiza wystgpienh retorycznych (retoryka prezydencka, retoryka
parlamentarna, retoryka ruchéw spotecznych, retoryka okolicznosciowa)

Typy dyskusji i wskazniki stronniczosci (Douglas Walton)

Erystyka jako sztuka prowadzenia sporéw — ujecie A. Schopenhauera oraz ujecia wspotczesne
Krytyka retoryczna - wybrane koncepcje

Nowomowa - pojecie, struktura i znaczenie jezyka propagandy
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