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WSTEP -
StOWO JM REKTORA

Szanowni Panstwo,

rok 2019 byt wyjatkowy dla spotecznosci naszej uczelni. Byt to przede wszystkim rok
obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego. Kulminacja jubileuszu przypadta na
7 maja, a jego bogaty program, przygotowany i zrealizowany przez Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza, Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego, Uniwersytet
Przyrodniczy oraz Akademie Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego, uroz-
maicit mndéstwem wydarzen naukowy i kulturalny krajobraz Poznania. Hasto ,Wspélna
pasja od wieku!”, ktére przyswiecato uroczystosciom, nie tylko sprzyjato pogtebionej re-
fleksji nad czasem minionym, pozwolito takze twdrczo spojrze¢ w przysztosc.

Od lipca 2019 r. konsorcjum z udziatem UAM nosi, zdobyte w konkursie Unii Europejskiej,
prestizowe miano Uniwersytetu Europejskiego. W konsorcjum, zwanym EPICUR, stano-
wigcym akronim nazwy projektu ,European Partnership for an Innovative Campus Unify-
ing Regions’, oprocz UAM znalazto sie 7 uniwersytetédw - 2 francuskie ze Strasburga i Milu-
zy, 2 niemieckie z Fryburga i Karlsruhe oraz po 1 — holenderskim z Amsterdamu, greckim
z Salonik oraz austriackim uniwersytecie przyrodniczym z Wiednia. W ramach EPICUR-a
promowana bedzie wielojezycznos¢ i rozwdj wszystkich uczelni konsorcjum, a poprzez
innowacyjne metody uczenia i uczenia sie bedziemy dazy¢ do utworzenia Kampusu Mie-
dzyuniwersyteckiego, ktéry zapewni, ze co drugi student kazdego z uniwersytetéw spe-
dzi pewien czas, studiujac poza siedzibg macierzystej uczelni. Mozna zatem powiedzie¢,
ze drugi wiek dziatalnosci rozpoczynamy jako uczelnia prawdziwie europejska!l

Do tego prestizowego wyréznienia w pazdzierniku 2019 r. dotaczyto kolejne, gdy na uro-
czystosci w Zamku Krélewskim w Warszawie ogtoszono wyniki polskiego konkursu ,Ini-
cjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”. UAM znalazt sie w gronie dziesieciu polskich
uczelni - beneficjentéw programu MNiSW, ktérzy oprocz zaszczytnego tytutu uczelni ba-
dawczej, w latach 2020-26 beda otrzymywac subwencje zwiekszona o 10%, co oznacza
niebagatelna kwote, bliskg 50 min ztotych rocznie.

Powaznym wyzwaniem mijajacego roku byto wdrazanie nowej ustawy Prawo o szkol-
nictwie wyzszym i nauce, ktéra zastapita cztery wczeéniej obowigzujace ustawy: prawo
o szkolnictwie wyzszym, o stopniach i tytule naukowym, o zasadach finansowania na-
uki, a takze ustawe o kredytach i pozyczkach studenckich. To oznacza radykalng zmiane
porzadku prawnego. Aby dostosowac uczelnie do nowego sposobu dziatania, pracowa-
lismy intensywnie nad przygotowaniem nowego statutu oraz szeregu wewnetrznych
aktéw prawnych - takich jak regulamin pracy, regulamin wynagrodzen, regulamin or-
ganizacyjny i wiele innych.



Warto podkresli¢, ze zgodnie z ustawa rozpoczeta dziatalnos$¢ dziewiecioosobowa rada
uczelni. Ma ona charakter doradczy i opiniujacy; na kilku pierwszych posiedzeniach dys-
kutowata m.in. o kwestiach zwigzanych z jej biezacym funkcjonowaniem oraz opinio-
wata projekt statutu UAM. Doswiadczenie 0séb z innych branz zasiadajacych w radzie,
moze pomaoc spojrze¢ na cele i zadania, jakie stojg przed nasza uczelnia, z zupetnie no-
wej, tworczej perspektywy.

Rok 2019 konczylismy, pracujac juz w nowej strukturze organizacyjnej uniwersytetu.
Tworzy ja pie¢ szkot dziedzinowych i przypisanych do nich dwadziescia wydziatow
dyscyplinowych wraz z radami naukowymi dyscyplin. Swoje dziatania zainaugurowata
réwniez Szkota Doktorska z piecioma sekcjami — szkotami doktorskimi w szkotach dzie-
dzinowych. Uniwersytet tworzg ponadto cztery filie, ktére sg gtéwnymi zamiejscowymi
jednostkami organizacyjnymi. Mamy tez centra i osrodki uniwersyteckie oraz jednostki
ogdlnouczelniane.

Nastepstwem utworzenia szkét i wprowadzenia nowej struktury wydziatéw byta koniecz-
nos¢ dokonania zmian w organizacji administracji naszej uczelni, zaréwno centralnej, jak
i wydziatowej. Po zmianach ,centrala” funkcjonuje w ramach silnych centréw kompeten-
cyjnych, a na wydziatach powstaty Biura Obstugi Studenta oraz Biura Obstugi Wydziatu.

Warto wspomnie€ o jeszcze jednej zmianie w strukturze UAM, ktdra zaszta w 2019 r., choc
ta nie wynika z nowej ustawy. Cieszymy sie, ze dzieki wsparciu Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego oraz Ministerstwa Spraw Zagranicznych, UAM organizuje Polski Instytut
Archeologiczny w Atenach, na ktéry od bardzo wielu lat czekali polscy archeolodzy.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu ma silng pozycje w kraju, jest rozpo-
znawalny w Europie, widoczny w znaczacych rankingach swiatowych. W mijajagcym roku
realizowalismy ponad siedemset projektéw badawczych i badawczo-rozwojowych: kra-
jowych i miedzynarodowych oraz kilkadziesiat projektéw dydaktycznych. Nasi uczeni
byli autorami ponad 7 tysiecy publikacji naukowych, zorganizowalismy szereg kongre-
sow i konferencji naukowych. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu jest sil-
nym osrodkiem ksztatcenia kadry naukowej: w ubiegtym roku akademickim nadalismy
179 stopni naukowych doktora, 141 doktora habilitowanego i 11 profesur. Znajduje to
odzwierciedlenie w rankingach uczelni - od lat niezmiennie zajmujemy trzecig lokate
wsrod polskich uniwersytetéw w rankingu Perspektyw.

Od kilku lat jestesmy notowani w takich $wiatowychrankingach, jak ,Lsta Szanghajska”
(Academic Ranking of World Universities — ARWU), rankingi QS, Times Higher Education
czy Ul Green Metric. Obok podstawowej dziatalnosci dydaktycznej, zwigzanej z eduka-
¢ja studentow, oferte ksztatcenia kierujemy do réznych pokolen: od przedszkolakéw do
senioréw. Te propozycje cieszg sie wielkim zainteresowaniem. Sukcesy, o ktérych pisze,
nie sa bezimienne. Stojg za nimi konkretni pracownicy nauki, ktérzy précz pracy w sa-
lach wykfadowych, bibliotekach czy laboratoriach czesto piastuja wysokie stanowiska
w kraju, zasiadaja w wielu istotnych gremiach naukowych czy znajduja sie wsréd laure-
atow prestizowych konkurséw.

Nowoczesna uczelnia nie moze ogranicza¢ swoich celéw do badan naukowych i naucza-
nia, dlatego Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu dba o realizacje trzeciej
misji. Rozwijamy zatem wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pamieta-
jac o potrzebach naszego regionu i nie zapominajac o srodowisku naturalnym, troszczac
sie szczegoblnie o ochrone zasobdéw zielonych naszej uczelni.



Trudno uja¢ w jednym dokumencie roczne starania kilkutysiecznej wspdlnoty pracowni-
kéw i kilkudziesieciotysiecznej rzeszy studentéw, ale Smiato mozna stwierdzi¢, ze Uniwer-
sytetim. Adama Mickiewicza w Poznaniu jest uniwersytetem zaangazowanym spotecznie,
uniwersytetem, ktéry w sposéb swiadomy wykorzystuje wyniki badan naukowych w celu
polepszenia jakosci zycia, iw koricu, uniwersytetem, ktéry aktywnie dziata na réznych po-
lach, podejmuje globalne i lokalne wyzwania wspétczesnego swiata.

Przedktadane Panstwu sprawozdanie roczne Rektora z dziatalnosci Uniwersytetu im. Ada-
ma Mickiewicza w Poznaniu w 2019 roku przygotowano w oparciu o materiaty przekazane
przez wybrane centralne jednostki organizacyjne Uczelni. Jego uzupetnieniem s3 spra-
wozdania sktadane przez wladze dziekanskie poszczegdélnym radom wydziatéw, a takze
sprawozdanie finansowe przedktadane Wysokiemu Senatowi przez Kwestora uczelni.

Tylko razem mozemy urzeczywistni¢ marzenia o Uniwersytecie jako miejscu pracy i stu-
diowania, w ktérym czujemy sie bezpiecznie, i z ktérego mozemy by¢ dumni.

Mam $wiadomos¢, ze ambitny obraz uczelni zawarty w niniejszym dokumencie jest za-
stuga wszystkich cztonkéw naszej akademickiej wspolnoty i sktadam za to serdeczne
podziekowania.

Prof. Andrzej Lesicki
wd JAA\L

REKTOR UNIWERSYTETU im. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU
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Jubileusz Uniwersytetu Poznanskiego



100-LECIE
UNIWERSYTETU
POZNANSKIEGO

Rok 2019 minat pod hastem obchodéw ju-
bileuszu 100-lecia Uniwersytetu Poznan-
skiego. Wspdlnie $wietowaty go cztery
wyzsze uczelnie Poznania, ktérych korze-
nie wywodzg sie z Uniwersytetu Poznan-
skiego witasnie - Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza (UAM), Uniwersytet Medycz-
ny im. Karola Marcinkowskiego (UM), Uni-
wersytet Przyrodniczy (UP) oraz Akademia
Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego (AWF). Uczelnie te powstaty
z wydziatéw lub innych jednostek orga-
nizacyjnych Uniwersytetu Poznanskiego.
Dzielity z nim historie az do poczatku lat
piecdziesigtych ubiegtego wieku, kiedy to
na skutek decyzji ministerialnych zostaty
odtaczone od Uniwersytetu.

W zwigzku z realizacjg jubileuszu powota-

no komitety, ktérych zadaniem jest progra-

mowo i organizacyjnie wspiera¢ obchody,

tj. Komitet Honorowy Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego, Miedzyuczelnia-
ny Komitet Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznarskiego, Komitet Obchodéw w UAM.
Powstata strona dedykowana obchodom stulecia www.100lat.amu.edu.pl, powotano
nowa jednostke — Samodzielng Sekcje ds. Obchodéw Jubileuszu, przygotowano program
obfitujagcy w wydarzenia ré6znego typu: naukowe, artystyczne, sportowe, integrujace
spotecznos$¢ akademicka. Czes¢ inicjatyw realizowana byta jako wydarzenia wspélne dla
czterech $wietujacych uczelni, czes¢ jako przedsiewziecia wydziatowe, tudziez przygo-
towane przez inne jednostki organizacyjne UAM i pozostatych uczelni.
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Komitet Honorowy Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego

Dr Jarostaw Gowin

Wiceprezes Rady Ministréw, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Przewodniczacy Komitetu Honorowego Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu
Poznanskiego

Prof. dr hab. Andrzej Biatas
Prezes Polskiej Akademii Umiejetnosci

Piotr Burdajewicz
Przewodniczacy Rady Powiatu w Poznaniu

Prof. dr hab. Jerzy Duszynski
Prezes Polskiej Akademii Nauk

Grzegorz Ganowicz
Przewodniczacy Rady Miasta Poznania

Ks. abp dr Stanistaw Gadecki
Metropolita Poznanski, Przewodniczacy Konferencji Episkopatu Polski

Jan Grabkowski,
Starosta Poznanski

Prof. dr hab. Andrzej Gulczynski
Prezes Poznanskiego Towarzystwa Przyjaciét Nauk

Zbigniew Hoffmann
Wojewoda Wielkopolski

Prof. dr hab. Przemystaw Jatowiecki
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Akademickich Uczelni Medycznych,
Rektor Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

Prof. dr hab. Janusz Janeczek
Przewodniczacy Rady Narodowego Centrum Nauki

Jacek Jaskowiak
Prezydent Miasta Poznania

Prof. dr hab. Tomasz todygowski
Przewodniczacy Kolegium Rektoréw Miasta Poznania,
Rektor Politechniki Poznanskiej

Prof. dr hab. Zbigniew Marciniak
Przewodniczacy Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Prof. dr hab. Andrzej Mastalerz
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Akademii Wychowania Fizycznego,
Rektor Akademii Wychowania Fizycznego im. Jézefa Pitsudskiego w Warszawie

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Uniwersytetéw Polskich,
Rektor Uniwersytetu Jagielloriskiego

Ks. abp dr Wojciech Polak
Prymas Polski, Metropolita Gnieznienski



100-LECIE UNIWERSYTETU POZNANSKIEGO

Prof. dr hab. inz. Wtodzimierz Sady
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Uczelni Rolniczych i Przyrodniczych,
Rektor Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie

Zofia Szalczyk
Przewodniczaca Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

Prof. dr hab. Jan Szmidt
Przewodniczacy Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich,
Rektor Politechniki Warszawskiej

Marek Wozniak
Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego

Prof. dr hab. inz. Jerzy Woznicki
Przewodniczacy Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w latach 2014-2017,
Prezes Fundacji Rektoréw Polskich
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Miedzyuczelniany Komitet Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego

= Prof. UAM dr hab. Andrzej Lesicki
Rektor UAM - przewodniczacy

= Prof. dr hab. Jan Pikul
Rektor UP

= Prof. dr hab. Andrzej Tykarski
Rektor UM

= Prof. AWF dr hab. Dariusz Wielinski
Rektor AWF

= Prof. dr hab. Jan Celichowski
Prorektor ds. nauki AWF

= Prof. dr hab. Roman Gornowicz
Prorektor ds. kadr i rozwoju UP

= Prof. dr hab. Michat Musielak
Prorektor ds. organizacji, promocji i wspdtpracy z regionem UM

= Prof. UAM dr hab. Tadeusz Wallas
Prorektor ds. kadry i finanséw UAM

= Prof. UAM dr hab. Jacek Gulinski
Prezes Zarzadu Fundacji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
Dyrektor Poznanskiego Parku Naukowo-Technologicznego

Komitet Obchodow 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego
w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

» Prof. UAM dr hab. Andrzej Lesicki
Rektor UAM, Przewodniczacy Komitetu

= Prof. dr hab. Bogumita Kaniewska
Prorektor ds. studenckich UAM

» Prof. UAM dr hab. Beata Mikotajczyk
Prorektor ds. ksztatcenia UAM

= Prof. dr hab. Ryszard Naskrecki
Prorektor ds. nauki i wspétpracy miedzynarodowej UAM

= Prof. UAM dr hab. Marek Nawrocki
Prorektor ds. informatyzacji oraz wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym UAM

= Prof. UAM dr hab. Tadeusz Wallas
Prorektor ds. kadry i finanséw UAM

= Prof. dr hab. Zbyszko Melosik
Pethomocnik Rektora UAM

= Prof. dr hab. Roman Budzinowski
Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji
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Prof. dr hab. Agnieszka Cybal-Michalska
Dziekan Wydziatu Studiéw Edukacyjnych

Prof. dr hab. Katarzyna Dziubalska-Kotaczyk
Dziekan Wydziatu Anglistyki

Prof. dr hab. Jerzy Fedorowski
Rektor UAM w latach 1990-1996

Prof. dr hab. Jacek Fisiak
Rektor UAM w latach 1985-1988

Krystian Florkowski
Przewodniczacy Samorzadu Doktorantow

Prof. UAM dr hab. Jacek Gulinski
Prezes Zarzadu Fundacji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza,
Dyrektor Poznanskiego Parku Naukowo-Technologicznego

Prof. dr hab. Kazimierz lIski
Dziekan Wydziatu Historycznego

Wojciech Jankowiak
Przewodniczacy Stowarzyszenia Absolwentéw UAM

Prof. dr hab. Stefan Jurga
Rektor UAM w latach 1996-2002

Prof. dr hab. Jerzy Kaczorowski
Dziekan Wydziatu Matematyki i Informatyki

Prof. UAM dr hab. Leszek Kasprzak
Dziekan Wydziatu Nauk Geograficznych i Geologicznych

Prof. dr hab. Henryk Koroniak
Dziekan Wydziatu Chemii

Prof. dr hab. Stanistaw Lorenc
Rektor UAM w latach 2002-2008

Prof. UAM dr hab. Piotr tuszczykiewicz
Dziekan Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego w Kaliszu

Prof. dr hab. Bronistaw Marciniak
Rektor UAM w latach 2008-2016

Prof. dr hab. Bogdan Marciniec
Rektor UAM w latach 1988-1990

Joanna Maruszczak
Przewodniczaca Samorzadu Studentéw

Prof. dr hab. Tomasz Mizerkiewicz
Dziekan Wydziatu Filologii Polskiej i Klasycznej

Prof. dr hab. Leszek Mrozewicz
Dyrektor Instytutu Kultury Europejskiej w Gnieznie
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= Agnieszka Palacz
Kwestor UAM

= Prof. UAM dr hab. Aldona Sopata
Dziekan Wydziatu Neofilologii

= Prof. UAM dr hab. Jacek Séjka
Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych

= Prof. UAM dr hab. Andrzej Stelmach
Dziekan Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa

= Stanistaw Wachowiak
Kanclerz UAM w latach 2005-2018 roku

= Prof. dr hab. Przemystaw Wojtaszek
Dziekan Wydziatu Biologii

= Prof. dr hab. Antoni Wéjcik
Dziekan Wydziatu Fizyki

» ks. prof. dr hab. Pawet Wygralak
Dziekan Wydziatu Teologicznego

= dr Marcin Wysocki
Kanclerz UAM

Komitet Organizacyjny Obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego w UAM

= Prof. UAM dr hab. Tadeusz Wallas
Prorektor UAM ds. kadry i finansdw - przewodniczacy

= Prof. UAM dr hab. Jacek Gulinski
= Dr Pawet Antkowiak

= DrTomasz Branka

= Maria Buzinska

= Dr Aleksandra Bochenska

= Natalia Chrominska

= Dr Matgorzata Dabrowicz

= Anna Domalanus

» DrKrzysztof Duda

=  Prof. UAM dr hab. Andrzej Gulczynski
» Magdalena Kalawska

= Anna Kuca-Szpytko

* Marzenna Ledzion-Markowska
» Joanna Morawska-Jancelewicz

= Dr Dominika Narozna
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* Matgorzata Nowaczyk

» Prof. UAM dr hab. Zbigniew Pilarczyk

* Matgorzata Rybczynska

= Anna Schmidt-Fiedler

= Prof. dr hab. Krzysztof Szydzisz

= Prof. UAM dr hab. Justyna Wiland-Szymariska

Samodzielna Sekcja ds. Obchodéw Jubileuszu 100-lecia Uniwersytetu
Poznanskiego

* Mateusz Gotebiowski
*= Anna Siuda
= Wojciech Szalbierz

= Stazystki: Dominika Ozibko, Klaudia Tunowska, Karolina Linke

17
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UNIWERSYTET
EUROPEJSKI

Idea utworzenia Uniwersytetéw Europejskich rodzita sie podczas wspdlnych posie-
dzen konferencji rektoréw uczelni francuskich i niemieckich juz od kilu lat. W 2017 r.
prezydent Francji Emmanuel Macron zaproponowat utworzenie sieci europejskich uni-
wersytetow ze wspolnymi programami studiow, dyplomami, prowadzacymi wspdlnie
zaawansowane badania naukowe. Pomyst ten zostat w prowadzony w zycie i w 2018 .
Komisja Europejska ogtosita pilotazowy konkurs finansowany z programu Erasmus-+.
Do konkursu zgtosity sie 54 konsorcja, faczace w sumie ponad 300 instytucji szkolnic-
twa wyzszego z 31 panstw. Z tego grona Komisja Europejska wytonita 17, a wsréd lau-
reatéw znalazty sie takze polskie uczelnie, w tym Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu jako cztonek konsorcjum pod nazwg EPICUR (European Partnership for
an Innovative Campus Unifying Regions).

Czlonkowie EPICUR:

= University of Strasbourg (Francja) - lider projektu,

= University of Amsterdam (Holandia);

= Albert-Ludwigs-University Freiburg (Niemcy);

= Karlsruhe Institute of Technology (Niemcy);

= University of Upper Alsace (Francja);

= University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna (Austria);
= Aristotle University of Thessaloniki (Grecja)

= Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (Polska)

EPICUR otrzymato grant na 3 lata w wysokosci 5 min euro. Udziat w projekcie ozna-
cza m.in. wsparcie finansowe dla dziatan, majacych na celu rozwéj badan i projektéw
naukowych, zmiany w systemie studiéw, w tym rozwdj nowych kierunkéw studidw,
nowych form wymiany studenckiej czy docelowo wprowadzenie miedzynarodo-
wych dyploméw.

Uniwersytety tworzace konsorcjum bede oferowaty wspolne programy studiéw, dla-
tego EPICUR zaktada zwiekszong mobilnos¢ studentéw oraz badaczy. Dzieki temu na
wyciagniecie reki bedzie rozpoczecie studidéw czy badan naukowych na UAM i konty-
nuowanie ich na zagranicznej uczelni.
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Innym sposobem realizacji wspdlnego programu beda platformy e-learningowe czy
kursy online. Poziom i jako$¢ badan naukowych wzrosnie nie tylko dzieki wspotpracy
kilku osrodkéw akademickich, ale takze dzieki nawigzaniu relacji z ich otoczeniem go-
spodarczym. To pozwoli studentom UAM pozosta¢ na drodze naukowej, ale zwiekszy
tez liczbe $ciezek kariery zawodowe;.

Inauguracja dziatalnosci Uniwersytetéw Europejskich miata miejsce 7 listopada 2019
roku w Brukseli podczas konferencji z udziatem ponad 100 rektoréw uczelni oraz
tacznie 800 uczestnikdw. Inauguracja projektu na UAM odbyta sie kilka dni pdzniej
w Sali Senatu UAM.

Realizacja przedsiewziecia sktada sie z kilku etapéw, cho¢ nalezy zaznaczy¢, ze jego
idea nie jest ograniczona do czasu trwania finansowania. Uniwersytety w ramach
konsorcjum beda miaty takze dostep do zamknietego pakietu konkurséw, w ktérych
UAM bedzie startowat, aplikujac o kolejne srodki.
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W pierwszym roku realizacji projektu rozpoczeto tworzenie na uczelniach biur, kto6-
re beda odpowiedzialne za wspotprace, a takze struktury zarzadzajacej. W kolejnym
etapie planuje sie wdrozenie kilku pilotazowych programéw studiéw, ktére beda
realizowane na poszczegdlnych uczelniach. Przyjeto, ze dwa projekty dydaktyczne
beda dla UAM bardzo istotne. Pierwszy, to nowe podejscie do edukacji, taczace na-
uki $ciste i humanistyczne (Liberal Arts and Sciences). Takie studia juz funkcjonuja
w Amsterdamie i Freiburgu, a w Poznaniu zaczng dziata¢ od 2020 roku. Drugi pro-
jekt dotyczy multilingwizmu. W oficjalnych dokumentach Unii Europejskiej pojawito
sie stwierdzenie, zeby tak zaplanowac¢ uczenie, by kolejne pokolenie Europejczykéw
byto 2-3-jezyczne.

KONSORCJUM EPICURTO:

<@; 307 000 studentéw

ii# 40000 pracownikow
e» 21000 pracownikéw naukowych
iz 118 wydziatéw

2 156 instytutow badawczych

PAKIETY ZADAN:

. WP1 Zarzadzanie projektem

WP 2 Promowanie wielojezycznosci
@ i zrbwnowazonego rozwoju
ol wes Innowacyjne metody nauczania

i uczenia sie przysztych obywateli Europy

A Wytyczenie drogi do powstania Campusu

By WP4 ; . ,
Miedzyuniwersyreckiego

9 WP 5 Wzmocnienie wspétpracy miedzyregionalnej

WP 6 Upowszechnianie rezultatéw badawczych
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ZARZADZANIE PROJEKTEM EPICUR:

ZARZAD PROJEKTU:

Prof. UAM dr hab. Andrzej Lesicki — Steering Committee
Prof. dr hab. Bogumita Kaniewska — Steering Committee
Prof. UAM dr hab. Rafat Witkowski — Project Officer

Dr Tomasz Branka — Project Assistant/ WP Coordinator

BIURO PROJEKTU:

Karolina Choczaj

Dominika Dabrowska

ZESPOL PROJEKTOWY:

Natalia Chrominska - strategia marketingowa

Dr Aleksandra Bochenska — obstuga prawna
tukasz Kotlinski — wsparcie IT

Grazyna Muszynhska — obstuga ksiegowa projektu
Sylwia Ogérkiewicz - logistyka mobilnosci

Ewa Soroka - specjalista ds. obstugi finansowej wniosku



Wyniki pierwszego konkursu w programie ,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Ba-
dawcza” ogtoszono w dniu 30 pazdziernika 2019 r. na Zamku Krélewskim w Warsza-
wie. Celem konkursu byto wytonienie i wsparcie uczelni, ktére beda mogty dazy¢ do
osiggniecia statusu uniwersytetu badawczego, a takze beda w stanie skutecznie kon-
kurowac z najlepszymi osrodkami akademickimi w Europie i na $wiecie.



24

SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

Do udziatu w pierwszym konkursie zakwalifikowano 20 najlepszych uczelni w kraju.
Wszystkie z nich spetnity ustawowe warunki dotyczace kategorii naukowych uzyska-
nych podczas ostatniej kompleksowej oceny jednostek naukowych w odniesieniu
do liczby dziedzin i dyscyplin, w ktérych uczelnia prowadzi dziatalno$¢ naukowa.
Ponadto zaden z kierunkéw studidw prowadzonych przez uczelnie nie mégt miec
negatywnej oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Miedzynarodowy zespét eksper-
tow zwigzanych z sektorem nauki i szkolnictwa wyzszego wytonit 10 uczelni, ktére
w przysztosci stana sie uczelniami badawczymi i w latach 2020-2026 otrzymaja sub-
wencje zwiekszong o 10%.

Znalazty sie wsrdd nich:
= Uniwersytet Warszawski - 36,5 pkt/40;
= Politechnika Gdanska - 35 pkt/40;
= Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu - 34 pkt/40;
= Akademia Gérniczo-Hutnicza — 34 pkt/40;
= Uniwersytet Jagiellonski - 34 pkt/40;
= Politechnika Warszawska - 34 pkt/40;
= Gdanski Uniwersytet Medyczny - 33,5 pkt/40;
» Politechnika Slaska - 33 pkt/40;
= Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu — 32,5 pkt/40;
= Uniwersytet Wroctawski — 31,5 pkt/40.

Uniwersytet wszedt w sktad elitarnego grona uczelni badawczych. Doceniony przez
miedzynarodowych ekspertéw wniosek aplikacyjny liczyt ponad 200 stron. Znalazty
sie w nim informacje o kondycji naukowej uniwersytetu, analiza SWOT oraz precyzyj-
nie opisany plan dziatan, ktére UAM chce podja¢ jako uczelnia badawcza.

- Decyzja jest potwierdzeniem, ze UAM nalezy do najwiekszych i najlepszych uczelni
w naszym kraju. Naszg mocnq stronq zawsze byta znakomita kadra naukowa, teraz jako
uczelnia badawcza, dysponujqca wiekszymi srodkami, bedziemy mogli jeszcze scislej
powiqzac ksztatcenie z badaniami prowadzonymi przez naukowcdw. Mam nadzieje, ze
taka perspektywa przyciqgnie do nas zdolnych, mtodych ludzi chcqcych zajq¢ sie pracq
naukowq - rektor UAM, prof. UAM dr hab. Andrzej Lesicki.

Warto zauwazy¢, ze wszystkie uczelnie, chcac otrzymac status uniwersytetu badawcze-
go, przedstawity plan dziatan na najblizsze lata. Realizacja tego planu bedzie podlega-
fa ewaluacjom. Pierwsza ocena $rédokresowa zostanie przeprowadzona w 2023 roku,
koncowa zas — w 2026 roku. Po tym czasie uczelnie beda miaty mozliwos¢ przedtu-
zenia finansowania na kolejne lata (2027-2032). Jednak nie wszystkie. Co najmniej
dwie szkoty wyzsze, ktére uzyskaja negatywny wynik lub znajda sie na najnizszych
miejscach listy rankingowej po ewaluacji, nie otrzymaja dalszego finansowania.

Strategia dojscia Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu do statusu uczel-
ni badawczej, opisana obszernie we wniosku ID-UB, jest wynikiem wielomiesiecz-
nych dyskusji, licznych analiz i prac studyjnych, zaréwno wiadz uczelni jak i zespotu
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projektowego. Warto podkresli¢, ze wiele z tych analiz wypracowano podczas realiza-
¢ji projektu,,Strategia Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”, ktérego celem byto wspar-
cie badan naukowych, analiz i raportéw ukierunkowanych na opracowanie celéw
i zatozen dtugoterminowego planu rozwoju uczelni w kierunku uczelni badawczej.

Powotany przez rektora UAM prof. Andrzeja Lesickiego 27 marca 2019 r. zespét pro-
jektowy tworzyli profesorowie: Ryszard Naskrecki, Marek Kwiek, Beata Mikotaj-
czyk oraz Marek Nawrocki. Zesp6t ten wspotpracowat z grupa doradczo-konsul-
tacyjna, w sktad ktérej wchodzili przedstawiciele kluczowych dziatéw administracji
centralnej oraz przedstawiciele poszczegdlnych wydziatéw. Nie bez znaczenia jest
fakt, ze przyjete i opisane we wniosku cele oraz wynikajace z nich zadania byty dys-
kutowane przez zespét projektowy, gdy uniwersytet wypracowywat i wdrazat naj-
wazniejsze zapisy ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a wiec statut UAM,
regulamin organizacyjny UAM, regulamin pracy oraz regulamin Szkoty Doktorskiej.

Zespot projektowy postugiwat sie wieloma metodami analitycznymi, m.in. analizami
bibliometrycznymi oraz analizami poréwnawczymi z wybranymi jako referencyjne
polskimi i europejskimi uniwersytetami. Przeprowadzono takze badania ankietowe
wsrod pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych naszej uczelni.

Przystepujac do okreslenia celow strategicznych, za cel nadrzedny uniwersytetu uzna-
no rozpoczecie skutecznego procesu transformacji w kierunku uczelni silnej ba-
daniami naukowymi widocznymi w Swiecie. W programie rozwoju UAM w kierunku
uczelni badawczej za najwazniejszy paradygmat przyjeto rozwdj badan naukowych,
przede wszystkim w silnym partnerstwie miedzynarodowym oraz wzrost srodkéw po-
zyskiwanych na badania.

Przeprowadzone analizy i badania pozwolity zidentyfikowaé pie¢ Priorytetowych
Obszaréw Badawczych (POB6w), jeden monodyscyplinarny i cztery interdyscypli-
narne:

= POBO01: Nauki biologiczne i Nauki o Ziemi;

= POB2: Biochemia, Genetyka i biologia molekularna;

= POBO03: Chemia, Nauka o materiatach;

= POBO04: Matematyka, Fizyka i Astronomia, Informatyka;
= POBO05: Humanistyka i Nauki Spoteczne.

Okreslono takze dziesie¢ celéw strategicznych, zwigzanych z realizacja tego projek-
tu. Nalezy podkresli¢, ze cele te dotycza nie tylko wytonionych pieciu POB-éw, lecz
catego uniwersytetu:

1. Radykalne zwiekszenie umiedzynarodowienia prowadzonych badan - mie-
dzynarodowe partnerstwa strategiczne.

2. Zwiekszenie efektywnosci pozyskiwania srodkéw na badania ze srodkéw kra-
jowych oraz europejskich - wdrozenie skutecznego systemu wsparcia.

3. Zwiekszenie efektywnosci publikowania w czasopismach naukowych o wyso-
kim prestizu — wdrozenie skutecznego systemu wsparcia.

25
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4. Restrukturyzacja UAM zwigzana z wytonieniem i funkcjonowaniem Prioryteto-
wych Obszaréw Badawczych.

5. Powstanie i rozwdj Institute for Advanced Studies in Social Sciences and Huma-
nities” — agregacja potencjatu naukowego w obszarze nauk spotecznych i huma-
nistycznych.

6. Silne powiazanie finansowania jednostek organizacyjnych UAM oraz powiaza-
nie finansowania pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych z wyni-
kami badan naukowych.

7. Zwiekszenie umiedzynarodowienia kadry badawczej i badawczo-dydaktycz-
nej UAM — wdrozenie programoéw ,,AMU Excellence Visiting Postdoctoral Rese-
archers”i,AMU Excellence Visiting Professors”.

8. Powstanie Szkoty Doktorskiej UAM oraz jej silne umiedzynarodowienie.
9. Rewitalizacja programoéw studiéw Il stopnia w kierunku,research based learning”.
10.Wdrozenie skutecznego systemu zarzadzania talentami.

Cele te zostaty nastepnie uszczegdtowione w szesciu kategoriach wskazanych w regu-
tach tego konkursu. Wszystko to przetozono nastepnie na precyzyjny harmonogram
(plan realizacji) wraz z opisem 45 przyjetych do realizacji dziatarh w latach 2020-2025
oraz odrebnie w roku 2026.

Reguty konkursu ID-UB wymagaty od wnioskodawcy precyzyjnego okreslenia meto-
dyki monitorowania postepow realizacji projektu i to (co szczegdlnie wazne) w takiej
formie i z takim harmonogramem, jaki zawarto we wniosku. To niezwykle wazny ele-
ment wniosku, ktéry byt poddany bardzo skrupulatnej ocenie ekspertéw, i ktéry w po-
staci przyjetych wskaznikéw stanowit bedzie podstawe oceny naszych postepéw po
trzech i po szesciu latach realizacji projektu.

Wskazniki zostaty podzielone na dwie grupy: wskazniki obowigzkowe (sa dla wszyst-
kich uczelni identyczne) oraz wskazniki fakultatywne, ktére kazda z uczelni mogta
wybrac z podane;j listy. Za baze referencyjna uznano baze Scopus. Struktura wskaz-
nikdw oznacza, ze zadania projektowe beda realizowane i monitorowane w dwéch
pfaszczyznach - w catym uniwersytecie oraz w poszczegélnych Priorytetowych Ob-
szarach Badawczych. To konsekwencja przyjetego zatozenia, ze rozwdj uniwersytetu
w kierunku uczelni badawczej musi opierac sie na naszych ,wyspach naukowej do-
skonatosci’, ale musi takze stymulowac i sprzyjac¢ tym, ktérzy do takiej doskonatosci
chca podazad.

W zasadach konkursu ID-UB okreslono rowniez priorytety dziatalnosci uczelni, ktére
moga by¢ finansowane ze srodkéw pochodzacych ze zwiekszenia subwenciji. | sg to:

= zwiekszenie wptywu dziatalnosci naukowej uczelni na rozwéj $wiatowej nauki;

= wzmochienie wspodtpracy badawczej z instytucjami naukowymi o wysokiej re-
nomie w skali miedzynarodowej;

= podniesienie jakosci ksztatcenia studentéw i doktorantéw, szczegélnie w POB;
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= przygotowanie i wdrozenie kompleksowych rozwigzan, stuzacych rozwojowi
zawodowemu pracownikéw uczelni, w szczegélnosci mtodych naukowcéw;

= podniesienie jakosci zarzadzania uczelnia, w tym projakosciowe zmiany orga-
nizacyjne.

Opisana we wniosku strategia rozwoju UAM w kierunku uczelni badawczej oraz przy-
jety pakiet dziatan stwarzajg niezwykta mozliwos¢ wsparcia szeregu dziatai proja-
kosciowych, promujacych silny zwigzek badan naukowych i ksztatcenia oraz sprzy-
jajacych podejmowaniu ambitnych wyzwan naukowych. Efektywne wydatkowanie
tych srodkéw (50 min zt rocznie) musi skutkowac zwiekszeniem wptywu dziatalnosci
naukowej uczelni na rozwoj $wiatowej nauki oraz podniesieniem jakosci ksztatcenia
studentéw i doktorantéw.

Uczelnia badawcza to uczelnia, ktéra prowadzi badania przetomowe i pionierskie,
pozyskujac znaczace Srodki na badania; jest waznym forum refleksji naukowej oraz
przycigga i rozwija najwieksze talenty z catego $wiata. Przygotowany i zaproponowa-
ny przez zespot projektowy w imieniu UAM wniosek zostat uznany przez miedzyna-
rodowy zespot ekspertdw za wewnetrznie spojny, stymulujacy rozwdj naszej uczelni
oraz mozliwy do realizacji, cho¢ niezwykle wymagajacy i ambitny. Nakreslone cele
i dziatania beda wymagaty w najblizszych latach wiele wysitku od catej wspolnoty
akademickiej - nauczycieli akademickich, studentéw i doktorantéw oraz pracow-
nikéw niebedacych nauczycielami akademickimi. Znalezienie sie wsérdd laureatéw
konkursu ID-UB umozliwia w perspektywie kilku lat osiggniecie kolejnego sukcesu
zdecydowanie wazniejszego, czyli rozwoju UAM jako uczelni silnej badaniami nauko-
wymi oraz wysokiej jakosci ksztatceniem akademickim, sprawnie zarzadzanej i przez
to rozpoznawalnej w swiecie.
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KALENDARIUM
2019

O ; TRADYCYJNY KONCERT NOWOROCZNY UAM

STYCZNIA

31

STYCZNIA

MEDAL HOMINI VERO ACEMICO
DLA PROF. BOZENY CHRZASTOWSKIE)J
ZWYDZIALU FILOLOGII POLSKIEJ | KLASYCZNEJ UAM



29
KALENDARIUM

MEDAL HOMINI VERE ACADEMICO
DLA PROF. WOJCIECHA NAWROCIKA ZWYDZIALU FIZYKI UAM

29

FORUM,NASZ WSPOLNY UNIWERSYTET”",

PODCZAS KTOREGO WRECZONO SYMBOLICZNE KLUCZE DLA ,KLUCZOWYCH” PARTNEROW
UCZELNI. OTRZYMALI JE URZAD MARSZAtKOWSKI, URZAD MIASTA POZNANIA, SANTANDER
BANK POLSKA, MICROSOFT, KULCZYK FOUNDATION, CK ZAMEK, FUNDACJA UAM
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08 1 1 POZNANSKI FESTIWAL NAUKI | SZTUKI UAM

KWIETNIA

17

KWIETNIA

PRZYJECIE NOWEGO STATUTU UAM

MEDAL ALUMNO BENE MERENTI DLA LECHA RACZAKA,
REZYSERA TEATRALNEGO, DRAMATOPISARZA, TEATROLOGA,

WSPOLZALOZYCIELA TEATRU OSMEGO DNIA.

KWIETNIA
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KALENDARIUM

UROCZYSTE OBCHODY 100-LECIA UNIWERSYTETU POZNANSKIEGO

KONCERT ANDREI BOCELLEGO
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GALA WRECZENIA POZNANSKIEJ NAGRODY LITERACKIEJ

MEDAL HOMINI VERE ACADEMICO DLA PROF. ANDRZEJA JANA SZWARCA
ZWYDZIALU PRAWA | ADMINISTRACJI UAM
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22

CZERWCA

PO LtAWECZKACH UPAMIETNIAJACYCH WSPOLZALOZYCIELI WSZECHNICY PIASTOWSKIEJ
(KS. PROF. STANISLAWA KOZIEROWSKIEGO | PROF. MICHALA SOBESKIEGO)

PRZED DS,HANKA” PRZY AL. NIEPODLEGLOSCI POWSTALA

LAWECZKA PREZENTUJACA STUDENTA | STUDENTKE

26

CZERWCA

KONSORCJUM EPICUR, W KTOREGO SKtAD WCHODZI UAM,
ZNALAZL SIE W GRONIE PIERWSZYCH 17 UNIWERSYTETOW EUROPEJSKICH
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27

SIERPNIA

MIEDZYNARODOWY KONGRES ANTROPOLOGICZNY

16

WRZESNIA

POWSTAJE POLSKI INSTYTUT ARCHEOLOGICZNY W ATENACH (PIAA)
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27

WRZESNIA

URUCHOMIENIE LEGO® EDUCATION INNOVATION STUDIO
NA WYDZIALE MATEMATYKI I INFORMATYKI UAM

24

WRZESNIA

NOC NAUKOWCOW PO RAZ CZTERNASTY!
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01

PAZDZIERNIKA

INAUGURACJA ROKU AKADEMICKIEGO 2019/2020

01

PAZDZIERNIKA

MEDAL PALMAE UNIVERSITATIS STUDIORUM POSNANIENSIS JEST NAJWYZSZYM
WYROZNIENIEM AKADEMICKIM UNIWERSYTETU, IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU.
PRZYZNAWANY JEST WYBITNYM UCZONYM, KTORYCH PRACA NAUKOWA

PRZYCZYNItA SIE DO BUDOWY ZNACZENIA UCZELNI NA AKADEMICKIEJ MAPIE POLSKI.
WYROZNIENIE W 2019 R. ZOSTALO PRZYZNANE PANI PROF. HELENIE SEK Z WYDZIALU NAUK
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ZARZADZANIE,
ZIELONY UNIWERSYTET,
ZMIANY ORGANIZACYJINE

1.1. ZARZADZANIE STRATEGICZNE | OPERACYJNE

Zarzadzanie strategiczne realizowane jest przez wiadze rektorskie i Senat, a takze przez
zespot kanclerski na poziomie catej uczelni oraz przez wtadze dziekariskie na poziomie
poszczegdlnych wydziatéw. Prawidtowemu i terminowemu wypetnianiu zadan przez
uczelnie stuzy wypracowana w 2009 roku Strategia Rozwoju UAM w Poznaniu na lata
2009-2019, ktdra zostata znowelizowana w 2013 roku. W 2019 roku trwaty prace doty-
czyce opracowania Strategii Rozwoju Uniwersytetu na lata 2019-2030.

Uchwata nr 211/2018/2019 Senatu UAM z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie po-
wotlania pierwszej Rady Uczelni UAM na kadencje do dnia 31 grudnia 2020 r.,
zostata powotana Rada Uczelni, ktéra na mocy nowej ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, jest ciatem doradczo-nadzorczym uczelni. W skfad pierwszej Rady
weszto czworo reprezentantéw Uniwersytetu, profesorowie: Rafat Drozdowski, Ka-
tarzyna Meller, I1zabela Nowak i Tadeusz Stryjakiewicz, a takze cztery osoby spoza
UAM: Tomasz Cemel - dyrektor Makroregionu Korporacyjnego PKO Banku Polskiego
w Poznaniu, Pawet Chudzinski — Prezes Zarzadu spétki Aquanet, Anna Hryniewiecka
— Dyrektor CK Zamek i dr hab. Remigiusz Napiecek, prof. nadzw. Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu. Ten ostatni zostat rownoczesnie przewodniczacym Rady.
Zgodnie z ustawa do Rady nalezy takze Przewodniczaca Samorzadu Studenckiego,
Joanna Maruszczak.

W roku 2019 kontynuowano prace nad nowym Statutem uczelni. Komisja ds. re-
dakcji Statutu UAM zostata powotana przez JM Rektora w dniu 4 lipca 2018 roku
w sktadzie: prof. Adam Olejniczak, prof. Grzegorz Schroeder, dr hab. Agnieszka Pyrzyni-
ska, dr Aleksandra Bochenska, prof. Tomasz Nieborak, prof. Anna Musiata, mecenas
Grzegorz Wisniewski, mecenas Marta Wolanska. Gtéwnym zadaniem, jakie otrzyma-
ta Komisja ds. redakgji Statutu UAM, byto przygotowanie projektu Statutu w opar-
ciu o nowe obowiazujace przepisy prawa. Przygotowane zapisy tego projektu byty
wielokrotnie dyskutowane w gronie zespotu rektorskiego oraz z Komisja Statutowa,
w skfad ktoérej wehodzili wszyscy Dziekani Wydziatéw Uniwersytetu. Projekt byt takze
konsultowany z radg Uczelni i zwigzkami zawodowymi.
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17 kwietnia 2019 roku Senat na nadzwyczajnym posiedzeniu uchwalit nowy
statut. Najistotniejsze zmiany, jakie wprowadzit Statut, dotyczyty stworzenia ram dla
nowej struktury organizacyjnej Uniwersytetu.
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Od 1 pazdziernika 2019 r. UAM dziata w nowej strukturze organizacyjnej opartej na
5 szkotach dziedzinowych: nauk przyrodniczych, nauk $cistych, nauk spotecznych,
nauk humanistycznych oraz nauk o jezyku i literaturze. W tych szkotach ulokowa-
nych jest 20 wydziatéw zwigzanych z konkretnymi dyscyplinami. Wydziaty przestaty
by¢ podstawowymi jednostkami organizacyjnymi, ktére oceniane byty w ramach pa-
rametryzacji z catej swojej dziatalnosci naukowej, czesto w ramach kilku dyscyplin na-
ukowych. Utracity tez prawo do nadawania stopni naukowych. Nowa ustawa okresla,
Ze ocenie parametrycznej — ewaluacji - poddawane bedga nie wydziaty lub inne jed-
nostki organizacyjne, lecz dyscypliny (ktérych liczba zostata drastycznie ograniczona),
ktére s uprawiane na uniwersytecie. Nadawanie stopni przystugiwa¢ bedzie sena-
towi i to tylko w dyscyplinach, ktére uzyskaja wysoka ocene (co najmniej B+). Zatem
obecne wydziaty to jednostki badawcze powigzane z konkretng dyscypling reprezen-
towana przez zatrudnionych w nich nauczycieli. Szkoty dziedzinowe zostaty utworzo-
ne, by nie rozdrabnia¢ uczelni — dziekani kilku wydziatéw, skupionych w danej szko-
le wspdlnie z rektorem i prorektorem kierujgcym szkota, zapewni¢ majg wspodtprace
w ramach szkoty, a takze badania interdyscyplinarne w szkole i pomiedzy szkotami.
Szkoty koordynujg tez dziatalnos¢ dydaktyczna. W ostatnim kwartale 2019 r. wydziaty
dostosowaty swojg strukture wewnetrzng do nowego statutu. Wiele z nich odwaznie
ja zreformowato, by stworzy¢ jak najlepsze warunki do rozwoju pracy naukowej. Obok
szkot dziedzinowych z wydziatami dyscyplinowymi funkcjonuje szdsta szkota — Szkota
Doktorska z sekcjami w kazdej ze szkét dziedzinowych. W strukturze UAM znalazty
sie réwniez cztery filie w osrodkach zamiejscowych, dwa doskonate centra naukowe:
Centrum Zawansowanych Technologii i Centrum NanoBioMedyczne, a takze jednost-
ki ogoélnouczelniane, takie jak Biblioteka Uniwersytecka, Ogréd Botaniczny, Studium
Jezykowe oraz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Nowa struktura organizacyjna uczelni:
1. Szkotly dziedzinowe, w ramach ktérych funkcjonujg wydziaty:

a. Szkota Nauk o Jezyku i Literaturze zradg naukowa dyscyplin jezykoznaw-
stwo i literaturoznawstwo, w ramach ktérej funkcjonuja:

= Wydziat Anglistyki,
= Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej,
= Wydziat Neofilologii;
b. Szkota Nauk Humanistycznych, w ramach ktérej funkcjonuja:

= Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa z rada naukowa dyscypliny
nauki o kulturze i religii,

= Wydziat Archeologii z radg naukowa dyscypliny archeologia,

» Wydziat Filozoficzny z radg naukowa dyscypliny filozofia,

= Wydziat Historii z radg naukowa dyscypliny historia,

= Wydziat Nauk o Sztuce z radg naukowg dyscypliny nauki o sztuce,

= Wydziat Teologiczny z radg naukowa dyscypliny nauki teologiczne;
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c. Szkota Nauk Spotecznych, w ramach ktérej funkcjonuja:

Wydziat Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej
z radg naukowa dyscypliny geografia spoteczno-ekonomiczna i gospo-
darka przestrzenna,

Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa z radg naukowa dyscyplin
nauki o polityce i administracji, nauki o komunikacji spotecznej i me-
diach oraz nauki o bezpieczenstwie,

Wydziat Prawa i Administracji z radg naukowa dyscypliny nauki prawne,

Wydziat Psychologii i Kognitywistyki z rada naukowa dyscypliny psy-
chologia,

Wydziat Socjologii z rada naukowg dyscypliny nauki socjologiczne,

Wydziat Studiow Edukacyjnych z rada naukowa dyscypliny pedagogika;

d. Szkota Nauk Scistych, w ramach ktérej funkcjonuja:

Wydziat Chemii z radg naukowa dyscypliny nauki chemiczne,
Wydziat Fizyki z radg naukowa dyscyplin nauki fizyczne i astronomia,

Wydziat Matematyki i Informatyki z radg naukowa dyscyplin matema-
tyka i informatyka;

e. Szkota Nauk Przyrodniczych, w ramach ktérej funkcjonuje:

Wydziat Biologii z radg naukowa dyscypliny nauki biologiczne,

Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych z radg naukowg dyscy-
pliny nauki o Ziemi i Srodowisku;

2. Szkota Doktorska Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
(zwana dalej:,Szkotg Doktorskg UAM"), w ktdrej jako sekcje funkcjonuja:

a. szkota doktorska Szkoty Nauk o Jezyku i Literaturze,

b. szkota doktorska Szkoty Nauk Humanistycznych,

c. szkota doktorska Szkoty Nauk Spotecznych,

d. szkota doktorska Szkoty Nauk Scistych,

e. szkota doktorska Szkoty Nauk Przyrodniczych;

3. Filie:

a. filia dziatajaca pod nazwa: Collegium Polonicum w Stubicach,

b. filia dziatajaca pod nazwa: Instytut Kultury Europejskiej w Gnieznie,

c. filia dziatajgca pod nazwa: Nadnotecki Instytut UAM w Pile,

d. filia dziatajaca pod nazwa: Wydziat Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu;
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4, Centrum NanoBioMedyczne;

5. Centra uniwersyteckie:
a. Centrum Badan im. Edyty Stein,
b. Centrum Badan Metropolitalnych,
¢. Centrum Badan Migracyjnych,
d. Centrum Humanistyki Otwartej,
e. Centrum Integracji Europejskiej,
f. Centrum Zintegrowanego Monitoringu Srodowiska Przyrodniczego,
g. Laboratorium C 14 LAMS,
h. Polski Instytut Archeologiczny w Atenach (PIAA);

6. Osrodki uniwersyteckie:

a. Instytut Konfucjusza,
b. Osrodek Edukacji Szkolnej,
c. Osrodek Koordynacyjno-Programowy Ksztatcenia Nauczycieli,
d. Osrodek Kultury Austriackiej - Biblioteka Austriacka,
e. Osrodek studiéw nad komunikowaniem im. McLuhana,
f. Osrodek Wsparcia Ksztatcenia na Odlegtos¢,
g. Platforma Maturzysty,
h. Uniwersytecki Park Historii Ziemi;

7. Jednostki ogdlnouczelniane:
a. Biblioteka Uniwersytecka,
b. Centrum Zaawansowanych Technologii,
c. Centrum Zarzadzania Infrastruktura i Projektami Informatycznymi,
d. Muzeum UAM,
e. Ogréd Botaniczny,
f.  Studium Jezykowe UAM,
g. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
h. Uczelniane Centrum Innowacji i Transferu Technologii UAM,

i. Wydawnictwo Naukowe UAM;
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Wprowadzenie zmian w zakresie struktury organizacyjnej wydziatéw pociggneto za
sobg koniecznos¢ zreformowania administracji uczelni. Administracja centralna za-
czeta funkcjonowad z poczatkiem grudnia 2019 r. w ramach silnych centréw kompe-
tencyjnych, a na wydziatach powstaty Biura Obstugi Studenta — wcze$niejsze dzieka-
naty i Biura Obstugi Wydziatu — swoiste sekretariaty dziekanéw.

Z innych zmian nalezy wspomnie¢ wprowadzony przez regulamin pracy tzw. rucho-
my czas pracy dla pracownikéw niebedacych nauczycielami. Z kolei w regulaminie
wynagrodzen uwzglednione zostaty zasady znacznego podniesienia wynagrodzen
nauczycielom o najwybitniejszych osiagnieciach publikacyjnych i w zdobywaniu
srodkéw grantowych. Pojawita sie tez tzw. premia projektowa za sktadanie aplikacji
grantowych, ale réwniez za sukcesy w tej dziedzinie.

1.2. DZIALALNOSC BIURA ORGANIZACYJNO-PRAWNEGO

W celu przystosowania struktur organizacyjnych do aktualnych potrzeb naukowych
i dydaktycznych dokonano w okresie sprawozdawczym zmian organizacyjnych, kté-
rych zestawienie znajduje sie w zatacznikach do Sprawozdania. Biuro Organizacyj-
no-Prawne wykonuje zadania w ramach obszaru organizacyjnego i prawnego oraz
zadania wynikajace z koniecznosci wsparcia zarzadzania Uczelnig, w tym zarzadzania
normatywnego.

Poza realizacjg podstawowych zadan w Biurze Organizacyjno-Prawnym w roku 2019
dziatalno$¢ koncentrowata sie gtéwnie na zadaniach zwigzanych z pracami przygo-
towawczymi zwigzanymi z wdrozeniem ustawy 2.0. Zadania te obejmowaty w szcze-
golnosci:

1) opiniowanie kolejnych projektéw ustawy,
2) opracowanie harmonogramu wdrozen,
3) prace nad zatozeniami i projektem statutu,

4) uczestnictwo w konferencjach Narodowego Kongresu Nauki oraz innych szko-
leniach z zakresu ustawy 2.0.

Waznym obszarem dziatania jednostki w roku 2019 byto realizowanie postanowien
ustawy o dostepie do informacji publicznej w zakresie jej udostepniania przez
szkoty wyzsze. Przeprowadzono szeroka analize orzecznictwa zwiericzong wypraco-
waniem najwyzszych standardéw w udostepnianiu przez UAM informacji publicznej.
Szczegdlnie trudnym zadaniem jest zagadnienie odmowy udostepnienia informacji
publicznej, lecz przyjete w tym zakresie rozwigzania zagwarantowaty UAM pozytyw-
ne rozstrzygniecia Wojewdédzkiego Sagdu Administracyjnego, co ma szczegdlne zna-
czenie dla Uniwersytetu.

Ponadto, po raz pierwszy od wejscia w zycie ustawy o dostepie do informacji publicz-
nej nasza uczelnia moze pochwali¢ sie profesjonalng i spetniajaca wymagania okre-
Slone w przepisach strong BIP. State kompletowanie i archiwizacja dokumentacji
z zakresu dostepu do informacji publicznej zaowocowata stworzeniem ,bazy wie-
dzy’, ktéra umozliwia sprawne realizowanie ustawowych obowigzkéw uczelni bez
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ryzyka zastosowania sankcji zwigzanych z zaniechaniami w tym wzgledzie. Warto od-
notowag, ze ze $ciezki uzyskania informacji w trybie zapytania o udzielenie informacji
publicznej korzysta coraz wiecej os6b lub podmiotéw:

« w2018 roku - 65 odpowiedszi,
« w2019 roku — 89 odpowiedzi.

W 2019 roku Biuro Organizacyjno-Prawne kontynuowato zadania zwigzane z obstuga
Rady Uczelni, Senatu, Kolegium Rektoréw Miasta Poznania, Akademii Zarzgdzania oraz
sprawozdawczoscia z dziatalnosci uczelni odzwierciedlong w zewnetrznych rankingach.

Wybrane dane statystyczne za rok 2019:
+ 89 odpowiedzi na wnioski o udzielenie informacji publicznej,
« obstuga 5 spraw Petnomocnika Rektora ds. rownego traktowania,
« obstuga 11 spraw dyscyplinarnych nauczycieli akademickich,
« opracowanie 212 petnomocnictw i 20 upowaznien Rektora,
« 133 zarzadzenia Rektora,

+ 196 zarzadzen Kanclerza.

1.3. SPRAWY SOCJALNE PRACOWNIKOW

Uczelnia w roku sprawozdawczym rozwijata dziatalnos$¢ socjalna na rzecz pracowni-
kow, uczestnikdw stacjonarnych studiéw doktoranckich oraz emerytéw i rencistow.
W tym zakresie wiadze rektorskie scisle wspotpracowaty ze zwigzkami zawodowymi.

Z wypfaty w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w zakresie
dofinansowania kosztéw indywidualnego wypoczynku letniego skorzystato 7188
0s6b, w tym pracownicy, doktoranci oraz emeryci i rencisci na taczng kwote ponad
8.1 min zk. Pracownicy oraz emerycii rencisci zwyczajowo otrzymali takze dofinan-
sowanie kosztéw indywidualnego wypoczynku $wigteczno-zimowego, ktéry przy-
znano 6540 osobom na kwote ponad 5 min zi.

UAM dofinansowuje rowniez opieke nad dzie¢mi w Ztobkach, klubach dziecie-
cych, przedszkolach i innych formach wychowania przedszkolnego, a takze opieke
sprawowang przez dziennego opiekuna lub nianie. Takie wsparcie otrzymato 580
pracownikéw na kwote ponad 1 min zt.

W uczelni na duza skale promowana jest aktywnos¢ sportowa: 156 pracownikéw
otrzymato dofinansowanie zajec¢ sportowych w obiektach UAM w kwocie fgcznie po-
nad 38 tys. z}, a 1189 pracownikéw oraz emerytow i rencistéw skorzystato z dofi-
nansowania karnetéw sportowych w kwocie tacznie ponad 655 tys. zt. Pracownicy,
emeryci i rencisci (323 osoby) otrzymali pozyczki w wysokosci 12 620 tys. zt. Przy-
znano takze zapomogi dla 60 oséb w wysokosci ponad 23 tys. zt.
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Organizowane sg wydarzenia okolicznosciowe integrujace akademicka wspodlnote,
np. spotkania noworoczne. Jak co roku odbyt sie Festyn Rodzinny, w ktérym wzieto
udziat ponad 2500 oséb.

Z oferty domow akademickich skorzystato 130 pracownikoéw, a z oferty osrodkéw
wypoczynkowych — 2201 pracownikéw, emerytow i rencistow wraz z rodzinami.

1.4. ZIELONY UNIWERSYTET

W 2019 r. UAM po raz trzeci przystapit do miedzynarodowego rankingu World
University Ranking ,Green Metric” i ponownie okazat sie najlepszy wsrod pol-
skich uczelni. Na 780 notowanych uczelni z catego swiata, UAM zajat 156. Czotéwke
Swiatowg stanowia Uniwersytet w Wageningen, Uni-
wersytet Oxfordzki, University of California Davis, Uni-
wersytet w Nottingham, Uniwersytet Nottingham Trent,
Uniwersytet Leiden, Uniwersytet w Groningen, Uni-
wersytet College Cork. Zestawienie, oprdcz programéw
edukacyjnych oraz inwestycji infrastrukturalnych, bierze
pod uwage takze kwestie gospodarowania odpadami,
w tym toksycznymi, rozwigzania w zakresie oszczed-
nosci wody i energii, zagospodarowania przestrzeni,
w tym zielone innowacje, rozwdj Sciezek dla pieszych i
rowerzystéw na kampusach itd. Najsilniejsza strong naszej uczelni okazat sie kampus
Morasko (54 w rankingu) wraz z obecng infrastruktura typu zbiorniki retencyjne, tereny
zielone, a takze polityka gospodarowania odpadami na kampusie (113). UAM otrzymat
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takze propozycje bycia krajowym koordynatorem WUR GM oraz organizacji wiosng
2020 r. seminarium poswieconego zielonym rozwigzaniom na polskich uczelniach.

UAM prowadzit prace nad zbudowaniem programu Zielonego Uniwersytetu, ktore-
go celem ma by¢ nie tylko zwiekszenie swiadomosci wsréd spotecznosci akademic-
kiej na temat zasad zrbwnowazonego rozwoju, oszczedzenia zasobdw naturalnych,
a takze wzmocnienie badz zainicjowanie projektéw badawczych i edukacyjnych,
ktére dotycza $rodowiska naturalnego. Ponadto, uniwersytet to nie tylko miej-
sce prowadzenia badan i ksztatcenia, ale takze instytucja, ktéra dba o srodowisko
naturalne, ksztaltuje postawy spotecznosci akademickiej i mieszkancéw, two-
rzy przestrzen przyjazng dla otoczenia i przyrody, stad tez z inicjatywy JM Rektora
UAM prof. Lesickiego zostata ogtoszona druga edycja konkursu IDEAMU. Celem
programu byto wytonienie projektéw wspierajacych rozwdj idei Zielonego Uni-
wersytetu i wdrozenie tych projektéw w zycie. Na potrzeby konkursu Zielony Uni-
wersytet rozumiany jest jako uczelnia, ktéra chroni i promuje bioréznorodnosc,
tereny zielone, wspiera projekty, ktére sg przyjazne srodowisku, promuje zdrowy
tryb zycia i odzywiania sie, segregacje odpadoéw, oszczednos$¢ zasobdw. Szczegdl-
nie mocno zachecano do przedstawiania projektéw, ktére wzmocnia i wypromuja
dziatania na rzecz ,zielonych” biur, tj. jednostek, ktére kompleksowo i kreatywnie
podejda do organizacji pracy, konferencji, prowadzonych zakupow, polityki oszcze-
dzania wody, energii, zagospodarowania przestrzeni i beda stanowi¢ punkt odniesie-
nia dla innych jednostek uczelni. Propozycje zbierane byty do grudnia 2019 r. Warto
podkresli¢ takze, ze na potrzeby tej edycji konkursu, nagrody zobowigzat sie sfinan-
sowac bank Santander Universidades.

1.5.ROWNOSC SZANS:,GDY NAUKA JEST KOBIETA”

W 2019 r. kontynuowat prace zespét projektu ,Gdy Nauka jest Kobietg” w skfadzie:
prof. dr hab. Bogumita Kaniewska (Protektorka ds. studenckich UAM), prof. UAM dr
hab. Beata Mikotajczyk (Prorektorka kierujgca Szkota Nauk Humanistycznych UAM),
dr Iwona Chmura-Rutkowska (Wydziat Studiow
Edukacyjnych), prof. UAM dr hab. Grazyna Gajewska
(Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej), prof. UAM
dr hab. Edyta Gtowacka-Sobiech (Wydziat Studiow
Edukacyjnych), dr Lucyna Marzec (Wydziat Filologii
Polskiej i Klasycznej), prof. UAM dr hab. lwetta An-
druszkiewicz (Wydziat Nauk Politycznych i Dzien-
nikarstwa), prof. UAM dr hab. Robert Kmieciak (Pet-
nomocnik rektora do spraw réwnego traktowania,
Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa), prof.
UAM dr hab. Maciej Michalski (Wydziat Historii), dr
Aleksandra Bochenska (Biuro Organizacyjno-Prawne, Wydziat Prawa i Administracji)
mgr Anna Rutz (Petnomocniczka rektora UAM ds. studentdéw z niepetnosprawnoscia-
mi), mgr Anna Schmidt-Fiedler, dr Joanna Morawska-Jancelewicz (Biuro Organizacyj-
no-Prawne), mgr Katarzyna Wala (Centrum Marketingu).



1. ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET, ZMIANY ORGANIZACYJNE

Wybrane dziatania w ramach projektu, Gdy Nauka jest Kobieta” w 2019 r.:

= seminarium naukowe: ,Pierwsze uczone Uniwersytetu Poznanskiego. Odkrywa-
nie herstorii w Akademii”, 8 marca 2019r;

= prezentacja projektu podczas Ogoélnopolskiej Konferencji Naukowej ,Ewolucja
postaw kobiecych w przestrzeni publicznej w XX i XXI wieku” oraz Wielkopol-
skiego Kongresu Kobiet (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM, 30
marca 2019r;

= wydanie kalendarzy z biogramami i archiwalnymi zdjeciami naukowczyn Uni-
wersytetu Poznanskiego z lat 1919-1939 (opracowanie merytoryczne i redakcja
I. Chmura-Rutkowska i E. Glowacka-Sobiech);

= dziafania na rzecz przyjecia feminatyw w zapisach uniwersyteckich funkgji, kté-
re zostaly uwzglednione w nowym Statucie UAM: §5 pkt 3. W oficjalnych do-
kumentach uczelni mozna stosowa¢ zaréwno zenskie jak i meskie formy nazw
stanowisk i funkcji;

= konkurs na projekt popularyzujacy idee jezyka réwnosciowego ze wzgledu na
pte¢ w formie dowolnej grafiki uzytkowej. Konkurs skierowany byt do studen-
tek, studentéw oraz doktorantek i doktorantéw uczelni. Komisja konkursowa za-
poznata sie z czterdziestoma siedmioma pracami nadestanymi na konkurs. Do
finatu wybrafa prace siedmiu studentek i studentéw. Pierwsza nagrode otrzy-
mat Dawid Rybak z Wydziat Neofilologii UAM za projekt ,ON(A)". Wyr6zniono
takze prace Igora Kopy z Instytutu Kultury Europejskiej w Gnieznie UAM za pro-
jekt Obywatelka: wczoraj, dzis, jutro;

= zbudowanie strony internetowej na potrzeby projektu:
http://gdynaukajestkobieta.amu.edu.pl/;

= konferencja naukowa poswiecona jezykowi réwnosciowemu: ,Uczona, ba-
daczka, naukowczyni. Feminatywy w dyskursie akademickim”, 22 listopada
2019r., Collegium Historicum.






FINANSE UCZELNI

Do 2018 r. systemy finansowania nauki i dydaktyki w ramach szkolnictwa wyzszego
funkcjonowalty oddzielnie. Podstawowym zrédiem finansowania byta dotacja pod-
stawowa przeznaczona na ksztatcenie i rozwdj kadry. Podstawowe jednostki organi-
zacyjne w uczelniach otrzymywaty dotacje projakosciowe i statutowe.

Od roku 2019 Ustawa ,Konstytucja dla Nauki” wprowadzita zmiany, na mocy ktérych
uczelnie otrzymuja jedng subwencje, ktéra moze by¢ wydatkowana na utrzymanie
potencjatu dydaktycznego i badawczego. Zaistniate zmiany maja wptyw na sposéb
prezentacji danych finansowych. Najwazniejsze z nich zostaty oméwione w niniej-
szym sprawozdaniu.

Tabela nr 1 przedstawia w ujeciu zbiorczym przychody Uniwersytetu przeznaczo-
ne na finansowanie biezacej dziatalnosci oraz poniesione koszty i osiggniety w roku
2019 wynik finansowy. Dodatkowo, dla celéw poréwnawczych, pokazano dane za
rok 2018.

Tabele nr 2-3 to przychody i koszty w ujeciu analitycznym. Zaprezentowane dane
tabelaryczne zilustrowano wykresami oraz opatrzono komentarzem.
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Tab. 1. Przychody, koszty oraz wynik finansowy UAM w Poznaniu w latach 2018-2019 [tys. zl]

ROK 2018 2019 % zm.
A. Przychody z dziatalnosci operacyjnej, z czego: 703 237 776 376 10,4%

l. Sgbwenqa na utrzymanie potenqaﬂu dyda,ktycze— 502183 573990 14,3%

go i badawczego oraz dotacje z budzetu panstwa

II. Srodki na realizacje projektéw, sprzedaz prac

i ustug badawczych oraz edukacyjnych, 145 536 127 708 -12,2%

optaty za DS-y (tylko 2019)

lIl. Srodki zagraniczne na finansowanie dziatalnosci

operacyjnej, w tym wspotpracy z zagranicg oraz 36 687 41363 12,7%

wspotfinansowanie krajowe

IV. Pozostate przychody z dziatalnosci operacyjnej 31626 33315 5,3%
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 680 636 732 262 7,6%
C. Wynik na dzialalnosci finansowej 1830 1464 -20%
D. Wynik finansowy 24 431 45578 86,6%

Na ponad 10% wzrostu przychodéw z dziatalnosci operacyjnej w najwiekszym stopniu
wptyneto zwiekszenie subwencji na utrzymanie potencjatu dydaktycznego i badaw-
czego uczelni (14,3%) w stosunku do jej ekwiwalentu w roku 2018. Wzrost ten wynika
ze zwiekszenia subwencji, z ktorych najwieksze to 30,4 min z przeznaczeniem na zwiek-
szenie wynagrodzen wraz z pochodnymi. Jest on zwigzany takze z tym, ze subwencja
obejmuje obecnie réwniez $rodki z przeznaczeniem na remont doméw studenckich.
Do 2018 roku srodki te byly przekazywane jako dotacja na zwiekszenie Funduszu po-
mocy materialnej dla studentéw i doktorantéw. W trakcie roku miato miejsce dalsze
zwiekszenie subwengji (3,8%). Nieznaczny wzrost pozostatych przychodéw z dziafal-
nosci operacyjnej w roku 2019 (5,3%) w poréwnaniu z rokiem poprzednim wynika
przede wszystkim z wyzszej wartosci sprzedanego majatku Uczelni (gtéwnie nierucho-
mos¢ HCP Cegielski, wzrost o niemal 7 min zt). Przychéd wynikajacy ze sprzedazy jest
ograniczony w duzym stopniu przez spadek przychodoéw z tytutu amortyzacji srodkéw
trwatych zakupionych z projektéw i dotacji celowych (ponad 5 min zt).

Mniejszy wynik na dziatalnosci finansowej w roku 2019 wynika z odmiennej w sto-
sunku do poprzedniego roku struktury réznic kursowych (przewazyty ujemne rézni-
ce, wynikajace z wyceny bilansowej) oraz spadku odsetek z rachunkéw bankowych.
W ostatecznym rozrachunku, dzieki wyzszej rok do roku dynamice wzrostu przycho-
déw niz kosztéw, wynik finansowy roku 2019 jest az o 86,6% wyzszy w poréwnaniu
do roku 2018.
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Tab. 2. Wybrane przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej uczelni
w latach 2018-2019 tys. zi]

Ponizsza tabela prezentuje przychody z podziatem na kilka kategorii. Jest to rozbicie pozycji

Ililll tabelinr 1.
ROK 2017 2018 % zm.
1. Optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne 37 400 23652 -36,8%
2. Przychody z projektéw badawczych krajowych 69 785 73730 5,7%

3. Dziatalnos¢ finansowana ze zrédet zagranicznych

. . - 36 687 41363 12,7%
oraz wspoffinansowanie krajowe
4. Pozostate przychody z podstawowej dziatalnosci o
operacyjnej oraz opfaty za DS-y (tylko 2019) 25587 30326 18,7%
RAZEM: 169428 169 072 -0,2%

Wybrane przychody z dziatalnosci dydaktycznej i naukowo-badawczej:
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80 000

70000

60 000

50000

40 000

30000

20000

10 000

2018 2019

Opfaty za Swiadczone ustugi edukacyjne

Przychody z projektéw badawczych krajowych

Dziatalnos¢ finansowana ze zrédet zagranicznych oraz wspétfinansowanie krajowe

Pozostate przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej oraz optaty za DS-y (tylko 2019)
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W ogdélnym rozrachunku suma wskazanych w tabeli przychodéw za lata 2018-2019
utrzymuje sie na zblizonym poziomie. Obserwuje sie znaczne zmniejszenie r/r przy-
chodéw z odpfatnych ustug edukacyjnych (36,8%). Ma ono odzwierciedlenie w spad-
ku optat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach niestacjonarnych. Tendencji
spadkowej w tym segmencie studiéw doswiadcza duza cze$¢ uczelni w kraju. Nie-
ktére z nich, z uwagi na zbyt mate zainteresowanie studiami niestacjonarnymi, zrezy-
gnowaly z ich prowadzenia.

W zakresie przychodéw z projektéw badawczych krajowych oraz w zakresie dziatal-
nosci finansowanej ze zrédet zagranicznych i wspétfinansowania krajowego odnoto-
wujemy wzrosty odpowiednio na poziomie 5,7% oraz 12,7%. Jest to w pewnym stop-
niu wynik wiekszej aktywnosci pracownikéw uczelni w aplikowaniu o srodki, ktéra
jest stymylowana m.in. wprowadzonym w 2019 roku systemem motywacyjnym dla
aplikujacych.

Wzrost o 18,7% pozostatych przychodéw z podstawowe] dziatalnosci operacyjnej,
w tym opfat za korzystanie zdomoéw studenckich, wynika z faktu, ze kwota za rok 2019
zawiera przychody z tytutu optat za domy studenckie. Do roku 2018 byly one ujmowa-
ne w Funduszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw (12 795 tys. zt). Ujecie
tej kwoty w przychodach 2018 roku pozwala uzyskac poréwnywalnos¢ kwot. Wéwczas

w kategorii tej, zamiast wzrostu o 18,7%, otrzymujemy spadek o 20,9%.

Tab. 3. Koszty dziatalnosci operacyjnej UAM w Poznaniu w latach 2018-2019 [tys. zi]

Rodzaj kosztu 2018 2019 % zm.
1. Amortyzacja 41 830 35680 -14,7%
2a. Zuzycie materiatéw i energii 22971 26 307 14,5%
2b. Zuzycie energii 26011 29213 12,3%
3. Ustugi obce 47 052 61943 31,6%
4. Podatki i optaty 339 388 14,4%
5.Wynagrodzenia 382 441 420 662 10,0%
6. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 106 159 129 131 21,6%
7. Pozostate koszty rodzajowe 46 245 31759 -31,3%
s st produtin e W iz i 1

koszty podstawowej dziatalnosci operaR?ij:':j! 663874 713737 7,5%
9. Pozostate koszty 16 762 18524 10,5%
RAZEM koszty dziatalnosci operacyjnej 680 636 732 261 7,6%
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Bezposrednie poréwnanie wynikéw rok do roku (2019/2018) w zakresie kosztow
dziatalnosci operacyjnej jest utrudnione ze wzgledu na wspomniane juz na wstepie
zmiany. Po stronie kosztowej oznaczato to ujecie w 2019 r. w kosztach dziatalnosci
operacyjnej kosztow obcigzajacych dotad Fundusz pomocy materialnej dla studen-
tow i doktorantéw (zwt. eksploatacji doméw studenckich oraz kosztéw osrodkéw
wypoczynkowych) ksiegowanych dotad odrebnie. Na najistotniejsze z tych kwestii
zwrdcono uwage w czesci opisowe;j.

Poréwnanie wynikéw rok do roku (2019/2018) w zakresie kosztéw dziatalnosci ope-
racyjnej w ujeciu ogdélnym wskazuje na ich wzrost (7,6 %). W ujeciu szczegétowym
uwage zwracaja:

1. zauwazalny spadek amortyzacji wynika gtdwnie ze zmniejszania odpiséw
amortyzacyjnych urzadzen i aparatury zakupionej m.in. dla Centrum Zaawan-
sowanych Technologii na Morasku. Jednoczes$nie, w zwigzku ze wzrostem ilosci
zakupéw jednorazowych do kwoty 10.000 zt, zauwazalnie zwiekszyt sie udziat
amortyzacji jednorazowej. Spadek amortyzacji ma swoje odbicie w spadku
przychodow z pozostatej dziatalnosci operacyjnej, finansujacych te zakupy;

2. wzrost pozycji ,zuzycie materiatdow” (14,5%) oraz “energia” (12,3%) w roku 2019
wynika gtébwnie ze wspomnianego wyzej wtaczenia kosztow DS oraz o$rodkow
wczasowych do kosztéw podstawowej dziatalnosci operacyjnej, jak rowniez
wzrostu cen. Po dostosowaniu sposobu prezentacji danych rok do roku koszt
“zuzycia materiatdow” zmniejszytby sie do poziomu 12,0%, natomiast w pozycji
“energia” odnotowalibysmy wrecz oszczedno$¢ na poziomie 1%. To ostatnie byto
gtéwnie spadkiem kosztéw energii elektrycznej, ktéry wigze sie z renegocjacjg
zapiséw umowy z dostawca;

3. wazrost kosztéw w ustugach obcych (31,6%), na ktéry sktadaja sie m.in. koszty
zwigzane z realizacja projektow, majace odbicie w zwiekszonych przychodach
z tego tytuty; dalsza cze$c to konsekwencja obserwowanego od paru lat syste-
matycznego wzrostu kosztéw eksploatacji nieruchomosci, gtéwnie w zakresie:
ustug utrzymania czystosci, waloryzacji ptacy minimalnej pracownikéw, utrzy-
mania infrastruktury, remontéw budynkéw. Ponadto wzrost wynika ze wspo-
mnianego wyzej wiaczenia kosztéw DS oraz OSW do kosztéw podstawowej
dziatalnosci operacyjnej. Po dostosowaniu prezentacji danych rok do roku koszt
Lustug obcych” wzréstby o 17,9%;

4. wzrost pozycji , Wynagrodzenia” o 10,0% wynika gtéwnie z dokonanych w ubie-
gtym roku podwyzek sfinansowanych ze zwiekszenia subwencji na ten cel przez
MNISW oraz ze wzrostu ilosci etatéw oraz z obligatoryjnych zwiekszert wynagro-
dzen pracownikéw najmniej zarabiajacych, stosownie do wzrostu minimalnego
wynagrodzenia. Po dostosowaniu sposobu prezentacji danych wzrost wynagro-
dzen rok do roku wyniéstby 8,5%;

5. wzrost w pozycji,Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia” wynika wprost ze
wzrostu wynagrodzen oraz z ujecia w tej pozycji w roku 2019 wyptaconych sty-
pendiéw studenckich, mimo jednoczesnego spadku naktadéw na inne $wiad-
czenia dokonywane na rzecz pracownikow;

59
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6. ,Pozostate koszty rodzajowe” — spadek wynika ze zmniejszonego zakupu apara-
tury w roku 2019 w poréwnaniu do roku 2018. Ponadto w roku 2018 pozycja ta
obejmowata takze stypendia wyptacane studentom z innych Zrédet niz dotacja
stypendialna, natomiast w roku 2019 stypendia zostaty ujete w pozycji ,Ubez-
pieczenia spofeczne i inne $wiadczenia”;

7. zmiana stanu produktéw, ktéra odnotowata znaczny wzrost r/r; wzrost ten
w 80% wynika z poniesionych w 2019 r. kosztéw (w tym niezakoriczonych pro-
jektéw), a dotyczacych nastepnych okreséw rozliczeniowych, ktére zostaty po-
niesione w danym roku, a dotyczg i bedg rozliczane w roku nastepnym (czynne
rozliczenia) oraz kosztéw na przyszte zobowigzania (bierne rozliczenia). W znacz-
nie mniejszym stopniu z corocznej aktualizacji stanu rezerw pracowniczych oraz
innych kosztéw;

8. wzrost pozostatych kosztéw operacyjnych wynika gtéwnie ze wzrostu odpi-
su aktualizacyjnego oraz wzrostu wysokosci rezerw na przyszte zobowigzania
(m.in. odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe, ktérych wyptata przewidy-
wana jest w roku 2020).

Zestawienie porownawcze struktury kosztow operacyjnych w latach 20182019

Struktura kosztéw operacyjnych w roku 2019 jest bardzo zblizona do tej z roku 2018,
pomimo zmiany sposobu ewidencji niektérych kosztéw, o czym wspominano powy-
zej. Porébwnanie udziatu poszczegdlnych sktadnikéw wskazuje na niewielkie odchy-
lenia rok do roku (maksymalnie * 2,5%).

Najwiekszy udziat w kosztach operacyjnych uczelni w 2019 roku ma poz. 5,Wynagro-
dzenia” (powyzej 57%), ktoére wraz z pochodnymi ujetymi w poz. 6.,Ubezpieczenia
spoteczne i inne swiadczenia” (17,6%) wynosza 75% kosztéw operacyjnych (ponad
70% poz. 6 stanowig ubezpieczenia spoteczne oraz odpis na Zakladowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych). Duzo mniejszy udziat w strukturze kosztéw maja zuzycie ma-
teriatéw i energii, amortyzacja, ustugi obce oraz pozostate koszty rodzajowe (warto-
sci w przedziale od 3,6 do 8,5%).

Wykres nr 1. Struktura kosztow dziatalnosci operacyjnej w roku 2018

Wynagrodzenia; 56,2% Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia; 15,6%
\ -
Pozostate koszty rodzajowe; 6,8%

— Zmiana stanu produktow; -1,3%

i
—— Pozostate koszty operacyjne; 2,5%

T Amortyzacja; 6,1%

\ T Zuzycie materiatow; 3,4%

\ Zuzycie energii; 3,8%

: oo
Podatki i opfaty; 0,1% Ustugi obce; 6,9%
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Wykres nr 2. Struktura kosztéw dziatalnosci operacyjnej w roku 2019

Wynagrodzenia; 57,4% Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia; 17,6%
—
\ Pozostate koszty rodzajowe; 4,3%
____— Zmiana stanu produktow; -2,9%
Pozostate koszty operacyjne; 2,5%

T~ Amortyzacja; 4,9%

T~ Zuzycie materiatéw; 3,6%
\ Zuzycie energii; 4,0%

+ i , , 0,
Podatki i optaty; 0,1% Ustugi obce; 8,5%
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BADANIA NAUKOWE
| WYMIANA
MIEDZYNARODOWA

3.1. NAUCZYCIELE AKADEMICCY

Badania naukowe, jako gtéwny nurt dziatalnos¢ Uniwersytetu im. Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu obok dydaktyki, przyniosty wiele znaczacych osiggnie¢. Stanowity
podstawe do uzyskania 20 tytuléw profesorskich, 172 stopni doktora habilito-
wanego, w tym 36 przez osoby spoza UAM oraz 216 stopni doktora, w tym 33 przez
osoby spoza UAM.

W roku 2019 odnotowano ponownie duzg aktywnos¢ w badaniach naukowych:
1 projekt finansowany przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
« 24 dofinansowan w ramach Wsparcie Czasopism Naukowych, MNiSW,

+ 4 projekty finansowane przez Miasto Poznan i inne jednostki samorzadu tery-
torialnego.

Prowadzone byly réwniez badania (400) ukierunkowane na potrzeby gospodarki.

Laureatem Nagrody FNP w 2019 r. zostat prof. dr hab. Andrzej Wisniewski z Wy-
dziatu Psychologii i Kognitywistyki za opracowanie koncepcji inferencyjnej logiki py-
tan (w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych).

Rektor przyznat po raz si6dmy nagrody dla nauczycieli akademickich legitymuja-
cych sie najwyzszym wskaznikiem efektywnosci. Laureatami nagrody zostali:

= dr Karolina Rataj (Wydziat Anglistyki),

= prof. dr hab. Tomasz Osiejuk (Wydziat Biologii),

= prof. dr hab. Jacek Komasa (Wydziat Chemii),

= prof. dr hab. Marek Hendrykowski (Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej),
= dr Andriy Serebryannikov (Wydziat Fizyki),

= prof. dr hab. Arkadiusz Marciniak (Wydziat Historyczny),

= prof. dr hab. Jerzy Kakol (Wydziat Matematyki i Informatyki),

= dr Katarzyna Marcisz (Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych),
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dr Joanna Rak (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa),

prof. UAM dr hab. Piotr Matczak (Wydziat Nauk Spotecznych),

dr hab. Sylwia Mikofajczak (Wydziat Neofilologii),

mgr Katarzyna Maniewska (Wydziat Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu),
prof. UAM dr hab. Szymon Matuszewski (Wydziat Prawa i Administracji),
prof. dr hab. Agnieszka Cybal-Michalska (Wydziat Studiéw Edukacyjnych),
dr hab. Michat Klichowski (Wydziat Studiéw Edukacyjnych),

ks. prof. dr hab. Piotr Nawrot (Wydziat Teologiczny),

ks. prof. UAM dr hab. Waldemar Szczerbinski (Instytut Kultury Europejskiej).

Stypendia naukowe dla wybitnych mtodych naukowcéw przyznawane przez Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego otrzymali:

dr Arkadiusz Tomczyk (Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych),
dr Pawet Korpal (Wydziat Anglistyki),

dr inz. Michat Wenderski (Wydziat Anglistyki),

dr Krzysztof Kucinski (Wydziat Chemii),

dr Bartosz Czernecki (Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych),
mgr Justyna Rychty (Wydziat Fizyki),

dr Pawet Gruszecki (Wydziat Fizyki),

dr Aleksandra Lis (Wydziat Historyczny),

dr Maciej Musiat (Wydziat Nauk Spotecznych),

dr Marta Joanna Balcerek-Kosiarz (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa).

Stypendia naukowe Fundacji na rzecz Nauki Polskiej w 2019 r. w ramach progra-
mu START - wsparcie mtodych, stojacych u progu kariery badaczy, ktérzy juz moga
wykazac sie sukcesami w swojej dziedzinie nauki, stypendium otrzymali:

mgr Maciej Chylenski (Wydziat Historyczny),

dr Joanna Rak (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa),
dr Adam Gorczynski (Wydziat Chemii),

mgr Dawid Pakulski (Wydziat Chemii),

dr Katarzyna Jankowiak (Wydziat Anglistyki).
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Dr hab. Michat Jerzy Michatowski otrzymat Nagrode Naukowa Miasta Poznania
za znalezienie brakujacego elementu wybuchajgcych gwiazd za pomoca poznan-
skiego Teleskopu Spektroskopowego oraz za odkrycie duzej ilosci gazu atomowego
w poblizu miejsca wybuchu supernowe;j.

Stypendium naukowe dla mtodych badaczy, ufundowane przez Miasto Poznan,
otrzymali:

= mgr Joanna Kazmierczak (Wydziat Chemii) za opracowanie efektywnych ka-
talitycznych metod modyfikacji silseskwioksanéw oraz wybitne osiggniecia
naukowe;

= mgr Dawid Pakulski (Wydziat Chemii) za innowacyjne badania w zakresie
chemii materiatowej, a szczegdlnie za osiggniecia w zakresie syntezy i funkcjo-
nalizacji materiatéw dwuwymiarowych (grafenu i tlenku grafenu);

= drJoanna Rak (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa) za wybitne osia-
gniecia naukowe w zakresie badan nad kontestacja polityczng oraz wyrdznia-
jacy poziom umiedzynarodowienia wynikéw;

= mgr Milena Roszkowska (Wydziat Biologii) za wyrézniajace sie wyniki badan
bezkregowcédw (niesporczakdw), w tym o charakterze: taksonomicznym, zoo-
geograficznym;

= mgr Justyna Rychly (Wydziat Fizyki) za dotychczasowe osiggniecia badaw-
cze w zakresie magnoniki, w szczegdlnosci za teoretyczne badanie wtasnosci
lokalizacyjnych fal spinowych w planarnych magnonicznych krysztatach oraz
kwazikrysztatach magnonicznych;

= mgr Samanta Witomska (Wydziat Chemii) za przelomowe badania nad za-
stosowaniem innowacyjnych materiatéw opartych na grafenie w dziedzinach
zwigzanych z monitorowaniem zdrowia, dostarczaniem energii elektrycznej
oraz oczyszczaniem wody.

W ramach programu ,Akademicki i Naukowy Poznan” w 2019 roku zostaty zorga-
nizowane wizyty wybitnych naukowcoéw. Z wyktadami do Poznania przybyli:

= prof. Andres Rodriguez-Pose, London School of Economics, Wielka Brytania;
= prof. dr Henrik F. Cohen, Holandia;

= prof. Toril Aalbert, Norwegian University of Science and Technology (NTNU),
Norwegia;

= prof Nicholas Evans, Australijski Uniwersytet Narodowy, Canberra Australia;
= prof. Norman Davies, Wielka Brytania;
= prof. Michael Davies, Kobenhavn Universitet, Kopenhaga, Dania;

= prof. Rodrigio Uprimmy Yepes, National University of Colombia, Bogota, Ko-
lumbia;
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= prof. Stefan Wuttke, Ludwig-Maximilians Universitat Munchen, Monachium,
Niemcy;

= prof. Oscar Carcia Luengo, Universidad de Granada, Granada, Hiszpania;
= prof. Peeter Toropa, University Medical Center, Hamburg, Niemcy;

= prof. Lisy Brooks, Amherst College, Massachusetts, USA;

= prof. Heinz-Helmut Liger, Uniwersytet Koblenz-Laudau, Niemcy;

= prof. dr Larry Nelson, School of Family Life Brigham Young University, Provo,
Utah, USA.

3.2. PROJEKTY | KONFERENCJE

Niewatpliwie najwiekszym sukcesem Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu w roku 2019 w obszarze naukowo-badawczym jest zajecie Ill miejsca w pierw-
szym konkursie MNiSW ,Inicjatywa Doskonatosci - Uczelnia Badawcza” Tytut
ten zawdzieczamy zaréwno wysoko wykwalifikowanej kadrze naukowej, badaniom
prowadzonym na najwyzszym poziomie, jak i wysokiemu poziomowi ksztatcenia
studentow.

W roku 2019 ponownie odnotowano duzg aktywno$¢ w badaniach naukowych.
Na podstawie uméw zawartych, w tym m.in. z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowym Centrum Nauki, Narodowym Centrum Badan i Rozwoju oraz
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Fundacjg na rzecz Nauki Polskiej, pracownicy Uniwersytetu realizowali 681 projek-
tow badawczych (537 w roku 2013, 546 w roku 2014, 523 w roku 2015, 527 w roku
2016, 583 w roku 2017, 595 w roku 2018) na taczna kwote ponad 345 min zt (wobec ok.
222 min zt w roku 2015 i 222,5 min zt w roku 2016, 275 mln zt w roku 2017, 279 min zt
w roku 2018):

8 projektow Fundacji na rzecz Nauki Polskiej;

201 projektéw badawczych OPUS, NCN;

28 projektéw badawczych SONATA BIS, NCN;

60 projektéw badawczych SONATA, NCN;

14 projektéw badawczych SONATINA, NCN;

152 projekty badawcze PRELUDIUM, NCN;

3 projekty badawcze dla doswiadczonych naukowcéw MAESTRO, NCN;

3 projekty badawcze miedzydziedzinowe dla wybitnych naukowcow
SYMFONIA, NCN;

12 projektéw badawczych realizowanych w ramach wspétpracy miedzynaro-
dowej HARMONIA, NCN;

3 staze w zagranicznych zespofach naukowych realizujacych granty ERC, UWER-
TURA, NCN;

6 projektéw z zakresu nauk humanistycznych, spotecznych i o sztuce oraz wy-
branych dyscyplin nauk $cistych i technicznych, realizowane przez zespoty pol-
sko-niemieckie, BEETHOVEN, NCN;

1 projekt realizowany w ramach wspoétpracy z Indiami w zakresie humanistyki
i nauk spotecznych EqUIP, NCN;

3 projekty jako staz dla naukowcéw przyjezdzajacych z zagranicy
POLONEZ, NCN;

1 projekt realizowany w ramach wspdtpracy zespotéw polsko-chirskich
SHENG, NCN;

1 projekt w ramach realizacji zadan finansowanych lub dofinansowanych w kon-
kursach miedzynarodowych organizowanych przez Narodowe Centrum Nauki
we wspotpracy wielostronnej UNISONO - SUGI, NCN;

6 stazy podoktorskich FUGA, NCN;
27 stypendiéw doktorskich ETIUDA, NCN;
32 projekty na pojedyncze zadanie badawcze MINIATURA, NCN;

45 projektéow badawczych w ramach Narodowego Programu Rozwoju Huma-
nistyki, MNiSW;
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= 3 projekty badawcze IUVENTUS PLUS, MNiSW;

* 3 projekty badawcze MOBILNOSC PLUS, MNiSW;

= 32 projekty badawcze DIAMENTOWY GRANT, MNiSW;

* 2 projekty badawcze ROZWOJ SPORTU AKADEMICKIEGO, MNiSW;
= 2 projekty DIALOG, MNiSW;

= 2 projekty Najlepsi z Najlepszych, MNiSW;

= 11 projektéw badawczych, NCBR;

= 19 dofinansowan Premii na Horyzoncie, MNiSW;

= 1 projekt w ramach Polskich Powrotow, NAWA.

W roku 2019 realizowano 32 badawcze projekty miedzynarodowe o tacznej warto-
$ci ok. 30 mIn zt (w tym 1 projekt 7. Programu Ramowego UE o wartosci 1.385.154,89
euro, 18 projektéw Horyzontu 2020 o wartosci 4.118.879,44 euro oraz 13 projektéw
badawczych o wartosci 2.742.718,82 euro finansowanych przez rézne instytucje za-
graniczne, m.in. Europejska Agencje Kosmiczng, Miedzynarodowy Fundusz Wyszeh-
radzki czy COST).

Wsréd licznych nowych aplikacji w roku 2019 ztozono m.in. kolejne 32 projekty ba-
dawcze w ramach Horyzontu 2020 na tacznag kwote ok. 50 min zk.

Realizowano takze 61 projektow dydaktycznych w ramach Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) na taczng kwote 172.182.634,42 zt. W ra-
mach tego programu w roku 2019 ztozono 6 nowych wnioskéw o dofinansowanie
na kwote ponad 14.500.000 z, wszystkie z nich zostaty ocenione pozytywnie. Warto
w tym miejscu nadmieni¢, ze w niniejszej kwocie zawiera sie projekt ogélnouczelnia-
ny majacy na celu zapewnienie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami na UAM
(10.902.063,70 zt) pt.,Uczelnia otwarta dla wszystkich uczelnig na miare XXI wieku"

W 2019 roku realizowanych bylo 6 projektéw inwestycyjnych na faczng kwote
51.691.175,16 zk. Kontynuowano tu realizacje projektu inwestycyjnego pt. ,Kom-
pleksowa modernizacja energetyczna obiektu po Wydziale Chemii Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza przy ul. Grunwaldzkiej 6 w Poznaniu” o wartosci 41.360.000 zt,
a takze 2 projektéw realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfro-
wa o wartosci 10.863.309 zt, 2 projektéw realizowanych w ramach Programu Opera-
cyjnego Inteligentny Rozwéj o wartosci 2.915.617 zt oraz jedynego na Naszej uczel-
ni projektu LIFE poswieconemu wspotfinansowaniu ochrony srodowiska i klimatu
z blisko milionowym dofinansowaniem z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodne;j.
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Wykaz projektow realizowanych w 2019 r.:

Rodzaj projektu llos¢ projektow / kwota dofinansowania

Projekty badawcze

i . 32 projekty na kwote 30.574.603,36 zt
(m.in. 7. PR UE, Horyzont 2020, inne)

Projekty dydaktyczne

64 na kwote 158.120.634,80 zt
(PO WER, POPQ)

Projekty inwestycyjne

. 6 na kwote 51.691.175,16 zt
(POIS, POIR, POPC, LIFE)

RAZEM: 102 projekty na faczna kwote 240.386.413,32 zt

W roku 2019 w ramach przeksztatcenia struktury organizacyjnej Uniwersytetu pota-
czono Dziat Nauki i Programoéw Krajowych oraz Dziat Programéw Europejskich, po-
wotujac tym samym do zycia Centrum Wsparcia Projektow, ktére w kompleksowy
sposob wspiera naukowcédw UAM, poczawszy od udzielania wsparcia w aplikowaniu,
przez realizacje projektu, az po jego rozliczenie.
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3.3. WYMIANA MIEDZYNARODOWA

W roku 2019 poprzez platforme internetowa http://incoming.amu.edu.pl zrekruto-
wato sie — 650 studentdéw zagranicznych na studia czesciowe (w ramach programu
Erasmus+ oraz innych programéw i umoéw bilateralnych).

Program ERASMUS +

W ramach umowy 2019-1 PLO1-KA103 taczna warto$¢ dofinansowania mobilnosci
pracownikoéw i studentéw z krajami UE wyniosta 1.875.120,00 euro. W ramach przy-
znanego dofinansowania w roku 2019 zrealizowano nastepujace mobilnosci: wyjazdy
studentéw na studia — 434 osoby, wyjazdy studentéw na praktyki — 119 oséb, wyjazdy
pracownikéw: 123 osoby.

W roku 2019 w ramach programu Erasmus+ KA107 — mobilnos¢ z krajami partnerskimi
zrealizowano 13 mobilnosci studenckich. Studenci UAM zrealizowali swoje mobilno-
$ci w Japonii, Jordanii, Senegalu, Bosni i Hercegowinie oraz w Rosji. Na UAM studio-
wali studenci z Chin, Madagaskaru, Senegalu i Japonii. Zrealizowano 66 mobilnosci
pracowniczych: 51 mobilnosci w celu prowadzenia zajec oraz 15 mobilnosci w celach
szkoleniowych. Wyjechato 26 pracownikéw UAM oraz przyjechato 40 gosci z uniwer-
sytetéw partnerskich. Pracownicy UAM zrealizowali swoje mobilnosci w Serbii, Bo$ni
i Hercegowinie, Jordanii, Senegalu, Ukrainie, Biatorusi, Kazachstanie, Izraelu, Stanach
Zjednoczonych, Rosji oraz na Madagaskarze. W ramach dwéch edycji projektu Era-
smus+ KA107, ktére realizowano w 2019 roku, otrzymano nastepujgce srodki finan-
sowe: w ramach edycji 2017-1-PL0O1-KA107-037452 (realizacja w latach 2017-2019):
143.465,00 euro, natomiast w ramach edycji 2018-1-PLO1-KA107-049334 (realizacja
w latach 2018-2020): 360.755,00 euro.

W kwietniu 2019 roku zorganizowano takze International Staff Week, w ktorym
udziat wzieto 30 osoéb, pracownikéw administracyjnych i nauczycieli akademickich
z uczelni partnerskich.

Zagraniczna mobilnos$¢ studentéw z niepetnosprawnosciami i znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej (w ramach umowy 2018-1-PO WER-HE-047790) - faczna
wartos¢ dofinansowania wyniosta 1.296.065,00 zt. W ramach przyznanego dofinanso-
wania wyjazdy na studia i praktyki w roku 2019 zrealizowato 37 0séb znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej (w tym studenci z niepetnosprawnosciami).

W roku 2019 w 373 oferowanych kursach AMU PIE wzieto udziat 799 studentéw pol-
skich i zagranicznych, w tym 448 studentéw w ramach Programu ERASMUS+, 236
studentow zagranicznych w ramach programéw stypendialnych i umoéw bilateral-
nych) oraz 115 polskich studentéw UAM.

W roku 2019 zostato zawartych 25 nowych uméw miedzyuczelnianych, w tym m.in.
z: Ukrainskim Katolickim Uniwersytetem we Lwowie, Instytutem Chemii Organicznej
im. Aleksandra Niesmiejanowa Rosyjskiej Akademii Nauk w Moskwie, Deustro Mon-
dragon University w Bilbao, Daffodil International University w Bangladeszu, Tokyo
University of Foreign Studies, Moskiewska Szkota Nauk Ekonomicznych i Spotecznych
w Moskwie, National Chengchi University wTajpej na Tajwanie, National Dong Hwa Uni-
versity na Tajwanie, Kochi University of Technology (Japonia), National Chung Cheng
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University na Tajwanie, Uniwersytetem w Stambule, Zaozhuang University (Chiny),
Kanda University of International Studies (Japonia), Chinese Institute of International
Education in Hongkong, Chengdu Institute, Sichuan International Studies University
(Chiny), National Tsing Hua University na Tajwanie, Liaocheng University na Tajwanie,
National Central Library na Tajwanie, Kofi Annan University of Guinea, Kantoriskim
Uniwersytetem Spraw Miedzynarodowych (Chiny), Potudniowym Uniwersytetem Fe-
deralnym w Rostowie nad Donem (Rosja), Instytutem Stowianoznawstwa Rosyjskiej
Akademii Nauk, Panstwowym Uniwersytetem Uzbekistanu.

Podpisano takze umowe bilateralng z Uniwersytetem w Strasburgu, w ramach ktérej
wprowadzono mozliwos¢ uzyskania podwéjnego dyplomu magisterskiego w zakre-
sie nauk humanistycznych (w dziedzinie historii, historii sztuki, archeologii, muzyko-
logii) oraz spotecznych, a takze z Uniwersytetem w Valladolid w Hiszpanii, w ramach
ktérej stworzono wspdélny program studiow magisterskich ‘European Master in Clas-
sical Cultures.

Wymiana miedzynarodowa odbywata sie takze w ramach takich programéw i organi-
zacji, jak NAWA, srodkowoeuropejski program wymiany CEEPUS, Polsko-Amerykanska
Komisja Fulbrighta, program stypendialny im. Lane’a Kirklanda, Niemiecka Centralna
Wymiana Akademicka, DAAD, Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki, GFPS.

Szczegdlnie intensywnie ukfadata sie wspétpraca bilateralna z uniwersytetami w Brnie,
Liege, Greifswaldzie, Kilonii i Salonikach.
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20 wrzesnia 2019 w Poznaniu odby#a sie uroczysta inauguracja roku akademickiego
jubileuszowej 20. edycji Programu im. Lane’a Kirklanda oraz 4. edycja Programu
Kirkland Research. Stypendystéw przywitat Prorektor prof. Ryszard Naskrecki oraz
Zastepca Dyrektora wydziatu Rozwoju Miasta i Wspétpracy Miedzynarodowej Urze-
du Miasta Poznania - Anna Wawdysz. Wyktad inauguracyjny na temat transformacji
gospodarczej w Polsce po 1989 roku wygtosit prof. Pawet Churski.

W 20. edycji Programu im. Lane’a Kirklanda udziat wzieli stypendysci z 11 panstw:
Armenii, Azerbejdzanu, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Ukrainy, Kazachstanu, Kirgistanu,
Rosji, Tadzykistanu i Uzbekistanu. Stypendysci spedzili w Poznaniu tydzien w ramach
programu orientacyjno-przygotowawczego, czyli cyklu spotkan organizacyjnych,
integracyjnych, wyktadéw i warsztatéw poswieconych zagadnieniom zwigzanym
z historia i kulturg Polski, spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych
i samorzadéw oraz lektoratu jezyka polskiego. Po zakonczeniu orientacji stypendysci
rozpoczeli studia w pieciu o$rodkach akademickich: w Lublinie, Wroctawiu, Poznaniu,
Krakowie oraz Warszawie. W trakcie studiéw podejma oni rowniez staze zawodowe,
zwigzane z dziedzinami, ktérymi zajmuja sie zawodowo lub naukowo oraz beda za-
checani do aktywnosci spotecznych.

Na przetomie wrzesnia i pazdziernika 2019 roku Centrum Wsparcia Wspétpracy Mie-
dzynarodowej goscito takze grupe 8 studentéw z Panstwowego Pedagogicznego
Uniwersytetu Kozmy Minina w Niznym Nowogrodzie. Studenci ztozyli wizyte w In-
stytucie Filologii Rosyjskiej i Ukrainiskiej, na Wydziale Historii, Wydziale Teologicznym,
Wydziale Studiéw Edukacyjnych, zwiedzili Poznan oraz uczestniczyli w uroczystej in-
auguracji roku akademickiego w UAM.

Kontynuowana byta wspotpraca w ramach SGroup (European Universities’ Network)
i w Grupie Compostela, w ramach ktorej jedna z doktorantek z Wydziatu Nauk Geo-
graficznych i Geologicznych otrzymata grant Stella Junior.

W listopadzie 2019 r. zorganizowano spotkanie informacyjne na temat stypendiéw
Niemieckiej Centrali Wymiany Akademickiej (DAAD) przeprowadzone przez dwoje
lektoréw DAAD, pracujacych w Instytucie Filologii Germanskiej i Instytucie Lingwi-
styki Stosowane;j.
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KSZTALCENIE

4.1. PODSTAWOWE DANE DOTYCZACE KSZTALCENIA

Proces ksztatcenia w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu odbywa sie
w ramach dwudziestu wydziatéw oraz czterech filii. Ksztatcenie prowadzone jest
w dziedzinie nauk humanistycznych, nauk spotecznych, nauk scistych i przyrodniczych,
nauk teologicznych, a takze dziedzinie sztuki. Studia prowadzone sa w formie stacjo-
narnej i niestacjonarnej na trzech poziomach studiéw: pierwszego stopnia, drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich.

Rok 2019 obfitowat w sukcesy naukowe studentéw UAM. Ich wyrazem byty liczne na-
grody, wyréznienia i stypendia studenckie. Liste studentow, ktorzy uzyskali stypen-
dium ministra za znaczace osiagniecia przedstawia Zatacznik do sprawozdania.

4.2. FORMY STUDIOW, POZIOMY KSZTALCENIA, REKRUTACJA,
LICZBA STUDENTOW

W roku 2018/2019 prowadzono studia na 89 kierunkach, 245 specjalnosciach oraz
48 studiach podyplomowych. W roku 2019/2020 ksztatcenie prowadzone jest na
98 kierunkach, 268 specjalnosciach oraz 40 studiach podyplomowych.

Ksztatcenie prowadzone jest na:
= studiach pierwszego stopnia: stacjonarnych i niestacjonarnych,
= studiach drugiego stopnia: stacjonarnych i niestacjonarnych,
= jednolitych studiach magisterskich: stacjonarnych i niestacjonarnych,
= studiach podyplomowych.

W roku 2018/2019 do postepowania rekrutacyjnego na studia stacjonarne i nie-
stacjonarne zgtosito sie 32995 kandydatow. W wyniku rekrutacji Uczelnia przyjeta
12298 0s06b na studia stacjonarne oraz 2927 oséb na studia niestacjonarne. Liczba
osob przyjetych na |l rok studiéw wynosita zatem 15225,

W roku 2019/2020 w postepowaniu kwalifikacyjnym na studia stacjonarne i niestacjo-
narne uczestniczyto 33581 kandydatéw. Uczelnia przyjeta na I rok studiow 14666
0s6b, w tym 11830 0s6b na studia stacjonarne i 2836 0séb na studia niestacjonarne.
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W 2019 roku mury naszej Uczelni opuscito 6871 absolwentéw, z tego 5389 oséb po
studiach stacjonarnych oraz 1482 osoby po studiach niestacjonarnych.

Rok akademicki 2018/2019 rozpoczeto 34534 studentéw studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych oraz 1233 stuchaczy na studiach podyplomowych. Dla roku akade-
mickiego 2019/2020 analogiczne dane sg nastepujace: 33714 studentéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych oraz 1054 stuchaczy na studiach podyplomowych.

4.3. NOWE KIERUNKI | SPECJALNOSCI STUDIOW

W roku 2018/2019 utworzono nowe kierunki i specjalnosci studidw prowadzone
przez podstawowe jednostki organizacyjne UAM. Byty to:

= Biologia i zdrowie cztowieka - profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego stopnia prowadzone przez Wydziat Biologii,

= Chemia aplikacyjna - profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego stopnia (inzynierskie) prowadzone przez Wydziat Chemii,

= Chemia specjalnos¢ nauczanie chemii i fizyki — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego stopnia prowadzone przez Wydziat Chemii,

= Fizyka specjalno$¢ nauczanie fizyki i chemii — profil ogéInoakademicki
- studia pierwszego stopnia prowadzone przez Wydziat Fizyki,
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Fizyka specjalnos¢ Physics of Advanced Materials for Energy Processing — profil
ogolnoakademicki - studia drugiego stopnia prowadzone w jezyku angielskim
przez Wydziat Fizyki,

Geografia specjalnos¢ geo-grafika - profil ogélnoakademicki — studia pierwsze-
go stopnia prowadzone przez Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych,

Gospodarka i ekonomia w dziejach - profil ogéInoakademicki - studia pierwsze-
go stopnia prowadzone przez Wydziat Historyczny,

Jezyk niemiecki i komunikacja w biznesie - profil praktyczny - studia drugiego
stopnia prowadzone przez Wydziat Neofilologii,

Kartografia i geomatyka — profil ogélnoakademicki — studia drugiego stopnia
(1,5-roczne) prowadzone przez Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych,

Ochrona przyrody i edukacja przyrodniczo-lesna — profil ogélnoakademicki - in-
terdyscyplinarne studia drugiego stopnia prowadzone wspdlnie przez Wydziat
Biologii UAM i Wydziat Le$ny UP w Poznaniu,

Pedagogika specjalna specjalnos¢ edukacja i rehabilitacja oséb z zaburzeniami
ze spektrum autyzmu - profil ogélnoakademicki - studia drugiego stopnia pro-
wadzone przez Wydziat Studiéw Edukacyjnych,

Pedagogika specjalna logopedia kliniczna — profil ogélnoakademicki - studia
drugiego stopnia prowadzone przez Wydziat Studiéw Edukacyjnych,

Zintegrowane planowanie rozwoju — profil ogélnoakademicki — studia pierw-
szego stopnia (inzynierskie) prowadzone przez Wydziat Nauk Geograficznych
i Geologicznych.

W roku 2019/2020 nowymi kierunkami sa:

Filologia germanska - profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia hiszpanska — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia klasyczna - profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia portugalska - profil ogéInoakademicki
- studia pierwszego stopnia,

Filologia romanska — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia rumunska — profil ogélnoakademicki
- studia drugiego stopnia,

Filologia wtoska — profil ogéInoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,
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Filologia wschodniostowianska — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Lingwistyka stosowana — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna - profil ogélnoakademicki
- jednolite studia magisterskie,

Studia slawistyczne - profil ogéInoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia,

Studia $rédziemnomorskie — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia.

Powyzsze kierunki studiow byty dotychczas realizowane jako specjalnosci na kierun-
kach: filologia, pedagogika.

W roku 2019/2020 nowymi specjalnosciami studiéw sa:

Filologia germanska specjalno$¢ germanistyka miedzykulturowa - profil ogél-
noakademicki - studia pierwszego stopnia prowadzone w jezyku niemieckim
w Stubicach,

Filologia germanska specjalnos¢ filologia germansko-rosyjska - profil ogdlno-
akademicki - studia pierwszego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia rosyjska — profil ogélno-
akademicki — studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia rosyjska z filologig angiel-
ska — profil ogélnoakademicki - studia pierwszego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia rosyjska z filologia ukrain-
ska - profil ogélnoakademicki - studia pierwszego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia rosyjska z lingwistyka sto-
sowang — profil ogélnoakademicki - studia pierwszego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia ukrairiska — profil ogdlno-
akademicki — studia pierwszego i drugiego stopnia,

Filologia wschodniostowianska specjalnos¢ filologia ukrainska z filologig an-
gielska - profil ogélnoakademicki — studia pierwszego stopnia,

Lingwistyka stosowana specjalno$¢ Empirical Linguistics and Language Docu-
mentation — profil ogélnoakademicki - studia drugiego stopnia prowadzone
w jezyku angielskim,

Lingwistyka stosowana specjalnos¢ lingwistyka komputerowa - profil ogélno-
akademicki - studia pierwszego stopnia,
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= Studia slawistyczne specjalnos¢ studia butgarystyczne - profil ogélnoakade-
micki — studia pierwszego i drugiego stopnia,

= Studia slawistyczne specjalnos¢ studia kroatystyczne — profil ogélnoakade-
micki — studia pierwszego i drugiego stopnia,

= Studia slawistyczne specjalnos¢ studia bohemistyczne - profil ogéinoakade-
micki — studia pierwszego i drugiego stopnia,

= Studia slawistyczne specjalnos¢ studia serbistyczne — profil ogélnoakademicki
- studia pierwszego i drugiego stopnia.

Powyzsze specjalnosci studiéw byty dotychczas realizowane na kierunku filologia.

4.4. DZIALALNOSC NAUKOWA | ORGANIZACYJNA

W roku 2019 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu tradycyjnie wspierat
dziafalno$¢ 228 kot naukowych oraz innych organizacji studenckich, uwazajac ich ak-
tywnosc¢ za wazny element rozwoju i uczestnictwa w procesie badawczym studentéw.

Z funduszu na dziatalnos$¢ naukowaq i kulturalng studentéw dofinansowano 358 inicja-
tyw studenckich.
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4.5.BIURO DS. STUDENTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Liczna grupe wsrdd studentéw stanowia osoby z niepetnosprawnosciami. Obecnie
na UAM studiuje 589 studentéw z dysfunkcjg narzadéw stuchu, wzroku, ruchu i inny-
mi niepetnosprawnosciami.

W 2019 r. wsréd wielu dziatan i osiggniec Biura nalezy wyrdznic:

2 projekty miedzynarodowe w partnerstwach strategicznych KA2 Erasmus+
dla szkolnictwa wyzszego: ,SOS Digital — Providing Support to Students in
Distress” oraz,Inclusive Leadership in the Digital Age”;

1 grant krajowy w konkursie ,Uczelnia dostepna” Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju na blisko 11 min z;

5 wydarzen rozwojowych dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawno-
$ciami;

9 szkolen dla kadry UAM z zakresu dostepnosci uczelni do potrzeb oséb o réz-
nych rodzajach niepetnosprawnosci;

organizacja 3 konferencji o charakterze ogdélnokrajowym i regionalnym.
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Nagrody i wyréznienia dla UAM w zakresie przystosowania uczelni
dla 0s6b z niepelnosprawnosciami:

= Lider dostepnosci” nagroda pod Honorowym Patronatem Prezydenta RP dla
obiektu DS. ,Hanka” w kategorii mieszkalnictwo i ustugi hotelowe;

= Nagroda ,IDOL" Srodowiska oséb niewidomych dla Biblioteki Uniwersyteckiej
UAM.

Organizacja szkolen i warsztatow dla studentow i doktorantow
z niepelnosprawnosciami:

= Zimowa Akademia Projektéw 16-23.02.2019 .

By podnie$¢ swoje kwalifikacje zawodowe i spoteczne, studenci oraz doktoranci
z niepetnosprawnosciami wzieli udziat w cyklu warsztatow: ,Synergia czyli efekt
zorganizowanej pracy zespotowej. Jak sprawi¢, zeby 1 plus: 1 byto co najmniej 3”
oraz ,Zarzadzanie projektami studenckimi w piguice”;

= Letnia Szkola Jezyka Angielskiego w Gorkach Zachodnich 4-14.08.2019r.

Niestety na rynku ustug szkoleniowych nadal brak wakacyjnych kurséw jezy-
kowych dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami stuchu,
wzroku, ruchu czy z trudnosciami kognitywnymi. Dlatego, by stworzy¢ warun-
ki réwnych szans Biuro zdecydowato sie na kontynuacje Letniej Szkoty Jezyka
Angielskiego dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami, by pod-
nosili kwalifikacje jezykowe niezbedne do funkcjonowania we wspdtczesnym
Swiecie nauki, jak i na rynku pracy po studiach;

= Spotkanie Adaptacyjne w Poznaniu 22-25.09.2019 .

Pierwsze dni na uczelni to dla nowo przyjetych adeptédw niematy stres. By go
zniwelowa¢, co roku jeszcze przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych spoty-
kamy sie ze studentkami i studentami pierwszych lat, by zaznajomi¢ ich z sze-
regiem praw i mozliwosci wsparcia na naszej uczelni. Studenci | roku poznaja
pracownikéw Biura Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnos$ciami, Multimedialnej
Pracowni Nauki Jezykéw Obcych, osoby prowadzace zajecia wychowania fi-
zycznego dla 0s6b z trudnosciami zdrowotnymi, przedstawicieli Zrzeszenia
»Ad Astra” czy Parlamentu Samorzadu Studentéw i inne osoby zaangazowane
we wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami na UAM;

= Seminarium szkoleniowe w Guttowych ,Silni w umysle, silni w ciele, czyli
jak zintegrowa¢ nasza swiadomos$¢ poprzez wystuchanie ciata i zrozu-
mienie mysli” 29.11-1.12.2019 .

Praca z ciatem, a tym samym takze z oddechem i emocjami jest jednym z naj-
lepszych narzedzi samopoznania. Z kolei petne poznanie i zaakceptowanie sa-
mego siebie, swoich barier, blokad, jak i potencjatu jest kluczowe dla petnej
inkluzji spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami. Swiadomos¢ swojego ciata
prowadzi do $wiadomosci umystu, dzieki ktéremu otwieraja sie nowe drogi in-
tegracji miedzy osobami z niepetnosprawnosciami i bez niepetnosprawnosci.
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Warsztaty poprowadzity Pani Magdalena Cieslik z Poradni Rozwoju i Wsparcia
Psychicznego i Pani Nella Waszak;

Pilotazowe warsztaty nurkowania dla studentow z niepelnosprawnosciami

Nurkowanie to jedna z tych dyscyplin sportowych, w ktérej rozwija sie zaréw-
no kondycje fizyczng, jak i uwaznos¢ na siebie, na partnera nurkowego oraz
na warunki otoczenia. W wodzie nie ma barier, gdyz wszyscy bez wzgledu na
stopien sprawnosci podlegamy tym samym prawom fizyki. Woda w przeci-
wienstwie do ladu nie stawia kraweznikéw ani schodéw. By nauczy¢ sie w niej
funkcjonowa, potrzeba zaufania do siebie i partnera nurkowego.

Szkolenia i konsultacje dla kadry UAM
z zakresu dostepnosci uczelni:

szkolenie ,Praca ze studentami z autyzmem i zespotem Aspergera”dla pracow-
nikéw Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego w Kaliszu, 25.02.2019 r,;

szkolenia dla pracownikéw dydaktycznych i doktorantéw,Praca ze studentami
z trudnosciami natury psychicznej i poznawczej”: WNPiD 9i 16.04.2019 r., Col-
legium Martineum 8i15.05.2019r,;

szkolenia dla pracownikéw dziekanatéw i bibliotek: ,Uczelnia wobec zaburzen
psychicznych: Komunikacja ze studentami z trudnosciami natury psychicznej” -
cztery edycje: 7-8.01, 10-11.01, 25-26.04, 19-20.09.2019 r;

szkolenie dla doktorantow w Guttowach, 24.11.2019 .

konsultacje z dyrekcjg i pracownikami Ogrodu Botanicznego w celu zapew-
nienia jego petniejszej dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku;

konsultacje z nauczycielami akademickimi Wydziatu Anglistyki w celu zapew-
nienia dostepnosci zajec dla 0s6b z niepetnosprawnoscig wzroku;

warsztat na temat dostepnosci cyfrowej z okazji Swiatowego Dnia Wiedzy
o Dostepnosci (Global Accessibility Awareness Day, GAAD). Wydarzenie odby-
to sie w Pracowni Edukacyjnych Zastosowan Informatyki WSE.

Organizacja konferencji:

IV Forum Uczelnianych Petnomocnikéw ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, In-
nowacyjne rozwigzania we wspieraniu oséb z niepetnosprawnosciami w szkol-
nictwie wyzszym’, 27-28.02.2019,

»Praca zgodna z kwalifikacjami najlepszym narzedziem aktywizacji zawodowe;j
0s6b z niepetnosprawnosciami’, 29.11.2019 r,, Poznan;

Wsparcie merytoryczno-techniczne dla,Akcji-Integracja” organizowanej przez
Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej UAM.
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Udziat w konferencjach i wizytach studyjnych:

stoisko Biura i ,Ad Astra” podczas dnia Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych or-
ganizowanego na Uniwersytecie Ekonomicznym, 23.05.2019

udziat pracownikéw BWON w Il Forum Zdrowia Psychicznego ,ZROZUMIEC
| POMOC’, CK Zamek w Poznaniu, 9-10.10.2019 r;;

stoisko BWON na konferencji Srodowiska 0sdb z niepetnosprawnoscig wzroku
»Reha for the blind” w Warszawie, 21-23.10.2019 .,

zjazd Petnomocnikoéw, 5.11.2019 r,, L6dZ;
+Niepetnosprawni na rynku pracy”6.11.2019, £6dz.
,Petnosprawny Student XIlII, 14.11.2019 r., Krakéw;

uczestnictwo w Seminarium, Wiaczenie cyfrowe i dostepnos¢ do swiata kultu-
ry i sztuki”zorganizowane w ramach IV Dni Dostepnosci Cyfrowej, Uniwersytet
Slaski oraz Regionalny Instytut Kultury, Katowice, 26.09.2019r,;

wizyta studyjna na Uniwersytecie Warszawskim w celu zapoznania sie z funk-
cjonowaniem znacznikéw ToTuPoint zainstalowanych w budynku Wydziatu
Neofilologii i Lingwistyki Stosowanej;

wizyta studyjna w Laboratorium Tyfloinformatycznym Politechniki Wroctaw-
skiej.

Dziatania informacyjne:

rozbudowa strony internetowej UAM o informacje skierowane bezposrednio
do studentéw z ASD, listopad 2019 r,;

wydanie zaktualizowanych materiatéw informacyjnych dla studentéw i pra-
cownikéw UAM: ,Uniwersytet dostepny dla wszystkich — Informator dla oséb
z niepetnosprawnosciami” oraz,,Trudne zachowania studenta’, grudzierr 2019,

przygotowanie pakietu informacji o wsparciu dla studentéw z niepetnospraw-
nosciami, dla studentéw z ASD oraz o wsparciu psychologicznym na stronach
www poszczegdlnych wydziatéw.

Nowe sprzety wspomagajace:

zakup wysokiej jakosci skanera formatu A3 dla Pracowni Biblioteki Ksigzki M6-
wionej;

zakup notatnika brajlowskiego BookSense Polaris na potrzeby wypozyczalni
sprzetu dla oséb z niepetnosprawnosciami;

wsparcie SWFiS w zakupie integracyjnych roweréw, w tym handbike’a nape-
dzanego recznie, dla 0s6b z niepetnosprawnosciami;
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zakup sprzetu komputerowego, w tym skanera oraz powiekszalnika wraz
z oprogramowaniem dla oséb z niepetnosprawnoscig wzroku na potrzeby Bi-
blioteki Uniwersyteckiej;

tabliczki z pismem Braille’a i kodami QR w budynku Wydziatu Prawa i Admini-
stracji, Nauk Politycznych i Dziennikarstwa, Collegium Heliodori.

Realizacja projektéw miedzynarodowych:

SOS Digital - Providing Support to Students in Distress;
Inclusive Leadership in the Digital Age;

uzyskanie grantu w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna” o wartosci ponad
10,9 min ztotych na realizacje programu,Uczelnia otwarta na wszystkich uczel-
nig na miare XXI wieku” — projekt realizowany bedzie w latach 2020-2023 r.

Dziatania Zrzeszenia Studentow Niepelnoprawnych UAM Ad Astra:

Spotkanie Noworoczne, 10.01.2019

Wiosenny Turniej Bowlingowy, 20.03.2019r,

Warsztaty artystyczne, 12.04.2019r,;

Szkolenie ,Pierwsza Pomoc Przedmedyczna’, 13.04.2019r.;
».Mam Talent” na Pikniku Geografa, 25.04.2019,;

XV- lecie Zrzeszenia Ad Astra 30.05.2019;

ON Sport — projekt w ramach Kowadta 4., 6.06.2019r.;

Spotkania w ramach projektu ,Tacy sami, czy jednak inni?” realizowanego w ra-
mach konkursu Kowadto 2.,03.12.2019 -23.01.2020;

Realizacja projektu ,|I kto tu oszalat?” we wspodtpracy z Poradnig Rozwoju
i Wsparcia Psychicznego.

Dziatania dofinansowane przez BWON:

transmisja online z obchodéw 100-lecia Uniwersytetu Poznarskiego 9 maja
2019 r. z napisami dla oséb stabostyszacych i ttumaczeniem na Polski Jezyk
Migowy — we wspodtpracy z Uniwersyteckim Studiem Filmowym UAM, biura-
mi Uniwersytetu Medycznego, Przyrodniczego oraz Akademia Wychowania
Fizycznego w Poznaniu;

dziatalnos¢ Sekcji Sportowej Studentéw z Niepetnosprawnosciami (SWFiS);

Integracyjne Mistrzostwa Polski Oséb z Niepetnosprawnosciami w Bowlingu
i Bilardzie, 23-24.03.2019r,;

Integracyjne Mistrzostwa Polski Oséb z Niepetnosprawnosciami w Ptywaniu,
11.05.2019r,

Turniej Bowlingowy, 15.05.2019r.;
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Integracyjny Rajd Rowerowy, 25-26.05.2019 r.;

Integracyjne Mistrzostwa Polski Oséb z Niepetnosprawnosciami Boccia 1,
2.06.2019r,;

Integracyjny Sptyw Kajakowy, 14-21.07.2019 .,
Obo6z sportowo-rekreacyjny, Pobierowo, 1-12.09.2019r.;

Obchody 10-lecia Multimedialnej Pracowni Nauki Jezykéw Obcych dla Stu-
dentéw z Niepetnosprawnosciami.

Akcja-Integracja na Wydziale Filologii Polskiej i Klasycznej, 9.06.2019 r;

Miedzynarodowa konferencja: International Conference on Accessibility ,Bo-
tanical garden: A green world for everyone! Educational activities for visitors
with special needs in green spaces”.

Konsultacje prowadzone z:

Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (nowelizacja aktow prawnych
dotyczacych stwarzania warunkéw osobom z niepetnosprawnosciami na
uczelniach);

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (opiniowanie Zatacznika Nr 12 doty-
czacego modeli dostepnosci uczelni w konkursie ,Uczelnia dostepna”);

Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich (kierowniczka BWON zasiada w Komisji
ds. niepetnosprawnosci przy RPO);

Komisjg ds. Wyréwnywania Szans Edukacyjnych przy KRASP (kierowniczka
BWON jest cztonkinig tej Komisji);

petnomocnikami uczelni zrzeszonych w Porozumieniu Uczelni Poznanskich
na Rzecz Studentéw z Niepetnosprawnosciami przy Kolegium Rektorow Uczel-
ni Miasta Poznania;

petnomocniczka Prezydenta Miasta Poznania ds. Oséb z Niepetnosprawno-
sciami;

Biurem Projektéw Miasta Poznania (konsultacje modernizacji przy Bibliotece
Uniwersyteckiej ul. Ratajczaka);

wydziatowymi koordynatorami ds. oséb z niepetnosprawnosciami w poszcze-
gdlnych jednostkach organizacyjnych.

Inne wybrane dziatania:

pomoc studentom w doborze indywidualnego wsparcia dydaktycznego ko-
niecznego, by mogli studiowa¢ na rownych prawach, jak studenci bez niepet-
Nosprawnosci;

skanowanie ksigzek i materiatéw dydaktycznych na potrzeby studentéw z nie-
petnosprawnoscig wzroku, a takze ich zamieszczanie w Akademickiej Bibliote-
ce Cyfrowej 0séb nie(do)widzacych;
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= zatrudnianie ttumaczy jezyka migowego;

= organizacja transportu na zajecia dydaktyczne dla studentéw z trudnoscia-
mi w poruszaniu sie, ktérzy ze wzgledu na charakter niepetnosprawnosci nie
moga korzystac ze pojazdéw komunikacji publicznej;

= wydawanie opinii i wskazéwek dla prowadzacych (na prosbe studenta) przez
Psychologicznego Konsultanta ds. Procesu Studiowania;

= wspieranie organizacyjnie lektoratow dla studentéw z dysleksjg oraz Multime-
dialnej Pracowni Nauki Jezykdéw Obcych dla studentow z niepetnosprawno-
sciami wzroku i/lub stuchu;

= wypozyczanie studentom sprzetu wspomagajacego ich funkcjonowanie na
zajeciach (systemy FM wspierajace styszenie, notatniki brajlowskie etc.);

= indywidualne konsultacje logopedyczne.

4.6. UNIWERSYTET OTWARTY

Uniwersytet Otwarty UAM dziata od pazdziernika 2016 roku i znalazt juz swoje miej-
sce w zyciu uczelni, a co najwazniejsze cieszy sie coraz wieksza popularnoscig wsréd
mieszkancéw Poznania i okolic. W 2019 roku zanotowalismy kolejny wzrost liczby
zapisanych kandydatéw, uruchomionych kurséw i stuchaczy.

Razem w roku akademickim 2018/19 zaproponowano 224 kursy, na ktore zapisa-
to sie 4005 oséb. Uruchomiono 86 kursow dla 1641 osob. Dla poréwnania w po-
przednim roku akademickim 2017/2018 uruchomiono 65 kurséow dla 1511 stucha-
czy. Zanotowano wiec w kazdej z tych grup postep w stosunku do ubiegtego roku.

W lipcu 2019 roku Uniwersytet Otwarty przygotowat oferte na rok akademicki
2019/2020. W pierwszym trymestrze roku akademickiego 2019/2020 zaproponowa-
no 79 kurséw, na ktére zapisato sie 2049 oso6b, co byto absolutnym rekordem, jesli
chodzi o zapisy w jednym trymestrze. Uruchomiono 32 kursy dla 633 stuchaczy.

tacznie w 2019 roku przeprowadzono w ramach czterech trymestrow 118 kursow
dla 2274 stuchaczy.

Do wymienionych wyzej kurséw doda¢ jeszcze nalezy 3 kursy prowadzone w ramach
projektu uniwersyteckiego pod nazwa ,Kolaboratorium — program szkoleniowy dla
mieszkancéw regionu” (finansowany z programu PO WER), traktujac to jako okazje
do promocji Uniwersytetu Otwartego. W pierwszym trymestrze (wrzesien 2019 r.)
byly to zajecia pt.: ,Jak zapanowa¢ nad mikrobami? Praktyczny kurs mikrobiologii”.
Pozostate dwa zaplanowano na poczatek 2020 roku.

Warto tez zwréci¢ uwage na zatwierdzony w listopadzie 2019 roku przez Rade Pro-
gramowa UO UAM pierwszy de facto kurs zamawiany i catkowicie finansowany przez
instytucje. Byt to kurs: ,Cechy optyczne mineratéw w mikroskopie polaryzacyjnym,
wstep do mikroskopowej analizy petrograficznej kruszyw"” — prowadzony przez dr.
Roberta Jagodziniskiego, prof. UAM dr. hab. Andrzeja Muszynskiego, dr Julite Biernac-
ka oraz dr Monike Nowak.
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Inauguracja roku akademickiego w Uniwersytecie Otwartym odbyta sie 14 pazdzier-
nika 2019 roku w Sali Lubranskiego w Collegium Minus. Program uroczystosci prze-
widywat wystapienia wiadz rektorskich, sprawozdanie Petnomocnika Rektora ds.
Uniwersytetu Otwartego UAM, wreczenie nagréd wyktadowcom i stuchaczom oraz
wykfad inauguracyjny pt. ,Odczuwanie przestrzeni. Jak dziata architektura?”, ktéry
wygtosit Jakub Gtaz.

W trakcie uroczystosci wreczono nagrody dla najpopularniejszych wyktadowcéw
i najaktywniejszych stuchaczy. W roku akademickim 2018/2019 byli to wsrdd wykta-
dowcow:

1. dr hab. Emilia Wasikiewicz-Firlej — 119 stuchaczy;
2. prof. UAM dr hab. Hanna Mamzer — 111 stuchaczy;
3. mgr Justyna Hadas - 78 stuchaczy;

4. drJoanna Szafran - 75 stuchaczy.

Nagrody Pani Rektor prof. dr hab. Beaty Mikotajczyk dla oséb, ktére zapisaty sie na
najwiekszg liczbe kurséw w roku akademickim 2018/2019, otrzymali:

1. Adam Lis -9 kursow;
2. Marzena Sawicka-Szparag - 7 kurséw;
3. Jacek Ktobut - 6 kursow.

W 2019 roku z Uniwersytetem Otwartym wspétpracowato ponad 200 wyktadow-
cow. To ich wysitek i zaangazowanie pozwala na realizacje przedsiewziecia. Coraz
wiecej kurséw jest prowadzonych przez doktorantéw - w trymestrze zimowym
w 2019 r. zgtoszone przez nich tematy stanowity 29% ogdlnej oferty i 45% urucho-
mionych kurséw (poprzednio 19%), a w trymestrze jesiennym w 2019 r., doktoranci
zgtosili 32% kurséw, z tego uruchomiono 10 kursow.

Opiniowaniem programu dziatania i zatwierdzaniem kurséw w 2019 roku zajmowata
sie siedmioosobowa Rada Programowa, ktérej przewodniczy prof. UAM dr hab. Beata
Mikofajczyk, prorektor UAM ds. ksztatcenia. Cztonkami Rady byli ponadto: prof. UAM dr
hab. Witold Mazurczak — Petnomocnik Rektora ds. Uniwersytetu Otwartego, prof. zw.
dr hab. Agnieszka Cybal-Michalska, prof. zw. dr hab. Katarzyna Dziubalska-Kotaczyk,
prof. UAM dr hab. Jacek Gulinski. prof. UAM dr hab. Rafat Mél, prof. zw. dr hab. Bogustaw
Mréz. W 2019 roku Rada odbyta cztery posiedzenia.

Uniwersytet Otwarty rozwija sie dzieki pomocy i zaangazowaniu catej uczelni,
w tym przede wszystkim JM Rektora UAM prof. Andrzeja Lesickiego oraz, oczywiscie
w réznym stopniu, prorektoréw i dziekanéw. Szerokiej pomocy udziela administra-
cja uczelni - Kwestura, Dziat Nauczania, Biuro Jakosci Ksztatcenia, Kanclerz i jego za-
stepcy, Zespot Radcow Prawnych, Dziat Zaméwien Publicznych oraz Centrum Infor-
matyczne. Uniwersytet wspétpracuje z poznanska prasa, radiem i telewizja, a takze
z Urzedem Miasta.
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4.7. BIURO KARIER

Biuro Karier UAM w ramach swojej dziatalnosci w roku akademickim 2018/2019 reali-
zowato zadania wspierajace studentéw i absolwentéw Uniwersytetu im. Adama Mic-
kiewicza w Poznaniu w wejsciu na rynek pracy, utatwiato pracodawcom bezposrednie
dotarcie do potencjalnych pracownikéw, a takze podtrzymywato i rozwijato wspétpra-
ce z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni.

W ramach tych dziatat pozyskano 1803 oferty pracy, praktyk i stazy. Liczba firm, ktéra
zarejestrowata sie w Biurze Karier i zadeklarowata che¢ skorzystania z ustug posred-
nictwa pracy, wyniosta 5299. Okoto 700 studentéw skorzystato z mozliwosci poszu-
kiwania ofert pracy i stazy poprzez zatozenie rocznego konta na stronie Biura Karier.
Popularyzowano wsrdéd pracodawcédw, jak i studentéw programy praktyk ponadpro-
gramowych umozliwiajace zdobycie doswiadczenia juz podczas studiéw. W biezacym
roku kontynuowano kierowanie studentéw na praktyki ponadprogramowe (podpisa-
no 267 umow z firmami).

Kompetencje poszukiwane na rynku pracy studenci i absolwenci UAM uzyskiwali
m.in. przez uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Biuro oraz spotka-
niach grupowych z pracodawcami, w ktérych wziety udziat 333 osoby. Pracodawcy
wspotpracowali takze, realizujgc szkolenia i spotkania eksperckie. Dodatkowo prze-
szkolono ponad 900 os6b z zakresu bezpieczenstwa cyfrowego i korzystania z nowo-
czesnych technologii w ramach partnerskiego projektu zrealizowanego we wspét-
pracy z Facebookiem i Fundacja Jeden Uniwersytet.

W indywidualnych rozmowach doradczych zwigzanych z rozpoznaniem predyspozycji
wzieto udziat 176 studentéw i absolwentéw. Dodatkowo studentom i absolwentom
stworzono mozliwosc¢ konsultacji dokumentéw aplikacyjnych w kazdy pigtek podczas
dyzuréw petnionych w CV Point (271 oséb).

Podobnie jak w latach ubiegtych zorganizowane zostaty ogélnouniwersyteckie tar-
gi pracy potaczone z ofertg szkoleniowg (Akademia Rozwoju i Przedsiebiorczosci —
ok. 1300 uczestnikdw - studentéw i absolwentéw, 43 przedstawicieli firm, 11 szkolen
i 12 punktéw konsultacyjnych z ekspertami rynku pracy) oraz Kariera na jezykach -
26 firm, 600 uczestnikoéw, 5 szkolen).

Poza dziatalnos$cig w pomieszczeniach Biura Karier UAM, pracownicy zorganizowali Dni
z Biurem Karier na wszystkich wydziatach naszego Uniwersytetu. Spotkania spotkaty
sie z duzym zainteresowaniem studentéw. Dodatkowo prowadzono projekty tema-
tyczne np.,Rozwin sie na wiosne” - skierowany do oséb szczegdlnie zainteresowanych
rozwojem swoich kompetencji i kariery oraz,SZOK — Szkolenia Otwartosci Kulturowej”
- szkolenia skierowane do 0séb planujacych rozwdj edukacyjno-zawodowy w srodo-
wisku miedzykulturowym.

Pracownicy Biura Karier aktywnie brali udziat w przedsiewzieciach wydziatowych zwia-
zanych z rynkiem pracy: spotkaniach z pracodawcami, targach praktyk, prezentacjach
programow stazowych, a takze aktywnie uczestniczyli w przedsiewzieciach zewnetrz-
nych zwigzanych z rynkiem pracy (np. wspierali organizacje Dni Kariery realizowang
przez organizacje studencka AIESEC). Rozszerzono zakres informacji edukacyjno-za-
wodowej na stronie Biura Karier UAM (opisy projektéw, poradniki i informatory, opisy
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ustug dla pracodawcow, rekomendacje instytucji zewnetrznych wspierajacych poszu-
kiwanie pracy). Pracownicy Biura Karier uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach
podnoszacych ich kompetencje zawodowe.

Rozwijano wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uniwersytetu (m.in.
poprzez udziat w pracach Regionalnego Zespotu ds. Opracowania Planu Dziatan na
Rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie Wielkopolskim, Sieci Wspierania Przedsiebiorczo-
$ci i Zatrudnienia w Poznaniu, Sieci Biur Karier, spotkaniach stowarzyszen i zwigzkéw
pracodawcéw).

Pracownicy Biura brali udziat w spotkaniach organizowanych przez Biuro Inwestycji
Miasta Poznania z nowymi inwestorami otwierajgcymi oddziaty firm i planujacymi
duzy nabdr nowych pracownikéw oraz z przedstawicielami firm bezposrednio w ich
siedzibach.

Kierownik Biura Karier petnit funkcje eksperckie podczas spotkan i konferencji skiero-
wanych do srodowiska pracodawcéw, spotkan i konferencji z przedstawicielami resor-
tow pracy, edukacji i szkolnictwa wyzszego. Reprezentowat takze wielkopolskie biura
karier jako cztonek komisji KRASP, przygotowujac propozycje zmian i dziatan we wspot-
pracy z Polska Komisja Akredytacyjna i Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Kontynuowano wspétprace miedzynarodowa. Pracownicy Biura Karier brali udziat
w wizytach studyjnych w podobnych jednostkach na innych uniwersytetach europej-
skich potaczonych z prezentacja dziatan Biura Karier UAM, wymiang doswiadczen i do-
brych praktyk. Spotkania odbywaly sie w jezyku angielskim i hiszparskim. Poréwnano
doswiadczenia polskie z podobnymi dziataniami na wizytowanych uczelniach.

Jedna z pracownic reprezentowata Biuro Karier UAM w szkoleniu w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych dotyczacym Europejskiego Urzedu Doboru Kadr (EPSO). Biuro
Karier z ramienia Ministerstwa Spraw Zagranicznych koordynowato regionalne dzia-
tania w zakresie popularyzacji programu stazy i pracy w jednostkach Unii Europejskiej
+~Ambasador Kariery w UE". Jako jeden z niewielu Uniwersytetéw w Polsce posiadamy
takze swojego Studenckiego Ambasadora Karier, wybranego przez Europejskiego
Urzedu Doboru Kadr (EPSO).

Wszyscy pracownicy podnosili swoje kompetencje zawodowe poprzez uczestnictwo
w kursach jezykowych (jezyk angielski, niemiecki, francuski, wtoski). Pracownicy — do-
radcy zawodowi wzieli udziat w szkoleniu certyfikacyjnym dla treneréw przygotowa-
nych przez firme Facebook, ktére umozliwito rozwéj umiejetnosci cyfrowych i otrzy-
manie uprawnien do do prowadzenia szkolen z tego zakresu.
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Spoteczna odpowiedzialno$¢ nauki i uczelni jest aktualnie jednym z mocniej akcen-
towanych obszaréw funkcjonowania uczelni nie tylko na poziomie kraju, ale i w Swie-
cie. Przyjmuje rézne definicje i formy dziatania, ktére wynikaja z lokalnych uwarunko-
wan, potrzeb uczelni oraz ich partneréw spotecznych i gospodarczych. UAM traktuje
ten obszar aktywnosci jako jeden z wazniejszych po prowadzeniu badan i ksztatceniu,
nazywany tzw. trzecig misja uczelni. Uniwersytet nie tylko prowadzi istotne spotecz-
nie badania i programy ksztatcenia wychodzace naprzeciw wspdtczesnym wyzwaniom
i oczekiwaniom réznych interesariuszy, ale jego dziatalnos$¢i obecnos¢ wptywa na réz-
ne aspekty zycia miasta, regionui jego mieszkarcow (kultura, zdrowie, ochrona srodo-
wiska, pomoc osobom wykluczonym, edukacja wszystkich pokolen itd.). UAM dostrze-
ga szanse i mozliwosci, jakie wynikajg z potaczenia wiedzy i doswiadczenia uczelni
z potencjatem i zasobami partneréw z miasta oraz regionu. Wspolnie szukamy roz-
wigzan, ktére zmieniaja $wiat na lepsze, budujemy nowe konsorcja naukowe, propo-
nujemy programy ksztatcenia, ktére odpowiadajg na potrzeby rynku pracyi zmieniaja-
cego sie otoczenia.

Zachodzace wspoitczesnie zmiany, a w szczegdlnosci tzw. czwarta rewolucja przemy-
stowa, rozwoj nowych technologii oraz sztucznej inteligencji, nowe formy innowa-
¢ji, wyzwania klimatyczne wptywajag na ksztatt wspétpracy Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu z partnerami z otoczenia gospodarczego i spotecznego.
Wspodtpraca ta zmieniata sie na przestrzeni 100 lat, nabierajac rozpedu w ostatnich
dwdch dekadach, faczac uczelnie z biznesem, wtadzami samorzadowymi miasta i re-
gionu, instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi, fundacjami i stowarzy-
szeniami. Doceniajgc znaczenie tej wspétpracy, w marcu 2019 r. UAM zorganizowat
Forum pod hastem ,,Nasz Wspoélny Uniwersytet”, podczas ktérego kluczowi part-
nerzy uczelni otrzymali podziekowania za przyczynienie sie do promowania uczelni,
rozwoju badan i nowych form ksztatcenia, budowania prestizu krajowego i miedzy-
narodowego $rodowiska akademickiego. Ich przedstawiciele trzymali symboliczne
sklucze do uczelni”. Wyrdznione organizacje to: Urzad Marszatkowski Wojewoédz-
twa Wielkopolskiego, Urzad Miasta Poznania, Santander Bank Polska S.A, Mi-
crosoft, Kulczyk Foundation, Centrum Kultury Zamek, Fundacja Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Uniwersytet promuje takze spoteczne zaangazowanie uczelni w srodowisku na-
ukowym. Zainicjowano nieformalng wspétprace kilku uczelni pod nazwa ,Forum
Uniwersytetéw Zaangazowanych” skupiajagce UAM, Uniwersytet Warszawski, SWPS,
Uniwersytet Gdanski, Politechnike Slaska, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
i Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu. Forum wzieto aktywny udziat w Kongresie
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Spotecznej Odpowiedzialnosci Nauki, ktére 17 wrzednia 2019 r. zorganizowato Mi-
nisterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w Krakowie. UAM i Forum byto gospodarzem
miedzynarodowego panelu: Spoteczne zaangazowanie uczelni w praktyce krajowej
i miedzynarodowej. Wsrod panelistéw znaleZli sie: Colm O'Hehir, Campus Engage, Irish
Universities Association; Jan-Gustav Strandenaes, ekspert i konsultant ONZ ds. Ce-
6w zréwnowazonego rozwoju, Norwegia; Krzysztof Bielawski, Prorektor ds. Rozwoju
i Wspotpracy z Gospodarka, Uniwersytet Gdanski; Anna Giza-Poleszczuk, Uniwersy-
tet Warszawski; Konrad Maj, Kierownik Centrum Innowacji SWPS. Panel moderowata
Joanna Morawska-Jancelewicz (UAM). Podczas Forum zaprezentowano takze publika-
cje ,Spoteczna odpowiedzialnos¢ — znaczenie dla uczelni i sposoby wdrazania’, w kto-
rym znalazly sie dobre praktyki z UAM:,Nie badz gtuchy na gtuchych” (Wydziat Filologii
Polskiej i Klasycznej); ,Poznarnska Akademia Przestrzeni” (Wydziat Geografii Spoteczno
-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej);,Bilingualism Matters” (Wydziat Anglistyki);
»Science Shop” (Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa).

Uniwersytet realizowat w 2019 r. kilka projektéw finansowanych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — Trzecia Misja. Jednym z nich jest,KOLabora-
torium- program szkoleniowy dla mieszkarncéw regionu” (POWR.03.01.00-00-T092/18).
+KOLaboratorium” —to program rozwijajacy zainteresowania mieszkancéw Poznania
i Wielkopolski oraz dostarczajacy kompetencje potrzebne na rynku pracy. Wyjatkowos¢
projektu wynika m.in. z liczby zaangazowanych jednostek UAM, ré6znorodnej tematyki
zajec (ponad 40 kurséw), czy wykorzystania innowacyjnych narzedzi dydaktycznych.
Najwazniejszym atutem programu jest kadra uczelni, ktéra swoja pasja, wiedzg moty-
wuje uczestnikéw do uczenia sie przez cate zycie zgodnie z mottem uczelni ,Wspdlna
pasja od wieku!”.

Jednym z narzedzi umozliwiajacym wdrazanie, realizacje i rozwdj trzeciej misji Uni-
wersytetu jest powotanie, wspieranie i rozwdj dziatalnosci tzw. Science Shop. Na-
zwa moze by¢ nieoczywista, ale funkcjonuje od lat w terminologii miedzynarodowej
i okresla jednostki, ktére prowadza badania naukowe, zazwyczaj nieodptatnie, stuzace
rozwigzywaniu probleméw i wyzwan, z jakimi mierza sie organizacje spoteczenstwa
obywatelskiego czy lokalne spotecznosci. Uruchomiona na Wydziale Nauk Politycz-
nych i Dziennikarstwa UAM jednostka dziata wg takiego modelu — zbiera zapytania
adresowane do uczelni od organizacji, nastepnie przeksztatca je w zagadnienia badaw-
cze i potencjalne projekty, analizuje potencjat interdyscyplinarny i kieruje do konkret-
nych naukowcédw — promotoréw i opiekundéw naukowych. Baza zgtoszonych zapytan
oraz zrealizowanych projektéw jest prezentowana na stronie dedykowanej inicjatywy
- www.dopasujdyplom.amu.edu.pl.

UAM jest zaangazowany w rozwéj kultury Poznania i Wielkopolski. W roku 2019 w Auli
UAM, ktéra stanowi jedna z wizytéwek miasta, odbywaly sie prestizowe wydarzenia
artystyczne, koncerty, konferencje. Zawsze ogromnym zainteresowaniem cieszg sie
koncerty orkiestry oraz Chéru Kameralnego i Chéru Akademickiego.

Wspdlnie z Miastem Poznan Uniwersytet przyznat prestizowg Poznanska Nagrode
Literacka, ktora w 2019 r. otrzymatl Wiestaw Mysliwski. Laureatem Nagrody-
Stypendium im. Stanistawa Baranczaka zostal Tomasz Bak za ksigzke , Utyliza-
cja. Peta miast”.
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10 grudnia w Sali Lubranskiego Collegium Minus UAM odbyto sie Wielkie Czytanie
Olgi Tokarczuk. Wybrane fragmenty dziet noblistki czytali: Rektor UAM prof. Andrzej
Lesicki, Dyrektor Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania Justyna Makowska, Redak-
tor Naczelna Gazety Wyborczej Poznan Paula Skalnicka-Kirpsza, Dyrektor Biblioteki Ra-
czynskich Anna Gruszecka, dr Monika Browarczyk (zajmuje sie jezykiem hindi, w kto-
rym ukazat sie przektad Marii Puri powiesci Olgi Tokarczuk ,Prowadz swoj ptug przez
kosci umartych”), dr Iwona Chmura-Rutkowska, prof. Jacek Zydorowicz, Kanclerz UAM
dr Marcin Wysocki, a takze studenci, doktoranci, uczniowie i zwyciezcy quizu.

UAM jest obecny w regionie takze poprzez infrastrukture. Takie punkty jak Ogréd
Botaniczny, Kampus Morasko, Biblioteka, obiekty sportowe itd. petnig wazna
role w przestrzeni miejskiej jako miejsca rekreacji, aktywnie spedzanego wolnego
czasu. Jednostki zamiejscowe UAM aktywizujg mniejsze wspdlnoty i rdwnoczesnie
facza je z Poznaniem.

We wspotpracy z Fundacja UAM oraz Centrum Kultury ZAMEK UAM organizowat
»Uniwersyteckie wyktady na Zamku”. Gtéwny cel projektu stanowi popularyzacja
nauki w akademickim wydaniu podczas otwartych, bezptatnych spotkan organizowa-
nych w drugi wtorek kazdego miesigca roku akademickiego. Spotkania nawigzujg do
Wyktadéw Otwartych powadzonych przez pracownikdéw 6wczesnego Uniwersytetu
Poznanskiego, ktéry miat swojg siedzibe m.in. w obecnym Centrum Kultury ZAMEK.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, jako najwieksza uczelnia miasta,
nieustannie czyni wysitki w kierunku petniejszej integracji srodowiska akademic-
kiego Poznania. Odbywa sie to w gtéwnej mierze poprzez wspodtprace badawcza,
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dydaktyczna i organizacyjna. Forum wspédtpracy stanowi regularnie spotykajace sie
gremium — Kolegium Rektoréw Miasta Poznania.

Wspotpraca z miastem odbywa sie takze poprzez udziat uczelni w programie Akade-
micki i Naukowy Poznan. Wielu naukowcéw UAM prowadzi badania stuzace spo-
tecznosci regionu. Badacze z naszej Uczelni sg ekspertami w wielu dziataniach na
rzecz regionu i miasta, wspotuczestniczg w przygotowywaniu wielu waznych doku-
mentéw programowych i strategicznych. Badania objety w 2019 r. 414 prac umow-
nych zleconych przez instytucje zewnetrzne (na taczng kwote ok. 5,16 min zi).

W 2019 r. kontynuowano we wspodtpracy z Uniwersytetem Ekonomicznym w Po-
znaniu (UEP) cykl spotkan pt. Debaty Akademickie, ktére dotycza najwazniejszych
wspotczesnych wyzwan globalnych, krajowych czy lokalnych. Debaty sg moderowane
przez prof. Krzysztofa Podemskiego z UAM oraz dr. Krzysztofa Gofate z UEP. W 2019 r.
odbyly sie nastepujace spotkania:

= Xlll Debata Akademicka: ,Czy wiek XXI bedzie koricem naszego Swiata?’,
14.01.2019r,,

= XIV Debata Akademicka:,Niezaangazowani? Niezainteresowani? — Spotecz-
ne barykady bez mtodych”, 11.03.2019

= XV Debata Akademicka: ,Europa po wyborach: blizej czy dalej integracji’,
10.06.2019,
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= XVI Debata Akademicka:,Polska po wyborach”, 21.10.2019 r;

= XVIl Debata Akademicka:,Starzenie sie spoteczenstw europejskich. Wyzwa-
nia spoteczne, ekonomiczne, polityczne”, 25.11.2019 .

Do najwazniejszych dziatarn UAM, adresowanych nie tylko do wspélnoty akademic-
kiej, ale takze do mieszkancéw i szeroko rozumianego otoczenia uczelni, zaliczy¢
mozna: Koncert Noworoczny i Koncert Majowy, Obchody Dekady Jubileuszo-
wej, Noc Naukowcow, Poznanski Festiwal Nauki i Sztuki, Akademickie Firmowe
Ewolucje, Festiwal Sztuki Stowa Verba Sacra, Dzien Sportu; realizacje produkgji
audiowizualnych przez Uniwersyteckie Studio Filmowe; dziatalno$¢ dydaktyczng
adresowang do wielu pokolen: Kolorowy Uniwersytet (dzieci w wieku 7-12 lat),
Uniwersytet Trzeciego Wieku czy Aktywny Matly Uniwersytet Latajacy (AMUL).
Uniwersytet prowadzit takze intensywna wspoétprace ze szkotami i klasami aka-
demickimi w ramach projektu ,Uniwersytet w Twojej Szkole".

Uniwersytet bardzo intensywnie zaznacza swoja obecnos$¢ poprzez dziatalnosé
marketingowa, promujaca osiggniecia dydaktyczne i naukowe oraz wydarze-
nia otwarte dla mieszkancéw miasta. Dziatania te organizuje i wspiera Centrum
Marketingu. Wiréd nich mozna wyréznié:

I. Wydarzenia popularyzujgce nauke i promujace UAM:
= Poznanski Festiwal Nauki i Sztuki (08-11.04.2019r.)

UAM zorganizowat ponad 300 wydarzen (sposrdd 500) — m.in. Gre Miejska oraz
warsztaty, laboratoria, wykfady, pokazy i prezentacje, wystawy itp. w budynkach
dydaktycznych, Ogrodzie Botanicznym i Bibliotece Uniwersyteckiej. We wszyst-
kich wydarzeniach festiwalowych udziat wzieto okoto 30 tysiecy uczestnikow.

= Noc Naukowcow (27.09.2019r.)

Przygotowanych zostato blisko 350 wydarzen. W spotkaniach, grach tereno-
wych, zabawach, pokazach w stoiskach interaktywnych, debatach itp. wzie-
to udziat okoto 4080 uczestnikéw oraz 220 naukowcow.

= Kolorowy Uniwersytet

W projekcie edukacyjnym dla dzieci w wieku 7-12 lat wzieto udziat w 2019
roku blisko 780 os6b z wielkopolskich szkét. KO rozpoczyna sie wraz z ro-
kiem akademickim uroczysta inauguracja, a koriczy w czerwcu oficjalnym
absolutorium. ,Zjazdy” Kolorowego Uniwersytetu odbywaja sie na réznych
wydziatach dla dwéch grup raz w miesigcu. Projekt niezmiennie cieszy sie
duzym powodzeniem.

. Dziatania medialne popularyzujace nauke oraz osiggniecia badaczy UAM:

= polegaja na produkowaniu materiatéw prasowych, jak i filméw (przy wspét-
pracy UAM.TV) publikowanych w kanatach informacyjnych Sekcji Prasowej;

* nawigzano wspétprace z influencerami (publikacja artykutéw promujacych
UAM) - 7 artykutéw na blogu popularnonaukowym https://www.totylko-
teoria.pl/; przeprowadzono kampanie Infuencerzy UAM - posty na kanatach
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studentéw UAM i ich obecnos¢ w uniwersyteckich mediach spotecznoscio-
wych i na stronie UAM;

publikacje i projekty graficzne — m.in. Uniwersytet Zaangazowany (wspot-
tworzenie); Wspdlna pasja od wieku (wspoéttworzenie) na 100-lecie Uniwer-
sytetu Poznanskiegoiin.

ll. Dziatania medialne wokét znaczacych wydarzen uniwersyteckich:

Wielkie Poznanskie Dyktando UAM (organizowane po raz kolejny, zgro-
madzito okoto 100 uczestnikéw i zyskato bardzo duzy rozgtos medialny).

IV. Promocja oferty dydaktycznej wsréd kandydatow

projekt Wizytowka UAM oraz artykuty promujace uczelnie i studia na UAM na
portalach edukacyjnych: opinieouczelniach.pl, perspektywy.pl, otouczelnie.pl;

stoiska targowe w Poznaniu i Warszawie podczas targéw edukacyjnych;
wspotpraca z Kolejka do Dziekanatu;

kampania Google Ads, promujaca kierunki na UAM.

V. Dziatania wizerunkowe i informacyjne:

zarzadzanie trescig w serwisie www.amu.edu.pl i aktualizacja nowej strony
internetowej;

prowadzenie Fotoportalu UAM - ogolnodostepnej platformy dla publika-
¢ji zdje¢, umozliwiajgcej m.in. dostep i pobieranie fotografii zalogowanym
uzytkownikom;

uruchomienie i obstuga Sklepu internetowego UAM;

organizacja Regionalnej Gali Perspektyw w Poznaniu.

VI. Realizacje Studia Filmowego UAM:

okoto 150 materiatéw audiowizualnych (w tym materiaty informacyjne, spo-
ty reklamowe, komentarze naukowcéw, filmy promujace badania naukowe,
zapowiedzi wydarzen);

kilkanascie zapiséw filmowych z transmisjg internetowg na zywo, w tym
Nadzwyczajne Posiedzenie Senatu z 7 maja oraz Wielkie Czytanie Olgi To-
karczuk;

kontynuacja projektu Telewizji Akademickiej UAM.TV, ktéry emitowany jest
w telewizji linearnej na YouTube, VOD na PlatonTV oraz na fanpage na Face-
booku (wzrost zasiegéw);

600 subskrypcji i ponad 160 tys. wyswietlen na kanale YouTube;

zaangazowanie w e-learning oraz inne projekty ogdlnouczelniane, w tym
4 szkolenia dla wyktadowcéw akademickich z zakresu tworzenia materiatéw
wideo na potrzeby dydaktyki;
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= wspodtpraca z dr. Andrzejem Marcem, vlogerem naukowym: 2 odcinki Widm
Marca, film popularno-naukowy o Kulturze Gtuchych (film wyrézniony na fe-
stiwalu Edukino 2019).;

= rozpoczecie wspdtpracy nad promocgja Intranetu.
VII. Wydawanie Zycia Uniwersyteckiego:

= 12 numerdw ZU.

= prowadzenie strony www.uniwersyteckie.pl, na ktérej zamieszczono ponad
1000 informacji, wywiadow, reportazy z zycia UAM. Strona zyskata takze po-
pularnonaukowy charakter.

VIIl. Media relations. Zasieg mediéw spotecznosciowych:

MATERIALY W MEDIACH O UAM OGOLEM: 83 335
Prasa 8614
TV 2308
Radio 1388
Portale 12080
Media spotecznosciowe 64 820
Obecnosc¢ ekspertéw w mediach 503
Odbiorcy 526 571707
AVE (ekwiwalent reklamowy) 107 099 849,00 zt

Facebook UAM
Opublikowane posty 382
Zasieg postow 4063 007
Liczba oséb lubigcych fanpage UAM 35000

Warto podkresli¢, ze w poréwnaniu z rokiem 2018 odnotowalismy nastepujace wyniki:
= liczba publikacji w mediach: wzrost o 164%;
= zasieg postow na FB UAM: wzrost 0 12%;
= liczba lubigcych fanpage FB UAM: wzrost o 16%;
= liczba pozycjonowanych ekspertéw: wzrost o 63%;

= liczba zdje¢ na Fotoportalu UAM: 9 tys. (realizacja 2 tys. zamdwien na ich
udostepnienie).
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SPRAWOZDANIA
WYBRANYCH JEDNOSTEK

6.1. PODSTAWOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

WYDZIAL ANGLISTYKI
1.01.-31.12.2019r.

SUKCESY BADAWCZE

Osiggniecia publikacyjne pracownikéw i doktorantow WA
przedstawiaja sie nastepujaco:

ogé6tem 143 publikacje:

= 94 w dziedzinie jezykoznawstwo - 48 artykutow
w czasopismach, w tym 3 za 200 pkt, 7 za 140 pkt, 15
za 100 pkt, 8 za 70 pkt i 1 za 40 pkt; 32 rozdziaty w mo-
nografiach, w tym 6 za 75 pkt; 6 monografii, w tym 5
za 100 pkt; 4 redakcje monografii, w tym 1 za 150 pkt;
4 punktowane recenzje w czasopismach;

= 49 wdziedzinie literaturoznawstwo - 25 artykutow
w czasopismach, w tym 2 za 140 pkt, 2 za 100 pkt, 5 za
70 pkt, 4 za 40 pkt; 16 rozdziatbw w monografiach,
w tym 4 za 75 pkt; 3 monografie, w tym 2 za 100 pkt;
3 redakcje monografii; 2 punktowane recenzje w cza-
sopismach.

Dr Joanna Maciulewicz przedstawita swoja nowg ksigzke
~Representations of Book Culture in Eighteenth-Century
Imaginative Writing” w goscinnym wyktadzie na semina-
rium Cambridge Project for the Book Trust (CPBT) w Mag-
dalene College, University of Cambridge.

Stypendium Fulbrighta 2018-2019 (Senior Award) otrzy-
mata prof. UAM dr hab. Joanna Pawelczyk, University of
Maryland.
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GRANTY PODPISANE W 2019 ROKU:

Narodowe Centrum Nauki:

OPUS 15 Geoffrey Schwartz: ,Synchronizacja spoétgtoskowa w jezyku pol-
skim i angielskim”;

OPUS 16 Michat Wenderski:,,Sztuka a polityka: polsko-holenderska wymia-
na kulturalna w okresie zimnej wojny (1945-1989) w obliczu polityki zagra-
nicznej”;

OPUS 16 Michael Hornsby:,Rewitalizacja jezyka bez udziatu jego rodzimych
uzytkownikéw: Studium jezyka bretoriskiego w Gornej Bretanii oraz jezyka
tuzyckiego na Dolnych tuzycach”;

SONATA 14 Matgorzata Drwal: ,Biate potudniowoafrykarskie Nowe Kobiety
i mobilnos¢ kulturowa w pierwszej potowie XX w”;

SONATA 14 Kornelia Boczkowska: ,Zagubione autostrady, zapomniane po-
dréze: Film drogi w obiektywie rezyserek i rezyseréw powojennego amery-
kanskiego kina awangardowego i eksperymentalnego”;

SONATA 14 Marta Fratczak-Dabrowska: ,Wszystko ztoto, co sie $wieci:
Wspodtczesny wymiar (nie)materialnego dziedzictwa bogactw kolonial-
nych na przyktadzie literatury anglo-karaibskiej”;

PRELUDIUM 16 Marcin Naranowicz: Wptyw nastroju na procesy semantycz-
ne w dwujezycznosci: Badanie z wykorzystaniem potencjatéw wywotanych”;

MNiSW:

Wsparcie dla czasopism: Katarzyna Dziubalska-Kotaczyk;

NCBIiR:

POWR.03.01.00-IP.08-00-3MU/18, Ogdlnouczelniany, Kolaboratorium - pro-
gram szkoleniowy dla mieszkarncéw regionu.

NOWE INCJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

Po raz pierwszy WA goscit profesora wizytujagcego w ramach najbardziej pre-
stizowej nagrody Komisji Fulbrighta — Distinguished Chair in Humanities and
Social Sciences - prof. dr. Williama Kretzschmar’a z Uniwersytetu Georgia, USA.

14 maja otwarte zostato Laboratorium Neuronauki Jezyka przy Wydziale An-
glistyki, ktére znajduje sie w budynku Wielkopolskiego Centrum Zaawansowa-
nych Technologii (WCZT).
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NOWE INICJATYWY, PROGRAM W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

19 marca — wyktad Christiana Botha, Chargé d’Affaires Ambasady Republiki
Potudniowej Afryki w Warszawie, pt.,Nelson Mandela and the influence of
his legacy on South African Foreign Policy”;

24-27 kwietnia — po raz pierwszy na WA Konferencja American Indian
Workshop “Indigenous economies: Sustenance, sustainability and sovere-
ignty”;

22-26 lipca - zorganizowana goscinnie przez WA Konferencja IAUPE (The
International Association of University Professors of English Triennial Confe-
rence), odbywajaca sie co trzy lata, naprzemiennie w kraju anglojezycznym
i nieanglojezycznym. IAUPE to organizacja z wyboru, zrzesza tylko profeso-
row anglistyk, wybitnych jezykoznawcéw i literaturoznawcéw z catego swia-
ta. Jest czescig wiekszej organizacji FILLM Fédération Internationale des Lan-
gues et Littératures Modernes, a FILLM jest czescig CIPSH i UNESCO;

17 pazdziernika — wspdlna inauguracja Szkoty Nauk o Jezyku i Literaturze;

emisja Poczty Polskiej okolicznosciowej pocztéwki, datownika i znaczka
zwigzanych z dorobkiem naukowym i sportowym prof. dr. hab. Wojciecha
Liponskiego;

artykut autorstwa prof. zw. dr hab. Liliany Sikorskiej zatytutowany ,Szmarag-
dowa Wyspa w sercu Wielkopolski” w Gtosie Wielkopolskim;

patronat i wspétorganizacja konkursu ,Harry Potter's Chamber of Secrets”
w Zespole Szkét nr 1 w Swarzedzu;

spotkanie i wyklad dr. Tomasza Skireckiego dla zotnierzy 1. Dywizji armii
amerykanskiej z Mission Command Element stacjonujacych w Poznaniu o pol-
sko-amerykanskich powigzaniach kulturalnych;

6-8 maja — Obchody 100-lecia UAM na WA - prezentacje sekcji Kota Nauko-
wego; wystawa fotograficzna poswiecona historii i wspotczesnosci studiéw
anglistycznych w Poznaniu; wystep grupy teatralnej WA Shakespeers; panel
Rady Pracodawcéw Wydziatu Anglistyki oraz przedstawicieli innych podmio-
tow gospodarczych; panel dyskusyjny ,Sukcesy Absolwentéw” z udziatem
wybitnych absolwentéw Wydziatu Anglistyki; koncert WA Musical Ensem-
ble (WAME); koncert dr Pameli Howland i dr. Stana Breckenridge'a ,Songs of
Struggle and Freedom?”;

19 grudnia - studentka Laura Bednarska jedng z 10 laureatéw Il edycji kon-
kursu Best Student Grant;

Stypendia Komisji Fulbrighta w roku 2019: mgr Agata Janicka (Fulbright
Junior Research Award 2019/20, Michigan State University, East Lansing)
i dr Kamil Kazmierski (Fulbright Senior Award, University of Massachusetts
at Amherst).
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1.10.-31.12.2019.

WYDZIAL ANTROPOLOGII | KULTUROZNAWSTWA

Nowy, jednodyscyplinowy wydziat powstat 1 pazdziernika 2019
roku. W zwigzku z utworzeniem dyscypliny naukowej o nazwie
nauki o kulturze i religii, w sktad nowego wydziatu weszty na
mocy ustawy i nowe;j listy dyscyplin: Instytut Etnologii i Antro-
pologii Kulturowej (dawniej Wydziat Historyczny), Instytut Kul-
turoznawstwa (dawniej Wydziat Nauk Spotecznych), Katedra Re-
ligioznawstwa i Badan Poréwnawczych (dawniej Wydziat Nauk
Spotecznych). Dofaczyt takze Instytut Teatru i Sztuki Mediéw
(dawniej Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej), ktérego pracow-
nicy przypisali sie do,nauk o kulturze i religii”

Przedstawiciele tych jednostek jeszcze przed 1 pazdziernika
uzgodnili i jednomysinie zaakceptowali nazwe wydziatu (Wy-
dziat Antropologii i Kulturoznawstwa). Istotng okolicznoscia,
majaca wptyw na funkcjonowanie Wydziatu oraz aktywnos¢
zespotu dziekanskiego, jest fakt, iz WAIK zlokalizowany jest na
trzech kampusach: Morasko, Ogrody oraz Srédmiejski (Colle-
gium Maius).

W ostatnim kwartale 2019 roku Instytuty wchodzace w sktad
Wydziatu posiadaty strukture sprzed wejscia w zycie nowe-
go Statutu UAM. Dyrektorzy Instytutéw na prosbe Dziekana
sktadali propozycje dostosowanie struktury Instytutow do
wymagan Statutu UAM. W dniach 20-26 listopada Dziekan
zorganizowat zebrania pracownikéw poszczegélnych insty-
tutéw celem zaopiniowania kandydatéw na dyrektoréw, kie-
rownikéw zaktadéw, kierownikéw pracowni — zgodnie z pro-
pozycjami nowe;j struktury. Prace nad nowa struktura wydziatu
przewidywaty liczne zmiany strukturalne w obrebie instytu-
téw, a takze zmiany nazw niektérych jednostek. Tak wiec na
mocy zarzadzenia JM Rektora UAM z 17 grudnia 2019 roku
(405/2019/2020) w sktad wydziatu wchodza od 1 stycznia 2020

roku (w porzadku alfabetycznym):

* Instytut Antropologii i Etnologii,

* Instytut Kulturoznawstwa,

= Katedra Teatru i Sztuki Medidw,

= Centrum Badawcze Humanities/Art/ Technology Research Centre,

= Regionalne Obserwatorium Kultury.
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Wydziatem kieruje zespét dziekandw:

= Prof. UAM dr hab. Jacek Séjka
- Dziekan (nadzér nad funkcjonowaniem wydziatu zgodnie z §60 Statutu UAM),

= Prof. UAM dr hab. Rafat Koschany
- Prodziekan ds. nauki,

= Prof. UAM dr hab. Agnieszka Jelewska
- Prodziekan ds. wspotpracy miedzynarodowej,

= Prof. UAM dr hab. Wojciech Dohnal
- Prodziekan ds. strategii rozwoju wydziatu,

= Prof. UAM dr hab. Jacek Zydorowicz
- Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia.

Ukonstytuowata sie Rada Dziekanska w sktadzie:

= Prof. dr hab. Michat Buchowski, Dyrektor Instytutu Etnologii i Antropologii
Kulturowej, obecnie Dyrektor Instytutu Antropologii i Etnologii,

= Prof. UAM dr hab. Marianna Michatowska, Dyrektor Instytutu Kulturoznawstwa,

= Dr Michat Krawczak, p.o. Dyrektora Instytutu Teatru i Sztuki Mediéw - od
1 stycznia 2020 r. prof. UAM dr hab. Krzysztof Kurek, Kierownik Katedry Teatru
i Sztuki Mediow.

Zaproponowano takze Rady Programowe kierunkéw studiéow prowadzonych w po-
szczegolnych jednostkach. Radom tym przewodnicza:

= Prof. UAM dr hab. Agnieszka Chwieduk - Etnologia,
= Prof. UAM dr hab. Agnieszka Kaczmarek - Kulturoznawstwo,

= Dr Michat Krawczak, Przewodniczacy Rady Programowej grupy kierunkéw
studiéw: Wiedza o teatrze oraz Media interaktywne i widowiska.

OSIAGNIECIA BADAWCZE:

Osiagniecia badawcze w IV kwartale 2019 roku zazwyczaj byty wynikiem aktyw-
nosci pracownikéw w dawnych strukturach i trudno - zwtaszcza granty oraz pu-
blikacje - przypisa¢ do tego akurat okresu. Niemniej mamy tu zarowno wysoko
punktowane artykuty (m.in. autorstwa dr K. Machtyl, dr M. Smykowskiego), jak
i monografie (m.in. autorstwa prof. Z. Drozdowicza, prof. A. W. Brzezinskiej,
dr A. Jankowskiej, prof. T. Kowalskiego, prof. K. Kurka, prof. A. Dody).

Z pewnoscia do tego okresu przypisana jest | nagroda dr Agaty Siwiak w kate-
gorii,Instytucje artystyczne i muzea” w ramach Warszawskiej Nagrody Edukacji
Kulturalnej za projekt RePrezentacje. Nowa Edukacja. sygnowana przez Prezy-
denta Rafata Trzaskowskiego, przyznana w pazdzierniku 2019 roku przez Urzad
Miasta Stotecznego Warszawy.



104

SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

Na podkreslenie zastuguje organizacja miedzynarodowej konferencji ,After
Agency. Resistance, Adaptation, Speculation” zorganizowana w listopadzie
przez HAT Research Center UAM, w sktad ktérego wchodza prof. UAM dr hab.
Agnieszka Jelewska i dr Michat Krawczak. Uczestniczyto w niej 50 os6b, w tym
33 uczestnikdw z zagranicy. TakZze w listopadzie odbyta sie kolejna miedzynaro-
dowa konferencja ,Religia i religijno$¢ w warunkach modernizacji i globalizacji”
zorganizowana przez Zaktad Religioznawstwa i Badan Poréwnawczych Instytu-
tu Kulturoznawstwa. Wczesniej, w pazdzierniku, Instytut Etnologii i Antropologii
Kulturowej (wcigz pod starg nazwg) wspdtorganizowat w Instytucie Zachodnim
wazng konferencje 300 lat Bambréw w Poznaniu: wktad matych wspdlnot mi-

gracyjnych w dziedzictwo kulturowe Polski".

POPULARYZACJA NAUKI/WPLYW NA OTOCZENIE
SPOLECZNO-GOSPODARCZE:

IV jesienne spotkanie absolwentek i absolwentéw etnologii UAM miato miejsce
29 listopada. Byto ono okazja nie tylko do wspomnien, lecz takze do promogji
kierunku studiéw prowadzonych przez Instytut Antropologii i Etnologii.

Pracownicy Wydziatu wystepuja bardzo czesto w roli ekspertow, stuzac wielu
instytucjom publicznym. Prof. Joanna Ostrowska (Instytut Kulturoznawstwa)
wspotpracowata z zespotem Teatru im. Fredry w Gnieznie przy realizacji projek-
tu ,Atlas wysp odlegtych’, zaktadajgcego wyprodukowanie spektaklu pod tym
samym tytutem wraz z towarzyszacymi mu dziataniami edukacyjnymi. Premiera
miata miejsce w listopadzie. Prof. Alina Madry (Katedra Teatru i Sztuki Mediow)
wspotpracowata z Archiwum Archidiecezjalnym w Poznaniu podczas porzadko-
wania, opracowywania i katalogowania muzykaliéw, materiatéw dotyczacych
zycia muzycznego dawnego Poznania i Wielkopolski. Innym przyktadem moze
byc¢ stata wspotpraca prof. Krzysztofa Moraczewskiego (Instytut Kulturoznaw-
stwa) z Filharmonig £6dzka, polegajaca na przygotowywaniu tekstow progra-

mowych o charakterze krytyczno-muzycznym.
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WYDZIAL ARCHEOLOGII
1.10.-31.12.2019r.

NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA | OSIAGNIECIA:

Uzyskane projekty:

pracownicy i doktoranci Wydziatu uzyskali kilka nowych
projektow: dr Jakub Niebieszczanski: OPUS 16,,Zycie przy
jeziorze: historia relacji cztowieka ze srodowiskiem na
przyktadzie geoarcheologicznego studium mikroregionu
osadniczego w Bruszczewie (Wielkopolska)”; mgr Barbara
Wielgus: PRELUDIUM 16, ,Rewolucja w wytworczosci tek-
stylnej w zyciu spotecznosci rolniczych na nizinach mie-
dzy Odra a Wista w dobie neolitu (pot. VI - pot. Il tys. BC)".

Stopnie i tytuly naukowe:

nadano 3 stopnie doktora nauk humanistycznych w dys-
cyplinie archeologia: 1. Patrycja Filipowicz (promotor
prof. Arkadiusz Marciniak) tytut rozprawy: ,The transfor-
mative character of imagery of South-Central Anatolian
communities in the period 6500-5500 BC”; 2. Katarzyna
Harabasz (promotor prof. Arkadiusz Marciniak), tytut roz-
prawy: ,Osteobiografia mieszkancéw neolitycznej osady
w Catalhoyuk w Turgji”; 3. Olga Antkowska-Gorgczniak
(promotor prof. Hanna Kéc¢ka-Krenz) tytut rozprawy: ,Ar-
chitektura gotycka na Ostrowie Tumskim w Poznaniu.
Studium architektoniczno-archeologiczne”

DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA:

Pracownicy Wydziatu uczestniczyli w wielu konferencjach
i sympozjach naukowych, w tym takze miedzynarodo-
wych. Byli organizatorami m.in.: sympozjum naukowego
JTypologia dziejéow - dzieje w typologii. Postrzeganie swiata mtodszego okresu
przedrzymskiego w 100 lat po Die ostgermanische Kultur der Spdtlatenezeit J6-
zefa Kostrzewskiego” (28-29 listopada) oraz wspétorganizowali konferencje mie-
dzynarodowa ,Rubieze kultur - kultury rubiezy. Z badan nad archeologia Europy
Srodkowo-Wschodniej od miodszej epoki kamienia do wczesnej epoki zelaza
(Rzeszdéw, 2-3 grudnia). Kontynuowali réwniez realizacje projektéw: 22 krajowych,
2 unijnych oraz 3 komercyjnych.

Publikacje stanowia gtéwny aspekt pokazujacy zaangazowanie badawcze
pracownikéw Wydziatu Archeologii. Powstawaty one w przeciggu catego roku
kalendarzowego, trudno jest tym samym rozgraniczy¢ doktadnie, ktére z nich
opublikowano jeszcze w ramach Wydziatu Historycznego, a ktére juz na Wy-
dziale Archeologii. W ubieglym roku nie sporzadzano takiej statystyki, dlatego
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na potrzeby sprawozdania wykazana jest liczba taczna publikacji za rok 2019,
a nie tylko za jego ostatni kwartat: 143 publikacje, z czego 43 stanowity teksty
w czasopismach (7 za 200 pkt, 9 za 140 pkt, 7 za 100 pkt, 10 za 70 i 40 pkt, 3 za 20
i 10 pkt w czasopismach spoza listy); 5 monografii autorskich (1 za 200 pkt, 2 za
80 pkt i 2 spoza listy); 30 rozdziatéw w monografiach (1 w pozycji z grupy za 200
pkti29 w monografiach z grupy za 80 pkt). Na faczng liczbe publikacji sktada sie
réwniez 8 redakcji w monografiach naukowych (wszystkie monografie z grupy
za 80 pkt), 33 recenzje naukowe i 20 innych pozycji pismienniczych.

DZIALANIA NA RZECZ INTERNACJONALIZACJI PROCESU BADAWCZEGO

| DYDAKTYCZNEGO:

Po kilkunastu miesigcach starain udato sie powotac Polski Instytut Archeolo-
giczny w Atenach (PIAA), ktérego dyrektorem zostat prof. Janusz Czebreszuk.
28 czerwca Ministerstwo Kultury i Sportu Republiki Greckiej uznato PIAA za in-
stytucje kategorii,Zagraniczna Szkota Archeologiczna w Grecji’, jednak dopiero
w ostatnim kwartale roku sfinalizowaty sie procedury zakupu nieruchomosci,
w ktérej bedzie miescic sie biblioteka, administracja i pokoje goscinne.

W dniach 26 pazdziernika — 10 listopada Ekspedycja Gérnodniestrzanska pro-
wadzita na Ukrainie (woj. tarnopolskie i iwano-frankiwskie) badania powierzch-
niowe nieinwazyjne i odwierty kurhanow ze schytkowego neolitu i epoki brazu.

Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku archeologia zo-
staty udoskonalone pod katem internacjonalizacji procesu dydaktycznego.

WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNYM | GOSPODARCZYM:

Czwarty rok realizowane s3 prace badawcze na obszarze Placu Kolegiackie-
go w Poznaniu, zwigzane z rewaloryzacja miasta (badania reliktow kolegiaty

$w. Marii Magdaleny).

Kontynuowany jest wieloletni projekt pt. ,Wykonanie archeologicznych ratow-
niczych badan wykopaliskowych w zwiazku z budowa drogi ekspresowej S7
odc. Moczydto-Szczepanowice-Widoma-Zastéw-Krakéw wraz z opracowaniem
wynikow badan”z podziatem na 4 czesci, z ktorych Wydziat Archeologii realizuje

2:cz.4o0razcz. 2.

Wydziat Archeologii wspétpracowat zwielomainstytucjami naukowymiibadaw-
czymi, m.in. z: Oddziatami Polskiej Akademii Nauk, Muzeami Archeologicznymi
w Poznaniu, Krakowie i Biskupinie, Muzeum Okregowym w Koninie, Muzeum
Zamku Krolewskiego w Warszawie, uniwersyteckimi Instytutami Archeologii,
Biurem Miejskiego Konserwatora w Poznaniu, Narodowym Instytutem Dzie-
dzictwa, Urzedem Miasta Poznania, Wojewddzkim Urzedem Ochrony Zabytkéw
w Poznaniu, Fundacja Ochrony Dziedzictwa Kulturowego Spoteczenstw Kujaw,
Interaktywnym Centrum Historii Ostrowa Tumskiego w Poznaniu - ,Brama Po-
znania’, Leénym Kompleksem Promocyjnym ,Lasy Srodkowopomorskie” Laséw
Panstwowych, Nadlesnictwem Sarbia, Prokuraturg Okregowa w Szczecinie, Wo-
jewodzka Komenda Policji w Szczecinie, Miejska Komenda Policji w Kielcach,

Sadem Okregowym w Poznaniu.
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POPULARYZACJA WIEDZY | PROMOCJA

Pracownicy Wydziatu Archeologii brali czynny udziat w Dniu Kandydata organizo-
wanym przez UAM. Organizowali i prowadzili rwniez liczne wyktady popularno-
naukowe, zarébwno w swojej siedzibie, jak i w catej Polsce.

27 listopada odbyto sie spotkanie Dyrektoréw Wydziatéw/Instytutéw Archeologii
z catej Polski, na ktérym omawiano znaczenie archeologii jako dyscypliny w Swie-
tle ustawy 2.0 i przysztej ewaluacji.

Pracownicy Wydziatu brali udziat w organizacji wystawy ,Rzadzi¢ i ol$niewac.
Klejnoty i jubilerstwo w Polsce w XVI i XVII” realizowanej przez Zamek Krélewski
w Warszawie, na ktérej prezentowano bezcenne zabytki z wykopalisk na obsza-
rze placu Kolegiackiego w Poznaniu (jedyny zachowany na Swiecie ,pertowy
czepiec”).

16 grudnia na Wydziale odbyto sie zebranie naukowe Komisji Archeologii Krajéw
Srédziemnomorskich Polskiej Akademii Umiejetnosci.

3 grudnia w Rzeszowie prof. dr hab. Aleksander Kosko zostat uhonorowany dokto-
ratem honoris causa Uniwersytetu Rzeszowskiego.

5 grudnia, w trakcie 140. sesji Zgromadzenia Ogdlnego Polskiej Akademii Nauk,
na cztonka-korespondenta PAN wybrany zostat prof. dr hab. Arkadiusz Marciniak.
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1.01.-31.12.2019.

WYDZIAL BIOLOGII

DZIALALNOSC NAUKOWA:

W roku 2018, w wyniku procedury odwotawczej, Wydziat uzyskat
najwyzsza kategorie naukowa A+.W 2019 r. Wydziat Biologii po-
twierdzit bardzo wysoka pozycje miedzynarodowa. W kategorii
Life Sciences rankingu Times Higher Education World University
Rankings 2019 UAM zostat odnotowany na 3. miejscu wsréd pol-
skich uczelni. Z kolei w rankingu CWTS Leiden Ranking z maja
2019 r,, w kategorii Life and Earth Sciences UAM znalazt sie na
219. miejscu wsréd uczelni europejskich, a réwnoczesnie na 1.
miejscu wérdd polskich uczelni odnotowanych w tym rankingu
ze wzgledu na jego udziat w 10% najwyzej notowanych publika-
¢ji w tej kategorii.

Za ogromny sukces naukowy nalezy uznac badania grupy prof.
dr. hab. Jacka Radwana, poswiecone przetestowaniu hipotezy
kompromisu ewolucyjnego pomiedzy liczbag genéw MHC a re-
pertuarem receptoréw limfocytéw T, ktérych wyniki opubli-
kowano w najlepszych czasopismach naukowych. Badania te
zostaty wyréznione Nagroda Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego za osiggniecia naukowe.

W 2019 r. rozpoczety dziatanie dwa nowe zespoty badawcze
kierowane przezlaureatéw dwoch kolejnych konkurséw NAWA
+Polskie Powroty”: dr hab. Kinge Kamieniarz-Gdule i dr. hab.
Michata Gdule, ktérzy na swoje badania dodatkowo pozyskali
$rodki NCN w konkursach SONATA Bis i OPUS. W tym samym
roku rozpoczefa sie realizacja dwdch projektéw badawczych
finansowanych w ramach programu NCN BEETHOVEN LIFE na
polsko-niemieckie projekty badawcze w zakresie nauk o zyciu
(prof. dr hab. Artur Jarmotowski, prof. UAM dr hab. Stawomir
Cerbin), projektu NCN MAESTRO (prof. dr hab. Jacek Radwan)
oraz projektu NCBIR LIDER (dr Jakub Barylski).

Prof. dr hab. Jacek Radwan i prof. dr hab. Zofia Szweykowska-Kuliriska zostali
wybrani w grudniu na cztonkédw-korespondentéw PAN. Prof. Szweykowska-Ku-
linska zostata réwniez wybrana do Rady Doskonatosci Naukowej na kadencje
2019-2023, a prof. dr hab. Jerzy Btoszyk — do Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

Prof. dr hab. Janusz Bujnicki otrzymat Nagrode André Mischke przyznang przez
Young Academy of Europe, prof. dr hab. Artur Jarmotowski — Krzyz Kawalerski
Orderu Odrodzenia Polski, prof. dr hab. Bogdan Jackowiak - Ztoty Krzyz Zastugi,
dr Andrzej Zielezinski — Nagrode Naukowa POLITYKI w kategorii,,Nauki o Zyciu’,
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a prof. dr hab. Ryszard Gotdyn — Medal im. Alfreda Lityrnskiego Polskiego Towa-
rzystwa Hydrobiologicznego.

Gwiazda i ,wisienka na torcie” byta uroczystos¢ nadania tytutu doktora hono-
ris causa UAM profesorowi Reinhardowi Lihrmannowi, wybitnemu biologowi
molekularnemu.

DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA:

Szczegdlnym wyréznieniem byto uznanie kierunku studiow Il stopnia — neuro-
biologia za kierunek stulecia” jako jedyny kierunek studiéw prowadzony wspdl-
nie przez wszystkie cztery uczelnie Swietujace 100-lecie Uniwersytetu Poznani-
skiego. Kontynuujac dziatania prozdrowotne, Wydziat Biologii uruchomit studia
Il stopnia na kierunku Biologia i zdrowie cztowieka przygotowane w ramach
projektu PO WER - UNIWERSYTET JUTRA. Najwiekszym osiaggnieciem jest jed-
nak zorganizowanie | Kursu Biologii Tropikalnej, ktéry miat miejsce na przetomie
czerwca i lipca w Ugandzie.

W roku 2019 kierunek Biologia zajat | miejsce w rankingu Perspektyw, a kieru-
nek Ochrona srodowiska uplasowat sie na Il miejscu. Wydziat Biologii uzyskat
zaszczytny certyfikat Uczelnia Lideréw, a dziekan, prof. dr hab. Przemystaw
Wojtaszek, wyréznienie Aurea Praxis w programie Fundacji Rozwoju Edukacji
i Szkolnictwa Wyzszego. Wydziat Biologii otrzymat réwniez tytut Symbol Nowo-
czesnego Ksztatcenia.

Wiele wyrdznien stato sie udziatem studentéw i doktorantéw Wydziatu Biologii.
Jakub Buda i Kinga Kutaga zostali laureatami Diamentowych Grantéw (2019-
2023), a troje studentéw — laureatami Best Student Grant: Emilia Brzéska, Kon-
rad Cegielnik i Filip Wojnarowski.

Do sukceséw zaliczamy réwniez wznowienie konkursu wydzialowego na ,Granty
Akademickie” Dziekana Wydziatu Biologii, w ktérym 3 zespoty uzyskaty po 5 tys. zt
na przeprowadzenie zaproponowanych przez siebie badan.

DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA:

Kontynuowano, ze srodkéw wiasnych Wydziatu, modernizacje infrastruktury in-
formatycznej budynku, co doprowadzito do wprowadzenia bezprzewodowego
dostepu do sieci w catym Collegium Biologicum. Ze srodkéw wtasnych Wydziatu
przeznaczono réwniez znaczne kwoty finansowe na zakupy wydziatowej apa-
ratury badawczej oraz modernizacje i wyposazenie dydaktycznych sal ¢wiczen.

Kontynuowano realizacje projektu ,AMU Nature Collections — online (AMUNA-
TCOLL): digitalizacja i udostepnianie zasobu danych przyrodniczych Wydziatu
Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu’, finansowanego w ra-
mach PO Polska Cyfrowa, a realizowanego wspdlnie z PCSS-IChB PAN (prof. dr
hab. Bogdan Jackowiak).

Kontynuowano wspotprace ze Stowarzyszeniem Muzedw Uczelnianych, ktorej
efektem byto wydanie Katalogu Muzedw Uczelnianych oraz powstanie angloje-
zycznej strony SMU.
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POPULARYZACJAWIEDZY:

Wydziat systematycznie od lat organizuje i uczestniczy w wielkich wydarzeniach
popularyzujacych nauke. Czesto jest réwniez koordynatorem narodowym tych
akgji, a jego pracownicy wchodza w skfad gremioéw koordynujacych, réwniez na
poziomie ogdlnoswiatowym. Kazdorazowo w takiej akcji uczestniczy od 2 do
8 tys. odwiedzajacych. Akcje przygotowuje zwykle znaczace grono pracowni-
koéw wydziatu oraz ok. 100-150 studentéw i doktorantéw Wydziatu. W roku 2019
wyrézniamy szczegolnie Noc Naukowcow (27 wrzesnia), ktéra przyciggneta ok.
8 tys. gosci. Ponadto uczestniczono w organizacji nastepujacych wydarzen:

= VIl Noc Biologéw — 11 stycznia;

= VI Dni Akademickie — 11-13 lutego (ok. 1100 uczniéw z 25 szkét ponadpod-

stawowych Poznania i Wielkopolski);

= XIl Poznanski Festiwal Nauki i Sztuki — 11 kwietnia;

= zajecia dla klas ze szkét patronackich na poziomie klas licealnych i gimna-

zjalnych.

WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM:

Wydziat wspoétpracuje gtdéwnie ze szkotami wojewddztwa wielkopolskiego i wo-
jewoddztw osciennych. W roku 2019 Wydziat miat podpisane umowy patronac-

kie z 23 szkotami ponadpodstawowymi.

Corocznie realizuje rébwniez znaczace badania naukowe i ekspertyzy dla pod-

miotéw zewnetrznych.

W roku 2019 kontynuowano realizacje Research Cooperation Agreement (JG 69-
2009 UCITT): ,Miedzygatunkowa hybrydyzacja i indukcja partenogenezy’, finan-
sowanego przez Rijk Zwaan Breeding B.V. Holandia (prof. dr hab. Elzbieta Zenk-
teler) oraz realizowano wiele zlecerh badawczych, w tym réwniez od jednostek

samorzadowych Wielkopolski (prof. dr hab. Ryszard Gotdyn).

Uczestniczono takze w projekcie ,Plan dziatan na rzecz zwalczania gatunkow
inwazyjnych” realizowanym przez Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska,
Uniwersytet Slaski w Katowicach, Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska i In-
stytut Ochrony Przyrody PAN w Krakowie — ekspert krajowy prof. UAM dr hab.

Maciej Gabka.
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WYDZIAL CHEMII
1.01.-31.12.2019r.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, ze w 2019
roku az 27 artykutéw naukowych, bedacych rezultatem
starannie zaplanowanych i przeprowadzonych z sukcesem
badan, spotkaly sie z entuzjastycznym przyjeciem w skali
$wiatowej i opublikowane zostaty w czasopismach, ktérych
punktacja na liscie MNiSW wynosi 200 pkt.

Wprowadza sie systemowe zmiany w sposobie realizacji
procesu dydaktycznego i wdraza sie nowe procedury re-
krutacyjne, ktére pozwalajg pozyska¢ dobrych kandyda-
téw na studia chemiczne.

NOWOSCI BADACZE (SUKCES BADAWCZY):

Na szczegdlny sukces badawczy w 2019 roku skfadaja sie
wyniki prac badawczych w obszarze wszystkich gtéwnych
dziedzin chemii eksperymentalnej i teoretycznej, orga-
nicznej, nieorganicznej i fizycznej. Opublikowano tacznie
az 107 artykutéw naukowych o punktacji 140 pkt i wiecej.

27 osiagnie¢ naukowych, ktére doczekaty sie najwyzsze-
go uznania w punktacji MNiSW (200 pkt):

+ Banasz, R. & Watesa-Chorab, M. Coordination Chemi-
stry Reviews 389, 1-18 (2019);

« Coduri, M. et al. J. Phys. Chem. Lett. 10, 7398-7405
(2019);

- Garcia, M. T. et al. Journal of Hazardous Materials
371,108-114 (2019);

. Jastrzab, R. et al. Coordination Chemistry Reviews
382, 145-159 (2019);

+ Kowiel, M. et al. Nucleic Acids Research 48, 962-973 (2019);

« Kotodziejski, M., et al. Chem. Sci. 10, 1836-1843 (2019);

+ Krystek, M. et al. Adv. Sci. 6, 1801195 (2019);

+ Kucinski, K. & Hreczycho, G. Green Chem. 21, 1912-1915 (2019);

« Lewandowska-Andratoj¢, A. & Marciniak, B. ACS Energy Lett. 4, 1898-1901
(2019);

« Maal, B. et al. Phys. Rev. Lett. 122, 182501 (2019);
. Markiewicz, G. et al. Adv. Sci. 6, 1900577 (2019);
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« Mazierski, P. et al. Applied Catalysis B: Environmental 252, 138-151 (2019);
« Monaghan, T. M. et al. Gastroenterology 157, 1676-1678.e3 (2019);

+ Nielsen, M. M. et al. Chem. Sci. 10, 5299-5307 (2019);

« Witomska, S. et al. J. Am. Chem. Soc. 141, 482-487 (2019);

« Pannuzzo, M., et al. J. Phys. Chem. Lett. 10, 5629-5633 (2019);

« Pacyna, A.D. etal. Science of The Total Environment 658, 1209-1218 (2019);
« Pacyna, A.D. et al. Science of The Total Environment 692, 382-392 (2019);
 Pakulski, D. et al. Energy Storage Materials 17, 186-193 (2019);

+ Puchalski, M. et al. Phys. Rev. Lett. 122, 103003 (2019);

« Runowski, M. et al. ACS Appl. Mater. Interfaces 11,4131-4138 (2019);

« Runowski, M. et al. ACS Appl. Mater. Interfaces 11, 13389-13396 (2019);

« Sanii, R. et al. Chem. Commun. 55, 1454-1457 (2019);

« Wang, S. et al. Angew. Chem. Int. Ed. 58, 6630-6634 (2019);

« Wawrzyniak, R. & Jasiewicz, B. Food Chemistry 301, 125264 (2019);

« Wolski, L. et al. Applied Catalysis B: Environmental 258, 117978 (2019);

« Zgorzelak, M. et al. Chem. Commun. 55, 2301-2304 (2019).

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

Pozyskane $rodki finansowe z NCBiR w programie POWER pozwalajag m.in. na
realizacje projektéw HIGHCHEM i INNOCHEM, ktérych celem jest utworzenie
nowego interdyscyplinarnego i miedzynarodowego programu studiéw dok-
toranckich, obejmujacego elementy miedzysektorowosci oraz rozwéj kompe-
tencji kluczowych w pracy o charakterze naukowo-badawczym. W wyniku tych
dziatan doktoranci beda mie¢ mozliwos¢ nawigzania kontaktéw naukowych,
pracy z najlepszymi swiatowymi specjalistami, wymiany miedzynarodowych
doswiadczen, poznania nowych Swiatowych trendéw, teorii i metod badaw-
czych oraz podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia doktorantéw-chemi-
kow dzieki dziataniom pracownikéw Wydziatu Chemii UAM.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

Pozyskano nowe $rodki finansowe z programu ,Doktorat wdrozeniowy’, ktére-
go celem jest tworzenie warunkéw do rozwoju wspétpracy pomiedzy $rodo-
wiskiem naukowym a Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym, prowadzonej
w ramach studiéw doktoranckich oraz wprowadzenie mozliwosci ksztatcenia
uczestnika studiow doktoranckich we wspotpracy z zatrudniajagcym go przed-
siebiorcg (lub innym podmiotem). Po raz kolejny zrekrutowano uczestnikéw
studiéw doktoranckich ksztatcacych sie we wspotpracy z przedsiebiorstwami
prowadzacymi prace badawcze i rozwojowe.
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WYDZIAL FILOLOGII POLSKIEJ | KLASYCZNE)
1.01.-31.12.2019 .

WYDARZENIA:

= kwiecien-czerwiec - stulecie UAM - publikacja 3-tomo-
wego Stulecia poznariskiej polonistyki (1919-2019) oraz
Aetas aurea. Sto lat filologii klasycznej na uniwersytecie
w Poznaniu; wystawa Poznarniska szkota slawistyczna -
dawniej i dzis, konferencja Forum krytyki filmowej;

= maj i pazdziernik — wydarzenia towarzyszace szczytowi
UE i krajéw Batkanow Zachodnich: festiwal Tydzien Kul-
tury Krajow Batkanéw Zachodnich, impreza kulturalna
Batkanska randka w Poznaniu;

= listopad — Kongres Dydaktyki Polonistycznej Lekcja POL-
SKl(ego) - praktyki edukacyjne wobec niepokojow XXI
wieku, kilkuset uczestnikéw.

NAUKA:

= prestizowa Nagroda im. Pierwszego Rektora Uniwer-
sytetu tdédzkiego im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego
za najlepsza polska monografie humanistyczna roku
w Polsce dla prof. Grzegorza Ziétkowskiego (jako pierw-
szy uczony z UAM) za Okrutny teatr samospalen. Protesty
samobdjcze w ogniu i ich echa w kulturze wspétczesnej;
nagroda Panstwowego Instytutu Sztuki Filmowej dla
prof. Marka Henrykowskiego za najlepsza ksiazke filmo-
znawcza roku Polska szkota filmowa; nagroda gtéwna
Polskiego Towarzystwa Badan nad Filmem i Mediami
dla prof. Justyny Czai za ksigzke Ekranowe Zycie mitu.
Powstanie warszawskie w polskim filmie fabularnym;
Nagroda Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego dla
prof. Przemystawa Czaplinskiego; prof. Krystyna Bartol powotana na czlonka
Rady NCN; popularyzujace wiedze o jezyku migowym i kulturze oséb niedo-
widzacych oraz niewidomych Koto Mitosnikéw Jezyka ,Papillon” — prestizowy
tytut ,Popularyzator Nauki 2018” (konkurs PAP i MNiSW, styczen); pismo ,Po-
znanskie Studia Slawistyczne” z wyréznieniem im. prof. Jerzego Skowronka;
Nagroda Oddziatu PAN w Poznaniu dla mgr Matgorzaty Mitawskiej-Ratajczak
w konkursie na najlepsza oryginalng prace twoércza doktoranta w roku 2018
w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych;

= 3 profesury, 29 habilitacji, 19 doktoratéw;

= 47 monografii autorskich, 26 monografii autorskich i prac edytorskich; 390 arty-
kutéw naukowych; 28 konferencji (10 miedzynarodowych, jedna w Szanghaju
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zorganizowana wraz z Szanghajskim Uniwersytetem Studiéw Miedzynarodo-
wych); 8 czasopism WFPiK na liscie ministerialnej, w tym ,Przestrzenie Teorii”
i ,Poréwnania” 70 pkt za artykut.

DYDAKTYKA:

najlepsza filologia polska w rankingu ,Perspektyw”;

ocena wyroézniajgca PKA dla kierunku filologia polska;

dziekanat WFPIK - | miejsce w konkursie ,Przyjazny dziekanat”;
otwarcie,,Strefy Relaksu” dla studentéw w Bibliotece im. J. T. Pokrzywniaka WFPIK;

prestizowe wyréznienia dla studentéw: Stypendium Fundacji UAM (Beata Ko-
per), | nagroda w ogdlnopolskim Konkursie im. Czestawa Zgorzelskiego w kate-
gorii prac jezykoznawczych (Wojciech Stelmach), grant ETIUDA NCN (Aleksan-
dra Wieczorkiewicz), stypendia Best Student Grant (Michat Checinski, Jagoda
Kurnikowska oraz Michat Mr6z), stypendium Clifford and Mary Corbridge Trust
(absolwentki WFPiK: Jagoda Budzik i Beata Koper); Studenckie Dialektologicz-
ne Koto Naukowe laureatem jesiennej edycji Uczelnianego Konkursu na Budzet
Projektowy Kowadto 2.0., w wiosennej edycji dofinansowanie na realizacje Il Fo-
rum Dziekanatow UAM otrzymaty dwie pracowniczki dziekanatu WFPIK; | Na-
groda JM Rektora UAM w Il Uczelnianym Konkursie Plastycznym UAM im. Piotra
Wojciaka z cyklu ,Studenckie impresje” (Zofia Maria Cierpinska) i lll wyréznienie
(doktorantka WFPiK mgr Anna Gtodkowska); nagroda w | edycji konkursu proja-
kosciowego Prorektora UAM ds. ksztatcenia na studenckie inicjatywy podnosza-
ce jakos¢ ksztatcenia za projekt zatytutowany ,Student odbiorca i kreator ksztat-
cenia” (studenci wchodzacy w sktad Rady Samorzadu Studentéw WFPIK).

WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM:

pozyskanie bardzo wysokiego finansowania w ramach programu PROM - NAWA
na miedzynarodowa wymiane dla doktorantéw i mtodych pracownikéw nauki.
Nowi partnerzy: uniwersytety w Guangzhou (Kanton, Chiny), Turyn (Wtochy),
Kurytyba (Brazylia), Pinsk, Minsk (Biatorus), PreSov (Stowacja), Baku (Azerbej-
dzan), Szumen (Butgaria), Miluza (Francja), Tirana (Albania), Madryt (Hiszpania),
Strasburg (Francja);

organizacja Dni Polskich w Stambule; wizyta Ministra Kultury Republiki Chorwa-
¢ji; wizyta i wyktad prof. Franco Morettiego - Swiatowej stawy znawcy humani-
styki cyfrowej, pracownika Uniwersytetu Stanforda; wizyta i wyktad prof. Bruno
Currieegoz Uniwersytetu w Oksfordzie;

pazdziernik - Konferencja,Japan - Film — Theatre — Media — Art — East and West:
Contemporary Interconnections” w stulecie ustanowienia relacji dyplomatycz-
nych miedzy Japonia a Polska (pazdziernik);

spotkania ze srodowiskiem biznesu Poznania i Wielkopolski w ramach “Forum
Maius’, m.in. uruchomienie we wspoétpracy z firma Logostrada kierunku stu-
didbw podyplomowych Poprawna polszczyzna dla ttumaczy, weryfikatoréw
i postedytorow.
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WYDZIAL FILOZOFICZNY

) 1.10.-31.12.2019r.
NAJWAZNIEJSZE SUKCESY NAUKOWE PRACOWNIKOW
(NAJWAZNIEJSZE PUBLIKACJE NAUKOWE):

Liczba punktéw llos¢ publikacji
300 1
200 1
140 4
100 14/ 8 artykutow

NAJWAZNIEJSZE PROJEKTY | GRANTY BADAWCZE
KRAJOWE | ZAGRANICZNE:

4 od pazdziernika 2019 r.; mgr Jakub Krzeski, 2019/33/N/
HS6/00434; dr Krystian Pawlaczyk, UMO -2019/33/N/
HS1/01595; dr Dawid Rogacz, UMO-2019/33/B/HS1/00244,
Umowa nr 0173/NPRH8/H22/87/2019, Przektad i opraco-
wanie krytyczne ,Lunheng” (,Esejéw wywazonych”) chin-
skiego filozofa Wang Chonga.

NAJWAZNIEJSZE KONFERENCJE NAUKOWE

6 0sob, 11 wystapien; prof. Monika Bakke: wyktad na za-
proszenie Uniwersytetu Artystycznego w Berlinie (11 li-
stopada), udziat z referatem na zaproszenie “Geologic Life
of Plants’, Francja (14-15 listopada); prof. Krzysztof Brzech-
czyn: referat na Uniwersytecie w Bukareszcie (11 pazdzier-
nika), referat w czasie corocznej konwencji The Association
for Slavic, East European, & Eurasian Studies w San Franci-
sco (23 listopada).

Uczestnictwo pracownikéw w gremiach naukowych:
= prof. Roman Kubicki — redaktor naczelny,Sensus Historiae” (od 1 pazdziernika);

= dr Dawid Rogacz - cztonek Society for Asian and Comparative Philosophy, In-
ternational Society for Chinese Philosophy, European Association of Chinese
Philosophy.

NAJWAZNIEJSZE WYROZNIENIA | NAGRODY:

= dr Dawid Rogacz - European Association of Chinese Philosophy Young Scholar
Award; Society for Asian and Comparative Philosophy International Graduate
Student Essay Contest Prize, | miejsce;

= dr Krystian Szadkowski — Nagroda im. prof. Romana Czerneckiego 2019 — wy-
réznienie w kategorii ,artykut naukowy”.
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POPULARYZACJA NAUKI/WPLYW NA OTOCZENIE SPOLECZNO-GOSPODARCZE:

= prof. Krzysztof Brzechczyn — Obok Poznariskiego Czerwca’ 56. Bunty i protesty
spoteczne w obozie komunistycznym w latach 1953-1956. W: ,Teka edukacyj-
na. Poznanski Czerwiec 1956. Warszawa-Poznan: IPN 2019 ss. 10-12;

= dr Andrzej Marzec - prowadzenie warsztatéw z cyklu,Bioréznorodnosé miasta
przyjaznego zyciu — Nowi przybysze”, Galeria Miejska Arsenat (5 pazdziernika);

= dr Dawid Rogacz - uczestnictwo w spotkaniu delegacji UAM z ambasadorem
ChRL (24 pazdziernika); wywiad dla estoniskiego czasopisma ,Sirp” na temat
prowadzonych badan filozofii chinskiej (25 pazdziernika).

DZIALALNOSC KULTURALNA:

= dr Matgorzata Bogaczyk-Vormayr — udziat w wystawie ,Sequenzen 2019: Inklu-
sives Kunstlabor” w galerii Hofkabinett w Linzu (listopad);

= prof. Krzysztof Brzechczyn - udziat w programie ,Biate Plamy’, program Ill PR
(data emisji: 16 pazdziernika, godz. 23:08);

» dr Andrzej Marzec - Filozoficzne Srody z Gutek film w Kino Muza w Poznaniu;
stata rubryka w ,Notesie na 6 Tygodni’, kurator cyklu filmowego ,Krotkie spie-
cia”w centrum kultury ,Pawilon” w Poznaniu.

DZIALALNOSC PROMOCYJNA | POPULARYZATORSKA:

= akcja Desant filozoficzny Il i rozpoczecie wspétpracy ze szkotami srednimi na
terenie Wielkopolski i wojewddztw osciennych;

= udziat w miedzynarodowych targach edukacyjnych Osvita ta Kariera w Kijo-
wie oraz nawigzanie kontaktéw naukowych i dydaktycznych na Pavlo Tychyna
Uman State Pedagogical University, Ukraina (listopad);

= Lego Logos - warsztaty z autorskiej metody wspomagania nauczania filozofii
i etyki (grudzien).

DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA:
= powofanie Rady interesariuszy zewnetrznych Wydziatu Filozoficznego UAM,;

= opracowanie raportu dla Paristwowej Komisji Akredytacyjnej i przyjecie wizy-
tacji PKA (12-13 grudnia);

= Olimpiada Filozoficzna - etap | (listopad);

= Konferencja z okazji dwudziestolecia czasopisma studenckiego PRETEKSTY
(16 listopada).

OSIAGNIECIA STUDENTOW:

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla studenta filozofii Fran-
ciszka Krawczyka.
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WYDZIAL FIZYKI

1.01.-31.12.2019.
SUKCESY BADAWCZE:

Szczegdlny wymiar naukowy dla Wydziatu Fizyki w 2019
roku ma uhonorowanie prof. Adama Miranowicza Na-
groda Naukowa im. Wojciecha Rubinowicza przyzna-
wang przez Polskie Towarzystwo Fizyczne za wybitng
i tworcza prace naukowsq z zakresu fizyki, w szczegdlnosci
za opracowanie nowych teoretycznych i doswiadczalnych
metod generacji, kontroli i detekcji stanéw kwantowych
pojedynczych fotonéw, podkreslajagcg miedzynarodowa
stawe Profesora, ktéry jest obecnie jednym z najbardziej
cytowanych badaczy na naszym uniwersytecie (jego prace
sg cytowane ponad 500 razy rocznie). Naukowa Nagrode
Miasta Poznania, przyznawang naukowcom o szczegol-
nym dorobku, uznanym za istotny wktad w rozwdj regionu
i miasta, otrzymat prof. UAM Michat Michatowski z Insty-
tutu Obserwatorium Astronomiczne, jeden z najbardziej
ptodnych naukowcéw miodego pokolenia, za znalezienie
brakujgcego elementu wybuchajqcych gwiazd oraz za od-
krycie duzej ilosci gazu atomowego w poblizu miejsca wy-
buchu supernowej.

Rok 2019 na Wydziale Fizyki jest kolejnym z wzrastajaca
liczba publikacji w najlepszych czasopismach naukowych.
Opublikowanych zostato 212 prac naukowych w czaso-
pismach z bazy Journal Citation Reports. Wéréd nich, 17
ukazato sie w czasopismach 200 punktowych, czyli w gru-
pie czasopism o najwiekszej liczbie punktow wedtug listy
MNIiSW. Do najwazniejszych osiggnie¢ naukowych naleza:

= badania najbardziej energetycznego promieniowania
gamma pochodzqcego od kolapsu masywnych gwiazd,
prowadzone w Instytucie Obserwatorium Astrono-
miczne pod kierunkiem prof. UAM M. Michatowskiego, ktérych wyniki ukaza-
ty sie w dwoch artykutach opublikowanych w najbardziej prestizowym cza-
sopismie naukowym [Observation of inverse Compton emission from a long
y-ray burst, Nature 575, 459 (2019), Signatures of a jet cocoon in early spectra
of a supernova associated with a y-ray burst, Nature 565, 324 (2019)];

= badanie nowych wtasciwosci i opracowanie metody wytwarzania, przy wyko-
rzystaniu pola elektrycznego, powtok czgsteczek pod kontem praktycznych za-
stosowan, prowadzone pod kierunkiem prof. UAM. Z. Rozynka [ACS Appl.
Mater. Interfaces 11, 29396 (2019), Appl. Mater. Interfaces 11, 22840 (2019)];
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= badanie i modelowanie nowych materiatléw o potencjalnym zastoso-
waniu w technice, prowadzone niezaleznie przez prof. M. Szafranskiego, dr.
W. Gawetde i prof. UAM P. Koztowskiego [J. Phys. Chem. Lett. 10, 7398 (2019),
Nature Commun. 10, 3606 (2019), Chem. Commun. 55, 13554 (2019)];

= analiza dynamiki w ukladach kwantowych i poszukiwanie wtasciwo-
Sci topologicznych, badania prowadzone przez prof. A. Miranowicza, prof.
A.Wojcika, prof. UAM P.Kurzynskiego i dr. P. Grzybowskiego [Npj Quantum Inf.
5,58 (2019), Npj Quantum Inf. 5, 5 (2019), Nature Commun. 10, 2694 (2019)];

= demonstracja nowych kolektywnych efektéw fononowych, spinowych
i magnonicznch w nanostrukturach, badania prowadzone przez prof.
I. Weymanna, prof. M. Krawczyka, mgr M. Zelenta i prof. UAM. B. Graczykow-
skiego [ACS Nano 13, 10029 (2019), ACS Appl. Mater. Interfaces 11, 17654
(2019), Adv. Func. Mater. 2019, 1904434 (2019)];

= badania dokuczliwosci hatasu turbin wiatrowych prowadzone w Instytu-
cie Akustyki przez prof. R. Makarewicza i prof. UAM R. Gotebiewskiego [Rene-
wable and Sustainable Energy Reviews 104, 337 (2019)];

= opublikowanie monografii Quantum versus Classical Mechanics and Integrabi-
lity Problems — towards a unification of approaches and tools (Springer, Cham,
2019) przez prof. M. Btaszaka, bedacej efektem jego kilkuletniej pracy.

W 2019 roku rozpoczeta sie realizacja kilku znaczacych grantéw badawczych,
ktore rokuja na dalszy rozwoj badan naukowych na swiatowym poziomie. S to
3 projekty z programu NCN Sonatina (dr A. Dyrdat, dr M. Otulakowska-Hypka
i dr P. Trocha), 3 z programu NCN Opus (prof. M. Szafranski, prof. I. Weymann,
prof. UAM B. Graczykowski), projekt miedzynarodowy we wspétpracy z China-
mi w konkursie NCN Sheng (prof. M. Krawczyk), projekt NCN Sonata Bis (prof.
UAM M. Michatowski) oraz 5 projektéw NCN dla mtodych naukowcédw. Warte
podkreslenia jest uzyskanie stypendium Fulbrighta przez prof. UAM Z. Rozyn-
ka i odbycie w jego ramach stazu na najlepszej uczelni Swiata, na Uniwersytecie
Harvarda w USA, oraz uzyskanie finansowania w prestizowym konkursie NAWY
Polskie Powroty przez dr. D. Gtodzika, ktéry dotgczy do Wydziatu Fizyki w 2020 r.

Duzym sukcesem Wydziatu i Instytutu Obserwatorium Astronomiczne jest
udziat w projekcie ,EUROPLANET 2024 Research Infrastructure” finansowanym
w ramach programu Horyzont 2020. Wraz z 56 innymi wiodacymi osrodkami
naukowymi i przemystowymi z 26 krajow, uzyskat finansowanie czteroletniego
projektu poswieconego stworzeniu interdyscyplinarnej platformy badan ukfa-
dow planetarnych. Catkowity budzet projektu, ktérego koordynatorem na UAM
jest dr E. Podlewska-Gaca, wynosi 9,5 min Euro.

EDUKACJA:

W 2019 roku kontynuowany jest proces rozwoju miedzynarodowych kierunkéw
studiow. Magisterskie studia Physics of Advanced Materials for Energy Pro-
cessing (PAMEP) prowadzone w jezyku angielskim w obszarze nauki o mate-
riatach do przetwarzania i gromadzenia energii z indywidualnym podejsciem
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do studenta, bezposrednim witgczeniem w badania naukowe i przygotowywa-
niem publikacji naukowych, ktére majg stanowi¢ podstawe pracy magister-
skiej [http://pamep.home.amu.edu.pl/]. Kierunek MAster in MAterials Science
Exploring Large scale Facilities (MaMaSELF) we wspétpracy z uniwersyteta-
mi w Rennes (Francja), Montpellier (Francja), uniwersytetami z Monachium TUM
i LMU (Niemcy), uniwersytetem w Turynie (Wtochy) nakierowany na ksztatce-
nie w obszarze nauki materiatéw, z wykorzystaniem najwiekszej aparatury ba-
dawczej, takiej jak zZrodta synchrotronowe czy lasery swobodnych elektronéw
[ http://international.amu.edu.pl/projects-archive/ma-ma-self/].

Prof. Wojciech Nawrocik odebral medal Homini Vere Academico z rgk JM Rek-
tora UAM prof. Andrzeja Lesickiego. Medal Homini Vere Academico jest wyrazem
uznania za imponujacy dorobek naukowy i dydaktyczny. Prof. Wojciech Nawro-
cik jest fizykiem specjalizujacym sie w badaniu struktury i dynamiki krysztatéw
molekularnych. Petnit funkcje dyrektora Instytutu Fizyki i dziekana Wydziatu
Fizyki. Przez wiele lat wspotpracowat ze Zjednoczonym Instytutem Badan Ja-
drowych w Dubnej pod Moskwa, spedzajgc tam kilka lat. Jest organizatorem
szeregu festiwali i wydarzen popularyzujacych fizyke, a jego wyktady ,wciskaja
stuchaczy w fotel".

PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM, ISTOTNE WYDARZENIA:

Wydziat Fizyki od lat prowadzi bogatg dziatalnos¢ popularyzatorska i promocyjna.
W roku 2019 odbyty sie liczne wydarzenia, m.in. Poznanski Festiwal Nauki i Sztuki,
Noc Naukowcéw, Wyktady Otwarte czy obserwacje astronomiczne takie jak,Tran-
zyt Merkurego”. Wydziat Fizyki prowadzi aktywna wspotprace z Uniwersytetem
Artystycznym w Poznaniu i regularnie odbywaja sie w Galerii Foucault w gma-
chu Wydzialu wernisaze wystaw artystycznych pracownikéw i studentow
uczelni artystycznej, miedzy innymi DYPLOMY 2019, wystawa ,Help”, wystawa
Przemystawa Kalenskiego.

W ramach wspétpracy z otoczeniem gospodarczym za duzy sukces uznac nalezy,
zgtoszone przez UAM do krajowego i miedzynarodowych urzedéw patentowych,
opracowanie technologii wieloptaszczyznowego obrazowania oraz jej apli-
kacja w mikroskopii i obrazowaniu makroskopowym dokonane przez prof.
UAM Krzysztofa Dobka. Jest to pierwsze odkrycie, ktére ma szanse na wdrozenie
technologiczne i temu poswiecone sg dalsze dziatania.
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1.10.-31.12.2019.

WYDZIAL GEOGRAFII SPOLECZNO-EKONOMICZNEJ
| GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ

Wydziat Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Prze-
strzennej, jako nowa jednostka w strukturach UAM, w pierw-
szych miesigcach swojej dziatalnosci koncentrowat sie na przy-
gotowaniu i wdrozeniu postaw organizacyjnych, niezbednych
do prawidtowego funkcjonowania. W tym zakresie utworzono
i uruchomiono m.in. BOW, uzgodniono zasady funkcjonowa-
nia BOS oraz wypracowano i wdrozono do funkcjonowania
strukture wewnetrznag wydziatu.

DZIALALNOSC NAUKOWA | ORGANIZACYJNA:

W zakresie aktywnosci naukowej skupiano sie na tworzeniu
warunkow dla realizacji badan naukowych w ramach uzgod-
nionych w jednostce 11. tematéw badawczych. Wiele z tych
tematéw realizowanych jest w formie projektéw badawczych
finansowanych przez NCN. Aktualnie w trakcie realizacji jest 10
projektéw krajowych, w tym 2 najnowsze (pozyskane w 2019 r.),
dotyczace ,Tresci i kontekstéw komunikacyjnych miejsc nie
-tozsamosciowych w Erze Cyfrowej” (kierownik: prof. UAM dr
hab. J. Kotus) oraz ,Zréznicowan poziomu i dynamiki rozwoju
spoteczno-gospodarczego regionéw Gruzji i jego uwarunko-
wan” (kierownik: mgr J. Kaczmarek-Khubnaia).

Pracownicy WGSEIGP reprezentowali jednostke podczas wie-
lu seminariéw i konferencji naukowych krajowych (m.in. pod-
czas XIV Seminarium z cyklu,,Rozwdj obszaréw wiejskich”) oraz
miedzynarodowych (m.in. podczas IX edycji miedzynarodowej
konferencji AESOP - Sustainable Food Planning pt.: ,Agroeco-
logical transitions confronting climate breakdown: food plan-
ning for the post-carbon city” w Madrycie).

W ramach dziatalnosci naukowej i organizacyjnej Wydziatu goszczono naukow-
céw z krajowych i miedzynarodowych jednostek, ktorzy wygtosili wyktady otwar-
te dla pracownikéw i studentéw Wydziatu. Byli to: prof. Guy Baudelle z Katedry
Geografii i Gospodarki Przestrzennej Uniwersytetu w Rennes, prof. Jerzy Hausner
z Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, prof. Sokol Axhemi z Instytutu Geo-
grafii Uniwersytetu w Tiranie, a takze prof. Andrés Rodriguez-Pose (wyktad otwar-
ty w ramach cyklu Akademicki Poznan).

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA:

W zakresie wspétpracy miedzynarodowej kontynuuje sie realizacje 4 projektéw
miedzynarodowych: 3 finansowanych z programu Horizon 2020: RurAction -
Social Entrepreneurship in Structurally Weak Rural Regions: Analysing Innovati-
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ve Troubleshooters in Action (kierownik: prof. dr hab. T. Stryjakiewicz), RE-CITY
- Reviving shrinking cities — innovative paths and perspectives towards livability
for shrinking cities in Europe (kierownik: prof. UAM dr hab. K. Stachowiak, prof.
dr hab.T. Stryjakiewicz), TeRRIFICA - Territorial RRI Fostering Innovative Climate
Action (kierownik: prof. dr hab. P. Churski) oraz finansowanego w ramach kon-
kursu EQUIP (EU-India Platform for Social Sciences and Humanities) projektu
FILMIND - The Indian film industry as a driver of new socio-economic connec-
tions between India and Europe (kierownik: prof. UAM dr hab. K. Stachowiak).

W ramach rozwoju kontaktéw miedzynarodowych, w wyniku wspétpracy UAM
z Uniwersytetem w Kilonii, drinz. P. Ciesiétka otrzymat stypendium na mie-
sieczny pobyt w powyzszej jednostce. Ponadto prof. T. Stryjakiewicz oraz dr inz.
W. Dyba nawiazali wspétprace z Uniwersytetem Karla Eberhardta w Tybindze
w Niemczech, w wyniku ktérej dr Dyba otrzymat trzymiesieczne stypendium
DAAD. W ramach tej wspotpracy zaproszono réwniez doktorantéw z WGSEIGP
na warsztaty w 2020 r. o tematyce transformacji spoteczno-ekonomicznej w Eu-
ropie Srodkowo-Wschodniej, finansowane przez region Badenii-Wirtenbergii.

Pracownicy WGSEiGP otrzymali takze stypendia (realizacja w 2020 r.) Programu
im. Bekkera Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej: prof. J. Kotus zrealizuje
swoj projekt podczas pdtrocznego pobytu na The University of Texas w Austin
(USA), a dr inz. Wojciech Dyba swoje badania przeprowadzi w trakcie péttora-
rocznego pobytu na Uniwersytecie Padewskim (Wtochy).

DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA | EKSPERCKA:

W ramach dziatalnosci dydaktycznej zesp6t kierowany przez prof. dr hab. L. Mie-
rzejewska ztozyt wniosek do NCBIR o dofinansowanie z Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj projektu zatytutowanego ,Projektowanie uniwersalne:
Innowacyjne podejscie do kreowania przestrzeni dostepnej dla wszystkich”
Przygotowane zostaty wnioski dotyczace zapewnienia jakosci ksztatcenia:
AESOP Quality oraz Studia z Przyszioscia, zgtaszajace kierunki prowadzone na
Wydziale do ewaluacji zewnetrznej. Przygotowany zostat program studiéw dla
kierunku gospodarka przestrzenna, realizowanego w Collegium Polonicum
w Stubicach, przewidujacy realizacje m.in. innowacyjnej specjalizacji: Logistyka
w gospodarce przestrzenne;j.

Pracownicy Wydziatu wiaczyli sie réwniez aktywnie w Dni Kandydata na UAM
i kontynuowali swoja aktywnos$¢ ekspercka. W sprawozdawanym okresie za-
inaugurowano prace nad Strategia rozwoju gminy Swiebodzin 2020+. Gmine
wspierac bedzie zespét ztozony z pracownikdédw WGSEIGP. Proces opracowania
finalnej wersji dokumentu ma sie zakonczy¢ w czerwcu przysztego roku. Rozpo-
czeto réwniez prace nad Ewaluacja Strategii Zintegrowanych Inwestycji Teryto-
rialnych dla rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej. Efekty tych prac zostana
takze opublikowane w kolejnych tomach Ekspertyz i Raportéw Wydziatu.
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WYDZIAL HISTORII

1.10.-31.12.2019.

Wydziat Historii, ktory wytonit sie 1 pazdziernika 2019 roku na
skutek zmian organizacyjnych w ramach reform przeprowadzo-
nych na UAM z Instytutu Historii oraz wtaczonej don czesci In-
stytutu Wschodniego, liczy blisko 120 pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i badawczych, a wspiera ich 10 pracownikéw
administracyjnych oraz inzynieryjno- i naukowo-technicznych,
a takze zespét pracownikéw bibliotecznych. Wszystko to miesci
sie ramach ,ptaskiej” struktury organizacyjnej - 17 pracowni i za-
kfadow, 1 katedra oraz BOW i 4 pracownikéw inzynieryjno-tech-
nicznych wydzielonych (zespét ds. wydawniczo-graficznych, za-
plecze informatyczne oraz Ekspedycja Novae).

Wydziat realizuje badania: w ujeciu chronologicznym w zakresie
historii powszechnej i Polski od czaséw najdawniejszych (histo-
ria Bliskiego Wschodu w starozytnosci) po czasy wspétczesne;
W ujeciu merytorycznym dzieje takich kwestii, jak historia ko-
biet, gospodarka i spoteczenstwo, dzieje kultury, wojna i woj-
skowo$¢, dzieje polityczne, a w tym kultura i mysl polityczna
(w poszczegdlnych epokach), dzieje regionéw (np. Europa
Srodkowa i Potudniowo-Wschodnia, kraje romanskie), studia
wschodnie (obszar bytego Zwiazku Radzieckiego), tradycja i pa-
miec zbiorowa, metodologia i teoria historii, historia historiogra-
fii czy Zzrodtoznawstwo (z naukami pomocniczymi historii) i edy-
cje zrodet oraz archiwistyka, a takze nie mniej wazne badania
regionalne oraz dydaktyka historii.

W ostatnich trzech miesigcach roku 2019 Wydziat od strony
organizacyjnej wypracowat wspomniany wyzej podziat na pra-
cownie/zaktady i katedre, zorganizowano prace BOW oraz za-
plecze wydawnicze.

Na polu dydaktyki zostaty podjete wstepne prace nad uporzad-
kowaniem programu studiéw zgodnie z wytycznymi wtadz uczelni (przede wszyst-
kim powotanie stosownych rad programowych, nowe sylabusy, kody USOS oraz
kwestie zwigzane z przedmiotami ogélnouniwersyteckimi - tu prace zakonczono
w lutym — marcu 2020 r.), podjeto tez prébe przygotowania nowego kierunku stu-
diéw (przewidziana kontynuacja prac w roku 2020). Na polu naukowym podjeto
wstepne kroki w celu przygotowania Wydziatu do ewaluacji (prace sa z nateze-
niem kontynuowane w styczniu — marcu 2020 r.), ktéra ma nastagpi¢ w 2021 roku.

Wyzwania, jakie staja przed Wydziatem na najblizsze miesiace, to przede wszyst-
kim przygotowanie do przewidywanej z koricem 2020 roku (lub z poczatkiem
2021 roku) wizytacji PKA oraz biezgce monitorowanie i uzupetnianie osiggniec
naukowych do ewaluacji w roku 2021. Odrebnym zagadnieniem jest lepsze
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sprofilowanie badan (zwtaszcza w kierunku ich umiedzynarodowienia), stopnio-
we i umiejetne przesuwanie punktu ciezkosci zdobywanych projektéw z NPRH ku
NCN i grantom europejskim oraz podniesienie rangi wtasnych czasopism (tacznie
4, 7 czego 3 na liscie ministerialnej). Nalezy tez przygotowa¢ grunt pod poprawe
finanséw Wydziatu. Nie mniej wazne jest ciggte dostosowywanie do zmieniaja-
cych sie warunkéw oferty programowej Wydziatu oraz poszerzanie, i tak juz boga-
tej, wspdtpracy z otoczeniem.

WYDZIAL HISTORYCZNY
1.01.-30.09.2019r.
INSTYTUT ARCHEOLOGII

W czerwcu 2019 roku zostat utworzony Polski Instytut
Archeologiczny w Atenach, ktérego dyrektorem zostat
prof. dr hab. J. Czebreszuk. Przez caty rok kontynuowane
byly prace wykopaliskowe na Placu Kolegiackim w Pozna-
niu, ktére przyniosty spektakularne odkrycia, m.in. skarb
monet z czaséw jagielloniskich oraz czepiec szlachcianki
z XVI wieku.

W ramach obchodéw 100-lecia archeologii zorganizo-
wano konferencje, wystawe i katalog pt. ,Skarby czasu.
Badania Wydziatu Archeologii Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza"

Dwoch pracownikow uzyskato nowe granty: prof. dr hab.
P. Makarowicz (OPUS 16) oraz mgr P. Zeman (Preludium
16). Prof. dr hab. J. Czebreszuk powotany zostat na cztonka
Rady Doskonatosci Naukowej, a prof. dr hab. A. Michatow-
ski na prezesa Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia Nauko-
wego Archeologéw Polskich.

INSTYTUT ETNOLOGII | ANTROPOLOGII KULTUROWE)J

IEiIAK zorganizowat w dniach 27-30 sierpnia Miedzynaro-
dowy Kongres International Union of Anthropological and
Ethnological Sciences zatytutowany “World Solidarities’,
w ktérym udziat wzieto 652 uczestnikow.

Prof. Waldemar Kuligowski zdobyt grant w ramach konkur-
su OPUS 16.
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Pracownicy publikowali w wysoko punktowanych czasopismach, takich jak ,Cu-
rrent Sociology” and ,American Anthropologists” oraz wspotredagowali ksigzki,
w tym w miedzynarodowym wydawnictwie Sean Kingston Publishers [Prof. Bu-
chowski, Michat (ed.) Twilight Zone Anthropology. Voices from Poland, Canon

Pyon: Sean Kingston Publishing 2019].
INSTYTUT HISTORII

Instytut prowadzit badania w ujeciu chronologicznym w zakresie historii po-
wszechnej i Polski. We wtasnym wydawnictwie opublikowano ok. 40 tytutéw
(w wiekszosci monografie autorskie i monografie zbiorowe). Poza tym pracow-
nicy Instytutu opublikowali kilkaset prac naukowych, w tym kilkadziesigt mono-

grafii autorskich oraz edycji zrédet.

Ztozono kilka wnioskéw o tytut profesora (2 juz zakonczyly sie powodzeniem, po-
zostate w toku), a takze kilkanascie wnioskéw habilitacyjnych, z ktérych 9 przynio-
sto nadanie stopnia dr. hab. (kilka w toku lub nadanie nastapito po 1 pazdziernika
2019 r.). Pracownicy Instytutu byli zaangazowani w przygotowanie ksigzek do
jubileuszowej serii,Uniwersytet Poznanski (1919-2019)" — prof. prof. Zbigniew Pi-
larczyk, Tomasz Schramm, Maciej Michalski, Stanistaw Jankowiak, Tadeusz Janicki,
Violetta Julkowska, Danuta Konieczka-Sliwinska, Izabela Skorzyiska, dr Mariusz

Menz, dr Justyna Budzirska.

Zrealizowano ok. 30 konferencji krajowych i miedzynarodowych oraz prowadzo-
no intensywne prace organizacyjne nad Miedzynarodowym Kongresem Nauk
Historycznych, Poznan 2020 oraz Miedzynarodowa Konferencja Badaczy Srednio-
wiecznych Kronik (planowana na lipiec 2020 r.). W zakresie promocji i wspétpracy
z otoczeniem wygtoszono ponad 200 wyktadéw i odczytéw w szkotach oraz in-

nych instytucjach oswiaty i kultury.

INSTYTUT HISTORII SZTUKI

Prof. M. Mencfel otrzymat nagrode PTPN za publikacje (wraz z A. W. Labuda)
»Atanazy Raczynski. Dziennik. Tom I: Wspomnienia z dziecinstwa, dziennik 1808-
1830" Poznan 2018, a prof. J. Kowalski nagrode Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego za ksiazke ,Straszny Dwor, czyli sarmackie korzenie Niepodlegtej’,

Warszawa 2018.

Przeprowadzono seminarium z udziatem doktorantéw historii sztuki w ramach
grantu Getty Foundation:,Gender Politics and the Art of European Socialist Sta-

tes 2018-2020" (2-7 wrzesnia).

W zakresie wspotpracy z otoczeniem zorganizowano konkurs na filizanke jubi-
leuszowa (100-lecie IHS) wspdlnie z Uniwersytetem Artystycznym w Poznaniu,
Fundacjg UAM, Urzedem Miasta Poznania i jej produkcja w Fabryce Porcelany

w Chodziezy.
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INSTYTUTU MUZYKOLOGII

Do Rady Doskonatosci Naukowej powotano prof. dr. hab. Ryszarda J. Wieczorka.
Studentka studiéw Il stopnia uzyskata,Diamentowy Grant 2019” za projekt,Mie-
dzy szaleristwem a nienormalnoscia: bohaterki oper Krzysztofa Pendereckiego”.
W dniach 27-28 wrzes$nia 2019 r. odbyt sie Miedzynarodowy Kongres Moniusz-
kowski ,Stanistaw Moniuszko w kulturze polskiej i swiatowej. Nowe perspekty-
wy i interpretacje”. Byto to jedno z najwazniejszych wydarzen konczacego sie
Roku Stanistawa Moniuszki.

IM wraz z AM w Gdansku oraz Teatrem Wielkim — Operg Narodowg w Warszawie
byt wspétorganizatorem Kongresu, w ktérym uczestniczyto ponad 60 naukowcow
z 9 krajéw, odbyly sie 2 wyktady plenarne oraz spotkanie z Sir Davidem Pount-
neyem, jednym z najwiekszych rezyseréw operowych naszych czaséw. 8 czerwca
zrealizowano projekt gry miejskiej pt. ,Muzyczny Pozna” w ramach obchodéw
100-lecia UAM.

INSTYTUT WSCHODNI

Pracownicy wydali 25 publikacji, w tym monografie prof. Beaty Halickiej pt.,Zycie
na pograniczach. Zbigniew Anthony Kruszewski. Biografia’, IHN PAN, szeroko pro-
mowang w czasie licznych spotkan z prof. Kruszewskim w kraju i za granica.

Do nowych inicjatyw edukacyjnych nalezy udziat doktorantéw w European Doc-
toral Seminar w Strasburgu (9-13 stycznia), Polsko-Rosyjska Wymiana Miodziezy
2019 z prestizowa Moskiewska Wyzszg Szkota Ekonomii oraz wspétorganizacja
Central Asia Master Class (10-19 maja) finansowany w ramach Erasmus+ Strategic
Partnership.

W zakresie wspétpracy z otoczeniem na podkreslenie zastuguje zaproszenie prof.
Grzegorza Skrukwy do udziatu w pracach Polsko-Ukrainskiego Forum Partner-
stwa przy Ministrze Spraw Zagranicznych RP, wspétorganizacja z Centrum Kultury
Zamek cyklu spotkan literacko-dyskusyjnych,Spojrzenie na Wschéd”i inne.
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WYDZIAL MATEMATYKI | INFORMATYKI

1.01.-31.12.2019.

W roku 2019 pracownicy i studenci Wydziatu Matematyki i In-
formatyki odniesli szereg osobistych sukceséw:

= prof. dr hab. Jerzy Kaczorowski, dziekan Wydziatu po wy-
borze na wiceprezesa Oddziatu Poznanskiego PAN na ka-
dencje 2019-2022, otrzymat godnos¢ cztonka-korespon-
denta Polskiej Akademii Umiejetnosci i zostat cztonkiem
Wydziatu Ill PAU Nauk Scistych i Technicznych;

= prof. dr hab. Maciej Wygralak zostat odznaczony Krzyzem
Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski;

= prof. UAM dr hab. Krzysztof Dyczkowski zostat jednym
z czterech laureatow konkursu Fundacji UAM,,Doskonatos¢
W nauce — uzytecznos¢ w praktyce”. Wyrdznione zostaty
wyniki jego dziesiecioletnich badan o charakterze aplika-
cyjnym, faczacych aktywnie i z pozytkiem spoteczno-go-
spodarczym nauke oraz biznes;

= mgr Barttomiej Przybylski (obecnie doktor) zostat laure-
atem konkursu ogtoszonego przez Oddziat Poznanski PAN
na najlepsza prace naukowga opublikowang w 2018 roku,
ktérej gtdéwnym autorem jest doktorant. Zostat zwyciezca
w obszarze nauk $cistych i nauk o Ziemi. Przedstawit swoje
osiaggniecie na sesji Zgromadzenia Ogoélnego Oddziatu Po-
znanskiego PAN;

= w konkursie im. A.Z. Krygowskiej na najlepsza prace stu-
dencka z dydaktyki matematyki zostaty nagrodzone dwie
studentki WMil: lll miejsce — Agata Polowczyk za prace
magisterska pt.,Matematyka w szkole zawodowej” i wyroz-
nienie — Magdalena Cieslak za prace licencjacka pt.,Ozdo-
by - Roboty edukacyjne jako wspétczesna propozycja
prowokowania aktywnosci uczniowskiej w ramach zaje¢ dodatkowyc”. Promo-
torem obu prac byta dr Edyta Juskowiak;

= podczas XXV Forum Teleinformatyki w Miedzeszynie dwdch studentéw WMil,
Bartosz Chyzy i Michat Jankun, pracujacy pod opieka dr. Rafata Witkowskiego,
zdobyto gtéwna nagrode dla Mtodych Mistrzéw za najlepszy projekt z zakresu
informatyzacji panistwa.

Wsréd osiagnie¢ naukowych pracownikéw Wydziatu warto wymienic¢ nastepujace
wyniki prac badawczych:

= znaczny wktad w rozwigzanie jednego z najtrudniejszych probleméw w teorii
interpolacji dotyczacego charakteryzacji przestrzeni interpolacyjnych dla da-
nej pary Banacha,
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= analiza wieloliniowych wariantéw miar niezwartosci operatoréw wieloliniowych
i ich zastosowanie do operatoréw typu Hilberta i Riesza na przestrzeniach syme-
trycznych, charakteryzacja operatoréw porzadkowo ciggtych na abstrakcyjnych
przestrzeniach typu Hardy'ego,

= wprowadzenie pojecia i wnikliwa analiza wiasnosci s-liczb interpolacyjnych,

= wykazanie nowej formuty doktadnej dla sredniej Cesaro-Riesza liczb reprezen-
tacji liczby naturalnej jako sumy dwoch licz pierwszych,

= skonstruowanie rodziny kontrprzyktadéw na hipoteze Thomassena o podziale
wierzchotkéw grafu,

= wprowadzenie klasy uogdlnionych (DF)-przestrzeni w sensie Grothendiecka
oraz zbadanie ich szczegdélnych wiasnosci pozwalajacych na wypracowanie
metod pozwalajgcych na uzyskanie odpowiedzi na szereg pytan Grothendiec-
ka stawianych w klasycznej teorii (DF)-przestrzeni,

= rozwigzywanie problemoéw testowania hipotez liniowych w ramach funkcjo-
nalnej analizy wariancji w réznych wariantach, tj. z i bez wag towarzyszacym
obserwacjom funkcjonalnym, zaréwno w przypadku jedno-, jak i wielowymia-
rowym oraz dla danych niezaleznych i zaleznych.

Laureatami konkurséw NCN w kategorii OPUS zostato 2 profesorow zatrudnionych na
Wydziale (prof. dr hab. Wojciech Gajda i prof. dr hab. Mieczystaw Mastyto), a 1 z dokto-
rantow (mgr Pawet Piasecki) otrzymat finansowanie projektu badawczego zgtoszone-
go w konkursie kategorii PRELUDIUM.

Wydziat zorganizowat lub wspdtorganizowat 5 konferencji, z ktérych ,Random Struc-
tures and Algoritms” odbyta sie w stynnej Politechnice Federalnej w Zirichu (Eid-
gendssische Technische Hochschule Ziirich). Odbyt sie, organizowany przez Wydziat
po raz XXVII, Uroczysty Wyktad im. Wiadystawa Orlicza wygtoszony przez Swiatowej
stawy matematykéw, profesoréw Henryka lwanca (Reugters University, NJ, USA) oraz
Tadeusza Iwanca (Syracuse University, NY, USA). Prelegentem XXVI wydziatowego
Uroczystego Wyktadu im. Wojtka Pulikowskiego, na ktéry zapraszani sg znakomi-
ci mtodzi naukowcy, byt dr Piotr Achinger z Instytutu Matematycznego PAN. Roz-
strzygniety zostat wydziatowy Konkurs im. Edyty Szymanskiej, a laureatka zostata dr
Aleksandra Kwiatkowska (Uniwersytet Wroctawski i Universitat Minster), ktéra po
wreczeniu nagrody pienieznej wygtosita wyktad poswiecony tzw. uniwersalnym po-
tokom minimalnym.

Wydziat podjat wspotprace z firma TomTom, miedzynarodowym producentem map
i nawigacji satelitarnych GPS. Wspétpraca dotyczy automatyzacji przetwarzania
ogromnych ilosci sptywajacych danych o zmianach w sieci drég na catym Swiecie.
Dzieki umowie z firmg AKCES Edukacja przekazane zostaty zestawy LEGO o wartosci
120.000 ztotych, co umozliwito otwarcie na WMil pierwszego w Polsce akademickie-
go LEGO Education i Innovation Studio wspierajgcego edukacje studentéw, nauczy-
cielii uczniow.
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WYDZIAL NAUK GEOGRAFICZNYCH | GEOLOGICZNYCH

1.01.-31.12.2019.
NOWOSCI BADAWCZE (SUKCES BADAWCZY):

= prace wdrozeniowe patentu nr 223969 pt.:,Sposéb przy-
stosowania fragmentéw zbiornikéw i ciekdéw wodnych do
celéw rekreacyjnych” w ramach przetargu ogtoszonego
w 2019 r. przez gmine Swarzedz na ,Opracowanie petno-
branzowej dokumentacji projektowej kapieliska z oczysz-
czong wodg, plaza oraz infrastruktura towarzyszaca zloka-
lizowanego w m. Swarzedz przy Jeziorze Swarzedzkim”;

= prace wdrozeniowe patentu nr 223969 pt.:,,Sposéb przy-
stosowania fragmentéw zbiornikéw i ciekéw wodnych do
celéw rekreacyjnych” we wspétpracy z gming Wolsztyn
w ramach opracowania dokumentacji projektowej kapie-
liska z oczyszczong woda. Twoércy patentu: ?7??;

= prace konstrukcyjne i przygotowywane zgtoszenia paten-
towe dotyczace mobilnego systemu kapieliska z oczysz-
czang woda oraz sposobu wymiany wody w kapielisku.
Tworcy patentow: Zygmunt Mlynarczyk, Grzegorz Bor-
kowski, Adam Mlynarczyk;

= Nagroda za koncepcje Wielkopolskiego Szlaku Pracy Or-
ganicznej pokazujacego walory Wielkopolski do tej pory
mato promowane;

= Nagroda Ministra Inwestycji i Rozwoju dla geograféw

w kategorii: publikacje krajowe w zakresie geoinformacgji

za opracowanie zbiorowe pt. Zastosowanie aplikacji geo-

ankiety i geodyskusji w partycypacyjnym planowaniu prze-

strzennym — dobre praktyki. Autorzy: prof. P. Jankowski, prof.

T. Kaczmarek, prof. Zb. Zwolinski, dr M. Czepkiewicz, dr L.

Mikuta, mgr E. Bagkowska-Waldmann, mgr M. Mtodkowski,

mgr C. Brudka. Wyréznienie: 10-osobowy interdyscyplinarny zespot Zakfadu

Geoinformacji, Centrum Badan Metropolitarnych UAM oraz firmy informatycz-
nej RECODED.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

= |uty - uruchomienie na WNGIG, pierwszego na wyzszych uczelniach w kraju,
kierunku Kartografia i geomatyka;

= projekt stazowy Dobry Start II: wysokiej jakosci program stazowy dla studen-
tow Katedry Turystyki WNGiG UAM POWR.03.01.00-00-S172/17 w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, kierownik Adam Marciniak;
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= wyrdzniajgca ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej dla kierunku studiéw Tu-
rystyka i rekreacja;

= | miejsce w Rankingu Szkét Wyzszych Perspektywy dla kierunku studiéw Tury-
styka i rekreacja;

= wyréznienie ogdlnopolskiego konkursu StRuNa w kategorii Wyprawa Roku dla
Studenckiego Kota Naukowego Geograféw im. Stanistawa Pawtowskiego za
realizacje projektu GEOpraktyki — Wokot Pustyrhn Omanu (wreczone 16 listopa-
da podczas Il Interdyscyplinarnego Kongresu Akademickiego Ruchu Nauko-
wego IKONA 2019);

= Nauczanie przez naukowe dociekanie dla nauczycieli przyrody i geografii - jak
stosowac strategie IBSE na lekcjach w szkole? — cykl warsztatow dla nauczycieli
geografiii przyrodyw ramach projektu KOLaboratorium, prowadzacy: mgr Jakub
Sypniewski — doktorant Pracowni Dydaktyki Geografii i Edukacji Ekologicznej;

* 14 maja — warsztaty ,Dzien polarny — tam, gdzie storice nie zachodzi” pod kie-
rownictwem dr Magdaleny Kugiejko skierowane do mtodziezy z okazji 35-lecia
dziatalnosci naukowej na Spitsbergenie;

= PolarProject - upamietniajgcy 35. wyprawe poznanskich polarnikéw wyjazd
studentéw na Spitsbergen;

= Certyfikaty STUDIA Z PRZYSZtOSCIA 2019 w IV edycji Ogdlnopolskiego
Programu Akredytacji Kierunkow Studiow dla kierunkéw: Geografia spec. geo-
grafika, gospodarka przestrzenna (Il stopnia), zintegrowane planowanie roz-
woju oraz Laur Innowacji dla kierunku Gospodarka przestrzenna;

= ,AWANS GEOINFORMACYINY” - Il edycja projektu stazowego dla studentéw
kierunku Geoinformacja skierowanego do 31 studentéw dwdch ostatnich se-
mestrow | i Il stopnia studiéw na kierunku Geoinformacja.

+,GEOLOG II” - Il edycja projektu stazowego dla studentéw kierunku Geologia.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

= 11-12 pazdziernika — obchody 3 jubileuszy na WNGIG: 10-lecie Pracowni Mu-
zeum Ziemi WNGIG oraz 30-lecie Kota Naukowego Geologéw UAM powigzane
z konferencja:,Geologia Warta Poznania”;

= 15¢TeRRIFICA Online Conference “Co-creation and Climate Action. How people
can have an impact on climate adaptation and mitigation?”;

= 15 marca- Ogdlnopolska Konferencja z okazji 50-lecia pracy naukowej prof. dr.
hab. Janusza Skoczylasa ,Cztowiek i kamien, badania geologiczne w perspek-
tywie archeologii’, Poznan.
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WYDZIAL NAUK O SZTUCE

1.10.-31.12.2019.
DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA:

W zwiagzku z utworzeniem na Uniwersytecie im. Adama Mic-
kiewicza w Poznaniu z dniem 1 pazdziernika 2019 roku Wy-
dziatu Nauk o Sztuce podjeto dziatania na rzecz zapewnienia
jednostce petnej funkcjonalnosci, w tym: powotano wiadze
dziekanskie, stosowne ciata kolegialne (Rade naukowa dys-
cypliny Nauk o sztuce i Rade dziekanska), petnomocnikéw
dziekana oraz przedstawicieli Wydziatu w organach ogélno-
uniwersyteckich, (w tym: petnomocniczke ds. 0séb z niepet-
nosprawnosciami, petnomocnika ds. konsorcjum EPICUR,
przedstawiciela w uniwersyteckiej radzie ds. wspétpracy
z gospodarka, przedstawiciela w radzie programowej Szko-
ty Nauk Humanistycznych), zapewniono réwniez i zorgani-
zowano administracyjna obstuge Wydziatu.

Na Wydziale, w ramach ktérego dziataja dwa Instytuty: Hi-
storii Sztuki i Muzykologii, zatrudnionych jest 33 nauczycieli
akademickich, 6 pracownikéw administracyjnych i technicz-
nych, nadto 6 bibliotekarzy pracujacych w Sekcjach Historii
Sztuki i Muzykologii Biblioteki Collegium Historicum.

DZIALALNOSC NAUKOWA:

Na Wydziale prowadzone sg badania nad kulturg artystycz-
na, $cislej: wizualng i muzyczna od antyku do wspotczesno-
$ci. Obejmujg one szerokie spektrum zjawisk; obok studiow
nad historig sztuk plastycznych, architektury i muzyki, upra-
wiana jest na Wydgziale intensywna refleksja z zakresu m.in.:
metodologii nauk humanistycznych, kolekcjonerstwa i me-
cenatu artystycznego, psychologii muzyki i muzykologii
kognitywnej.

Na Wydziale zostaly zorganizowane 2 ogdlnopolskie konferencje naukowe:
Seminarium Metodologiczne im. Edwarda Aleksandra Raczynskiego w Patacu
w Rogalinie: Obraz jako obiekt teoretyczny (17-19 pazdziernika) oraz XI Semi-
narium Mediewistyczne im. Alicji Kartowskiej-Kamzowej: Mito$¢ ziemska i nie-
bianska w kulturze Sredniowiecznej Europy (5-7 grudnia). Pracownicy Wydziatu
wzieli aktywny udziat w 7 konferencjach miedzynarodowych i 21 krajowych.

Pracownicy realizujg 2 granty badawcze w ramach konkurséw Tradycja 1b: (Ata-
nazy Raczynski (1788-1874). Naukowe opracowanie i krytyczna edycja pismienni-
czej spuscizny wielkopolskiego arystokraty, dyplomaty, historyka i kolekcjonera
sztuki, prof. M. Mencfel) oraz Uniwersalia (Przektad na jezyk angielski i publikacja
w wydawnictwie Brill monografii Michata Mencfela pt.,,Atanazy Raczynski (1788-
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1874). Biografia’, prof. M. Mencfel) Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki;
w edycji jesiennej 2019 r. zostaty ztozone 2 dalsze wnioski w konkursach NPRH:
Materiaty do dziejow kolekcjonerstwa kroléw Polski. Czes¢ I: od Zygmunta | do
Jana Kazimierza (1506-1672), prof. M Mencfel; Antologia polskiej teorii architektu-
ry i urbanistyki od XVI w. do roku 1918, dr E. Kiecko). Prowadzony jest takze 1 Dia-
mentowy Grant studencki (Miedzy szalefstwem a nienormatywnoscia: bohaterki
oper Krzysztofa Pendereckiego, mgr P. Ksigzek), kolejny wniosek o Diamentowy
Grant zostat ztozony w edycji jesiennej 2019 r. (Powracajace historie. Pamie¢ we
wspotczesnej polskiej fotografii artystycznej, mgr J. Pawlak).

Na Wydziale dziataja 3 czasopisma naukowe: Artium Quaestiones, Res Facta
Nova. Teksty o muzyce wspodtczesnej oraz Interdisciplinary Studies in Musicology;
wszystkie znalazly sie na ministerialnej liscie tytutéw punktowanych (z wartoscia-
mi odpowiednio: 40, 20, 20 pkt).

Podjeto nastepujace dziatania na rzecz rozwoju naukowego potencjatu Wy-
dziatu: 1) opracowano szczegdétowy raport o stanie dyscypliny nauki o sztuce na
UAM, w tym o dorobku publikacyjnym pracownikéw Wydziatu, analizowanym
m.in. z uwzglednieniem kryteriow wskazanych w ministerialnym rozporzadzeniu
o ewaluacji jednostek naukowych; 2) opracowano i wdrozono zasady dyspono-
wania $rodkéw wydziatowych na cele badawcze i publikacyjne w trybie konkur-
sowym; 3) rozpoczeto organizacje wydziatowego osrodka wsparcia projektow
naukowych, ktérego celem bedzie m.in. monitorowanie biezacej oferty granto-
wej polskich i zagranicznych instytucji naukowych z uwzglednieniem specyfiki
badan prowadzanych na Wydziale.

Pracownicy Wydziatu biorg udziat w dziataniach ogélnopolskich gremiéw i ko-
misji, w tym m.in. w: Komitecie Polityki Naukowej (prof. S. Czekalski), Radzie Do-
skonatosci Naukowej (prof. R. Wieczorek, prof. T.J. Zuchowski), Komitecie Nauk
o Sztuce PAN.

DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA:

Na Wydziale prowadzone s studia | i Il stopnia na kierunkach Historia sztuki
i Muzykologia. W roku akademickim 2019/2020 podjeto je na roku pierwszym:
157 0séb na studiach | stopnia i 47 oséb na studiach Il stopnia. tacznie w paz-
dzierniku uczyto sie na WNoS 314 studentow. Wszyscy studenci majg dostep do
szerokiej i zréznicowanej oferty dydaktycznej przygotowanej przez oba Instytuty.

Dydaktyka na kierunku historia sztuki zostata poddana ocenie przez zespét Pol-
skiej Komisji Akredytacyjnej. Na podstawie wizytacji przeprowadzonej w dniach
7-8 listopada 2019 r. zespot przygotowat raport o jednoznacznie pozytywnych
konkluzjach.

Do dydaktycznych osiggnie¢ Wydziatu nalezy zaliczy¢ réwniez: 1) realizacje
przez prof. Agate Jakubowska grantu finansowanego przez amerykanska The
Getty Foundation, polegajacego na prowadzeniu dla miedzynarodowego gro-
na doktorantéw tzw. travelling research seminar pt. ,Connecting Art Histories:
Gender Politics and the Art of European Socialist States”; 3) realizacje zajec pro-
wadzonych w trybie tutoringu z laureatka programu Szkota Ortéw, p. M. Lirka.
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WYDZIAL NAUK POLITYCZNYCH | DZIENNIKARSTWA

1.01.-31.12.2019.
NOWOSCI BADAWCZE (SUKCES BADAWCZY):

W 2019 roku wydana zostata w wersji tradycyjnej (e-book
ukazat sie w 2018 roku) monografia prof. UAM dr hab. Pauli-
ny Pospiesznej pt. ,Democracy Assistance Bypassing Gover-
nments in Recipient Countries” w wydawnictwie Routledge,
ktére znalazto sie w wykazie wydawnictw MNiSW (poziom I
- 200 pkt) [Pospieszna P. (2018/2019). Democracy assistance
bypassing governments in recipient countries: supporting
the ,next generation”. London and New York: Routledge Tay-
lor & Francis Group, ss. 328.ISBN 978-1-138-89506-5]. Autorka
monografii porusza wazne i niedostatecznie zbadane kwe-
stie, takie jak: rola mtodych ludzi w procesie demokratyzacji,
rola nowych demokracji w dzieleniu sie doswiadczeniami
zwigzanymi z transformacja oraz skuteczno$¢ pomocy.

W 2019 roku powotany zostat miedzynarodowy zespo6t badaw-
czy, ktory realizowac bedzie drugi etap projektu Journalistic
Role Performance (43 panstwa), w skfad ktérego weszta prof.
Agnieszka Stepinska, jako cztonek Executive Committee i ko-
ordynator prac badaczy z krajéw Europy Srodkowo-Wschod-
niej. Wyniki z pierwszego etapu badan projektu Journali-
stic Role Performance zostaty zaprezentowane w publikacji:
Mireya Marquez-Ramirez, Claudia Mellado, Maria Luisa Huma-
nes, Adriana Amado, Daniel Beck, Sergey Davydov, Jacques
Mick, Cornelia Mothes, Dasniel Olivera, Nikos Panagiotu, Ser-
gio Roses, Henry Silke, Colin Sparks, Agnieszka Stepinska, Ga-
briella Szabo, Edson Tandoc, Jr.,, Haiyan Wang (2019). Detached
or Interventionist? Comparing the Performance of Watchdog
Journalism in Transitional, Advanced and Non-democratic
Countries. ,The International Journal of Press/Politics” ISSN
1940-1612; https://doi.org/10.1177/1940161219872155 [Czasopismo znajduje
sie w wykazie MNiSW - 200 pkt].

24 czerwca 2019 roku Centralna Komisja do Spraw Stopni i Tytutéw podjeta decy-
zje o przyznaniu Uniwersytetowi im. Adama Mickiewicza w Poznaniu uprawnie-
nia do nadawania stopnia naukowego doktora nauk spotecznych w dyscyplinie
nauki o bezpieczenstwie w postepowaniu wszczetym na wniosek Wydziatu Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

4

Czasopisma naukowe ,Przeglad Politologiczny’, ,Srodkowoeuropejskie Studia Po-
lityczne” i ,Rocznik Integracji Europejskiej” otrzymaty dofinansowanie z Minister-
stwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w programie ,Wsparcie dla czasopism nauko-
wych” Wszystkie trzy czasopisma, zgtoszone przez Wydziat, nie tylko otrzymaty
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pienigdze na rozwdj, majacy na celu indeksowanie w miedzynarodowych bazach
czasopism, ale znalazly sie takze na liscie czasopism punktowanych MNiSW. Na
liscie znajduje sie takze ,Przeglad Strategiczny’, ktéry jest indeksowany w bazie
SCOPUS.

Uznanie $rodowiska politologicznego zdobyt prorektor prof. UAM dr hab. Tade-
usz Wallas, ktéry zostat cztonkiem Rady Doskonatosci Naukowej. Pierwsza ka-
dencja nowego organu administracji publicznej dziatajagcego na rzecz rozwoju
kadry naukowej rozpoczeta sie 1 czerwca.

Budowany od kilku lat CAST - System do analizy programéw telewizyjnych,
posiadajacy status specjalnego urzadzenia badawczego, dotowanego przez
MNiSW, umozliwia rozwijanie przez pracownikéw Wydziatu badan naukowych
w obszarze komunikacji spotecznej i mediéw. 21 marca zostato podpisane po-
rozumienie o wspotpracy z Telewizjg Kablowg Chopin, ktére pozwoli prowadzi¢
badania zlecone na rzecz podmiotu komercyjnego w obszarach znajdujacych
sie we wspdlnych dla obu stron zainteresowan. W sktad zespotu prowadzacego
badania wchodzag m.in. prof. UAM dr hab. Szymon Ossowski, prof. UAM dr hab.
Marcin Piechocki i dr Jacek Wyszynski.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

W roku akademickim 2019/2020 uruchomiono studia dualne | stopnia na kie-
runku zarzadzanie panstwem. Studia realizowane sg w ramach projektu,Nauka
przez praktyke! Studia dualne na kierunku Zarzadzanie panstwem” [Nr umowy
POWR.03.01.00-00-DU45/18; kierownik projektu prof. UAM dr hab. Adam Szy-
maniak]. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj. Kolejnym kierunkiem uruchomionym w roku akademickim
2019/2020 sa studia | stopnia w jezyku angielskim na kierunku dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna w jezyku angielskim. Jest to efekt prac prowadzonych
w ramach projektu wdrozeniowego pt. ,MPK - Dziennikarstwo i Komunikacja
Spoteczna” realizowanego w latach 2017-2019 dzieki funduszom NCBR w ra-
mach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie ,3.3 Umie-
dzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego’, konkurs ,Miedzynarodowe
Programy Ksztatcenia” [Nr POWR.03.03.00-00-M148/16, kierownik projektu:
prof. UAM dr hab. Dorota Piontek].

WNPID byt wspotorganizatorem jednego z Regionalnych Spotkan New Education
Forum (NEF), ktére odbyto sie w Poznaniu w dniach 17-18 pazdziernika. Tematem
konferencji byty ,Kompetencje XXI wieku i wyzwania edukacji. Samorzad - Pra-
codawca — Oswiata”. New Education Forum (NEF), koordynowane przez Centrum
Innowacyjnej Edukacji (CIE), jest platforma wymiany wiedzy, doswiadczen i kon-
taktow w obszarze innowacji spotecznych. NEF dziata na poziomie europejskim
i posiada przedstawicieli z ponad 190 instytucji: europejskich regionéw i miast,
instytucji szkolnictwa wyzszego i instytucji badawczych, pracodawcow réznych
branzy pochodzacych z 17 krajéw Unii Europejskiej.



134

SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

Z poczatkiem roku akademickiego 2019/2020 na WNPiD powstato Centrum Dro-
néw. Dzieki tej inicjatywie studenci kierunkéw: bezpieczenristwo narodowe, za-
rzagdzanie panstwem oraz dziennikarstwo i komunikacja spoteczna moga wzigc
udziat w warsztatach, na ktérych pod okiem doswiadczonych profesjonalistow
uczg sie lata¢ dronami. Szkolenia maja charakter zaje¢ praktycznych i umozliwiaja
zdobycie cennych certyfikatéw, takich jak: VLOS - Visual Line of Sight, czyli loty
dronem w zasiegu wzroku czy BVLOS - Beyond Visual Line of Sight, czyli loty dro-

nem poza zasieg wzroku.

W nowopowstatym konsorcjum EPICUR pracownicy WNPiD weszli w sktad Rady
Projektu (prof. dr hab. Maciej Walkowski) oraz Zarzadu Projektu (dr Tomasz Bran-
ka). Koordynatorem wydziatowym oraz Koordynatorem Work Package 5 zostat

prof. UAM dr hab. Jarostaw Janczak.

Prof. UAM dr hab. Przemystaw Osiewicz zostat wybrany cztonkiem Polskiej Komisji
Akredytacyjnej na czteroletnig kadencje, ktéra rozpocznie sie z dniem 1 stycznia

2020 roku.

Wspotpraca z Fundacjg Warszawski Instytut Bankowosci w zakresie realizacji ma-
teriatbw medialnych w ramach projektu ,Aktywny Student’, dofinansowanego
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, doktorantki Szkoty Doktorskiej
Nauk Spotecznych Weronika Dopierata i Beata Uzarowska podjety sie przygotowa-
nia i publikacji materiatéw filmowych nt. finanséw studenta, kultury studenckiej,
aktywnosci studenckiej i dziatalnosci naukowej studentéw (programy powstaja z
udziatem studentéw skupionych wokét Kuriera Akademickiego UAM).

W 2019 r. wiadze WNPID podjety starania, aby Wydziat dotgczyt do European Jo-
urnalism Training Association (EJTA). W lutym 2020 roku Wydziat zostat cztonkiem
stowarzyszenia. EJTA powstato w Brukseli w 1990 roku jako organizacja non-profit
skupiajaca europejskie szkoty dziennikarstwa. Zrzesza obecnie okoto 70 centréw
dziennikarstwa, szkét i uniwersytetéw z okoto 30 krajow w catej Europie. Gtow-
nym celem stowarzyszenia jest dgzenie do udoskonalenia edukacji dziennikar-
skiej poprzez umozliwienie cztonkom wspétpracy w ramach wymiany studentéw
i nauczycieli akademickich nauczania i badan oraz prowadzenie regularnych spo-

tkan w celu wymiany pomystéw i informacji w tym obszarze.

Jesienig mtodziez ze szkét Powiatu Ostrowskiego wzieta udziat w prawyborach
przygotowanych w ramach Projektu Edukacyjnego Powiatu Ostrowskiego pod
patronatem Starosty Ostrowskiego Pawta Rajskiego ,Mtodzi maja gtos”, ktéry zre-
alizowat WNPID. Projekt przebiegat w 3 etapach. Etap pierwszy obejmowat wy-
ktady pracownikéw naukowych UAM dla uczniéw Il i IV klas szkét ponadpodsta-
wowych na temat postawy obywatelskiej w obliczu wyboréw i przygotowanie
uczniéw do prawybordéw. Etap 2 to prawybory przeprowadzone we wszystkich
dziesieciu szkotach ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat Ostrowski.
Etap 3 to podsumowanie projektu z udziatem uczniéw, nauczycieli i dyrektoréw
szkot oraz dziennikarzy, ktére odbyto sie 4 pazdziernika. Wykfad okolicznosciowy

wygtosit dziekan WNPID, prof. UAM dr hab. Andrzej Stelmach.
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nalezy do statego zakresu
dziatalnosci pracownikéw WNPID od wielu lat. Konferencje i seminaria, Debaty
Oksfordzkie, Targi Stazy i Pracy, konkurs stazowy ,Brains Attack!’, wyktady otwar-
te, spotkania ze znaczacymi postaciami ze Swiata polityki, biznesu czy organiza-
¢ji pozarzadowych mieszczg sie w corocznym kalendarzu statych wydarzen na
WNPID. Szczegdlnie owocnie przebiega wspotpraca ze Spoteczng Rada Gospo-
darcza powotang przez Dziekana WNPID.

Do najwazniejszych przedsiewzie¢ z zakresu upowszechniania nauki i jednocze-
$nie skupiajacych najwiecej uczestnikdw nalezy odbywajaca sie w Collegium Po-
lonicum w Stubicach, Miedzynarodowa Konferencja Naukowa z cyklu,,Europa XXI
wieku"”. Tematem obrad w 2019 roku byly ,Wewnetrzne i zewnetrzne granice Unii
Europejskiej”. Jej uczestnikami byto prawie 300 naukowcédw reprezentujacych
polskie i zagraniczne o$rodki naukowo-badawcze, dziennikarzy, politykéw oraz
innych zainteresowanych problemami wspodtczesnej Europy. Konferencja odby-
wata sie w dniach 7-8 lutego w Collegium Polonicum w Stubicach. Do udziatu w
panelu inauguracyjnym zaproszeni zostali Postanka do Parlamentu Europejskie-
go Krystyna tybacka, Senator RP Waldemar Stugocki i Poset na Sejm RP Barttomiej
Wréblewski. Podczas dyskusji z udziatem politykéw prébowano odpowiedzie¢ na
pytanie, w jaki sposéb nalezy definiowac pojecie granic w dzisiejszej Europie.

W dniach 5-6 grudnia na WNPIiD odbyta sie lll edycja Miedzynarodowej Kon-
ferencji Naukowej z serii ,Beyond Europe” pod hastem ,Toward a New Global
Order.” Gtéwnym celem konferencji byta wymiana pogladéw i opinii oraz pre-
zentacja wynikow badan na temat szeroko rozumianych zmian politycznych,
gospodarczych i spotecznych na obszarze pozaeuropejskim.

W trakcie Walnego Zjazdu Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych, w sktad
nowowybranego Zarzadu Gtéwnego PTNP weszty prof. UAM dr hab. Magdale-
na Musiat-Karg i dr Natasza Lubik-Reczek. Prof. Marcin Rachwat zostat wybrany
cztonkiem komisji rewizyjnej Towarzystwa.

Polskie Towarzystwo Studiéw Europejskich, podczas Walnego Zjazdu Delega-
tow PTSE, ktéry odbyt sie 20 wrzesnia, wybrato prof. Zbigniewa Czachéra na Pre-
zesa Towarzystwa na lata 2019-2023.

Jak co roku w trakcie kampanii wyborczych na WNPiD byty organizowane spo-
tkania i debaty z kandydatami do Parlamentu Europejskiego, Sejmu i Senatu.
20 maja odbyfa sie debata wszystkich kandydatéw z Poznania do Parlamentu
Europejskiego, 7 pazdziernika — debata wszystkich kandydatéw do Senatu z 2
poznanskich okregéw wyborczych, 10 pazdziernika - debata wszystkich kandy-
datéw do Sejmu z okregu poznanskiego. Wszystkie debaty byty transmitowane
w internecie i relacjonowane przez lokalne media.

W 2019 roku, zaréwno Wydzial, jak i pracownicy Wydziatu, byli wielokrotnie wy-
rézniani i nagradzani oraz otrzymali stypendia naukowe.
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25 pazdziernika w Bad Homburg prof. Anna Wolff-Poweska odebrata Nagrode
Dialogu redakcji polsko-niemieckiego czasopisma ,Dialog” oraz Federalnego

Zwiazku Towarzystw Niemiecko-Polskich.

Dr hab. Joanna Rak zostata laureatka Stypendium START. Recenzenci docenili
interdyscyplinarno$¢ prowadzonych przez nig badan i wyréznili ja dodatkowo
Stypendium im. Barbary Skargi. Dr hab. Joanna Rak zostata réwniez laureatka
konkursu stypendium Miasta Poznania dla mtodych badaczy i naukowcow.

Roczne stypendium w ramach Programu im. Bekkera (Mieczystaw Bekker - kon-
struktor tazikow ksiezycowych) otrzymat prof. UAM dr hab. Radostaw Fiedler.
Prodziekan przebywa na Columbia University in the City of New York. Podczas
swojego stazu badawczego bierze udziat w seminariach, wspoétpracuje z na-
ukowcami z Columbia | SIPA, a takze rozwija wspotprace miedzynarodowa.

Dr Marta Balcerek-Kosiarz otrzymata stypendium Ministerstwo Nauki i Szkolnic-

twa Wyzszego dla mtodych naukowcow.

Fundacja Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu przyznata mgr Kin-

dze Adamczewskiej stypendium dla doktorantéw UAM.

Dr Anna Stoppel zostata laureatkg nagrody za najlepsza prace doktorska w Kon-
kursie im. dr. Pawta Stepki, organizowanym przez Krajowa Rade Radiofonii i Te-
lewizji oraz Wydziaty Uniwersytetu Warszawskiego: Dziennikarstwa, Informacgji
i Bibliologii oraz Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych. Nagrodzona
rozprawa doktorska pt.,Nowe media jako przestrzen rywalizacji politycznej na
przyktadzie kampanii prezydenckich w Polsce w latach 1995-2015" napisana zo-
stata na WNPID pod kierunkiem prof. dr hab. Magdaleny Musiat-Karg. Ceremo-
nia wreczenia nagrody odbyta sie 10 czerwca na Uniwersytecie Warszawskim.

W trakcie “5" World Journalism Education Congress Paris July 2019” prof. UAM
dr hab. Jedrzej Skrzypczak i mgr Dawid Kujawa odebrali nagrode ,Award of Ex-
cellence” za program ,AZS Go!" W sktad nagrodzonego zespotu weszli takze:
prof. UAM dr hab. Tadeusz Wallas, dr Dominika Narozna, dr Bartosz Hordecki,
mgr inz. Piotr Jabtonski oraz Akademicki Zwigzek Sportowy. Wyrézniony pro-
gram jest rezultatem badan prowadzonych w ramach Programu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pt. ,Rozwdj Sportu Akademickiego” [Umowa Nr 0027/
RSA/2016/54, kierownik projektu prof. UAM dr hab. Jedrzej Skrzypczak].

Prodziekan prof. UAM dr hab. Szymon Ossowski otrzymat statuetke Mediom
Przyjazny!, ktérg wreczono podczas Gali Mediom Przyjazni 2019, organizowa-

nej przez Wielkopolski Oddziat Stowarzyszenia Dziennikarzy RP.

Dr Ryszard Bodziacki zostat uhonorowany przez Sejmik Wojewddztwa Lubu-

skiego tytutem ,Cztowiek 15-lecia Polski w Unii Europejskiej!”

Zwiazek Kombatantéw RP i Bylych Wiezniéw Politycznych uhonorowat Wydziat
Kombatanckim Certyfikatem Pamieci w dowdd uznania za lata wspotpracy oraz
za zastugi na rzecz krzewienia i utrwalenia pamieci o ludziach i ich czynach w

walce o niepodlegtos¢ Polski.
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Radio Meteor, dziatajgca na WNPiD uniwersytecka rozgtosnia Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu, zostato nagrodzone jako najlepsze medium
studenckie w Polsce podczas gali Pro Juvenes w Warszawie. To pierwsze tak pre-
stizowe wyrdznienie dla medium studenckiego z UAM.

Brains Attack V — zwyciezcy projektu stazowego wzieli udziat w letniej popular-
nonaukowej wyprawie studentéw WNPID sladami europejskich uniwersytetow.
Gtéwnym sponsorem wyjazdu byt Volkswagen Poznan, ktéry uzyczyt organiza-
torom dwdch samochodéw. Na realizacje V edycji projektu stazowego Brains At-
tack, Wydziat otrzymat 15 000 zt w ramach konkursu Fund_Akcja! ogtoszonego
przez Fundacje UAM.

Towarzystwo im. Hipolita Cegielskiego w Poznaniu kilkakrotnie wyrdzniata za-
rowno Wydziat, jak i pracownikdw Wydziatu. 23 wrzesnia odbyto sie oficjalne
wreczenie statuetki Ignacego Jana Paderewskiego. Towarzystwo im. Hipolita Ce-
gielskiego w Poznaniu uhonorowato tym wyréznieniem Wydziat z okazji 100-le-
cia odzyskania przez Polske Niepodlegtosci oraz 100-lecia wybuchu Powstania
Wielkopolskiego. Nagrode odebrat Dziekan WNPIiD prof. UAM dr hab. Andrzej
Stelmach. 15 maja, podczas Gali ,Najlepsze w Polsce’, Kapituta Towarzystwa im.
Hipolita Cegielskiego przyznata Dziekanowi prof. UAM dr. hab. Andrzejowi Stel-
machowi Statuetke Honorowego Hipolita, ktérg nagradzani sa Liderzy Pracy Or-
ganicznej. 18 pazdziernika Zarzad Towarzystwa im. Hipolita Cegielskiego przyznat
Medale Towarzystwa im. Hipolita Cegielskiego za wktad w szerzenie idei pracy
u podstaw i pracy organicznej prof. UAM dr. hab. Cezaremu Trosiakowi, dr. Macie-
jowi Magierze oraz dr. Marcinowi tukaszewskiemu.

Realizacja umowy o wspotpracy podpisanej przez UAM z Komenda Wojewddz-
ka Policji w Poznaniu umozliwita w roku akademickim 2019/2020 przygotowa-
nie filméw prewencyjnych dla Policji. Zadaniem studentéw lat dyplomowych jest
przygotowanie filméw przedstawiajacych wymagane zachowania w przypadku
zaistnienia okreslonego typu przestepstw. Nadzor merytoryczny nad realizacja
projektow sprawuje gen. dr Waldemar Jarczewski, a prace koordynuje doktorant-
ka Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych mgr Weronika Dopierata.

Mgr Weronika Dopierata — absolwentka WNPiD zostata wyrézniona medalem dla
najlepszych absolwentéw UAM za bardzo wysokie wyniki w nauce oraz czynny
udziat w zyciu naukowym i kulturalnym uczelni.

Prof. Krzysztof Molenda i dr Piotr Lissewski wraz z zespotem studentéw i pracow-
nikéw Wydziatu od lat redaguja Raptularz, kalendarz na rok akademicki przezna-
czony przede wszystkim dla studentéw. Raptularz na rok akademicki 2019/2020
to dzieto tradycyjne, czyli wersja papierowa drukowana, ale tez w petni multime-
dialna. Pozwala przy pomocy nowoczesnych technologii korzysta¢ z jego ukry-
tych zasobdéw. W trakcie pisania niniejszego sprawozdania ogtoszono, ze Raptu-
larz zajat | miejsce w kategorii kalendarz szkolny Grand Prix ZoomArt 2020.

W wyniku wspétpracy z firma Franklin Templeton powstata kolejna Strefa chillo-
utowa na Wydziale, to idealne miejsce na krétszy i dtuzszy wypoczynek dla stu-
dentéw.
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21 listopada na WNPID odbyta sie Gala Polskiej Mody z okazji 100-lecia Uniwer-
sytetu Poznanskiego i 10-lecia Wydziatu. Wspotorganizatorami Gali byty WNPID,
Polska Akademia Mody, Salon Mody SHARK. Dziekan Wydziatu prof. Andrzej Stel-
mach odebrat Statuetke MARKA NA TOPIE ze wzgledu na jakos¢ i marke prowa-
dzonych kierunkéw studiéw. Ztote Odznaki Polskiej Akademii Mody otrzymali
pracownicy Wydziatu redaktorzy Lestaw Ciesiétka i Andrzej Niczyperowicz. W po-
kazie wzieli udziat studentki i studenci Wydziatu oraz profesorowie i kadra, row-
niez z innych wydziatéw UAM i redakcji czasopism.

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

1.01.-30.09.2019 .

Wydziat istniat tylko do konca wrzesnia 2019 roku. W ostat-
nim kwartale wchodzace w jego sktad instytuty oraz katedra,
na mocy zmian w statucie, zmienity swoj status. Albo staty sie
osobnymi wydziatami, albo weszty w sktad nowego wydziatu.
Sprawozdanie to obejmuje zatem trzy kwartaty 2019 roku i do-
tyczy Instytutu Filozofii, Instytutu Kulturoznawstwa, Instytutu
Psychologii, Instytutu Socjologii oraz Katedry Religioznawstwa
i Badan Poréwnawczych.

Byt to rok jubileuszowy. Instytut Psychologii otworzyt muzeum
dokumentujace sto lat poznanskiej psychologii, ktéra obec-
na jest na naszym Uniwersytecie od poczatku jego istnienia.
6 maja, obok jubileuszowego drzewka posadzonego z okazji
100-lecia poznanskiej psychologii, uroczyscie wkopana zostata
kapsuta czasu Instytutu Psychologii. W kapsule znalazty sie listy
napisane przez pracownikéw, doktorantow i studentow Insty-
tutu. Kapsuta zostanie otwarta za 100 lat - 7 maja 2119 roku.

Warto tez wspomnie¢, ze dokonata sie zasadnicza przebudowa
centralnej cze$ci kampusu Ogrody, dzieki ktérej zmieni sie jego
charakter: bedzie mniej,parkingowy’, a bardziej,ogrodowy”".

NOWOSCI | SUKCESY BADAWCZE:

Miara sukceséw badawczych w humanistyce i naukach spotecz-
nych jest liczba wysoko punktowanych publikacji. Wymienic tu
trzeba przede wszystkim prace prof. Marka Kwieka (Instytut Fi-
lozofii) wydana w Routledge ,Changing European Academics.
A Comparative Study of Social Stratification, Work Patterns
and Research Productivity” (300 punktéw). Prof. Stawomir Szta-
jer (Katedra Religioznawstwa i Badan Poréwnawczych), jako
wspétautor, opublikowat w czasopismie ,Religion” trzy artykuty przynoszace
200 punktéw. Te ilo$¢ punktéw przynidst takze tekst dr. Dawida Rogacza (Insty-
tut Filozofii) w pismie ,History and Theory”. Artykuty za 140 punktéw opubliko-
wali m.in. profesorowie Instytutu Filozofii Mikotaj Domaradzki (,Classical Quar-
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terly”) oraz Emanuel Kulczycki ,Research Evaluation” i ,Journal of Infometrics”),
a takze dr Krystian Szadkowski z tego instytutu (,Higher Education”).

Niezwykle aktywny byt osrodek badan neuropsychologicznych prowadzony
przez prof. Grzegorza Krdliczaka (Instytut Psychologii), ktéry opublikowat m.in.,
dwa teksty w niezwykle liczacych sie czasopismach ,Cortex” oraz,Neurolmage”.
Prof. Anna Brzezifiska (Instytut Psychologii), jako wspotautorka, opublikowata
znaczaca monografie pt. ,Kompetencje emocjonalne i spoteczne dzieci w wie-
ku wczesnoszkolnym?, a prof. Jerzy Brzezinski wydat prace ,Metodologia badan
psychologicznych. Wydanie nowe.”

W3réd innych znaczacych publikacji ksigzkowych wymieni¢ nalezy prace wyda-
ne w obcych jezykach: prof. Zbigniewa Drozdowicza ,Getting to Grips with the
Sacred and the Profane” (Wydawnictwo Naukowe WNS) oraz prof. Przemystawa
Rotengrubera,Dialogical Foundations of Business Ethics” (LIT-Verlag).

Wsrod osiggnie¢ Wydziatu wazne miejsce zajmujg awanse naukowe. W samym
Instytucie Kulturoznawstwa stopien doktora habilitowanego uzyskato 5 oséb,
a kilka innych przewodéw z korhcem trzeciego kwartatu byto w toku. Zwiekszy-
ta sie takze liczba realizowanych grantow na Wydziale. Miedzy innymi, w 2019
roku prof. Ewa Rewers rozpoczeta badania,Ocena naukowa wspétpracy miedzy
instytutami prowadzacymi studia kulturoznawcze oraz miejskimi wydziatami
i instytucjami kultury”, a prof. Piotr Jabkowski zajat sie tematem , Zwierciadto eu-
ropeizacji: skumulowane zbiory danych sondazy miedzykrajowych jako narze-
dzie monitorowania trendoéw europejskiej opinii publicznej”.

W 2019 roku nie stabta aktywnos¢ konferencyjna pracownikéw Wydziatu. WNS
byt bardzo licznie reprezentowany na XI Polskim Zjezdzie Filozoficznym w Lu-
blinie zorganizowanym przez Katolicki Uniwersytet Lubelski, a takze XVII Ogol-
nopolskim Zjezdzie Socjologicznym (Uniwersytet Wroctawski). Panie Profesor
Monika Obrebska i Agnieszka Doda-Wyszyriska wygtaszaty wspélny referat
na Uniwersytecie w Tallinie (,The 11" Annual Juri Lotman Days"), dr Katarzyna
Machtyl podczas, 14" World Congress of Semiotics” w Buenos Aires, a prof. Ma-
rianna Michatowska zaprezentowata referat w trakcie ,6™ International Visual
Methods Conference” w Bukareszcie. Dr Marcin Poprawski wystapit z referatem
w ramach ,9" Nordic Conference on Cultural Policy Research” na islandzkim
uniwersytecie Bifrost oraz przewodniczyt ,Research and Educational Session:
Diversity and sustainability in cultural policy practices” podczas ,28" ENCATC
Congress”w Dijon.

Pracownicy Wydziatu zostali uhonorowani prestizowymi nagrodami. Nagrody
Rektora UAM | stopnia za osiggniecia w pracy naukowej otrzymali profesoro-
wie Zbigniew Drozdowicz, Marek Krajewski oraz Andrzej Zaporowski, a profesor
Ewa Nowak otrzymata Medal Komisji Edukacji Narodowe;j.

INICJATYWY EDUKACYJNE:

Niezaleznie od statej oferty dydaktycznej Wydziat starat sie wprowadza¢ nowe
formy ksztatcenia, aby te oferte urozmaicié. | tak na przyktad, w Instytucie Socjo-
logii zorganizowano ponad 70 spotkan z praktykami, warsztatéw i wyktadow
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eksperckich oferowanych studentom. Cze$¢ z nich odbywata sie w trakcie zaje¢,
cze$c wigzafa sie z dodatkowa aktywnoscig i uzyskiwaniem odpowiednich za-
$wiadczen o dodatkowych kwalifikacjach poza uczelnia. Niezwyktym doswiad-
czeniem dla studentéw pracy socjalnej byt udziat w marcowym VIl polsko-ame-
rykanskim sympozjum ,The Invisible Groups in Poland”. Sympozjum faczyto sie
z tygodniowym pobytem studentéw pracy socjalnej w Case Western Reserve

University, Cleveland, Ohio w Instytucie Socjologii.

Tradycyjnie juz studenci Kulturoznawstwa odbywaja praktyki w instytucjach kul-
tury Poznania i Wielkopolski. Rok 2019 konczyt tez trzyletni projekt europejski,
w ramach ktérego powstaly innowacyjne roczne studia podyplomowe ,Rozwoj
publicznosci” stworzone w ramach miedzynarodowego projektu,,Connecting Au-
diences’, w ktérym uczestnicza europejskie uczelnie, administracja samorzadowa
(miejska) zajmujaca sie upowszechnianiem kultury oraz organizacje eksperckie
z Polski, Wtoch, Hiszpanii, Belgii, Wielkiej Brytanii i Danii. Studia te Wydziat realizo-
wat réwnolegle w Poznaniu i Warszawie, a jego studenci oprocz zaje¢ w instytu-
cjach kultury w obydwu miastach, uczestniczyli w prowadzonych w projekcie wy-
jazdach szkoleniowych do Turynu i Bilbao. Dwanascie projektéw dyplomowych
realizowanych przez studentéw studidéw prezentowane byto podczas koncowego

spotkania w warszawskiej Zachecie Narodowej Galerii Sztuki.

Na przetomie wrzesnia i pazdziernika na WNS odbyta sie szkota letnia ,You can
make a better world. Agenda 2030” realizowana w ramach projektu miedzyna-
rodowego ,Tworzenie sprawiedliwych miast. Wigczenie Agendy 2030 do polityki
lokalnej (w czasach duzych ruchéw migracyjnych i uchodzstwa)”. Szkota organizo-
wana byta przez UAM w partnerstwie z jednostka samorzadu Wojewddztwa Wiel-
kopolskiego — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu w ramach
podpisanego porozumienia o wspétpracy. Szkofa skierowana byta do studentéw

[, I1i 1l stopnia.

WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM | INNE WAZNE WYDARZENIA:

W Instytucie Psychologii kontynuowat swoja dziatalno$¢ AMUL (,Aktywny maty
uniwersytet latajacy”), ktérym zawiaduje prof. Anna Brzeziriska. W 2019 roku go-
scit on w szkotach podstawowych w Pawtowicach oraz Pecnej k/Mosiny, a takze
na uniwersytecie lll wieku w Miedzychodzie. Z kolei stuchacze tegoz uniwersytetu

z Pelplina byli go$¢mi w Instytucie Psychologii.

W Instytucie Filozofii, za sprawa dr. Mariusza Szynkiewicza, Prodziekana ds. stu-
denckich WNS, reaktywowano akcje promocyjna ,Desant filozoficzny” i rozpo-
czeto wspodtprace ze szkotami srednimi na terenie Wielkopolski i wojewddztw
osciennych (woj. zachodniopomorskie, mazowieckie, t6dzkie). W ,desancie”

uczestniczyli takze studenci Filozofii.

W 2019 roku WNS kontynuowat wspotprace z Wydziatem Architektury Wnetrz
i Scenografii Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu. Studenci WNS brali udziat
we wspodlnych warsztatach, wizytach studyjnych i konsultacjach projektéw doty-
czacej aranzacji i animacji przestrzeni kampusu Ogrody. Studenci UAP wystawiali
swoje prace w Collegium Znanieckiego na kampusie Ogrody, wspottworzac wy-

jatkowa atmosfere tego miejsca.
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Dr Marcin Poprawski, prodziekan ds. promocji WNS, uczestniczyt w Europejskim
Kongresie Gospodarczym w Katowicach, gdzie poprowadzit sesje ,Zarzadzanie
w kulturze”z udziatem dyrektoréw i menedzeréw m.in. Narodowego Forum Mu-
zyki we Wroctawiu, NOSPR w Katowicach, Teatru Slaskiego w Katowicach, Mu-
zeum Slagskiego oraz Moderator Inwestycje.

Pracownicy i doktoranci, wspotdziatajacy w ramach Regionalnego Obserwatorium
Kultury UAM - centrum badawczego zlokalizowanego na WNS, realizowali wspot-
prace ekspercka ze Zwigzkiem Miast Polskich, Samorzadem Wojewddztwa Wielko-
polskiego, Miastem Poznan, instytucjami kultury i organizacjami pozarzagdowymi
z Gorzowa, Poznania, Warszawy, Krakowa, Jarocina oraz z Motdawii (w ramach pro-
jektu Funduszu Wyszehradzkiego ,Innovative Cultural Policy for Moldova”).

WYDZIAL NEOFILOLOGII
1.01.-31.12.2019r.

NOWOSCI BADAWCZE (SUKCES BADAWCZY):

Nowe granty/projekty:

Ruch ekspresywny i postawa afektywna. Debaty poli-
tyczne w niemieckim Bundestagu i polskim Sejmie; prof.
UAM dr hab. Maciej Karpinski (NCN Beethoven);

Wpftywy miedzyjezykowe w przetwarzaniu rodzaju gra-
matycznego jezyka trzeciego w czasie rzeczywistym;
mgr Kamil Dtugosz (NCN Preludium);

Rola elementéw literackich i narracyjnych w hiszpan-
skich traktatach medycznych z przetomu XVI i XVIl wie-
ku; mgr Katarzyna Ptaczek (NCN Preludium);

Dystans miedzy jezykiem greckim, Greko i Griko: bada-
nie ankietowe zrozumiatosci wzajemnej w zakresie lek-
syki i morfosyntaktyki; prof. UAM dr hab. Karolina Gor-
tych (NCN Miniatura);

Kwerenda i udostepnianie karaimskiego dziedzictwa
narodowego jako czesci dziedzictwa Rzeczpospolitej na
Litwie II; dr Mariola Abkowicz (projekt MKiDN);

DECLAME’FLE Developpement d’un Espace Collaboratif
FLE: Litterature; prof. UAM dr hab. Bernadeta Woijcie-
chowska (Exil Erasmus plus).
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Uzyskane stopnie i tytuty
(dziedzina: nauki humanistyczne):

= stopien doktora habilitowanego: 10 (jezykoznawstwo: 8, literaturoznawstwo: 2);
= stopien doktora: 8 (jezykoznawstwo: 6, literaturoznawstwo: 2).
NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

= utworzenie nowych kierunkéw studiéw (przeksztatconych ze specjalnosci) od
roku akademickiego 2019/2020:

= Studia I stopnia: filologia romaniska, hiszpanska, wtoska, rumunska, portugal-
ska, filologia wschodniostowianska, filologia germarniska, lingwistyka stosowana;

= Studia Il stopnia: filologia romanska, hiszpanska, wioska, rumuniska, filologia
wschodniostowianska, filologia germanska, lingwistyka stosowana;

= udziat w projekcie Uniwersytet Jutra Il, kierunki biorgce w nim udziat: filologia
wtoska, filologia hiszpanska, filologia romanska, lingwistyka stosowana, filolo-
gia wschodniostowianska.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

= otwarcie Tajwanskiego Centrum Zbioréw Sinologicznych (Taiwan Reso-
urce Center for Chinese Studies), przyjecie ksiegozbioru sinologicznego li-
czacego prawie 800 woluminéw - darczyrica: Narodowa Centralna Biblioteka
Tajwanu;

= Jubileusz 100-lecia germanistyki poznanskiej i 50-lecia Instytutu Filologii Ger-
manskiej ,Vergangenkinftige Blickwinkel”;

= udziat w projekcie unijnym Cyfrowe udostepnienie zasobow Polskiej Akademii
Nauk - Biblioteki Kornickiej;

= wspdlna inicjatywa z Uniwersytetem w Greifswaldzie; przedstawienie zatozen
Projektu InGRiP (Integrierter grenziiberschreitender Rettungsdienst Pomerania/
Brandenburg) dotyczacego polsko-niemieckiej komunikacji medycznej/kon-
cepcje nauki jezyka specjalistycznego;

= konkurs DACHL-Eulen dla uczniow szkét ponadpodstawowych popularyzujacy
wiedze z zakresu historii, geografii oraz kultury krajow niemieckiego obszaru
jezykowego.
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WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRACJI
1.01.-31.12.2019r.
NOWOSCI BADAWCZE (SUKCES BADAWCZY):

0Od, bez mata, dwéch lat mgr tukasz Szoszkiewicz, dokto-
rant z Zakfadu Prawa Konstytucyjnego, jest zaangazowany
w prace nad raportem nt. ,UN Global Study on Children
Deprived of Liberty” prowadzone przez Zespét Naukow-
cow pod kierownictwem Swiatowej stawy znawcy zagad-
nien z zakresu praw czlowieka, prof. Manfreda Nowaka.
Mgr tukasz Szoszkiewicz, petnigc funkcje koordynatora
analizy danych, odpowiadat za opracowanie modeli staty-
stycznych, ktére pomogty w oszacowaniu liczby dzieci
pozbawionych wolnosci na swiecie, w szczegdlnosci prze-
bywajacych w wiezieniach, placéwkach opiekunczo-wy-
chowawczych, osrodkach dla cudzoziemcédw (migrantéw).
Lacznie, na swiecie jest w chwili obecnej ponad 7 milionéw
dzieci pozbawionych wolnosci. O wynikach badania in-
formowaty miedzy innymi ,The Guardian’, Reuters i wiele
innych mediéw $wiatowych.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

W roku 2019 kontynuowano prace, majace na celu ut-
worzenie na WPiA studidw w jezyku angielskim — Euro-
pean Legal Studies - LLB. W zatozeniu absolwenci tych
studiéw, w szczegolnosci studenci zagraniczni, otrzymaja
po ich ukonczeniu tytut zawodowy Bachelor of European
Legal Studies.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE
WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

W dniach 18-21 wrze$nia 2019 r. na WPiA odbyt sie (po raz

pierwszy w Polsce) jubileuszowy XXX Europejski Kongres i Kolokwium Prawa
Rolnego. W Kongresie wzieto udziat okoto 130 uczestnikéow (naukowcow i prak-
tykéw, funkcjonariuszy Komisji Europejskiej, a takze wiceministrow rolnictwa)
z wielu panistw. Temat przewodni Kongresu dotyczyt dwoch niezwykle aktu-
alnych i waznych kwestii: suwerennosci zywnosciowej i bezpieczenstwa zywn-
osci. Chodzito o udzielenie odpowiedzi na pytanie, na ile wspétczesne prawo
rolne stuzy zapewnieniu suwerennosci zywnosciowej i bezpieczenstwa zywn-
osci? Daje temu wyraz temat Kongresu “Food sovereignity, food security and
the contribution of agricultural law”. Powierzenie polskim agrarystom zrzeszonym
w Polskim Stowarzyszeniu Prawnikéw Agrarystow, ktérego Przewodniczacym
Zarzadu jest Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji UAM prof. dr hab. Roman
Budzinowski oraz WPiA organizacji Kongresu byto z cata pewnoscia duzym
i prestizowym wyréznieniem. Kongres zostat bardzo wysoko oceniony przez
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jego uczestnikéw zaréwno pod wzgledem naukowym, jak i organizacyjnym. Ze
strony polskiego rzadu w Kongresie uczestniczyt Wiceminister Spraw Zagranic-
znych Szymon Szynkowski vel Sek. Prof. Roman Budzinowski zostat wybrany na
kolejna kadencje wiceprezydentem Europejskiego Komitetu Prawa Rolnego.

20 listopada odbyta sie Konferencja Naukowa ,Ustawa o ksztattowaniu ustroju
rolnego w teorii i praktyce” zorganizowana przez Katedre Prawa Rolnego, Izbe
Notarialng w Poznaniu przy wspétudziale Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi
oraz Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa. W czasie Konferencji przedstawi-
onych byto ponad 10 referatow. Wydarzenie spotkato sie zogromnym zaintere-

sowaniem praktykow.

27 listopada na WPiA odbyta sie | Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,Ubez-
pieczenie OC posiadaczy pojazdéw mechanicznych - nowe spojrzenie na znana
instytucje” organizowana przez Katedre Prawa Cywilnego, Handlowego i Ubez-
pieczeniowego. Konferencja spotkata sie z ogromnym zainteresowaniem prak-
tykoéw i zgromadzita ponad 250 uczestnikéw z osrodkéw naukowych, przedst-
awicieli posrednikéw ubezpieczeniowych, zaktadéw ubezpieczen oraz radcow
prawnych i adwokatéw. W trakcie konferencji poruszano aktualne problemy
zwigzane z odpowiedzialnoscig odszkodowawczg i ubezpieczeniowa w ruchu
drogowym, réwniez z uwzglednieniem zagadnien prawnoporéwnawczych i ko-

lizyjnoprawnych.

3 grudnia WPiA podpisat deklaracje wspotpracy z Rzecznikiem Matych i Srednich
Przedsiebiorstw, ktorej przedmiotem jest wspétdziatanie w badaniu, analizie
i promowaniu prawnych zagadnien zwigzanych z prawami przedsiebiorstw i ich
ochrona. Na Wydziale odbyta sie | Ogélnopolska Konferencja z cyklu Prawo dla
przedsiebiorcéw —,Kontrola MSP, a zasada zaufania panstwa do przedsiebiorcy”,
Tematyka konferencji nawigzywata do zmian w obszarze prawa publicznego,
w szczegodlnosci w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Pra-
wo przedsiebiorcow (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1292). Przedmiotem debaty podczas
Konferencji byty zarbwno zagadnienia systemowe, jak i okreslone sfery kontro-
li, ktdre sa szczegdlnie istotne dla MSP, tj. kontrola podatkowa, kontrola Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych oraz kontrola zwigzana z udzielaniem pomocy pub-

licznej, w tym z rozliczaniem srodkéw unijnych.
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WYDZIAL PSYCHOLOGII | KOGNITYWISTYKI

Na powotanym 1 pazdziernika 2019 roku Wydziale Psy-
chologii i Kognitywistyki prowadzimy badania naukowe,
ktoérych wyniki przynoszg istotny wglad w nature i sposo-
by funkcjonowania cztowieka z obszaru psychologii oraz
kognitywistyki (obecnie: nauk o komunikacji spotecznej
i mediach). Nasze kierunki studiéw ksztatcg specjalistow
w zakresie fundamentalnie waznych aspektéw pomocy
w funkcjonowaniu jednostek w dynamicznie zmieniajagcym
sie Swiecie (psychologia), a takze buduja nowatorskie za-
soby interdyscyplinarnych kompetencji, wigzacych wiedze
i umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych, humanistycz-
nych i $cistych (kognitywistyka). Wspétpracujemy z otocze-
niem, przekfadajac osiggniecia naukowe i akademickie na
jezyk praktyki i doswiadczen rozwijajgcych portfolio kom-
petencji zewnetrznych interesariuszy Uniwersytetu.

Rok akademicki 2019/20 na WPiK otworzyt wyktad prof.
Guya A. Orbana (KU Leuven, University of Parma), jed-
nego z najbardziej uznanych neuronaukowcéw europej-
skich, zatytutowany Interdisciplinary investigations into
the neural basis of human behavior. Studia na Wydziale
rozpoczeto tacznie 506 nowych studentéw (143 na psy-
chologii stacjonarnej, 220 na psychologii niestacjonarnej,
126 na kognitywistyce | stopnia oraz 17 na kognitywisty-
ce |l stopnia).

W pazdzierniku ukonstytuowaty sie: rada naukowa dyscy-
pliny psychologia i rada dziekanska WPiK, rozpoczety tak-
ze prace rady programowe naszych kierunkéw studiow.

Prof. dr hab. Andrzej Wisniewski zostat laureatem nagro-
dy Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (,polskiego Nobla”)

1.10.-31.12.2019 .

w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych za opracowanie koncepcji in-

ferencyjnej logiki pytan.

Prof. dr hab. Helena Sek otrzymata medal Palmae Universitatis Studiorum Posna-

niensis.

Prof. dr hab. Helena Sek oraz prof. dr hab. Jerzy Brzezinski otrzymali medale Pol-
skiego Towarzystwa Psychologicznego ,Zastuzony dla polskiej psychologii”.

Dr Dariusz Drazkowski otrzymat Nagrode Praeceptor Laureatus dla najlepszego
dydaktyka Wydziatu Nauk Spotecznych w roku akademickim 2018/2019.

Mgr Maciej Behnke otrzymat stypendium Fundacji UAM dla doktorantow.

Klaudia Rodziejczak, studentka psychologii, otrzymata nagrode ,Studencki Laur”.
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W grudniu zakonczyt sie dedykowany kadrze WPIK Kurs certyfikujgcy w ramach
eksperckiego szkolenia z tutoringu, prowadzony przez wyktadowcéw ze Szkoty
Tutoréw Akademickich Collegium Wratislaviense. W kolejnych latach bedziemy
rozwijac tutoring akademicki jako zindywidualizowang i spersonalizowang me-
tode pracy dydaktycznej skoncentrowanej na odkrywaniu i rozwijaniu indywi-
dualnego potencjatu studenta.

17 két naukowych i organizacji studenckich, dziatajgcych na Wydziale, przedsta-
wiato swojg dziatalnosc i osiggniecia w trakcie 7. edycji Konferencji Kot Nauko-
wych, 17 pazdziernika.

Podczas spotkan grupy samoksztatceniowej dydaktykéw WPiK w listopadzie
i grudniu rozmawialismy o zajeciach realizowanych w laboratoriach WPiK i moz-
liwosci poszerzania ich oferty dydaktycznej oraz o tutoring w edukacji dorostych.

Aktywny Maty Uniwersytet Latajacy, inicjatywa dydaktyczna kierowana do ma-
tych, wiejskich szkét podstawowych, goscit w kolejnych trzech szkotach: w Kowa-
lewie Opactwie, Rogalinie i Cieninie Zabornym. Kontynuowalismy wspoftprace
ze szkotami w ramach Mityngéw Umiejetnosci Spotecznych, a w ramach Fabryki
Mtodych Profesjonalistéw budowalismy wspotprace miedzy srodowiskiem aka-
demickim i rynkiem pracy, promujac przedsiebiorczos¢ wsrdéd mtodych ludzi.

Opracowalismy regulaminy nowych inicjatyw, ktére beda wdrazane na WPiK
w 2020 r: dofinansowania korekt jezykowych oraz ttumaczen publikacji i wnio-
skow grantowych pracownikéw i doktorantéw, konkursu grantowego na re-
alizacje lub upowszechnianie badan empirycznych, programu Studenckich
Asystentéw Badawczych. Powofalismy tez Spoteczna Rade Pracodawcéw WPIK
— ciato konsultacyjne i doradcze, dziatajace na rzecz wspierania rozwoju Wydzia-
tu i wspotpracy pomiedzy WPiK a podmiotami spoteczno-gospodarczymi.

Jak co roku od siedmiu lat spotecznos¢ akademicka WPiK przed Swietami zaan-
gazowata sie bardzo intensywnie w program ,Szlachetna Paczka"
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WYDZIAL SOCJOLOGII
1.10.-31.12.2019r.

NAJWAZNIEJSZE SUKCESY NAUKOWE PRACOWNIKOW
(NAJWAZNIEJSZE PUBLIKACJE NAUKOWE):

Pracownicy Wydziatu Socjologii opublikowali w 2019 roku
ponad 80 tekstéw naukowych, w tym 9 monografii, ponad
35 artykutéw w czasopismach punktowanych, ponad 40
w pracach zbiorowych. Byli takze redaktorami naukowymi
w publikacjach ksigzkowych.

Otwarte przewody doktorskie: 9.
Nadanie stopnia doktora: 6.
Nadanie stopnia doktora habilitowanego: 1.

NAJWAZNIEJSZE PROJEKTY | GRANTY BADAWCZE
KRAJOWE | ZAGRANICZNE:

W 2019 roku na Wydziale Socjologii realizowano wiele
projektow badawczych, m.in.:

= tukasz Rogowski,0od 01.12.2016 r.do 30.11.2020 r., RurAc-
tion. Social Entrepreneurship in Structurally Weak Rural
Regions: Analysing Innovative Troubleshooters in Action;

= Piotr Jabkowski, od 05.07.2019 r. do 04.07.2022 r., Zwier-
ciadto europeizacji: skumulowane zbiory danych sondazy
miedzykrajowych jako narzedzie monitorowania tren-
déw europejskiej opinii publicznej;

= Jerzy Kaczmarek, tukasz Rogowski, od 01.03.2018 r. do
28.02.2020 r., Spoteczno-przestrzenne transformacje na
niemiecko-polskich obszarach przygranicznych. Prakty-
ki zacierania i odtwarzania granicy;

= Honorata Jakubowska, od 11.01.2017 r. do 10.01.2020 r., Wkraczanie kobiet do
meskiego $wiata kibicow pitkarskich: przyczyny, przebieg i konsekwencje;

= Marta Zawodna-Stephan, od 11.07.2019r.do 10.07.2022 r., Necrocommunitas:
Studium obozéw koncentracyjnych w fazie przejsciowej;

= Piotr Matczak, 2018-2021, The impact of institutional framework change on eco-
system services provided by trees/shrubs to local communities (Wptyw zmian
instytucjonalnych na swiadczenia ekosysteméw dostarczane lokalnym spotecz-
nosciom przez drzewa i krzewy), OPUS grant funded by National Science Centre.
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NAJWAZNIEJSZE KONFERENCJE NAUKOWE (UDZIAL Z REFERATEM):

Uczestnik

Konferencja

Tytut referatu

dr Przemystaw

Ogodlnopolska konferencja,Kulturowe

,Czy miejscy aktywisci chca nas

Plucinski odpowiedzi na kryzysy miejskie”; zabi¢?”Wzory altermodernizacji
UAM Poznan, 18-19 pazdziernika a konserwatywna panika
moralna
dr tukasz Konferencja ,The Polish Peasant in Europe Florian Znaniecki as a symbol.
Skoczylas and America 1918-1920. W.l. Thomas and The use of Florian Znaniecki’s
F. Znaniecki’s Research: Development and character in contemporary
Future Perspectives for Sociology”; Saler- Poznan
no-Fisciano (Wtochy), 30-31 pazdziernika
dr tukasz Konferencja,Studia nad pamiecia Pamiec jako wartos¢.
Skoczylas w Polsce i o Polsce. Il Polska Wykorzystanie teorii Floriana

konferencja pamiecioznawcza”;
Instytut Socjologii UW, 5-7 grudnia

Znanieckiego w badaniach
pamiecioznawczych

mgr Mateusz
Wiodarek

Konferencja naukowa ,Strach w starciu

z odwagg, czyli czy zeby ocali¢ wszystko,
musimy wszystko zaryzykowac?”;

UW, 30 listopada - 1 grudnia

Architektoniczne wizje
w czasach antropogenicznych
zmian klimatu

mgr Mateusz
Wiodarek

Ogodlnopolska konferencja naukowa
,Wyobraznia, imaginacja, ekspresja i
kreacja w kulturze dawnej i wspoétczesnej”;
Instytut Filozoficzny UJ, Krakéw, 6-7 grudnia

Zmiana wrazliwosci
architektonicznej. Architektura
postantropocentryczna

UCZESTNICTWO PRACOWNIKOW W GREMIACH NAUKOWYCH:

Prof. dr hab. Rafat Drozdowski — Komitet Socjologii PAN;

Prof. dr hab. Rafat Drozdowski — Zesp6t ds. Programu ,Diamentowy Grant’,
dziatajacy na podstawie nominacji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
przy MNiSW;

Prof. dr hab. Rafat Drozdowski — Zespot ds. Programu ,luventus’, dziatajacy na
podstawie nominacji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przy MNiSW;

Dr Mariusz Baranowski — Zesp6t Pedagogiki Spotecznej przy Komitecie Nauk
Pedagogicznych PAN i cztonek zwyczajny;

Prof. UAM dr hab. Renata Suchocka - cztonek Rady CBOS;

Prof. dr hab. Marek Ziotkowski — cztonek Komitetu Naukowego Towarzystwa
Historycznego i Literackiego w Paryzu;

Prof. dr hab. Marek Krajewski - Cztonek Komitetu Socjologii PAN;
Prof. dr hab. Marek Krajewski — Cztonek Prezydium Komitetu Naukowego PAN;
Dr Krzysztof Bondyra — ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. pracodawcéw;

Prof. UAM dr hab. Hanna Mamzer - Lokalna Komisje Etyczna ds. Doswiadczen
na Zwierzetach;



149
6. SPRAWOZDANIA WYBRANYCH JEDNOSTEK

* Prof. UAM dr hab. Aldona Zurek - Cztonkini Komitetu Redakcyjnego ,Ruchu
Prawniczego, Ekonomicznego i Socjologicznego”;

= Prof. UAM dr hab. Aldona Zurek - Studia Socjologiczne (2014), Opuscula So-
ciologica (2012), Polish Sociological Review (2019), Journal of Family Studies
(2018), Societas/Comunitas (2018);

= Prof. UAM dr hab. Marek Nowak - Przewodniczacy Oddziatu Poznariskiego PTS;

= Dr Mariusz Baranowski — przewodniczacy Sekcji Socjologicznej Poznarskie To-
warzystwo Przyjaciét Nauk;

* Prof. UAM dr hab. Piotr Matczak - Przewodniczacy Sekcji Socjologii Srodowiska
Polskiego Towarzystwa Socjologicznego;

= Prof. UAM dr hab. Magdalena Ziétkowska — Prezes Polskiego Towarzystwa Lu-
doznawczego, Oddziat Poznan;

= Prof. UAM dr hab. Honorata Jakubowska - Koordynatorka Research Network
28'Society and Sport; ESA;

=  Prof. UAM dr hab. Honorata Jakubowska - Wiceprzewodniczaca sekcji Socjo-
logii sportu PTS;

= Prof. UAM dr hab. Dobroniega Gtebocka - Cztonek Zarzadu (sekretarz) Sekgcji
Pracy Socjalnej Polskiego Towarzystwa Socjologicznego;

= Dr hab. Elzbieta Smolarkiewicz — cztonkini Zarzadu Fundacja Naukowa im. Flo-
riana Znanieckiego;

= Dr Jacek Kubera - Dyrektor Zarzadu Fundacji Naukowej im. Floriana Znaniec-
kiego;

= Prof. UAM dr hab. Jerzy Kaczmarek - Zastepca Prezesa Towarzystwo Floriana
Znanieckiego;

= Prof. dr hab. Marek Krajewski — Wiceprzewodniczacy Fundacji Naukowej im. Flo-
riana Znanieckiego.

POPULARYZACJA NAUKI/WPLYW NA OTOCZENIE SPOLECZNO-GOSPODARCZE:

Powofano do zycia Centrum Badan Spotecznych Fundacji UAM na terenie Insty-
tutu, a nastepnie Wydziat (24 lipca 2018 r.).

W 2019 roku zrealizowano pierwszy znaczacy projekt badawczy w ramach dzia-
talnosci promocyjnej i CSR z firma Amica SA.

tacznie w roku 2019 zorganizowano ponad 70 spotkan z praktykami, warszta-
tow i wyktadéw eksperckich dla studentéw. Czes¢ z nich odbywata sie w trakcie
zaje¢, cze$¢ wigzata sie z dodatkowa aktywnoscia i uzyskiwaniem odpowied-
nich zaswiadczen poza uczelnia. Szczegdétowy opis w zatgczniku (Wspétpraca
dydaktyczna Instytutu/Wydziatu Socjologii UAM 2019).
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Organizacja Szkoty letniej we wspdtpracy z Regionalnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej,YOU CAN MAKE A BETTER WORLD - AGENDA 2030” (od 21 wrzesnia
do 5 pazdziernika).

DZIALALNOSC KULTURALNA:

udziat w Poznanskim Festiwalu Nauki i Sztuki.

1.01.-31.12.2019.

WYDZIAL STUDIOW EDUKACYJNYCH

DZIALALNOSC BADAWCZA:

Z dniem 1 maja 2019 roku WSE zostat Grant Holderem projektu
European Network on Brain Malformations (Neuro-MIG) (CA
COST Action CA16118- finansowany przez European Coope-
ration in Science and Technology, a kierowanie projektem
powierzono prof. UAM dr. hab. Michatowi Klichowskiemu. Kie-
rownikiem administracyjnym (GM) zostata mgr Karolina Do-
magalska-Nowak. W projekcie badania naukowe prowadzi 75
naukowcdw z instytucji naukowych z 24 partnerskich krajow
COST oraz z 5 instytucji z krajéw spoza COST. taczny budzet
projektu to blisko milion euro (w okresie kierownictwa WSE
okoto 400 tys. euro).

Projekt: JUST/REC-VAW-AG-2016-776905 - “Lights4violence -
Lights, camera and Action Against Dating Violence”, kierownik
zespotu badawczego - prof. UAM dr hab. Jacek Pyzalski, udziat
- dr hab. K. Waszynska, prof. UAM B. Jankowiak, prof. S. Jaskul-
ska, dr I. Chmura-Rutkowska. Projekt Lights4Violence dotyczyt
rozwijania kompetencji nastolatkéw zwigzanych z budowa-
niem pozytywnych relacji réwiesniczych i przeciwstawianiu sie
przemocy ze wzgledu na ptec. Finansowanie: Komisja Europej-
ska Horizon 2020, zakoczenie projektu 30 listopada.

Projekt Studenci 2019 finansowany przez Panstwowg Agencje
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w ramach konkur-
su na realizacje zadan okreslonych w Narodowym Programie
Zdrowia na lata 2016-2020 w obszarze ,Profilaktyka i rozwia-
zywanie probleméw zwigzanych z uzywaniem substancji psy-
choaktywnych, uzaleznieniamibehawioralnymiiinnymizacho-
waniami ryzykownymi’, zadanie 40/3.4.2/19/DEA — Wspieranie
badan naukowych w obszarze czynnikéw ryzyka i czynnikéw

chroniqcych przed problemami wynikajqgcymi z picia alkoholu, kierownik prof.
UAM Jacek Pyzalski, wykonawcy: prof. A. Cybal-Michalska, prof. UAM N. Walter,
dr M. Marciniak, prof. UAM S. Jaskulska, dr E. Karmolinska-Jagodzik. Data zakon-
czenia realizacji projektu 15 grudnia.
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Na WSE kontynuowano realizacje projektu EU Kids Online (grant Fundacji Orange)
dotyczacego funkcjonowania dzieci i mtodziezy w wieku 9-17 lat z terenu catego
kraju w Internecie. Zespét badawczy pod kierunkiem prof. UAM dr. hab. Jacka Py-
zalskiego obejmowat takze naukowcédw z Osrodka Przetwarzania Informacji — PIB
oraz Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Badanie zrealizowane w 2018
roku zakoniczyto sie w roku 2019 wydaniem monografii w Wydawnictwie UAM,
ktorej recenzentem byta prof. UAM dr hab. Natalia Walter. W 2019 roku kontynu-
owano poréwnania miedzynarodowe i upowszechniano wyniki badan.

Dr hab. Katarzyna Waszynska zostata mianowana przez Ministra Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego do reprezentowania Polski w Komitecie Zarzadzajacym Sieci Na-
ukowych COST: CA18124 - European Sexual Medicine Network oraz w CA18121
Cultures of Victimology; understanding processes of victimization across Europe.

PROJEKTY ZWIAZANE Z UPOWSZECHNIANIEM WIEDZY:

W 2019 r. kontynuowano pod kierunkiem prof. UAM dr hab. Sylwii Jaskulskiej
projekt UAM-ek - przestrzen dzieciecych doswiadczen finansowany przez NCBiR
nr POWR. 03.01.00-00-U102/17-00; realizacja wspélnie z Fundacja Projektowa-
nia Przestrzeni Edukacyjnej (lll Os priorytetowa - Szkolnictwo wyzsze dla go-
spodarki i rozwoju).

Realizacja projektu wzMOOCnij swoje kompetencje!, finansowanie: NCBIR, kie-
rownik prof. UAM dr hab. Natalia Walter, data rozpoczecia 1 wrzesnia 2019 .

Realizacja projektu upowszechniania wiedzy Wielkopolska Szkota Cwiczen
w Cogito Projekt nr POWER.02.10.00-00-5009/18-0, realizacja projektu: Lider
(Partner wiodacy) Ogdlnopolski Operator Oswiaty; Partner 1: Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu — WSE; Partner 2: Osrodek Doskonalenia Na-
uczycieli w Poznaniu; Partner 3: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2
w Poznaniu; z WSE uczestniczy prof. R. Michalak, czas realizacji 1 stycznia 2019 r.
- 31 grudnia 2020 .

Rozpoczecie realizacji projektu Baza Standaryzowanych Programéw Profilak-
tycznych (akronim: SNAPPY) w ramach konsorcjum: Stowarzyszenie Polska
Platforma Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Poznarhs UAM, SNP POLAND sp. z 0.0.,
Ztotniki, projekt zaplanowany na lata 2019-2021; finansowanie — NCBR, z WSE
uczestnicza — dr A. Barczykowska, dr K. Pawetek.

WAZNE WYDARZENIA:

Z okazji 500-lecia utworzenia Akademii Lubranskiego, 100-lecia UAM oraz 20
lat mijajacych od podjecia dziatan inicjujacych powotanie Towarzystwa Historii
Edukacji, w dniach 13-15 pazdziernika odbyt sie w Poznaniu | Zjazd Historykéw
Wychowania pod hastem ,Polskie tradycje akademickie”

1 pazdziernika prof. dr hab. Kazimierz Przyszczypkowski zostat uhonorowany
medalem Palmae Universitatis Studiorum Posnaniensis za wybitne zastugi dla
rozwoju naukowej wiedzy, statg i wyjatkowa aktywnos¢ naukowg wykazywana
po przejsciu na emeryture.
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Decyzjg Zarzadu Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego PAN prof. dr hab.
Zbyszko Melosik zostat wyrézniony Medalem PTP, ktéry jest przyznawany oso-
bom, ktére w sposdb szczegdlny przystuzyty sie dla rozwoju nauk pedagogicz-

nych i Towarzystwa.

Lusofona University of Humanities and Technologies w Portugali powotat prof.
UAM dr hab. Michata Klichowskiego na swojego zewnetrznego eksperta/kon-

sultanta.

Ranking uczelni akademickich w Polsce opublikowany po raz 20. przez Funda-
cje Edukacyjng Perspektywy potwierdzit, ze w 2019 roku PEDAGOGIKA i PEDA-
GOGIKA SPECJALNA prowadzone na WSE bylty najlepiej prowadzonymi kierun-

kami w catej Polsce.

PROGRAMY I INICJATYWY EDUKACYJNE:

W roku akademickim 2019/2020 utworzono na WSE dwa kierunki studiéw: pe-
dagogika specjalna - studia 5-letnie magisterskie oraz pedagogika przedszkol-

na i wczesnoszkolna - studia 5-letnie magisterskie.

W 2019 roku zainicjowano pierwszy w Wielkopolsce szkolno-studencki Program
Mentorski MENTORusznik, ktory jest realizowany przez WSE oraz Ill LO w Poznaniu
we wspotpracy ze SKN Doradztwa Zawodowego i Personalnego ,PROGRESSIO”
oraz SKN Edukacji Miedzykulturowej. Czas realizacji - listopad 2019 r. — czerwiec

2020r.

Kontynuowano inicjatywe Matematyczne Laboratorium Kultury — projekt dy-
daktyczny adresowany do uczniéw szkoét podstawowych wojewéddztwa wielko-

polskiego.

Odbyta sie kolejna edycja Olimpiady Pedagogicznej EDUKACJA - WYCHOWANIE
- POMOC, propagujgca wsréd mtodziezy aktualng wiedze z zakresu pedagogiki
oraz zachecanie do podejmowania dziatann pomocowych na rzecz oséb z ich

najblizszego otoczenia.

25 kwietnia odbyta sie lll Ogélnopolska Konferencja Strefa projektow edukacyj-
nych i spotecznych, umozliwiajgca wymiane doswiadczen oraz dobrych praktyk
w zakresie tworzenia i realizacji projektéw edukacyjnych oraz spotecznych, ak-

tywizujacych spotecznosci lokalne w Polsce.

Kontynuowano réwniez realizacje inicjatywy kulturalno-rozrywkowo-edukacyj-
nej Rady Samorzadu Studentéw, két naukowych WSE — Dziert Rodziny Szama-
rzewo skierowanej do dzieci z zaprzyjaznionych przedszkoli i szkét podstawo-

wych oraz rodzin z dzie¢mi.
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WYDZIAL TEOLOGICZNY
1.01.-31.12.2019r.
NOWOSCI BADAWCZE:

= Publikacja zrédtowa, owoc wieloletnich poszukiwan w ar-
chiwach polskich i watykanskich: M. Szczepaniak, Zrédta
do dziejow Wydziatu Teologicznego w Poznaniu, Poznan,
2019, str.837.

* Przypomnienie i refleksja nad przestaniem Jana Pawta I,
doktora h.c. UAM, do $rodowisk akademickich: P. Bort-
kiewicz, W poszukiwaniu mqdrosci. Jan Pawet Il do pol-
skiego srodowiska uniwersyteckiego, Poznan, 2019, str.
255.

= Publikacja pierwszego przekfadu z jezyka hebrajskiego
na jezyk kaszubski ostatniej ksiegi Piecioksiegu, Ksie-
gi Powtérzonego Prawa. Przektadu dokonat: R. Sikora,
Knéga Powtérzonégo Prawa. Deuteronomium, Gdansk,
2019, str. 148.

= Owoc kilkuletnich w petni oryginalnych i nowatorskich
badan nad problematyka filozofii mistyki: K. Stachewicz,
Doswiadczy¢ prawdziwej rzeczywistosci. Prolegomena
do filozofii mistyki, t. 1: Filozofia doswiadczenia misty-
cznego, Poznan 2019, str. 396.

= Refleksja nad pryncypiami katolickiej etyki spotec-
znej: M. Olczyk, Rzeczpospolita. Zobowiqzujqgce dobro
wspdlne. Relektura personalistycznych pryncypiow ka-
tolickiej etyki spotecznej w kontekscie setnej rocznicy
odzyskania przez Polske niepodlegtosci, Poznan 2019,
str. 177.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

» Wdrozenie projektu: Swiadomie wybiera¢ — odpowiedzialnie oferowac¢. Zajecia
do wyboru w programach studiéw akademickich w ramach konkursu ogto-
szonego przez prorektor ds. ksztatcenia. Projekt przygotowany pod kierunk-
iem prodziekana ds. studenckich ks. prof. UAM dr. hab. M. Polaka znalazt sie
w gronie laureatéw konkursu i byt realizowany na Wydziale w roku akademick-
im 2018/19.

* Organizacja wieloetapowego wewnatrzwydziatowego forum jakosci. Etap
I: studencka ocena jakosci ksztatcenia; etap II: dyskusja: przedstawiciele stu-
dentéw-zespét dziekanski; etap lll: przekazanie propozycji i uwag nauczycie-
lom akademickim; etap IV: ocena wynikéw — w roku akademickim 2020/21.
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NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z OTOCZENIEM
LUB INNE WYDARZENIA:

11 pazdziernika — Koncert,Muzyka ku czci Bogarodzicy Dziewicy z kaplicy Vir-
gen de Guadalupe w La Plata (Boliwia)” w Bazylice Archikatedralnej w Pozna-
niu. W ramach koncertu wykonano po raz pierwszy w Europie utwory odkryte
i opracowane przez o. prof. dr. hab. P. Nawrota w czasie jego prac badawczych
w archiwach Boliwii.

8-10 listopada — cykl wydarzen pt. ,Przestatem by¢ pisarzem emigracyjnym...
Wspomnienie Gustawa Herlinga-Grudzinskiego w 100. rocznice urodzin i 100.
rocznice powstania Uniwersytetu Poznanskiego” W ramach cyklu: panel — prez-
entacja sylwetki G. Herlinga-Grudzinskiego, koncert z prezentacjg fragmentéow
utworéw autora, wystawa wydawnictw).

8-22 marca - Wystawa w auli Wydziatu ,Zycie i dziatalnos¢ wyjatkowych
absolwentek UAM, bk. s. Sancji Janiny Szymkowiak i bt. Natalii Tutasiewicz”
poprzedzona uroczysty prezentacja sylwetek obu absolwentek.

25 kwietnia — Konferencja prezentujgca dokonania teologéw wielkopolskich
w minionym stuleciu ,Teologia w wymiarze akademickim”.

Wykonanie ekspertyzy naukowej na zlecenie Archidiecezji Poznanskiej: ,Eksper-
tyza naukowa dotyczgca oceny jakosci podrecznikdw do nauki religii pod katem
zakfadanych osiggniec¢ edukacyjnych”. Kierownik ks. prof. dr hab. Jan Szpet.

Projekt: Misja Boliwia 2019 — wyjazd trzech studentek Wydziatu na misje do Bo-
liwii (20 czerwca - 30 sierpnia) — praca woluntariuszy w osrodkach misyjnych
i wychowawczych.

Wyktady otwarte wygtoszone przez pracownikéw Wydziatu, m.in. ks. dr. D. Stel-
macha, ks. prof. B. Czyzewskiego, ks. prof. UAM M. Olczyka.
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COLLEGIUM POLONICUM W StUBICACH
- wspolna placéwka UAM i Viadriny we Frankfurcie nad Odrag

1.01.-31.12.2019.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY EDUKACYJNE:

= Rzad Brandenburgii zatwierdzit utworzenie w CP New Eu-
ropean School of Digital Studies. Na ten cel na lata 2020-
2023 przeznaczyt 4,16 miliona euro. W 2019 roku ogtoszo-
no miedzynarodowy konkurs na obsadzenie pierwszych
szesciu profesur oraz wytoniono kandydatow.

= Wspdlnie z UAM Viadrina opracowata kierunek studiow
Master of Digital Entrepreneurship. Kierunek zostat pod-
dany procedurom akredytacyjnym w obu krajach. Po-
wstata rowniez koncepcja dalszych wspdlnych inicjatyw
w dziedzinie digital studies obejmujgca program dokto-
rancki, tudziez kierunki studiow Bechelor of Digital Stu-
dies oraz Master of Science, Technology and Society.

NOWE INICJATYWY, PROGRAMY W ZAKRESIE WSPOLPRACY
Z OTOCZENIEM LUB ISTOTNE WYDARZENIA:

= Zinicjatywy dr hab. Izabelli Parowicz nadano bibliotece
CP status biblioteki afiliowanej przy FamilySearch, ame-
rykanskiej organizacji udostepniajacej miliardy danych
genealogicznych uzytkownikom na catym Swiecie. Jest
to pierwsza afiliacja w Europie Srodkowo-Wschodniej
oraz jedna z o$miuset na Swiecie. Jednoczesnie otwarto
w placowce nowe pomieszczenia Archiwum Ludzkich
Loséw, co sprawia, ze CP stato sie najpowazniejszym
osrodkiem poszukiwan oraz studiéw biograficznych
miedzy Poznaniem a Berlinem.

= Zinicjatywy Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
UAM odbyta sie w lutym najwieksza w Polsce konferencja politologiczna z cyklu
+Europa XXI wieku” poswiecona nowemu rozumieniu i ksztattowaniu granic.

= W marcu zebrata sie w CP European Civic Society Academy z zamiarem ewen-
tualnego uczynienia z placéwki swojej statej siedziby. Posiedzenie, majace
charakter konferencji, doszto do skutku z inicjatywy European Alliance for So-
cial Sciences and Humanities, Ogdlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzado-
wych oraz Fundacji na rzecz Collegium Polonicum.

= W maju odbyt sie w CP Zjazd Archiwdw Brandenburskich. Wspétorganizato-
rem byto, majace siedzibe w Collegium Polonicum, Archiwum Karla Dedeciusa
zbierajgce i opracowujace spuscizny wybitnych posrednikéw miedzy kultura-
mi polska i niemiecka.
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= W listopadzie odbyly sie z inicjatywy CP oraz przy wspoétudziale licznych regio-
nalnych polskich i niemieckich organizacji jubileuszowe X Targi Edukacji i Pra-
cy pt.,EDUKACJA-PRACA-KARIERA bez granic”. Wydarzenie cieszyto sie ogrom-
nym zainteresowaniem mtodziezy z regionu, dla ktérej oferte przedstawito 50
wystawcow z Polski i z Niemiec.

INSTYTUT KULTURY EUROPEJSKIEJ W GNIEZNIE
1.01.-31.12.2019.

W roku 2019 dziatania pracownikéw IKE, niezaleznie od realizacji
indywidualnych badan naukowych oraz programu dydaktycz-
nego, koncentrowaty sie wokdt obchodoéw stulecia Powstania
Wielkopolskiego oraz powotania Uniwersytetu Poznanskiego.
Znalazto to wyraz w cieszacych sie ogromng popularnoscia
Konwersatoriach historycznych, organizowanych w murach IKE
(prof. Janusz Karwat, prof. Leszek Wetesko, dr Kamil Wasilkie-
wicz) oraz wielu imprezach, adresowanych do spotecznos$ci mia-
sta Gniezna, w tym zwtaszcza do mtodziezy. Cykl uroczystosci
zwigzanych z jubileuszem stulecia Uniwersytetu Poznanskiego
rozpoczeto, zwotane 1 marca, uroczyste potgczone posiedzenie
Rady Instytutu Kultury Europejskiej i Kolegium Rektoréw Uczelni
Miasta Gniezna, z udziatem Rektora UAM, prof. dr. hab. Andrzeja
Lesickiego, jak réwniez wiadz samorzadowych Miasta Gniezna
i Powiatu Gnieznienskiego. Wydarzeniem konczacym uroczy-
stosci jubileuszowe byt wyktad prof. Normana Daviesa ,Europe-
an History and Polish Millenium’, wygtoszony 28 maja w wypet-
nionej po brzegi Auli Instytutu Kultury Europejskie;j.

W roku 2019 pracownikéw IKE - juz o statusie filii UAM - ab-
sorbowato wdrazanie w zycie nowej ustawy Prawo o Szkolnic-
twie Wyzszym i Nauce z 20 lipca 2018 roku oraz Statutu UAM
z 17 kwietnia 2019 roku. Efektem podjetych dziatan byto usta-
lenie nowej struktury IKE (zob. nizej), ktora zaczeta obowiazy-
wac od 1 stycznia 2020 roku.

Rok 2019 minat takze pod hastem gruntownego przegladu

programu dydaktycznego prowadzonych w IKE kierunkéw

studiow (Komunikacja europejska, studia licencjackie i magi-

sterskie; Projektowanie kultury, studia licencjackie). Wigzato sie

to przede wszystkim z wizyta Zespotu Oceniajacego Polskiej

Komisji Akredytacyjnej dla kierunku Komunikacja europejska
(proces ewaluacyjny zakonczyt sie w grudniu 2019 roku oceng pozytywna) oraz przy-
gotowywaniem wniosku o zgode na prowadzenie studiéw na kierunku Projektowa-
nie kultury takze na poziomie magisterskim (procedowanie w toku).
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W Instytucie dokonaty sie takze wazne zmiany kadrowe, ubyto trzech pracownikéw:
jeden z profesoréw odszedt na emeryture, dwie osoby przeszty na Wydziat Filologii
Polskiej i Klasycznej. Obecnie pracownicy badawczo-dydaktyczni IKE stanowia grupe
liczaca 24 osoby: 5 profesoréw, 10 profesoréw uczelni i 9 adiunktéw. Warto dodag, ze
w sprawozdawanym roku rozpoczeto trzy postepowania o tytut profesorski, z czego
jedno znalazto juz pozytywny finat (prof. dr hab. Beata Frydryczak; pozostate w toku).
Dwie osoby z grona adiunktéw pomysinie zakonczyty postepowanie habilitacyjne (dr
hab. Mateusz Jaeger, dr hab. Katarzyna Szewczyk-Haake), uzyskujac w efekcie awans
na stanowisko profesora uczelni.

Zmiany dotknely takze zesp6t dyrektorski IKE: we wrze$niu 2019 zastepca dyrektora
ds. studenckich i dydaktycznych zostat dr Michat Duch.

Badania naukowe w IKE prowadzone s3 zgodnie z indywidualnymi projektami po-
szczegolnych pracownikéw. Warto zaznaczy¢, ze w murach IKE realizowane sg cztery
granty badawcze (3 — NCN, 1 - NPRH) o charakterze indywidualnym i zespotowym.
Uniwersytet uczestniczy takze w realizacji ogélnouczelnianego projektu POWR - Uni-
wersytet Jutra.

Aktywnos¢ naukowa pracownikéw badawczo-dydaktycznych dokumentowana jest
przede wszystkim publikacjami. W minionym roku kalendarzowym byto to 7 mono-
grafii oraz 28 artykutdéw w czasopismach, a takze 32 publikacje inne (rozdziaty w mo-
nografiach, recenzje naukowe). W IKE redagowane jest czasopismo Studia Europaea
Gnesnensia i 3 serie wydawnicze: Acta Humanistica Gnesnensia, Opuscula Gnesnensia
oraz Fontes Historiae Antiquae.

Podkresli¢ trzeba aktywnos¢ zawodowa pracownikdéw w wymiarze miedzynarodo-
wym, czy to w formie konferencji, czy tez stazy badawczych w réznych instytucjach
zagranicznych.

W sumie dzieki inicjatywom indywidualnym badz instytucjonalnym IKE wspotpracuje
z ponad dwudziestoma podmiotami (ich petne zestawienie zamieszczono ponizej).

Wypada zwrdcic takze uwage na scista, owocna wspotprace IKE ze Srodowiskiem samo-
rzagdowym i spoteczno-gospodarczym Gniezna i Powiatu Gnieznienskiego. Znajduje
to wyraz we wspolnym organizowaniu réznych przedsiewzie¢ (jak np. wykfad prof.
Normana Daviesa, Koncert Wiosenny na Stulecie Uniwersytetu Poznanskiego), do-
finansowaniu publikacji IKE oraz fundowaniu stypendiéw dla studentéw IKE, w tym
zwiaszcza dla pochodzacych z Ukrainy.

Na szczegdlng uwage zastuguje niezwykle bogata aktywnos¢ studentéw naszego
Instytutu. Poza wyjazdami naukowymi, zaréwno krajowymi, jak i zagranicznymi, po-
dejmowali inicjatywy na rzecz spotecznosci lokalnej, scisle przy tym wspédtpracujac
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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1.01.-31.12.2019.

NADNOTECKI INSTYTUT UAM W PILE

Nadnotecki Instytut UAM w Pile prowadzi praktyczne kierunki
- studia licencjackie — Gospodarka Wodna i studia inzynierskie
- Technologie Informatyczne. Programy obydwu kierunki stu-
diéw prowadzonych przez Instytut w Pile zostaty przygotowa-
ne we wspdtpracy z firmami, a studenci juz od pierwszego roku
realizujg studia praktyki i projekty w takich firmach, jak chocby
Signify, czyli Philips Lighting Poland czy Quad Graphics oraz wie-
lu innych w regionie. Nowoscia sg zajecia prowadzone w trybie
»Studia po 16tej’, bedace odpowiedzig na potrzeby oséb doro-
stych, ktore z réznych przyczyn wczeéniej nie mogty studiowac.

Mijajacy rok to liczne konferencje i sesje naukowe oraz eduka-
cyjne przygotowywane przez Instytut wspdlnie z innymi pod-
miotami, w tym zwtaszcza z Centrum Doskonalenia Nauczy-
cieli w Pile, Regionalng Dyrekcja Laséw Panstwowych w Pile
czy Delegaturg w Pile Kuratorium O$wiaty w Poznaniu. Na uwa-
ge zastuguje cykl konferencji przeznaczonych dla nauczycieli
i ucznidéw z potnocnej Wielkopolski pod nazwg GALAKTYKA EDU-
KACJI, przygotowywany z Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

PRZEDSIEWZIECIA SPOLECZNO-DYDAKTYCZNE:

Instytut organizuje przedsiewziecia, ktére skala naleza do naj-
wiekszych tego typu w potnocnej Polsce:

= cykliczne juz wydarzenia: Noc w Lesie z UAM w Pile i Swia-
towy Dzien Mokradet poswiecone poznaniu funkcjonowania
lasu i srodle$nych zasoboéw wéd, a organizowane z Okregiem
Nadnoteckim i Studenckim Kotem przy UAM Polskiego Towa-
rzystwa Lesnego, Nadlesnictwem Zdrojowa Géra oraz Funda-
Cja,POLEM, LASEM...”;

* najwiekszy festiwal naukowy zwigzany z gospodarka wodna,
ochrong $rodowiska oraz turystyka i rekreacja w Polsce ,Wo-

doWskazy", ktérego kolejna edycja odbyta sie pod hastem ,Wezwania do Wy-
zwan” - zyciowych, edukacyjnych i przygodowych;

= wspotorganizowana w pilskich murach UAM kolejna edycja PILKONU - Kon-
wentu Gier, Fantastyki i Technologii Informatycznych skierowana do mitosni-
kéw fantastyki, komikséw, ksiazek, seriali oraz pasjonatéw gier elektronicz-
nych, planszowych i informatyki (wrzesien);

* Nadnotecki Instytut UAM w Pile byt partnerem Swiatowego Tygodnia Przed-
siebiorczosci organizowanego przez Inwest-Park w Pile - spétke Miasta Pifa

(18-24.11).
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= Rok kalendarzowy 2019 i obchody 100-lecia UAM w Pile zakonczyta sesja po-
pularnonaukowa ,Nauka a Przestrzer’, w ramach ktoérej odbyty sie wyktady:
pierwszego i jedynego dotad polskiego kosmonauty Mirostawa Hermaszew-
skiego oraz naukowcow z Habitatu Lunares — Mobile Research Station.

BADANIA | WYPRAWY NAUKOWE:

Integralng czescig akademickiego procesu dydaktycznego sg badania naukowe. Nad-
notecki Instytut UAM w Pile prowadzi $cistg wspotprace badawczg z jednym z najlep-
szych uniwersytetow niemieckich Uniwersytetem Ludwika i Maksymiliana w Mona-
chium, zwlaszcza w zakresie badan ekosysteméw wodnych i wystepujacych w nich
organizmoéw wskaznikowych. Badania te skutkujg m.in. opisem nowych dla nauki ga-
tunkéw i odmian bruzdnic. Badania wspdlne dotycza siedlisk polskich, ale takze ukrain-
skich. W maju odbyta sie wspdlna — niemiecko-polska wyprawa badawcza - Bruzdnice
siedlisk wodnych okolic Kijowa i Lwowa (Ukraina 2019), na ktérych 100 lat temu polska
badaczka prof. Jadwiga Wotoszyriska opisata nowe dla nauki gatunki glonéw. Ztozo-
no takze wspdlny projekt badawczy w konkursie na polsko-niemieckie projekty ba-
dawcze Narodowego Centrum Nauki i Deutsche Forschungsgemeinschaft pod nazwa
BEETHOVEN LIFE I. Projekt dotyczyt m.in. rozwoju pilskich laboratoriéw badawczych
zwigzanych z gospodarka wodng i ochrong srodowiska.

Wspodtpraca pracownikéw Instytutu ze z Stowarzyszeniem Nurkéw Niepetnosprawnych
,Krok po Kroku HSA” w Pile, poza wspieraniem Uniwersytetu w czasie badan stawéw
i mtak Tatrzanskiego Parku Narodowego (od 2013 roku, z odkryciem nowych gatunkéw
dla nauki wtacznie) owocuje w obecnym roku wspdlng realizacja, trzeciego juz, grantu
Regionalnego Osrodka Pomocy Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu zwigzanego z przygotowaniem materiatdéw edukacyjno-
filmowych do po raz pierwszy na swiecie wypracowanych wspélnie standardéw po-
stepowania i udokumentowania efektow terapeutycznych rehabilitacji ruchoweji spo-
tecznej przez nurkowanie 0s6b z niepetnosprawnosciami ruchowymi i intelektualnymi.

Nawigzanie tréjstronnej wspdtpracy pomiedzy Stowarzyszeniem Krok po Kroku, Nad-
noteckim Instytutem UAM w Pile oraz Habitat Lunares — jedna z 6 analogowych baz ko-
smicznych na Swiecie w sprawie wspdlnego projektu dotyczacego badan nad wydol-
noscig organizmu ludzkiego w warunkach podwodnych jako element przygotowan
do wypraw kosmicznych z wykorzystaniem jedynej na $wiecie dostosowanej dla nur-
kéw z niepetnosprawnosciami ptywajacej bazy nurkowej, ktérg stowarzyszenie konczy
budowac na pilskim jeziorze Ptotki.

Ostatni rok to takze realizacja Grantu KRUK Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
Projekt obejmuje szkolenia komunikacyjne i kurs realizacji projektéw dla uczniow
z pieciu powiatéw pétnocnej Wielkopolski oraz pierwszego Pedagogicznego Uniwer-
sytetu Drugiego Wieku - skierowanego do nauczycieli, pedagogéw i edukatoréw le-
$nych. Projekt jest realizowany z partnerami: Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Izba
Gospodarczg Pétnocnej Wielkopolski oraz Polskim Towarzystwem Ochrony Przyrody
Salamandra.
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Nadnotecki Instytut UAM w Pile, pod kierunkiem dr. Pawta M. Owsiannego, przygoto-
wywat dokumentacje do powotania parkéw krajobrazowych w pétnocnej Wielkopol-
sce: Parku Krajobrazowego Krajna Ztotowska i Parku Krajobrazowego Dolina Noteci.
Tereny te stanowig podstawowe poligony badawcze i dydaktyczne pracownikéw i stu-
dentéw NI UAM w Pile.

Nadnotecki Instytut UAM rozwija takze wspétprace z réznymi podmiotami w celu roz-
woju projektéw gospodarczych i spoteczno-edukacyjnych dla mieszkarncéw regionu,
co wptywa istotnie na pozytywne postrzeganie UAM. Wsréd inicjatyw gospodarczych
na pierwszym planie znajduje sie wspieranie szkolen dla przedsiebiorcéw, prowadzo-
nych z Izba Gospodarcza Pétnocnej Wielkopolski — podmiotem wspierajgcym NI UAM
w Pile od 10 lat. Istotna edukacyjnie jest wspotpraca z Fundacjg PSZCZOLA w Pile,
z ktéra Instytut prowadzi wspdlne zajecia przyrodnicze dla dzieci, mtodziezy i dorostych
dotyczace funkcjonowania srodowiska przyrodniczego i roli owadéw zapylajacych. NI
UAM wspart takze organizacje pierwszej w Wielkopolsce Miejskiej Pasieki Edukacyjnej
zrealizowanej w ramach Budzetu Obywatelskiego.

Z firmami KZ Nieruchomosci Kittel i Zamojda s.c. i Centrum Ogrodniczym PRIMA - pod-
jety zostat projekt spoteczny dotyczacy promocji naturalistycznych ogrodéw, zmierza-
jacy do propagowania idei oszczednosci wody i dostosowania do zmian klimatycznych
ogrodéw miejskich i przydomowych na przykfadzie otoczenia NI UAM w Pile.
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WYDZIAL PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY W KALISZU
1.01.-31.12.2019 .

Wymieniajagc nowe i charakterystyczne dla WP-A w Kaliszu ini-
cjatywy, nalezy wskaza¢ przede wszystkim przedsiewziecia arty-
styczne: koncerty fortepianowe dr. Roberta Adamczaka i warsz-
taty chéralne cztonkéw Chéru WP-A na Uniwersytecie Marmara
w Stambule w Turcji (12-13 kwietnia). Studenci dyrygentury ché-
ralnej wzieli ponadto udziat w Ogélnopolskim Forum Dyrygen-
tow — konkursie przeznaczonym dla adeptéw sztuki chéralnej
z polskich uniwersytetéw na Uniwersytecie Jana Kochanowskie-
go w Kielcach. Zdobywca Il nagrody zostat Maciej Bak z klasy dr
Beaty Szymanskiej, natomiast studentka dyrygentury chéralnej
Katarzyna Slachetka zostata wyrézniona cztonkostwem Polskie-
go Narodowego Chéru Mtodziezowego. Do sukceséw nalezy tez
ptyta ZAKOCHANY ASNYK, nagrana, zrealizowana i wydana sta-
raniem WP-A i jego pracownikéw.

W dziedzinie plastycznej odbyt sie szereg wystaw, m.in. pierw-
sza edycja ogdlnopolskiego projektu ,Uniwersytet Sztuki/Sztu-
ka Uniwersytetu” 9 maja w 15 miastach Polski rownoczesnie
prezentowano tworczos¢ wizualng nauczycieli akademickich.
Kaliski wernisaz w Galerii Sztuki im. Prof. Andrzeja Niekrasza no-
sit tytut KOD BINARNY. Kuratorem ekspozycji byta dr Agnieszka
Godszling. Na przetomie maja i czerwca w galerii goscita mie-
dzynarodowa wystawa prac studentéw zwigzana z jubileuszem
100-lecia Uniwersytetu Poznanskiego GRAFICZNY SLAD NA 100
LAT, ktorej towarzyszyt album artystyczny prof. Macieja Guzni-
czaka. Z tej okazji powstata tez pod kuratelg prof. Matgorzaty
Gardy wystawa UAM HOME: 43 wielkoformatowe fotografie
przedstawiajace studentéw i pracownikéw WP-A. Dotgczono
do niej fotografie historycznych wnetrz z Collegium Minus UAM
w Poznaniu. W wydziatowej galerii od 21 listopada mozna byto
podziwia¢ wystawe KULISIEWICZ W CYFROWYCH INSPIRACJACH
| INTERPRETACJACH, przygotowana dla uczczenia 120. rocznicy urodzin Mistrza, ktorej
towarzyszytalbum artystyczny o tym tytule. Jego redaktorem byt prof. Maciej Guzniczak.

Sukcesy o charakterze ogdlnopolskim i miedzynarodowym $wiecit Zaktad Filologii An-
gielskiej. Jego pracownik, prof. Mirostaw Pawlak, zostat wybrany na Przewodniczacego
Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego oraz przewodniczacego Fédération Inter-
nationale des Professeurs de Langues Vivantes (FIPLV) - Miedzynarodowej Federacji
Nauczycieli Jezykéw Obcych. Opublikowat takze artykuty za 200, 140 i 100 punktow
w czasopismach ,Language Teaching’, ,Language Teaching Research” oraz ,Studies in
Second Language Learning and Teaching” (wysokopunktowane czasopismo WP-A)
oraz rozdziat w Review of English-medium instruction and pronunciation: Exposure

and skills development za 100 punktéw. W polu miedzynarodowym znalazly sie tez
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badania pracownikéw Zaktadu Edukacji Srodowiskowej wspétpracujacych z Kir-
chliche Padagogische Hochschule Wien/Krems, Miedzynarodowa Siecig Pedagogicz-
na PILGRIM oraz srodowiskiem pedagogéw wtoskich Monterotondo. Zaktad Nauk o
Edukacji zainaugurowat cykl miedzynarodowych konferencji pod wspdélnym hastem
+Edukacja sztuce - sztuka edukacji”. Pierwsza w tego cyklu pod tytutem ,Od inspira-
¢ji do kreacji. Wyzwania edukacyjne i artystyczne” odbyta sie w listopadzie. Zaktad
patronuje tez eksperymentowi pedagogicznemu,Klasa o profilu medialnym w szko-
le podstawowej” Szkoty Podstawowej nr 9 z Ostrowa Wielkopolskiego, co dopetnia
duza liste klas patronackich WP-A.

Pracownicy WP-A ztozyli w 2019 . liczne dokumentacje w postepowaniach o nadanie
tytutu profesora (1), habilitacyjnych (7), przewodach doktorskich (2), co jest wyraz-
nym postepem w stosunku do lat minionych. W zwigzku z tym, ale i poza wymienio-
nymi procedurami, ukazaty sie monografie i publikacje artystyczne. Pracownik Zakta-
du Filologii Angielskiej, dr Artur Skweres, opublikowat 2 ksigzki, w tym 1 na stopien
dr. habilitowanego.
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6.2. CENTRUM NANOBIOMEDYCZNE

STRUKTURA FORMALNO-PRAWNA CNBM

Centrum NanoBioMedyczne (CNBM) zajmuje sie dziatalnoscig
badawczg i naukowo-dydaktyczng w obszarze nanotechnolo-
gii i nanonauki. Nanotechnologia i nanonauka jest interdyscy-
plinarnym obszarem badan, ktéry jest motorem napedowym
wspodiczesnej rewolucji naukowej i technologicznej.

CNBM jest jednostka organizacyjng UAM powotang 27.11.2006 .
na gruncie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lip-
ca 2005 r,, jako jednostka wspdlna w rozumieniu art. 31a tejze
ustawy, w porozumieniu z Uniwersytetem Medycznym im. Karo-
la Marcinkowskiego, Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu
i Politechniky Poznanska. Centrum prowadzi takze wspotprace
naukowo-dydaktyczna w oparciu o umowy dwustronne z Insty-
tutem Fizyki Molekularnej PAN, Instytutem Genetyki Cztowieka
PAN, Instytutem Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu, a takze
zwieloma osrodkami w Polsce i na swiecie. Powazne osiggniecia
naukowe CNBM oraz zgoda Rektora UAM, dzieki znowelizowa-
nym w roku 2015 przepisom o jednostkach naukowych w usta-
wie o zasadach finansowania nauki z 2010 r,, staty sie podstawg
do wpisu CNBM do rejestru jednostek naukowych. 07.09.2018
roku CNBM ztozyto do MNiSW whniosek o przyznanie kategorii
naukowej — zgodnie z § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 grudnia 2016 r. W zwiagzku ze
ztozonym odwotaniem od postanowienia Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego kwestionujacego termin ztozenia ankiety -
sprawa przyznania kategorii naukowej do dnia ztozenia niniej-
szego sprawozdania nie zostata zakonczona.

Zgodnie z nowa ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
zdnia 20lipca 2018r., pracownicy CNBM okreslili swoja dyscypli-
ne naukowa jako ,inzynieria materiatowa’, ktéra zgodnie z klasy-
fikacjg OECD obejmuje nanotechnologie.

BADANIA NAUKOWE:

W roku 2019 badania realizowano jako tzw. badania wtasne i badania w ramach 39
projektow naukowo-badawczych na taczna kwote okoto 33 min zt (kwota ta
zawiera dotacje podmiotowa wzmiankowana ponizej), ktére uzyskaty wspar-
cie finansowe na podstawie konkurséw Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, Narodo-
wego Centrum Nauki, Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Unijnego Progra-
mu ,Horizon 2020” oraz Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Pracownicy
CNBM w 2019 r. zostali laureatami konkursow NCN i NCBiR (w sumie 7 nowych
projektow), a Centrum uzyskato dotacje podmiotowa na finansowanie w latach
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2019-2021 kosztéw zwigzanych z utrzymaniem aparatury naukowo-badawczej/sta-
nowiska badawczego pn. Aparatura naukowo-badawcza Centrum Nanobiome-
dycznego o znaczeniu ponadregionalnym w zakresie nanotechnologii w kwocie
7 666 349,00 zt.

Prowadzone badania przez zesp6t 32 pracownikéw zostaty przedstawione w 101
publikacjach naukowych w 2019 r. w czasopismach indeksowanych JCR na facz-
ng sume punktoéw MNiSW réwng 10870. Wiekszos¢ prac naukowych opublikowano
w czasopismach o wysokim indeksie wptywu,,IF", pomiedzy IF = 35 a IF = 50. Badania
prowadzono w oparciu o infrastrukture badawcza o wartosci ponad 100 min. zt.
Pracownicy Centrum przedstawili swoje badania w 100. referatach i wystapieniach
na miedzynarodowych konferencjach naukowych, w tym na organizowanych przez
CNBM: konferencji miedzynarodowej NanoTech Poland 2019 (5-8.06, 170 uczestni-
kéw) w Poznaniu oraz na 29. International AMPERE NMR School w Zakopanem
(23-29.06, 94 uczestnikéw). W 2019 r. kazdy pracownik CNBM opublikowat srednio 3
prace naukowe w miedzynarodowych czasopismach naukowych, a na jednego pra-
cownika CNBM przypada srednio jeden grant badawczy w wysokosci ok. T min. zt.

KSZTALCENIE DOKTORANTOW | MAGISTRANTOW:

Program ksztatcenia doktorantéw obejmuje program dydaktyczny i program nauko-
wo-badawczy. Program dydaktyczny realizowany jest w ramach studiéw doktoranc-
kich odpowiedniego wydziatu, a program badawczy prowadzony jest w CNBM pod
nadzorem promotoréw pomocniczych sposréd pracownikéw CNBM i promotoréw
z CNBM oraz ze wspotpracujacych wydziatdw. Ksztatcenie doktorantow prowadzi sie
w ramach: a) $rodowiskowych interdyscyplinarnych studiéw doktoranckich z nano-
technologii, b) projektéw badawczych NCN, NCBIR lub FNP, ¢) indywidualnych progra-
mow doktoranckich wspartych stypendiami z wydziatéw. Centrum byto zaangazowa-
ne w prowadzenie 32 doktorantéw finansowanych z 32 projektéow badawczych
uzyskanych przez CNBM, w tym 20 w projekcie POWR.03.02.00-00-1032/16 w ramach
programu srodowiskowych, interdyscyplinarnych studiéow doktoranckich z nanotech-
nologii w partnerstwie z Wydziatem Fizyki UAM, Wydziatem Chemii UAM, Instytutem
Fizyki Molekularnej PAN oraz Instytutem Chemii Bioorganicznej PAN, a takze w konkur-
sach NCN (9), NCBIiR (1) oraz FNP (2). Nalezy podkresli¢, ze okoto 20% sposrod 32 dokto-
rantéw stanowiag cudzoziemcy pochodzacy z Ukrainy, Chin, Sfowacji i Zjednoczonych
Emiratéw Arabskich. W 2019 r. z wczes$niej prowadzonych przez Centrum programéw
i projektéw odbyta sie obrona pracy doktorskiej Jagny Sobierajewicz, a 5 0séb oczekuje
na obrone. W sumie ponad 30 doktorantéw finansowanych przez NCBiR i FNP obronito
sie do konca 2019 r. Centrum wspotdziatato z Wydziatem Fizyki i Wydziatem Biologii
w prowadzeniu 14. projektéw magisterskich, a takze zaje¢ specjalistycznych dla 17 stu-
dentow studiéw magisterskich z nowoczesnych metod obrazowania, dla 5 studentéw
z instrumentéw do badania materii miekkiej oraz dla 11 studentéw z neuroobrazo-
wania. Dla doktorantéw projektu POWER przeprowadzono w CNBM 40 godzin zaje¢
z cyklu ,Zintegrowany modut interdyscyplinarny” z fizyki, chemii, biofizyki i biochemii
(prowadzacy: dr Mariusz Jancelewicz, dr hab. Emerson Coy, dr inz. Roksana Markiewicz,
dr Patryk Florczak, dr Tomasz Zalewski, dr hab. Kosma Szutkowski, dr hab. Anna Woz-
niak, dr Bartosz Grzeskowiak). Ponadto pracownicy Centrum sprawowali opieke nad
wieloma projektami doktorskimi doktorantow Wydziatu Fizyki UAM oraz Uniwersytetu
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Przyrodniczego w Poznaniu, a takze nad praktykami, stazami i badaniami dla 14 stu-
dentéw z instytucji partnerskich. Centrum przeprowadzito 15 transmisji w systemie
on-line wspierajacych zajecia dydaktyczne dla okoto 427 oséb - studentéw Wydziatu
Fizyki, uczestnikéw konferencji 29. International AMPERE NMR School w Zakopanem
oraz studentéw Uniwersytetu Gdanskiego. Dla studentéw Wydziatu Fizyki UAM stu-
diéw stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia przeprowadzono 855 godzin zaje¢
dydaktycznych w CNBM, gtéwnie w Laboratorium Fizyki Widzenia.

ROZWOJ KADR NAUKOWYCH:

UAM zatrudniato w CNBM wedtug stanu na 31 grudnia 29 oséb ze stopniem doktora,
w tym 4 osoby ze stopniem doktora habilitowanego, w wiekszosci na stanowisku
adiunktéw badawczych i specjalistéw badawczo-technicznych, a takze 3 profesoréw
w tacznym wymiarze 2,5 etatu. Z tej liczby 7 oséb zatrudnionych byto w ramach pro-
jektéow badawczych NCN i FNP. Kadra Centrum jest stosunkowo mtoda, ze stazem po
doktoracie Srednio 7 lat. Polityka rozwoju kadry naukowej Centrum oparta jest na re-
alizacji zadan opisanych w Umowie o powotaniu Centrum. W szczegdlnosci uwzgled-
nia sie nastepujace elementy:

a. aktywizacje pracownikéw do prowadzenia przelomowych badan (cuttin-
g-edge research) z nanotechnologii i nanonauk m.in. poprzez publikowanie
prac w najlepszych czasopismach naukowych oraz udziat w miedzynarodo-
wych konferencjach, regularnych cotygodniowych seminariach naukowych
i zebraniach naukowych;

b. osiggania kolejnych stopni naukowych; prowadzone s obecnie 2 postepowa-
nia w sprawie nadania stopnia naukowego doktora habilitowanego, a 3
osoby uzyskaty stopien doktora habilitowanego (dr hab. Igor latsunskyi,
dr hab. Kosma Szutkowski, dr hab. Emerson Coy);

¢. wykorzystywanie systemu motywacyjnego UAM dla pracownikéw naukowych
0 znaczacym dorobku naukowym (9 wyréznien rektorskich: dr tucja Przy-
siecka, dr Marta Wozniak-Budych, dr Barbara Peplinska, dr Marek Kempka, dr
hab. Igor latsunskyi, dr Marcin Jarek, dr Bartosz Grzeskowiak, dr Olena Iva-
shchenko, dr Roksana Markiewicz);

d. aktywizacje pracownikéw w celu uzyskania nowych grantéw badawczych po-
przez wspdlne seminaria grantowe oraz szkolenia z umiejetnosci pisania wnio-
skéw grantowych (w roku 2019 ztozono 38 projektow: 17 projektow jest
nadal w ocenie, 7 wnioskow uzyskato pozytywna decyzje o finansowaniu);

e. tworzeniewarunkéw dlaodbywaniastazy naukowychwosrodkach naukowych
w kraju i za granicg (pracownicy odbyli 16 stazy zagranicznych);

f. powierzanie funkcji promotoréw pomocniczych w przewodach doktorskich (5
os6b: dr Mikotaj Lewandowski — mgr Natalia Michalak, dr Tomasz Zalewski — mgr
Beata Wereszczynska, dr Radostaw Mrowczynski — mgr Artur jedrzak, dr Bartosz
Grzeskowiak — mgr Magdalena Bigaj, dr tukasz Popenda - mgr Adriana Zyta)
oraz funkcji promotora w prowadzeniu prac magisterskich;
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g. promowanie wystapien na konferencjach miedzynarodowych (100 wystapien);

h. liderowanie grupom tematycznym w ramach realizacji programu Inteligent-
nych Specjalizacji (4 osoby);

i. powierzanie specjalistycznych zaje¢ wspierajagcych lub prowadzacych zajecia
dydaktyczne z nanotechnologii (8 oséb);

j. promowanie udziatu w konsorcjach badawczych z partnerami CNBM (7 oséb).

Pracownicy Centrumuzyskali3nagrodyRektoraUAM (drDorotaFlak,drGrzegorzNo-
waczyk, drPatrykFlorczak).Upowszechniajg swojadziatalnos¢ naukowa poprzezudziat
w corocznych Poznanskich Dniach Nauki i Sztuki, w Nocy Naukowcéw, poprzez wy-
ktady popularno-naukowe, e-learning, a takze poprzez wydawnictwo internetowe
+~When Art Meets Science” (www.cnbm.amu.edu.pl).

FINANSOWANIE

Przychody CNBM w roku 2019 wynosity ok. 8,4 min zt. Okoto 35% tej sumy pochodzito
z budzetu centralnego UAM, a pozostate 65% z grantéw badawczych. Dzieki przy-
znanej przez MNiSW dotacji podmiotowej pozyskano srodki na serwisowanie i utrzy-
manie aparatury naukowo-badawczej o wartosci ok. 100 min zt. W skali roku serwi-
sowanie wymaga srodkéw finansowych w wysokosci ok. 3 mIn zk. Wraz z uzyskaniem
28.06.2018 r. statusu jednostki naukowej CNBM ponownie wystapito do Ministra
Nauki z wnioskiem o wpisanie Centrum na,Polska Mape Drogowa Infrastruktury Ba-
dawczej” oraz wnioskiem o przyznanie srodkéw finansowych na realizacje inwestycji
zwigzanej z dziatalnoscig naukowa - zakup aparatury.
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6.3. JEDNOSTKI OGOLNOUCZELNIANE

BIBLIOTEKA UNIWERSYTECKA

Rok 2019 byt dla Biblioteki Uniwersyteckiej rokiem jubileuszowym, w ktérym - wraz
z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu - obchodzita 100-lecie swojego
funkcjonowania jako biblioteka uczelniana, majaca takze charakter publiczny. Uroczy-
stym obchodom tej rocznicy towarzyszyto zaangazowanie jednostki w przygotowy-
wanie i wdrazanie zmian w UAM, w ktérym wprowadzono nowy statut oraz regulacje
wewnetrzne, dostosowujace uczelnie do zmian prawnych w szkolnictwie wyzszym
i nauce. Z jednej strony rok sprawozdawczy byt dla Biblioteki okresem kontynuagji
dziatan z lat poprzednich, z drugiej — podjeto nowe dziatania i projekty.

Zgromadzono 50,6 tys. jednostek zbioréw tradycyjnych, w tym 1677 jednostek zbio-
row specjalnych. Zapewniano dostep do 203,3 tys. ksigzek elektronicznych i 262,8 tys.
tytutéw e-czasopism oraz 37 baz danych. Na gromadzenie wydano z budzetu BU kwote
823,8 tys. zt. Ze Srodkéw wydziatéw na zakup czasopism i wydawnictw elektronicznych
wydatkowano blisko 2,4 mIn zt. Zgromadzone i pochodzace z retrokonwersji zbio-
ry opracowywano formalnie i rzeczowo, wprowadzajac do bazy w systemie Horizon
22,5 tys. rekordéw bibliograficznych. Aktywnie wspétpracowano z Centrum NUKAT
(Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny).

Rozbudowywano wtasne zasoby elektroniczne, digitalizujgc szczegdlnie wartosciowe
zbiory tradycyjne. W Wielkopolskiej Bibliotece Cyfrowej (WBC) posadowiono ponad
9 tys. nowych publikacji (tacznie WBC liczy ponad 164 tys. pozycji). Dazac do zwieksze-
nia cyfrowego udostepnienia najcenniejszych zbioréw specjalnych, ztozono wniosek
w konkursie PO PC na dofinansowanie projektu,Mirabilium Collectio. Cyfrowa Plat-
forma Zasobow Naukowych Biblioteki Uniwersyteckiej w Poznaniu”.

Kontynuowano przygotowania do poszerzenia kolekcji Narodowego Zasobu Biblio-
tecznego, ktéry w mysl obowigzujacych przepiséw prawnych podlega szczegdlnej
ochronie. Posiadane zbiory, zwtaszcza te najcenniejsze, poddawano zabiegom kon-
serwatorsko-introligatorskim. Jednoczesnie kontynuowano starania o pozyskanie nie-
zbednej powierzchni magazynowej.

Zbiory biblioteczne udostepniano w sposob tradycyjny (czytelnie, wypozyczalnia
miejscowa i miedzybiblioteczna) oraz zdalnie. tacznie uzytkownikom w sposéb
tradycyjny udostepniono 292,1 tys. jednostek, a liczba udostepnien elektronicznych
wyniosta 4 087 tys. (658,1 tys. z zakupionych e-zasobow; 1 252,7 tys. z WBC; 1 570 tys.
z Repozytorium AMUR oraz 606,2 tys. z platformy czasopism PRESSto).

W Repozytorium AMUR zdeponowano 939 pozycji (ogdlna liczba publikacji wyniosta
23 089). Rozwijano platforme PRESSto, na ktérej ma swoje strony 76 czasopism uczel-
nianych. Koordynowano wdrozenie w UAM systemu zarzadzania nauka OMEGA
-PSIR, stuzacego dokumentowaniu dorobku naukowego pracownikéw, w tym zbiera-
niu i porzadkowaniu danych na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;.

W ramach dziatalnosci dydaktycznej realizowano e-learningowy kurs Edukacja in-
formacyjna i zrédtowa oraz szkolenia z zakresu naukowej informacji elektronicznej
dla studentéw, doktorantéw i pracownikédw nauki (facznie 122,5 godzin zaje¢ dla
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372 oséb). Aktualizowano platforme e-learningowego Centrum Edukacyjnego. Pra-
cownicy BU realizowali zajecia na studiach | i Il stopnia oraz podyplomowych, a takze
w ramach Uniwersytetu Otwartego.

BU wydata kolejny numerrocznika Bibliotekai-jako wspotwydawca - 2 numery czaso-
pisma Zeszyty Komiksowe, 1 opracowanie bibliograficzne oraz ksigzke (Artur Jazdon,
Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu 1919-2018. Zasoby. Dziatania. Ludzie - z okazji
100-lecia UAM i BU). Zorganizowano 5 konferencji i seminariéw naukowych, Tydzien
Otwartej Nauki, szkolenia i warsztaty dla naukowcéw oraz seminaria dla redaktoréw
czasopism. W konferencjach uczestniczyto 56 pracownikéw, wyglaszajac 34 referaty.
Zrealizowano 8 wyjazdéw zagranicznych (konferencje, Erasmus, badania bibliogra-
ficzne i terenowe). Opublikowano 42 publikacje. Realizowano grant dot. e-learningu
w UAM, 2 granty z NPRH i 2 zagraniczne.

Zorganizowano tacznie 98 réznego rodzaju wydarzen: wykfadéw, konferencji,
warsztatow, promog;ji ksigzek, wystaw i réznorodnych tematycznie spotkan. Najwaz-
niejsze z nich to: Tydzien Bibliotek, Poznanski Przeglad Ksigzki Naukowej, Poznanski
Festiwal Nauki i Sztuki, Noc Muzedw, Noc Naukowcdw, Poznariska Dyskusyjna Aka-
demia Komiksu, Poznanski Festiwal Sztuki Komiksowej, Poznanskie Dni Fantastyki
iinne. BU aktywnie uczestniczyta w targach ksigzki, Kolorowym Uniwersytecie, wsp6t-
pracowata z réznymi podmiotami. Zorganizowano szereg wydarzen, w tym wystawy
i cykl wyktadéw otwartych z okazji Jubileuszu 100-lecia UP.

CENTRUM ZAAWANSOWANYCH TECHNOLOGII

Centrum Zaawansowanych Technologii UAM (CZT UAM) jest jednostka ogdlnouczel-
niang prowadzaca multidyscyplinarne badania podstawowe i stosowane, gtéwnie
w takich dyscyplinach, jak chemia i biologia. Stanowi takze zaplecze dla wdrazania
wynikéw badan do gospodarki.

W 2019 r. CZT UAM realizowato zadania zwigzane z koordynowaniem dziatan roz-
wojowych fazy operacyjnej uruchomionego w 2015 r. centrum badawczego wybu-
dowanego z inicjatywy prof. Bogdana Marcirica w ramach projektu ,Budowa i wypo-
sazenie Wielkopolskiego Centrum Zaawansowanych Technologii w Poznaniu” (WCZT)
z Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

W okresie sprawozdawczym przede wszystkim realizowano ustugi o charakterze
badawczym, prowadzono badania naukowe i prace rozwojowe, utrzymywano apa-
rature wraz z infrastrukturg badawcza, podejmowano inicjatywy wspotpracy i an-
gazowano sie w prace zwigzane z opracowaniem nowych koncepcji projektowych,
a takze organizowano seminaria z wybitnymi naukowcami oraz spotkania z partne-
rami przemystowymi.

Centrum kierowane jest przez dyrektora prof. Bronistawa Marciniaka. W listopadzie, ze
wzgledu na znaczny rozwdj CZT, prof. UAM dr hab. inz. Jakub Rybka (pracownik CZT od
2017 roku) zostat powotany na zastepce dyrektora. Jest On takze kierownikiem projek-
tu LIDER - MeniScaff 3D, dotyczacego badan nad stworzeniem implantu takotki.
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Ogtoszono konkursy na 6 kolejnych etatéw badawczych. W CZT UAM zatrudnionych
byto facznie: 13 profesoréw, 14 adiunktéw (na etatach badawczych i badawczo-dy-
daktycznych), 27 pracownikéw (na etatach badawczo- i inzynieryjno-technicznych,
w tym osoby sprawujace opieke nad aparaturg) oraz 13 pracownikéw sekcji admi-
nistracyjno-gospodarczej CZT. Kadre Centrum stanowili rGwniez pracownicy, dokto-
ranci i magistranci UAM zaangazowani w realizacje 43 projektéw aktywnie wykorzy-
stujacych infrastrukture WCZT.

W okresie sprawozdawczym ztozono 12 nowych wnioskéw grantowych. Finansowa-
nie otrzymali m.in.:

= prof. UAM dr hab. Jedrzej Walkowiak (pracownik badawczy) otrzymat finan-
sowanie dwoch prestizowych projektéw przyznanych przez NCN w ramach
konkurséw: Sonata Bis — Nowe podejscie do proceséw hydroborowania wigzan
nienasyconych wegiel-wegiel i wegiel-heteroatom w uktadach powtdrzeniowych
i przeptywowych oraz Beethoven Classic — Katalityczne hydrosililowanie w ukta-
dzie SILP/scCO2 - innowacyjne podejscie do redukcji i funkcjonalizacji alkindw,
imin oraz zwiqzkéw karbonylowych. Projekt Beethoven Classic realizowany jest
z partnerem niemieckim, ktérym jest prof. Walter Leitner zITMC RWTH Aachen;

= dr Bogna Sztorch zostata laureatka w konkursie programu LIDER organizowane-
go przez NCBR dla mtodych naukowcéw: projekt Krzemoorganiczne modyfikato-
ry wtasciwosci tworzyw termoplastycznych dla przyrostowej techniki FDM. Przyzna-
ne srodki postuzg na stworzenie i prowadzenie wiasnego zespotu badawczego.

W Centrum realizowany jest takze projekt RANB (POIG 4.1.2) ,Mobilny system susze-
nia izolacji transformatordéw rozdzielczych z wykorzystaniem medium ciekfego’, ktéry
ma na celu wdrozenie wynikéw badan do dziatalnosci gospodarczej konsorcjanta
przemystowego firmy Ad Moto z Katowic. Jest to wspdlne przedsiewziecie badawcze
UAM oraz Politechniki Poznanskiej.

W 2019 roku w CZT rozpoczeto, we wspdtpracy z OBR STER Maciej Szymanski, bada-
nia przemystowe polegajgce na przeprowadzeniu prac w zakresie weryfikacji kom-
ponentéw technologicznych procesu modyfikacji wyrobéw na bazie PA6 w ramach
projektu: Opracowanie fotela przeznaczonego do pojazddéw komunikacji miejskiej,
o zwiekszonej odpornosci na zabrudzenia spowodowane aktami wandalizmu. Koordy-
natorem badan jest prof. UAM Robert Przekop.

W CZT UAM realizowany jest takze projekt w ramach funduszy na rzecz obronnosci
i bezpieczenstwa panstwa pt.. Zaawansowana analiza zasobdw Internetu wspoma-
gajgca wykrywanie grup przestepczych, koordynowany przez prof. Grazyne Demenko
z Wydziatu Neofilologii UAM.

W maju otwarto w CZT Laboratorium Neuronauki Jezyka przy Wydziale Anglistyki,
w ktérym procesy przetwarzania jezyka bada sie przy pomocy elektroencefalografu.
Koordynatorem nowego laboratorium jest dr hab. Karolina Rataj.

Wynikiem prowadzonych w 2019 roku prac naukowo-badawczych jest uzyskanie 3
patentéw, 76 publikacji w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym oraz udziat w
konferencjach miedzynarodowych (USA, Niemcy, Hiszpania, Francja, Dania), a takze
krajowych (Krakow, Gdansk, Kielce, Warszawa, Torun, Poznan).
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W 2019 roku grupy badawcze z Centrum zorganizowaty liczne seminaria naukowe,
w tym majace na celu przygotowanie nowych koncepcji grantowych z potencjalny-
mi konsorcjantami, a takze seminaria naukowe skierowane do spotecznosci akade-
mickiej i przemystu:

= 15.03 - | Poznariskie Mikrosympozjum Grafenowe organizowane z inicjatywy dr
Anny Lewandowskiej-Andratoj¢ i prof. Bronistawa Marciniaka;

= 26.06 — seminarium Start culturing in the third dimension organizowane przez
prof. UAM Jakuba Rybke oraz dr hab. Katarzyne Rolle prof. IChB przy wspétpra-
cy z firma Thermo Fischer Scientific;

= 27-28.06 — seminarium i warsztaty technologiczne Technologie przyrostowe
w poszukiwaniu wspdlnych kierunkéw rozwoju organizowane przez prof. UAM
Roberta Przekopa;

= 16.12 - Silseskwioksany podstawq innowacyjnych materiatéw organizowane
przez prof. Bogdana Marcinca oraz spétke ,PIW UNISIL” obchodzacy 30-lecie
powstania oraz uruchomienia produkcji organofunkcyjnych silseskwioksanéw
w Tarnowie-Moscicach.

W trakcie licznych seminariow swojg tematyke badawcza, jak i dotychczasowe osia-
gniecia prezentowali naukowcy, ktérzy realizujg swoje granty, badz sg zainteresowa-
ni nawigzaniem wspétpracy i wykorzystywaniem infrastruktury Centrum, w tym uni-
katowej aparatury. CZT UAM wraz z Instytutem Chemii Bioorganicznej byto réwniez
organizatorem International Conference on Biotechnology and Bioeingineering (9th
ICBB 2019).

Centrum goscito kilku swiatowej stawy wybitnych naukowcéw, m.in. prof. Yurija Ber-
lina z Northwestern University /USA/, prof. Michaela Jonathana Davies'a z Uniwer-
sytetu w Kopenhadze /Dania/ - wizyta w ramach programu Akademicki i naukowy
Poznan, dr. Rajendra S. Ghadwal z Uniwersytetu w Bielefeld /Niemcy/ oraz dr. Chry-
ssostomosa Chatgilialoglu z CNR Bolonia /Wtochy/.

Delegacja pracownikéw CZT i Wydziatu Chemii UAM w sktadzie: prof. UAM dr hab. Be-
ata Dudziec, prof. UAM dr hab. Robert Przekop, dr Monika Rzonsowska, mgr Dariusz
Brzakalski, na zaproszenie strony chinskiej goscili z wizytg na Uniwersytecie Shan-
dong w Jinan. Wizyta obejmowata przygotowanie wspdlnego projektu chinsko-pol-
skiego, finansowanego przez NCBiR i strone chifska, przeprowadzanie wyktadéw na
Wydziale Chemicznym oraz zapoznanie sie z infrastrukturg badawcza tamtejszych
wydziatéw. Wspotpraca zapoczatkowana w 2017 r. przez prof. Bogdana Marcinca do-
tyczy m.in. syntezy zwigzkéw krzemoorganicznych, badan materiatowych, a w ostat-
nim czasie materiatéw dla technologii druku 3D.

W 2019 roku przeprowadzono szereg prac modernizacyjnych i dokonano zakupéw
rozszerzajacych oferte i mozliwosci badawcze gtéwnie hali technologicznej, a takze
tych, ktére byly niezbedne dla uruchomionej zwierzetarni, jako kluczowych czesci
infrastruktury WCZT. W potowie roku skfadano aktualizacje wniosku o zamieszczenie
infrastruktury Centrum na Polskiej Mapie Infrastruktury Badawczej prezentujacego
dalszy, dynamiczny rozwdj infrastruktury B+R+| do petnej funkcjonalnosci w zakre-
sie wsparcia i rozwoju technologii materiatowych ukierunkowanych na technologie
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przyrostowe i inzynierie biomedyczna. Wniosek ten zostat pozytywnie oceniony i CZT
UAM zostato wpisane na poczatku stycznia 2020 roku na Polskg Mape Infrastruktury
Badawczej jako strategiczna infrastruktura badawcza.

17 wrzesnia CZT UAM odwiedzita Pani Jadwiga Emilewicz, Minister Rozwoju, ktéra
zapoznata sie z mozliwosciami badawczymi WCZT. Spotkanie dotyczyto innowacyj-
nosci, bedacej podstawg do zwiekszania potencjatu rozwojowego Poznania.

Centrum kontynuowato takze dziatalnos$¢ na rzecz kultury i sztuki poprzez organi-
zacje dwéch wernisazy poznanskiego artysty malarza prof. dr. hab. Edwarda Gasiora
pt.,Pejzaze Poznania” oraz,,Portrety kobiet”. Kilkanascie obrazéw zaprezentowanych
byto w budynku Centrum na pierwszym pietrze przez okres kilku miesiecy.

Centrum promowane byto poprzez artykuty prasowe i uczestnictwo w konferencjach
branzowych. W ramach kampanii Naukowy Partner Przemystu na jesieni zaprezento-
wano w Rzeczpospolitej i w magazynie Polish Market hale technologiczng oraz zwie-
rzetarnie

W trakcie roku sprawozdawczego zorganizowano szereg spotkan z przedstawicie-
lami uczelni, instytutéw i firm prowadzacych m.in. do zawarcia uméw o wspétpra-
cy ze spdtkami czotowych polskich koncernéw. Z infrastruktury Centrum korzystaja:
Wydziat Chemii, Biologii, Anglistyki oraz Prawa i Administracji, a takze zespoty z Po-
litechniki Poznanskiej, Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, Uniwersytetu Przy-
rodniczego w Poznaniu i Instytutu Chemii Bioorganicznej PAN, z ktérym utworzono
wspodlng grupe badawcza zajmujaca sie przygotowaniem i realizacjg przedsiewzieé
badawczych oraz organizacyjnych.

W roku 2019 CZT UAM zrealizowato 497 odptatnych ustug badawczych, gléwnie na
rzecz podmiotéw zewnetrznych, ale réwniez na rzecz ré6znych grup badawczych
UAM. Z infrastruktury WCZT trwale korzysta ponad 100 réznych podmiotéw gospo-
darczych oraz 40 jednostek B+R. Rok 2019 byt kolejnym, w ktérym zwiekszono przy-
chody z ustug badawczych i najmu, co byto niezwykle istotne dla Programu MNiSW
pn. PANDA2, premiujgcego wynik finansowy i dofinansowujacy koszty utrzymania
infrastruktury B+R. Przychody wiasne CZT w roku 2019, wynikajace z ustug badaw-
czych, najmu oraz programu PANDA2, wyniosty ok. 5 min zt.

Dyrektor Centrum prof. Bronistaw Marciniak podczas obchodéw 100-lecia Uniwersy-
tetu Poznanskiego, w maju otrzymat wysokie odznaczenie panstwowe - Krzyz Ofi-
cerski Orderu Odrodzenia Polski, a kilku pracownikéw naukowych uzyskato nagrody
naukowe i organizacyjne Rektora UAM.

Gtéwnym celem dziatalnosci CZT UAM w roku 2020 bedzie podejmowanie dziatah
skupionych przede wszystkim na dalszym dynamicznym rozwoju Centrum oraz na
pozyskiwaniu kolejnych projektéw badawczych, a takze na dziataniach zmierzaja-
cych do badawczego i komercyjnego wykorzystania potencjatu i mozliwosci uni-
katowej infrastruktury, w tym na dalszym nawigzywaniu wspotpracy z przemystem
w kierunku wdrozen innowacyjnych rozwigzan. Istotnym bedzie znacznie wiekszy
rozwoj wspodtpracy miedzynarodowej oraz pozyskiwanie srodkéw budzetowych na
utrzymanie i strategiczny rozwdj infrastruktury WCZT.
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CENTRUM ZARZADZANIA INFRASTRUKTURA
| PROJEKTAMI INFORMATYCZNYMI

EKSPLOATACJA CENTRUM PRZETWARZANIA DANYCH
(SERWEROWNI GLOWNEJ | REZERWOWE)):

Cl eksploatowato ponad 60 fizycznych serweréw i 5 kasetowych platform serwe-
rowych. W oparciu o 38 z nich zbudowane zostato srodowisko wirtualizacyjne, na
ktérym dziatato ponad 290 serwerdw wirtualnych. Cate srodowisko serwerowe po-
taczone jest z 5 macierzami dyskowymi klasy enterprise za posrednictwem sieci SAN
opartej na technologii fiberchannel.

EKSPLOATACJA SIECI AMU-NET:

Cl sprawowato bezposredni nadzér techniczny nad 287 weztami sieci AMU-NET, w kto-
rych eksploatowanych byto 1525 aktywnych urzadzen transmisyjnych (przetacznikéw
LAN, routeréw itp.). Rdzen sieci AMU-NET sktada sie obecnie z czterech urzadzen pota-
czonych ze sobg taczami o przepustowosci 10 Gb/s kazde. Siedem budynkoéw (lub kom-
plekséw budynkéw) podtaczonych jest do rdzenia sieci za pomoca taczy o przepusto-
wosci 10 Gb/s, pozostate podtaczone sg faczem o przepustowosci 1 Gb/s. Wszystkie
urzadzenia przesytowe, skfadajace sie na sie¢ AMU-NET, a takze elementy okablowania
wewnatrz-budynkowego znajdujg sie pod bezposrednim nadzorem technicznym pra-
cownikéw Cl, sg przez nich obstugiwane i na biezaco konserwowane.

PROWADZENIE NADZORU NAD ROZBUDOWA SIECI AMU-NET:

Prowadzono prace remontowe i modernizacyjne w: Collegium Biologicum, Colle-
gium Heliodori Swiecicki, budynkach w Kampusie Szamarzewo, Collegium Marti-
neum, Collegium Maius, DS Hanka, DS Babilon, Collegium Minus, Collegium Physi-
cum, budynku WNPID, Collegium Chemicum, kompleksie WCZT, DPT w Kotobrzegu
oraz Zespole Patacowo-Parkowym w Guttowach. Nadzér merytoryczny nad pracami
instalacyjnymi wykonywali pracownicy Cl. Do ich zadan nalezato réwniez monto-
wanie sprzetu sieciowego oraz konfiguracja i uruchomienia sieci informatycznej we
wszystkich tych obiektach.

Eduroam - w strukturze sieci AMU-NET funkcjonowato 948 punktéw dostepu bez-
przewodowego, co oznacza prawie 18-procentowy przyrost punktéw w poréwnaniu
z rokiem 2018. W oparciu o te infrastrukture w minionym roku uruchomiono 73 do-
stepy konferencyjne.

Pozostale systemy:

= system telefoniczny - Cl przeprowadzito aktualizacje systemu telefoniczne-
go, na ktéry sktada sie: platforma komunikacyjna Cisco CUCM, ponad 4200 te-
lefonéw IP, 19 bramek analogowych, 2 bramy gtosowe, serwer bilingowy wraz
z systemem hotelowym oraz serwer fakséw. Dodatkowo zostat uruchomiony
system automatycznych zapowiedzi (IVR) na gtdwnym numerze UAM;

= system pocztowy - aktywnych 13936 kont pocztowych;

= system hostingowy - porzadkowano i wytaczono stary system hostingowy,
na ktérym umiejscowionych byto ponad 1458 witryn internetowych;
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= system elearningowy - funkcjonujacych 27 instancji;

= system AMUCloud - udostepnienie nowego system AMUCloud, dajacego
pracownikom mozliwos¢ stworzenia swojego indywidualnego srodowiska
opartego o maszyne wirtualng. W minionym roku funkcjonowato w nim 21 in-
dywidualnych maszyn wirtualnych;

= system zarzadzania stacjami roboczymi — zarzadzanie 430 stacjami robo-
czymi w administracji centralnej.

Platforma chmurowa Microsoft Office365 sktada sie z kilku komponentow, wspot-
pracujacych ze soba i umozliwiajacych prace grupowa. Sg to :

= system pocztowy oparty o rozwigzanie Microsoft Exchange Online:
+ liczba skrzynek pracownicy + studenci 199.583 (2018 — 188 403);

zajetos¢ miejsca przez skrzynki pocztowe — 11,7 TB (stan na dzier 14.02.2019 ..
7,2TB - przyrost 61,5%);

« pofaczenia ze skrzynkami pocztowymi za pomocg nastepujacych klien-
tow pocztowych:

« Mail for Mac - 140 razy (0,01%) - rok 2018 ( 223 razy/0,06%);
«  Outlook for Mac - 3011 razy (0,28%) - rok 2018 (926/0,18%);
+  OutlookforWindows-16418razy (1,5%)-rok2018(6771razy/1,35%);

«  Outlook for Mobile - 433306 razy (39,68%) — rok 2018 (15881
razy/31,69%);

«  Other for Mobile — 34619 razy (3,17%) — rok 2018 (16638 razy/3,32%);

«  Outlook for Web (OWA) - 533978 razy (48,9%) — rok 2018 (272686
razy/54,39%);

«  POP3 App -31340 razy (2,87%) — rok 2018 (20387 razy/4,07%);
« IMAP4 App - 31911 razy (2,92%) - rok 2018 (21014 razy/4,19%);
«  SMTP App - 7310 razy (0,67%) — rok 2018 (3843 razy / 0,77%);

« tacznie potaczono sie z systemem pocztowym Office365: 1.092.033
razy (rok 2018 - 501.369 razy). Aktualnie mozna zauwazy¢, ze wiekszo$¢
obstugi poczty odbywa sie z uzyciem urzadzen mobilnych (smartphony,
tablety) zamiast przegladarki, ktéra byta gtéwnym medium dostepowym
w roku ubiegtym;

« aktywnym elementem systemu pocztowego jest tzw. przekazywanie wia-
domosci na zewnatrz organizacji (mail forwarding). W ramach tego me-
chanizmu, za pomocg tzw. Mailbox Rule, przekazanych zostato 502.466
wiadomosci. Gtéwna domena docelowg wiadomosci byt system pocz-
towy Google (GMail): 321.294 wiadomosci (63,41%), na drugim miejscu
wp.pl (14,43%);
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=  mechanizm skfadowania i wspétdzielenia plikbw OneDrive - liczba kont wy-
nosita 48.651, liczba plikéw 8003.172 plikéw, zajmujacych aktualnie tacznie
32,2TB (wroku 2018 - 17,9 TB);

= mechanizm tworzenia r6znego rodzaju witryn WWW — SharePoint - aktywnych
jest 8117 witryn, utworzonych zaréwno przez pracownikéw Centrum, jak i two-
rzonych przez uzytkownikéw w ramach aplikacji MS Teams. Witryny te przecho-
wuja 420.112 plikoéw, zajmujacych obecnie 637,4 GB (w roku 2018 — 222,2 GB).

FUNKCJONOWANIE | ROZWOJ UNIWERSYTECKIEGO SYSTEMU OBSLUGI
STUDIOW (USOS):

Cl petni nadzor techniczny nad wdrozeniem i utrzymaniem elektronicznego doku-
mentowania przebiegu studiow w ramach Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Stu-
diow (USOS), w szczegdlnosci odpowiadajac za:

= eksploatacje systemu USOS,
= udzielanie jednostkom UAM wsparcia w zakresie uzytkowania systemu USOS,
= prowadzenie szkolen z zakresu USOS na prosbe jednostek UAM.

W 2019 r. gtéwne prace Zespotu USOS skupione byty wokét analizy i przeprowadza-
nia zmian, dostosowujgcych system USOS do wymogéw Ustawy 2.0 oraz zmian or-
ganizacyjnych uczelni. Opisane zostaty procedury postepowania przy przenoszeniu
do USOS studentéw zrekrutowanych w systemie Internetowej Rekrutacji. W tym za-
kresie oprogramowane i wdrozone zostaty nowe mechanizmy pobierania danych.
W zakresie obstugi stypendiéow przeniesione do USOSweb zostaty algorytmy sty-
pendialne weryfikujace ztozone wnioski i wspomagajace prace Komisji. Opracowane
w USOS zostaty nowe wzory dyploméw przyjete na uczelni, umozliwiajace wydruki
bezposrednio z systemu. W minionym roku wdrozony zostat réwniez system inter-
netowej rekrutacji https://usosirk.amu.edu.pl, w ktérym przeprowadzana byta re-
jestracja kandydatéw ubiegajacych sie o miejsce w Szkole Doktorskiej. Rozpoczeto
réwniez prace przygotowawcze nad wykorzystaniem tego systemu do rekrutacji na
studia czesciowe (ERASMUS).

Zespot USOS intensywnie uczestniczyt rowniez w pracach w ramach projektu Uni-
wersytet Jutra 1. W zakresie tego projektu w systemie USOS przygotowane zostaty
obiekty bedace podstawa udostepnionego w intranecie Panelu Dydaktycznego.

WSPARCIE SYSTEMU MS DYNAMICS AX:

Centrum Informatyczne eksploatuje System Zarzadzania Uczelnig MS Dynamics AX,
ktory wraz Uczelnianym Systemem Kart Pracy (USKP) i Uczelnianym Systemem
Premiowym (USP) stanowit pakiet aplikacji zapewniajagcych wsparcie dla odpowied-
nich obszaréw dziatalnosci administracyjnej Uniwersytetu. Dodatkowo, system MS Dy-
namics AX pozostaje, obok USOS, zrédtem danych dla platformy raportowej Business
Intelligence i systemu AmuRap, stanowigcego portal pracowniczy, dajacy pracowni-
kom bezposredni dostep do m.in. ich danych kadrowo-ptacowych (odcinki ptacowe,
formularze PIT, druki RMUA), informacji o urlopach, pozyczkach, srodkach trwatych
oraz grantach.
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REALIZOWANE PROJEKTY:

= zakonczenie projektu uaktualnienia systemu Axapta 3.0 do wersji MS Dynamics
AX 2012;

= realizacja dziatania 1 w ramach projektu POWER ,Uniwersytet Jutra”
nr: POWR.03.05.00-00-2303/17-00, uruchomienie Intranetu;

= realizacja prac zwigzanych z projektem Uniwersytet Jutra Il — zintegrowany
program rozwoju Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu zwigzanych
zmodernizacjg infrastruktury sieciowej, systemem backupowym oraz platforma
raportowania opartg o rozwigzania systemu MicroStrategy;

= wsparcie techniczne projektu wdrozenia systemu Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentami;

= wsparcie techniczne w projekcie wdrozenia systemu OmegaPSiR.

MUZEUM UAM

Podstawe dziatania Muzeum stanowi zarzadzenie Rektora w sprawie utworzenia Mu-
zeum Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 7 kwietnia 2016 r., ktore
zawiera Statut Muzeum. Muzeum zajmuje pok. 015 i 016 w przyziemiu oraz pomiesz-
czenie magazynowe nr 30 w piwnicy Collegium luridicum. Peinomocnikiem Rektora
ds. Muzeum i p.o. dyrektora jest prof. UAM dr hab. Andrzej Gulczyniski, a na state zatrud-
nione sg dwie osoby.

W 2019 r. firma New Amsterdam z Krakowa przygotowata — wedtug zatozen opracowa-
nych wczesniej przez Muzeum i r6zne gremia, w tym przedstawicieli wydziatéw i Rade
Muzealna - koncepcje Muzeum oraz projekt funkcjonalno-uzytkowy, ktére umozliwia-
ja przeprowadzenie przetargu na zaprojektowanie i realizacje projektu.

Do ksiegiinwentarzowej wprowadzono 457 obiektéw, wsrdd nich znalazty sie pamiat-
ki dotyczace Henryka Zygalskiego, profesoréw A. Wodziczki, J. Paczoskiego, S. Balcer-
kiewicza i M. Kwieka, a takze trofea sportowcdédw przekazane ze Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu. Swoje pamiagtki przekazali tez m.in. profesorowie: H. Orfowski
i Cz. Bfaszak. Kontynuowano projekt nagran wspomnien pracownikéw i absolwen-
téow UAM, nagrano wypowiedzi profesoréw Z. Szweykowskiej-Kulinskiej, B. Marcinca,
K. Olejnika, H. Ortowskiego, S. Zyndy, red. A. Kochanowskiego i p. Marii Dolaty (por-
tierki w DS.,,Jowita”).

W zwigzku z obchodami 100-lecia Uniwersytetu Poznariskiego zorganizowano kilka
wystaw czasowych. Muzeum UAM wigczyto sie w organizacje cyklu wystaw ,Trzy fi-
lary Uniwersytetu Poznanskiego” Ciezar organizacyjny wystawy ,Kolegium jezuickie
i uniwersytet” zorganizowanej w Muzeum Archeologicznym spoczat na Muzeum UAM
(komisarz wystawy A. Gulczynski). Gtéwna atrakcjg wystawy byly aparaty astrono-
miczne z gabinetu ks. Jézefa Rogalinskiego (wypozyczone z Muzeum Uniwersytetu
Jagiellonskiego) oraz wypozyczone ze zbioréw Archiwum Panstwowego dokumenty
krélewskie dotyczace Kolegium i Uniwersytetu, a takze ksigzki zwigzane z kolegium
znajdujace sie w zbiorach Poznanskiego Towarzystwa Przyjaciét Nauk. Wraz z PTPN
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i Muzeum Archidiecezjalnym zorganizowano w tej ostatniej instytucji wystawe poswie-
cong Akademii Lubranskiego. Na wystawie zobaczy¢ mozna byto obraz Jana Matejki
+Zatozenie Akademii Lubranskiego” ze zbioréw PTPN, szkice do obrazu wypozyczone
z Muzeum Narodowego w Krakowie, pastorat Andrzeja Krzyckiego, ktéry namalowat
na obrazie Matejko (ze zbioréw Muzeum Diecezjalnego w Ptocku), obraz ,Madonna
Lubranskiego” z wizerunkiem fundatora (z Muzeum Narodowego w Warszawie) oraz
stare druki i dokumenty ze zbioréw Biblioteki PTPN oraz Archiwum Archidiecezjalne-
go (komisarz wystawy A Gulczynski). Koordynatorem catego cyklu byto PTPN, ktoére
przygotowato wystawe o Towarzystwie jako trzecim filarze (plansze z tej wystawy pre-
zentowane byly takze na UAM) oraz wystawe planszowa o kolegium i uniwersytecie je-
zuickim prezentowanga na dziedziricu Urzedu Miejskiego (komisarz wystawy A. Kotos).

W dniu gtéwnych obchodoéw jubileuszowych w Sali Wielkiej Centrum Kultury ZAMEK
wystawiono dokumentujacag uroczysto$¢ otwarcia Wszechnicy Piastowskiej ksiege
pamiatkowa (ze zbioréw Archiwum UAM) i biret pierwszego rektora (ze zbiorow Ar-
chiwum PAN, oddziat w Poznaniu). Pokazowi towarzyszyta projekcja multimedialna
z odtworzeniem fragmentéw wygtoszonych wéwczas przeméwien (czytat Z. Gro-
chal). Scenariusz wystawy opracowali A. Gulczynski oraz J. Pazder i W. Luchowski.
Natomiast z okazji wyemitowania przez NBP monety upamietniajacej rocznice po-
wstania Uniwersytetu, Muzeum przygotowato w siedzibie poznanskiego oddziatu
NBP wystawe prezentujaca historie Uniwersytetu (komisarz wystawy A. Wojtera).

Duzym przedsiewzieciem organizacyjnym i koncepcyjnym byta wystawa planszo-
wa ,Uniwersytet Poznanski 1919-2019" ktéra prezentowata tradycje akademickiego
Poznania od Akademii Lubranskiego przez powstanie Uniwersytetu po obecnos¢
dzisiejszych uczelni w Swiecie. Wystawa zostata przygotowana przez cztery uczelnie
(UAM, UMP, AWF i UP), a zaszczyt koordynacji spoczat na Muzeum UAM. Na obchody
jubileuszowe wystawa stanefa na Placu Mickiewicza, nastepnie mozna byto ja zoba-
czy¢ na Uniwersytecie Medycznym, Uniwersytecie Przyrodniczym, w Patacu Dziatyn-
skich, w westybulu Auli UAM, w holu Collegium Minus, a takze w placéwkach zamiej-
scowych, tj. w Instytucie Kultury Europejskiej w Gnieznie i w Collegium Polonicum
w Stubicach.

Muzeum wigczyto sie tez w organizacje dwoch wystaw przygotowanych przez
Stowarzyszenie Muzedéw Uczelnianych, a mianowicie wystawy prezentujacej dzie-
dzictwo akademickie polskich uczelni pt. ,Muzea uczelniane dla Niepodlegtej” oraz
wystawy ,Niepodlegte uczelnie. Doktorzy honoris causa w Polsce w latach 1918-
1939’, ktorg prezentowano réwniez w holu Collegium Minus.

Waznym wydarzeniem byta Noc Muzedéw (18.05), podczas ktérej niedostepne na
co dzien miejsca Collegium Minus zwiedzito ok. 600 oséb, ktére zapoznaty sie tez
z prezentacjami i wystawami. Tego dnia mozna byto zwiedza¢ w muzeum archidie-
cezjalnym, archeologicznym i w siedzibie PTPN wszystkie ekspozycje z cyklu ,Trzy
filary Uniwersytetu”.
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OGROD BOTANICZNY
DOFINANSOWANIE SPOZA UAM:

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (SPUB Wydz. Biologii UAM): 390.000,00 zt;
Urzad Miasta Poznania: 250.000,00 zt; Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Go-
spodarki Wodnej w Poznaniu: 143.441,73 zt; Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej: 80.590,45 zk Erasmus+: 176.044,49 zt; Lasy Panstwowe: 6.000 zt;
Fundacja UAM: 8.000 zt.

UTRZYMANIE KOLEKCJI I INFRASTRUKTURY OGRODU BOTANICZNEGO UAM:

remont sali wraz zapleczem sanitarnym i przygotowanie na potrzeby zaje¢ edukacyj-
nych; montaz 70 sztuk stelazy metalowych wraz z wielkoformatowymi fotografiami;
ufozenie nowego zasilania centralnego ogrzewania i cieptej wody uzytkowej; wykona-
nie wezta cieplnego i jego przytaczenie do istniejgcego systemu grzewczego w Ogro-
dzie Botanicznym; wymiana tablic edukacyjno-dydaktycznych na terenie OB.

PRACE WYKONANE PRZEZ OGROD BOTANICZNY NA RZECZ UAM:

przekazanie podtoza dla roslin (W. Biologii, W. Studiéw Edukacyjnych, W. Nauk Spo-
tecznych, Biblioteka Uniwersytecka, Collegium Minus); przekazanie materiatu roslin-
nego (Zespot Patacowo-Parkowy UAM w Guttowach, W. Nauk Politycznych i Dzien-
nikarstwa); wykonanie nasadzen i prac pielegnacyjnych (W. Studiéw Edukacyjnych,
W. Nauk Spotecznych, Collegium Minus); opiniowanie, konsultacje i nadzér nad na-
sadzeniami i wycinkami (Biblioteka Uniwersytecka, W. Nauk Spotecznych, Collegium
Chemicum Novum, Wielkopolskie Centrum Zaawansowanych Technologii, obiekty
sportowe w obrebie Kampusu Morasko).

DZIALALNOSC NAUKOWA | DYDAKTYCZNA:
Konferencje:
= zorganizowane

International Conference on Accessibility ,Botanical garden: A green world for
everyone! Educational activities for visitors with special needs in green spaces”
09-12.06; The 11t International Meeting and Conference of Botanic Gardens
Network from the Baltic Sea Region 12.06; Zjazd Ogrodéw Botanicznych i Ar-
boretéw w Polsce 10-12.06: spotkania towarzyszace: Konsorcjum Europejskich
Ogrodéw Botanicznych 07-09.06; Walne Zebranie Rady Ogrodéw Botanicznych
i Arboretéw w Polsce 12.06;

= wspoétorganizowane:

XlIl Ogélnopolski Zjazd Mitosnikéw Roslin i Ogrodéw Skalnych. 27.04; IX Mto-
dziezowa Konferencja Ekofilozoficzna 18.06;

Realizacja ustug naukowo-badawczych

w ramach projektéw dofinansowanych ze srodkéw programéw: LIFE, POIiS,
POIG oraz WFOSIGW w Szczecinie (kontynuacja: 5, nowe: 1). Warto$¢ wykona-
nych ustug: 378.152,45 zt.
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Udziat pracownikéw w konferencjach:
miedzynarodowych - 19 0séb, krajowych - 24 osoby.
Wymiana miedzynarodowa:
33 osoby (w tym goscie: 21 0s6b; wyjazdy pracownikéw: 12 oséb).
Publikacje pracownikow:
1 artykut, 11 doniesien konferencyjnych.
Prace naukowe i tematy badawcze prowadzone na bazie kolekcji OB:

rozprawy doktorskie (1), prace magisterskie (3), prace inzynierskie (6), badania
wiasne (5), aktywnos¢ artystyczno-naukowa (1), aktywnos¢ artystyczna (1).

Zajecia dydaktyczne przeprowadzone na terenie Ogrodu Botanicznego:

Wydziaty UAM (13 grup), spoza UAM (7 grup); praktyki: studenckie (13 oséb), zawo-
dowe ucznidw szkét Srednich (26 os6b), uczniowskie i przysposabiajace do pracy (16
0s6b); wymiana i przekazanie materiatu badawczego:

= pozyskano 631 prébek nasion (Index Seminum) oraz 133 roéliny z innych in-
stytucji naukowych,

= wydano ok. 12.200 prébek roslinnego materiatu badawczego i ok. 900 dydak-
tycznego.

PRZYNALEZNOSC DO SIECI KRAJOWYCH | ORGANIZACJI
MIEDZYNARODOWYCH:

Wyréznienia:

Medal 100-lecia PCK w dowdd uznania za wieloletnie efektywne wsparcie PCK;
Medale za wspétprace w ramach biegéw ,Botanicznej Pigtki” (5), TripAdvisor —
certyfikat jakosci 2019.

Wspotpraca:
= miedzynarodowa (3 jednostki);

= krajowa: z jednostkami budzetowymi (53), z organizacjami pozarzadowymi i po-
zytku publicznego (22), z biznesem (5)

EDUKACJA | PROMOCJA - ORGANIZACJA | UDZIAL W PRZEDSIEWZIECIACH
PROMUJACYCH NAUKE, OCHRONE SRODOWISKA | UAM:

udziat w programach radiowych na antenie Radia Poznan (4); szkolenia (1); wystawy
(10); wydarzenia: miedzynarodowe (3), ogélnopolskie (2), regionalne (14), okazjonal-
ne (4); catoroczne zajecia edukacyjne: 9925 stuchaczy.

Liczba zwiedzajacych Ogrod w okresie sprawozdawczym: ok. 170.000 oséb.
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STUDIUM JEZYKOWE UAM

Studium Jezykowe UAM w roku akademickim 2018/2019 zatrudniato 127 pracowni-
kéw dydaktycznych, w tym: 121 oséb - zespoty jezykowe, 3 osoby - Collegium Eu-
ropejskie w Gnieznie, 2 osoby — Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny w Pile, 1 osoba
- Seminarium w Bydgoszczy. Na réznego rodzaju urlopach i zwolnieniach przebywato
11 pracownikéw. W roku akademickim 2018/2019 pracownicy dydaktyczni Studium
przeprowadzili 45610,2 godziny zaje¢ z jezykdéw obcych na studiach stacjonarnych,
w tym 6735,2 w ramach godzin ponadwymiarowych, a na studiach niestacjonarnych
5094 godziny zaje¢. Na rok akademicki 2019/2020 zaplanowano 46752 godziny zajec
na studiach stacjonarnych i 4863 na studiach niestacjonarnych. W roku akademickim
2018/2019 na emeryture przeszto 4 pracownikéw, w tym wieloletni Dyrektor Studium
Jezykowego UAM, starszy wyktadowca jezyka faciriskiego, mgr Jacek teszyk. W maju
zostaty ogtoszone konkursy na stanowiska: 2 wykfadowcédw oraz 2 starszych wykta-
dowcoéw. Po rozstrzygnieciu konkursu awans otrzymato 2 lektoréw oraz 2 wyktadow-
cow jezyka angielskiego. W lipcu nastapita ostatnia przeprowadzka Studium w ramach
Collegium Heliodori Swiecicki. 1 pazdziernika nastapita zmiana nazwy naszej jednostki
ze Szkoty Jezykowej UAM na Studium Jezykowe UAM. 27 wrzesnia jednostka uroczy-
Scie obchodzita 10-lecie istnienia, dziatajacej w ramach Studium, Multimedialnej Pra-
cowni Nauki Jezykéw Obcych dla studentéw z niepetnosprawnosciami.

Studium Jezykowe UAM prowadzito bezpfatne kursy jezykowe dla doktorantéw i pra-
cownikéw administracyjnych UAM: w semestrze zimowym - 12 grup, w semestrze let-
nim — 9 grup. W ramach prowadzonej przez Studium dziatalnosci poza-lektoratowej
odptatnej oferty dydaktycznej w 2019 roku powstaty: w semestrze zimowym - 43 gru-
py komercyjne, w semestrze letnim — 38 grup komercyjnych z jezykdéw: angielskiego,
francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego oraz wioskiego.

NAGRODY, ROCZNE WYNAGRODZENIE MOTYWACYJNE:

W 2019 roku, jako wyraz uznania dla osiggnie¢ dydaktycznych, 12 pracownikom zo-
stata przyznana nagroda zespotowa JM Rektora UAM, natomiast 35 pracownikom
dydaktycznym i 2 pracownikom administracyjnym zostato przyznane roczne wyna-
grodzenie motywacyjne.

KURSY:

W czerwcu i lipcu, w porozumieniu z Dziatem Wspétpracy z Zagranicg, wyktadowcy
Studium przeprowadzili intensywne kursy jezyka: angielskiego, niemieckiego, fran-
cuskiego, hiszpanskiego i wtoskiego dla studentéw wyjezdzajacych do uczelni zagra-
nicznych w ramach programu Erasmus+.

EGZAMINY:

Studium Jezykowe UAM w roku 2019, jako Osrodek Egzaminacyjny TELC, zorganizo-
wato i przeprowadzito 1. edycje egzaminu z jezyka niemieckiego, a bedac oficjalnym
Centrum Egzaminacyjnym DELF zorganizowato i przeprowadzito 2 sesje egzaminéw
z jezyka francuskiego DELF Junior i Tout Public. Tradycyjnie juz, w marcu, mgr Lidia
Biatkiewicz-Mroczyriska wzieta udziat w organizacji i przeprowadzaniu egzaminéw
z prawniczego jezyka angielskiego TOLES na Wydziale Prawa i Administracji.
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Na przetomie grudnia i stycznia zostaty udostepnione testy poziomujace dla studen-
tow | roku, a w pazdzierniku testy diagnozujace dla kolejnego | roku. W lutym, w czerw-
Cu oraz we wrzesniu miat miejsce egzamin certyfikacyjny z jezykéw: angielskiego, nie-
mieckiego, francuskiego, hiszpanskiego, wioskiego oraz rosyjskiego na poziomie B2
dla studentéw studiow pierwszego stopnia oraz studiéw jednolitych magisterskich, na
podstawie ktérego studenci moga uzyskac certyfikat biegtosci jezykowej.

W 2019 roku wyktadowcy Studium Jezykowego przeprowadzili ponad 100 egzami-
now doktorskich w zakresie nowozytnego jezyka obcego.

REFERATY | WYSTAPIENIA KONFERENCYJNE PROWADZONE PRZEZ
PRACOWNIKOW SJ UAM:

Pracownicy SJ wielokrotnie wystepowali na konferencjach, m.in.:

* mgr Katarzyna Radke — wystapienie w ramach AMU 1°T INTERNATIONAL STAFF
WEEK 2019 - prezentacja w j. angielskim dotyczaca osiggnie¢ Studium Jezy-
kowego UAM w zakresie nauczania jezykéw obcych dla kadry z europejskich
uniwersytetéw goszczacych w Poznaniu w ramach programu Erasmus +, Po-
znan, 02.04;

= mgrlzabela Komar-Szulczynska — wystapienie pt.,Jak zwiekszy¢ szanse wyjscia z
wykluczenia spotecznego osoby chorej psychicznie i majacej problemy z wymia-
rem sprawiedliwosci” w ramach Il Ogdélnopolskiej Konferencji Naukowej ,Polity-
ka Spoteczna w XXI wieku. Wykluczenie w Tréjwymiarze.; WNPiD UAM, 15-16.04;

= mgr Danuta Furszpaniak — wystgpienie ,Sweeten Students’ toil of Critical Thin-
king when Preparing a Multimedia Presentation” podczas 39™" Annual Interna-
tional Conference on Critical Thinking, Leuven, Belgium, 4-7.06;

= dr Katarzyna Turska — przeprowadzenie warsztatéw i szkolen dla nauczycieli
+How to teach pronunciation’, ,Error correction’, ,How to encourage students
to use English In the class” w ramach Letniej Szkoty Jezykowej Anglo Ltd na

terenie University of West London, lipiec;

= mgr Jakub Przybyt — wystapienie ,Od samoregulacji do strategii uczenia sie
wymowy” podczas 90. Kongresu Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego,
Poznan, 9-11.09;

= dr Katarzyna Kaniecka-Juszczak - referat ,Plautus today. Various ideas to bring
young audience one step closer to ancient comedies” podczas miedzynarodo-
wej konferencji Titus Maccius Plautus: From Page to Stage, Brno, 11-14.11.

UDZIAL PRACOWNIKOW SJ UAM W KONFERENCJACH, SZKOLENIACH
| WARSZTATACH:

Pracownicy SJ brali udziat w bardzo wielu szkoleniach i konferencjach, m.in.:

= mgr Agnieszka Kuc - udziat w IV Forum Uczelnianych Petnomocnikéw ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami ,Innowacyjne rozwigzania we wspieraniu 0sob z nie-
petnosprawnosciami w szkolnictwie wyzszym’, WH UAM, 27-28.02;
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mgr Marzena Nastat — udziat w szkoleniu UAM ,Wykorzystanie emisji gtosu
i sztuki wystapien publicznych dla budowania wiarygodnosci nauczyciela
akademickiego’, kwiecien;

mgr Anna Nabiatek — udziat w 8-godzinnych warsztatach ,Praca ze studentami
z trudnosciami natury psychicznej i poznawczej” zorganizowanych przez Biuro
ds. Studentéw z Niepetnosprawnosciami UAM pod patronatem Prorektor prof.
dr hab. Bogumity Kaniewskiej, Poznan, 09.04 i 16.04;

mgr Katarzyna Czajkowska - udziat w Kongresie Fris — ,Metodologia badan
styléw myslenia, metody wzmacniania kompetencji nauczania i uczenia sie”,
kwiecien;

mgr Magdalena Czernichowska - udziat w konferenc;ji, 21 century skills in fo-

reign language education’, PASE, 10.05;

mgr Lidia Biatkiewicz-Mroczyniska, mgr Jézef Zéttanski — udziat w IV Miedzyna-
rodowej Konferencji,Language and Law - Traditions, Trends and Perspectives”
organizowanej przez Uniwersytet w Biatlymstoku, czerwiec;

liczny udziat lektoréw jezyka angielskiego w XXVIII Miedzynarodowej Konfe-
rencji IATEFL Poland w Gdansku, wrzesier;

mgr Katarzyna Radke - Unicollaboration Conference - Virtual Exchange and
21 Century Teacher Education, University of Leon, Hiszpania, 4-6.09.

PUBLIKACIJE:

dr Katarzyna Kaniecka-Juszczak - przygotowanie biogramu, ktéry ukazat sie
w tomie jubileuszowym ,Aetas Aurea’, wydanym na 100-lecie filologii klasycznej
w Poznaniu;

mgr Witold Maciejewski - wspétredaktor wyboru tekstéw o kobietach w literatu-
rze katalonskiej,Buntowniczki — glosy kobiet we wspotczesnej literaturze kata-
loniskiej’; redaktorzy tomu: Alfons Gregori, Witold J. Maciejewski, Magdalena
Wagner, Wydawnictwo Naukowe UAM 2019.

POZOSTALA DZIALALNOSC:

mgr Anna Nabiatek, mgr Joanna Nehring — przygotowanie i przeprowadzenie
przy wspétpracy studentéw niestyszacych, warsztatéw dla nauczycieli aka-
demickich UAM ,Ustyszmy sie nawzajem. Z perspektywy wyktadowcy, z per-
spektywy studenta (na zajeciach z osobami z wadg stuchu)” w ramach Il edycji
Warsztatow Dydaktycznych UAM, 25.02;

mgr Matgorzata Adamska — warsztaty ,Nauczanie jezyka specjalistycznego na
poziomie C1/C2 na przyktadzie jezyka hiszpanskiego biznesowego z elementa-
mi ekonomii’, prowadzenie dr Leonor Sagermann Bustinza, IFR UAM, kwiecien;

mgr Anna Nabiatek - udziat w kursie Polskiego Jezyka Migowego w wymiarze
70 godzin na poziomie udoskonalajacym (A2/B1), Towarzystwo Ttumaczy i Wy-
ktadowcéw Jezyka Migowego ,Gest” (Poznan, marzec-czerwiec) zakornczonym
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zdanym egzaminem z Polskiego Jezyka Migowego na poziomie B1 na ocene
bardzo dobrg;

mgr Romana Liponska — udziat w wystawie "Claudio Imperatore. Messalina,
Agrippina e le ombre di una dinastia” zorganizowanej w Museo dell Ara Pacis,
Rzym, wrzesien;

dr Katarzyna Kaniecka-Juszczak — przygotowanie przedstawienia Teatru Sfin-
ga ,Wesele Bazylii” i wystepu podczas miedzynarodowej konferencji w Brnie,
listopad;

mgr Matgorzata Wiertlewska - publiczna obrona rozprawy doktorskiej ,Rola
antologii w teologii naturalnej Richarda Swinburne'a’, Wydziat Teologiczny
UAM, 19.12.

DZIALALNOSC KULTURALNA:

W ciggu catego roku SJ UAM zorganizowata kilka imprez kulturalnych, m.in.:

IV Uniwersytecki Konkurs Jezyka tacinskiego sprawdzajacy znajomos¢ senten-
¢ji, zwrotdw i rozmédwek tacinskich, organizacja i przeprowadzenie: mgr Kata-
rzyna Kasprzak-Peda, mgr Justyna Szcze$niak, mgr Anna Szymanowska-teszyk,
mgr Piotr teszyk. W maju, w obecnosci Prorektora ds. ogdlnych prof. Tadeusza
Wallasa, przedstawicieli wtadz wydziatowych, Dyrektora Studium i organizato-
réw konkursu miato miejsce uroczyste wreczenie nagréd laureatom konkursu;

Koncert Piesni taciriskich w wykonaniu Klerykéw Scholi Seminarium w Pozna-
niu i w Gnieznie, organizacja: mgr Marzena Nastat;

V Ogdlnouczelniany Konkurs Poetycki na najlepszy limeryk o postaci historycz-
nej w jezyku angielskim pod patronatem Konsula Irlandii oraz Fundadji i Kultury
Irlandii. Tegoroczna edycja konkursu, przypadajaca w roku obchodéw 100-lecia
Uniwersytetu Poznanskiego, objeta w swojej wyjatkowej formule posta¢ patro-
na UAM - Adama Mickiewicza. Organizacja i przeprowadzenie: mgr Maria Wier-
kiewicz-Poptawska. Podczas rozdania nagrod miato miejsce uroczyste wreczenie
Konsulowi Irlandii okoliczno$ciowej antologii wyréznionych utworéw ze wszyst-
kich edycji konkursu;

2 jednodniowe wycieczki: w maju do Drezna, w grudniu do Berlina dla studen-
tow i pracownikdédw UAM celem praktycznego zaznajamiania spotecznosci aka-
demickiej z kultura, historig oraz specyfika obszaru krajéw niemieckojezycznych.

BIBLIOTEKA:

W maiju i sierpniu przeprowadzono kolejne selekcje ksiegozbioru, natomiast
we wrzeéniu zakonczone zostato skontrum, w czego wyniku ubytkowanych
zostato 484 wolumindw ksigzek. Zakupionych zostato 147 woluminéw ksigzek,
101 woluminéw czasopism oraz gry jezykowe i karty konwersacyjne do na-
uczania jezyka angielskiego. Na koniec 2019 roku stan ksiegozbioru wynosit
5670 woluminoéw ksigzek i 359 woluminéw czasopism. Aktywowano 59 kont
bibliotecznych. Zanotowano 528 odwiedzin czytelnikdw oraz 1428 wypozy-
czen, w tym 750 na konto elektroniczne oraz 678 do czytelni.
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STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO | SPORTU

W okresie sprawozdawczym w SWFiS zatrudnionych byto 41 nauczycieli wychowania
fizycznego na petnym etacie oraz 2 osoby na umowe zlecenie. Do kadry dotaczyta
specjalistka od biegéw diugodystansowych — mgr Karolina Nadolska, ktéra wywal-
czyta kwalifikacje olimpijska. Od pazdziernika na zajecia z wychowania fizycznego
systematycznie uczeszczato ok. 8.000 studentéw tygodniowo. Zajecia odbywaty sie
na obiektach wiasnych UAM, w Gnieznie (Instytut Kultury Europejskiej), Stubicach
oraz Pile i Kaliszu. Studenci mieli mozliwos¢ wyboru 33 dyscyplin sportowych, z kté-
rych duzym zainteresowaniem cieszyty sie zajecia z power-bike, jogi, fitnessu i tenisa.

W minionym roku prowadzone byty zajecia z wychowania fizycznego dla studen-
tow Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego w Kaliszu, Instytutu Kultury Europejskiej
w Gnieznie, Collegium Polonicum w Stubicach. W roku akademickim 2019/2020 kon-
tynuowano wspotprace zWydziatem Biologii na kierunku Biologia i Zdrowie Cztowie-
ka. Wprowadzone zostaty réwniez zajecia w jezyku angielskim dla studentéw obco-
krajowcéw studiujgcych na naszej uczelni.

Od 2015 roku kontynuowana jest wspodtpraca z Wydziatem Studiéow Edukacyjnych
i Wydziatem Nauk Politycznych i Dziennikarstwa, od 2013 roku z Wydziatem Fizyki.
Na tych wydziatach przeprowadzane sg programowe zajecia dydaktyczne.

Rok 2019 to intensywne prace trwajace przy budowie nowego stadionu lekkoatle-
tycznego UAM z boiskami do pitki noznej, torami tartanowymi dla biegaczy, torem
dla rolkarzy, kortem tenisowym, sitownig zewnetrznga, skocznia w dal i dla tréjskoku,
rzutnig do pchniecia kula. W sktad nowego obiektu wchodzg takze obiekty gospo-
darcze, drogi wewnetrzne, mata architektura i infrastruktura techniczna.

SWFiS zorganizowato dla studentéw niepetnosprawnych zajecia rehabilitacyjne pro-
wadzone przez wykwalifilkowanych specjalistow, a takze obdz rehabilitacyjno-spor-
towy i integracyjny sptyw kajakowy oraz rajd rowerowy. Studenci niepetnosprawni
mieli takze mozliwos¢ reprezentowania barw naszej uczelni na zawodach miedzy-
uczelnianych.

W organizowanych przez SWFiS Integracyjnych Mistrzostwach Polski w Ptywaniu stu-
denci UAM zajeli IV miejsce.

SWFiS prowadgzita zajecia sportowe finansowane przez Fundusz Socjalny dla pracow-
nikow naszej Uczelni w nastepujacych dyscyplinach: body ball/zog/step, joga, zdro-
wy kregostup, gimnastyka usprawniajaca, nauka i doskonalenie ptywania, siatkowka,
trening funkcjonalny, fizjoterapia z elementami terapii manualnej. Kontynuowano
wspotprace ze Szkota Podstawowg nr 93 w zakresie nauki i doskonalenia ptywania
dla dzieci z klas 2 i 3, ktére regularnie uczeszczajg na te zajecia na Plywalnie UAM.
Zajecia prowadza zatrudnieni w SWFiS wykfadowcy.

W oparciu o SWFiS dziataty 36 sekcje sportowe zrzeszajace mtodziez chcacag uprawiac
sport na wyzszym poziomie. W punktacji ogélnej Akademickich Mistrzostw Wielko-
polski zajelismy Il miejsce.
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W Akademickich Mistrzostwach Polski edycji 2018/2019 najwiekszy wktad punktowy
dla UAM whniosta sekcja futsalu kobiet (Il miejsce) i tréjboju sitowego kobiet (Il miej-
sce), szermierka kobiet (lll miejsce), pitka reczna kobiet, siatkdbwka plazowa kobiet
oraz koszykowka kobiet (IV miegjsce).

Florecistki KU AZS UAM zdobyty VII miejsce w druzynowych Mistrzostwach Swiata
w Budapeszcie, Julia Walczyk zdobyta brazowy medal w Wojskowych Igrzyskach
Sportowych w Chinach, a Marika Chrzanowska srebrny medal podczas Pucharu Pol-
ski Seniorek. Sekcja Futsalu Kobiet zdobyta IV miejsce Mistrzostwo Polski w Ekstrali-
dze. Szes¢ medali Mistrzostw Polski w Triathlonie zdobyli réwniez zawodnicy sekgji
Triathlonu. Sukcesy odnoszone przez uniwersyteckie reprezentacje nie bytyby moz-
liwe bez wsparcia wtadz uczelni. Racjonalna polityka zwolnien z optat za studia wy-
bitnych zawodnikéw, system pomocy stypendialnej i dotychczasowy poziom finan-
sowania sportu stanowig gwarancje stabilnego rozwoju sportu akademickiego na
naszej uczelni.

Duzym sukcesem organizacyjnym byt jubileuszowy Dziert Sportu UAM, ktéry zgro-
madzit na starcie blisko 5000 studentdw, a uroczyste otwarcie dla wszystkich Uczelni
odbyto sie w Hali Sportowej przy ul. Zagajnikowej. Rozwijaly sie Ligi wewnatrzuczel-
niane w pitce noznej, koszykowej i siatkowej. Do najbardziej usportowionych wy-
dziatébw w Uniwersytecie naleza: Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa, Wy-
dziat Nauk Spotecznych oraz Wydziat Studiéw Edukacyjnych.

Pracownicy Studium poza zajeciami z wychowania fizycznego prowadzg takze
przedmioty zwigzane z kulturg fizycznga, zdrowiem i rekreacjg na wydziatach, z kté-
rymi SWFiS wspétpracuje i wspottworzy specjalnosci. SWFiS prowadzito réwniez
zajecia programowe dla studentéw kierunku Turystyka i Rekreacja Wydziatu Nauk
Geograficznych i Geologicznych. Wspotpraca stale sie rozwija i przynosi spodziewa-
ne rezultaty. Szkofa przeprowadzita takze zajecia sportowe na 4 obozach programo-
wych dla studentéw Turystyki i Rekreacji (obozy narciarskie w Czechach i Francji oraz
¢wiczenia terenowe w Slesinie).

SWFiS wspoétorganizowato Festyn Rodzinny dla Pracownikéw UAM i Piknik z Wy-
obraznia.
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UCZELNIANE CENTRUM INNOWACJI I TRANSFERU
TECHNOLOGII UAM

W RAMACH GEOWNYCH OBSZAROW DZIALANIA:

Zarzadzanie wlasnoscig intelektualng na UAM:

»

»

»

»

»

»

aktualizacja regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewny-
mi oraz prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji w UAM (Re-
forma nauki + zmiany organizacyjne - outsourcing ustug rzecznika patentowego);

procedowanie projektéw w oparciu o zapisy znowelizowanego regulaminu za-
rzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami wiasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji w UAM, takze w oparciu o Elektro-
niczne Zarzadzanie Dokumentacjg [we wspdfpracy z Prorektorem ds. informa-
tyzacji oraz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prof. Markiem
Nawrockim, Zespotem Radcéw Prawnych UAM];

popularyzacja znowelizowanych zapiséw regulaminu oraz procedur w nim za-
wartych poprzez spotkanie indywidualne i grupowe [we wspdtpracy z Prorek-
torem ds. informatyzacji oraz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
prof. Markiem Nawrockim, Zespotem Radcéw Prawnych UAM];

obstuga Komisji Rektorskiej ds. wtasnosci intelektualnej w zakresie jej kompe-
tencji wynikajacych z Regulaminu, m.in. wyrazanie opinii w sprawach doty-
czacych stwierdzenie czy rezultaty moga stanowi¢ przedmiot praw wtasnosci
przemystowej, wydawanie opinii w sprawie komercjalizacji lub niekomercjali-
zacji rezultatéw (opracowywanie dokumentacji, konsultacje);

tworzenie i konsultacje zapisow umoéw wspotpracy, projektéw naukowo-ba-
dawczych oraz umow cywilno-prawnych pod katem regulacji w zakresie praw
wiasnosci intelektualnej oraz komercjalizacji;

ochrona praw wyfacznych:

+ udziat w procedurach zwigzanych ze zgtaszaniem dobr intelektualnych
do ochrony, dziatania operacyjne w ramach procedur — etap | do 31.03;

+ udziatw pracach dot. wyboru, podpisania i realizacji umowy z zewnetrzng
kancelarig rzecznikéw patentowych na obstuge procedur patentowych
oraz $wiadczenie ustug konsultacyjno-informacyjnych dotyczacych wia-
snosci intelektualnej;

« rozpoznanie dokumentacji dot. procedur oraz formalnego prowadzenia
postepowan, a takze wszelkich innych czynnosci dokonywanych przez
Rzecznika Patentowego; podsumowanie stanu prowadzonych spraw; za-
bezpieczenie dokumentacji w formie cyfrowej oraz papierowej;

« procedowanie zgtaszania débr intelektualnych do ochrony w ramach
umowy z zewnetrzng kancelarig rzecznikédw patentowych, dziatania
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operacyjne, obieg dokumentéw oraz rozliczenia w ramach znowelizowa-
nych procedur - etap Il od 1 kwietnia [4 zgtoszenia patentowe krajowe, 12
otrzymanych patentéw krajowych, 47 zgtoszer w trakcie procedowania, 88
patentéw w mocy, 10 znakdw towarowych w mocy].

KOMERCJALIZACJA I TRANSFERWIEDZY ORAZ RELACJE Z OTOCZENIEM
SPOLECZNO-GOSPODARCZYM:

Obstuga organizacyjna i formalno-prawna oraz negocjacje dot. procesu ptat-
nego udostepniania podmiotom zewnetrznym praw wiasnosci intelektualnej
(wyniki prac naukowo-badawczych, patenty, licencje, know-how) oraz zasobdéw
infrastrukturalnych we wspétpracy ze stosownymi stuzbami UAM, w tym m.in.:

« komercjalizacja rozwigzania zgtoszonego do uzyskania patentu krajowe-
go oraz patentéw zagranicznych na wynalazek z Wydziatu Fizyki;

komercjalizacja praw wytgcznych dot. zwigzkdéw krzemoorganicznych;
« komercjalizacja rozwigzania z Ogrodu Botanicznego;

umowa licencyjna dla rozwigzania/rozwigzan z Instytutu Akustyki Wy-
dziatu Fizyki;

udziat w pracach Komisji Rektorskiej ds. wspotpracy z gospodarka;

udziat w pracach w ramach projektu UAM dot. uczelni badawczej Zadanie 4.
Badania naukowe na rzecz i/lub przy wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym — kierunki rozwoju UAM (audyty naukowe, analizy danych UAM
z zakresu relacji z otoczeniem oraz wtasnosci intelektualnej);

nadzér nad realizacja umdw oraz monitoring rozliczen finansowych w zakresie
komercjalizacji;

doradztwo w zakresie komercjalizacji oraz ochrony praw wtasnosci intelektualnej
- 45 spotkan i konsultacji [Fizyka, Akustyka, Ogrdd Botaniczny, Obserwatorium
Astronomiczne, Chemia, Biologia, Centrum NanoBioMedyczne, WCZT, WFPIK,
WNGIG];

obstuga 15 zapytan zewnetrznych dot. poszukiwania partnera do wspétpracy,
realizacji ustug eksperckich i/lub analitycznych oraz zagadnien komercjalizacji;

obstuga umownych prac zleconych w ramach tzw. procedury JG — 414 prac
zleconych na kwote 5 161 714,43 zt.

DZIALANIA ORGANIZACYJNE | OPERACYJNE:

aktywny udziat w procesach sprawozdawczych Uczelni (POLON, GUS, PER-
SPEKTYWY, TIMES, etc.);

reorganizacja prac Centrum pod katem nowych obowigzkéw, w szczegdlnosci
znowelizowanych procedur dot. wspotpracy z zewnetrzna kancelarig rzeczni-
kow patentowych;
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= przygotowanie informacji i dokumentéw w ramach INTRANETU dla spoteczno-
$ci UAM [we wspdtpracy z Prorektorem ds. informatyzacji oraz wspdtpracy z otocze-
niem spofeczno-gospodarczym prof. Markiem Nawrockim oraz Zespotem Radcéw
Prawnych UAM];

= dostosowanie sie do zmian wynikajacych z reformy nauki oraz zmian organi-
zacyjnych na UAM.

WSPOLPRACA:

= 7 jednostkami UAM, w szczegdlnosci Zespotem Radcéw Prawnych, Biurem
Wsparcia Nauki oraz Biurem Karier, a takze z zewnetrzna kancelarig rzecznikow
patentowych obstugujaca Uczelnie na mocy umowy;

=z polskimi i zagranicznymi instytucjami, w szczegdlnosci Poznariskim Parkiem
Naukowo-Technologicznym Fundacji UAM, CIRITT Politechniki Poznanskiej,
Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu,
Spétka Celowa Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu Sp. z 0.0, a takze
organizacjami zrzeszajacymi jednostki podobnego typu, jak ASTP — ProTon,
SOOIPP oraz Polska Izba Gospodarcza Zaawansowanych Technologii;

= w ramach dziatan sieci wspotpracy pod nazwa Porozumienie Akademickich
Centréw Transferu Technologii (PACTT), ktorej UCITT jest cztonkiem, skupiajacej
ponad 60 uczelnianych jednostek odpowiedzialnych za zarzadzanie i komer-
cjalizacje whasnosci intelektualnej, prowadzono Srodowiskowe prace konsul-
tacyjne zwiazane z projektami zapiséw ustawowych oraz zwigzanych z nimi
rozporzadzen, a takze zatozen do programu Inkubator Innowacyjnosci 2.0 oraz
projektow przysztych programéw finansujgcych.

WYDAWNICTWO NAUKOWE UAM

Na dzien 31 grudnia 2019 r. zesp6t Wydawnictwa liczyt 17 oséb zatrudnionych na
petnych etatach.

ZESPOL WYDAWNICTWA STANOWIA:

1. Administracja: Dyrektor (mgr Marzenna Ledzion-Markowska), sekretarz, 2 samo-
dzielne ksiegowe, specjalista ds. wydawniczych;

2. Redakcja merytoryczna: 4 redaktoréw;
3. Redakcja techniczna: 2 redaktoréw oraz 2 osoby w dziale sktadu komputerowego;
4. Dziat sprzedazy, promocji i marketingu: 4 osoby.

PRODUKCJA WYDAWNICZA:

W roku 2019 Wydawnictwo opublikowato 269 tytutéw, w tacznym naktadzie 36 485
egzemplarzy i o tacznej objetosci 5378,75 ark. wyd. (w tym 48 tytutéw to dodruki
i kolejne wydania).
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Polityka Wydawnictwa zaktada realne ustalanie naktadéw publikacji. W przypadku
wyczerpania naktadu dokonywane sg dodruki lub kolejne poprawione i uzupetnione
wydania. Kontynuowane jest systematyczne zamieszczanie publikacji w internecie na:
repozytorium uniwersyteckim AMUR, Ibuk.pl (najwiekszej w Polsce wypozyczalni on-li-
ne grupy PWN SA) oraz platformach publio.pl (grupy AGORA SA) i ebookpoint.pl (grupy
wydawniczej Helion SA) w zakresie sprzedazy e-bookdw.

Dzieki staraniom o dofinansowanie publikacji ze zrodel zewnetrznych uzyskalismy
tacznie 69 592 zt. Srodki przekazane przez jednostki UAM zlecajace wydanie pu-
blikacji to 1938 978 zt, w tym granty i projekty badawcze - 336 642 zt oraz srodki
pokonferencyjne - 6378 zt).

W roku sprawozdawczym publikacje drukowane byly — zgodnie z rozstrzygnietym prze-
targiem — w drukarni Volumina ze Szczecina oraz w Zaktadzie Graficznym UAM.

SPRZEDAZ KSIAZEK:

W 2019 r. sprzedano 18 232 egz. ksigzek o facznej wartosci 497 107 zt, w tym wptywy
z platform internetowych i wypozyczalni on-line — Ibuk.pl oraz z optat reprograficznych).

Oferta WN UAM, za posrednictwem Ogodlnopolskiego Systemu Dystrybucji Wydaw-
nictw ,AZYMUT"”w Warszawie, dociera do 300 ksiegarn internetowych, 1800 ksiegarn
i 2800 bibliotek. Na terenie Poznania ksigzki Wydawnictwa rozpowszechniane sg
przez 3 Ksiegarnie Uniwersyteckie (dziatajace w ramach Fundacji UAM). Petng oferte
Wydawnictwa posiada réowniez,Ksiegarnia przy Fredry’, dziatajagca w gmachu Colle-
gium Maius. Prowadzona byta takze sprzedaz wysytkowa do ksiegarn i hurtowni, do
réznych instytucji, bibliotek i odbiorcéw indywidualnych.

Wydawnictwo organizowato prezentacje i sprzedaz swoich publikacji na targach
ksigzek i kiermaszach, festiwalach artystycznych i naukowych, podczas wydarzen
kulturalnych, naukowych i edukacyjnych, spotkan promujacych ksigzki z udziatem
autoréw oraz przy okazji konferencji naukowych.

Przeprowadzony zostat przeglad zapaséw magazynowych i zlikwidowano nieaktual-
ne, waskospecjalistyczne czasopisma i monografie, korncowki naktadéw, egzempla-
rze uszkodzone (3 798 egz.) na kwote 100 000,00 zt.

MARKETING:

W roku obchodéw stulecia Uniwersytetu Poznanskiego, oprécz zaplanowanych prac wy-
dawniczych, Wydawnictwo przygotowato i opublikowato obszerna, dziewieciotomowa
serie jubileuszowa ,Uniwersytet Poznanski 1919-2019", okolicznosciowe jubileuszowe
publikacje wydziatowe, a takze trzy kolejne tomy z serii, Biografie Rektorow UAM".

WN UAM wiaczato sie lub czynnie organizowato spotkania okotorocznicowe, tacznie ze
spotkaniem pos$wieconym dzietu dziatalnosci trzech rektoréw Uniwersytetu. Wydaw-
nictwo zorganizowato w sumie 12 spotkan autorskich i 2 konferencje (z okazji Mie-
dzynarodowego Dnia Jezyka Ojczystego oraz podczas Poznanskich Targow Ksigzki),
towarzyszyto 5 konferencjom naukowym, objeto cyklicznym patronatem 5 konferencji
studenckich i wsparto darami ksigzkowymi wiele innych wydarzen organizowanych
przez wydziaty i studentéw naszej Uczelni, a takze instytucje zewnetrzne.
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Wydawnictwo brato udziat w 5 imprezach targowych, a 1 - Poznanskie Targi Ksigzki
- wspdétorganizowato z MTP, przygotowujgc wraz z pracownikami i studentami WF-
PiK, WSE, WN, WPA, BU program skierowany do réznorodnego audytorium. Na PTK
odbyta sie réwniez, zorganizowana wspdlnie z Publiczng Pedagogiczna, konferencja
dedykowana nauczycielom i bibliotekarzom ,Kompetencje kluczowe w edukacji XXI
wieku”. Ponadto odbyly sie branzowe spotkania szkoleniowe dla wydawcéw akade-
mickich. Nalezy podkredli¢, ze ww. dziatania targowe szeroko promuja Uczelnie.

Wydawnictwo uczestniczyto w lokalnych imprezach wystawienniczych. Tradycyjnie
promujeksigzki,biorgcudziatwprestizowychkonkursach.Wroku2019zdobyto7nagréd
i wyrdznien. Bylo i jest inicjatorem i organizatorem 3 ogdlnopolskich konkurséw
przeznaczonych dla wydawcow ksiazki naukowej i popularnonaukowej, ktérych roz-
strzygniecie odbywa sie podczas Poznanskich Targéw Ksigzki.

DZIALANIA W SRODOWISKU WYDAWNICZYM ORAZ WKLAD W KSZTALCENIE
EDYTORSKIE:

Wydawnictwo Naukowe jest cztonkiem PIK, PTWK oraz SWSW (w zarzadzie).

W okresie sprawozdawczym 1 osoba odbyta w Wydawnictwie praktyki. Stazystka
podczas zaje¢ zapoznata sie z pracami poszczegdlnych dziatéw Wydawnictwa.
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ZALACZNIK 1.

Zmiany organizacyjne w okresie 1.01.2019-31.12.2019

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTALCENIE

Przeksztalcenie:
WYDZIAL ANGLISTYKI = Interdyscyplinarne Centrum Przetwarzania Mowy i Jezyka

w Laboratorium Przetwarzania Mowy i Jezyka
(zarz. 290/2018/2019 zdn. 15.03.2019 1.);

Utworzenie:
= Laboratorium Neuronauki Jezyka
(Neuroscience of Language Laboratory)
(zarz. 306/2018/2019 zdn. 15.05.2019 1.);
= Laboratorium ds. Projektow Krajowych i Zagranicznych
(zarz. 359/2018/2019 z dn. 30.09.2019 1.);
= Centrum Bilingualism Matters @Poznan
(zarz. 359/2018/2019 z dn. 30.09.2019 .).

Zniesienie:
= Instytut Jezykoznawstwa (zarz. 280/2018/2019 z dn.
2.01.2019v.);

WYDZIAL NEOFILOLOGII

Utworzenie:
= Centrum ,Hayden White Research Center for Narrative
Modes” (HWRC NAMO);
(zarz. 320/2018/2019 zdn. 16.05.2019 1.);
= Instytut Etnolingwistyki
(zarz.369/2019/2020 z dn. 4.10.20197).

Przeksztalcenie:
BIBLIOTEKI WYDZIALOWE = Biblioteka Wydziatu Historycznego przeksztatca sie

w Biblioteke Collegium Historicum (zarz. 367/2019/2020
zdn. 1.10.2019r.);

= Biblioteka Wydziatu Nauk Geograficznych i Geologicznych
przeksztatca sie w Biblioteke Collegium Geographicum
(zarz.367/2019/2020 zdn. 1.10.2019 1.);

= Dwuwydziatowa Biblioteka Nauk Spotecznych i Studiow
Edukacyjnych przeksztatca sie w Biblioteke Kampusu
Ogrody (zarz. 367/2019/2020 zdn. 1.10.2019 r.).

OSRODKI | CENTRA UNIWERSYTECKIE Utworzenie:

= Centrum Uniwersyteckie o nazwie ,Centrum Humanistyki
Otwartej (zarz. 304/2018/2019 z dn. 29.04.2019 r.).

Zniesienie:
= Samodzielna Sekcja ds. Obchodéw 100-lecia
Uniwersytetu Poznanskiego od 1.10.2019.
(zarz. 342/2018/2019 zdn. 13.08.2019 r.).

ADMINISTRACJA CENTRALNA
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JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA UTWORZENIE / PRZENIESIENIE / PRZEKSZTALCENIE

ROZNE Utworzenie:
= Szkota Doktorska Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu (Doctoral School of Adam Mickiewicz
University, Poznan), w ramach ktdrej funkcjonuja:
1) Szkofa Doktorska Szkoty Dziedzinowej Nauk
o Jezykui Literaturze;
2) Szkota Doktorska Szkoty Dziedzinowej Nauk
Humanistycznych;
3) Szkota Doktorska Szkoty Dziedzinowej Nauk
Spotecznych;
4) Szkofa Doktorska Szkoty Dziedzinowej Nauk Scisiych;
5) Szkota Doktorska Szkoty Dziedzinowej Nauk
Przyrodniczych
(zarz. 331/2018/2019 zdn. 19.06.2019.)

Przeksztatcenie:

= Zmiana nazwy
+Austriackiego Osrodka Kultury. Centrum Kultury OSD”
na,Osrodek Kultury Austriackiej — Biblioteka Austriacka”
(zarz. 300/2018/2019 z dn. 23.04.2019.)

Zniesienie:
= Szkota Trumaczy UAM (jednostka miedzywydziatowa) -
(zarz. 279/2018/2019 zdn. 2.01.2019r,,
oraz zarz. 324/2018/2019 zdn. 21.05.2019r.)
= Osrodek Edukacji Miedzynarodowej
(zarz. 339/2018/2019 zdn. 10.07.2019.)
= Centrum Ogrodnicze ,Botanik”
(zarz.336/2018/2019 zdn.9.07.2019r.)
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ZALACZNIK 2.

Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu nr 358/2018/2020 z dnia
30.09.2019 roku wprowadzono Regulamin organizacyjny Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu, ktéry okreslit strukture organizacyjng Uniwersytetu oraz podziat zadan w ramach tej
struktury, a takze organizacje oraz zasady dziatania administracji Uniwersytetu. Nowa struktura
obowiagzuje od 1.10.2019 roku.

W sktad struktury organizacyjnej wchodza nastepujgce jednostki organizacyjne:

1. Szkoly dziedzinowe, w ramach ktérych funkcjonujg wydziaty:

a. Szkota Nauk o Jezyku i Literaturze z radg naukowa dyscyplin jezykoznawstwo i literatu-
roznawstwo, w ramach ktdrej funkcjonuja:

= Wydziat Anglistyki,
= Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej,
= Wydziat Neofilologii;
b. Szkota Nauk Humanistycznych, w ramach ktérej funkcjonuja:

= Wydziat Antropologii i Kulturoznawstwa z rada naukowg dyscypliny nauki o kulturze i re-
ligii,
Wydziat Archeologii z radg naukowa dyscypliny archeologia,

Wydziat Filozoficzny z radg naukowa dyscypliny filozofia,

Wydziat Historii z radg naukowg dyscypliny historia,

Wydziat Nauk o Sztuce z radg naukowa dyscypliny nauki o sztuce,

= Wydziat Teologiczny z rada naukowa dyscypliny nauki teologiczne;
c. Szkota Nauk Spotecznych, w ramach ktérej funkcjonuja:

= Wydziat Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej z radg naukowa
dyscypliny geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna,

Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa z radg naukowa dyscyplin nauki o polityce
i administracji, nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz nauki o bezpieczenstwie,

Wydziat Prawa i Administracji z radg naukowa dyscypliny nauki prawne,

Wydziat Psychologii i Kognitywistyki z rada naukowa dyscypliny psychologia,

Wydziat Socjologii z rada naukowa dyscypliny nauki socjologiczne,

Wydziat Studiéw Edukacyjnych z rada naukowa dyscypliny pedagogika;



d.

e.

2. Szkota Doktorska Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (zwana dalej:,,Szkota

7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

Szkota Nauk Scistych, w ramach ktérej funkcjonuja:
= Wydziat Chemii z radg naukowa dyscypliny nauki chemiczne,

= Wydziat Fizyki z radg naukowa dyscyplin nauki fizyczne i astronomia,

= Wydziat Matematyki i Informatyki z radg naukowa dyscyplin matematyka i informatyka;

Szkota Nauk Przyrodniczych, w ramach ktérej funkcjonuje:

= Wydziat Biologii z radg naukowa dyscypliny nauki biologiczne,

= Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych z rada naukowa dyscypliny nauki o Ziemi

i Srodowisku;

Doktorska UAM"), w ktérej jako sekcje funkcjonuja:

a.
b.
C.
d.

e.

szkota doktorska Szkoty Nauk o Jezyku i Literaturze,
szkota doktorska Szkoty Nauk Humanistycznych,
szkota doktorska Szkoty Nauk Spotecznych,

szkota doktorska Szkoty Nauk Scistych,

szkota doktorska Szkoty Nauk Przyrodniczych.

3. Filie:

a.
b.
C.

d.

filia dziatajaca pod nazwa: Collegium Polonicum w Stubicach,
filia dziatajaca pod nazwa: Instytut Kultury Europejskiej w Gnieznie,
filia dziatajaca pod nazwa: Nadnotecki Instytut UAM w Pile,

filia dziatajaca pod nazwa: Wydziat Pedagogiczno-Artystyczny w Kaliszu;

4. Centrum NanoBioMedyczne;

5. Centra uniwersyteckie:

a.

b.

Centrum Badan im. Edyty Stein,

Centrum Badan Metropolitalnych,

Centrum Badan Migracyjnych,

Centrum Humanistyki Otwartej,

Centrum Integracji Europejskiej,

Centrum Zintegrowanego Monitoringu Srodowiska Przyrodniczego,
Laboratorium C 14 LAMS,

Polski Instytut Archeologiczny w Atenach (PIAA);
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6. Osrodki uniwersyteckie:

a. Instytut Konfucjusza,
b. Osrodek Edukacji Szkolnej,
¢. Osrodek Koordynacyjno-Programowy Ksztatcenia Nauczycieli,
d. Osrodek Kultury Austriackiej - Biblioteka Austriacka,
e. Osrodek studiow nad komunikowaniem im. McLuhana,
f. Osrodek Wsparcia Ksztatcenia na Odlegtosc,
g. Platforma Maturzysty,
h. Uniwersytecki Park Historii Ziemi;

7. Jednostki ogélnouczelniane:
a. Biblioteka Uniwersytecka,
b. Centrum Zaawansowanych Technologii,
c. Centrum Zarzadzania Infrastruktura i Projektami Informatycznymi,
d. Muzeum UAM,
e. Ogrod Botaniczny,
f.  Studium Jezykowe UAM,
g. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
h. Uczelniane Centrum Innowacji i Transferu Technologii UAM,

i. Wydawnictwo Naukowe UAM.

ZALACZNIK 3.

Schemat struktury organizacyjnej Uniwersytetu stanowi zatgcznik nr 1i 2 do Regulaminu.
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

ZALACZNIK 4.

Wyptata $wiadczen z funduszu socjalnego w 2019 roku

0508, KTORE awory
RODZAJE SWIADCZEN OSOBY UPRAWNIONE . WYPLACONYCH
OTRZYMALY SWIADCZEN
SWIADCZENIE
PRACOWNIK 4858 6 346 400,00 zt
PRACOWNIK - dofinans.
turnusu rehab. dla dziecka 6 6 050,00 zt
Dofinansowanie kosztow niepetnospr.
indywidualnego wypoczynku
letniego EMERYT/RENCISTA 1689 1258 120,00 zt
DOKTORANT 635 530 800,00 zt
RAZEM 7188 8 141 370,00 z}
PRACOWNIK 4824 3742 308,00 zt
Dofinansowanie kosztow
indywidualnego wypoczynku EMERYT/RENCISTA 1716 1275 840,00 zt
$wigteczno-zimowego
RAZEM 6 540 5018 148,00 zt
Dofinansowanie opieki
nad dzie¢mi w ztobkach PRACOWNIK 580 1079 624,91 zt
i przedszkolach
Dofinansowanie do zajec
sportowych dla pracownikéw PRACOWNIK 155 37 906,63 zt
w obiektach UAM
PRACOWNIK 1149 639 582,00 zt
Dofinansowanie EMERYT/RENCISTA 40 16 083,00 z4
do karnetow sportowych
RAZEM 1189 655 665,00 z}
PRACOWNIK 302 12 247 000,00 zt
Pozyczki EMERYT/RENCISTA 21 373 000,00 zt
RAZEM 323 12 620 000,00 zt
PRACOWNIK 28 14 800,00 zt
Zapomogi EMERYT/RENCISTA 32 8 500,00 zt
RAZEM 60 23 300,00 z}
tACZNIE 16 035 27 576 014,54 zt
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ZALACZNIK 5.

Organizacja imprez okolicznosciowych w 2019 roku

LICZBA KWOTY DOFINASOWAN

RODZAJE IMPREZY UCZESTNIKOW Z FUNDUSZU SOCJALNEGO
spotkan}e noworoczne dla emerytéw 176 13 095,08 z4
i rencistow
Pozegnanie pracownikéw przechodzacych 104 193 494,00 2t
na emeryture w 2018 roku
Festyn rodzinny 2500 165 143,29 zt

RAZEM 2780 371732,37 zt

ZALACZNIK 6.

Wczasy i przydziaty w domach akademickich w 2019 roku

RODZAJE LICZBA PRZYDZIALOW
Wczasy przez Sekcje Socjalng 504
Dom Akademicki NIESZAWSKA 97
Dom Doktoranta StUBICE 33
RAZEM 634

ZALACZNIK 7.

Wykorzystanie osrodkéw wypoczynkowych UAM w 2019 roku

OSRODEK LICZBA OSOB LICZBA OSOBODOB
OSRODEK WYPOCZYNKOWY KOLOBRZEG 1928 10 024

DOM WYPOCZYNKOWY ZAKOPANE 161 1070

CZESC WYPOCZYNKOWA SMSP - BIALA GORA 112 609

RAZEM 2201 11703
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

ZALACZNIK 8.

Zatrudnienie nauczycieli akademickich - stan na 31.12.2019.

SZKOLA NAUK O JEZYKU | LITERATURZE

moson Moo morson
0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
W. Anglistyki 12 12,0 37 37,0 1,0 0
mgg)‘fggszo'smq 39 39,0 102 102,0 05 0
W. Neofilologii 17 17,0 91 91,0 1,0 0
RAZEM 68 68,0 230 230,0 2,5 0
ST.WYKLADOWCA ST.WYKLADOWCA WYKtADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY
W. Anglistyki 28 28,0 24 23,0 0 0,0
mzz;ggszdsme] 15 15,0 1 1,0 4 4,0
W. Neofilologii 74 70,1 22 22,0 5 4,5
RAZEM 117 113,1 47 46,0 9 8,5



7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY
0,0 44 43,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0,0
0,0 49 49,0 0 0,0 0 0,0 1 1,0 1,0
0,0 117 117,0 0 0,0 2 1.1 0 0,0 0,0
0,0 210 209,0 0 0,0 2 11 1 1,0 1,0
WYKLnI:gISWCA LEIS'LOR LE\;(;;)R RAZEM
OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY
3 0 0,0 0 0,0 149 146,5
5 0 0,0 0 0,0 217 216,5
83 73,5 0 0,0 9 7,0 421 404,2
91 81,0 0 0,0 9 7,0 787 767,2
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

SZKOLA NAUK HUMANISTYCZNYCH

orEseR - prorsson,
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY
alturomenetwa 10 100 4 400 1 05
W. Archeologii 8 8,0 9 9,0 0 0,0
W. Filozoficzny 5 5,0 24 24,0 0 0,0
W. Historii 20 20,0 62 62,0 0 0,0
W. Nauk o Sztuce 5 5,0 15 15,0 0 0,0
W. Teologiczny 10 10,0 23 23,0 0 0,0
RAZEM 58 58,0 173 173,0 1 0,5
ST.WYKLADOWCA ST.WYKLADOWCA WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY
Kulturosnawatwa s 35 0 00 0 00
W. Archeologii 0 0,0 0 0,0 0 0,0
W. Filozoficzny 1 1,0 0 0,0 0 0,0
W. Historii 0 0,0 0 0,0 0 0,0
W. Nauk o Sztuce 0 0,0 0 0,0 0 0,0
W. Teologiczny 0 0,0 0 0,0 0 0,0
RAZEM 5 4,5 0 0,0 0 0,0



7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.
OSOBY  ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY  ETATY  OSOBY  ETATY
0 0,0 28 27,5 0 0,0 2 1,0 0 0,0
0 0,0 10 9,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 18 17,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
1 1,0 31 30,4 0 0,0 3 2,5 1 1,0
0 0,0 13 13,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 8 8,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
1 1,0 108 105,9 0 0,0 5 3,5 1 1,0
WYKLADOWCA LEKTOR LEKTOR
MGR DR MGR RAZEM
OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY

0 0,0 0 0,0 0 0,0 85 82,5

1 1,0 0 0,0 0 0,0 28 27,5

0 0,0 0 0,0 0 0,0 48 47,5

0 0,0 0 0,0 0 0,0 118 116,9

0 0,0 0 0,0 0 0,0 33 33,0

0 0,0 0 0,0 0 0,0 41 41,0

1 1,0 0 0,0 0 0,0 353 348,4
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

SZKOLA NAUK SPOLECZNYCH

PROFESOR PROFESOR
PROFESOR
JEDNOSTKA UCZELNI WIZYTUJACY
0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
W. Geografii Spotecz-
no-Ekonomicznej
i Gospodarki Prze- / > 16 160 0 0,0
strzennej
W. Nauk Politycznych 1 10,0 44 43,0 0 0,0
i Dziennikarstwa
W.Prawa 23 19,3 60 59,3 0 0,0
i Administracji
W. Psychologil 8 8,0 17 17,0 0 0,0
i Kognitywistki
W. Socjologii 4 4,0 19 19,0 0 0,0
W. Studiow
Edukacyjnych 16 13,2 33 32,2 0 0,0
RAZEM 69 60,0 189 186,5 0 0,0
ST.WYKLADOWCA ST.WYKLADOWCA WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
W. Geografii Spotecz-
no-Ekonomicznej
i Gospodarki Prze- 8 6,5 0 0,0 0 0,0
strzennej
W. l\.lauk.Polltycznych 23 19,2 8 38 1 0,5
i Dziennikarstwa
W. Prawa
i Administracji 3 23 ! 1.0 0 0,0
W. Psychologii
i Kognitywistki 14 98 ! 1.0 0 0,0
W. Socjologii 0 0,0 0 0,0 0 0,0
W. Studiow
Edukacyjnych 32 28,0 9 7,3 0 0,0
RAZEM 80 65,8 19 13,1 1 0,5



7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.
OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0SOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
0 0,0 32 31,5 0 0,0 2 2,0 0 0,0
0 0,0 27 26,5 0 0,0 0 0,0 1 1,0
0 0,0 48 43,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 25 24,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 26 25,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
3 3,0 57 52,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
3 3,0 215 203,8 0 0,0 2 2,0 1 1,0
WYKLADOWCA LEKTOR LEKTOR
MGR DR MGR RAZEM
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY
2 2,0 0 0,0 0 0,0 67 63,5
1 0,3 0 0,0 0 0,0 116 104,3
1 1,0 0 0,0 0 0,0 136 126,7
3 2,0 0 0,0 0 0,0 68 62,3
0 0,0 0 0,0 0 0,0 49 48,5
1 1,0 0 0,0 0 0,0 151 136,7
8 6,3 0 0,0 0 0,0 587 542,0
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

SZKOLA NAUK SCISLYCH

morson Mo pmoreen
0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY
W. Chemii 29 29,0 81 81,0 2 0,8
W. Fizyki 39 28,7 51 50,1 1 0,5
YYnfMof;f::;E’k' 22 20,6 33 31,2 0 0,0
RAZEM 90 78,3 165 162,3 3 1,3
ST.WYKL. ST.WYKL. WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY
W. Chemii 12 12,0 0 0,0 0 0,0
W. Fizyki 23 21,5 3 2,3 1 0,5
wn?gf;f:rt‘;ﬁ’k' 15 13,5 0 0,0 0 0,0
RAZEM 50 47,0 3 2,3 1 0,5
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7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR MGR DYPLOMOW.
OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0SOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
1 1,0 64 63,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
1 1,0 46 44,7 1 1,0 2 1,3 0 0,0
0 0,0 40 39,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2 2,0 150 147,0 1 1,0 2 1,3 0 0,0
WYKL,\I,-:GD;)WCA LEI;TROR LE\;(;;)R RAZEM
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
0 0,0 0 0,0 0 0,0 189 186,8
8 53 0 0,0 3 3,0 179 159,9
0 0,0 0 0,0 0 0,0 110 104,6
8 53 0 0,0 3 3,0 478 451,3
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

SZKOLA NAUK PRZYRODNICZYCH

R PROFESOR "UZEN wizYTDIACY
0SOBY  ETATY  OSOBY  ETATY  OSOBY  ETATY
W. Biologii 36 30,5 102 99,7 1 1,0
:’\égjz;igzer?ifﬁcznyd‘ 20 15,1 43 43,0 2 1,0
RAZEM 56 45,6 145 142,7 3 2,0
ST.WYKL. ST.WYKL. WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY
W. Biologii 10 8,5 0 0,0 0 0,0
W. Nauk
Geograficznych 10 6,5 0 0,0 0 0,0
i Geologicznych
RAZEM 20 15,0 0 0,0 0 0,0



7. ZALACZNIKI | ZARZADZANIE, ZIELONY UNIWERSYTET....

ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ

DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.
OSOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY 0SOBY ETATY
2 2,0 94 93,5 0 0,0 0 0,0 1 1,0
0 0,0 65 64,5 1 1,0 1 1,0 0 0,0
2 2,0 159 158,0 1 1,0 1 1,0 1 1,0
WYKLADOWCA LEKTOR LEKTOR
MGR DR MGR RAZEM

OSOBY ETATY 0SOBY ETATY OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
0 0,0 0 0,0 0 0,0 246 236,2
3 2,5 0 0,0 0 0,0 145 134,6
3 2,5 0 0,0 0 0,0 391 370,8
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

FILIE | POZOSTALE JEDNOSTKI

PROFESOR PROFESOR
PROFESOR
JEDNOSTKA UCZELNI WIZYTUJACY
0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
W. Pedagogiczno-
Artystyczny 4 4,0 24 24,0 0 0,0
w Kaliszu
IKE 4 4,0 11 11,0 0 0,0
Nad'noteckl Instytut ) 13 0 0,0 0 0,0
w Pile
Collegium 0 0,0 2 2,0 0 0,0
Polonicum
pozostate jednostki 7 3,9 10 7.3 5 0,9
RAZEM 17 13,2 47 44,3 5 0,9
ST. WYKL. ST. WYKL. WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
W. Pedagogiczno-
Artystyczny 21 21,0 4 4,0 0 0,0
w Kaliszu
IKE 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Nad'noteckl Instytut . 1.0 0 0,0 0 0,0
w Pile
Collegium 1 1,0 2 15 0 0,0
Polonicum
pozostate jednostki 21 19,0 97 96,0 1 1,0
RAZEM 44 42,0 103 101,5 1 1,0
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ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.

OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY

0 0,0 28 27,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 9 9,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 2 1,2 0 0,0 1 0,5 0 0,0
0 0,0 1 1,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
0 0,0 37 31,6 0 0,0 0 0,0 21 21,0
0 0,0 77 70,3 0 0,0 1 0,5 21 21,0
WYKLADOWCA LEKTOR LEKTOR
MGR DR MGR RAZEM
0SOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY
22 21,0 1 1,0 2 1,5 106 104,0
0 0,0 0 0,0 0 0,0 24 24,0
0 0,0 0 0,0 0 0,0 6 4,0
1 1,0 0 0,0 0 0,0 7 6,5
44 40,5 0 0,0 3 1,8 246 223,0

67 62,5 1 1,0 5 33 389 361,5
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PODSUMOWANIE

PROFESOR PROFESOR
PROFESOR
JEDNOSTKA UCZELNI WIZYTUJACY
0SOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY

Nauk o Jezyku 68 68,0 230 230,0 3 2,5
i Liteaturze
Nauk 58 58,0 173 173,0 1 0,5
Humanistycznych
Nauk Spotecznych 69 60,0 189 186,5 0 0,0
Nauk Scistych 20 78,3 165 162,3 3 1,3
Nauk 56 456 145 142,7 3 2,0
Przyrodnicziczych
Filie i pozostate 17 13,2 47 44,3 5 0,9
jednostki

OGOLEM 358 323,1 949 938,8 15 7,2

ST.WYKL. ST.WYKL. WYKLADOWCA
JEDNOSTKA DR MGR DR
0SOBY ETATY OSOBY ETATY 0SOBY ETATY

Nauk o Jezyku 117 1131 47 46,0 9 8,5
i Liteaturze
Nauk ' 5 4,5 0 0,0 0 0,0
Humanistycznych
Nauk Spotecznych 80 65,8 19 13,1 1 0,5
Nauk Scistych 50 47,0 3 23 1 0,5
Nauk 20 15,0 0 0,0 0 0,0
Przyrodnicziczych
Filie i pozostate 44 42,0 103 101,5 1 1,0

jednostki

OGOLEM 316 287,4 172 162,9 12 10,5
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ADIUNKT ADIUNKT ASYSTENT ASYSTENT BIBLIOTEKARZ
DR HAB. DR DR MGR DYPLOMOW.

0SOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY

0 0,0 210 209,0 0 0,0 2 1.1 1 1,0
1 1,0 108 105,9 0 0,0 5 35 1 1,0
3 3,0 215 203,8 0 0,0 2 2,0 1 1,0
2 2,0 150 147,0 1 1,0 2 1,3 0 0,0
2 2,0 159 158,0 1 1,0 1 1,0 1 1,0
0 0,0 77 70,3 0 0,0 1 0,5 21 21,0
8 8,0 9219 894,0 2 2,0 13 9,4 25 25,0
WYKLADOWCA LEKTOR LEKTOR
MGR DR MGR RAZEM
OSOBY ETATY OSOBY ETATY 0SOBY ETATY OSOBY ETATY
91 81,0 0 0,0 9 7,0 787 767,2
1 1,0 0 0,0 0 0,0 353 3484
8 6,3 0 0,0 0 0,0 587 542,0
8 53 0 0,0 3 3,0 478 451,3
3 2,5 0 0,0 0 0,0 391 370,8
67 62,5 1 1,0 5 33 389 361,5

178 158,6 1 1,0 17 13,3 2985 2841,2



216

SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

ZALACZNIK 9.

Zatrudnienie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi — stan na 31.12.2019 .

BADAWCZO -

INZYNIERYJNO

JEDNOSTKA WYDZIAL/ TECHNICZNI INFORMATYCZNI - TECHNICZNI
JEDNOSTKA
OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY  ETATY
Szkota Nauk W. Anglistyki 1 1,0 1 1,0 6 5,0
o Jezyku W. Fil.P. i Klas. 2 2,0 4 4,0 7 5,7
| Literaturze W. Neofilologii 0 0,0 4 3,5 8 8,0
W. Antr. i Kulturozn. 4 3,5 1 1,0 4 3,5
W. Archeologii 0 0,0 0 0,0 6 51
Szkota Nauk W. Filozoficzny 3 3,0 1 1,0 1 1,0
Humanistycznych  w_ Historii 2 2,0 2 1,5 2 2,0
W. Nauk o Sztuce 0 0,0 0 0,0 1 1,0
W. Teologiczny 0 0,0 1 1,0 0 0,0
W. G.Sp.-Ek. i G.P. 0 0,0 0 0,0 7 7,0
W. Nauk Polit.i Dz. 0 0,0 2 2,0 6 3,5
Szkota Nauk W. Prawa i Adm. 1 1,0 6 4,0 3 3,0
Spotecznych W. Psych.i Kogn. 2 1,5 0 0,0 4 3,5
W. Socjologii 0 0,0 0 0,0 3 2,5
W. St. Edukac. 1 0,5 2 2,0 1 0,5
W. Chemii 23 20,1 0 0,0 35 33,6
gi'l‘s‘:;ad':'a“k W. Fizyki 7 3,5 3 3,0 22 18,3
W. Matemat. i Infor. 2 0,8 10 83 5 3,1
Szkofa Nauk W. Biologii 34 32,0 2 2,0 103 828
Przyrodniczych W. N. Geogr. i Geol. 14 13,0 3 3,0 20 16,3
Adm. Szkoty Dokt. 0 0,0 0 0,0 0 0,0
W. Ped.-Artyst. 0 0,0 1 1,0 1 0,5
IKE 0 0,0 1 1,0 0 0,0
Egiiofszio“a"e Nadnot. Ins.w Pile 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Collegium Polonicum 0 0,0 2 2,0 0 0,0
pozostate jednostki 26 22,9 58 55,3 66 59,7
OGOLEM 122 106,8 104 96,6 311 265,6
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BIBLIOTEKARZE ADMINISTRACJA OBSLUGA RAZEM
OSOBY ETATY 0OSOBY ETATY OSOBY ETATY OSOBY ETATY

0 0,0 18 17,3 0 0,0 26 24,3
8 8,0 27 24,8 0 0,0 48 44,5
25 23,8 17 16,8 0 0,0 54 52,1
0 0,0 5 5,0 0 0,0 14 13,0
0 0,0 4 4,0 0 0,0 10 9,1
0 0,0 2 2,0 0 0,0 7 7,0
16 16,0 9 83 0 0,0 31 29,8
0 0,0 5 5,0 0 0,0 6 6,0
6 6,0 9 9,0 0 0,0 16 16,0
0 0,0 5 5,0 0 0,0 12 12,0
5 50 18 17,8 0 0,0 31 28,3
13 13,0 27 26,3 0 0,0 50 47,3
0 0,0 5 4,5 0 0,0 11 9,5
0 0,0 3 3,0 0 0,0 6 55
12 11,5 23 22,3 0 0,0 39 36,8
3 3,0 10 10,0 0 0,0 71 66,7
6 6,0 15 14,8 0 0,0 53 45,6
6 6,0 13 12,8 0 0,0 36 31,0
4 4,0 17 16,6 3 3,0 163 140,4
6 6,0 14 13,5 5 4,3 62 56,1
0 0,0 7 7,0 0 0,0 7 7,0
4 4,0 13 13,0 0 0,0 19 18,5
2 2,0 5 4,5 0 0,0 8 7,5
1 1,0 3 3,0 0 0,0 4 4,0
6 6,0 10 8,8 0 0,0 18 16,8

127 125,7 534 512,8 655 585,1 1466 1361,5

250 247,0 818 787,9 663 592,4 2268 2096,3
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ZALACZNIK 10.

Tytuty profesorskie nadane pracownikom UAM w roku 2019

5lutego 2019r.
IMIE | NAZWISKO WYDZIAL NAUKI
Matgorzata Garnczarska Wydziat Biologii biologiczne

Piotr Bering

Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej

humanistyczne

Jarostaw Piotr Nikodem

Wydziat Historyczny

humanistyczne

25 lutego 2019r.
IMIE | NAZWISKO WYDZIAL NAUKI
Dariusz Bugajewski Matematyki i Informatyki matematyczne

Krzysztof Stryjkowski

Historyczny

humanistyczne

17 kwietnia 2019'r.

IMIE | NAZWISKO

WYDZIAL

NAUKI

Tadeusz Lewaszkiewicz

Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej

humanistyczne

Ireneusz Tadeusz Weymann

Wydziat Fizyki

fizyczne

Matgorzata Witaszek-
Samborska

Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej

humanistyczne

25 czerwca 2019r.

IMIE | NAZWISKO

WYDZIAL

NAUKI

Andrzej Michatowski

Wydziat Historyczny

humanistyczne

Bogumit Eugeniusz Brycki

Wydziat Chemii

chemiczne

Tomasz Gmerek

Wydziat Studiéw Edukacyjnych

spoteczne
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1 pazdziernika 2019r.
IMIE | NAZWISKO WYDZIAL NAUKI
Adam Huczynski Wydziat Chemii Sciste i przyrodnicze
Grazyna Demenko Wydziat Neofilologii humanistyczne
25 paZdziernika 2019r.
IMIE | NAZWISKO WYDZIAL NAUKI
Tomasz Nieborak Wydziat Prawa i Administracji spoteczne

Maciej Franz

Wydziat Historii

humanistyczne

Pawet Churski

Wydziat Geografii Spoteczno-Ekonomicznej
i Gospodarki Przestrzennej

spoteczne

Robert Lew

Wydziat Anglistyki

humanistyczne

Mariusz Jézef Petechaty

Wydziat Biologii

Sciste i przyrodnicze

Leszek Kolendowicz

Wydziat Nauk Geograficznych
i Geologicznych

Sciste i przyrodnicze

28 listopada 2019 .
IMIE | NAZWISKO WYDZIAL NAUKI
Piotr Przybylski Wydziat Chemii Sciste i przyrodnicze

Tomasz Mika

Filologii Polskiej i Klasycznej

humanistyczne

Grzegorz Kréliczak

Wydziat Psychologii i Kognitywistki

spoteczne

Krzysztof Sobczak

Wydziat Biologii

Sciste i przyrodnicze

219
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ZALACZNIK 11.

Zestawienie postepowan habilitacyjnych przeprowadzonych w UAM w 2019 r.

JEDNOSTKA gli?F?UYDNIONE g:g:: UAM RAZEM
W UAM
Instytut Filozofii 2 0 2
Instytut Historii 11 1 12
Instytut Psychologii 2 - 2
Instytut Socjologii 0 1 1
Wydziat Anglistyki 5 0 5
Wydziat Biologii 10 3 13
Wydziat Chemii 11 2 13
Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej 12 1 13
Wydziat Fizyki 9 5 14
Wydziat Historyczny 7 6 13
Wydziat Matematyki i Informatyki 2 1 3
Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych 8 0 8
Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa 8 2 10
Wydziat Nauk Spotecznych 5 3 8
Wydziat Neofilologii 9 0 9
Wydziat Prawa i Administracji 4 1 5
Wydziat Studiow Edukacyjnych 2 2 4
Wydziat Teologiczny 1 1 1
RND jezykoznawstwo i literaturoznawstwo 6 1 7
RND matematyka i informatyka 1 0 1
RND nauki biologiczne 7 4 11
RND nauki chemiczne 5 0 5
RND nauki fizyczne i astronomia 1 0 1
RND nauki o komunikacji spotecznej i mediach 2 0 1
RND nauki o sztuce 0 1 1
RND nauki prawne 1 0 1
RND pedagogika 4 1 5
RAZEM 136 36 172
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ZALACZNIK 12.

Zestawienie przewodow doktorskich przeprowadzonych w UAM w 2019 .

JEDNOSTKA gli?F?UYDNIONE g:g:: UAM RAZEM
W UAM

Instytut Filologii Polskiej 3 0 3
Instytut Filozofii 2 0 2
Instytut Historii 6 7 13
Instytut Kulturoznawstwa 1 1 2
Instytut Psychologii 2 1 3
Instytut Socjologii 3 0 3
Wydziat Anglistyki 3 0 3
Wydziat Biologii 13 0 13
Wydziat Chemii 16 0 16
Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej 24 2 26
Wydziat Fizyki 8 0 8
Wydziat Historyczny 16 1 17
Wydziat Matematyki i Informatyki 6 0 6
Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych 4 0 4
Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa 8 2 10
Wydziat Neofilologii 7 1 8
Wydziat Prawa i Administracji 9 6 15
Wydziat Studiéw Edukacyjnych 2 4 6
Wydziat Teologiczny 2 2 4
RND archeologia 3 0 3
RND historia 6 1 7
RND jezykoznawstwo i literaturoznawstwo 4 0 4
RND matematyka i informatyka 1 0 1
RND nauki biologiczne 4 0 4
RND nauki chemiczne 12 0 12
RND nauki fizyczne i astronomia 2 0 2
RND nauki o komunikacji spotecznej i mediach 5 0 5
RND nauki o sztuce 1 0 1
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0sOBY

JEDNOSTKA ZATRUDNIONE (s):g::\( UAM RAZEM
W UAM
RND nauki prawne 3 1 4
RND nauki socjologiczne 1 2 3
RND pedagogika 5 2 7
RND psychologia 1 0 1
RAZEM 183 33 216
ZALrACZNIK 13.
Konferencje naukowe organizowane w UAM zrealizowane w 2019 .
MIEDZYNARODOWE OGOLNOPOLSKIE
JEDNOSTKA Liczba Liczba REGIONALNE ~ OGOLEM
ORGANIZACYJNA UczestnikoW Razem Uczestnikéw poom
<150  >150 <150 >150
Biblioteka Uniwersytecka - 1 1 - 3 2 - 3

Centrum Badan
im. Edyty Stein

Centrum Badan
Metropolitalnych

Centrum Integracji
Europejskiej

Centrum
NanoBioMedyczne

Ogréd Botaniczny 1 - 1 1 - 1 - 2
Instytut Kultury

s 1 - 1 - - - - 1
Europejskiej
Wydziat Anglistyki 5 - 5 1 1 2 - 7
Wydziat Antropologii
, - - - 4 - 4 - 4
i Kulturoznawstwa
Wydziat Archeologii 3 - 3 - - - - 3
Wydziat Biologii 6 1 7 8 - 6 - 13

Wydziat Chemii 3 - 3 3 1 4 1 8
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MIEDZYNARODOWE OGOLNOPOLSKIE

JEDNOSTKA Liczba Liczba REGIONALNE  OGOLEM
ORGANIZACYJNA Uczestnikéw Razem Uczestnikéw pooom
<150 >150 <150 >150

Wydziat Filologii Polskiej 1 ) 1 10 1 1 1 23

i Klasycznej

Wydziat Fizyki 2 1 3 3 - 3 - 6
Wydziat Geografii

Spoteczno-Ekonomicznej - - 0 1 - 1 - 1

i Gospodarki Przestrzennej

Wydziat Historii 5 - 5 1 - 1 - 6
Wydziat Historyczny 20 2 22 9 - 9 1 32
Wyd2|a’f Matgmatykl 3 1 4 5 ) 5 1 7
i Informatyki

Wydziat Nauk

Geograficznych 3 - 3 7 - 7 - 10

i Geologicznych

Wydziat Nauk o Sztuce - - - 2 - 2 - 2

Wydziat Nauk Politycznych

i Dziennikarstwa 12 3 15 6 ! 7 4 26
Wydziat Nauk Spotecznych - 1 1 7 2 9 - 10
Wydziat Neofilologii 14 - 14 9 - 9 - 23
Wydziat Pedagogiczno- 5 i ) 3 i 3 i 5
Artystyczny

Wydziat Prawa 4 7 5 19 4 23 . 28
i Administracji

Wydziat Socjologii - - - 1 - 1 - 1
Wydziat Studiow

Edukacyjnych 6 - 6 11 2 13 13 32
Wydziat Teologiczny 2 1 3 11 - 11 1 15

OGOLEM 104 13 117 119 14 133 22 272
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ZALACZNIK 14.

Projekty — Wsparcie czasopism naukowych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

w 2019 roku
LICZBA’ WARTOSC
LP. WYDZIAL/JEDNOSTKA UAM PROJEKTOW % REALIZ'OWANYCH %
BADAWCZYCH UMOW W Zt
1. Wydziat Anglistyki 1 417 34070 3,98
2. Wydziat Archeologii 2 8,33 43129 5,03
3. Wydziat Biologii 1 417 46 246 5,40
4, m::;"zi?'ogn Polskiej 2 8,33 62813 7,33
5. Wydziat Filozoficzny 1 4,17 42 066 491
6. Wydziat Historii 1 4,17 45 807 5,35
7. Wydziat Nauk Politycznych 3 12,50 129 545 15,12
i Dziennikarstwa

8.  Wydziat Nauk o Sztuce 1 4,17 42764 4,99
9. Wydziat Neofilologii 3 12,50 101 066 11,80
10.  Wydziat Prawa i Administracji 3 12,50 103 658 12,10
11.  Wydziat Socjologiczny 1 4,17 29949 3,50
12.  Wydziat Studiéw Edukacyjnych 4 16,67 136314 15,91
13.  Wydziat Teologiczny 1 4,17 39416 4,60

RAZEM 24 100 856 843 100
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7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

Projekty badawcze finansowane przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego

w 2019 roku
LICZBA WARTOSC
LP. WYDZIAL/JEDNOSTKA UAM PROJEKTOW % REALIZOWANYCH %
BADAWCZYCH UMOW W Zt
1. Wydziat Historyczny 1 100 59500 100
ZALACZNIK 16.
Projekty finansowane przez Miasto Poznan i inne jednostki samorzadu terytorialnego
w 2019 roku
LICZBA WARTOSC
LP. WYDZIAL/JEDNOSTKA UAM PROJEKTOW % REALIZOWANYCH %
BADAWCZYCH UMOW W Zt
1. Wydziat Biologii 1 25 156 000 9,24
2. Wydziat Historyczny 2 50 1482775 89,86
3 Wydmai Nauk Geograficznych 1 25 48928 29
i Geologicznych
RAZEM 4 100 1687703 100
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ZALACZNIK 17.

Projekty badawcze realizowane w 2019 roku

LICZBA c -
LP. RODZAJPROJEKTU REALIZOWANYCH P‘F’(v: JF:E-Il-(?rf)CW
PROJEKTOW

1. NARODOWE CENTRUM NAUKI 553 275035 822,25
OPUS 201 136 878 397,00
SONATA BIS 28 53076 659,00
SONATA 60 25960 664,00
SONATINA 14 9783 555,00
PRELUDIUM 152 19300 319,25
MAESTRO 3 5930 079,00
SYMFONIA - PROJEKTY MIEDZYDZIEDZINOWE
DLA WYBITNYCH NAUKOWCOW 3 2793700,00
HARMONIA 12 6237 692,00
UWERTURA 3 288 890,00
BEETHOVEN - PROJEKTY Z ZAKRESU NAUK
HUMANISTYCZNYCH, SPOLECZNYCH
| O SZTUCE ORAZ WYBRANYCH DYSCYPLIN 6 2994 344,00
NAUK SCIS£YCH I TECHNICZNYCH REALIZOWANE
PRZEZ ZESPOLY POLSKO-NIEMIECKIE
EQUIP - WSPOLPRACA Z INDIAMI W ZAKRESIE 1 816 400.00
HUMANISTYKI I NAUK SPOLECZNYCH '
POLONEZ - STAZ DLA NAUKOWCOW
PRZYJEZDZAJACYCH Z ZAGRANICA 3 2441 402,00
SHENG - PROJEKTY BADAWCZE REALIZOWANE 1 999 520.00
PRZEZ ZESPOLY POLSKO-CHINSKIE ’
UNISONO - Sual 1 622 375,00
FUGA - STAZE PODOKTORSKIE 6 2 888 204,00
ETIUDA - STYPENDIA DOKTORSKIE 27 2909 808,00
MINIATURA - PROJEKTY NA POJEDYNCZE 32 1113 814,00

ZADANIE BADAWCZE
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LICZBA B

RODZAJ PROJEKTU REALIZOWANYCH P;V:J':TK‘;%CW
PROJEKTOW

PROJEKTY NARODOWE CENTRUM

BADN | ROZWOJU 1 11432233,75

FUNDACJA NA RZECZ NAUKI POLSKIEJ 8 19681 103,00

MINISTERSTWO NAUKI | SZKOLNICTWA

Wy rertes 108 37053 963,00

NARODOWY PROGRAM ROZWOJU

AN 45 22 938 045,00

IUVENTUS PLUS 3 835 764,00

MOBILNOSC PLUS 3 1160 400,00

DIAMENTOWY GRANT 32 5937 146,00

ROZWOJ SPORTU AKADEMICKIEGO 2 500 000,00

DIALOG 2 2 156 254,00

NAJLEPSI Z NAJLEPSZYCH 2 30 125,00

PREMIA NA HORYZONCIE 19 3 496 229,00

RAZEM 1-4 680 343 203 122,00
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ZALACZNIK 18.

Projekty dydaktyczne realizowane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO
WER) oraz Wielkopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego (WRPO) na lata 2014-2020 i Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa (POPC) w roku 2019

LP. NUMERUMOWY TYTUL PROJEKTU

Wyzsze kompetencje — szansa na rynku pracy. Program
1. POWR.03.01.00-00-K388/16-00 rozwoju kompetencji studentéw Wydziatu Biologii
Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Poznaniu”

~ReadyToWork - projekt doskonalenia kompetencji

2 POWR.03.01.00-00-K385/16-00 studentéw Wydziatu Matematyki i Informatyki UAM”

+PROGRES - innowacyjne specjalnosci odpowiadajace

3. POWR.03.01.00-00-N051/16-00 . s
wyzwaniom nauki i praktyki

+PALEOEKOLOGIA | EKOLOGIA MIASTA kierunkami rozwoju
4. POWR.03.01.00-00-N054/16-00 specjalistycznych kadr przygotowanych do monitorowania
Srodowiska i wdrazania rozwigzan przyjaznych cztowiekowi”

+Zintegrowane Planowanie Rozwoju - kuznia kadr dla

5. POWR.03.01.00-00-N055/16-00 ) : S
sektora kreujgcego polityke rozwoju

+Engineering studies in IT — umiedzynarodowiony program
6. POWR.03.03.00-00-M149/16-00 studiow prowadzonych przez Wydziat Matematyki
i Informatyki UAM w Poznaniu”

7. POWR.03.03.00-00-M148/16-00 MPK - Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna

Chemistry — przyszto$¢ miedzynarodowego rozwoju polskiej

8. POWR.03.03.00-00-M150/16-00 . : .
branzy chemicznej

Academy of Good Governance and Civil Society — nowy

% POWR.03.03.00-00-M151/16-00 miedzynarodowy program studiéw na WNPiD UAM

Model Science Shop na Wydziale Nauk Politycznych

10. POWR.04.01.00-00-1H04/16 i Dziennikarstwa UAM

ZCPK: ZINTEGROWANE CENTRUM PODNOSZENIA
KOMPETENCIJI - program podnoszenia kompetencji
dydaktycznych kadry Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

11.  POWR.03.04.00-00-D107/16-00

Nowoczesna dydaktyka dla efektywnej edukacji na Wydziale

12.  POWR.03.04.00-00-D044/16-00 Historycznym UAM

Interdyscyplinarne studia doktoranckie Wydziatu Biologii

13. POWR03.02.00-00-1022/16 UAM droga do doskonatosci naukowej
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REALIZUJACA KIEROWNIK PROJEKTU  WARTOSC PROJEKTU WARTOSC
DOFINANSOWANIA
PROJEKT
WB dr tukasz Wojtyla 1015121,16 z 984 667,53 zt
. prof. UAM

WMil M Wisla 1864 912,80 zt 1808 965,41 zt

WNGIG drhab. Renata 513 066,25 zt 484 013,25 zt
Paluszkiewicz

WNGIG prof.inz. 630 696,81 zt 599 849,36 zt
Krystyna Milecka

WGSEIGP dr hab. 1195 788,00 zt 1152 288,00 zt
Sylwia Staszewska

WMil prof. UAM 1549 133,76 2t 1499 479,14 7k
Jerzy Szymanski

WNPID prof. UAM 1077 504,00 zt 1045 177,00 zt
Dorota Piontek

WCh prof. UAM 1160 857,20 zt 1126 031,48 zt
Renata Jastrzab

WNPiID prof. UAM Magdalena 706 662,50 zt 685 462,50 zt
Musiat-Karg

WNPiID prof. UAM 553 686,87 zt 536 937,37 zt
Andrzej Stelmach

WNPiD dr Adam Szymaniak 1007 520,00 zt 971 190,00 zt

WH prof. UAM 524 848,80 zt 508 336,30 zt
Izabela Skoérzynska

WB prof. UAM 1852 936,56 zt 1797 348,46 2t

Agnieszka Ludwikéw
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LP.

NUMER UMOWY

TYTUL PROJEKTU

14.

POWR.03.02.00-00-1026/16

Cheminter - wysokiej jakosci miedzynarodowy

i interdyscyplinarny program studiéw doktoranckich
realizowany na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu

15.

POWR.03.02.00-00-1032/16

Srodowiskowe interdyscyplinarne studia doktoranckie
w zakresie nanotechnologii

16.

POWR.03.02.00-00-1039/16

GEO+: wysokiej jakosci interdyscyplinarny program studiow
doktoranckich realizowany na Wydziale nauk Geograficznych
i Geologicznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu

17.

POWR.03.01.00-00-S160/17-00

POMOST NA RYNEK PRACY llI: wysokiej jakosci program
stazowy Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM
w Poznaniu

18.

POWR.03.01.00-00-5161/17-00

Cz@s na staz! Program wysokiej jakosci stazy dla studentow
Wydziatu Matematyki i Informatyki UAM w Poznaniu

19.

POWR.03.01.00-00-5174/17-00

GEOLOG Il - strategiczny zawdd dla rozwoju gospodarki:
wysokiej jakosci program stazowy dla studentéw Instytutu
Geologii UAM

20.

POWR.03.01.00-00-S173/17-00

KIERUNEK PRACA II: wysokiej jakosci program stazowy
dla studentéw kierunku praktycznego Gospodarka
Przestrzenna UAM

21.

POWR.03.01.00-00-S172/17-00

DOBRY START II: wysokiej jakosci program stazowy dla
studentéw Katedry Turystyki WNGIG UAM

22.

POWR.03.01.00-00-S171/17-00

AWANS GEOINFORMACYJNY - innowacyjne kompetencje
specjalisty geoinfromacji na wspétczesnym rynku pracy

23.

POWR.03.01.00-00-S170/17-00

Rozwin skrzydta — innowacyjne kompetencje geografa na
wspétczesnym rynku pracy

24,

POWR.03.01.00-00-S157/17-00

Z SILA 1 MOCA NA RYNEK PRACY!: wysokiej jakosci program
stazowy realizowany dla studentéw Wydziatu Fizyki UAM
w Poznaniu

25.

POWR.03.01.00-00-5156/17-00

PRZETESTUJ RYNEK PRACY! - wysokiej jakosci program
stazowy dla studentéw Instytutu Psychologii Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

26.

POWR.03.01.00-00-S145/17-00

Badz konkurencyjny na rynku pracy - wysokiej jakosci
programy stazowe dla studentéw Wydziatu Biologii UAM
w Poznaniu

27.

POWR.03.01.00-00-5203/17-00

AMU-Staze
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JEDNOSTKA WARTOSC
REALIZUJACA KIEROWNIK PROJEKTU  WARTOSC PROJEKTU
DOFINANSOWANIA

PROJEKT

WCh prof. UAM 3374 792,87 7t 3273 549,08 zt
Piotr Pawlu¢

CNBM prof. Stefan Jurga 2475 777,50 zt 2401 477,50 zt

WNGIG prof. UAM Jacek 1349651,59 2t 1309 162,04 zt
Michniewicz

WNPID dr hab. . 8210727,36 zt 7 964 405,53 zt
Adam Szymaniak

WMil dr Krzysztof Dyczkowski 1845 196,80 zt 1789 840,89 zt

WNGIG dr Robert Jagodziniski 1018 181,00 zt 987 635,57 zt

WNGIG prof. UAM 2086 392,00 zt 2023 800,24 zt
Pawet Churski

WNGIG dr Adam Marciniak 1719 158,40 zt 1667 583,64 zt

WNGIG prof. UAM 1032810,50 zt 1001 826,17 zt
Matgorzata Mazurek

WNGIG dr Ewelina Lipka 1874 802,00 zt 1818557,93 zt

ey dr hab.

Wydziat Fizyki Roman Golebiewski 2833 474,88 z 2748 470,63 z
prof. UAM Teresa

WNS e owska Smalak 2177 628,96 7t 2112 300,09 zt

Wydziat Biologii dr hab. 3100 050,63 zt 3007 049,11 zk

Daria Bajerlein

Wydziat Neofilologii

dr Adam Sobek

467 512,50 zt

453 486,50 zt
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LP.

NUMER UMOWY

TYTUL PROJEKTU

28.

POWR.02.10.00-00-2014/17-00

Wsparcie kadry JST w zarzadzaniu o$wiatg w wojewddztwie
wielkopolskim, ukierunkowane na rozwdj szkét i kompetencji
kluczowych uczniow

20.

POWR.03.05.00-00-Z303/17-00

UNIWERSYTET JUTRA - zintegrowany program rozwoju
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

30.

POWR.03.02.00-00-1006/17

Paszport do przysztosci - Interdyscyplinarne studia
doktoranckie na Wydziale Biologii UAM

31.

POWR.03.02.00-00-1023/17

INNChem - rozwoj kompetencji doktorantéw kluczowych
w pracy o charakterze badawczo-rozwojowym

32.

POWR.03.02.00-00-1020/17

HighChem - interdyscyplinarne i miedzynarodowe
studia doktoranckie z elementami wsparcia wspétpracy
miedzysektorowej

33.

POWR.03.02.00-00-1004/17

Innovative language research in interdisciplinary perspective:
psychology, sociology and technology

34.

POWR.03.02.00-00-1027/17

GEO-INTER-APLIKACJE: wysokiej jakosci program studiow
doktoranckich realizowany na Wydziale Nauk Geograficznych
i Geologicznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza

w Poznaniu

35.

POWR.03.01.00-00-U069/17-00

Przygoda z przyroda — Wielkopolski Park Narodowy
Laboratorium badawczym Miodego Odkrywcy

36.

WND-POWR.03.01.00-
00-U102/17-00

UAM-ek - przestrzen dzieciecych doswiadczen

37.

POWR.03.01.00-00-U110/17-00

Swiat przyrody obszarem myslenia i dziatania Mtodych
Odkrywcoéw na wydziale Biologii UAM

38.

POWR.03.01.00-00-U120/17-00

Myslenie przez dziatanie - Uniwersytet Mtodych Odkrywcéw

39.

POWR.03.01.00-00-U151/17-00

Przedsiebiorca 12+

40.

POWR.03.01.00-00-DU45/18-01

,Nauka przez praktyke! Studia dualne na kierunku
Zarzadzanie Panstwem”

41.

POWR.02.17.00-00-0010/18-00

Profesjonalny mediator gospodarczy — studia podyplomowe
na Wydziale Prawa i Administracji UAM

42.

POWR.02.17.00-00-0021/18-00

Prawo cywilne i gospodarcze dla sedzidw i asesorow
sadowych sadéw powszechnych

43.

UDA-
POWR.02.10.00-00-5014/18-00

Szkota ¢wiczen w Suchym Lesie -
WOJEWODZTWO WIELKOPOLSKIE

44,

UDA-
POWR.02.10.00-00-5009/18-00

Wielkopolska Szkota Cwiczer W Cogito




7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

JEDNOSTKA WARTOSC
REALIZUJACA KIEROWNIK PROJEKTU  WARTOSC PROJEKTU

DOFINANSOWANIA
PROJEKT
WSE prof. Agnieszka Cybal- 1589 794,88 zt 1526 254,90 zt

Michalska

Ogodlnouczelniany Dawid Tobolski 38766 953,96 zt 37 603 945,34 zt
WB prof. UAM L 9919 927,28 7t 9622329, 46 7t
Agnieszka Ludwikow
WCh prof. UAM 2701 960,64 7t 2620901,82 zt
Piotr Pawlu¢
WCh prof. UAM 3061 693,86 2t 2969 843,04 7t
Piotr Pawlu¢
prof. UAM
WA Ewa Ciszek-Kiliszewska 1174 096,44 zt 1138 843,74 z
WNGIG prof. UAM — ~ 1349 584,74 2t 1309 097,19 2t
Jacek Michniewicz
prof. UAM
WB Mariusz Pelechaty 345 516,38 zt 335150,88 zt
WSE dr Sylwia Jaskulska 486 594,00 zt 471 996,18 zt
WB dr Zbigniew Czapla 399 900,62 zt 386 334,62 zt
WB dr hab. Eliza Rybska 418 351,67 zt 404 785,67 zt
WNPID prof. UAM 270 750,00 zt 262 600,00 zt
Krzysztof Hajder
WNPID dr hab. . 1911 138,00 zt 1853 803,86 zt
Adam Szymaniak
WPIA dr Alicja Mikotajewicz- 649 075,00 zt 649 075,00 zt
Wozniak
WPiIA dr Mariusz Zelek 440993,75 z 440 993,75 zt
WNGIG prof. lwona Piotrowska 1331974,88 zt 49 260,00 zt
WSE prof. Renata Michalak 1233760,80 z 18 450,00 zt
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LP. NUMER UMOWY TYTUL PROJEKTU
45 UDA- Lubuska Szkota éwiczen w Zarach szansg na rozwdj
" POWR.02.10.00-00-5006/18-00 nauczycieli, studentéw i uczniow

46,  POWR.03.01.00-00-KN36/18 Nowoczgsny program kgzta’rcema przygotowumcy studentéw
geografii do roli nauczyciela XXI wieku
Profesjonalizm-personalizacja-praktyka. Program ksztatcenia

47.  POWR.03.01.00-00-KNO5/18 studentéw specjalnosci nauczycielskiej na kierunku filologia
polska
Nauczyciel-Mistrz-Innowator — innowacyjny program

48.  POWR.03.01.00-00-KN37/18 ksztatcenia na klerun!<u Naucz§n{e Matematyk.l i I'nfo‘rmatykl
prowadzonym na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu

49. POWR.03.01.00-00-KN40/18 Nauczyciel - kompetentny praktyk, opiekun, expert

50, POWR.03.01.00-00-T177/18 Ur.1|wersytet.|m. Adam,a Mickiewicza w Poznaniu kuznia
wielkopolskich talentéw

51, POWR.03.01.00-00-T184/18 Unlwerls.yte.t im. Adama MICkIEWI(‘Zza.W Poznaniu dba
o rozwoj Wielkopolan przez cate zycie

52, POWR.03.01.00-00-T132/18 Pr;y§z+o§c Wle|kOpO|Sk.I w rekach Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu

53.  POWR.03.01.00-00-T035/18 Uniwersytet Wsparcia Rozwoju Kompetencyjnego Mfodziezy

54.  POWR.03.01.00-00-T074/18 ODKRYWCZA CHEMIA - POZNAJ, SPRAWDZ, WYKORZYSTA)J
KOLABOLATORIUM UAM - PROGRAM SZKOLENIOWY

55.  POWR.03.01.00-00-T092/18 DLA MIESZKAKCOW REGIONU

56, POWR.03.05.00-00-Z303/18-00 UN.IWERSYTE'I? JUTRAIl - 2|r.1te.gro.wany program rozwoju
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
Zmiennos¢ srodowiska przyrodniczego na mapach

57. POWR.03.01.00-00-W017/18-00 cyfrowych i w danych terenowych - MOOCne kursy
e-learningowe Stacji Ekologicznej UAM w Jeziorach

. - . ]

58, POWR.03.01.00-00-W025/18-00 Polski dla vysz‘ystklch. OtV\./arte.kursy wsparciem dla oséb
uczacych sie jezyka polskiego jako obcego

59. POWR.03.01.00-00-W054/18-00 wzMOOCnij swoje kompetencje!

60. MNiSW/2018/258/DIR/KH Szkota ortow
Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw

61. POWR.03.05.00-00-A095/19 systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego

dzieci i modziezy




7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

JEDNOSTKA WARTOSC
REALIZUJACA KIEROWNIK PROJEKTU WARTOSC PROJEKTU
DOFINANSOWANIA
PROJEKT
WMil dr Edyta Juskowiak 1008 396,81 zt 134 069,40 zt
WNGIG prof. lwona Piotrowska 791 679,30 zt 767 928,92 zt
WFPIK prof. UAM Jerzy 1237087,20 2t 1199973,20 2t
Kaniewski
WMil dr Edyta Juskowiak 1772024z 1709427,81zt
WF i WCh prof. UAM Krzysztof 2711887 zt 2630 530,47 zt
Grygiel
ou dr Krzysztof Bondyra 2087 085,06 zt 2024 472,48 zt
ou drhab. Adam 2087 970,33 zt 2025 034,89 7t
Szymaniak
mgr Mateusz Jan
ou . . 2087 970,33 z 2023 915,05 z
Gotebiowski
Pita dr Pawet M. Owsianny 420 364,97 zt 406 557,94 zt
WCh drhab. Anetta Ziota 902 221,46zt 875 154,81 zt
Frankowska
ou prof. UAM Beata 911 762,62 zk 940 153,12 7t
Mikotajczyk
ou Dawid Tobolski 39496 562,05 zt 38311665,17 zt
WB dr Lech Kaczmarek 382 878,51zt 371368,51 z
WEFPiK Olga Bambrowicz 376 625,00 zt 365 326,25 zt
WSE dr hab. Natalia Walter 377 514,81 zt 366 189,36 zt
ou prof. UAM Beata 764 589,10 zt 764 589,10 zt

Mikotajczyk

WNS

dr Dominika Gorska

1495 057,50 zt

1450 205,78 zt
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ZALACZNIK 19.

Projekty badawcze 6.i 7. PR UE, Horizon 2020 oraz inne europejskie programy badawcze realizowane

w roku 2019
LP AKRONIM/TYTUL WYDZIAL UAM UCZESTNICZACY OSOBA ODPOWIEDZIALNA/
*  PROJEKTU W PROJEKCIE KOORDYNATOR
NAMO . - -
1. nr 615574 Wydziat Neofilologii prof. Ulrich Timme Kragh
2. GAVIP-GC Wydziat Fizyki prof. Edwin Wnuk
3. SANORDA Wydziat Fizyki prof. Edwin Wnuk
4.  ENRESSH Wydziat Nauk Spotecznych dr Emanuel Kulczycki
5. ECOGEN Wydziat Fizyki, Laboratorium C14 prof. Tomasz Goslar

Edukacja interkulturowa

6. W kraJachIVfl Wyd2|a’f Fllglogll Polskiej dr Emilia Kledzik
w kontekscie kryzysu i Klasycznej
migracyjnego
Understanding the
mechanism of crossover
control in plants with o .. . . .
7. the prospect of their Wydziat Biologii dr hab. Piotr Ziotkowski
application in crop
improvement
8.  Lights4Violence Wydziat Studiéw Edukacyjnych prof. Jacek Pyzalski
9. Migration for welfare Centrum Badan Migracyjnych dr I1zabela Main
10. tl'ard|grade.s Wydziat Biologii dr tukasz Kaczmarek
in Norwegian forests
11.  Collocaid Wydziat Anglistyki prof. Robert Lew
12. Neuro-MIG Wydziat Studiéw Edukacyjnych prof. Michat Klichowski
MagIC e -
13. nr 644348 Wydziat Fizyki prof. Maciej Krawczyk

Flora Robotica o - .
14. Ar 640959 Wydziat Biologii prof. Przemystaw Wojtaszek




7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

. WARTOSC

DIIALANEE “PROJEKTU  pROJEKTUUAM  DOFINANSOWANIA  ROLAUAM
DLA UAM

Zl'ggzg,',am Ramowy UE gg:??jg}g 1385 154,89 € 1385154,89 € lider
E‘(’)’ﬁi’zs:: Agendja g: :?g:;gg 198 466,00 € 198 466,00 € lider
E‘;‘;‘:T‘]’Iif:: Agencja g: :gz;g:; 119423,00 € 119423,00 € lider
COST Action gézgijglg 188 985,25 € 188 985,25 € lider
gglzv:cei?ia” Research (3)1 :gz:gg;? 69 000,00 € 69 000,00 € partner
Fundumtiyoehadzd 30052020 10000,00€ 1000000€ lider
E’:’;i?s'mta”ation (3): :?;:gg}; 150 000,00 € 150 000,00 € lider
Eiitgi:;sr;sEh(?:aP”rtggar; rcrjmme (3)(1)??5812 4741522¢€ 39 269,03 € partner
Elgm’fi?ian Research (3)1 :gz:gg;g kr 230 482,00 kr 230 482,00 partner
:\,I]?Q;Vmegi?:nBciZiit\gs“y (3): :?;:281; kr 405 000,00 kr 405 000,00 partner
Research Coundll UK 07052020 £13201,98 £1320198  partner
COST Action (3)(1)8258;3 147 957,85 € 147 957,85 € partner
Horizon 2020 (3)1 :gf;g}g 756 000,00 € 756 000,00 € lider
Horizon 2020 01.04.2015 353 750,00 € 353 750,00 € partner

31.03.2019
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SPRAWOZDANIE REKTORA Z DZIALALNOSCI UAM ZA ROK 2019

AKRONIM/TYTUL

WYDZIAL UAM UCZESTNICZACY

OSOBA ODPOWIEDZIALNA/

LP. PROJEKTU W PROJEKCIE KOORDYNATOR
SBNAF i -

15. 1 687378 Wydziat Fizyki dr Anna Marciniak
AquaNES Wydziat Nauk Geograficznych . L

16. nr 689450 i Geologicznych prof. J6zef Gorski
RURACTION WdeIa* Nauk Geograficznych prof. Tadeusz Stryjakiewicz/

17. nr 721999 | Geologicznych, dr tukasz Rogowski

Wydziat Nauk Spotecznych 9

PaCDoC e _—

18. AT 752896 Wydziat Fizyki dr Zbigniew Rozynek
CONNECTING Wydziat Nauk Geograficznych .

19. AT 730222 i Geologicznych dr lwona Zwierzchowska
EUSMI .

20. nr 731019 Centrum NanoBioMedyczne prof. Stefan Jurga
CanBioSe . .

21. nr 778157 Centrum NanoBioMedyczne dr Igor latsunskyi

22 Coling Wydziat Neofilologii rof. Tomasz Wicherkiewicz

" nr778384 y g prot:

NoVaMigra g . .

23. Ar 770330 Centrum Badan Migracyjnych dr Izabela Main
SECURe L .

24, nr 764531 Wydziat Historyczny dr Aleksandra Lis
UNIGHTED Centrum Marketingu, .

2. nr 818464 Sekcja Promogji dr Renata Popiofek
RE-CITY Wydziat Nauk Geograficznych .

26. nr 813803 i Geologicznych dr hab. Krzysztof Stachowiak
RESEARCH L - .

27. nr 823987 Wydziat Historyczny prof. Wiodzimierz Raczkowski
DEMOS Wydziat Nauk Politycznych s

28. nr 822590 i Dziennikarstwa dr Artur Lipinski
TeRRIFICA Wydziat Nauk Geograficznych .

29 nr 824489 i Geologicznych prof. Pawet Churski

30. ULTIMATE Wydziat Chemii prof. Violetta Patroniak

nr813036




7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

. WARTOSC

DZNEANIE  PROJKTU  PROJEKTUUAM DOFINANSOWANIA  ROLAUAM
DLA UAM

Horizon 2020 g} 83;812 278 206,00 € 278 206,00 € partner
Horizon 2020 g} 82;812 211 000,00 € 211 000,00 € partner
Horizon 2020 2(1)1 f;g;g 224 137,44 € 224 137,44 € partner
Horizon 2020 g: ggggg 134 462,40 € 134 462,40 € lider
Horizon 2020 g} 82;8;; 130 000,00 € 130 000,00 € partner
Horizon 2020 ggg;;g; 343 750,00 € 343 750,00 € partner
Horizon 2020 g: ?;;8;? 333 000,00 € 333 000,00 € partner
Horizon 2020 g: ?;;8;? 288 000,00 € 288 000,00 € partner
Horizon 2020 g} 8:;8;? 249 480,00 € 249 480,00 € partner
Horizon 2020 (3)1 8258;? 153 125,00 € 153 125,00 € partner
Horizon 2020 (3): ?g;g}g 25940,00 € 25940,00 € partner
Horizon 2020 2(1)(1)858;523 227 478,60 € 227 478,60 € partner
Horizon 2020 (3)1 1 é;g;g 82 800,00 € 82 800,00 € partner
Horizon 2020 (3):)1 ?;8;? 108 187,50 € 108 187,50 € partner
Horizon 2020 ggg;;g;g 219562,50 € 219562,50 € partner
Horizon 2020 01.01.2019 0,00 € 0,00 € partner

30.06.2022
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ZALACZNIK 20.

Projekty inne

LP. NUMERUMOWY

TYTUL PROJEKTU

JEDNOSTKA
REALIZUJACA PROJEKT

POIS.01.03.01-00-
0191/16-01

Kompleksowa modernizacja
energetyczna obiektu po Wydziale
Chemii Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza przy ul Grunwaldzka 6
w Poznaniu

projekt ogdélnouczelniany

POPC.02.03.01-00-
0043/18

AMU Nature Collections- online
(AMUNATCOLL): digitalizacja

i udostepnianie zasobu danych
przyrodniczych Wydziatu
Biologii Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu

Wydziat Biologii

POPC.02.03.01-00-
0036/18

Dziedzinowe Repozytoria
Otwartych Danych Badawczych
(w partnerstwie z UW)

Wydziat Chemii

POIR.04.01.02-00-
0045/17-00

Mobilny system suszenia izolacji
transformatoréw rozdzielczych
z wykorzystaniem medium
ciektego (DRYTRANS)

Centrum Zaawansowanych
Technologii

POIR.04.01.02-00-
0110/17-00

LZrbwnowazone zarzadzanie
produktywnoscia upraw rolniczych
z wykorzystaniem zobrazowan
satelitarnych, w oparciu

o spersonalizowane ustugi GIS
udostepniane w dedykowanym
portalu” (MACROPSIM)

Wydziat Nauk Geograficznych
i Geologicznych

6. LIFE17 ENV/LT/000407

Algae- Economy Based Ecological
Service of Aquatic Ecosystem
(AlgaeService for LIFE)

Wydziat Biologii




WARTOSC

7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

KIEROWNIK WARTOSC PROJEKTU OKRES
PROJEKTU (Zt) DOF'NA(';?WAN'A REALIZACJI
mgrinz. 41360000,00 36918787,94 01.03.2016-31.03.2020
Elzbieta Goéra
prof.
. 10358253,45 10358253,45 01.07.2018-20.09.2021

Bogdan Jackowiak
drhab. 4998889 505555,56 01.07.2018-20.09.2021
Mirostaw Gilski
dr hab. . 7677957,69 1408165,2 01.07.2018-30.06.2021
Ireneusz Kownacki
drinz.

n . 7082445,98 1507452,01 01.09.2018-31.08.2021
Cezary Kazmierowski
prof. UAM dr hab. 9432953,00 992961,00 01.08.2018-31.07.2023

Beata Messyasz
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ZALACZNIK 21.

Publikacje pracownikéw w roku 2019

Artykuty
WYDZIAL/JEDNOSTKA Artykuly Artykuly Artykuly w czasopismach
UAM w czasopismach  w czasopismach w czasopismach 2 punktaci

z punktacja 200 z punktacja 140 z punktacjg 100 p70 i 40 12

Anglistyki 3 9 17 18
Antropologu 3 5 5 %
i Kulturoznawstwa
Archeologii 7 9 7 10
Biologii 23 62 97 132
Chemii 27 20 134 135
!:I|O|Ogll PO!SkIeJ 0 0 3 44
i Klasycznej
Filozoficzny 1 6 8 10
Fizyki 17 82 73 58

Geografii Spoteczno-
Ekonomicznej 0 3 7 10
i Gospodarki Przestrzennej

Historii 0 1 1 36
Matematyki i Informatyki 2 10 25 42
Nauk Gepgraﬁcznych 6 27 6 9%
i Geologicznych
Nauk o Sztuce 0 0 1 6
F\lau.k Po!ltycznych 4 5 ) 9
i Dziennikarstwa
Neofilologii 0 3 18 31
Pedagogiczno-Artystyczny

- 1 1 2 2
w Kaliszu
Prawa i Administracji 0 0 3 35
Psychologii i Kognitywistki 0 3 8 21

Socjologii 0 4 1 10




7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

Artykuty Monografie
Artykuty w innych Monografie Monografie w innych
w czasopismach czasopismach w wydawnictwach w wydawnictwach  wydawnictwach
z punktacja 20 (spoza listy za 200 pkt za 80 pkt (spoza listy
MNiSW) MNiSW)

17 9 0 7 2

29 33 0 1 2

3 10 1 2 2

17 29 0 3 1

19 8 0 3 0

63 42 0 44 7

5 5 1 8 0

8 5 0 2 0

30 8 0 8 0

35 66 1 47 9

4 8 0 4 0

32 21 1 5 3

5 9 0 4 0
123 12 1 26 2

96 4 1 22 5

13 15 0 7 0

34 42 0 15 3

25 12 0 5 0

18 0 0 11 0
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Artykuty
WYDZIAL/JEDNOSTKA Artykuly Artykuty Artykuty w czasopismach
UAM w czasopismach w czasopismach w czasopismach 2 punktaci
z punktacjg 200 z punktacja 140  z punktacja 100 p70 140 12
Studiéw Edukacyjnych 0 0 1 3
Teologiczny 0 0 0 12
Instytu’F Kgl’Fury 1 5 0 9
Europejskiej
CNBM 6 35 35 18
czT 8 16 16 18
Nac!noteckl Instytut 0 0 1 0
w Pile
RAZEM 109 367 511 791
ZALACZNIK 22.
Publikacje pracownikéw w roku 2019
w reiiﬁlz";:vc;i <h Rozdzialy Rozdzialy
WYDZIAL/JEDNOSTKA . 4 w monografiach w monografiach
materiatach . .
UAM " w wydawnictwach w wydawnictwach
konferendi za 200 pkt za 80 pkt
miedzynarodowych P P
Anglistyki 0 10 15
Antropologu 0 6 70
i Kulturoznawstwa
Archeologii 1 1 29
Biologii 5 0 27
Chemii 0 3 18
!:I|O|Ogll PO!SkIeJ 0 5 184
i Klasycznej
Filozoficzny 0 4 12

Fizyki 9 1 3
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Artykuty Monografie
Artykuty w innych Monografie Monografie w innych
w czasopismach czasopismach w wydawnictwach w wydawnictwach  wydawnictwach
z punktacja 20 (spoza listy za 200 pkt za 80 pkt (spoza listy
MNiSW) MNiSW)
79 28 0 22 0
26 15 0 1 4
0 16 0 6 1
5 1 0 0 0
2 0 0 0 0
0 0 0 0 0
688 398 6 273 a1

Recenzje naukowe

Redakcje naukowe Redakcje naukowe . " -
z wylaczeniem recenz;ji Skrypty/ podreczniki
w monografiach w monografiach . I
. . w postepowaniach akademickie
w wydawnictwach w wydawnictwach . .
o stopnie naukowe w j. obcym
za 200 pkt za 80 pkt .
i tytul naukowy
1 1 6 0
1 18 10 0
0 8 33 0
0 9 0 0
0 2 0 0
0 26 17 0
0 0 23 0

0 0 242 0
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Publikacje

w recenzowanych Rozdziaty Rozdziaty
WYDZIAL/JEDNOSTKA . y w monografiach w monografiach
materiatach . ‘
UAM konferencii w wydawnictwach w wydawnictwach
) za 200 pkt 22 80 pkt

miedzynarodowych

Geografii Spoteczno-
Ekonomicznej 2 0 38
i Gospodarki Przestrzenne;j

Historii 10 5 162
Matematyki i Informatyki 5 0 14
Nauk Gepgraﬁcznych 29 0 59
i Geologicznych

Nauk o Sztuce 0 1 22
‘Nau‘k Po!ltycznych 0 1 153
i Dziennikarstwa

Neofilologii 0 4 81
Pedagoglczno-Artystyczny 1 0 24
w Kaliszu

Prawa i Administracji 2 0 0
Psychologii i Kognitywistki 0 1 19
Socjologii 0 0 33
Studiéw Edukacyjnych 4 2 120
Teologiczny 0 0 39
Instytu’F KL‘J|t‘Ufy 4 6 0
Europejskiej

CNBM 0 0 0
czT 0 0 0
Nadnotecki Instytut 0 0 0

w Pile

RAZEM 72 50 1122



Redakcje naukowe
w monografiach
w wydawnictwach

Redakcje naukowe
w monografiach
w wydawnictwach

Recenzje naukowe

z wylaczeniem recenz;ji

w postepowaniach
o stopnie naukowe

7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

Skrypty/ podreczniki
akademickie
w j.obcym

za 200 pkt za 80 pkt i tytut naukowy
0 0 0 0
0 36 35 0
0 1 139 0
9 7 250 0
0 0 ! °
0 37 8 0
0 9 3 !
0 1 94 0
0 0 20 1
0 2 0 °
0 5 0 °
0 12 5 0
0 7 ° °
0 5 16 0
0 0 135 0
0 0 15 0
0 0 0 0
1 188 1061 8
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ZALACZNIK 23.

Publikacje pracownikéw w roku 2019

Skrypty/podreczniki

WYDZIAL/JEDNOSTKA L. Pozostate Ztozone wnioski
akademickie .

UAM . . publikacje patentowe
w j. polskim

Anglistyki 0 28 0

Antropologu 0 24 0

i Kulturoznawstwa

Archeologii 0 20 0

Biologii 0 13 0

Chemii 1 1 11

!:I|O|Ogll PO!SkIeJ 0 36 0

i Klasycznej

Filozoficzny 0 0 0

Fizyki 0 0 0

Geografii Spoteczno-
Ekonomicznej 0 3 0
i Gospodarki Przestrzennej

Historii 0 231 0
Matematyki i Informatyki 0 0 0
Nauk Geograficznych

. . 1 41 2
i Geologicznych

Nauk o Sztuce 0 12 0
F\lau.k Po!ltycznych 0 5 0
i Dziennikarstwa

Neofilologii 0 0 0
Pedagoglczno—Artystyczny 0 16 0
w Kaliszu

Prawa i Administracji 19 195 0
Psychologii i Kognitywistki 0 1 0

Socjologii 0 0 0
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patelri:;’i:;:nicq patgrf:’; Il((?gjiwe RAZEM
0 0 143
0 0 240
0 0 143
0 2 420
6 15 473
0 0 471
0 0 83
0 1 501
0 0 111
0 0 675
0 0 254
0 1 636
0 0 61
0 0 385
0 0 284
0 0 177
0 0 369
0 0 97
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Skrypty/podreczniki

WYDZIAL/JEDNOSTKA - Pozostate Ztozone wnioski
akademickie .
UAM . . publikacje patentowe
w j. polskim
Studiéw Edukacyjnych 7 30 0
Teologiczny 0 0 0
Instytu’F KgI’Fury 0 10 0
Europejskiej
CNBM 0 1 0
czT 0 0 0
Nad‘noteckl Instytut 0 4 0
w Pile
RAZEM 28 671 13



Uzyskane

7. ZALACZNIKI | BADANIA NAUKOWE

Uzyskane

patenty zagranica patenty krajowe RAZEM

0 0 313

0 0 123

0 0 76

0 0 236
0 3 78

0 0 :

6 22 6436
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ZALACZNIK 24.

Lista studentéw, ktérzy uzyskali stypendia ministra za wybitne osiaggniecia

W ROKU AKADEMICKIM 2018/2019

1. Grzegorz Adamski matematyka Wydziat Matematyki i Informatyki
2. Matgorzata Bott chemia Wydziat Chemii

3. Daria Brykczynska chemia Wydziat Chemii

4.  Jakub Buda biologia Wydziat Biologii

5. Franciszek Drag filologia polska Wydziat Filologii Polskiej i Klasycznej
6. Igor Gontarz prawo Wydziat Prawa i Administracji

7.  Kamila Karpicka-lgnatowska  biologia Wydziat Biologii

8.  Mieczystaw Krawiarz matematyka Wydziat Matematyki i Informatyki
9.  Robert Kwiecinski matematyka Wydziat Matematyki i Informatyki
10.  Dawid Marcinkowski chemia Wydziat Chemii

11.  Tomasz Marzec prawo MISHiS

13.  Marcin Mielewczyk etnologia MISHiS

14.  Mateusz Nowicki chemia Wydziat Chemii

15.  Michat Przychodzki politologia, prawo MISHiS

16.  Anna Radwanska biologia Wydziat Biologii

17.  Kamila Romanowska biotechnologia Wydziat Biologii

18.  Jakub Stankiewicz prawo Wydziat Prawa i Administracji

19.  Natalia Stopikowska chemia Wydziat Chemii

21.  RafatSwiergiel prawo MISHiS

22.  Wojciech Wawréw matematyka Wydziat Matematyki i Informatyki
23.  Mateusz Zmudzinski biologia Wydziat Biologii




W ROKU AKADEMICKIM 2019/2020

7. ZALACZNIKI | KSZTALCENIE

1. Radostaw Banasz chemia Wydziat Chemii

2. Jakub Chorynski wschodoznawstwo MISHiS

3 Julia Chrzanowska bezpieczenstwo quizia’f .Nauk Politycznych
narodowe i Dziennikarstwa

4. Piotr Dyzlg historia Wydziat Historii

5. Pawel Grobelny prawo MISHiS

6.  Stanistaw Karl filologia polska ?/\I/()Il::)i/i*zril?log“ Polskie]

7.  Franciszek Krawczyk filozofia Wydziat Filozoficzny

8. Joachim Kruger astronomia Wydziat Fizyki

9. Kinga Kufaga biologia Wydziat Biologii

10.  Dariusz Lewandowski chemia Wydziat Chemii

11.  Michat Przychodzki prawo Wydziat Prawa i Administracji

12.  Paulina Ratajczyk chemia Wydziat Chemii

13.  Michat Sulik chemia Wydziat Chemii

14.  Marcin Tomczak prawo Wydziat Prawa i Administracji

15.  EwaTracz etnologia Y\}/(ﬁtzdigj:;xgw:g”

17.  Adrian Walkowiak chemia Wydziat Chemii
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ZALACZNIK 28.

Stuchacze studiéw podyplomowych

LP. NAZWA STUDIOW 2018/2019 2019/2020
OGOLEM 1233 1054

Studia Podyplomowe Ksztatcenia Nauczycieli Jezyka

1. . . 33 12
Angielskiego

2. Studia Podyplomowe Ksztatcenia Thumaczy Specjalistycznych 18 19

3 Studia Podyplomowe Metodyka jezyka angielskiego w edukacji 10 0

" elementarnej

Studia Podyplomowe Jezyk Angielski w Wychowaniu

4. . . 23 1
Przedszkolnym i Nauczaniu Poczatkowym

5. Studia Podyplomowe MBA Zarzgdzanie Szkotg Wyzszg 22 20

6. Studia Podyplomowe "Rozwdéj publicznosci" 26 15

7.  Studia Podyplomowe Biologii 17 0

8. Studia Podyplomowe ,Biologia Sadowa” 11 0

9.  Studia Podyplomowe "Analityka Chemiczna" 13 1

10.  Studia Podyplomowe "Chemia Kosmeceutyczna" 8 17

11.  Studia Podyplomowe Edytorstwa 7 20

12 Studia Podyplomowe "Poprawna polszczyzna dla ttumaczy, 0 15

" weryfikatoréw i postedytorow"

13.  Studia Podyplomowe Nauczania Jezyka Polskiego jako Obcego 26 0

14.  Studia Podyplomowe Fizyki z Astronomia 29 12

15.  Studia Podyplomowe Archiwistyki i Zarzadzania Dokumentacja 0 8
Studia Podyplomowe Nauczania Historii w Szkole Podstawowej,

16. - R . . 11 0
Gimnazjum i Szkole Ponadgimnazjalnej

17.  Studia Podyplomowe "Informatyka Stosowana" (Pita) 12 0

18.  Studia Podyplomowe Przetwarzanie danych - Big Data 23 22

19.  Studia Podyplomowe Geologia w praktyce i administracji 21 16

20.  Studia Podyplomowe Geoinformacja 0 13

21.  Studia Podyplomowe Coachingu 25 25
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LP. NAZWA STUDIOW 2018/2019 2019/2020
OGOLEM 1233 1054
Studia Podyplomowe Bezpieczeristwa Wewnetrznego
22. . 0 14
i Miedzynarodowego
23.  Studia Podyplomowe Zarzadzania Publicznego 12 0
24.  Studia Podyplomowe Public Relations 25 0
25.  Studia Podyplomowe Reklamy i Promocgji 0 17
26.  Studia Podyplomowe Zarzadzania Zasobami Ludzkimi 22 27
27.  Studia Podyplomowe Zamoéwien Publicznych 50 36
28.  Studia Podyplomowe dla Kandydatéw na Thumaczy Przysiegtych 9 2
29.  Studia Podyplomowe Interlingwistyki 11 10
30. Studia Podyplomowe Ksztatcenia Thumaczy Jezyka Rosyjskiego 16 13
Studia Podyplomowe Pedagogiki Przedszkolnej
31, . 15 0
i Wczesnoszkolnej
Studia Podyplomowe Terapia i Edukacja Dzieci
32. . 20 23
z Autyzmem i Zespotem Aspergera
33.  Studia Podyplomowe Mediacji 29 39
34.  Studia Podyplomowe Administracji 0 36
35.  Studia Podyplomowe Prawa Pracy 36 46
36.  Studia Podyplomowe Profesjonalny Mediator Gospodarczy 51 60
37.  Studia Podyplomowe Stuzby Zagranicznej i Miedzynarodowej 15 16
Studia Podyplomowe Prawa Restrukturyzacyjnego
38. . 33 26
i Upadtosciowego
Studia Podyplomowe Seksuologia Kliniczna — Opiniowanie,
39. . . 70 80
Edukacja, Terapia
Studia Podyplomowe w zakresie specjalizacji
40. I . 16 17
w psychologii klinicznej
41 Studia Podyplomowe Edukacja Alternatywna 16 0
" w zakresie Pedagogiki Waldorfskiej
Studia Podyplomowe Edukacja Alternatywna
42. . L 0 19
w zakresie Planu Daltonskiego
43, Studia Podyplomowe Edukacja i rehabilitacja oséb 25 41

z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
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LP. NAZWA STUDIOW 2018/2019 2019/2020
OGOLEM 1233 1054
44.  Studia Podyplomowe Neurologopedia 32 31
45.  Studia Podyplomowe Przygotowania Pedagogicznego 57 23
46.  Studia Podyplomowe Surdopedagogika 16 0
47.  Studia Podyplomowe Zarzadzania Oswiata 37 47
48, Studia Podyplomowe 45 21
- Zintegrowana Edukacja Przedszkolna i Wczesnoszkolna
49.  Studia Podyplomowe Terapia Pedagogiczna 21 0
50.  Studia Podyplomowe Logopedia 77 87
51.  Studia Podyplomowe Przygotowania do Zycia w Rodzinie 8 0
52.  Studia Podyplomowe Teologii 28 19
53.  Studia Podyplomowe Teologiczno-Katechetyczne 84 88
54.  Studia Podyplomowe Katechezy Przedszkolnej 14 0
55, Studia podyplomowe 8 0

- profesjonalne ttumaczenie pisemne i konferencyjne
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ZALACZNIK 31.

Kota naukowe w 2019 roku

KOLA NAUKOWE

1.

Koto Naukowe Anglistow

2. Xolo Naukowe

3. Studenckie Koto Literaturoznawcze Love Lit Club

4. Studenckie Naukowe Koto Amerykanistyczne

5. Koto Naukowe Zaktadu Studiéw Niderlandzkich i Potudniowoafrykanskich ,Oranjes”
6. Koto Naukowe Przyrodnikéw

7. Naukowe Koto Chemikow

8. Koto Hermeneutyczne

9. Koto Naukowe Klasykow

10. Koto Naukowe Polonistéw

11. Koto Mitosnikéw Jezyka

12. Koto Mitosnikéw Literatury Dawnej

13. Koto Zywych Metodykow ,Metoteka”

14. Genderowe Kofo Literaturoznawcze

15. Miedzywydziatowe Koto Filmoznawcéw i Medioznawcow
16. Miedzywydziatowe Studenckie Koto Retoryczne

17. Naukowe Koto Przekfadowe ,Przekfadnia”

18. Studenckie Dialektologiczne Koto Naukowe

19. Studenckie Koto Naukowe Europy Srodkowej

20. Studenckie Koto Naukowe Slawistow

21. Studenckie Koto Naukowe Teatrologéw

22. Studenckie Koto Badan Audiowizualnych ,Jamniczek”
23. Studenckie Koto Estetyczno-Literackie

24, Studenckie Koto Badan nad Nowoczesnoscig Mediatour
25. Koto Edytorow ,Trantiput!”

26. Koto Naukowe Onomastéw ,Nazywacze”

27. Koto Komunikacji Kreatywnej ,Essence”
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28. Koto Mitosnikdw Kultury i Literatury Zydowskiej,Dabru Emet”

29. Naukowe Koto Studentéw Europejskiej Edukacji Kulturowej EurEKa
30. Stowianskie Koto Artystyczne

31. Naukowe Koto Kultury Medialnej,PRojektor”

32. Studenckie Koto Interactive Lab

33. Naukowe Koto Audiodeskryberow

34. Naukowe Koto Polonistéw,Cyklisci i Findesieclisci”
35. Koto Studentéw Polonistyki Kulturowej
36. Literaturoznawcze Koto Naukowe ,W Krzywym Zwierciadle”

37. Koto Literatury Nowej,Swoja droga”

38. Studenckie Koto Naukowe Fizykéw Fusion

39. Koto Naukowe Optyki i Optometrii

40. Koto Naukowe Fizykéw Medycznych w Radioterapii

41. Astronomiczne Koto Naukowe

42. Studenckie Koto Akustykéw

43, Koto Naukowe Studentéw Archeologii

44, Koto Naukowe Studentow Historii Sztuki

45 Koto Naukowe Studentéw Instytutu Wschodniego

46 Studenckie Koto Naukowe Etnologéw im. Bronistawa Pitsudskiego

47 Studenckie Koto Naukowe Historykow im. prof. Gerarda Labudy

48 Studenckie Koto Naukowe Muzykologow

49 Koto Naukowe Informatykéw
50 Koto Naukowe Matematykdéw
51 Koto Naukowe Robotyki

52. Koto Naukowe Algorytmiki,kAlgorytmy”

53. Koto Naukowe Inzynierii Oprogramowania KINO

54. Akademickie Koto Aplikacji Internetowych

55. Koto Naukowe Obliczern Réwnolegtych

56. Studenckie Interdyscyplinarne Koto Naukowe Dydaktyki Matematyki
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57.

Koto Naukowe Pyra Wydziatu Matematyki i Informatyki

58. Koto Naukowe Systemu T _X/TeX

59, Koto Naukowe ,Akademicki Klub Lotniczy”

60. Studenckie Koto Naukowe EGEA

61. Studenckie Koto Naukowe Geologéw

62. Studenckie Koto Naukowe Gospodarki Przestrzennej

63. Studenckie Koto Naukowe Geograféw im. Stanistawa Pawtowskiego
64. Koto Naukowe Azji Wschodniej i Potudniowej

65. Koto Naukowe Stosunkéw Miedzynarodowych

66. Koto Naukowe Samorzadu Terytorialnego

67. Studenckie Koto Naukowe Politologéw i Dziennikarzy

68. Koto Naukowe Historii Najnowszej

69. Koto Naukowe Zawoddw Telewizyjnych i Filmowych

70. Koto Naukowe ,Klub Debat”

71. Koto Naukowe Psychologii Polityki

72. Koto Naukowe Polityki Ekonomicznej i Spotecznej

73. Koto Humanistyki Transdyscyplinarnej

74. Koto Naukowe ,Grupa Robocza Inzynierii Kognitywistycznej”

75. Koto Naukowe Psychologéw Zdrowie Psychiczne Matego Dziecka
76. Koto Naukowe Psychologii Uzaleznien

77. Koto Naukowe Psychologii Zdrowia i Psychologii Pozytywnej

78. Koto Naukowe Seksuologii

79. Koto Naukowe Studentéw Socjologii

80. Naukowe Koto Krytyki Spotecznej

81. Studenckie Koto Filozoféw

82. Studenckie Koto Naukowe Psychologéw

83. Studenckie Koto Projektowania i Analiz Narzedzi Psychometrycznych
84. Studenckie Koto Naukowe Przyjaciot ONZ

85. Studenckie Koto Ugruntowywania Teorii w Eksperymentach Kognitywnych
86. Koto Naukowe Blizej Neuropsychologii
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87. Koto Naukowe Psychoanalizy Lacanowskiej
88. Koto Naukowe Psychoanalizy
89. Koto Naukowe Humanistyki Stosowane;j

90. Koto Naukowe Psychologii Religii

91. Koto Naukowe Kulturoznawcéw

92. Koto Naukowe ,Zrozumie¢ niepetnosprawnosc intelektualng”
93. Interdyscyplinarne Koto Naukowe Filomania
94. Koto Naukowe Battologow

95. Koto Naukowe Germanistow

96. Koto Naukowe Indologéw

97. Koto Naukowe Hispanistow

98. Koto Naukowe Lituanistow i Letonistow

99. Koto Naukowe Orientalistow

100. Koto Naukowe Romanistow Théleme

101. Koto Naukowe Mitosnikéw Norwegii

102. Koto Naukowe Studentédw Arabistyki

103. Koto Naukowe Studentéw Lingwistyki Stosowanej

104. Koto Naukowe Sympatykoéw Finlandii,Pohjola”

105. Kulturoznawczo-Naukowe Koto Ukrainistow

106. Koto Naukowe ltalianistéw

107. Skandynawskie Koto Naukowe

108. Koto Naukowe Azjatystyki

109. Koto Naukowe Studentéw Japonistyki JAPONICA CREATIVA

110. Studenckie Koto Naukowe Rumunistéw
111. Turkologiczne Koto Naukowe

112. Wschodniostowianskie Koto Naukowe
113. Koto Naukowe Portugalistéw Lusomundo

114, Koto Naukowe ,interCOOLLtis” przy Instytucie Filologii Germaniskiej

115.  Koto Naukowe Mito$nikéw Herbaty S EIFE

116. Studenckie Koto Naukowe ,Dzieci Frei”
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117.

Sekcja Translatoryczna Kota Naukowego Germanistow

118. Koto Naukowe Sinologii , AR 5R”

119. Studenckie Koto Naukowe Hungarystéw

120. Koto Naukowe Fratelli d'ltalia

121. Sekcja Lingwistyczna Kota Naukowego Germanistow

122. Koto Artystycznej Fortuny

123. Koto Naukowe Historii Muzyki i Edukacji Muzycznej

124, Koto Naukowe Mtodych Arteterapeutéw

125. Koto Naukowe Mtodych Pedagogéw

126. Koto Naukowe Sztuk Pieknych Studentéw Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego w Kaliszu
127. Naukowe Koto Fotograficzne

128. Studenckie Koto Naukowe przy Zaktadzie Pedagogiki

129. Studenckie Koto Informacji Naukowej

130. Studenckie Koto Naukowe Ochrony Débr Kultury

131. Studenckie Koto Naukowe Designer

132. Studenckie Koto Umiejetnosci Spotecznych

133. Koto Naukowe Administratywistow ,Ad rem”

134. Koto Naukowe Historii Doktryn Politycznych i Prawnych ,Disputo”
135. Koto Naukowe ,Young Entrepreneurs Association”

136. Koto Naukowe Katedry Prawa Finansowego ,Pecunia”

137. Koto Naukowe Kryminalistyki

138. Koto Naukowe ,Mtoda Dyplomacja”

139. Koto Naukowe Prawa Cywilnego Usus luris

140. Koto Naukowe Prawa Gospodarczego

141. Koto Naukowe Prawa Medycznego Lege Artis

142. Koto Naukowe Prawa Nowych Technologii,Hi Tech Law”

143. Koto Naukowe Prawa Rzymskiego Studentéw UAM ,Bona Fides”
144. Studenckie Koto Nauk Penalnych ,lure et Facto”

145. Studenckie Koto Naukowe Prawa Konstytucyjnego ,Pro Publico Bono”
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146. Studenckie Koto Naukowe Prawa Ochrony Konkurencji i Konsumentéw "B2C"
147. Studenckie Koto Prawa Sportowego
148. Koto Naukowe Prawa Prywatnego
149. Koto Naukowe Prawa Energetycznego i Regulacji Sektorowej
150. Koto Naukowe Alternatywnych Metod Rozwigzywania Sporow
151, Koto Naukowe Obrotu Dzietami Sztuki i Prawnej Ochrony Dziedzictwa Kulturowego
~Van Meegeren”
152. Prawnicze Koto Naukowe Gender
153. Koto Naukowe Europeistéw "Futurum Europae"
154. Koto Naukowe Obroncéw Dyscyplinarnych
155. Studenckie Koto Naukowe Katedry Prawa Rzymskiego i Historii Prawa Sadowego "Spiritus luris"
156. Koto Naukowe Jezyka Niemieckiego Prawniczego Jurasprache
157. Koto Naukowe Prawa Miedzynarodowego i Dyplomacji "Inter Gentes"
158. Koto Naukowe Prawa Zywnosciowego i Ochrony Srodowiska "PRO NATURA"
159. Koto Naukowe Teorii i Filozofii Prawa
160. Koto Naukowe Kryminologii i Polityki Kryminalnej
161. Koto Naukowe Prawa Spétek Handlowych, Prawa Upadtosciowego i Naprawczego "Societas"
162. Studenckie Koto Naukowe Arbitrazu i Mediacji "Dialog"
163. Koto Naukowe Prawa Procesowego Cywilnego
164. Koto Naukowe Prawa Amerykanskiego "The American Law Society"
165. Koto Naukowe Prawa Pracy "Laborum luris"
166. Koto Naukowe Polityki Rozwoju Studentéw Wydziatu Prawa i Administracji
167. Koto Naukowe Prawnej Ochrony Cztowieka Pracy
168. Koto Naukowe Historii Prawa
169. Koto Naukowe Komparatystyki Prawniczej
170. Koto Naukowe Prawa Gospodarczego Liberalizacja-Prywatyzacja-Deregulacja
171. Koto Naukowe "Europa Concors"
172. Studenckie Koto Naukowe lus et Politica
173. Koto Naukowe Pedagogoéw -Terapeutéow AGO
174. Koto Naukowe Edukacji Ekologicznej
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175. Koto Naukowe ,Filozofia Wychowania i Edukacja Obywatelska” (Wiedza i Rozwdj)
176. Koto Naukowe o profilu Teatralnym
177. Koto Naukowe Pedagogiki Kultury Popularnej
178. Koto Naukowe Pedagogiki Opiekuriczo-Wychowawczej,RAZEM”
179. Koto Naukowe Pedagogdéw Spotecznych
180. Koto Naukowe ,Ruch Twérczych Gtéw”
181. Koto Naukowe Studentéw Pracy Socjalnej i Resocjalizacji,Dwa Swiaty”
182. Studenckie Koto Andragogiczne
183. Studenckie Koto Naukowe Edukacji Artystycznej,Pro Arte”
184. Studenckie Koto Naukowo-Artystyczne Pedagogiki Medialnej, ARTEMEDIA”
185. Studenckie Koto Naukowe Doradztwa Zawodowego i Personalnego
186. Studenckie Koto Naukowe o Profilu Artystycznym i Arteterapeutycznym
187. Studenckie Koto Naukowe Pracy Socjalnej, Liczy sie cztowiek”
188. Studenckie Koto Literacko-Teatralne ,Dygresja”
189. Studenckie Koto Naukowe ,KRAM”
190. Studenckie Koto Naukowe Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej
191. Studenckie Koto Naukowe Poradnictwa Spotecznego ,poMOC”
192. Miedzywydziatowe Koto Naukowe OdNowa
193. Dziennikarskie Koto Naukowe Mtodych Pedagogéw ,mEDiUm”
194, Koto Naukowe Edukacji Miedzykulturowej
195. Koto Naukowe Penitencjarystyki,Ex lege”
196. Koto Naukowe Profilaktyki Nowotworowej i Readaptacji Chorych ,rak-OFF”
197. Wydziatowe Centrum Wolontariatu ,VOLONTARIO”
198. Koto Naukowe ,Socialis” KULTURA-JEDNOSTKA-PLEC
199. Koto Naukowe Przedsiebiorczosci ,InSpirio”
200. Naukowe Koto Logopedyczne ,,zaLOGOwani”
201. Koto Edukacji Alternatywnej
202. Akademickie Koto Misjologiczne im. dr Wandy Bteriskiej
203. Koto Naukowe Studentéw Wydziatu Teologicznego ,Veritas”
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204, Teologiczne Koto Naukowe

205. Studenckie Koto Naukowe Wydziatu Teologicznego ,Fides et Ratio”

206. Koto Naukowe Polonistow

207. Koto Naukowe Ochrony Srodowiska

208. Koto Naukowe Studencka Poradnia Prawa
209. Studenckie Koto Naukowe Rewitalizacji
210. Koto Naukowe Prawa Prywatnego w Collegium Polonicum w Stubicach

211. Miedzywydziatowe Koto Badan Interdyscyplinarnych nad Komunikacja Miedzyludzka Dialog

212. Gnieznienskie Koto Naukowe Iberystéw ,Mesa Redonda”

213. Koto Naukowe Europejczykéw ,Pelegrinus”

214. Studenckie Koto Kulturoznawcze ,Kameleon”

215. Koto Naukowe Mitosnikdw Starozytnosci Forum Romanum

216. Koto Naukowe Wschodoznawcéw,Samowar”

217. Miedzywydziatowe Studenckie Koto Naukowe Business Communication
218. Studenckie Koto Naukowe Kultury Wspétczesnej,Aurora”

219. Naukowe Koto Logopedyczne

220. Koto Naukowe ,Hwangsae”

221. Koto Artystyczno-Naukowe Hae-eo-hwa

222. Koto Naukowe Gospodarki Nieruchomosciami, Prawa Rolnego i Ochrony $rodowiska
223. Koto Naukowe Prawa Ubezpieczeniowego ,Westa”

224, Studenckie Koto Penitencjarne

225. Koto Naukowe Prawa Brytyjskiego

226. Koto Naukowe Prawa Wyznaniowego

227. Koto Psychologii Relacji Interpersonalnych

228. Kongres K6t Naukowych
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