Nazwa jednostki: Instytut Filologii Polskiej UAM — Poznan,

Nazwa stanowiska: pracownik naukowy typu post-doc w projekcie Poczgtki jezyka polskiego
i kultury religijnej w swietle sredniowiecznych apokryfow Nowego Testamentu. Uniwersalne
narzedzie do badan polskich tekstow apokryficznych finansowanym przez Narodowe Centrum

Nauki (projekt nr UMO-2017/26/E/HS2/00083)

Wymagane kwalifikacje:

a. stopien naukowy doktora w zakresie jezykoznawstwa polskiego (preferowane
jezykoznawstwo historyczne);

b. dos$wiadczenie w badaniu dawnych tekstow polskich;

c. znajomos¢ jezyka angielskiego (lub innych jezykéw obcych) w stopniu umozliwiajagcym
samodzielne czytanie literatury naukowej i udziat w zagranicznych konferencjach naukowych
d. jako dodatkowy atut: do§wiadczenie w redakcji tekstow naukowych;

Ponadto kandydat musi spetnia¢ formalne warunki NCN do zatrudnienia na stanowisku post-
doc, zob. www.ncn.gov.pl.

Opis zadan:

Osoba na stanowisku post-doc bedzie odpowiedzialna m.in. za:

— anotacje leksykalng i gramatyczng tekstow apokryfow;

— wszechstronng analiz¢ materiatu (zestawienie miejsc paralelnych, analiz¢ sposobéw
wykorzystania zrédet i ttumaczenia);

— wspoétorganizacj¢ konferencji naukowej 1 wspétredakcje monografii;

— weryfikacje internetowej bazy danych pod katem kompletnosci;

— prezentacje¢ wynikow projektu w publikacjach naukowych 1 podczas krajowych i
miedzynarodowych konferencji naukowych.

Typ konkursu NCN: SONATA BIS — HS
Termin skladania ofert: 20 grudnia 2021, 15:00
Forma skladania ofert: mailem na adres kierownika projektu: dorroj@amu.edu.pl

Warunki zatrudnienia:
Zatrudnienie: umowa o prace¢ na zastepstwo — pelen etat: od 15 stycznia 2022 r. do stycznia
2023

Dodatkowe informacje:

Osoby zainteresowane udzialem w konkursie proszone sg o ztozenie nast¢pujacych
dokumentéw (mailem na adres kierownika projektu: dorroj@amu.edu.pl):

a. kopia dyplomu lub zaswiadczenie o ukonczeniu studiéw doktoranckich i uzyskaniu
kwalifikacji trzeciego stopnia;

b. list motywacyjny (500-700 stéw);

c. zyciorys (CV);

d. wykaz publikacji naukowych;

e. wykaz innych osiagnie¢ naukowych 1 organizacyjnych

f. podpisane o§wiadczenie, ze w wypadku wygrania konkursu UAM bedzie podstawowym
miejscem zatrudnienia.



g. podpisana klauzula zgody.

W zgloszeniu prosimy zawrze¢ nastepujace klauzule:
(http://pracownicy.amu.edu.pl/kategorie/kadry-bhp-sprawy-socjalne-zwiazki-
zawodowe/kadry/oferty-pracy/klauzule-rodo/klauzula-informacyjna-dla-kandydatow-do-
pracy-wraz-ze-zgoda):

Klauzula zgody

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016 1. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016r.) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych innych niz wskazane w art. 22! Kodeksu Pracy (imig, imiona i nazwisko; imiona
rodzicéw; data urodzenia; miejsce zamieszkania; adres do korespondencji; wyksztatcenie;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia), zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
aktualnej rekrutacji.

Oswiadczenie

W przypadku wygrania konkursu o§wiadczam, ze Instytut Filologii Polskiej UAM begdzie moim
podstawowym miejscem pracy oraz ze w okresie zatrudnienia w IFP UAM bede corocznie
sktada¢ deklaracje zgody na zaliczenie mnie do liczby oséb, ktéra bedzie uwzgledniana przy
przyznawaniu $srodkéw finansowych na utrzymanie potencjatu badawczego Instytutu w ramach
prowadzonej dzialalnos$ci statutowe;.

Oswiadczam réwniez, ze w okresie zatrudnienia w projekcie nie bgde pobiera¢ innego
wynagrodzenia w zadnej formie ze S$rodkéw NCN oraz nie bede pobiera¢ innego
wynagrodzenia na podstawie umowy o prace u jakiegokolwiek pracodawcy (w tym pracodawcy
posiadajacego siedzibe poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej)”.

Komisja Konkursowa dokona oceny kandydatéw na podstawie ztozonych dokumentow.
Komisja moze dodatkowo wezwa¢ kandydatow na rozmowe kwalifikacyjng (on-line). Termin
rozmowy kwalifikacyjnej zostanie podany po zamkni¢ciu naboru.

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi nie p6zniej niz do 10 stycznia 2022 roku.



