Zatacznik nr 3b do uchwaty nr 396/2022/2023
Senatu UAM z dnia 10 lipca 2023 r.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE DLA ZAJEC

Kierunek: Zarzadzanie i prawo w biznesie
Poziom studiéw: Studia drugiego stopnia

Nazwa zaje¢: Praktyka zawodowa

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. Potrafi wykonywac¢ powierzone czynnos$ci organizacyjno-techniczne.

2. Potrafi zastosowac¢ w praktyce regulacje wtasciwe dla funkcjonowania jednostki, w ktérej odbywa
praktyke.

3. Potrafi udziela¢ porad prawnych, ekonomicznych oraz dotyczgcych zarzadzania, zwigzanych z
przedmiotem praktyk.

4. Potrafi przygotowac projekty dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki, w ktérej odbywa
praktyke (umowy, pisma, opinie itd.).

5. Potrafi wykonaé zadania merytoryczne powierzone w ramach odbywanej praktyki

6.Zna strukture organizacyjng jednostki, w ktérej odbywa praktyke oraz zna przepisy regulujgce jej
funkcjonowanie.

Tresci programowe dla zaje¢:

Struktura organizacyjna, zadania oraz funkcje instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka.

Przedmiot dziatania instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka, ze szczegdélnym uwzglednieniem
praktycznego zastosowania regulacji wtasciwych dla funkcjonowania tej instytucji.

Samodzielne wykonywanie powierzonych zadan praktycznych, pod witasciwym nadzorem, majgce na
celu odpowiednie przygotowanie do wykonywania okreslonego zawodu zwigzanego z zarzgdzaniem
lub stosowaniem prawa.

Nazwa zajec: Jezyk obcy biznesowy - angielski

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasni¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo z ré6znych dziedzin biznesu,

2. potrafi zrozumieé¢ znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
zwigzanych z ré6znymi dziedzinami biznesu,

3. potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych technik komunikacyjnych ze specjalistami w
zakresie roznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem fachowym,

4. potrafi napisa¢ spoéjny, logiczny, poprawny gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce biznesowej,
z uwzglednieniem aspektow stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych dziedzin biznesu,

5. potrafi przygotowaé wystgpienie ustne np. prezentacje w jezyku angielskim, na tematy zwigzane
Z biznesem,

6. potrafi dokona¢ wtasciwego wyboru informacji w celu sporzgdzenia streszczenia,

7. potrafi samodzielnie korzystaé z réznych Zrédet informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy
z zakresu dziatalnosci gospodarczej — ma przy tym swiadomos$¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnoSci
oraz zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej
i zawodowej.

8. potrafi opisac rézne sytuacje biznesowe, dokona¢ poréwnania przypadkéw, przedstawi¢ argumenty
dla poparcia wtasnej tezy,

9. potrafi pracowa¢ w grupie,

Tresci programowe dla zaje¢:

Poznanie poje¢ i terminologii w zakresie prowadzenia biznesu oraz ich praktyczne stosowanie w mowie
i pismie.

Czytanie i rozumienie angielskich tekstow zwigzanych z réznymi dziedzinami biznesu.

Rozwijanie  umiejetnosci swobodnego porozumiewania sie w  kontaktach zawodowych,
z wykorzystaniem réznych technik komunikacyjnych oraz

stownictwa fachowego.

Zasady pisania spdjnych i logicznych tekstow w jezyku angielskim o tematyce biznesowej,
z uwzglednieniem aspektow formalnych, stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych dziedzin
biznesu.

Przygotowanie prezentacji w jezyku angielskim z zakresu dziatalnosci gospodarczej; omdwienie
struktury prezentacji i jej elementéw werbalnych i

niewerbalnych.

Streszczanie analizowanych materiatéw w formie ustnej i pisemne;j.
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Rozwigzywanie konkretnych probleméw biznesowych (case studies); przygotowanie, prowadzenie
i udziat w dyskusji; logiczne argumentowanie za lub przeciw okreslonej tezie.

Prowadzenie i uczestniczenie w pracy w grupie.

Przedstawienie form i mozliwosci samodzielnego rozwijania kompetencji jezykowej i zawodowej (kursy
i testy online, egzaminy certyfikacyjne z

angielskiego jezyka biznesowego, kontakty ze studentami i przedstawicielami biznesu z krajow
angielskiego obszaru jezykowego, podreczniki i literatura fachowa w jezyku angielskim itp.).

Nazwa zaje¢: Jezyk obcy biznesowy - angielski

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasni¢ i zastosowac wtasciwe stownictwo z réznych dziedzin biznesu,

2. potrafi zrozumie¢ znaczenie gtdéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach
zwigzanych z réznymi dziedzinami biznesu,

3. potrafi porozumiewac¢ sie z wykorzystaniem réznych technik komunikacyjnych ze specjalistami w
zakresie réznych dziedzin biznesu, postugujac sie jezykiem fachowym,

4. potrafi napisaé¢ spoéjny, logiczny, poprawny gramatycznie i ortograficznie tekst o tematyce biznesowej,
z uwzglednieniem aspektow stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych dziedzin biznesu,

5. potrafi przygotowa¢ wystgpienie ustne np. prezentacje w jezyku angielskim, na tematy zwigzane z
biznesem,

6. potrafi dokona¢ wtasciwego wyboru informacji w celu sporzadzenia streszczenia,

7. potrafi samodzielnie korzysta¢ z ré6znych zrédet informacji w celu rozbudowania swojej wiedzy z
zakresu dziatalnosci gospodarczej — ma przy tym swiadomos¢ poziomu swej wiedzy i umiejetnosci oraz
zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciggtego doszkalania sie w zakresie kompetencji jezykowej i
zawodowe;j.

8. potrafi opisac r6zne sytuacje biznesowe, dokona¢ poréwnania przypadkéw, przedstawi¢ argumenty
dla poparcia wtasnej tezy,

9. potrafi pracowaé w grupie,

Tresci programowe dla zaje¢:

Poznanie pojeé i terminologii w zakresie prowadzenia biznesu oraz ich praktyczne stosowanie w mowie
i pisSmie.

Czytanie i rozumienie angielskich tekstéw zwigzanych z réznymi dziedzinami biznesu.

Rozwijanie  umiejetnosci swobodnego  porozumiewania sie w  kontaktach zawodowych,
z wykorzystaniem réznych technik komunikacyjnych oraz

stownictwa fachowego.

Zasady pisania spoéjnych i logicznych tekstow w jezyku angielskim o tematyce biznesowej, z
uwzglednieniem aspektéw formalnych, stylistycznych oraz stownictwa fachowego z réznych dziedzin
biznesu.

Przygotowanie prezentacji w jezyku angielskim z zakresu dziatalno$ci gospodarczej; omowienie
struktury prezentaciji i jej elementéw werbalnych i

niewerbalnych.

Streszczanie analizowanych materiatéw w formie ustnej i pisemne;j.

Rozwigzywanie konkretnych probleméw biznesowych (case studies); przygotowanie, prowadzenie i
udziat w dyskusiji; logiczne argumentowanie za lub przeciw okreslonej tezie.

Prowadzenie i uczestniczenie w pracy w grupie.

Przedstawienie form i mozliwosci samodzielnego rozwijania kompetencji jezykowej i zawodowej (kursy
i testy online, egzaminy certyfikacyjne z

angielskiego jezyka biznesowego, kontakty ze studentami i przedstawicielami biznesu z krajow
angielskiego obszaru jezykowego, podreczniki i literatura fachowa w jezyku angielskim itp.).

Nazwa zaje¢: Sporzadzanie uméw

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi objasni¢ reguty dokonywania czynnosci prawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zawierania umow,

2. potrafi wyjasni¢ na czym polega stosunek zobowigzaniowy. Wskazac i scharakteryzowac jego
elementy,

3. potrafi scharakteryzowaé tres¢ podstawowych typéw umownych stosunkéw obligacyjnych oraz
reguty ich kreowania i wygaszania,

4. potrafi komunikowaé sie w jezyku prawniczym z zakresu prawa cywilnego,
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5. potrafi przedstawi¢ i uzasadni¢ stanowisko w zakresie zastosowania podstawowych norm prawa
cywilnego w okre$lonym stanie faktycznym oraz sporzgdzaé projekty wybranych umoéw
cywilnoprawnych.

Tresci programowe dla zajec:

Pojecie i struktura stosunku cywilnoprawnego.

Podmioty i przedmiot stosunku cywilnoprawnego.

Pojecie, rodzaje, tres¢ i forma czynnosci prawnych oraz zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.
Dokonywanie czynnosci prawnych.

Pojecie, struktura, charakter, zrodfa i rodzaje zobowigzan.

Wykonanie i skutki niewykonania zobowigzanh.

Zmiana wierzyciela i dtuznika. Wygasnigecie zobowigzan.

Zobowigzania z umow.

Problematyka wybranych typéw uméw obligacyjnych.

Nazwa zaje¢: Przedsiebiorczos¢

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:
1. docenia znaczenie przedsiebiorczosci,

2. posiada wiedze dotyczagcg podejmowania dziatalnosci gospodarczej,

3. posiada wiedze dotyczacg zewnetrznych i wewnetrznych uwarunkowan funkcjonowania
przedsiebiorstwa oraz metod ich analizy,

4. zna zasady budowania modelu biznesowego i biznesplanu.

Tresci programowe dla zaje¢:

Znaczenie i rola przedsiebiorczosci w gospodarce.

Zaktadanie przedsiebiorstwa-czynnosci, wybor formy prawnej, sposoby opodatkowania, struktura
organizacyjna.

Model biznesowy - jego elementy i rodzaje.

Cechy os6b przedsiebiorczych.

Podstawy analizy strategiczne;.

Budowanie przewag konkurencyjnych.

Okreslenie strategii rozwoju przedsiebiorstwa - podstawowe rodzaje strategii.

Plan techniczny i organizacyjny.

Plan marketingowy.

Kultura organizacyjna.

System wspierania przedsiebiorczosci.

Analiza finansowa opfacalnosci przedsiewziecia.

Nazwa zajec¢: Statystyka matematyczna

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi syntetycznie wyjasnic¢ pojecie statystyki jako nauki (z rozréznieniem zakresu przedmiotowego
statystyki opisowej i matematycznej) i jej powigzah z innymi dziedzinami wiedzy, w tym powigzan z
zarzgdzaniem i ekonomia,

2. potrafi realizowaé poszczegdlne etapy badania statystycznego,

3. potrafi wykorzystywaé wiedze dotyczgcg charakterystyki rozkladu normalnego, sposobow doboru
proby reprezentatywnej i charakterystyk rozktadéw z proby do prawidiowej estymacji przedziatow
ufnosci dla parametréw populacji generalnej,

4. potrafi wykorzystywa¢ wiedze dotyczaca charakterystyki rozktadu normalnego, sposobéw doboru
préby reprezentatywnej i charakterystyk rozktadéw z proby, a takze procedur zwigzanych z
wykonywaniem testéw istotnosci do prawidiowej estymacji punktowej dla parametréw populacji
generalnej,

5. potrafi przeprowadzi¢ wszechstronng analize wspoétzaleznosci zjawisk z wykorzystaniem
wskaznikéw korelacji, modelu regresji wielorakiej i testéw nieparametrycznych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Statystyka jako nauka — przypomnienie podstawowych informac;ji.

Rozktad normalny. Pobieranie proby i rozktady z préby.

Estymacja przedziatlowa — przedziaty ufnosci.

Testowanie hipotez statystycznych.

Analiza wspétzaleznosci zjawisk.
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Nazwa zajeé: Prawnosrodowiskowe uwarunkowania dziatalnosci gospodarczej

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektéow uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasni¢ specyfike prawno-srodowiskowych uwarunkowan i wymogdéw dotyczgcych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

2. potrafi objasni¢ i wykorzystaé¢ podstawowe pojecia z zakresu prawa ochrony srodowiska,

3. potrafi scharakteryzowaé ustrojowe, miedzynarodowe i unijne podstawy obowigzujgcego prawa
ochrony $rodowiska,

4. potrafi przedstawi¢ podstawowe konstrukcje stosowane w obszarze prawnych instrumentéw ochrony
i zarzgdzania zasobami srodowiska i uzasadnic ich celowo$¢ w obszarze zwigzanym z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarcze;j,

5. potrafi odnalez¢ i wykorzysta¢ potrzebny przepis z zakresu prawa ochrony srodowiska zwigzany z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w systemie obowigzujgcego prawa,

6. potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego przepisu prawa ochrony s$rodowiska
uwzgledniajgc cel regulacji, jednoczes$nie wskazujgc skutki reglamentacyjne w obszarze dziatalnosci
gospodarczej oraz wptyw na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

7. potrafi komunikowac¢ sie w jezyku prawnym i prawniczym z zakresu prawa ochrony srodowiska,

8. potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ stanowisko w zakresie stosowania prawa ochrony srodowiska w
ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze j i podejmowanych decyzji gospodarczych.

Tresci programowe dla zajec:

Srodowisko i jego zagrozenia, pojecia podstawowe w prawie ochrony $rodowiska.

Podstawy konstytucyjne i zasady ogolne prawa ochrony srodowiska.

Dostep do informacji o srodowisku i udziat spoteczenstwa w ochronie srodowiska, ich wplyw na
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Oceny oddziatywania na srodowisko.

Ochrona przyrody w procesie inwestycyjno-budowlanym.

Prawna ochrona powietrza i klimatu a prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Prawna ochrona réznorodnosci biologicznej a prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Prawna reglamentacja korzystania ze $rodowiska w zwigzku z prowadzeniem dziatalnoSci
gospodarcze;.

Pozwolenia emisyjne i inne pozwolenia zwigzane z rozpoczeciem i prowadzeniem dziatalnosci
gospodarcze;.

Prawne regulacje dotyczgce emisji przemystowych.

Prawnofinansowe instrumenty ochrony srodowiska.

Kontrola przestrzegania przepiséw prawa ochrony srodowiska przez podmioty prowadzajgce
dziatalno$¢ gospodarcza.

Odpowiedzialnos¢ prawna w ochronie srodowiska.

Zarzadzania zasobami i ochrona wod, a prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Prawne wymogi dotyczgce gospodarki odpadami a prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Nazwa zaje¢: Koncepcje zarzadzania

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. zna podstawowe zatozenia koncepcji zarzadzania,

2. ma wiedze na temat wplywu koncepcji zarzgdzania na skutecznos$¢ zarzadzania organizacjami,
3. ma wiedze na temat wzajemnych powigzan wystepujgcych pomiedzy poszczegdlnymi koncepcjami
zarzadzania,

4. ma umiejetnos¢ analizy organizacyjnej pod katem mozliwosci zastosowania poszczegdinych
koncepcji zarzadzania,

5. postrzega koncepcje jako spojny, powigzany wewnetrznie system,

6. ma umiejetnos¢ zastosowania wiedzy z zakresu koncepcji zarzadzania w procesie decyzyjnym,
7. rozumie, ze w zarzgdzaniu organizacjami koncepcje zarzadzania odgrywajg role nadrzedng.
Tresci programowe dla zaje¢:

Koncepcja systemowa.

Koncepcja fraktalna.

Koncepcja wirtualna.

Koncepcja organizacji uczgcej sie.

Outsourcing.

Benchmarking.

Zarzgdzanie zintegrowane.

Koncepcja sieciowa.

Wybrane metody zarzadzania.
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Nazwa zajeé: Makroekonomia

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasnic pojecie makroekonomii jako nauki i oraz rozréznia¢ zakres przedmiotowy oraz istote
makroekonomii i mikroekonomii. Dostrzega¢ powigzanie pomiedzy politykg gospodarczg, a
funkcjonowaniem sfery realnej gospodarki i tym samym dostrzegaé zwigzek pomiedzy politycznymi
decyzjami wyborczymi obywateli a sferg realng gospodarki,

2. potrafi wyjasnic istote funkcjonowania gospodarki w ramach modelu ruchu okreznego, interpretowaé
mechanizmy tworzenia produktu i podziatu dochodu krajowego i narodowego z uwzglednieniem ich
czesci sktadowych,

3. potrafi wyjasni¢ podstawy funkcjonowania systemu pieniezno-kredytowego i jego wptyw na
catoksztatt mechanizmow gospodarczych,

4. potrafi okresli¢ istote i znaczenie polityki pienieznej i fiskalnej, a takze wyjasni¢ mechanizmy dziatania
podstawowych narzedzi stosowanych w ramach tych polityk,

5. potrafi wyjasnic¢ istote i znaczenie bezrobocia i inflacji oraz wzajemnego powigzania tych zjawisk w
ujeciu krétko- i dtugookresowym. Opisa¢ funkcjonowanie podazowej strony rynku z uwzglednieniem
procesu dostosowan cenowych,

6. potrafi interpretowac i rozrézniaé procesy wzrostu i rozwoju gospodarczego z uwzglednieniem ich
cyklicznosci oraz wskaza¢ determinanty tych zjawisk,

7. potrafi wyjasni¢ funkcjonowanie modelu gospodarki otwartej w warunkach globalizacji i integrac;ji.
Omowi¢ prawidtowosci zachodzace w procesie wymiany handlowej i walutowej.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do makroekonomii.

Produkcja i popyt globalny.

Udziat panstwa w ruchu okreznym gospodarki.

Pienigdz i system pieniezno-kredytowy.

Polityka pieniezna i fiskalna.

Podaz globalna, ceny i proces dostosowan.

Inflacja i bezrobocie.

Wzrost i rozwdj gospodarczy.

Cykle koniunkturalne.

Handel miedzynarodowy.

Waluta i system kursu walutowego.

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie procesami

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. zna podstawowe zatozenia ZP,

2. ma wiedze na temat wptywu ZP na skuteczno$é zarzadzania organizacjami,

3. ma wiedze na temat wzajemnych powigzan wystepujgcych pomiedzy poszczegdlinymi koncepcjami
zarzagdzania i ZP,

4. ma umiejetno$¢ analizy organizacyjnej pod katem mozliwosci zastosowania i doskonalenia ZP,
5. postrzega koncepcje i ZP jako spojny, powigzany wewnetrznie system,

6. ma umiejetnos¢ zastosowania wiedzy z zakresu ZP w procesie decyzyjnym,

7. rozumie, ze w ZP kluczowa role odgrywa osigganie dojrzatosci procesowej.

Tresci programowe dla zaje¢:

Istota ZP.

Identyfikacja proceséw gtéwnych.

Identyfikacja proceséw pomocniczych.

Kryteria dojrzatosci procesowe;.

Model adaptacji kryteriéw dojrzato$ci procesowe;.

Ujecie fraktalne ZP.

Wsparcie ZP koncepcjami zarzgdzania.

ITwZP.

Wybrane metody zarzadzania a ZP.

Nazwa zajec: Psychologia w zarzadzaniu

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. potrafi stresci¢ zachodzgce przemiany w charakterze wspoétczesnej pracy,

2. potrafi zdefiniowa¢ podstawowe zagadnienia z zakresu teorii organizacji i zarzgdzania,
3. potrafi wyttumaczy¢ podstawowe problemy zwigzane z petnieniem wtadzy w organizaciji,
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4. potrafi zinterpretowac sposoby zarzgdzania pracownikami wynikajacymi z koncepcji natury ludzkiej,
5. potrafi okresli¢ podstawowe narzedzia polityki kadrowej przedsigbiorstw i komunikaciji
miedzyludzkiej,

6. potrafi zaradzi¢ konfliktom w pracy i probowa¢ opanowac stres.

Tresci programowe dla zajec:

Psychologiczne zachowania ludzi w organizacji. Cztowiek w organizacji i style przywédztwa.
Podstawy teorii organizacji i zarzadzania.

Efektywne wykorzystanie potencjatu pracownikéw i ich wiadzy.

Motywacja do pracy i wtasciwa komunikacja.

Rozwigzywanie konfliktow w pracy.

Zjawisko stresu w pracy zawodowe;j.

Nazwa zajeé: Prawo spétek handlowych

Po zakonczeniu zajeé¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. potrafi wskaza¢ normy prawne odnoszace sie do poszczegdlnych spotek prawa handlowego,

2. potrafi podda¢ prawidtowej interpretacji normy prawne odnoszgce sie do poszczegolnych spoétek
prawa handlowego,

3. potrafi spojnie i precyzyjnie wypowiadac sie o spotkach prawa handlowego i istotnych instytucjach
prawa handlowego,

4. potrafi wskazac¢ spétki prawa handlowego wtasciwe dla danego rodzaju dziatalnosci gospodarczej.
Tresci programowe dla zaje¢:

Krajowy Rejestr Sgdowy. Firma. Prokura.

Spotki osobowe w ogdlnosci. Spoétka jawna. Spétka partnerska. Spotka komandytowa. Spétka
komandytowo-akcyjna.

Spotki kapitatowe w ogdlnosci. Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig. Spotka akcyjna.

Laczenie spoétek. Podziat spotek. Przeksztatcenie spotek.

Spotka cywilna. Spétka cicha.

Nazwa zaje¢: Prawo bankowe

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi wskazaé Zrddta oraz systematyke prywatnego prawa bankowego,

2. potrafi scharakteryzowac¢ organizacje systemu bankowego, funkcje i zadania bankéw oraz zasady
funkcjonowania i status prawny bankow,

3. potrafi objasni¢ pojecie oraz przedstawi¢ systematyke (rodzaje) czynnosci bankowych.
Scharakteryzowaé szczegolne obowigzki i uprawnienia bankéw w ich stosunkach z
kontrahentami/klientami,

4. potrafi objasni¢ przyczyny wytgcznosci bankow na $Swiadczenie niektdrych czynnosci bankowych, a
takze okresli¢ zakres tej wylgcznosci oraz prawne konsekwencje jej naruszenia,

5. potrafi wskaza¢ szczegbtowe rozwigzania prawne w zakresie Swiadczenia przez banki ustug o
charakterze depozytowym,

6. potrafi oméwic¢ rodzaje bankowych czynnosci o charakterze kredytowym oraz weztowe zagadnienia
prawne zwigzane z udzielaniem kredytéw przez banki,

7. potrafi omowi¢ czynnosci bankowe w zakresie swiadczenia ustug ptatniczych. Scharakteryzowaé
inne, poza czynnosciami depozytowymi, kredytowymi i pfatniczymi, czynnos$ci ustugowe wystepujgce
we wspotczesnej praktyce bankowe;.

Tresci programowe dla zaje¢:

Pojecie, zrédta oraz ogolna charakterystyka prywatnego prawa bankowego.

Organizacja systemu bankowego, funkcje i zadania bankéw oraz zasady funkcjonowania i status
prawny bankow.

Pojecie banku, instytucji kredytowej, instytucji pozyczkowej, instytucji finansowej, instytucji ptatniczej,
kasy oszczednosciowo-kredytowej, instytucji para bankowej oraz innych pojeé¢ pokrewnych.

Pojecie czynnosci bankowej. Rodzaje i systematyka czynno$ci bankowych.

Szczegolne obowigzki i uprawnienia bankéw w zakresie swiadczenia ustug bankowych. Tajemnica
bankowa. Problem tzw. przywilejéw bankowych.

Czynnosci bankowe o charakterze depozytowym (tzw. bierne operacje bankowe). Umowa rachunku
bankowego. Umowa depozytu nieprawidtowego. Bankowa umowa sejfowa.

Emitowanie papierow wartosciowych przez banki.

Czynnosci bankowe o charakterze kredytowym (tzw. czynne operacje bankowe). Umowa pozyczki.
Umowa kredytu.

Szczegolna regulacja kredytu konsumenckiego.
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Ksztattowanie stép procentowych w umowach bankowych.

Prawne instrumenty zabezpieczenia wierzytelnosci w praktyce bankowe.
Czynnosci bankowe z zakresu ustug ptatniczych.

Inne czynnosci ustugowe bankow.

Nazwa zaje¢: Prawo rolniczej dzialalnosci gospodarczej

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasni¢ specyfike regulacji prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej; potrafi wyjasni¢
podstawowe pojecia z zakresu prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej; potrafi okresli¢ przedmiot
oraz metody regulacji i funkcje prawa rolniczej dziatalno$ci gospodarczej w zakresie obrotu
nieruchomosciami rolnymi,

2. posiada wiedze w zakresie organéw administracji krajowej i unijnej zajmujgcej sie stosowaniem
prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej,

3. zna, rozumie i potrafi stosowac przepisy prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej, w szczegoélnosci
ustawy o ksztattowaniu ustroju rolnego, ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

4. potrafi przedstawi¢ podstawowe instrumenty zapewniania bezpieczenstwa zywnosci i
bezpieczenstwa zywnosciowego oraz scharakteryzowa¢ wymogi dotyczgace wprowadzania do obrotu
zywnosci z perspektywy producenta, a takze podstawy prawne odpowiedzialnosci producentéw za
szkode wyrzadzong przez srodek spozywczy,

5. potrafi dokona¢ interpretacji odpowiedniego przepisu prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej
majgc na uwadze cele i zasady tych regulaciji,

6. potrafi odnalez¢ potrzebny przepis z zakresu prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej w systemie
obowigzujgcego prawa, analizowa¢ obowigzujgce regulacje, wycigga¢ wnioski, prezentowa¢ wyniki
analizy przepiséw prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej pod katem problemowym i podejmowac
dyskusje na temat réznych probleméw prawa rolniczej dziatalnosci gospodarczej.

Tresci programowe dla zajec:

Ma podstawowg wiedze o charakterze nauk z dziedziny prawa i administracji i ich miejscu w systemie
nauk spotecznych, a takze o typowych rodzajach struktur i instytucji spotecznych (politycznych,
prawnych i ekonomicznych) oraz o ich istotnych elementach.

Ma podstawowg wiedze z zakresu poszczegoélnych dziedzin prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nauk prawno-administracyjnych, jak réwniez innych wybranych nauk spotecznych. Zna w stopniu
podstawowym geneze oraz ewolucje poszczegdinych instytucji prawnych i umie oceni¢ konsekwencje
wprowadzanych zmian. Jest zaznajomiony, w stopniu podstawowym z roznymi poglgdami
przedstawicieli doktryny dotyczacymi wybranych instytucji prawnych.

Ma podstawowg wiedze o systemie i organach wiadzy w Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdinym
uwzglednieniem organdw administracji rzgdowej i samorzgdowej, jak réwniez o relacjach miedzy tymi
strukturami.

Posiada podstawowg wiedze w zakresie dotyczgcym systemu prawa polskiego, prawa
miedzynarodowego i prawa Unii Europejskiej, wzajemnych powiazah w ramach tych systeméw oraz
relacji pomiedzy prawem polskim, prawem miedzynarodowym, i prawem Unii Europejskiej.

Zna i rozumie podstawowg terminologie z zakresu poszczegdlnych dziedzin bedgcych przedmiotem
studiéw.

Ma podstawowg wiedze o cziowieku jako podmiocie prawa krajowego i miedzynarodowego, z
uwzglednieniem okreslenia przystugujacych mu praw i zasad ich ochrony.

Zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, wiasciwe dla dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych z zakresu prawa, administracji i ekonomii. Zna metody badawcze stosowane na gruncie
tych nauk, pozwalajgce opisywaé struktury i instytucje prawne oraz procesy w nich i miedzy nimi
zachodzace.

Nazwa zaje¢: Zaawansowana rachunkowos$¢ zarzadcza

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyttumaczyé znaczenie zaawansowanej rachunkowosci zarzgdczej w systemie
uzywang w dziedzinie rachunkowosci zarzadczej,

2. potrafi przedstawi¢ istote i metody kalkulacji kosztéw,

3. potrafi wyjasni¢ funkcjonowanie systemu rachunku kosztéw ukierunkowanego na zarzgdzanie
przedsiebiorstwem w ukfadzie dziatan,

4. potrafi wyznaczy¢ prog rentownosci przedsiebiorstwa w roznych uwarunkowaniach jego dziatalnosci,
5. potrafi ustali¢ prog rentownosci przedsiebiorstwa w warunkach wzrostu cen,
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6. potrafi okresli¢ dziatanie dzwigni operacyjnej w kontekscie rentowno$ci i ryzyka dziatalno$ci
przedsiebiorstwa,

7. potrafi podjg¢ decyzje odnosnie do dziatania przedsiebiorstwa w oparciu o analize kosztéw
relewantnych,

8. potrafi sporzgdzi¢ budzet przedsiebiorstwa,

9. potrafi przedstawi¢ zagadnienie cen wewnetrznych w przedsiebiorstwie,

10. potrafi wyceni¢ przedsiebiorstwo przy wykorzystaniu ré6znych metod,

11. potrafi przeanalizowa¢ efektywnos¢ projektéw podejmowanych w jednostkach gospodarczych,

12. potrafi sprawdzi¢, czy przebieg dziatalnosci jednostki gospodarczej jest zgodny z zatozonymi
celami,

13. zna informatyczne narzedzia wspomagajgce rachunkowos¢ zarzgdcza,

14. potrafi zastosowac instrumentarium strategicznej rachunkowo$ci zarzadcze;.

Tresci programowe dla zaje¢:

Zakres i uwarunkowania zaawansowanej rachunkowosci zarzadczej w systemie rachunkowosci.
Metody kalkulacji kosztow: podziatowa i doliczeniowa.

Rachunek kosztéw dziatan.

Rachunek progéw rentownosci — ujecie rozszerzone.

Analiza progu rentownosci w warunkach inflacji.

Analiza wrazliwosci zysku.

Wykorzystanie kosztéw relewantnych w podejmowaniu decyzji.

Budzetowanie rezultatow dziatalnosci przedsiebiorstwa.

Ceny transferowe.

Metody wyceny przedsiebiorstw.

Ocena efektywnosci projektéw inwestycyjnych.

Kontrola zarzgdcza w przedsiebiorstwie.

Informatyczne wspomaganie rachunkowosci zarzadcze;j.

Strategiczna rachunkowos$¢ zarzadcza.

Nazwa zajeé: Zarzadzanie strategiczne

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. zna wspoiczesne teorie zarzadzania strategicznego w wybranych obszarach,

2. rozumie zasady zarzgdzania przedsiebiorstwem w diugim okresie,

3. ma wiedze na temat metod i technik planowania dziatalnosci przedsiebiorstwa w sensie
konstruowania strategii i analizy otoczenia,

4. ma wiedze na temat metod i technik wdrazania strategii,

5. opanowat/a zasady kontroli strategicznej,

6. ma wiedze na temat dokonywania ekspansji (rozwoju dziatalnosci) zarbwno na rynku krajowym, jak
i zagranicznym,

7. ma umiejetno$¢ postrzegania przedsiebiorstwa jako systemu otwartego sprzezeh zwrotnych,
opartego na réznego typu relacjach z jego otoczeniem, w tym promowanie zachowan etycznych w
biznesie i réznych form wspétpracy.

Tresci programowe dla zaje¢:

Wprowadzenie do zarzgdzania strategicznego: - definicja strategii, przedmiot i zakres zarzadzania
strategicznego, - geneza i ewolucja zarzadzania strategicznego, - podstawowe koncepcje zarzgdzania
strategicznego, - etapy procesu zarzgdzania strategicznego, - klasyfikacja strategii, - zarzgdzanie
strategiczne a planowanie strategiczne.

Misja, wizja i kultura organizacji: - cele i zadania strategiczne organizacji, - sktadniki misji, - wizja i
tozsamosc, - istota i funkcje kultury organizaciji.

Analiza strategiczna otoczenia organizacji: - analiza zewnetrzna (makrootoczenia) a analiza
wewnetrzna (mikrootoczenia), - metody scenariuszowe i bezscenariuszowe, - model pieciu sit
Portera, - model grup strategicznych, - analiza luki strategicznej, - benchmarking strategiczny.
Wybrane metody badania pozycji rynkowej przedsiebiorstwa: - cykl zycia rynku, produktu, technologii,
innowacji, - metody planowania strategicznego i odpowiadajgce im strategie: SWOT, metody
portfelowe, - analiza strategiczna SPACE.

Wzrost i rozwdj przedsiebiorstwa - klasyfikacja strategii wzrostu i rozwoju: strategie wzrostu, strategie
stabilizacji, strategie obronne, kombinowane (tgczone), - koncepcje rozwoju organizacji.

Wdrozenie strategii i kontrola strategiczna - proces wdrazania strategii - organizacja systemu kontroli
strategicznej.
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Strategie internacjonalizacji (ekspansji zagranicznej) przedsiebiorstw - cele strategiczne (motywy) i
model strategii wejScia na rynek zagraniczny - formy internacjonalizacji - strategia miedzynarodowa,
globalna i transnarodowa: opracowanie i instrumenty, - fuzje i przejecia, alianse strategiczne.

Sciezki rozwoju przedsiebiorstva jako podsumowanie wiedzy =z zakresu zarzadzania
przedsiebiorstwem.

Nazwa zaje¢: Ekonomia menedzerska

Po zakonczeniu zajec¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student/ka:

1. zna i rozumie podstawowe problemy podejmowania decyzji w warunkach niepetnej informacji,

2. potrafi ocenia¢ decyzje ekonomiczne przy kryteriach: racjonalnosci metodologicznej i przedmiotowej,
3. potrafi odpowiednio dobiera¢ dane, tworzy¢ informacje i ksztattowaé wiedze niezbedng dla
podejmowania decyzji gospodarczych,

4. potrafi podejmowac optymalne decyzje przy zastosowaniu kryteriéw gospodarnosci,

5. potrafi wtasciwie dobierac i stosowac narzedzia realizacji celu ekonomicznego przy uwzglednieniu
czynnikdw ryzyka specyficznego i systematycznego,

6. potrafi rozumie¢ i wykorzystywac problematyke zwigzang z wartoscig informacji,

7. potrafi wykorzysta¢ metody i narzedzia strategii konkurencji i negocjacii.

Tresci programowe dla zajec:

Wprowadzenie do problematyki podejmowania decyzji gospodarczych.

Podejmowanie optymalnych decyzji na podstawie analizy marginalnej.

Prognozowanie.

Analiza kosztéw.

Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci.

Wartos¢ informaciji.

Teoria gier a strategia konkurencji.

Negocjacje.

Planowanie i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

Nazwa zaje¢: Prawo odszkodowawcze i ubezpieczeniowe

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasnic¢ istote i funkcje prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen gospodarczych
w rodzimym systemie prawnym,

2. potrafi objasni¢ podstawowe pojecia prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych oraz scharakteryzowa¢ instytucje prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych z odwotaniem do aktualnych pogladéw doktryny i orzecznictwa, a w szczegodlnosci
objasnic reguty prawne dotyczace umow ubezpieczenia,

3. potrafi odnalez¢ potrzebny przepis prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen w systemie
obowigzujgcego prawa,

4. potrafi przeprowadzi¢ interpretacje odpowiedniego przepisu prawa odszkodowawczego oraz prawa
ubezpieczeh gospodarczych w oparciu o przyjete metody i reguty wyktadni prawa prywatnego lub prawa
publicznego,

5. potrafi zastosowaé kazdy przepis prawa odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen
gospodarczych, a w szczegdlnosci rozwigza¢ casus zwigzany z prawem odszkodowawczym lub
ubezpieczeh gospodarczych,

6. potrafi komunikowac sie w jezyku prawnym i prawniczym z zakresu prawa odszkodowawczego oraz
prawa ubezpieczeh gospodarczych,

7. potrafi zaprezentowac i uzasadni¢ pisemne lub ustne stanowisko w zakresie stosowania prawa
odszkodowawczego oraz prawa ubezpieczen gospodarczych.

Tresci programowe dla zaje¢:

Odpowiedzialnos¢ cywilna — pojecie, funkcje, zasady. Odréznienie odpowiedzialnosci cywilnej od
odpowiedzialnosci karnej i administracyjnej.

Pojecie szkody i odszkodowania. Sposoby ustalania wysokosci odszkodowania. Szkoda rzeczywista,
utracone korzysci, koszty. Odszkodowanie w prawie cywilnym i odszkodowanie w prawie ubezpieczen.
Pojecie krzywdy i zado$¢éuczynienia.

Pojecie winy. Rodzaje winy. Pojecie bezprawnosci. Pojecie zwigzku przyczynowego.
Odpowiedzialnos¢ cywilna na zasadzie winy. Odpowiedzialno$¢ oséb prawnych.

Odpowiedzialnos$¢ na zasadzie ryzyka. Odpowiedzialno$¢ na zasadzie stusznosci. Odpowiedzialnos¢
za produkt.
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Szczegolne regulacje prawne dotyczgce przypadkow wyrzgdzenia szkody na osobie. Odszkodowanie
za uszkodzenie ciata, wywotanie rozstroju zdrowia lub spowodowania smierci. Odszkodowanie i
zado$c¢uczynienie dla osob bliskich.

Ryzyko, jego znaczenie w dziatalnosci gospodarczej oraz metody jego unikania, zwalczania i
transferowania. Zdarzenie losowe i wypadek ubezpieczeniowy - podstawowe definicje
ubezpieczeniowe. Pojecie ubezpieczenia. Podziat ubezpieczehh na ubezpieczenia osobowe i
ubezpieczenia majagtkowe. Ubezpieczenia gospodarcze a ubezpieczenia spoteczne.

Pojecie umowy ubezpieczenia i stosunku prawnego ubezpieczenia. Strony umowy ubezpieczenia i
podmioty zaangazowane w stosunek prawny ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczeniowa, zasady jej
Swiadczenia i jej znaczenie dla podmiotow ubezpieczonych. Materialny i formalny poczatek
ubezpieczenia.

Swiadczenia pieniezne ubezpieczyciela w ubezpieczeniach majgtkowych i w ubezpieczeniach
osobowych. Sktadka ubezpieczeniowa: pojecie, rodzaje oraz sposoby wyznaczania jej wysokosci.
Ubezpieczenia majatku. Pojecie interesu ubezpieczeniowego. Szkoda, warto$¢ ubezpieczeniowa,
suma ubezpieczenia. Techniczno - ubezpieczeniowe ograniczenia wysokosci sSwiadczenia
ubezpieczeniowego: franszyza integralna, franszyza redukcyjna, udziat wtasny.

Nadubezpieczenie, niedoubezpieczenie, systemy odpowiedzialnosci zakltadu ubezpieczen.
Ubezpieczenie w wartosci nowej. Ubezpieczenia claims made, action commited i occurrence.
Ubezpieczenia obowigzkowe. Obowigzkowe ubezpieczenie OC posiadaczy pojazdéw mechanicznych.
Pojecie ubezpieczen osobowych, w tym ubezpieczen na zycie. Cele ubezpieczeh osobowych.
Wypadek ubezpieczeniowy w ubezpieczeniach na zycie. Suma ubezpieczenia i uposazony do jej
otrzymania. Szczegolne regulacje dotyczgce ubezpieczen na zycie. Pojecie zaktadu ubezpieczen i
dziatalnosci ubezpieczeniowej. Zasady podejmowania dziatalnosci ubezpieczeniowe w Polsce i w Unii
Europejskiej. Swoboda swiadczenia ustug ubezpieczeniowych w Unii Europejskiej. Szczegdlne wymogi
organizacyjne, prawne i finansowe dotyczgce zakladéw ubezpieczen. Formy prawne zaktaddéw
ubezpieczeh. Sposoby monitorowania kondycji finansowej zakladéw ubezpieczen. Nadzoér
ubezpieczeniowy. Komisja Nadzoru Finansowego.

Pojecie zaktadu ubezpieczen i dziatalnosci ubezpieczeniowej. Zasady podejmowania dziatalnosci
ubezpieczeniowe w Polsce i w Unii Europejskiej. Swoboda swiadczenia ustug ubezpieczeniowych w
Unii Europejskiej. Xll. Szczegdlne wymogi organizacyjne, prawne i finansowe dotyczgce zakfaddw
ubezpieczeh. Formy prawne zaktadéw ubezpieczeh. Sposoby monitorowania kondycji finansowej
zaktadow ubezpieczen. Nadzor ubezpieczeniowy. Komisja Nadzoru Finansowego.

Pojecie posrednictwa ubezpieczeniowego. Czynnosci agenta ubezpieczeniowego. Czynnosci brokera
ubezpieczeniowego.

Instytucje rynku ubezpieczeniowego: Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny, Polskie Biuro
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych, Rzecznik Finansowy, Polska Izba Ubezpieczen.

Nazwa zaje¢: Analiza i zarzadzanie inwestycjami

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student/ka:

1. potrafi wyjasnié, na czym polega funkcjonowanie rynkéw i instrumentéw finansowych,

2. potrafi analizowa¢ koniunkture na rynku finansowym,

3. potrafi wybra¢ wtasciwg metode podejmowania decyzji inwestycyjnych (analize fundamentalna,
portfelowg lub techniczng) do selekcji akcji spotek gietdowych wchodzgcych w sktad portfela aktywéw,
4. potrafi zaprezentowaé, w jaki sposob wycenia sie instrumenty rynku kapitatowego,

5. potrafi przeanalizowa¢, jaki poziom ryzyka wigze sie zinwestycjg w rézne rodzaje instrumentow
finansowych,

6. potrafi wyttumaczy¢ zaleznosci pomiedzy uzyskiwanym dochodem, a ponoszonym ryzykiem z tytutu
inwestycji w instrumenty finansowe,

7. potrafi przedstawi¢ znaczenie dywersyfikacji dla obnizenia ryzyka portfela inwestycyjnego,

8. potrafi przetwarza¢ i wycigga¢ wnioski z analizy duzych ilosci danych dotyczacych notowan cen
instrumentéw na rynku kapitatowym,

9. potrafi interpretowac wskazniki ekonomiczne i finansowe,

10. potrafi dobra¢ odpowiednie zlecenia gietdowe do swoich zamierzen inwestycyjnych,

11. potrafi wykorzysta¢ instrumenty pochodne do zabezpieczania portfela papieréw wartosciowych,
12. potrafi zaprojektowac i zbudowac portfel aktywow finansowych w zaleznosci od wieku, potrzeb,
mozliwosci, przyjetej strategii inwestycyjnej i preferencji inwestora.

Tresci programowe dla zajec:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z rynkami i instytucjami finansowymi.

Pojecie i klasyfikacja instrumentow dtuznych.

Charakterystyka instrumentéw udziatowych.
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Gietdy papieréw wartosciowych.

Ocena instrumentow finansowych w oparciu o analize fundamentalna.
Wycena instrumentéw finansowych.

Analiza dochodu i ryzyka papierow wartosciowych.

Teoria portfelowa Markowitza i modele rynku kapitatowego.

Analiza techniczna jako metoda podejmowania decyzji inwestycyjnych.
Zasady konstruowania portfeli aktywow finansowych.

Analiza instrumentéw pochodnych.

Zarzgdzanie ryzykiem z zastosowaniem instrumentéw pochodnych.

Nazwa zajeé: Etyka w biznesie

Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie student/ka:
1. potrafi okresli¢ r6zne koncepcje etyczne,

2. potrafi wyjasni¢ role débr materialnych a etycznego zachowania,

3. potrafi opisa¢ geneze i historie etyki biznesu,

4. potrafi prezentowaé postawe odpowiedzialnosci za biznes,

5. potrafi interpretowa¢ dylematy pomiedzy etycznym zachowaniem a dgzeniem do sukcesu.
6. potrafi stosowac etyke w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi.

Tresci programowe dla zajec:

Etyka w biznesie w réznych koncepcjach etycznych.

Materializm a etyka.

Geneza i historia etyki biznesu.

Odpowiedzialnos¢ za biznes.

Dylematy ekonomiczne w dziatalnosci podmiotéw gospodarczych.

Etyka w zarzadzaniu zasobami ludzkimi.
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