Uchwata nr 65/2020/2021
Senatu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 25 stycznia 2021 r.
w sprawie zasad rekrutacji do szkét doktorskich
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
w roku akademickim 2021/2022

Na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pézn. zm.) i § 134 ust. 1 statutu Senat
UAM uchwala, co nastepuje:

§1

Senat Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu uchwala zasady rekrutacji do
szkét doktorskich Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w roku
akademickim 2021/2022, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor

Prof. dr hab. Bogumita Kaniewska



Zatgcznik do uchwaty nr 65/2020/2021 Senatu UAM z dnia 25 stycznia 2021 r.

Zasady rekrutacji do szkét doktorskich
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
w roku akademickim 2021/2022

§1
1. Rekrutacja do szkot doktorskich Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu odbywa sie w drodze konkursu. Wyniki konkursu sg jawne i podlegajg
opublikowaniu na stronie internetowej szkoty doktorskie;.

2. Przyjecie kandydatéw na | rok ksztatcenia w szkole doktorskiej nastepuje na
podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego. Celem postepowania
rekrutacyjnego jest wskazanie najlepszych kandydatéw do ksztatcenia w szkole
doktorskiej w drodze oceny ich dotychczasowej wiedzy, umiejetnosci i osiggniec,
przedstawionego projektu badawczego oraz wynikdw rozmowy kwalifikacyjne;.

3. Limit miejsc w szkotach doktorskich okresla rektor.

4. Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny. W wyjgtkowych przypadkach,
uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych, moze by¢ przyjeta
osoba bedgca absolwentem studidow pierwszego stopnia lub studentem, ktory
ukonhczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.

§2
Postepowanie rekrutacyjne do szkoty doktorskiej prowadzi sie w siedzibie uczelni, tj.
w Poznaniu, z uwzglednieniem mozliwosci okreslonej w § 9 ust. 1 pkt 5.

§3

1. Prorektor wtasciwy do spraw doktorantow organizuje proces rekrutacji do szkot
doktorskich.

2. Dyrektor szkoty doktorskiej nadzoruje przebieg procesu rekrutacji do szkoty
doktorskie;.

3. Rada szkoty doktorskiej dba o wysokg jakosS¢ procesu rekrutacji do szkoty
doktorskiej, w szczegolnosci wyraza opinie w sprawie zasad i kryteriow
rekrutaciji.

§4

1. Rekrutacje do szkoty doktorskiej prowadzi komisja rekrutacyjna. Komisje
powotuje sie dla kazdej dyscypliny, w ktérej prowadzi sie ksztatcenie w szkole
doktorskiej. Komisje rekrutacyjng powotuje sie na roczng kadencje
rozpoczynajgca sie z dniem 1 czerwca.

2. Przewodniczgcego oraz czionkéw komisji rekrutacyjnej powotuje prorektor
wiasciwy do spraw doktorantow na wniosek dyrektora szkoty doktorskiej ztozony
w porozumieniu z przewodniczgcym wiasciwej rady naukowej dyscypliny.

§5
1. Czionkiem komisji rekrutacyjnej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co
najmniej stopien doktora habilitowanego, przypisany do dyscypliny naukowej, w
ktérej komisja rekrutacyjna zostata powotana.
2. Komisja rekrutacyjna liczy od 5 do 7 osob.



3. Czynnosci w toku postepowania rekrutacyjnego sg podejmowane w obecnosci
co najmniej 4/5 sktadu komisji rekrutacyjne;.

4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej powotuje sekretarza komisji rekrutacyjnej
spoza cztonkow komisji. Do zadan sekretarza nalezy prowadzenie dokumentaciji
zwigzanej z postepowaniem rekrutacyjnym. Sekretarz komisji rekrutacyjnej
uczestniczy w posiedzeniach komisji bez prawa gtosu.

5. W posiedzeniu komisji rekrutacyjnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel
doktorantéw wskazany przez wtasciwy organ samorzgdu doktorantow. Doktorant
uczestniczy w posiedzeniach komisji bez prawa gtosu.

6. Postepowanie rekrutacyjne jest protokotowane. Protokdt z postepowania
przekazuje sie dyrektorowi szkoty doktorskiej.

7. Za prace w komisji rekrutacyjnej przystuguje wynagrodzenie.

§6
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) ustalanie kryteridw oceny osiggnie¢ kandydata;

2) podejmowanie decyzji o dopuszczeniu kandydata do postepowania
rekrutacyjnego w zwigzku ze spetnianiem wymogoéw formalnych;

3) zawiadamianie kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia rekrutacj;

4) przeprowadzanie postepowania rekrutacyjnego;

5) ustalanie liczby punktow uzyskanych przez kandydata w postepowaniu
rekrutacyjnym;

6) formutowanie rekomendacji dla dyrektora szkoty doktorskiej w sprawie
zakwalifikowania kandydatow.

§7

1. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w zwigzku z realizacjg
projektu badawczego, powotuje sie komisje rekrutacyjng dla kazdego projektu.

2. W skfad komisji wchodzi kierownik projektu jako przewodniczgcy komisji oraz
dwaj wskazani przez niego nauczyciele akademiccy. Pozostatych czionkow
komisji zgodnie ze sktadem liczbowym, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 wskazuje
dyrektor szkoty doktorskiej. Wymogu posiadania stopnia naukowego doktora
habilitowanego nie stosuje sie. Do powotania sekretarza stosuje sie § 5 ust. 4.

3. Komisje powotuje prorektor wtasciwy w sprawach doktorantéw na wniosek
dyrektora szkoty doktorskiej.

4. W posiedzeniu komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 1, moze uczestniczy¢
przedstawiciel doktorantow wskazany przez wiasciwy organ samorzgdu
doktorantéw. Doktorant uczestniczy w posiedzeniu komisji bez prawa gtosu.

5. W przypadku uzyskania srodkéw finansowych na ksztatcenie doktorantow ze
zrodet zewnetrznych, w tym projektéw badawczych, rekrutacja moze odbywac
sie w terminach innych niz okreslone w zatgczniku do niniejszych zasad
rekrutaciji.

6. Postanowien § 4 ust. 1 dotyczgcych kadencji nie stosuje sie do komisji, o ktérej
mowa w ust. 1.

§8
1. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie do szkoty doktorskiej jest zobowigzana
do dokonania rejestracji elektronicznej w trybie Internetowej Rejestracji
Kandydatow.
2. Do obowigzkdéw osoby ubiegajgcej sie o przyjecie do szkoty doktorskiej nalezy w
szczegolnosci:
1) wypetnienie formularza rejestracyjnego;



2) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
rekrutaciji;

3) zatgczenie zdjecia w wersji elektronicznej o wymiarach 20 mm x 25 mm w
rozdzielczosci co najmniej 300 dpi;

4) wprowadzenie wynikow z dyplomu ukonczenia studiow albo zaswiadczenia o
ukonczeniu studiéw;

5) wskazanie w formularzu IRK kraju, w ktorym kandydat uzyskat dyplom
ukonczenia szkoty wyzszej;

6) okreslenie dyscypliny naukowej, w ktérej bedzie przygotowywana rozprawa
doktorska;

7) sprawdzanie terminéw skfadania dokumentéw oraz rozméw kwalifikacyjnych;

8) zlozenie dokumentow okreslonych w ust. 3.

Osoba ubiegajgca sie o przyjecie do szkoty doktorskiej sktada nastepujgce

dokumenty:

1) wydrukowany formularz rejestracyjny z systemu Internetowej Rejestraciji
Kandydata (IRK);

2) oswiadczenie o nie podjeciu ksztatcenia w innej szkole doktorskiej oraz o
nieposiadaniu stopnia doktora;

3) list motywacyjny wraz ze wskazaniem dyscypliny naukowej, w ktorej
chciataby uzyskac stopien doktora;

4) wniosek o przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej za pomocg Srodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢ z uzasadnieniem (jesli dotyczy);

5) CV wraz z udokumentowanymi osiggnieciami:

a) naukowymi,
b) innymi osiggnieciami;

6) propozycje autorskiego projektu badawczego przygotowanego na potrzeby
rekrutacji (do 8 stron standardowego maszynopisu, maks. 15 000 znakéw ze
spacjami); do projektu mozna dotgczy¢ opinie pracownika naukowego;

7) odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji drugiego stopnia, a w przypadku absolwentéw z roku
akademickiego 2020/2021 zaswiadczenie o uzyskaniu kwalifikacji drugiego
stopnia. W przypadku beneficjentow programu ,Diamentowy Grant” decyzja
MNiSW o przyznaniu srodkéw na realizowanie projektu badawczego;

8) suplement do dyplomu (jesli studia majg charakter dwustopniowy — to
suplement ze studiow | stopnia i suplement ze studiéw |l stopnia);

9) jedno kolorowe zdjecie o wymiarach 35 mm x 45 mm;

10) potwierdzenie dokonania optaty rekrutacyjnej.

Kandydaci skfadajg dokumenty przygotowane w jezyku, w ktérym bedzie

prowadzona rozmowa kwalifikacyjna. W przypadku kandydatéw cudzoziemcow

wymagane jest zalgczenie tumaczen na jezyk angielski dokumentow
poswiadczajgcych osiggniecia naukowe oraz inne osiggniecia kandydata.

Osoby, ktore uzyskaty niezbedne wyksztatcenie poza terenem Rzeczypospolitej

Polskiej, sktadajg dodatkowo:

1) skan dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie — dyplom z suplementem
studiéw | stopnia (Bachelor degree) i dyplom z suplementem studiow Il
stopnia (MSc, MA) w jezyku oryginalnym i w poswiadczonym ttumaczeniu na
jezyk angielski lub na jezyk polski,

2) skan/kserokopie paszportu.

§9
Zasady ogolne postepowania rekrutacyjnego:
1) maksymalna liczba punktow do uzyskania w postepowaniu rekrutacyjnym to



2)

3)

4)
5)

100 punktow;

warunkiem przyjecia do szkoty doktorskiej jest znalezienie sie na liScie
rankingowej, w obrebie limitu miejsc dla danej dyscypliny naukowej i
uzyskanie minimum 60 punktéw z catosci postepowania rekrutacyjnego;

liste rankingowg ustala sie na podstawie catkowitej liczby punktow
uzyskanych przez kandydatoéw w postepowaniu rekrutacyjnym. W przypadku
kandydatéw, ktorzy uzyskali rowng catkowitg liczbe punktow o kolejnosci na
liscie decyduje liczba punktow uzyskanych jako ocena rozmowy
kwalifikacyjnej. W przypadku, gdy liczba tych punkéw jest réwna, o
kolejnosci na liscie rankingowej decyduje fgczna liczba punktow przyznanych
w ocenie osiggnie¢ naukowych i dorobku kandydata opisanych w CV;
rozmowa kwalifikacyjna prowadzona jest w jezyku polskim lub angielskim;
posiedzenie komisji rekrutacyjnej, w tym rozmowa kwalifikacyjna, moze by¢
przeprowadzone z  wykorzystaniem  technologii informatycznych
zapewniajgcych kontrole jego przebiegu, transmisje posiedzenia w czasie
rzeczywistym miedzy jego uczestnikami oraz umozliwiajgcych zapewnienie
tajnosci gtosowania w sytuacji, gdy gtosowanie jest przeprowadzane w takim
trybie. Decyzje o przeprowadzeniu posiedzenia w taki sposdb podejmuje
przewodniczgcy komisji.

. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone w formie dwuetapowej,
zgodnie z zatgcznikiem do niniejszych zasad rekrutacji. W takim przypadku:
1) w pierwszym etapie ocenia sie projekt badawczy oraz aktywno$¢ naukows i

2)

inne osiggniecia opisane w CV kandydata, a takze uwzglednia sie ocene z

dyplomu studiéw Il stopnia lub jednolitych magisterskich; maksymalna liczba

punktéw do osiggniecia wynosi 50;

w drugim etapie oceniana jest rozmowa kwalifikacyjna; do drugiego etapu
dopuszcza sie kandydatéw, ktorzy otrzymali nie mniej niz 60% maksymalnej
liczby punktéw mozliwej do uzyskania w pierwszym etapie z zastrzezeniem,
ze liczba dopuszczonych do tego etapu kandydatow nie moze by¢ wieksza
niz dwukrotnos¢ liczby dostepnych miejsc w szkole w danej dyscyplinie.
Liczba dopuszczonych kandydatéw ulega odpowiedniemu zwiekszeniu w
przypadku uzyskania identycznej liczby punktéw przez kilku kandydatéw.

§ 10

W postepowaniu rekrutacyjnym uwzglednia sie:

1)

2)

3)

4)

5)

ocene z dyplomu studiow Il stopnia lub jednolitych magisterskich, nie wiecej

niz 10 pkt;

ocene dotychczasowej aktywnosci naukowej oraz osiggnie¢ naukowych

kandydata na podstawie CV i listu motywacyjnego; kandydat wskazuje do

oceny maksymalnie trzy udokumentowane osiggniecia naukowe (zatgczona

lista osiggniec); nie wiecej niz 15 pkt;

inng udokumentowang dziatalnos¢ kandydata, na podstawie wskazanych

przez kandydata maksimum trzech osiggnie¢ (zatgczona lista osiggniec); nie

wiecej niz 5 pkt;

wynik rozmowy kwalifikacyjnej, przy czym zakres rozmowy kwalifikacyjnej

obejmuije:

a) wiedze oraz kompetencje kandydata istotne dla planowanych badan
oraz wiasciwe dla wskazanej dyscypliny naukowej,

b) elementy metodologii badan wtasciwe dla wskazanej dyscypliny.

Za rozmowe kwalifikacyjng mozna otrzymaé nie wiecej niz 50 pkt;

maksymalny czas trwania rozmowy kwalifikacyjnej moze wynie$¢ 30 minut.

ocene przygotowanego na potrzeby rekrutacji projektu badawczego (nie



wiecej niz 20 pkt), ze szczegolnym uwzglednieniem:
a) umiejetnosci sformutowania celu badan oraz przedstawienia problemu
badawczego;
b) pomystu badawczego oraz umiejetnosci zaproponowania sposobu
rozwigzania;
c) metodologii wtasciwej dla wskazanej dyscypliny;
d) znajomosci stanu badan wraz z podstawowg bibliografig.
2. Komisja rekrutacyjna ustala kryteria oceny osiggnie¢ kandydata w terminie 14
dni od rozpoczecia kadencji komisji. Kryteria publikuje sie na stronie
przedmiotowej szkoty doktorskiej.

§ 11

1. Osoba z niepetnosprawnoscig moze ubiegaC sie o zaadaptowanie formy
rozmowy kwalifikacyjnej do jej potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci, przy
czym zaadaptowana forma nie oznacza zwolnienia z rozmowy kwalifikacyjnej,
lecz ma jedynie stuzy¢ wyréwnaniu szans.

2. W uzasadnionych przypadkach osoba z niepetnosprawnoscia ma prawo do
przedtuzenia czasu trwania rozmowy kwalifikacyjnej.

3. W sprawach dotyczgcych postepowania rekrutacyjnego osoba =z
niepetnosprawnoscig zgtasza swoje potrzeby pracownikom biura wtasciwego ds.
0s6b z niepetnosprawnosciami nie pozniej niz 14 dni przed terminem rozmowy
kwalifikacyjnej.

4. Zgody na realizacje rozmowy kwalifikacyjnej w zaadaptowanej formie udziela
przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej na wniosek kandydata, po zasiegnieciu
opinii biura wtasciwego ds. osdb z niepetnosprawnosciami.

§12
. Opftata rekrutacyjna do szkoty doktorskiej wynosi 300 zt.
. Opftate rekrutacyjng wnosi sie na konto Uczelni.
. Do rekrutacji zostang dopuszczone tylko te osoby, ktére wniosg optate
rekrutacyjna.

WN P

§ 13

Zasady rekrutacji do szkét doktorskich stosuje sie w roku akademickim 2021/2022, w
szczegolnosci w przypadku uzyskania $rodkéw finansowych na ksztatcenie
doktorantéw ze zrédet zewnetrznych.

§14
Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie zgodnie z harmonogramem okreslonym w
zatgczniku do niniejszych zasad rekrutaciji.



Zatgcznik do zasad rekrutacji

Tryb i harmonogram rekrutacji do poszczegdélnych szkét doktorskich

Szkota Doktorska Nauk o Jezyku i Literaturze

Dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie rekrutacja:
Jezykoznawstwo
Literaturoznawstwo

Forma postepowania kwalifikacyjnego:
Postepowanie jednoetapowe:

Harmonogram

e przyjmowanie dokumentéw: od 2 do 13 sierpnia 2021 r.

e postepowanie rekrutacyjne w dyscyplinie literaturoznawstwo: od 1 do 7 wrzesnia
2021 r.

e postepowanie rekrutacyjne w dyscyplinie jezykoznawstwo: od 8 do 14 wrze$nia
2021 r.

e ogtoszenie listy przyjetych: 15 wrzesnia 2021 r

Szkota Doktorska Nauk Humanistycznych

Dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie rekrutacja:
Archeologia

Filozofia

Historia

Nauki o kulturze i religii

Nauki o sztuce

Nauki teologiczne

Forma postepowania kwalifikacyjnego:

Postepowanie dwuetapowe:

| etap: ocena projektu badawczego i aktywnosci naukowej kandydata;
Il etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Harmonogram

e przyjmowanie dokumentéw: od 2 sierpnia do 2 wrzesnia 2021 r.
e postepowanie rekrutacyjne: od 6 do 10 wrzesnia 2021 r.

e ogtoszenie listy przyjetych: 15 wrzesnia 2021 r

Szkota Doktorska Nauk Spotecznych

Dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie rekrutacja:
Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Nauki o polityce i administracji

Nauki prawne

Nauki socjologiczne



Zatgcznik do zasad rekrutacji

Pedagogika
Psychologia

Forma postepowania kwalifikacyjnego:

Postepowanie jednoetapowe we wszystkich dyscyplinach z wyjgtkiem dyscypliny
Psychologia

Postepowanie dwuetapowe w dyscyplinie Psychologia:

| etap: ocena projektu badawczego i aktywno$ci naukowej kandydata;

Il etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Harmonogram

e przyjmowanie dokumentéw: od 2 sierpnia do 2 wrzesnia 2021 r.
e postepowanie rekrutacyjne: od 6 do 10 wrzesnia 2021 r.

e ogtoszenie listy przyjetych: 15 wrzesnia 2021 r

Szkota Doktorska Nauk Scistych

Dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie rekrutacja:
Astronomia

Informatyka

Matematyka

Nauki chemiczne

Nauki fizyczne

Forma postepowania kwalifikacyjnego:
Postepowanie jednoetapowe

Harmonogram

e przyjmowanie dokumentdéw: od 1 do 27 lipca 2021 r.

e postepowanie rekrutacyjne: od 6 do 10 wrzesnia 2021 r.
e ogtoszenie listy przyjetych: 15 wrzesnia 2021 r

Szkota Doktorska Nauk Przyrodniczych

Dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie rekrutacja:
Nauki biologiczne
Nauki o Ziemi i Srodowisku

Forma postepowania kwalifikacyjnego:

Postepowanie dwuetapowe:

| etap: ocena projektu badawczego i aktywnosci naukowej kandydata;
Il etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Harmonogram

| tura:

e przyjmowanie dokumentow: od 28 czerwca do 9 lipca 2021 r.
e postepowanie rekrutacyjne: od 19 do 23 lipca 2021 r.

e ogtoszenie listy przyjetych: 28 lipca 2021 r



Il tura (rekrutacja uzupetniajgca):
ogtoszenie limitu miejsc w |l turze: 30 lipca 2021 r.
przyjmowanie dokumentow: od 2 do 27 sierpnia 2021 r.

postepowanie rekrutacyjne: od 6 do 10 wrzesnia 2021 r.

ogtoszenie listy przyjetych: 20 wrzesnia 2021 r

Zatgcznik do zasad rekrutacji



