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Wstep

,»Ja mowi¢ zawsze to, co twierdzit §w. Franciszek z Asyzu: Chrystus nas postat,
aby$my glosili Ewangeli¢ takze stowem. Mowit: «Gloscie Ewangelie zawsze. A gdyby to
byto konieczne, za pomocg stow». (...) Chcialbym wam powiedzie¢: wychodzcie poza
siebie, by glosi¢ Ewangelie, ale zeby to robi¢, musicie wyj$¢ poza siebie, aby spotkad
Jezusa. Sg dwa wyjscia: jedno prowadzi na spotkanie z Jezusem, ku transcendencji; drugie
do innych, aby glosi¢ Jezusa. (...) Badzcie nastawieni pozytywnie, pielegnujcie zycie
duchowe i zarazem idzcie, umiejcie wychodzi¢ na spotkanie osobom, zwlaszcza tym
najbardziej pogardzanym i pokrzywdzonym. Nie bdjcie si¢ wychodzi¢ ii§¢ pod prad.
Badzcie kontemplacyjni i misyjni. (...) Srodowisko, W ktérym zyjemy, nieustannie
domaga si¢ tego «uzasadnianiay, i jest to dobre, poniewaz pomaga nam, by$my nie uwazali
niczego za oczywiste. (...) Ale Z pewnoscia jest to tez trudne, wymaga dobrej formacji,
zrownowazonej, taczacej wszystkie wymiary zycia — wymiar ludzki, duchowy, wymiar
intelektualny i duszpasterski. W waszej formacji istniejg cztery podstawowe filary:
formacja duchowa, czyli zycie duchowe; zycie intelektualne, studiowanie, aby
«uzasadniaéy; zycie apostolskie — wyruszanie w droge, by glosi¢ Ewangelie; i czwarty —
zycie wspolnotowe, a do tego ostatniego konieczne jest, aby formacja odbywata si¢ we
wspolnocie™.

Tymi stowami 6 lipca 2013 r. w Auli Pawta VI, w Watykanie, podczas spotkania
z okazji Roku Wiary, papiez Franciszek zachgcatl seminarzystow, nowicjuszy i nowicjuszki
pochodzacych zréznych stron $wiata do podazania z entuzjazmem droga powotania.
Jedenascie lat po tych wydarzeniach stowa Ojca Swietego jedynie zyskaty na aktualno$ci.
W konsekwencji globalizacji i wzajemnego przenikania si¢ kultur® coraz czeéciej wsrod
miodych ludzi pojawiajg si¢ tendencje do indywidualnego formowania wihasnej kultury
i budowania tozsamoS$ci W oparciu 0 nig. Tozsamos$ci pozbawionej tradycyjnych wzorcow
okreslajacych, kim sie jest i kim sie ma byé lub by¢ powinno®. Tozsamosci, ktora jest

okreslana wcigz na nowo, zmuszana do dopasowywania si¢ do wcigz zmieniajacego si¢

! Papiez Franciszek, Przeméwienie do seminarzystdw, nowicjuszy i nowicjuszek pochodzacych

z roznych stron $wiata zokazji Roku Wiary, Aula Pawla VI, Watykan, 6 lipca 2013 r.,
https://www.vatican.va/content/francesco/pl/speeches/2013/july/documents/papa-
francesco_20130706_incontro-seminaristi.html, [dostep: 31.08.2024].

2Zob. J.J. Arnett, The psychology of globalization, ,,American Psychologist”, 57(10), 2002, s. 774-783.

3 Por. M. Wroblewska, Ksztattowanie tozsamosci w perspektywie rozwojowej i edukacyjnej, ,,Pogranicze.
Studia Spoteczne”, 2011, t. XVIL, s. 177.
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$wiata®, Ponadto, brak wyraznych wzorcéw tworzy iluzoryczne poczucie wolno$ci
wyboru®, ktore uprawnia do zachowan skrajnie egocentrycznych iprowadzi do
postawienia na pierwszym miejscu przyjemnosci, samorozwoju I jakosci zycia. Zanik

® jstabnace poczucie oparcia W rodzinie, ktéra do tej pory byta

trwalych warto$ci
srodowiskiem wspomagajacym kreowanie wiasnego zycia, owocuje W ludziach miodych
poczuciem zagubienia i niepewnoéci’. Przybierajacy na sile konsumpcjonizm W polaczeniu
z przelotnoscia i tymczasowoscia® wszystkiego sprawia, ze nie tylko przedmioty, ale takze
relacje zaczynaja by¢ traktowane jako towar. Ponadto, powszechnie obecny pospiech
sprawia, ze zaje¢cia, ktore nie przynosza wymiernych i najlepiej natychmiastowych
korzys$ci staja si¢ niewarte zaangazowania. Napgdzane rozwojem Internetu kurczenie si¢
sfery prywatnosci® wywotuje W ludziach skrajnie rézne reakcje, zmuszajac do
redefiniowania poj¢é, ktore do tej pory zdawaty si¢ by¢ okreslone i stabilne.

Posrod wielu rozwigzan bedacych reakcja gremiéw odpowiedzialnych za formacje
duchowienstwa, coraz szerzej realizowane jest =zalecenie wprowadzenia etapu
propedeutycznego do formacji seminaryjnej. Podjecie decyzji o introdukcji do procesu
formacji etapu propedeutycznego jest wynikiem do$wiadczen ostatnich dziesiecioleci,
ktorych obserwacja potwierdza ,,konieczno$¢ poswigcenia W catosci pewnego okresu czasu
— zazwyczaj nie krotszego niz rok inie dluzszego niz dwa lata — na przygotowanie
0 charakterze wprowadzajacym, majac na wzgledzie pdzniejsza formacje kaptanska lub tez
decyzje 0 podjeciu innej drogi zycia”'®. Rok propedeutyczny nie ma byé jednak jedynie
wydtuzeniem formacji, ktéra przebiegataby nadal wedlug tych samych zasad. Etap
propedeutyczny, jako niezbedny etap formacyjny, ma si¢ charakteryzowa¢ wlasng
specyfika, ktora uczyni z niego ,,prawdziwy i wlasciwy czas rozeznania powotaniowego,

ktére dokonuje si¢ W ramach zycia wspolnotowego, oraz wprowadzenie do nastgpnych

4 Por. E. Wysocka, Wschodzqca dorostosé a tozsamosé mitodego pokolenia — wspéiczesne zagrozenia dla
ksztattowania tozsamosci. Analiza teoretyczna i empiryczne egzemplifikacje, ,,Colloquium Wydziatu Nauk
Humanistycznych i Spotecznych AMW?”, 2013, (1), s. 76.

® Por. M. Lipowicz, Problem z ,, ponowoczesnosciq”: pusty spor formalny czy zmiana charakteru egzystencji
ludzkiej?, ,,Analiza i Egzystencja”, 2014, (26), s. 124.

6 Zob. W. Lukaszewski, Psychologiczne koncepcje cztowieka, W: Psychologia. Podrecznik akademicki, t.1.
Podstawy psychologii, red. J. Strelau, Gdansk 2000, s. 67-92, podaje za: E. Wysocka, Wschodzgca dorostosé
a prospotecznosé (dziatanie spoleczne) — teoretyczne i empiryczne wyznaczniki postaw zyciowych miodego
pokolenia, ,,Przeglad Pedagogiczny”, 2018, (2), s. 155.

7 Zob. W. Kmiecikowski, Niepewnosé — zasadnicza kategoria etyczno-antropologiczna w refleksji Zygmunta
Baumana, Osoba i wartosci, ,,Filozofia chrzescijanska”, 2011, (8), s. 77-93.

8 Zob. A. Bennet, Subculture or Neo-tribes? Rethinking the Relationship between Youth, Style and Musical
Taste, Sociology, 1999, 33(3), s. 605, podaje za: Z. Melosik, Post-subkultury i tozsamosé miodziezy
wspoiczesnej: tyrania tymczasowosci?, ,,Studia Edukacyjne”, 2016, (39), s. 77.

® Por. S. Gatkowski, A. Galkowska, ,,Koniec prywatnosci?”, ,,Rocznik Przemyski”, 2008, (44) s. 3-11.

10 Kongregacja ds. Duchowienistwa, Dar powotania do kaptanstwa. Ratio fundamentalis institutionis
sacerdotalis, Poznan 2017, n. 59.



etapoéw formacji poczatkowej !t Jednym z elementow specyfiki etapu propedeutycznego
ma by¢ wspdlnota, a jesli to mozliwe takze konkretne miejsce, oddzielone od seminarium
duchownego oraz odrebni formatorzy. Wszystkie te uwarunkowania majg na celu:
potozenie solidnych fundamentéw pod rozwdj zycia duchowego i wspieranie alumnow
W lepszym poznawaniu siebie dla ich osobistego wzrostu, dobra formacj¢ ludzka
I chrzedcijanska, ksztaltowanie ducha ubdstwa i poswigcenia oraz powazng selekcje
kandydatow do seminarium. Rozpoczecie irozwijanie zycia duchowego majg nastgpié
poprzez ,,wlaczenie seminarzystow W modlitwe, (...) zycie sakramentalne, liturgie godzin,
zazyla znajomos$¢ stowa Bozego, ktore nalezy uwazaé za dusze i przewodnika w drodze,
ciszg¢, modlitwe my$lng, lekture duchowa. Poza tym jest to odpowiedni czas na pierwsze
I syntetyczne poznanie chrzeécijanskiej doktryny oraz rozwinigcie dynamiki daru z siebie
w do$wiadczeniu parafialnym i charytatywnym. W koncu etap propedeutyczny postuzy do
ewentualnego uzupetnienia formacji kulturalnej kandydata™*?,

Czas formacji propedeutycznej nie powinien by¢é pozbawiony elementu
intelektualnego, cho¢ studia na tym etapie musza by¢ wyraznie oddzielone od tych
filozoficzno-teologicznych, aby zapewni¢ kandydatom odnalezienie takiej rownowagi
pomiedzy elementem ludzko-duchowym i kulturalnym, by na kolejnych etapach studiow
zwigkszajaca si¢ liczba przedmiotéw nie zaszkodzita formacji religijnej i kaptanskiej. To
takze okazja do tego, by uzupetni¢ braki w wyksztatceniu zauwazone po ukonczeniu przez
alumnéw szkoty $redniej. Poniewaz studium przedmiotow propedeutycznych ma skupié
si¢ przede wszystkim na najwazniejszych elementach formacji intelektualnej, a przez to
przyczyni¢ si¢ do rozwoju procesu formacyjnego, w sktad przedmiotow
charakterystycznych dla tego etapu powinny wej$¢ m.in. wprowadzenie do lektury Pisma
Swietego, Katechizmu Kosciota Katolickiego, ksiag liturgicznych, dokumentéw Soboru
Watykanskiego II i Urzedu Nauczycielskiego Kosciota, zwlaszcza papieskiego,
wprowadzenie w teologi¢ kaptanstwa, elementy duchowos$ci kaptanskiej, wprowadzenie
w liturgie, studium elementow historii Kosciota powszechnego i lokalnego, zyciorysow
swietych i blogostawionych zwlaszcza wlasnej diecezji iregionu oraz poznawanie
elementow kultury poprzez literature. Zaleca si¢ ponadto studium wybranych zagadnien
zZ dziedzin psychologii, ktére ma pomdc seminarzyscie W lepszym poznaniu i przezywaniu
samego siebie. Wszystkie te dziatania majg na celu potozenie fundamentu pod dalszg

formacje duchowa, intelektualng i pastoralng.

1 Tamze, n. 60.
2 Tamze, n. 59.
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Prezentowana praca podejmuje probe poszukiwania odpowiedzi na pytania
dotyczace wymiaréw | statusOw tozsamosci zarOwno W wymiarze osobowym, jak
i religijnym oraz wartoSciowania U osob, ktore odbywajg formacje podczas etapu
propedeutycznego. Autor zatozyl, ze intensywny wplyw charakterystycznych dla tego
etapu procesoOw formacyjnych znajdzie odzwierciedlenie W zmianach w obrebie
tozsamosci oraz warto§ciowania. Uchwycenie tej zmiany bedzie mozliwe dzigki badaniom
podluznym - przeprowadzonym na poczatku oraz na koncu roku formacyjnego.
Swiadectwa alumnéw, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny formacji, uznajac ten czas za
bardzo warto$ciowy iowocny, staly si¢ dla autora impulsem do pochylenia si¢ nad
zagadnieniami tozsamos$ci osobowej i religijnej, wartosci | wartoSciowania oraz
przezywania kryzyso6w na tym etapie formacji. Badania przeprowadzone w ramach
niniejszej dysertacji mialy sta¢ si¢ okazja do poglebionej refleksji nad wybranymi
elementami formacji seminaryjnej, aby umozliwi¢ wskazanie obszaréw, na ktore
W przysztosci warto zwrdci¢ szczegdlng uwage. Autorowi zalezalo rowniez na tym, aby
W sposOb empiryczny potwierdzi¢ owocno$¢ proponowanych w dokumentach wskazan
dotyczacych etapu propedeutycznego formacji. Istotnym byto rowniez uchwycenie zmian,
jakie zachodza w seminarzystach pod wpltywem proceséw formacyjnych, aby modc
stwierdzié, czy wprowadzenie do formacji seminaryjnej etapu propedeutycznego moze staé
si¢ skuteczng odpowiedzig na opisywane wyzej wyzwania wspotczesnej kultury.

Zastosowana w pracy metoda sktada si¢ z czgsci teoretycznej i cze$ci empirycznej.
W czgsci teoretycznej zostanie dokonana, charakterystyczna dla prac teologicznych,
analiza literatury dotyczacej takich zagadnien, jak: tozsamo$¢ w wymiarze osobowym
i religijnym, tozsamos$¢ osoby powotanej do kaptanstwa w $wietle stowa Bozego
I dokumentéw Kosciota, formacja seminaryjna ze szczegdlnym uwzglednieniem etapu
propedeutycznego, kryzysy psychologiczne, psychologiczne uwarunkowania kandydatow
do kaptlanstwa, a zwlaszcza wartosci na drodze powotania. W czeSci empirycznej zostanie
zastosowana metoda kwestionariuszowa, charakterystyczna dla badan psychologicznych.
W celu zgromadzenia danych wykorzystano nastepujace narzedzia badawcze:
skonstruowana na potrzeby badan wilasna Ankieta J. Machalskiego, Lista Wartosci B.J.
Soinskiego, Skala Wymiarow Rozwoju Tozsamosci (DIDS/PL) oraz Skala Tozsamosci
Religijnej (STR). Nastepnie dokonana bedzie analiza zebranego materiatu, a interpretacja
wynikow przedstawiona Ww postaci weryfikacji hipotez oraz w formie wnioskow

teologiczno-pastoralnych.



Badania zostaty przeprowadzone na grupie 94 osob odbywajacych formacje
w ramach etapu propedeutycznego w seminariach w Polsce. Zauwazenie zmian, jakie
zachodzg W tozsamo$ci | wartoSciowaniu domagato si¢ przeprowadzenia badan
podtuznych. W roku przeprowadzania badan etap propedeutyczny funkcjonowat w 15 na
32 seminaria nie liczagc Seminariow Misyjnych ,,Redemptoris Mater”. Badaniami zostato
objete nastepujace 10 osrodkow: Biatystok, Kalisz Katowice, Lask, Olsztyn, Opole, Ptock,
Podkowa Lesna, Szczecinek oraz Zemborzyce. W osrodkach tych niejednokrotnie zebrani
byli alumni z wiecej niz jednej diecezji. Pierwsze badanie zostalo przeprowadzone na
przetomie pazdziernika i listopada 2022 roku, gdyz wtedy kandydaci rozpoczgli juz etap
propedeutyczny. Drugie badanie przeprowadzono w czerwcu 2023 roku, zanim kandydaci
wyjechali na wakacje do domow. Z grupy 94 osob rozpoczynajacych formacj¢ w ramach
etapu propedeutycznego odeszto 28 alumnow. Do oséb, ktore odeszty z drogi formacji
kaptanskiej juz nie bylo mozliwosci dotrze¢, aby dopytaé 0 motywacj¢ odejscia czy zebraé
inne dotyczace ich informacje. Badanie pozwolito na uchwycenie zmian, jakie zachodza
w seminarzystach pod wplywem proceséw formacyjnych. Ponadto, zastosowana w drugim
badaniu Lista Wartosci w wersji aktualnej i retrospektywnej pozwolita zaobserwowaé
zjawisko swego rodzaju zludzenia postepu W powotaniu.

Niniejsza praca prezentuje wybrane zagadnienia z punktu widzenia psychologii
pastoralnej, taczac w sobie obszary nauk teologicznych i psychologicznych. Zgodnie
Z definicja psychologii pastoralnej, ktora jako dziat psychologii ,,stara si¢ dopomagac
teologii poprzez ukazywanie prawidlowosci psychicznego funkcjonowania cztowieka
uczestniczagcego W procesie  pastoralnym, atakze  przez  wypracowywanie
najefektywniejszych metod integralnej pomocy temu czlowiekowi na drodze rozwoju
psychicznego oraz duchowego, czy tez W sytuacjach pojawienia si¢ zaburzen
psychicznych”®, U podstaw teoretycznych pracy lezy zatem Boze Objawienie, bedace
fundamentem wiary i powotania kaptanskiego oraz psychologiczne koncepcje teoretyczne
I dane empiryczne, ktore mogg sta¢ si¢ wskazowka dla 0sob odpowiedzialnych za przebieg
procesow  formacyjnych ~ wtrakcie etapu propedeutycznego. Z zakresu nauk
psychologicznych, u podstaw teoretycznych niniejszej pracy, znalazly si¢ koncepcje
badaczy zajmujacych si¢ zagadnieniem tozsamos$ci osobowej i procesami jej ksztattowania,

jak: E.H. Erikson®*, J. Marcia®®, Alan S. Waterman®, a przede wszystkim K. Luyckx i jego

18 B.J. Soinski, Tozsamosé i moralnosé w perspektywie psychologii pastoralnej, Warszawa 2022, s. 14.
14 Zob. E.H. Erikson, Dzieciristwo i spoteczenstwo, Poznah 1997.
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wspotpracownicy!’, autor wykorzystanej w przeprowadzonych badaniach koncepcji
I Modelu Podwdjnego Cyklu Formowania si¢ Tozsamosci. Opisujac  zagadnienie
tozsamosci religijnej, autor opart si¢ na koncepcjach takich badaczy, jak m.in.: E.H.
Erikson, J. Marcia, D.M. Bell'®, oraz A. Wieradzka-Pilarczyk?®, autorka wykorzystanej
w badaniach Skali Tozsamos$ci Religijnej (STR). Zagadnienie kryzysow psychologicznych
ze szczeg6lnym uwzglednieniem kryzysow religijnych oraz kryzysow charakterystycznych
dla drogi powotania kaptanskiego zostato opracowane na podstawie prac Z. Pluzek® i Z.
Kroplewskiego?!,  natomiast upodstaw  teoretycznych  zagadnienia  wartosci
| warto$ciowania znalazty sie koncepcje takich badaczy jak: M. Rokeach??, J.E. Frankl?,
AH. Maslow*, G.W. Allport?®, L.M Rulla?® oraz B.J. Soinski?’ autor wykorzystanej
w badaniach Skali Warto$ci.

Praca sklada si¢ zszeSciu rozdziatdbw. Cztery z nich majg charakter teoretyczny.
Pierwszy opisuje zagadnienie tozsamos$ci osobowej i proces jej ksztaltowania. Prezentuje
pojecie tozsamos$ci W ujeciu psychologicznym oraz przedstawia proces ksztattowania sig
tozsamosci ze szczegolnym uwzglednieniem okresu przej$cia z adolescencji do dorostosci,
zwracajac uwage na wazne Z punktu widzenia formacji seminaryjnej czynniki warunkujace
ksztaltowanie si¢ tozsamos$ci: kontekst spoteczny, kryteria dorostosci i poczucie
punktualnos$ci zdarzen zyciowych. W kolejnych podrozdziatach znalazia si¢ takze
charakterystyka statusow tozsamo$ci wedlug Jamesa E. Marcii oraz koncepcja
ksztaltowania si¢ tozsamosci wedlug Alana S. Watermanna. Z punktu widzenia

przeprowadzonych badan szczegélnie waznym zagadnieniem opisanym W rozdziale

15 Zob. J.E. Marcia, Development and validation of ego-identity status, ,,Journal of personality and social
psychology”, 1966, 3(5), s. 551-558.

16 Zob. A.S. Waterman, Identity, the Identity Statuses, and Identity Status Development: a Contemporary
Statement, ,,.Developmental Review”, 1999, s. 591-621.

17 Zob. K. Luyckx, S.J. Schwartz, M.D. Berzonsky, B. Soenens, M. Vansteenkiste, |. Smits, L. Goossens,
Capturing ruminative exploration: Extending the four-dimensional model of identity formation in late
adolescence. ,,Journal of research in personality”, 2008, 42(1), s. 58-82.

18 Zob. D.M. Bell, Religious identity: Conceptualization and measurement of the religious self (Doctoral
dissertation, Emory University), 2009.

19 Zob. A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna mtodych Polakéw. Préba zastosowania koncepcji
Koena Luyckxa w obszarze rozwoju religijnego, Poznan 2015.

20 Zob. Z. Ptuzek, Psychologia pastoralna, Krakéw 1991.

2L Zob. Z. Kroplewski, Kryzysy kaptanskie. Analizy psychologiczno-formacyjne, Krakow 2010.

22 Zob. M. Rokeach, The nature of human values, Nowy York 1973.

28 Zoh. M. Wolicki, Cztowiek w analizie egzystencjalnej Viktora Emila Frankla, Przemy$l 1986

24 Zob. A.H. Maslow, New introduction: Religions, values, and peak-experiences, ,,Journal of Transpersonal
Psychology”, 2(2), 1970, s. 83-90

% Zob. G.W. Allport, P.E. Vernon, G. Lindzey, Study of values, ,,Houghton Mifflin Harcourt”, 1960.

26 Zob. L.M. Rulla, Depth psychology and vocation: a psycho-social perspective, Rzym 2003.

21 Zob. B.J. Soinski, Zmiany wartosciowania u alumnow franciszkanskich, Poznan 2009.
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pierwszym jest koncepcja Koena Luyckxa i opracowany przez niego Model Podwodjnego
Cyklu Formowania si¢ Tozsamosci.

Rozdziat drugi dotyczy zagadnienia tozsamosci religijnej i procesu jej ksztattowania.
Zaczyna si¢ od opisu psychologicznych uwarunkowan religijno$ci. W Kkolejnym
podrozdziale znalazla si¢ charakterystyka procesu rozwoju religijnosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem wieku dojrzewania. Nastgpnie wymienione zostaly czynniki ksztaltujace
tozsamo$¢ religijng. W ostatnim podrozdziale przedstawiono zagadnienie tozsamo$ci
religijnej w badaniach przeprowadzonych przez Anng Wieradzka-Pilarczyk.

Tre$¢ trzeciego rozdzialu stanowi zagadnienie tozsamos$ci osoby powotlanej do
kaptanstwa oraz charakterystyka kryzyséw psychologicznych i religijnych na drodze
formacji i zycia kaptanskiego. Rozdziat rozpoczyna si¢ od opisu zagadnienia ksztaltowania
si¢ tozsamosci W konteks$cie formacji integralnej kandydatow do kaptanstwa w §wietle
nowego Ratio fundamentalis institutionis sacerdotalis. Wsrod elementéw sktadajacych si¢
na to zagadnienie znalazty si¢: wymiary formacji kaptanskiej, zadania stojace przed
osobami odpowiedzialnymi za formacje, towarzyszenie wspolnotowe i dynamika grupy
w procesie formacji oraz etapy formacji seminaryjnej wedlug Ratio fundamentalis
institutionis sacerdotalis ze szczegdlnym uwzglednieniem etapu propedeutycznego. Druga
cze$¢ rozdzialu trzeciego stanowi charakterystyka kryzysow psychologicznych
i religijnych na drodze formacji kaptanskiej oraz analiza psychologiczno-formacyjna
zagadnienia kryzysu kaptanskiego.

Ostatni z rozdziatow teoretycznych opisuje zagadnienie wartosci na drodze powolania
do kaptanstwa. W pierwszym podrozdziale zostaly opisane psychiczne uwarunkowania
kandydatow do kaptanstwa z podzialem na struktur¢ osobowos$ci W teorii rozbieznosci Ja
E.T. Higginsa, wybrane teorie potrzeb, koncepcje postawy w psychologii oraz wybrane
psychologiczne koncepcje wartosciowania oraz wartosci kluczowe dla powotania wg teorii
L.M. Rulli.

W  rozdziale pigtym, o0 charakterze metodologicznym, omoéwiono metodologie
przeprowadzonych badan. Przedstawiono problem i hipotezy badawcze, zmienne
analizowane w pracy oraz zastosowane narzedzia badawcze i przebieg badan. Dokonano
tez charakterystyki respondentow.

Prac¢ zamyka rozdziat szosty, w ktorym zaprezentowano odpowiedzi na zawarte
W rozdziale piatym problemy badawcze oraz weryfikacje hipotez. Nastgpnie omoéwiono
uzyskane wyniki i przedstawiono wnioski teologiczno-pastoralne. Na koncu pracy,

W aneksie, zawarto Ankiete wlasng skonstruowang na potrzeby badania.
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W tym miejscu chciatbym serdecznie podzigkowac osobom, ktore przyczynity sie
do powstania niniejszej dysertacji. Przede wszystkim dzigkuj¢ Bogu za wszelkie
btogostawienstwa, ktorymi mnie obdarzyt. Lepszego zycia nie moglem sobie wymarzy¢.
Dzi¢kuj¢ ojcu prof. UAM dr hab. Jackowi Borysowi Soinskiemu OFM za podjecie si¢ roli
promotora mojej rozprawy doktorskiej oraz pani dr Annie Wieradzkiej-Pilarczyk za
podjecie si¢ roli promotora pomocniczego. Dzigkuje wszystkim, ktdrzy wspierali mnie

W mojej pracy.
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1. Tozsamos$¢ osobowa i proces jej ksztaltowania

Formowanie si¢ tozsamos$ci jest nierozerwalnie zwigzane ze spoteczenstwem
i kulturg, w ktorej sie cztowiek rozwija. Jedna z cech wspotczesnej kultury zachodniej jest
indywidualizm, ktéry wzmacnia pojmowanie Ja w sposob niezalezny jako osoby, ktora
organizuje wlasne zachowanie przede wszystkim w kontek$cie wiasnych mysli, uczué
I dziatan. Takie podejscie jest jednak charakterystyczne dla mniejszosci populacji
swiatowej, W ktorej 70% kultur ma charakter kolektywistyczny. Ten z kolei podkresla
pojmowanie Ja W sposob zalezny, jako czes¢ wigkszej calosci, ktora w duzej mierze
organizuje lub nawet determinuje rozumienie Ja przez osobe. Ostatnie zmiany kulturowe
sprawily, ze proces ksztattowania tozsamosci dokonuje si¢ dzi§ wedlug innych zasad, niz
przebiegato to W spoteczenstwie jeszcze 20-30 lat temu. Dzi§ z powodu zacierajacych sig
wzorcOw tozsamos¢ jest W coraz mniejszym stopniu nadawana z gory przez osoby
znaczace, a W coraz wigkszym jedynie proponowana. Co stawia czlowieka przed
niekonczgcymi si¢ wyborami, dyktowanymi najczesciej konieczno$cig dopasowywania si¢
do zmieniajacego sie otoczenia, W atmosferze ogdlnego zametu i niepewnosci?®.

W ostatnich latach podkres$la si¢ teorie mowiace O tym, ze tozsamo$¢ osobista
najbardziej dynamicznie rozwija si¢ |zmienia pod wplywem nowych zadan
podejmowanych przez osobe W okresie dojrzewania. Warto wspomnie¢ teori¢ Harry’ego
Sullivana, ktory podkreslat znaczenie doswiadczen okresu adolescencji jako rzutujacych
W duzym stopniu na ksztatt dorostego zycia®®. Aby jednak moc pomyslnie przejéé
wyzwania tego okresu konieczne jest potozenie solidnych fundamentow pod obszar relacji
I samoswiadomosci juz od wczesnych momentow zycia dziecka. Zaczynajac od relacji
z matkg oraz z innymi czlonkami rodziny, a W nast¢pnej kolejnosci z osobami z otoczenia,
dziecko tworzy koncepcje siebie jako o0soby 0 okreslonym sposobie myslenia,
$wiatopogladzie i systemie wartosci majacej wlasne potrzeby oraz motywy dziatania.
Dobrze uksztaltowane relacje rodzinne umozliwiaja pomys$lny przebieg procesu
nazywanego transferem instytucjonalnym, polegajacym na przenoszeniu niektorych

dotychczasowych cech i funkcji rodziny na inne wspoélnoty io0soby. Drugi etap

28 Zob. M. Lipowicz, Problem z,ponowoczesnosciqg”: pusty spor formalny czy zmiana charakteru
egzystencji ludzkiej?, ,,Analiza i Egzystencja”, 2014, (26), s.111-134.

29 Zob. H.S. Sullivan, The interpersonal theory of psychiatry, ,,Psychology Press”, 2003, s. 137-156.

30 Zob. A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé¢ religijna miodych Polakéw. Préba zastosowania koncepcji
Koena Luyckxa w obszarze rozwoju religijnego, Poznan 2015, s. 28.
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formowania si¢ tozsamos$ci przypada na okres péznego dorastania i weczesnej dorostosci.
Nastepuje wowczas dokonywanie wyboréw zaleznie od osobistych potrzeb, aspiracji
i planéw. Po zakonczeniu etapu eksploracji powinno nastgpi¢ podejmowanie zobowigzan.
W okresie dorostosci cztowiek, wczesniej skupiony na poznawaniu siebie i otoczenia, teraz
w oparciu 0 swoje doswiadczenia zaczyna Swiadomie podejmowac decyzje | bra¢ na siebie
odpowiedzialno$¢ za nie. Wykrystalizowanie si¢ $wiatopogladu, podjecie rol zgodnie
z przekonaniami i ustabilizowanie si¢ sfery emocjonalnej umozliwia odpowiedZ na
pytanie: Kim jestem? budujgc W ten sposob osobista tozsamos$¢. Ostatnim etapem
ksztaltowania si¢ tozsamos$ci jest przeglad wartosci irol spotecznych, a nastgpnie ich
odrzucenie badz ostateczne uznanie za swoje, zinterioryzowane.

W niniejszym rozdziale zostanie przedstawione zagadnienie tozsamo$ci W ujgciu
psychologicznym. Podstawy teoretyczne tego rozdziatu stanowi¢ beda: koncepcja
ksztaltowania si¢ tozsamo$ci W teorii Erika H. Eriksona, charakterystyka statusow
tozsamosci E. Marcii, koncepcja ksztattowania si¢ tozsamos¢ w teorii Alana S. Watermana
oraz Model Podwdjnego Cyklu Formowania si¢ Tozsamos¢ K. Luyckxa. W ostatnim
podrozdziale zostanie szczegdtowo opisany przebieg procesOw ksztattowania si¢
tozsamos$ci W okresie dorastania z uwzglednieniem charakterystycznych dla tego procesu

czynnikow oraz koncepcja Wytaniajacej si¢ tozsamosci wedtug Jeffreya Arnetta.

1.1 Pojecie tozsamosci W ujeciu psychologicznym

Wsérod wielu termindw uzywanych do okre$lania fenomenu tozsamo$ci mozna
odnalez¢ takie pojecia, jak: self, ego, jazn, Ja, samowiedza, pojecie wilasnego Ja czy
mozliwe Ja®!. Zdania na temat tego, czy tozsamosé stanowi z czasem nabyta i wzglednie
statg charakterystyke osoby, czy tez jest procesem ciaglego stawania si¢, sa podzielone.
Nie ma jednak watpliwosci co do tego, iz pojecie tozsamosci odnosi si¢ do
fundamentalnych zagadnien ludzkiej osobowos$ci. Tozsamos$¢ ,,wskazuje na trwale
i odrebne od innych bycie sobg, umiejscawia osob¢ W czasie i przestrzeni, dajac
poczucie bycia tym samym, mimo zmian, okresla jej spoteczne identyfikacje, stanowigc

0 poczuciu bycia przynaleznym itozsamym z innymi. Ujmujac cztowieka w relacji do

81 Zob. A. Pilarska, Ja i tozsamosé¢ a dobrostan psychiczny, Poznah 2012, zob. takze F.G. Zibmardo, R. J.
Geriing, Psychologia i Zycie, Warszawa 2012, s. 596.
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siebie samego oraz w stosunku do innych, tozsamos$¢ stanowi nadrz¢dny regulator
psychospolecznego funkcjonowania jednostki’32,

W psychologii dla okreslenia tozsamosci wskazuje si¢ na jej istotne elementy, takie
jak: poczucie wlasnego istnienia jako 0soby, posiadanie wlasnego Ja, poczucie tego, ze si¢
jest i tego kim sig¢ jest. Tozsamo$¢ rozpatruje si¢ jako strukturg, ktora warunkuje reakcje na
doswiadczenia spotykajace osobg, porzadkuje system wartosci oraz generuje odpowiedzi
na pytania o cel i sens zycia. Ale tozsamo$¢ mozna rozpatrywac rowniez jako proces, ktory
zarzadza zasobami 0s0by dla radzenia sobie z wyzwaniami codziennego zycia.

Poczucie tozsamosci®® wigze sie takze Zz zagadnieniem samo$wiadomosci
odpowiadajacej na pytanie ,,jakim si¢ jest?”. To umyslowy model wlasnych zdolnos$ci
i umiejetnosci®*. Wigze sie on zposiadaniem znaczacych cech, ktorych utrata
spowodowataby poczucie, zZe nie jest si¢ juz ta samg osoba. Wsrdd nich znajduje si¢ takze
unikatowa historia 0soby oraz historia narodu, ktorego jest czgscig. Wreszcie tozsamosé
jest sumg znaczacych identyfikacji i rol, ktore w procesie dorostosci poprzez eksploracjg,
podejmowanie zobowigzan iich uwewngtrznienie tworzg unikatowa cato$¢. Tozsamos¢
posiada zaréwno aspekt podmiotowy, jak i przedmiotowy. Aspekt podmiotowy cechuje si¢
subiektywnoscig | odpowiada na pytanie 0 poczucia, ktore majg charakter niepodwazalny.
Natomiast aspekt przedmiotowy odpowiada za autorefleksj¢ oraz przetwarzanie przez
osob¢ ptynacych z zewnatrz informacji na wilasny temat. Niektore obszary tozsamos$ci
pozostaja W sferze nie§wiadomosci idopiero wraz zrozwojem samoswiadomosci
i zdolnosci do autorefleksji nicuswiadomione stajg si¢ czgscig struktury umyslowej
nazywanej samowiedza, ktora organizuje ireguluje zachowania i procesy. Samowiedza
obejmuje wiele elementow takich, jak wspomnienia, przekonania na wlasny temat,
wartosci i zdolnosci samooceny®. Méwiac krocej elementem tre$ciowym tozsamosci jest
samowiedza, czyli np. przekonania isady, cechy izdolnosci, wartosci oraz idealy,
a elementem strukturalnym jest charakterystyka tych tresci: ich wyjatkowos$¢; spojnosé;

stabilno$¢; dostepno$¢, czyli zdolno$¢ 0soby do przywotywania treSci na wilasny temat,

82 A, Pilarska., Wielowymiarowy Kwestionariusz Tozsamosci, W: Nowoczesne metody badawcze
w psychologii, red. W.J. Paluchowski, A. Bujacz, P. Hatadzinski, L. Kaczmarek, Poznan 2012, s. 168.

33 Pojecia poczucie tozsamosci uzywa sie czesto synonimicznie z pojeciem tozsamos$ci. Moim zdaniem
podobnie jak w przypadku wypracowanego przez V.E. Frankla pojecia poczucia sensu zycia, stowo
,poczucie” podkresla wyjatkowy, podmiotowy charakter tozsamosci. Szerzej o poczuciu tozsamosci pisata
Pilarska, zob. A. Pilarska, A. Suchanska, Procesy tozsamosci i poczucie tozsamosci: wzajemne powigzania
oraz znaczenie dla zdolnosci do bliskosci, ,,Studia psychologiczne”, 2015, 53(3), s. 91-104. oraz A. Pilarska,
Wokét pojecia poczucia tozsamosci: przeglgd probleméw i propozycja konceptualizacji, ,,Nauka”, 2016, (2),
s. 123-141.

34 Zob. F. G. Zibmardo, R. J. Geriing, Psychologia i zycie, Warszawa 2012, s. 597.

3 Tamze, s. 598.
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atakze zdolno$¢ do ich wyodrebniania i warto$ciowania, co taczy si¢ z zagadnieniem

poczucia wlasnej wartosci i wyjatkowosci.

1.1.1 Proces ksztaltowania si¢ tozsamosci ze szczegélnym uwzglednieniem teorii
Erika H. Eriksona

Bodaj najbardziej znang koncepcjg, ktora opisuje proces ksztaltowania si¢
tozsamosci jest koncepcja opracowana przez Erika H. Eriksona®®. Podzielit on zycie
czlowieka na osiem etapéw. Na kazdym z nich cztowiek staje w obliczu kryzysu, bedacego
swoistym punktem zwrotnym w rozwoju wymagajacym reintegracji potrzeb i kompetencji
zgodnie z wymaganiami i oczekiwaniami otoczenia. Erikson okreslit granice wiekowe
poszczegolnych etapow podkreslajac jednak, iz przejscie z jednego etapu do drugiego
moze nastgpi¢ dopiero po poradzeniu sobie Z kolejnym kryzysem. Warunkiem przej$cia do
kolejnego etapu jest wigec wystgpienie pewnych zdarzen psychicznych, anie
osiggnigcie wyznaczonego wieku. Kluczowym zatozeniem teorii Eriksona bylo
przypisanie zmianom zachodzacym na kazdym z wcze$niejszych etapdéw, znacznego
wplywu na zmiany, jakie beda mialy miejsce W kazdym nastgpnym. Zdaniem Eriksona,
wlasciwe rozwigzanie kryzysu pozwala na nabycie stalej zdolnosci do radzenia sobie
z podobnymi konfliktami w przysztosci®’. Opisane przez niego stadia rozwoju tworza
sekwencje¢, ktorg mozna przej$¢ jedynie W ustalonej kolejnosci. ,,Kazdy cztowiek rozwija
si¢ zatem wedlug podobnego formalnie planu epigenetycznego, co oznacza, iz
poszczegbdlne funkcje psychiczne ujawniajg si¢ W takiej samej kolejnosci, a w kazdym
okresie zycia jest to inna funkcja”3®. Zasada epigenezy zaczerpnicta z embriologii zaklada,
ze ,,wszystko, co rosnie, posiada plan podioza, na bazie tego planu wzrastaja czesci,
a kazda czgs¢ ma swoj czas szczegdlnego rozwijania si¢ do momentu, gdy wszystkie
czesci rozwing sie W forme funkcjonujacej catosci”®. Pomyslne przejicie owego schematu
w odpowiedniej kolejnosci stluzy wyksztatceniu  wszystkich czeSci  budujacych
funkcjonujaca calos$¢, czyli zdrowa osobowosé. W koncepcji Eriksona kryzysy majg
charakter normatywny, co oznacza, ze to one determinujg rozwoj 0S0bYy ico wigcej sa

koniecznymi punktami zwrotnymi w procesie ksztaltowanie tozsamosci. Wystgpienie

36 E.H. Erikson, Dziecinstwo i spoleczernstwo, Poznan 1997.

37 AL. Brzezifiska, Spofeczna psychologia rozwoju, Warszawa 2000, s. 252.
38 Tamze, s. 250.

3 Tamze, s. 250.
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kryzysu jest spowodowane przez jednoczesnie dziatajace naciski wewnetrzne i zewnetrzne,
gdy ,,wewngtrzne impulsy, ktore w okresie dziecinstwa I mtodosci maja swoje zrodto
W obsadzeniu energig libidalng réznych sfer ciata, zostang poddane zewne¢trznym

wymaganiom dotyczacym formy ich zaspokojenia”*

. Dlatego rozw0j cztowieka tak $cisle
wigze si¢ z kultura, w jakiej funkcjonuje oraz oczekiwaniami, jakie stawia wobec niego
spoteczenstwo. W zaleznosci od spoteczenstwa i kultury zmienia si¢ tre$¢ kryzysow.
Z zagadnienia kultury inaciskow ze strony spoleczenstwa wywodzi si¢ takze pojecie
kryzysu psychospotecznego. ,,Poniewaz jednostka stale podlega naciskom zaréwno ze
strony swego organizmu, jak i otoczenia spoteczno-kulturowego, a naciski te zmieniajg si¢
W kolejnych etapach jej zycia, jest oczywiste, iz zmianie musza takze ulega¢ posiadane

741 W wyniku do$wiadczenia kazdego kolejnego kryzysu osoba

przez nig kompetencje
zauwaza, ze dotad nabyte kompetencje sa niewystarczajace, aby poradzi¢ sobie zZ nowa
sytuacjg 1 jej wymaganiami. Na szczescie kazdy pomyslnie rozwigzany problem utatwia
pomyslne przejscie przez kolejne. Na poczatku rozbiezno§¢ miedzy oczekiwaniami
a kompetencjami osoby jest bardzo duza, ale zmniejsza si¢ W wyniku coraz lepszego

dostosowywania sie¢ do otoczenia.
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Rys. 1.1. Etapy rozwoju ego wedlug Erika H. Eriksona
Zrédlo: E.H. Erikson, Dzieciristwo i spoleczeristwo, Poznah 1997, s. 257-286.

40 Tamze, s. 251.
4 Tamze, s. 252.
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Kolejnym istotnym zagadnieniem teorii Eriksona jest dwubiegunowy charakter
kryzysow. Kazdy z nich moze zosta¢ rozwigzany W dwojaki sposob: pomyslnie, czyli
w sposob  korzystny dla dalszego rozwoju tozsamosci, integralnosci czy autonomii
jednostki oraz w sposob mniej korzystny, ale eliminujacy, a przynajmniej ostabiajacy, stan
napigcia emocjonalnego. Takie rozwigzanie nie jest pozbawione warto$ci, poniewaz
,hegatywne doswiadczenia mogg pehi¢ funkcje uwrazliwiajacg na wiele sytuacji i zjawisk
W codziennym zyciu. W rezultacie wigc doswiadczanie negatywnego bieguna kryzysu
moze wzmacniaé sity adaptacyjne jednostki’*2,

Z o$miu etapoéw rozwoju czlowieka, wyroznionych przez Eriksona szczegdlne
znaczenie dla procesu formowania si¢ tozsamosci ma stadium pigte. Tozsamos$¢ stanowi
wiodaca tres¢ kryzysu tej fazy rozwojowej (krystalizacja tozsamosci vs. rozproszenie rol).
,Niebezpieczenstwem zwigzanym Z tg fazg jest niepewnos¢ roli. W wypadku, gdy oparte
jest ono na silnym zwatpieniu we wlasng tozsamo$¢ seksualng we wczesniejszych fazach
rozwojowych, epizody o0 charakterze przestgpczym i psychotycznym nie s3 niczym
niezwyktym. (...) W wigkszosci wypadkéw jednak wielu miodych ludzi najbardziej gnebi
niemozno$¢ zdecydowania si¢ na jaka$ tozsamos$¢ zawodowa. Aby trzymaé si¢ razem,
przez jaki$ czas nadmiernie identyfikuja si¢ — az po catkowite zatracenie tozsamosci —
Z bohaterami réznych grup. Rozpoczyna to stadium «zakochiwania si¢» (...). Milos¢
nastolatka jest w znacznym stopniu proba okreslenia wilasnej tozsamosci za pomoca
projektowania rozproszonego obrazu wiasnego ego na ego kogos$ innego i dzigki temu
zobaczenia, jak — odbity w zwierciadle tej osoby — staje si¢ coraz wyrazniejszy. To wlasnie

dlatego w mitosci miodzienczej tak wiele jest rozmow”*.

Rozwigzanie kryzysu
tozsamosci przypadajace na okres dorastania to ,,pierwszy powazny i $wiadomy krok na
drodze do budowania koncepcji samego siebie; zapoczatkowany W nim kryzys tozsamosci
przy braku pozytywnych rozwigzan bgdzie ujawnial si¢ W r6znych formach we wszystkich
dalszych etapach rozwoju w okresie dorostosci™**. Integracja tozsamosci odbywa sic
wedlug Eriksona w okresie moratorium, czyli ,psychospotecznej fazie pomigdzy
dziecinstwem a dorosto$ciag oraz migdzy moralnosciag przyswojona przez dziecko a etyka,

jaka posiadzie osoba dorosta™®. Okres moratorium to czas, w ktorym cztowiek powinien

42 Tamze, s. 253.

4 E.H. Erikson, Dziecirnstwo i spofeczernstwo, Poznan 1997, s. 273.

4 A1 Brzezinska, Spofeczna psychologia rozwoju, Warszawa 2000, s. 254.
4 E.H. Erikson, Dziecirnstwo i spofeczernstwo, Poznan 1997, s. 274.
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dokona¢ wyboru wartosci i ideatow, ktore sag mu bliskie oraz ludzi, ktérym ufa, co wymaga
pomyslnego przejécia przez kryzys pierwszego etapu rozwoju (ufnos$¢ vs. brak ufnosci).
Wybor ten bedzie zalezny od oczekiwan spotecznych, co bedzie wymagato pomysinego
rozwigzania problemu zfazy drugiej wywolanego napigciem miedzy autonomig
a zwatpieniem. Sprawdzenie siebie w réznych rolach iwybranie dla siebie najlepszej
wigze si¢ Zrozwigzywaniem kryzysu dotyczacego pracowito$ci | poczucia nizszosci,
a uznanie lub odrzucenie autorytetow oraz ocena wiasnych zdolnosci przywotuje problem
przypadajacy na wiek przedszkolny (inicjatywa vs. wstyd i poczucie winy).

Daje si¢ zauwazy¢, ze ,,formowanie si¢ tozsamosci jest procesem dlugotrwatym, co
oznacza, iz wlasnej tozsamosci nie mozna uformowaé W zadnym okresie zycia raz na
zawsze. Tozsamo$¢ musi si¢ ciggle zmieniaé, ciagle si¢ przeksztatcaé; konieczno$¢ ta
wynika z tego, ze nie tylko cztowiek si¢ zmienia, ze przechodzi z jednej fazy swojego
zycia do nastepnej, ale tez zmieniajg si¢ warunki, czasy, W ktorych zyje, zmienia si¢
kontekst jego zycia. Ta dynamiczna rzeczywisto$¢ wymaga cigglej refleksji nad whasng
tozsamos$cia uwzgledniajac wplyw wczesniejszych doswiadczen na powodzenie

rozwigzywania kazdych nastgpnych kryzyséw rozwojowych”#®.

1.1.2 Charakterystyka statuséw tozsamosci wedlug Jamesa E. Marcii

Kontynuujagc mysl Eriksona, James E. Marcia opracowal teori¢ statusow
tozsamos$ci*’ zakladajac, Ze uksztaltowanie sie tozsamo$ci jest wynikiem dwoch
naprzemiennie wystepujacych zjawisk/etapéw. Pierwszy etap — eksploracji zawiera
w sobie rozpoznawanie przez cztowieka nowych mozliwos$ci, zasobow swoich i otoczenia
oraz poznawanie, jak jest on postrzegany przez innych. Drugi etap zakladajgcy
podejmowanie decyzji i dokonywanie wyboréow okresla si¢ jako podje¢cie zobowigzania.
Na tym etapie osoba powinna zdecydowa¢ 0 swoim dalszym dziataniu, zaangazowaé si¢
w realizacj¢ wyborow inwestujac energie np. W zatozenie rodziny (w obszarze
praktycznym) lub dokonaé¢ wyboru okreslonego $wiatopogladu (w obszarze mentalnym).
Etap eksploracji, charakterystyczny dla okresu wczesnej adolescencji, czyli wieku od 10-
12 r.z. do 15-16 r.z. to szczegdlny etap poszukiwania wlasnego Ja. Jest to czas

,eksperymentowania” W roznych dziedzinach Zycia, poszukiwania mozliwosci,

4 A.1. Brzezifiska, Spofeczna psychologia rozwoju, Warszawa 2000, s. 255.
47 Zob. J.E. Marcia, Development and validation of ego-identity status, ,,Journal of personality and social
psychology”, 1966, 3(5), s. 551-558.
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nawigzywania relacji, wchodzenia W rozne role osobiste i spoteczne oraz ksztattowanie si¢
Swiatopogladu. Jest to takze czas poznawania wlasnych mozliwosci i granic oraz
poddawania probie innych 0sob i autorytetow: rodzicow, nauczycieli czy rowieSnikow.
Charakterystyczna cecha tego okresu jest pojawienie si¢ tzw. zachowan ryzykownych*®
domagajacych si¢ odpowiedniej reakcji otoczenia. Kluczowa role odgrywa wtedy zdolno$¢
do empatii 1odpowiednia reakcja osob Dbliskich icieszacych si¢ autorytetem
U dorastajgcego miodego czlowicka. Wiedza zdobywana na drodze takiego
eksperymentowania buduje obraz $§wiata i 0soby w relacji do samej siebie i innych oraz
pozwala zbudowa¢ dojrzate relacje z dorostymi Oparte na zasadach réwnosci, anie
autorytarno-prawnym podporzadkowaniu.

Drugi etap przypadajacy na wiek od 16-17 od 18-20 lat, okreslany mianem pdznej
adolescencji, jest zwiagzany z podjeciem zobowigzan wynikajacych z wezesniejszego
procesu eksploracji. Etap ten powodowany jest naciskiem ze strony spoleczenstwa
oczekujagcego od cztowieka wtym wieku dojrzalszych i odpowiedzialnych zachowan
zakladajacych gotowos$¢ do ponoszenia konsekwencji whasnych czynow i dokonanych
wyborow. Obecno$¢ lub nieobecnos¢ tych etapow, eksploracji i podejmowania
zobowigzan daje cztery kombinacje, ktore Marcia nazwat statusami tozsamosci. Wyré6zniat
tozsamos$¢ osiggnicta (identity achievement), ktora charakteryzuje si¢ czgsta i roznorodng
eksploracja, dokonywaniem wyborow, podejmowaniem decyzji i angazowaniem si¢ W ich
realizacje oraz  identyfikowanie si¢ z dokonanymi wyborami; przejeta (identity
foreclosure) charakteryzujgca si¢ brakiem lub rzadka eksploracjg czgsto ograniczong do
wybranych obszarow, poddang naciskom ze strony otoczenia oraz podejmowaniem
zobowigzan wskazanych przez otoczenie; moratoryjng (moratorium), dla ktorej
charakterystyczna jest czgsta, roznorodna eksploracja, ale brak podejmowania decyzji
I zobowigzan; rozproszong (identity diffusion), jesli brak jest zarowno eksploracji lub jest
ona rzadka i chaotyczna, jak rowniez brak podejmowania decyzji i zobowigzan. W okresie
adolescencji mtody cztowiek musi osiggng¢ jeden znich, ato, zktérym wkroczy
w dorostos¢, zadecyduje o0 jakosci isatysfakcji zzycia na kolejnych etapach.
Uksztaltowanie tozsamosci osiggnietej da szansg na harmonijny rozwoj i satysfakcjonujace
decyzje przez cale zycie.  Dalszy rozw6j] osoby 0 tozsamosci przejete] bedzie
uwarunkowany przez tych, ktorzy cieszg si¢ jej autorytetem. Taki cztowiek bedzie gotowy

zaangazowac si¢ W dziatania takie, jak podejmowane przez autorytety, ale nie bedzie

48 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood: A theory of development from the late teens through the
Twenties, ,,American Psychologist”, 2000, 55(3), s. 474-475.
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zdolny do poszukiwan i dziatan z wtasnej woli. Osobie 0 tozsamos$ci moratoryjnej grozi
,utknigcie” na etapie poszukiwan. Mnogo$¢ propozycji ptynacych z otoczenia nie ulatwi
podjecia trwatych zobowigzan imoze prowadzi¢ do nasilajacego si¢ poczucia
tozsamos$ciowego zametu. U jednostki z tozsamoscig rozproszong mogg wystapi¢ trudnosci
z trwalym zaangazowaniem si¢. Bedzie to wplywac negatywnie na budowanie trwalych

relacji, podjgcie zobowigzan zwigzanych z karierg zawodowa, atakze uksztaltowanie

wlasnego stabilnego swiatopogladu.

Statusy Tozsamos$¢ osiagnieta Tozsamos¢ przejeta Toisamo_éé Tozsamos¢
tozsamosci moratoryjna rozproszona
Eksploracja wystepuje brak/staba wystepuje brak/chaotyczna/staba

Zobowigzanie wystepuje wystepuje brak/stabe brak
Doswiadczenie wystepuje przez pewien czas brak wystepuje brak
,bycia jako etap w drodze do
W Kkryzysie” podjecia osobistych wyborow
- niezalezna - konformistyczna - niezalezna - brak poczucia sensu
- samo$wiadoma - podejmujgca opinie, - buntownicza zycia
- 0 harmonijnej osobowosci zachowania - majgca wiasne, - unikajaca zwigzkow
- otwarta wobec innych charakterystyczne dla niezalezne opinie z innymi
- wydajna w obowigzkach innych - nonkonformistyczna - unikajgca dziatania
zawodowych - konserwatywna - ciekawa $wiata przejawiajaca
- zachowujaca si¢ zgodne i rygorystyczna i siebie zachowania unikajace
z normami etycznymi moralnie - majaca dylematy i ucieczkowe
- otwarta na kontakty z innymi | - kontrola emocjonalna | egzystencjalne w sytuacjach trudnych
- przyjazna - mechanizmy obronne - 0 refleksyjnym i stresujacych
Cechy osoby : S o .
- majaca wglad we whasne - wewnetrzna nastawieniu do $wiata - 0 stabym systemie
zachowanie akceptacja siebie - 0 wysokim poziomie obrony wiasnego ja
- 0 niskim poziomie lgku - zachowania zgodne leku - 0 labilnych,
- posiadajaca wysokie Z plcig nieprzewidywalnych
poczucie wiasnej wartosci - konwencjonalnos¢ zachowaniach
- wzmozona kontrola - 0 niskim poczuciu
nad impulsami wlasnej warto$ci
- brak elastycznosci
zachowan
- poczucie wyzszos$ci
- rozumna kontrola - §cista kontrola - staba kontrola - brak kontroli
- elastyczny dystans - trwaty daleki dystans - chwiejny dystans - brak dystansu
Cechy - przyzwo!enie, zache;ta - brak przyzwo_lenia_ na | -nikle zainteresowanie | - brak zai ntf_aresowania
srodowiska i akceptacja poszukiwan wlasne poszukiwania poszukiwaniami problemami
nastolatka nastolatka nastolatka nastolatka
- stawianie wymagan - stawianie wymagan - chwiejne wymagania - brak wymagan
,,W dyskusji” ,,bez dyskusji”

Tab. 1.1. Charakterystyka statusow tozsamos$ci wedlug Jamesa E. Marcii

Zrédlo: A.l. Brzezinska, Spoleczna psychologia rozwoju, Warszawa 2000, s. 243-246; R. Helson, S.
Srivastava, Three paths of adult development: convers, seekers and archives, ,,Journal of Personality and
Social psychology”, 2001, 80(6), s. 8-9; A.l. Brzezinska, Dziecinstwo i dorastanie: korzenie tozsamosci
osobistej i spotecznej, w: Edukacja regionalna, red. A.I. Brzezinska, A. Hulewska, J. Stomska, Warszawa
2006, s. 47-77, T. Baltazar, R. Coffen, The role of doubt in religiosus identity development and psychological
maturity, ,,JJournal of research on Chrustian Education” 2011, (20), s. 183-184; podaj¢ za: A. Wieradzka-
Pilarczyk, Tozsamosé religijna mtodych Polakéw. Préba zastosowania koncepcji Koena Luyckxa w obszarze
rozwoju religijnego, Poznan 2015, s. 34.

Wspoélczesne badania nad tozsamoscia wykazuja, ze w obliczu intensywnych
przemian spoteczno-kulturowych koncepcja Marcii okazuje si¢ zbyt statyczna. ,,ROwniez

po okresie adolescencji trwa intensywny proces ksztaltowania si¢ I przeksztalcania
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tozsamosci. Pod wplywem wydarzen krytycznych, zmian psychicznych czy zmian
srodowiska zewnetrznego, ten dynamiczny konstrukt moze si¢ rozpasé, co moze da¢ mu
szans¢ integracji na nowym poziomie. Tozsamos¢ nie jest wigc konstruktem statym, ulega
cigglym, dynamicznym przemianom, bedac dla czlowieka niezaleznie od etapu

rozwojowego ciaglym wyzwaniem™*°,

1.1.3 Ksztaltowanie si¢ tozsamosci wedlug koncepcji Alana S. Watermana

Badania prowadzone w oparciu o klasyczng dwuetapowg koncepcje Marcii
wykazaly, Ze jest ona niewystarczajagca do kompleksowego wyjasnienia procesu
ksztaltowania si¢ tozsamos$ci. Zwrocono uwage na zbyt statyczny charakter koncepcji,
ktora nie bierze pod uwage przemian, jakie zachodza w jednostce po okresie dorastania,
spowodowanych chociazby wptywem otoczenia. W oparciu 0 model zaproponowany przez
Marcig, Alan S. Waterman stworzyt koncepcje, ktorej nowos¢ polegata na uchwyceniu nie
tylko progresywnych, ale i regresywnych zmian w procesie formowania sie tozsamoéci.
»Waterman uznat, ze koncepcja Marcii jedynie opisuje rdézne statusy tozsamosci, lecz nie
okresla jasno kolejnosci ich pojawiania si¢, | Zze ma charakter nazbyt statyczny i zamknigty.
Tym, co wplywa na rodzaj statusu tozsamosci, ale i na charakter zmian owego statusu jest
jakos$¢ spotecznego otoczenia czlowicka, aprzede wszystkim: — przyzwolenie na
poszukiwanie i eksperymentowanie (eksploracje), — przyzwolenie itworzenie okazji do
dokonywania wybordéw, — zachecanie do nich wrdznych sytuacjach, — oczekiwanie

gotowoéci do ponoszenia odpowiedzialnoéci za wlasne wybory®l,

Zaproponowatl
wowczas wlasng koncepcje zmian statusow tozsamosci zaktadajacg mozliwos¢ pojawienia
si¢ progresywnych i regresywnych zmian. Nadal, podobnie jak w koncepcji Marcii,
optymalna droga dojécia do dojrzatej i stabilnej tozsamosci prowadzita od tozsamoSci
rozproszonej u progu etapu dorastania poprzez nadang i/lub moratoryjng do tozsamosci
osiagni¢te] pod koniec dorastania. Proces ten mozna przej$¢ bez zaktocen kolejno przez
kazdy z etapoéw, ale mozna rowniez doswiadczy¢ regresu, ktory bedzie ,,spadnigciem” ze
statusu tozsamosci osiggnietej do moratoryjnej czy z moratoryjnej do rozproszonej.

Przebieg tego procesu zaleze¢ bedzie, w duzej mierze od tego, co wydarzy si¢ w otoczeniu

4 A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna..., dz. cyt., s. 35.

0 Zob. A.S. Waterman, Identity, the Identity Statuses, and Identity Status Development: a Contemporary
Statement, ,,.Developmental Review”, 1999, 19 (4), s. 591-621.

51 AL. Brzezifiska, Tozsamosé u progu dorostosci, Poznan 2017, s. 56.
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dorastajacego cztowieka i w nim samym; od tego, jakimi dysponuje kompetencjami; jakie
pojawig si¢ W nim aspiracje i jaki wptyw beda miaty na niego konsekwencje podjetych do
tej pory rol osobistych i spotecznych. Oprocz zmian progresywnych i regresywnych moze
si¢ tez zdarzy¢, ze cztowiek zatrzyma sig¢, ,,utknie” na jednym ze statuséw tozsamosci.
Taka stagnacja moze by¢ spowodowana brakiem nowych przestrzeni do eksploracji albo

brakiem mozliwos$ci podjecia wybranych zobowigzan np. z powodu presji otoczenia.

S
TOZSAMOSC

—
/ OSIAGNIETA
~ @/

zobowiazanie P ] -
zobowigzanie brak zobowiazania

Y
TOZSAMOSC
brak zobowigzania brak zobowiazania MORATORYJNA
— 2
7

TOZSAMOSC
MORATORYINA

brak eksploracji
Y

brak eksploracji TOZSAMOSC
eksploracja | e e e e e m R —m— - - - » ‘
NADANA

~ @@/

brak eksploracji

g 1 brak zobowigzania

) : brak eksploracji
zobowigzanie i brak zobowigzania

S
TOZSAMOSC

ROZPROSZONA

-

brak eksploracji i brak zobowiazania

Rys. 1.2. Proces ksztaltowania si¢ tozsamoséci wedlug koncepcji Alana S. Watermana, podaj¢ za: A.L
Brzezinska, Tozsamos¢ u progu dorostosci, Poznan 2017, s. 57.

Przebieg procesu ksztattowania si¢ tozsamosci W Swietle teorii Watermana wyglada
nastepujaco: punktem wyijscia jest status tozsamosci rozproszonej. Na progu dojrzewania,
czyli w wieku okoto 12-14 lat mtody cztowiek zaczyna doswiadczaé licznych zmian
w wygladzie i funkcjonowaniu swojego ciata ipsychiki. Jezeli, poréwnujac sig
Z rowiesnikami, uzna te zmiany za niepunktualne moze stara¢ si¢ przyspieszy¢ lub op6znié
skutki owych przemian, zwlaszcza tych zauwazalnych dla otoczenia. Niepokoj ilek
zwigzany z obawg przed tym, jak dorastajgcego odbiera otoczenie, moze sktania¢ go do
zachowan apatycznych, skoncentrowania na sobie i na tym, co daje chwilowg satysfakcje
bez brania odpowiedzialno$ci za swoje wybory. Nastolatek wtym wieku bywa
niezorganizowany, tatwo si¢ rozprasza itrudno mu si¢ zaangazowa¢ W dlugoterminowe
zobowigzania. Taki stan okresla si¢ mianem tozsamos$ci rozproszonej. Tym, CO pomaga
przezwycigzy¢ odczuwany wowcezas zamet tozsamo$ciowy sa wiezi taczace Qo
Zrodzicami, opiekunami, osobami cieszacymi si¢ autorytetem oraz rowiesnikami.
W sytuacji, kiedy nastolatek ,,nie posiada jeszcze wewnetrznej struktury psychicznej, ktora

moglaby scala¢ nowe doswiadczenia, najwazniejsze jest stabilne §rodowisko, ktore tworzy
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swoiste rusztowanie (ang. scaffolding), czyli stawia jasne wymagania, nie ulega stawianym
przez dorastajacego zadaniom i prowokacjom, wyraznie okre$la, co wolno a czego nie,
ajednocze$nie daje wsparcie, przez co wzmacnia oslabione ichwiejne poczucie

bezpieczenstwa’>?,

Poza wsparciem ze strony otoczenia duze znaczenie maja takze
osobiste zasoby psychologiczne, czyli wszystkie te wlasciwosci osoby, ktore umozliwiaja
jej prawidtowe funkcjonowanie i utatwiajg radzenie sobie z wyzwaniami®. Na tym etapie
szczegblnie cennymi mogg okaza¢ si¢ umiejetnosci interpersonalne. Zasoby tego rodzaju
pozwolg na utrzymywanie wiezi Z osobami znaczgcymi, umozliwig ustalenie miejsca
W grupie rowiesniczej Oraz stang si¢ podstawag przy nawigzywaniu pierwszych bliskich
zwiazkow z plcig przeciwna.

Wsparcie otrzymywane od o0sOb  znajblizszego otoczenia, poznanie
obowigzujacych W spoteczenstwie regul i podporzadkowanie si¢ im w celu uzyskania
poczucia bezpieczenstwa pozwoli natymczasowe przejecie od o0so6b znaczacych
w pewnym stopniu gotowej formy tozsamosci. Nastagpi woOwczas zmiana progresywna,
czyli przejscie od tozsamosci rozproszonej do statusu tozsamos$ci nadanej, W wyniku ktorej
zmniejszy si¢ poczucie zagubienia i zamgtu emocjonalnego. Moze si¢ jednak zdarzy¢, ze
przy braku poczucia bezpieczenstwa spowodowanym niestabilno$cig otoczenia lub przy
braku wsparcia ze strony dorostych, zwlaszcza rodzicow i opiekundow nastolatek zatrzyma
si¢ W stanie rozproszenia, co moze skutkowa¢ poczuciem niezrozumienia, emocjonalnego
porzucenia oraz utratg poczucia sensu zycia®*,

Waterman przewidywat mozliwo$¢ pominigcia etapu tozsamosci przejete]
zakladajac, ze dzigki aktywnej eksploracji osoba moze przejs¢ od razu do stanu
moratorium. Aby taki proces eksploracji byt mozliwy konieczna jest nie tylko dostepnosé
ofert, ktore mtody cztowiek moglby poznawaé, ale réwniez otoczenie przyzwalajace na
eksperymentowanie. W przeciwnym razie, po kilku nieudanych probach, osoba ponownie
popadnie w stan rozproszenia i proces ksztaltowania tozsamos$ci zacznie si¢ od nowa.
Zatrzymywanie si¢ na etapie tozsamosci rozproszonej jest dolegliwe emocjonalnie
zarowno dla nastolatka, jak i jego najblizszego otoczenia. Dyskomfort ten jest naturalnym

zrodtem motywacji do zmiany majacej na celu znalezienie sposobu na pozbycie si¢

5 Tamze, s. 58.

53 Zob. M. Laguna, Zasoby osobiste jako potencjal w realizacji celéw, ,,Polskie Forum Psychologiczne”,
2015, 20(1), s. 5-15.

5 O poczuciu sensu zycia jako najglebszej sile motywujacej czlowieka zob. K. Popielski, Metody badania
frustracji egzystencjalnej i nerwicy noogennej stosowane w logoterapii, ,,Zdrowie Psychiczne”, 1982, (1-2),
s. 88; zob. takze K. Popielski, M. Wolicki, Antropologiczno-filozoficzne podstawy analizy egzystencjalnej
i niektore jej aplikacje do teorii osobowosci, W: Czlowiek — pytanie otwarte. Studia z logoteorii i logoterapii,
red. K. Popielski, Lublin 1987, s. 135.
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poczucia zamieszania i uwolnienia si¢ od presji otoczenia oczekujacego od nastolatka
prezentowania odpowiednich zachowan oraz pewnych oznak dojrzatosci. W tym celu
moze On szuka¢ relacji z osobami, od ktorych bedzie oczekiwal zwolnienia go
Z obowiagzku dalszych poszukiwan poprzez przejecie od nich, bez dogtebnej weryfikacji,
ich $wiatopogladu, systeméw wartosci, regut postepowania czy przekonan religijnych.
Pojawienie si¢ takich zachowan zwiastuje wkroczenie w etap tozsamos$ci nadanej
nazywang tez lustrzang, przybrang lub przejeta. Znalezienie takiej bezpiecznej przystani
w postaci grupy lub autorytetu jest zdolne uwolni¢ od poczucia emocjonalnego zamgtu, ale
moze jednocze$nie doprowadzi¢ do idealizowania tych, zktérymi cztowiek si¢
identyfikuje przy jednoczesnym zamykaniu si¢ na innych, ograniczajac tym samym
przestrzen do dalszego rozwoju.

Kluczowe dla mozliwos$ci zmiany progresywnej, czyli przejscia od tozsamos$ci
nadanej w kierunku statusu tozsamos$ci osiagnietej, po raz kolejny okazuje si¢ wsparcie
otoczenia. Pytania i rady pochodzace od 0sdb znaczacych, a przez to majace szans¢ byc
w ogole wzigte pod uwage, moga sktoni¢ nastolatka do zastanowienia si¢ nad zasadnoscia
dokonanych wyboréw. Duze znaczenie ma tez bogata sie¢ kontaktow spotecznych
umozliwiajacych mu poréwnywanie si¢ Z innymi, dzielenie si¢ swoimi pomystami na zycie
i wzajemne wspieranie sic W ich realizacji®>. Wyjscie poza strefe komfortu i opuszczenie
bezpiecznego portu moze by¢ na nowo zrodiem niepokoju i watpliwosci, ale za to
umozliwia spojrzenie na zycie zinnego punktu widzenia. Jesli wwyniku takiej
konfrontacji nastolatek poczuje si¢ rozczarowany dokonanymi wyborami znéw pojawi si¢
poczucie dyskomfortu emocjonalnego, awtedy podobnie jak podczas przejscia
Z tozsamosci rozproszonej do przejetej, negatywne emocje stang si¢ motorem do przej$cia
na kolejny etap rozwoju i osiggnig¢cia statusu tozsamos$ci moratoryjnej nazywanej tez
odroczona. Cho¢ na pierwszy rzut oka nazwa tego etapu wskazuje na swego rodzaju
,utkniecie”, przejscie to jest uznawane za zmiang progresywna, gdyz moratorium to czas
aktywnej, a przede wszystkim samodzielnej eksploracji w celu znalezienia ofert zgodnych
Z osobistymi warto$ciami, potrzebami i aspiracjami.

Tozsamos¢ etapu moratorium charakteryzuje si¢ czgstymi zmianami zainteresowan
i plandw na przyszio$¢ oraz podejmowaniem czesto diametralnie réznych, a nawet

sprzecznych ze sobg decyzji. Nastolatkowie cze$ciej niz inni przejawiajg zachowania

%5 O znaczeniu kontaktow miedzyludzkich szerzej pisata Susan Pinker, zob. S. Pinker, Efekt wioski. Jak
kontakty twarzq w twarz mogq uczynié nas zdrowszymi, szczesliwszymi i mgdrzejszymi, Kielce 2015.
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ryzykowne®® i chetniej biorg udziat w wydarzeniach, ktore wystawiaja ich ciato na proby
fizycznej i psychicznej wytrzymatosci, czym nierzadko wzbudzaja niepokdj w swoich
rodzicach i najblizszym otoczeniu. Warunkiem pomysSlnego przebiegu fazy moratorium
jest odpowiednia postawa dorostych, ktorzy przyzwalajac na poszukiwania stawiajg
jednoczesnie wyrazne granice bedace wyrazem troski I poczucia odpowiedzialnosci.
Drugim istotnym czynnikiem umozliwiajacym pomyslne przejsScie przez etap tozsamos$ci
moratoryjnej jest ,,réznorodno$¢ oferty proponowanej przez kulturg (w tym mass media),
spoteczenstwo (rodzicow, grupe rowiesnicza, autorytety, spotecznos$¢ lokalng) irdzne
instytucje  (szkole, Kosciot, domy kultury, kluby sportowe, wolontariat).
Prawdopodobienstwo dokonania dobrego dla siebie, ajednocze$nie wartosciowego dla
otoczenia wyboru ro$nie wowczas, gdy propozycje kierowane do mitodziezy: (1)
promowane sg przez kogos, kto ma autorytet i z Kim inni w danej spotecznosci si¢ licza,
(2) wyrastaja z akceptowanych spolecznie systemow wartosci i dajg szans¢ na kooperacje
Z innymi osobami, (3) pozwalaja zarowno na realizowanie swoich osobistych potrzeb, jak
i na spetnianie oczekiwan otoczenia™®’.

W przypadku niedoboru lub jednorodnosci ofert oraz braku akceptacji i wsparcia ze
strony znaczacych dorostych nastolatkom grozi zatrzymanie si¢ na etapie moratorium,
czyli ciaglych poszukiwan bez podejmowania zobowigzan. Do pewnego momentu taki
stan nie bedzie powodem odczuwania dyskomfortu. Jednakze na etapie, W ktorym
wiekszos¢ rowiesnikéw bedzie miata juz jasng perspektywe edukacyjng lub zawodowa
oraz uksztaltowane zycie osobiste I stabilng emocjonalno$é, pozwalajaca pomysSlnie
mierzy¢ sie¢ z trudnymi sytuacjami zyciowymi, porownywanie si¢ Z nimi moze staé si¢
powodem ponownego rozproszenia, niepewnosci i chaosu emocjonalnego.

Przyzwolenie poszukiwania polaczone ze wsparciem i poczuciem akceptacji ze
strony dorostych stwarza przestrzen dla pomys$lnego przejscia ze stanu moratoryjnego do
kolejnego etapu iuformowania si¢ statusu tozsamos$ci osiggnigtej. Jesli po etapie
poszukiwan i eksperymentowania mtody cztowiek dokona wyboru i podejmie juz w jakiej$
mierze wigzace decyzje dotyczace tego, kim chce by¢ i co zamierza robi¢ w zyciu, po
czym zacznie si¢ angazowaé W realizowanie podjetych decyzji, stworzy przestrzen

sprzyjajaca wejsciu W nowy etap rozwoju tozsamos$ci. Zgromadzone do tej pory

5 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood..., dz. cyt., s. 474-475. O zachowaniach ryzykownych ws$rod
nastolatkéw pisat takze Gruber, zob. J. Gruber, Risky Behavior Among Youths: An Economic Analysis,
,National Bureau of Economic Research”, 2000. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze od czasu publikacji artykutu,
podane wnim granice wiekowe podejmowania przez nastolatkow konkretnych zachowan ryzykownych
ulegly do$¢ znacznemu przesunigciu.

5" AL. Brzezifiska, Tozsamosé u progu dorostosci, Poznan 2017, s. 61.
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doswiadczenia mogg wymagaé rewizji, scalenia izintegrowania, ale utworzona w ten
sposob stabilna struktura, potaczona ze $wiadomoscia wlasnych zasobow i ograniczen,
pozwoli dokonywa¢ stabilnej iniezaleznej od zewnetrznych okolicznosci samooceny
rozumianej jako uogolniona ocena wtasnego Ja. Cz¢scig wspomnianej wyzej Swiadomosci
powinna si¢ sta¢ takze refleksja nad dziedzicznag sktonnosciag do wysokiej lub niskiej
samooceny®®, Etap adolescencji jest kluczowy dla rozwoju czlowicka takze W tym
wymiarze. Wyniki badan®® wskazuja, ze osoby zglaszajace niska samoocene W okresie
adolescencji, w dorostosci charakteryzowaly sie¢ gorszym zdrowiem psychicznym
i fizycznym, a takze wiekszymi problemami finansowymi®.

Proces formowania si¢ tozsamosci jest bardzo ztozony i nie zawsze da si¢ wskazac
uporzadkowane wystgpowanie po sobie kolejno opisanych przez Watermana®! czterech
etapOw tozsamosci: rozproszonej, nadanej, moratoryjnej i osiggnigtej. Istotne dla tej
koncepcji jest takze zatozenie, ze czynnikiem motywujacym osobg do wejscia na kolejny
etap rozwoju jest wilasnie odczuwanie dyskomfortu emocjonalnego. Model
zaproponowany przez Watermana, wbrew temu co twierdzit Marcia, zaklada, ze to kim
jest i jakim jest nastolatek na wczesnym etapie dorostosci ma i bedzie miato wptyw na jego
samoocene oraz funkcjonowanie W spoleczenstwie niezaleznie od tego, z jakim statusem

tozsamosci W t¢ dorosto$¢ wkracza.

1.1.4 Model Podwojnego Cyklu Formowania si¢ Tozsamosci wedlug Koena Luyckxa

Statyczno$¢ koncepcji Marcii sktonita wielu badaczy do modyfikacji jego teorii
tak, aby stworzy¢ model, ktory postuzy do badan uwzgledniajacych zmiany zachodzace
W procesie ksztaltowania si¢ tozsamosci W ciggu calego zycia. Jedng z najnowszych
koncepcji jest Model Podwdjnego Cyklu Formowania si¢ TozsamoS$ci opracowany przez

Koena Luyckxa ijego wspotpracownikow z Katolickiego Uniwersytetu w Louvain

% M.B. Neiss, C. Sedikides, J. Stevenson, Genetic influences on level and stability of self-esteem, ,,Self and
Identity”, 2006, (5), s. 247-266.

5 Zob. K.H. Trzesniewski, M.B. Donnellan, T.E. Moffitt, R.W. Robins, R. Poulton, A. Caspi, Low self-
esteem during adolescence predicts poor health, criminal behavior, and limited economic prospects during
adulthood. ,,Developmental Psychology”, 2006, 42(2), s. 381-390.

80 F.G. Zibmardo, R.J. Geriing, Psychologia i zycie, Warszawa 2012, s. 598.

61 Zob. A.S. Waterman, Identity, the Identity Statuses, and Identity Status Development: a Contemporary
Statement, ,,.Developmental Review”, 1999, s. 591-621.
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w Belgii®®. Przeanalizowali oni dane empiryczne zebrane przez Marcie oraz
zaproponowang przez Watermana koncepcj¢ zmiany statusow tozsamosci i stwierdzili, ze
procesy eksploracji i zobowigzania wzajemnie si¢ przenikajg i wystepujg na wszystkich
etapach procesu dorastania. Badacze korzystajac z koncepcji Watermana, ktory wyrdznit
dwa typy eksploracji: eksploracje¢ wszerz oraz eksploracje W glgb, a zobowigzanie podzielit
na podejmowanie zobowiazan oraz etap identyfikowania si¢ z konsekwencjami podjetych
decyzji stworzyli Model Podwojnego Cyklu Formowania si¢ Tozsamosci®®.

Pierwszy cykl, nazwany cyklem formowania zobowigzania opisuje proces
formowania si¢ tozsamosci zgodnie z klasyczng koncepcja Marcii. Eksploracja wszerz
stuzy poznawaniu siebie i otoczenia, roznych stylow zycia, rdl osobistych i spotecznych,
sposobow myslenia i wzorcow zachowan. Po eksploracji wszerz nastepuje etap
podejmowania zobowigzan. To czas, w ktérym osoba dokonuje wyboréw dostosowanych
do wiasnych potrzeb iplanéw na zycie. Do tej pory skupiona na odkrywaniu siebie
I otoczenia teraz na podstawie zgromadzonych doswiadczen musi $wiadomie podjac
decyzje iwzig¢ za nie odpowiedzialno$¢. Te dwa etapy tworza cykl formowania si¢
zobowigzania. Jednak wbrew temu co twierdzil Marcia proces ksztaltowania sie¢
tozsamosci nie konczy si¢ na etapie podjgcia zobowigzan. Nowe do$wiadczenia zyciowe
mogg sktoni¢ do ponownej, tym razem glgbszej, analizy dokonanych wyborow nazywanej
eksploracja w glab. Nastepuje wowczas cykl ewaluacji zobowigzania. W drugim cyklu
eksploracja przyjmuje inng postac. Jesli okaze sie, ze podjete zobowigzania rzeczywiscie
sg zgodne z przyjetym $wiatopogladem i systemem wartosci oraz pasuja do osobistych
aspiracji i planow dokonuje si¢ identyfikacja ze zobowigzaniem. W przeciwnym razie
cztowiek moze rozpocza¢ caty proces od nowa. W tej dynamicznej koncepcji oba cykle
formowania si¢ zobowigzania oraz ewaluacji sg ze soba powigzane i wzajemnie si¢
przeplataja. Negatywna korelacja w pierwszym cyklu moze zosta¢ odebrana jako
niepewnos$¢ czy uczucie pewnego rodzaju zamegtu ipodobnie jak ujemny zwigzek
sktadowych w drugim cyklu moze stanowi¢ wskaznik kryzysu tozsamosci. Przyjmuje sie,

ze dla okresu dorastania najbardziej charakterystyczny jest etap eksploracji, za$ dla

62 K. Luyckx, S.J. Schwartz, M.D. Berzonsky, B. Soenens, M. Vansteenkiste, . Smits, L. Goossens,
Capturing ruminative exploration: Extending the four-dimensional model of identity formation in late
adolescence. ,,Journal of research in personality”, 2008, 42(1), s. 58-82.

83 Opracowanie: K. Piotrowski, A.l. Brzezinska, Skala Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci DIDS: Wersja
zrewidowana, ,,Psychologia rozwojowa”, 2017, 22(4), s. 89-111. Na podstawie K. Luyckx, L. Goossens, B.
Soenens, a developmental contextual perspective on identity construction in emerging adulthood: change
dynamics in commitment formation and commitment evaluation. ,,Developmental psychology”, 2006, 42(2),
s. 366.
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wczesnej dorostosci 1 dorostosci proces podjecia i identyfikowania si¢ ze zobowigzaniem,

ale zazwyczaj pozostaja one we wzajemnej rownowadze.

Cykl formowania si¢ zobowigzania Cykl ewaluacji zobowiazania

Pozytywna korelacja

Negatywna korelacja | | Pozytywna korelacja

Pozytywna korelacja

Rys. 1.3. Model Podwoéjnego Cyklu Formowania si¢ Tozsamosci, ha podstawie: K. Piotrowski, A.l.
Brzezinska, Skala Wymiarow Rozwoju Tozsamosci DIDS: Wersja zrewidowana, ,,Psychologia rozwojowa”,
2017, 22(4), s. 91.

Autorzy modelu przeprowadzili w 2020 roku badania podtuzne, w ktérych wzieto udziat
565 studentdow rozpoczynajacych wowczas pierwszy rok studiow. W trakcie badan
wypehniali oni kwestionariusze pi¢¢ razy co pot roku. Wyniki uzyskane w czwartym
pomiarze, pozwolily zauwazy¢ negatywng korelacje miedzy eksploracja wszerz,
a identyfikacja ze zobowigzaniem. Zinterpretowano ten wynik jako przejaw niepewnosci
U studentow, ktorzy wcigz jeszcze odkrywaja nowe obszary zainteresowan, a Zjuz
podjetymi zobowigzaniami trudno si¢ im utozsamié. Potwierdza to fakt, ze poczatek
studiow to czas dokonywania wstgpnej oceny podjetej drogi zyciowej, ajednoczesnie
odkrywania nowych perspektyw rozwoju, zawigzywania relacji, wchodzenia w nowe role
osobiste i spoteczne. Wyniki badan potwierdzity przypuszczenia, ze oba wymiary
eksploracji oraz podejmowanie zobowigzan bedg nasila¢ si¢ wraz z wiekiem. Autorom
modelu udato si¢ tez ukaza¢ kolejng ceche charakterystyczng dla tego etapu rozwoju
osoby, a mianowicie niech¢¢ do podejmowania zobowigzan w pewnych dziedzinach,
zwlaszcza jesli sg to zobowiazania dlugotrwate, co znalazto odzwierciedlenie w wynikach
wykazujacych zmiennos¢ w obszarze identyfikacji z podejmowanym zobowigzaniem.

W kontekscie wptywu §rodowiska, zwtaszcza rodzinnego, na proces ksztaltowania
si¢ tozsamosci badania ukazaty jak nadmierna kontrola ze strony rodzicéw, gdy badani

byli na poczatku studiow miata ujemny wplyw na nat¢zenie zobowigzania W obu
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wymiarach, co dalo si¢ zauwazy¢ w pomiarze czwartym i piatym. ,.Jednoczesnie, im
wyzsze bylo natezenie eksploracji W glab w pierwszym pomiarze, tym silniejsza kontrola
rodzicow W pomiarze czwartym ipigtym. Badacze, wyjasniajgc ten ostatni wynik,
stwierdzili, ze przedtuzajaca si¢ — zdaniem rodzicow — eksploracja, niecowocujgca
podejmowaniem zobowigzan wywoluje W nich cheé¢ «przymuszenia» swoich dzieci do
podejmowania bardziej dojrzatych ich zdaniem wybordéw, co wiaze si¢ Z przyjeciem
bardziej autorytatywnej postawy wzgledem nich izwigkszeniem kontroli”®*. Badania
wyeksponowaly znaczenie okresu moratorium dla ksztaltowania si¢ tozsamosci, Kiedy
wiodaca role ma eksploracja jako warunek satysfakcjonujacego wkroczenia w dorostosc.
Rzeczywiscie w wielu przypadkach studia wyzsze daja mtodym ludziom wiele okazji oraz
odpowiednig przestrzeh do eksperymentowania zrdéznymi rolami  0Sobistymi
I spotecznymi bez obcigzen W postaci obowigzkoéw innych niz nauka. Moga takze staé si¢
sposobem na odroczenie podjecia zobowigzan charakterystycznych dla okresu dorosto$ci
jak opuszczenie domu rodzinnego, znalezienie pracy, nawigzanie trwalej relacji i zatozenie
wlasnego gospodarstwa domowego®. Istotna dla rozwoju tozsamo$ci faza moratorium
niesie ze sobg jednak pewne zagrozenia. Osobom nieustannie przeszukujacym
rzeczywisto$¢ W celu znalezienia dla siebie najlepszej opcji grozi ,,utknigcie” na etapie
eksploracji. Badania doprowadzity do wyr6znienia tej ,,ciemnej strony” eksploracji, ktora
nazwano eksploracja ruminacyjna od wioskiego stowa ruminare, co oznacza przezuwaé®.
Wysoki poziom na skali tego wymiaru eksploracji charakteryzuje osoby pozbawione
motywacji i wytrwatosci w realizowaniu wiasnych wyborow.

W odroznieniu od dwufazowej koncepcji zaproponowanej przez Marcig,
dwucykliczny model autorstwa Luyckxa i wspotpracownikow opisuje tozsamosé jako
nieustannie konstruowang, weryfikowang i przebudowywang pod wptywem wewnetrznych

i zewnetrznych  czynnikéw®’.  Z powodu  gwaltownych  zmian  zachodzacych

64 A. Brzezinska, K. Piotrowski, Polska Adaptacja Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci (DIDS), ,,Polskie
Forum Psychologiczne”, 2010, 15(1), s. 71.

65 Zob. H. Liberska, Realizacja zadar rozwojowych a poczucie dobrostanu w sredniej dorostosci, W:
Z zagadnien psychologii rozwoju cztowieka, red. E. Rydz, D. Musial, Lublin 2008, s. 249-262.

8  Wedtug Nolen Hoeksemy myslenie ruminacyjne to pasywna i utrzymujaca sie¢ koncentracja uwagi na
odczuwanych negatywnych emocjach, ich przyczynach i skutkach, i — co wazne — bez podejmowania prob
ich zmiany. Ta tendencja do utrzymywania dysforycznego nastroju jest wzglednie stata, dlatego mamy tu do
czynienia z ruminacyjnym stylem reagowania lub myslenia. Jest to typowe «przezuwanie» mysli, ktore nie
prowadzi do zadnych dziatan czy zmian w dotychczasowym zachowaniu”, zob. S. Nolen-Hoeksema, B.E.
Wisco, S. Lyubomirsky, Rethinking Rumination, ,,Perspectives on Psychological Science”, 2008, 3(5), s.
400-424, podaj¢ za N. Oginska-Bulik, Z. Juczynski, Inwentarz Ruminacji o Negatywnym Zdarzeniu — polska
adaptacja the Event Related Rumination Inventory, ,,Przeglad Psychologiczny”, 2015, 58(3), s. 383-400.

67 Zob. H.A. Bosma, E.S. Kunnen, Identity-in-context is not yet identity development-in-context, ,,Journal of
Adolescence”, 2008, 31(2), s. 281-289.
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W spoteczenstwie ludzie mlodzi coraz czesciej staja przed koniecznoscig przebudowy
wlasnej tozsamosci, @ nawet budowania jej zupetnie od nowa, gdyz nierzadko okazuja si¢
nieprzygotowanymi do sytuacji, w ktorych si¢ znalezli. W szybko rozwijajacym sie
swiecie, wydtuzajgca si¢ W nieskonczonos¢ lista proponowanych aktywnosci | pomystow
na zycie stwarza coraz wigksze mozliwosci do eksploracji idaje im okazje do
podejmowania zobowiazan zgodnych z deklarowanymi warto$ciami i $wiatopogladem.
Z drugiej jednak strony, coraz mniej stabilne s$rodowisko rodzinne irdéwiesnicze
powodujace zanikanie Wzorcow i pozbawiajgce wsparcia utrudnia podejmowanie decyzji
oraz branie za nie odpowiedzialnosci. Z powodu zacierajacych si¢ wzorcOw tozsamosc¢
coraz rzadziej jest nadawana z gory, a coraz czesciej jedynie proponowana. ,,W zwigzku
Z powyzszym wylania si¢ do$¢ paradoksalny obraz wczesnego etapu dorostosci. Z jednej
strony brak jest wyraznych normatywnych naciskéw z jednoczesnym przyzwoleniem na
odraczanie realizacji zadan, ktore czesto jest wymuszane obiektywnymi warunkami, np.
regulami panujacymi na rynku pracy czy mieszkaniowymi. Z drugiej za§ bogactwo ofert
I mozliwosci kierowanych do mtodych ludzi z tym zastrzezeniem, ze ich «data wazno$ci»
ulegnie juz niedlugo przeterminowaniu, ze jesli nie teraz, to potem juz raczej bedzie za
p6zno na podejmowanie decyzji. Sytuacja ta moze stanowi¢ zrodlo powaznych trudnosci
I powstawania poczucia pomieszania, jakie dotyka mtodych ludzi, ktorzy odbieraja
sprzeczne informacje na temat siebie i swojej sytuacji, co niewatpliwie moze dodatkowo
utrudnia¢ stawanie si¢ dorostym i powodowac¢ odraczanie podejmowania wielu zyciowych

decyzji”®®.

1.15 Ksztaltowanie si¢ tozsamos$ci W okresie przejscia z adolescencji do dorostosci

Dzigki koncepcjom Watermana, apdzniej Luycxa ijego wspolpracownikow
obecne do tej pory w psychologii spojrzenie na okres wczesnej dorostosci, jako
charakteryzujacy si¢ osigganiem przez cztowieka stabilnej tozsamosci, ustapito podejsciu
zwracajagcemu uwage na wystepowanie nowych rdl i zadan, charakterystycznych dla tego
okresu zycia wptywajacych na dalsze ksztaltowanie si¢ tozsamosci takze po okresie
adolescencji. Zgodnie z koncepcja Eriksona, ksztaltowanie si¢ tozsamosci przebiega nie
tylko w okresie adolescencji, cho¢ wlasnie wtedy przemiany zachodzace w jednostce maja

najbardziej dynamiczny charakter, aich efekt ma kluczowe znaczenie dla p6zniejszego

8 A. Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostosé..., dz. cyt., s. 69.
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wejscia W dorostos$é. Formowanie si¢ tozsamosci pozostaje zawsze pod duzym wptywem
otoczenia w jakim dana osoba si¢ rozwija. Bardzo dynamiczne zmiany spoteczno-
kulturowe ostatnich trzech dekad sprawily, ze rzeczywisto$¢, w ktorej przychodzi obecnie
wzrasta¢ mtodym ludziom jest 0 wiele bardziej ztozona, anizeli W przypadku choéby ich
rodzicow. ,,Wspolczesnie ksztattowanie si¢ indywidualnej tozsamosci dokonuje si¢
niewatpliwie wedle innych zasad, niz przebiegalo to W spoleczenstwie tradycyjnym.
Zmiang¢ t¢ mozna okresli¢ jako przejscie od jasnego okreslenia kryteriow granic stabilnej
I spojnej tozsamosci, ze Scistym okresleniem, jakim nalezy, ajakim nie wolno by¢, co
charakterystyczne jest dla $wiata nowoczesnego, do ksztaltowania tozsamosci wedle
zasady — kryterium wolnosci wyboru z wielu propozycji autokreacyjnych, z ktoérych zadna
nie jest dominujgca, kazda moze by¢ wybrana i konstytuowaé osobowo$¢ jednostki

mozesz by¢ kazdym i wszystkim po trosze, co charakteryzuje §wiat ponowoczesny”®.
Zmiany te dotkngtly takze rozumienia dorostosci od strony postrzegania rol spolecznych

przypisywanych do tej pory osobom dorostym oraz wieku ich podejmowania.

1.1.5.1 Spoleczny kontekst ksztaltowania si¢ tozsamosci na etapie wczesnej
dorostosci

Od momentu, w ktorym Johannes Gutenberg w zatozonej przez siebie drukarni po
raz pierwszy uzyt ruchomych czcionek, §wiat zmienit si¢ diametralnie. Wiele lat p6zniej
Herbert Marshall McLuhan napisat ksigzke, ktorej dat tytut Galaktyka Gutenberga
nawiazujacy wtasnie do rewolucji jaka dokonata sie W §wiecie po wynalezieniu druku’®.
W swojej ksigzce, poprzez pojecie globalnej wioski ukazat wptyw, jaki wywart rozwdj
mediow oraz nowych technologii, zwlaszcza telegrafu, na proces komunikowania. Wedlug
jego teorii $wiat stat si¢ jedng wielka wioska. Twierdzit, Zze elektryczne srodki przekazu
niejako znosza przestrzen. W tym ujeciu media masowe nie uznaja barier czasowych
I przestrzennych, umozliwiajac komunikacje na niespotykang dotad skalg. | tak jak $wiat
prasy drukarskiej nazwano ,,galaktyka Gutenberga” wspotczesny $wiat opleciony siecig

Internetu nazywa si¢ ,,galaktyka McLuhana”.

8 E. Wysocka, Wschodzqca dorostosé¢ a tozsamosé milodego pokolenia — wspoétczesne zagrozenia dla
ksztattowania tozsamosci. Analiza teoretyczna i empiryczne egzemplifikacje, ,,Colloquium Wydziatu Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Kwartalnik”, 2013, (1), s. 71.

0 Zob. M. McLuhan, Wybér pism. Przekazniki, czyli przedtuzenie cztowieka. Galaktyka Gutenberga. Poza
punktem zbiegu, Warszawa 1975.
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Wedlug Jeffreya J. Arnetta zmiany jakie zaszty w przebiegu procesu formowania
sie tozsamoséci sa W duzej mierze konsekwencja globalizacji’!, a dokltadnie efektem
wzajemnego przenikania si¢ kultur. Arnett zauwazyt, ze coraz czesciej wsréd mtodych
pojawiajg si¢ tendencje do indywidualnego formowania wiasnej kultury ibudowania
tozsamos$ci W oparciu 0 nig. ,,Wspodtczesna tozsamos¢, pozbawiona jasno zdefiniowanych
tradycyjnych wzorcow okreslajacych, kim sig jest i kim si¢ ma by¢ lub by¢ powinno, stata
si¢ przedsiewzigciem indywidualnym — czyms, co trzeba odnalez¢, dowolnie wybra¢ badz
skonstruowac (na wiele roznych sposobow). W warunkach ponowoczesnego swiata kazdy
ma jakis$ styl zycia i w dodatku (...) jest do tego W istotnym sensie zmuszony: «nie¢ ma
wyboru — trzeba wybieraé»”"2,

Socjolog Ewa Wysocka dokonujac charakterystyki osobowosci ponowoczesnej,
sprowadza jej istot¢ do metafory kameleona, poniewaz ,psychika czlowieka
ponowoczesnego organizuje si¢ dzigki szybkiej orientacji i cigglej gotowosci do zmiany.
Stanowi to zresztg jedyne kryterium zdrowia psychicznego. Pojawiajg si¢ jednak w takiej
sytuacji problemy z tozsamoscia, ktora jest okreslana wcigz na nowo, ale dokonuje si¢ to
W sposob nasladowczy, bowiem nie ma tu znaczenia sensowno$¢ dokonywanych
samookreslen, ajedynie ich istnienie iwielos¢””. Dzisiejsza pltynno$¢ izmienno$é
otoczenia sprawiaja, ze ludzie mtodzi nierzadko muszg dokonywaé redefiniowania swojej
tozsamosci, a czasami nawet budowania jej niemalze od nowa. Takie sytuacje wymuszaja
na dorastajacych wyksztalcenie w sobie umiejgtnosci cigglego uczenia si¢ oraz szybkiego
reagowania i dostosowywania si¢ do zmiennego $rodowiska. Jednocze$nie oczekuje si¢ od
nastolatkOw wyznaczenia i utrzymania jakiego$ okreslonego kierunku swoich dziatan.

Charakteryzujac czasy ponowoczesnosci Markus Lipowicz stwierdza, ze
,nowoczesne spoteczenstwo stanowi §wiat iluzorycznej wolno$ci indywidualnej. Czlowiek
jest «uspokojony», gdyz «nikt» konkretny nim nie rzadzi — «nikt» konkretny nad nim nie
panuje”’®. Imperatyw wolnosci wyboru uprawnia do zachowan skrajnie egocentrycznych.
W takich warunkach osoba nie moze realnie oceni¢ swoich zasobow I mozliwosci, gdyz
z zalozenia sg one nieograniczone, kazdy ,,moze by¢ kim chce”. Taka wizja cztowieka jako
»statutowo” wolnego prowadzi do postawienia na pierwszym miejscu jakosci zycia.

Powszechny ped ku przyjemno$ciom, bez liczenia si¢ Z sytuacja innych tlumaczy sie¢

1 Zob. J.J. Arnett, The psychology of globalization. ,,American Psychologist”, 2002, 57(10), s. 774-783.

2 M. Wréblewska, Ksztattowanie tozsamosci w perspektywie rozwojowej i edukacyijnej, ,,Pogranicze. Studia
Spoteczne”, 2011, (17), s. 177.

8 E. Wysocka, Wschodzqgca dorostosé..., dz. cyt., s. 76.

4 M. Lipowicz, Problem z, ponowoczesnosciq”: pusty spor formalny czy zmiana charakteru egzystencji
ludzkiej?, ,,Analiza i Egzystencja”, 2014, (26), s. 124.
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indywidualizmem, wolnoécig i postepem. Zanik jakichkolwiek trwatych wartoéci’, a takze
brak oparcia we wspolnocie rodzinnej, ktéora do tej pory byla Srodowiskiem
wspomagajagcym kreowanie wilasnego zycia, owocuje zwlaszcza W ludziach mtodych
poczuciem zagubienia i niepewnosci’®, a nadto przelotnosé i tymczasowosé’’ wszystkiego,
co do tej pory uwazane byto za warto§ciowe znacznie utrudnia proces ksztattowania si¢
tozsamosci’®. Przybierajacy na sile konsumpcjonizm domaga sie jak najskuteczniejszego
zarzadzania czasem, dlatego tracg na wartosci te zajecia, ktore nie przynoszg wymiernych
i najlepiej natychmiastowych korzy$ci. Merkantylizm przenikajacy do sfery relacji
mi¢dzyludzkich sprawia, ze takze | one zaczynajg by¢ traktowane jako towar do wymiany
oraz $rodek do celu, a nie cel sam w sobie. Spoteczenstwo ponowoczesne cechuje takze,
napedzane rozwojem Internetu, kurczenie si¢ sfery prywatnosci. ,,Przecigtny mieszkaniec
wspotczesne] metropolii jest fotografowany od kilku do kilkudziesieciu tysiecy razy
dziennie; nasze dane osobowe, nie tylko dotyczace np. adresu, miejsca pracy czy daty
urodzenia, ale réwniez te najbardziej osobiste — zwigzane ze stanem zdrowia,
upodobaniami i przyzwyczajeniami — sg niezwykle pozadanym towarem, 0 ktory starajg
si¢ rozliczne agencje reklamowe, towarzystwa ubezpieczeniowe etc. Jednoczesnie media
przescigaja si¢ W publicznym omawianiu i prezentowaniu spraw uwazanych jeszcze

»1% Zmiany zachodzace w sferze

niedawno za catkowicie prywatne, wrecz intymne
prywatnosci wywoluja w ludziach skrajnie rozne reakcje. Jedni uznaja je za znak i ceng
postepu, ainni roztaczaja wizje powszechnej manipulacji i sterowania spoleczenstwem.
Niezaleznie od oceny tego zjawiska, jest to kolejna sfera, w ktorej pojawia si¢ koniecznos¢
redefiniowania pojec¢, ktore do tej pory zdawaty si¢ by¢ okreslone i stabilne.

Czlowiek ponowoczesny znajduje si¢ W ciggtym ruchu. Skoncentrowanie si¢ na
terazniejszo$ci pozwala mu zaghuszy¢ skrupuly iwatpliwosci zwigzane z jakos$cia
wlasnego zycia, a szeroko rozumiany nadmiar pozwala zrekompensowac inne deficyty.

W te postawe konsumpcyjng i hedonistyczng stawiajacg ,,mie¢” przed ,,by¢” wiacza sig

> Zob. W. Lukaszewski, Psychologiczne koncepcje cztowieka, W: Psychologia. Podrecznik akademicki, t. 1.
Podstawy psychologii, red J. Strelau, Gdansk 2000, s. 67-92, podaje za: E. Wysocka, Wschodzqca dorostosé
a prospotecznosé (dziatanie spoteczne) — teoretyczne i empiryczne wyznaczniki postaw zyciowych miodego
pokolenia, ,,Przeglad Pedagogiczny”, 2018, (2), s. 155.

6 Zob. W. Kmiecikowski, Niepewnosé - zasadnicza kategoria etyczno-antropologiczna w refleksji Zygmunta
Baumana, Osoba i wartosci, ,,Filozofia chrzescijanska”, 2011, (8), s. 77-93.

7 Zob. A. Bennet, Subculture or Neo-tribes? Rethinking the Relationship between Youth, Style and Musical
Taste, ,,Sociology”, 1999, 33(3), s. 605, podaje za: Z. Melosik, Post-subkultury i tozsamosé¢ miodziezy
wspoiczesnej: tyrania tymczasowosci?, ,,Studia Edukacyjne”, 2016, (39), s. 77.

8 Aby oddaé zmienny charakter tozsamosci w kontekécie ponowoczesnosci, Zydek-Bednarczuk uzywa
pojecia ,,tozsamosci wibrujacych”, por. U. Zydek-Bednarczuk, Wibrujgca tozsamosé dziennikarzy, Katowice
2013.

" S. Galkowski, A. Gatkowska. Koniec prywatnosci?, ,,Rocznik przemyski”, 2008, 44(5), s. 3.
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narzucany przez kulturg reklamy jeszcze jeden imperatyw — ,,wygladaé”. ,,Ze wzgledu na
powickszajacy si¢ brak wspdlnie przezywanego S$wiata znaczen W spoleczenstwie,
zmniejsza si¢ rola tozsamosci spotecznej i wzrasta rola najbardziej pierwotnej tozsamosci
zwiazanej Z cialem. Pojawia si¢ swoista somatyzacja tozsamos$ci. Ciekawe, ze somatyzacja
ta nie wigze si¢ wcale 2z wyakcentowaniem sfery wuczué, czy tez zdolno$ci
wspotodczuwania z innymi. Kryzys przezywa takze intymnos$¢ i blisko$¢ uwazane przez
Eriksona®® za gloéwna site wplywajaca na proces ksztaltowania si¢ tozsamosci W tym
wieku.

Wszystkie opisywane wyzej cechy wspotczesnej kultury sprawiaja, ze tozsamos$¢
czlowieka ponowoczesnego zaczyna przypominaé ,.efekt kameleona” bedacego W ciaglej
gotowosci do zmiany. Zaleznie od zmieniajacych si¢ okoliczno$ci tozsamos¢ musi by¢
okre$lana nieraz zupetnie od nowa, ale W sposéb nasladowczy®!. Powoduje to brak
konfliktow wewnetrznych zwigzanych ze zmiang przekonan, przyjaciot czy partnerow.
Stato$¢ | przywigzanie stajg si¢ przeszkods, a wartosci nabiera postawa nieprzywigzania do
czegokolwiek. Brak obowigzku wiernosci komukolwiek, nie wyltaczajac siebie, pozbawia
poczucia odpowiedzialnosci za innych. W rezultacie zachodzacych w spoteczenstwie
przemian osiggnigcie przez mtodego cztowieka stabilnej tozsamosci przestaje by¢ wpisane
w adolescencje¢ lub wczesng dorosto$¢. Proces ksztattowania si¢ tozsamosci realizuje sig
w ciggu catego zycia torujac droge do wykreowania si¢ spotecznie i kulturowo

zdeterminowanego fenomenu wschodzacej dorostosci.

1.1.5.2 Kryteria dorostosci oraz punktualnosé¢ realizacji zadan rozwojowych
w procesie wkraczania w dorostosé

Przemiany jakie dokonaty si¢ W spoteczenstwie w ostatnich 20-30 latach wptynety
takze na proces stawania si¢ dorostym. Szkoly, uczelnie irynek pracy oferujg dzi$
niekonczaca si¢ liste mozliwosci wyboru wiasnej $ciezki zyciowej. Niemniej jednak
obecna sytuacja pomimo bogactwa ofert imozliwosci, oprocz niezaprzeczalnie
pozytywnego charakteru, ma takze swoje ciemne strony. Mtodzi ludzie zachgcani do
podejmowania wyzwan | samodzielno$ci otrzymuja jednoczesnie coraz mniej wsparcia ze

strony dorostych zwlaszcza z najblizszego otoczenia. Brak wsparcia przy pierwszych

80 Zob. E. Erikson, Tozsamos$¢ a cykl zycia, Poznati, 2004,
81 Zob. R. Leppert, Tozsamos$é¢ miodziezy..., dz. cyt., s. 88.
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probach mierzenia si¢ z dorostym zyciem moze powodowaé uczucie niepewnosci i Ieku,
a przez to utrudniaé¢ podjecie waznych zyciowych decyzji.

Rozwazania na temat rél spolecznych charakterystycznych dla dorostosci warto
zaczaé od zdefiniowania pojecia dorostosci. Piotr Oles®? wskazuje pewne kryteria
pozwalajace na uznanie kogo$ za czlowieka dorostego. Bierze on pod uwage rodzaj
realizowanych doniostych zyciowo zadan takich, jak zalozenie rodziny czy znalezienie
pracy, gotowos¢ do wziecia odpowiedzialno$ci za zycie swoje i innych ludzi, a takze cechy
osoby dorostej: samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji ipewng niezalezno$¢
emocjonalng®. Trzeba zatem braé pod uwage dwa obszary dorostosci: spoleczny
(obiektywny) przejawiajacy si¢ W realizowaniu waznych Zzyciowych zadan oraz
psychiczny (subiektywny) dajacy sie¢ rozpozna¢ poprzez cechy osoby dorostej, takie jak
samodzielno$¢, niezalezno$¢ i odpowiedzialno$¢. Przy czym ten drugi wiaze si¢ Scisle
Z omawianym juz szerzej zagadnieniem tozsamosci osobistej, 0 ktorym, cho¢ nie wprost,
pisze Ole§ uzywajac stow takich jak: okreslenie, sformulowanie czy samookreslenie:
,»Osiagnigcie dorostosci oznacza coraz czegsciej okreslenie kierunku wlasnego zycia,
dominujacej formy aktywnosci (niekoniecznie zawodowej), sformulowanie zyciowych
dazen na nadchodzace 10-20 lat, atakze samookreslenie W kategoriach gotowosci do
zbudowania trwatego zwigzku®,

Obiektywne  wskazniki  dorostosci, czyli  okreslenie rol  spotecznych
charakterystycznych dla cztowieka dorostego stanowig najczgsciej stosowane w badaniach
kryterium dorostosci. To, czy przyzna si¢ jednostce status dorostej, czy tez nie, zalezy od
poziomu realizacji tych rol. Wsrod nich wyrodznia sie:

e zakonczenie edukacji, wymagajace adaptacji do nowych warunkow i domagajace
si¢ realizacji nowych zadan;

e podjecie aktywnosci zawodowej i satysfakcjonujaca integracja z rynkiem pracy;

e prowadzenie wlasnego gospodarstwa domowego, wigzace si¢ Z usamodzielnieniem

I uniezaleznieniem od rodzicOw chociazby poprzez zmiang miejsca zamieszkania;

e Zbudowanie trwalego zwigzku partnerskiego;

e posiadanie dzieci;

82 Zob. P.K. Ole$, Psychologia cztowieka dorostego, Warszawa 2011.

8 Zob. E. Dubas, Dorostos¢ w perspektywie dojrzatosci, ,Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty
Humanistyczno-Ekonomicznej w Lodzi”, 2001, (16), s. 17.

8 P K. Ole$, Psychologia cztowieka dorostego, Warszawa 2011, s. 18.
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Wyniki badan® wskazuja, ze obecnie mlodzi ludzie coraz czesciej zwlekaja
Z podejmowaniem niektorych rdl spotecznych do momentu osiagnigcia 30. roku zycia,
a nawet jeszcze dtuzej, za$ niektérych z nich nie podejmujg w ogoéle. Biorgc pod uwage
jedynie obiektywne wskazniki trzeba by odmoéwic statusu osoby dorostej komus, kto po
opuszczeniu domu rodzinnego, ukonczeniu edukacji ipodjgciu pracy zawodowej nie
zatozyt rodziny, dlatego oprocz zaangazowania si¢ W podejmowanie rdl spotecznych,
kluczowa kwestig w okresie wkraczania w dorostos¢ sa takze subiektywne wskazniki
dorostosci®. Obejmuja one dwa obszary. Pierwszy to poczucie dorostosci, ktore takze
dzieli si¢ na dwie sfery: pierwsza dotyczy przekonania 0 byciu lub niebyciu dorostym,
adruga poczucia, ze si¢ jest mniej lub bardziej dorostym. Drugim obszarem
subiektywnych wskaznikow dorostosci jest dojrzalo$¢ psychiczna, wyrazajaca si¢
W posiadaniu cech takich, jak samodzielnos$¢, niezaleznos¢ odpowiedzialno$¢ za siebie
I innych czy zdolno$¢ do budowania trwatych zwigzkow.

Badania prowadzone m.in. przez Koena Luyckxa®’ daty odpowiedz na pytanie,
W jaki sposob zmienne psychologiczne (poczucie spojnosci) oraz kontekstowe (studia,
praca zawodowa) roznicujg osoby, postrzegajace siebie jako dorostych ite, ktore za
dorostych si¢ nie uwazajg. Badacze wykazali, ze osoby pracujace okreslaty siebie jako
bardziej doroste W porownaniu z osobami, ktore studiowaty. W konteks$cie wytaniajacej si¢
dorostosci wyniki opisywanych badan moga wskazywaé¢ na pozytywny wplyw
punktualnego podjgcia rol spotecznych takich, jak zakonczenie edukacji irozpoczgcie
pracy zawodowej.

Wigksze zainteresowanie podejsciem do badania dorostosci okreslanej przez
subiektywne wskazniki pojawito si¢ po opublikowaniu przez Jeffreya J. Arnetta wynikoéw
jego badan dotyczacych koncepcji dorostosci®. Wykazat on, ze to nie obiektywne
wskazniki takie, jak opuszczenie domu rodzinnego, zawarcie zwiazku malzenskiego czy

posiadanie dzieci, ale raczej subiektywne, wewnetrzne, jak wzigcie odpowiedzialno$ci za

8 Zob. E. Wysocka, Wschodzgca dorostosé a tozsamosé miodego pokolenia — wspélczesne zagrozenia dla
ksztaltowania tozsamosci. Analiza teoretyczna i empiryczne egzemplifikacje, ,,Colloquium Wydziatu Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Kwartalnik”, 2013, (1); zob. takze E. Wysocka, Wschodzgca dorostosé
a prospotecznosé (dziatanie spofeczne) — teoretyczne i empiryczne wyznaczniki postaw zyciowych mtodego
pokolenia, ,,Przeglad Pedagogiczny”, 2018, (2), zob. takze A.l. Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M.
Rekosiewicz, Odroczona dorostosé: fakt czy artefakt?, ,Nauka”, 2011, (4), s. 69-71.

8 A1 Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostos¢ Odroczona
dorostosé..., dz. cyt., s. 69.

87 Zob. K. Luyckx, S.J. Schwartz, L. Goossens, S. Pollock, Employment, sense of coherence, and identity
formation: Contextual and psychological processes on the pathway to sense of adulthood, ,Journal of
adolescent research”, 2008, 23(5), s. 566-591.

8 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood. .., dz. cyt., s. 469-480.
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swoje wybory albo samodzielne stanowienie o sobie, decyduja 0 przyznaniu komus statusu
osoby dorostej. Mimo to oba rodzaje wskaznikéw tj. funkcjonowanie W rolach
spotecznych oraz poczucie dorostosci pozostaja ze sobg wzajemnie powigzane. Wyniki
badan wykazaly, iz udzielenie pozytywnej odpowiedzi na pytanie 0 odczucie bycia
dorostym charakteryzuje te osoby, ktore zdecydowatly si¢ juz na podjgcie rdl 1 zadan
okresu dorostoéci®.

Spoteczenstwo stawia przed czlowiekiem szereg zadan rozwojowych. Zgodnie
z definicja Roberta Havighursta®® zadanie rozwojowe jest ,,zadaniem, ktore pojawia sie na
konkretnym etapie zycia cztowieka. Pomys$lne jego wykonanie prowadzi do szczg$cia
I powodzenia w wykonywaniu kolejnych, niepowodzenie natomiast wywotuje uczucie
niezadowolenia, prowadzi do dezaprobaty ze strony spoteczefnstwa oraz powoduje

trudnosci W radzeniu sobie z pézniejszymi zadaniami”®%,

W kontekscie realizacji rol
spotecznych, podobnie jak w koncepcji ksztaltowania si¢ tozsamosci Eriksona, proces
wkraczania w dorosto$¢ niesie ze sobg konflikty rodzace si¢ z rozbieznos$ci migdzy
planami i dazeniami osoby, a wymaganiami, jakie stawia jej spoteczenstwo. Konflikty te
moga obejmowac sfer¢ spoteczng (dotyczy¢ zasad zycia W spoteczenstwie) lub osobista
(dotyczy¢ osobistych wyborow cztowieka). Ponadto méwi si¢ 0 konfliktach wynikajacych
z realizowania rol spolecznych. Moga one dotyczy¢ oczekiwan np. co do sposobu
realizacji danej roli lub wynika¢ np. Z préb godzenia roznych rél spotecznych.
Normatywno$¢ realizacji zadan rozwojowych® zaklada, ze istnieje pewien
zorganizowany biologicznie i spotecznie porzadek, ktory wyznacza czas podejmowania
kolejnych zadan rozwojowych. Owa normatywnos¢ wyraza si¢ najczgscie] poprzez

wskazanie wieku, w ktérym wigkszos¢ ludzi podejmuje i realizuje dane zadanie. Przyjecie

8 Podobnie badania przeprowadzone przez Radostawa Kaczana wykazaty silny zwigzek miedzy poczuciem
dorostosci, a podejmowaniem ,,dorostych” r6l spotecznych, zwlaszcza wyksztatlceniem i podjgciem
aktywnosci zawodowej, ktora czesto wigze si¢ z opuszczeniem domu przez co moze stanowié¢ dla jednostki
swoisty sprawdzian samodzielnosci, a przez to da¢ okazje do wzmacniania poczucia bycia dorostym, por. R.
Kaczan, Punkty zwrotne wZyciu w percepcji osob dorostych a orientacja temporalna i poczucie
punktualnosci zdarzen Zyciowych. \Warszawa, 2011 (niepublikowany maszynopis rozprawy doktorskiej),
podaje za: A L. Brzezinska, Tozsamos¢ u progu dorostosci, Poznan 2017, s. 30.

% Zob. R.J. Havighurst, Research on the developmental-task concept, ,,The School Review”, 1956, 64(5), s.
215-223.

91 A task which arises at or about a certain period in the life of the individual, successful achievement of
which leads to his happiness and to success with later tasks, while failure leads to unhappiness in the
individual, disapproval by society, and difficulty with later tasks”, tamze, s. 215.

92 Zob. Al Brzezifiska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostosé..., dz. cyt., s. s.
67-107, zob. takze M. Farnicka, Zmiany W zakresie realizacji zadan rozwojowych wczesnej dorostosci
W trzech pokoleniach dorostych Polakéw (w zakresie danych biograficznych i oczekiwanego doswiadczenia),
w: Zalety i wady zycia w rodzinie i poza rodzing, red. A. Kotlarska-Michalska, ,,Roczniki Socjologii Rodziny
XX”, 2010, s. 109-129, oraz M. Farnicka, H. Liberska, W poszukiwaniu mechanizméw zmiany priorytetow
W rozwoju spolecznym, ,,Czasopismo Psychologiczne”, 2013, 19(1), s. 87-94.
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takiego kryterium powoduje konieczno$¢ porownywania si¢ do os6b w podobnym wieku
w celu weryfikacji tego, czy i jak realizuja one dane zadanie. Umozliwia Stwierdzenie
0 punktualnos$ci lub jej braku objawiajgcej si¢ W postaci obiektywnego przyspieszenia lub
opdznienia realizacji danego zadania, badZz w postaci subiektywnego poczucia takiego
przyspieszenia lub op6znienia. Doswiadczenie naciskow zar6wno natury biologicznej, jak
I spotecznej sktania do podejmowania wysitkow wktadanych w realizacj¢ celow, ktorych
podjecie irealizacja dajg osobie poczucie punktualnosci oraz bycie W zgodzie
z zewnetrznymi oczekiwaniami otoczenia, jak | Z wewnetrznie odczuwang presja.

Podobnie jak w przypadku kryteriow dorostosci, W odniesieniu do punktualno$ci
zdarzen zyciowych i zwigzanych z nimi zadan rozwojowych wyroznia si¢ dwa podejscia.
Pierwsze z nich koncentruje si¢ na obiektywnym momencie wystgpienia danego zdarzenia,
np. wieku, w ktérym kobieta rodzi pierwsze dziecko. Drugie podejécie opiera si¢ na
subiektywnej ocenie osoby dorastajgcej | skupia si¢ na jej poczuciu, czy biologicznie
I kulturowo przypisane danemu okresowi zycia zadania, pojawily si¢ W jej zyciu oraz czy
wedlug niej pojawily si¢ punktualnie.

Psycholog Anna 1. Brzezinska wraz ze wspotpracownikami®® w latach 2010-2011
przeprowadzili badania, w ktorych wzigli udziat mtodzi ludzie w ostatniej fazie dorastania
oraz okresie wczesnej dorostosci. Badania objgty obiektywne wyznaczniki sytuacji
zyciowej badanych, takie jak: relacje zrodzicami, status edukacyjny, zawodowy,
matzenski irodzinny, oraz wyznaczniki subiektywne, takie jak: poczucie punktualnosci
realizacji wlasnych zadan rozwojowych W poréwnaniu zroéwiesnikami oraz cechy
tozsamosci osobistej, poczucie dorostosci i poczucie koherencji. Celem badan byta analiza
sytuacji psychospotecznej 0sob z roznymi ograniczeniami sprawnosci W odniesieniu do
os6b W pelni sprawnych. Zgodnie z zatozeniem badania, do$wiadczanie trudno$ci
w realizacji zadan zyciowych spowodowanych ograniczeniem sprawnosci miato si¢ wigzac
z inng niz U osdb W pelni sprawnych percepcja przebiegu wilasnego zycia i skutkowaé
powstawaniem przekonania o0 niepunktualno$ci wystepowania roznych zdarzen zyciowych
i realizacji zadan rozwojowych. Natomiast poczucie owej niepunktualno$ci miatoby
wplywaé na jako$¢ osobistej tozsamosci | powodowaé znaczne opoznienie wkraczania
W dorostos$¢.

Badania wykazaly wplyw ograniczen sprawnosci na poczucie punktualnosci.

Udowodniono, ze ,bycie punktualnym”, czyli realizowanie celéw rozwojowych

9 Zob. AL Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostosé. .., dz. cyt., s. 67-
107.
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w podobnym czasie jak rowiesnicy normalizuje zycie osoby, upodabniajac ja pod tym
wzglegdem do innych. Zapewnia to wigksze wsparcie ze strony rowie$nikow
| spoteczenstwa. Porownywanie si¢ z innymi osobami w podobnym wieku petni funkcje
informacyjng, poniewaz przygladanie si¢ osiggni¢ciom innych moze ulatwi¢ zauwazenie
I docenienie wlasnych. Pelni ono tez funkcj¢ ochronng dla samooceny, poniewaz pozwala
na poréwnania W dot z rowiesnikami, ktorzy nie zrealizowali jeszcze istotnych zadan
zyciowych. Natomiast w sytuacji odwrotnej pozostawanie w tyle wymusza zaangazowanie
wiekszej ilosci wewnetrznych zasoboéw (w przypadku ubozszego wsparcia ze strony
otoczenia) lub wlozenie wysitku, aby takie wsparcie otrzymac i ostatecznie poradzi¢ sobie
z zdaniem. W badaniach wykazano ponadto, ze utrudnienia W realizacji zadan
rozwojowych maja wpltyw nie tylko na zmniejszenie liczby realizowanych zadan, ale
réwniez na przekonanie co do punktualnos$ci ich realizacji. Osoby do$wiadczajace roznego
rodzaju ograniczen cze¢sciej mialy poczucie, ze ich zycie znajduje si¢ jakby ,,poza
rozktadem”, co dodatkowo utwierdzato je w szeroko rozumianej odmiennos$ci | mogto
prowadzi¢ do rezygnacji Z prob realizowania kolejnych zadan. W przypadku oséb w pelni
sprawnych odktadanie w czasie podejmowania 16l charakterystycznych dla dorostosci jest
raczej wynikiem ich wlasnej decyzji oraz uwarunkowan zewngtrznych, na ktére nie maja
wplywu, np. dlugos¢ okresu ksztalcenia, mnogos¢ ofert czy regut panujacych na rynku
pracy. Badacze sa zdania, ze W przypadku takich os6b nieterminowe wkraczanie

W dorostos¢ jest raczej pewnym znakiem czasow.

1.15.3 Wylaniajaca sie dorosltos¢ wg Jeffreya Jensena Arnetta oraz hipoteza
odraczanej doroslosci

Obecnie, w wyniku ostabienia wigzi rodzinnych izaniku autorytetow we
wspoéltczesnej kulturze euroamerykanskiej, mtodzi rzadko chcag shucha¢ rad ipouczen
starszych. Z drugiej strony wspotczesni rodzice nierzadko czuja si¢ zagubieni i faktycznie
nie potrafig ich udziela¢. Odrzucanie pouczen osob starszych sprawia, ze kazdy sam musi
sta¢ si¢ dorostym, intuicyjnie poszukujac wzorcoOw na wilasng rgke. Potwierdzaja to
przytaczane wyzej badania nad subiektywnymi wyznacznikami dorostosci. Coraz czgsciej
spoteczenstwo zdaje si¢ akceptowal fakt, ze mlodzi ludzie wlasnymi sitami poszukuja
sposobu na stanie si¢ dorostym, nawet jesli okres ten znacznie si¢ wydluza. W wielu
krajach, zarowno w Polsce, jak i w Europie, wyraznie zauwazalna jest tendencja do

odktadania w czasie podjecia rol spotecznych charakterystycznych dla okresu dorosto$ci.
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Za jedna z przyczyn takich tendencji mozna uzna¢ wydtuzajacy si¢ coraz bardziej okres
ksztalcenia. Trwajace pie¢ lub wigcej lat studia, ktoére w Polsce podejmuje co drugi
maturzysta, a po nich kilka lat na znalezienie pracy irozwdj kariery zawodowej, ktory
pozwoli na wzgledng stabilizacje, przesuwaja 0 Kilka, a nieraz nawet o kilkanascie lat np.
decyzje 0 zalozeniu rodziny. Powszechno$¢ tego zjawiska pociagngta za sobag proby
wyodrebnienia nowego okresu rozwojowego, ktory znalaziby si¢ pomigdzy adolescencja

a wezesna dorostoscia. Arnett nadat mu nazwe emerging adulthood®®, czyli wytaniajaca

si¢ dorostos¢ i okreslit jego ramy czasowe miedzy 18. a 25.-29. rokiem zycia. Zdaniem

Arnetta tego okresu nie mozna utozsamia¢ z pdzng adolescencja, poniewaz rdzni si¢ od

niej pod wzgledem wolnosci np. od kontroli rodzicielskiej oraz bardziej niezaleznych

poszukiwan. Nie mozna go tez zaliczy¢ do wczesnej dorostosci, poniewaz osoby
znajdujace si¢ na tym etapie nie dokonaly jeszcze wyboréw zwigzanych ze statusem
dorostosci, jak np. zawarcie malzenstwa czy zatozenie gospodarstwa domowego

I posiadanie dzieci. Badania prowadzone przez Arnetta wykazaly, ze osoby znajdujace si¢

na etapie wylaniajacej si¢ dorosltosci nie uwazaja si¢ za adolescentéw, ale rowniez nie

postrzegaja siebie jako W pelni dorostych, sg niejako osadzeni gdzie§ pomiedzy. Dla
miodych jest to czas intensywnych poszukiwan ibraku stabilizacji, poniewaz owe
poszukiwania dokonuja si¢ W wickszosci przypadkoéw bez wsparcia rodziny czy przyjaciot,
bowiem miodzi Amerykanie, w wieku 19-29 lat, wigkszo$¢ swojego czasu spedzaja
samotnie.

A. Lipska 1 W. Zagorska wyrdzniaja pie¢ charakterystycznych cech okresu
wylaniajacej sie dorostosci®:

1. jest to czas poszukiwan zwigzanych 2z tozsamo$cig, poznawania nowych
mozliwosci | wyprobowywania siebie W réznych rolach, a nastgpnie stopniowego
podejmowania zobowigzan,

2. jest to czas braku stabilizacji i czgstych zmian dotyczacych przewaznie miejsca
zamieszkania i wykonywanych zajec,

3. charakterystyczne dla tego etapu jest takze skoncentrowanie si¢ na sobie,
niezalezno$¢, podkreslanie osobistej wolnosci | wlasnego punktu widzenia,

absolutyzowanie wlasnych doswiadczen, obserwacji I przemyslen, w celu

% Zob. Arnett, J.J., Emerging adulthood..., dz. cyt., s. 68-73.

% Lipska i Zagorska, nazywajg opisywany przez Arnetta okres ,,stajacg si¢”, a nie ,,wylaniajacg” dorostoscia.
Moim zdaniem stowo ,,wylaniajaca” jest doktadniejszym tlumaczeniem uzytego w oryginale przez autora
terminu ,,emerging”. Zob. A. Lipska, W. Zagorska, Stajqca sie dorostos¢ w ujeciu Jeffreya J. Arnetta jako
rozbudowana faza liminalna rytuatu przejscia. ,,Psychologia Rozwojowa”, 2011, 16(1).
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odnalezienia odpowiedzi na pytanie ,,czego JA chce?”, anastepnie stopniowe

dazenie do realizacji wtasnych celow,

4. $wiadomo$¢ ,.bycia pomiedzy” W czasie przej$cia, Z adolescencji do dorostosci
powoduje u mtodych ludzi subiektywne poczucie odrebnosci,

5. jest to czas poznawania nowych mozliwosci bez doswiadczania jeszcze wlasnych
ograniczen co skutkuje poczuciem nadziei W kontekscie przysztosci. Mtodzi ludzie
na tym etapie maja niepowtarzalng mozliwo$¢ zmiany, kreowania swojego zycia,
a nie doswiadczajg jeszcze negatywnych konsekwencji wlasnych wybordw, dlatego
charakteryzuje ich duzy optymizm co do ulozenia sobie zycia ipowodzenia
wlasnych plandw.

Etap wylaniajacej si¢ dorostosci ma charakter moratoryjny, co oznacza, ze jego
istotg jest eksploracja i eksperymentowanie. Ma ona miejsce zazwyczaj w trzech gtownych
obszarach: zwigzkéw intymnych, pracy i §wiatopogladu. Istotng cecha tego okresu obok
poszukiwan jest Czgsto takze brak gotowosci do podejmowania zobowigzan i konsekwencji
w podejmowanych wyborach. Mtodzi ludzie angazuja si¢ W zwigzki intymne nastawione
raczej na wspotzycie seksualne i wspolne zamieszkanie bez potrzeby zawierania
malzenstwa czy posiadania dzieci. Wprawdzie wielu z nich, nawet jeszcze w czasie
trwania edukacji, podejmuje prace zawodowsg, zmienia si¢ jednak jej funkcja. Kariera
zawodowa przestaje by¢ traktowana jako docelowe zrodlo satysfakcji zyciowej, a staje si¢
okazjg do zdobywania ogolnych kompetencji i sprawdzenia siebie w réznych warunkach
oraz sposobem na zdobycie pieniedzy z przeznaczeniem wydania ich dla wlasnego
pozytku®. W sferze $wiatopogladu miodzi ludzie charakteryzuja sie otwartoscia na rézne
ideologie, czasem nawet sprzeczne ze soba, ale dzigki gromadzonemu do$wiadczeniu
zyciowemu nastgpuje jego stopniowa krystalizacja. Trudno okresli¢ status demograficzny

etapu wschodzacej dorostosci. ,,Mozemy (...) spotka¢ dwudziestosiedmiolatka majacego

% O zagrozeniach dla tozsamosci jakie niosg ze sobg zmiany na rynku pracy wymagajace nierzadko
emigracji zarobkowej pisat Banka: ,Nomadowie iodyseusze pracy sa najbardziej znaczacym znakiem
nowego kosmopolityzmu, przejawiajacego si¢ w budowaniu karier i tozsamosci zawodowych bez granic, ale
za to w duzym stopniu tymczasowych, bo wykorzenionych z miejsca i historii. Odyseuszy i nomadéw pracy
laczy, a zarazem r6zni motywacja wyjazdow za granice. To, co ich laczy to otwarto§¢ na przemieszczenia,
ato, co dzieli, to dwie odmienne motywacje otwarto$ci na przemieszczenia przestrzenne. W przypadku
«odyseuszy pracy» motywem wyjazdéw jest naturalna tj. uwarunkowana mechanizmami rozwojowymi
podatnos¢ lub gotowo$¢ do pracy i zycia poza granicami kraju urodzenia. Natomiast w przypadku «nomadow
pracy» otwarto$¢ na przemieszczenia powodowana jest w duzym stopniu konieczno$cig i poszukiwaniem
lepszych horyzontéw zycia. Syndrom odyseuszy pracy bedac powigzany z mechanizmami rozwojowymi
formowania si¢ tozsamosci jest przede wszystkim charakterystyczny dla ludzi mtodych, dla ktérych
eksploracja tozsamosci wiedzie poprzez eksploracje $wiata. Nomadami pracy moga by¢ i w zasadzie sg
ludzie w kazdym wieku, dla ktorych szerszy $wiat oznacza lepsze mozliwosci zaspokojenia potrzeb”, A.
Banka, Mobilnos¢ miedzynarodowa jako kryzys i zagrozenie tozsamosci jednostki, w: Kryzysy, katastrofy,
kataklizmy: w perspektywie psychologicznej, red. K. Popiotek, A. Banka, Poznan 2010, s. 184.
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zong, dziecko, statg prace i kredyt na mieszkanie oraz jego réwiesnika, ktory zamieszkuje
w wynajetej kawalerce 1 wszystkie zarabiane pienigdze wydaje na utrzymanie
motocykla™®’. Etap wylaniajacej si¢ dorosltosci nie jest wylacznie przedhuzajacym sie
okresem adolescencji®®. Rézni si¢ od niego chociazby pod wzgledem samodzielnosci
I wyjscia spod kontroli rodzicow. Nie jest jednak jeszcze etapem wczesnej dorostosci,
czego charakterystycznym znakiem byloby np. zawarcie zwiazku malzenskiego czy

posiadanie dzieci.

I.  Wiek poszukiwania tozsamosci

Podobnie jak w opisywanych wcze$niej modelach ksztaltowania si¢ tozsamosci
charakterystyczna cecha etapu wylaniajacej si¢ dorostosci jest eksploracja®. Jednak
miedzy 18. a25/29. r.z. poszukiwania te sa bardziej §wiadome i skoncentrowane na
tozsamosci. Coraz wigcej nastolatkow jest juz niezaleznych od rodzicow, w mniejszym lub
wigkszym stopniu, ale daleko im jeszcze do podj¢cia statej pracy oraz wejscia w intymny
zwigzek nakierowany W przyszio$ci na malzenstwo. Ich zwiagzki mitosne sa przelotne,
a prace przez nich podejmowane sg dorywcze i stuzgce zaspokajaniu biezacych potrzeb
i zachcianek. Natomiast w przypadku osob znajdujacych si¢ W okresie wylaniajacej si¢
dorostosci poszukiwania w obszarze intymnych zwigzkéw wydaja si¢ by¢ glebsze
i dojrzalsze, majace prowadzi¢ do uksztaltowania obrazu siebie w relacji z drugim
cztowiekiem i odpowiedzi na pytania o cechy jakie powinna posiada¢ osoba, z ktorg
przyjdzie im si¢ zwigzac¢ na cate zycie. Podobne pytania rodza si¢ w kwestii poznawania

siebie pod katem mozliwosci edukacyjno-zawodowych.

I1. Wiek niestabilnosci

Poszukiwanie wlasnej drogi i probowanie swoich mozliwosci W rdznych sferach
zycia zwigzane jest takze z brakiem stabilno$ci spowodowanym zmianami, ktdre sa
naturalng konsekwencja eksploracji. Wszystko czego podejmuje si¢ dorastajacy czlowiek:

wybrane studia, praca zawodowa czy intymny zwigzek moze przynie$¢ rozczarowanie

9 A. Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostosé..., dz. cyt., s. 68.

% Zob. D. Kiley, Syndrom Piotrusia Pana. o nigdy nie dojrzewajgcych mezczyznach. Warszawa 1993, s. 138-
149.

9 Zob. A. Lipska, W. Zagorska, Stajgca si¢ dorostosé¢ w ujeciu Jeffreya J. Arnetta jako rozbudowana faza
liminalna rytuatu przejscia. ,,Psychologia Rozwojowa”, 2011, 16(1), s. 15.
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I postawi¢ przed koniecznoscia zredefiniowania planow | wyznawanych wartosci.
Wspotczesna gwattownos¢ zmian niemalze pozbawia mitodych jakichkolwiek szans na
stabilizacje, a najbardziej pozadang cechg staje si¢ zdolnos¢ do wlasciwej oceny ryzyka
oraz umiejetnos¢ wprowadzania wswoje plany korekt dyktowanych zmianami

W otoczeniu.

I11.  Wiek koncentracji na sobie i na wlasnych potrzebach

Inng charakterystyczng dla okresu wylaniajacej si¢ dorostosci jest dazenie do
zaspokajania wtasnych potrzeb'®. Na zadnym innym etapie zycia skoncentrowanie sie na
sobie nie jest tak powszechne. W okresie dziecinstwa i dojrzewania, kiedy egoizm jest
cechg wiodaca, aprzynajmniej bardzo silng, decyzje jakie podejmuje dziecko czy
nastolatek dotyczace jego zycia pozostaja podporzadkowane zasadom i wzorom zachowan
narzuconym im przez rodzicow, opiekunéw czy nauczycieli. Mlodych na etapie
wylaniajacej si¢ dorostosci charakteryzuje poczucie niezalezno$ci wywotane przez fakt
osiggniecia petnoletnosci, a W przypadku osob, ktore podjely juz jaka§ forme pracy
zarobkowej pewnego rodzaju poczuciem wolnosci, jakie daje catkowite lub przynajmniej
czeSciowe osiggniecie niezaleznosci finansowej. Nalezy jednak zaznaczyé¢, ze w mysl
omawianej koncepcji owa koncentracja na sobie nie ma wydzwieku pejoratywnego. Tego
rodzaju nastawienie egoistyczne ma charakter tymczasowy i stuzy lepszemu poznaniu
I sprawdzeniu siebie. Po przekroczeniu 30. roku zycia zawarcie matzenstwa, posiadanie
dzieci i znalezienie wzglednie statej pracy, wymaga¢ bedzie od mtodych dorostych troski
orelacje ze wspotmatzonkiem, wysitku zwigzanego z utrzymaniem gospodarstwa
domowego i umiejetnosci pogodzenia wiasnej kariery zawodowej z innymi zyciowymi

priorytetami.
IV.  Okres bycia pomiedzy (in-between) adolescencja i wezesng dorosloscia
Wedlug Arnetta, 60% o0sob znajdujacych si¢ w wieku miedzy 18. a 25/29. r.z.

w odpowiedzi na pytanie ,,Czy uwazasz, ze jeste$ osobg dorostg?”” odpowiada: ,.,tak i nie”,

dajac wten sposdb wyraz towarzyszacemu miodym na tym etapie poczuciu

100 7ob. tamze, s. 15.
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,zawieszenia”!%t. Powody takiego stanu psychicznego wynikaja z przekonan dotyczacych
dorostosci 1 kryteriow jej osiggania jak np. odpowiedzialnos¢ za siebie iinnych,
samodzielno$¢ czy niezaleznos$¢ finansowa. Poniewaz przekonania te majg charakter
subiektywny niektorzy zaczynajag czué¢ si¢ dorostymi W momencie osiggniecia
petnoletniosci, inni natomiast dopiero wowczas, gdy wyprowadzg si¢ z domu lub stang sig,
przynajmniej po czesci, niezalezni finansowo od rodzicow, a jeszcze inni w momencie,

kiedy nauczg si¢ podejmowac¢ samodzielnie decyzje i bra¢ za nie odpowiedzialnos¢.

V. Wiek mozliwosci

Oprocz braku stabilizacji, wielu wyzwan i trudnosci, charakterystyczng cechg dla
okresu wytaniajacej si¢ dorostosci sa mozliwosci jakie otwieraja si¢ przed mtodymi ludZzmi
miedzy 18. a25/29. rokiem zycia. Jest to czas wielkich nadziei ioczekiwan, ze
podejmowane przez nich coraz dojrzalsze i coraz bardziej przemyslane decyzje pozwola
osiggngé szczgscie W zyciu prywatnym i satysfakcje z pracy. Wiasnie na tym etapie
rozwojowym miodzi maja wyjatkowa szans¢ na odkrywanie siebie i dokonywanie zmian
w swoim zyciu, zwlaszcza w chwili opuszczenia domu rodzinnego, co nierzadko staje si¢
sprawdzianem samodzielnosci. Brak zobowigzan na tym etapie pozwala na duza
dowolnos¢ w kontek$cie wyboru miejsca zamieszkania, pracy czy tworzenia intymnych
zwigzkoéw. Ten czas eksperymentowania stuzy zdobyciu do$wiadczenia, ktore pozwoli
unikng¢ btedow, ktore w przysziosci, z powodu podjetych zobowigzan, beda mialy
znacznie powazniejsze konsekwencje.

W wyniku zmian jakie zaszly w spoteczenstwie w ostatnich trzech dekadach,
rowniez W Polsce, wsrod mtodych ludzi coraz czgsciej daje si¢ zaobserwowacé tendencje do
$wiadomego odktadania w czasie podjgcia zobowigzan charakterystycznych dla osob
dorostych. Dla opisania tego zjawiska powstaly neologizmy, jak np. kidults czy
adultescents'®?, sugerujace, ze mamy do czynienia z dorostymi, ktérzy nadal pozostaja
dzie¢mi lub sg ,nie W pelni dorosli”. Te iinne neologizmy sa nierzadko wyrazem
negatywnego nastawienia spoteczenstwa, ktore takie zachowania mlodych ludzi, wcigz

nastawionych na poszukiwanie, postrzega jako wyraz niedojrzatoéci, egoizmu

101 Zob. J.J. Arnett, The Winding Road from Late Teens through the Twenties, ,,A Longer Road to
Adulthood”, Oxford, 2004, s. 16.

102 Zob H. Blatterer, New adulthood: personal or social transition?, wyktad wygtoszony na Conference on
Social Change in the 21st Century, Centre for Social Change Research, School of Humanities and Human
Services, Queensland University of Technology, Australia 2005.
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103 Nawet w tych spoleczenstwach europejskich, W ktérych coraz czeiciej

I narcyzmu
akceptuje si¢ podejmowanie W pozniejszym czasie zadan irol charakterystycznych dla
dorostosci, zjawisko to nazywane jest odraczaniem dorosto$cil®, co mimo wszystko
nadaje mu pejoratywny wydzwick. Obecnie proces wkraczania w dorosto$¢ przenosi si¢ na
calg trzecig dekadg zycia, aczasami trwa jeszcze dluzej. Tradycyjne zadania irole
dorostego zycia przestaja by¢ rozpatrywane jako konieczno$¢ i naturalna konsekwencja
osiggniecia konkretnego wieku. Dzi$§ stajg si¢ one tylko jednymi z wielu mozliwych, co
daje podstawy do rozpatrywania postrzegania odroczonej dorosto$ci jako naturalng
konsekwencj¢ 1 probg dostosowania si¢ do zachodzacych w spoteczenstwie przemian, CO
nadaje temu zjawisku bardziej normatywny charakter. Cho¢ z punktu widzenia tak
niestabilnych i ptynnych wspoétczesnie warunkow trudno uzna¢ cokolwiek za norme.
Moim zdaniem powyzsza refleksja nad zagadnieniem wytaniajacej si¢ dorostosci moze
prowadzi¢ do wniosku, ze przeciggajacy si¢ etap wkraczania W dorosto$¢ nie zawsze jest
przejawem braku dojrzatosci i nie musi negatywnie wptywac na proces ksztaltowania sig
tozsamos$ci, poniewaz stanowi odpowiedniag reakcje¢ na zmiany zachodzace

W spoleczenstwie, a 0 wchodzacych w dorosto$¢ §wiadczy raczej pozytywnie.

103 Zob. JJ. Arnett, The Evidence for Generation We and Against Generation Me,, Emerging
Adulthood”, 2013, 1(1), s. 5-10

104 Zob. A.l. Brzezinska, R. Kaczan, K. Piotrowski, M. Rekosiewicz, Odroczona dorostosé..., dz. cyt. s. 67-
107.
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2. Tozsamos¢ religijna i proces jej ksztaltowania

Od poczatku XX wieku pojecie tozsamosci zyskuje szerokie uznanie na gruncie
nauk psychologicznych i socjologicznych. Wsrod badanych obszaréw tozsamosci znajduje
si¢ takze tozsamo$¢ religijna rozpatrywana zasadniczo w dwoch  kontekstach:
psychologicznym i kulturowym. Pierwszy znich obejmuje zagadnienia zwigzane
zrozwojem i formowaniem si¢ religijnosci, drugi natomiast podkre§la spoleczne
uwarunkowania przebiegu tego procesu. W badaniach nad fenomenem tozsamosci
religijnej nauki socjologiczne wyrdzniaja trzy obszary: indywidualny — dotyczacy
przekonan osoby na swdj temat, spoteczny — ksztaltowany poprzez interakcje z innymi,
oraz kulturowy — $cisle zwigzany ze wzorcami obecnymi W kulturze. Definiujac pojgcie
tozsamosci religijnej podkresla si¢ znaczenie stosunku czitowieka do rzeczywistosci
transcendentnej'®®. Zaznacza sie, ze tozsamo$¢ religijna moze staé sie narzedziem do
rozumienia i ksztattowania wlasnego zycia oraz otaczajacej go rzeczywistosci. Zwraca si¢
rowniez uwage na funkcjonowanie osoby w grupie religijnej i wyrazanie wiary poprzez
obrzedy'®. Znaczacy wptyw na badania dotyczace tozsamosci religijnej mieli badacze H.
Mol'% oraz J.R. Seul'®, Podkreslali oni, Zze religia ma istotny wplyw na postrzeganie
siebie i otaczajacego $wiata, a przez to na ksztaltowanie si¢ tozsamosci poszczegdlnych
0sob i catych grup.

Tozsamos$¢ religijna zawiera W swojej strukturze trzy komponenty: emocjonalny,
poznawczy i behawioralny'®. Pierwszy z nich obejmuje emocjonalng postawe cztowieka
wobec rzeczywistosci religijnej i przekonanie o istnieniu lub nieistnieniu transcendencji.
Wewnetrzne przezycia maja wptyw na budowanie osobistej relacji z Bogiem oraz znajduja
odzwierciedlenie w zewnetrznych praktykach religijnych. Ten wymiar tozsamosci

ksztattuje si¢ na drodze autorefleksji, zgodnie z przejetym na drodze socjalizacji systemem

105 R. Szwed, Tozsamosé religijna, W: Leksykon socjologii religii. Zjawiska-badania-teorie, red. M.
Libiszowska-Zottkowska, J. Marianski, Warszawa 2004, s. 428.

106 T.J. Gunn, The complexity of religion and the definition of religion in international law, , Harvard Human
Rights Journal”, 2003 (16), s. 201, podaje za: A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé..., dz. cyt., s. 93.

107 H, Mol, The identity model of religion: How it compares with nine other theories of religion and how it
might apply to Japan, ,,Japanese Journal of Religious Studies”, 1979, 6(1/2), s. 11-38.

108 3. R. Seul, Ours is the way of god': Religion, identity, and intergroup conflict, ,,Journal of peace research”,
1999, 36(5), s. 553-569.

109 Zob. H. Mielicka, Tozsamos$é¢ indywidualna, a toisamosé¢ spoleczna jako wymiar religijnosci, W:
Tozsamosci religijne w spoteczenstwie polskim. Socjologiczne studium przypadkéw, red. M. Libiszowska-
Zottkowska, Warszawa 2009, s. 20.
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poje¢ religijnych'® oraz w zaleznoéci od tego, jak dana osoba odbiera rzeczywisto$é
sacrum!!, Poznawczy skladnik tozsamosci religijnej pozwala na dokonanie racjonalnego
rozrdznienia pomiedzy tym, co religijne, a rzeczami interpretowanymi na sposob religijny.
Wymiar behawioralny zawiera w sobie okreslone role spoteczne i procesy identyfikowania
si¢ z grupami religijnymi, co znajduje odzwierciedlenie we wspdlnotowym wyrazaniu
wiary.

Zajmujgcy sie¢ badaniem rozwoju tozsamo$ci E.H. Erikson w swoich pracach
podkreslal znaczenie tozsamosci religijnej, uznajac jg za zrodlo glebokich i intensywnych
przezyé!?.  Z kolei J. Marcia, bazujacy na koncepcji Eriksona, powigzal tozsamo$é
religijng z procesami eksploracji i zobowigzania W dziedzinie religii. Stworzyl on jako
pierwszy narzedzie do badania tozsamosci religijnej, nazwane: The Identity Status
Interview (ISI)!3. Pozwolilo ono na opisanie sposobu, W jaki ludzie do$wiadczaja
| przezywaja swojg wiarg. Na podstawie teorii Eriksona i Marcii kolejni badacze stworzyli
wlasne narzedzia do badania tozsamosci religijnej oraz koncepcje jej rozwoju. Wsrdd nich
znalezli sie D.M. Bell*'4, S. Fishermen'®® oraz A. Wieradzka-Pilarczyk!*®.

Prezentowany rozdzial ma na celu przedstawienie zagadnienia tozsamosci W jej
religijnym wymiarze. W pierwszym podrozdziale zostang omoéwione psychologiczne
uwarunkowania religijno$ci ze zwrdceniem uwagi na kontekst kulturowy oraz koncepcje
D.M. Wulffa i D. Hutsebauta. Nastepnie nakres§lony bedzie przebieg proceséw rozwoju
religijnos$ci oraz jego czynnikow ze zwroceniem szczegodlnej uwagi na wiek dojrzewania.

W ostatnim podrozdziale znajdzie si¢ opis badan przeprowadzonych przez Anng

Wieradzkg-Pilarczyk na temat tozsamosci religijnej mtodych Polakow.

110 Zob. tamze s. 22.

11 7Zob. tamze, s. 24.

112 7ob. R.C. Fuller, Erikson, psychology, and religion, ,,Pastoral psychology”, 1996, 44(6), s. 371-383.

113 Zob. J.E. Marcia, Development and validation of ego-identity status, ,,Journal of personality and social
psychology”, 1966, 3(5), s. 551-558.

114 Zoh. D.M. Bell, Religious identity..., dz. cyt., s. 182-194.

115 Zoh. S. Fisherman, Spiritual identity in Israeli religious male adolescents: Observations and educational
implications, ,,Religious Education”, 2002, 97(1), s. 61-79.

116 Zob. A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé..., dz. cyt., s. 147-153.
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2.1 Psychologiczne uwarunkowania religijnoSci

Obecnie w wyniku postgpujacej laicyzacji spoteczenstw europejskich wyraznie usituje
si¢ redukowac religijnos¢ jedynie do zjawiska psychicznego wbrew klasycznej mysli
chrzescijanskiej, ktora uwazata duchowos$¢ za trzecig sfer¢ aktywnosci czilowieka obok
fizycznej i psychicznej. Tworca psychoanalizy Zygmunt Freud twierdzit, ze tak jak kiedy$
religia zastgpita magie, tak psychoanaliza powinna zastapi¢ obumarta duchowos$¢.
O pismach Freuda uwazano, ze majg charakter ,,quasi-religijnego objawienia o sile popedu
seksualnego ipotedze nie$wiadomosci”'!’. Freud traktowal religijnosé jako projekcje
ludzkich pragnien oraz sposob na kompensowanie zyciowych niepowodzen i rozczarowan.
Jego teorie, usitujace tlumaczyé powstawanie poboznosci indywidualnej i spotecznej,
opieraja si¢ na koncepcji kompleksu Edypa, gdzie dopatruje si¢ on zrodet religijnosci
W zranione] seksualnos$ci. Znaczacy wpltyw na ksztattowanie si¢ psychologii religii miat
Carl Gustav Jung. Bezposredni zwiazek z zagadnieniem religijno§ci ma stworzona przez
niego teoria archetypow, czyli pierwowzoréw ludzkich wierzen, uczu¢ idziatan. Dla
Junga systemem symboli zawartych w ludzkiej tworczosci, ktory odnosi cztowieka do
$wiata archetypow jest wlasnie religia. Jak zauwaza jeden z badaczy Junga: ,,Gnostycki
charakter mysli szwajcarskiego psychiatry, liczne nawigzania do okultyzmu, religii
Wschodu, alchemii i astrologii sprawily, ze jego poglady wydajg si¢ na tle wspolczesnej
psychologii naukowej tajemnicze, anawet dziwaczne”'®, Wedtug niektérych badaczy
koncepcje Junga mialy znaczacy wptyw na formowanie si¢ nurtu New Age!?®.

Najbardziej redukcjonistycznym podejsciem W psychologii religii odznaczajg si¢
koncepcje behawiorystow. Burrhus Frederic Skinner jeden z twércow behawioryzmu,
twierdzit, ze religia jest jedynie sposobem na kontrolowanie ludzkich zachowan. ,,Jesli po
wystapieniu zachowania instrumentalnego nastgpuje bodziec wzmacniajacy, wzrasta
prawdopodobienstwo, ze owo zachowanie wystapi ponownie. Jesli nie pojawi si¢
wzmocnienie, liczba zachowan instrumentalnych bedzie powoli male¢”*?°. Skinner uznat
te zasade jako podstawe ksztattowania sie ludzkiej religijno$ci, a pojecia religijne takie jak:
wiara, pobozno$¢ moralno$¢ czy grzeszno$¢, przyjal jedynie za jeden ze sposobow

opisywania wystepujacych W spoteczenstwie zachowan. Podej$cie redukcjonistyczne do

117 7. Golan, Pojecie religijnosci w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S. Gtaz, Krakéw 2006,
S. 72.

118 Tamze, s. 73.

119 Zob. D. Tacey, Jung and the New Age, Nowy York, 2001, s. 74-101.

120 7. Golan, Pojecie religijnosci w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S. Gtaz, Krakéw 2006,
S. 74.
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religii  oprocz behawioryzmu, znajdziemy takze W podej$ciu kognitywnym oraz
ewolucyjnym, gdzie religijno$¢ jest produktem ubocznym naturalnych funkcji ludzkiego
mozgut?l,

Inne podejscie do psychologii religii prezentowali m.in. Gordon Allport i Abraham
Maslow, amerykanscy przedstawiciele humanizmu religijnego. Allport traktowat religi¢
jako jedno ze zrdédel integracji osobowosci. Twierdzit rowniez, ze religia moze mie¢ dla
jednych warto$¢ instrumentalng, dla innych za$§ moze by¢ warto$cig samg W sobie.
Maslow, zainspirowany pogladami Fromma, stworzyt pojecie peak experience, czyli
doswiadczen szczytowych!??, Terminem tym nazywat rézne stany ekstatyczne nie wigzac
ich jednak z zadng z konkretnych religijnych tradycji. Owe do$wiadczenia szczytowe
miaty spetnia¢ konkretng funkcje — dostarcza¢ temu, kto je przezywa, glebokiego
zadowolenia zdolnego prowadzi¢ przemiany zycia. Wspolnym elementem typologii
religijnosci opisywanych przez psychologéw humanistycznych: religijno$ci wewngtrznej
I zewngtrznej rozroéznianej przez Allporta, autorytatywnej iIhumanistycznej opisywanej
przez Fromma oraz teorii do§wiadczen szczytowych stworzonej przez Maslowa, jest
przypisywanie religii glownej roli w procesie samoaktualizacji i realizacji ludzkiego
potencjatu.

Podchodzac do zagadnienia religijnosci od strony psychologii, nalezy zacza¢ od
ujednolicenia znaczenia terminu ,.religijno$¢” zwlaszcza, ze niektdrzy badacze terminy
Hreligia” 1 ,religijno$¢” stosuja zamiennie, gdy tymczasem wedlug Zdzistawa
Chlewinskiego religijno$¢ to ,religia indywidualnie przezywana przez podmiot™?®, co
nadaje jej subiektywnego charakteru. Nawet w obszarze jednej religii kazdy wierzacy
moze uksztaltowa¢ wiasng wyjatkowa religijno$¢. Podobnie Czestaw Walesa piszac
o religijnos$ci podkresla ,,0sobiste, indywidualne, a jedocze$nie pozytywne ustosunkowanie
si¢ cztowieka do religii”'?*. Zdaniem Wiadystawa Prezyny'?® religijno$¢ tworza
splatajgce si¢ ze sobg trzy elementy: sady i przekonania dotyczace przedmiotu religijnego,

zwigzane Z nim przezycia oraz praktyki religijne. Religijno$¢ moze sta¢ si¢ przedmiotem

121 Zoh. J.A. Belzen, ldeology, politics, and personality: Shaping forces in Dutch psychology of religion,
1907-1957, , History of Psychology”, 2009, 12(3), s. 157-182.

122 7ob. A.H. Maslow, New introduction: Religions, values, and peak-experiences, ,,Journal of Transpersonal
Psychology”, 1970, 2(2), s. 83-90, zob. takze A. Szyjewski, Doswiadczenie religijne — problemy
terminologiczne, ,,Studia Religiologica. Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Jagiellonskiego™, 2012 (44), s. 7-33.
123 7. Chlewinski, Rola religii W funkcjonowaniu osobowosci, w: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski,
Lublin 1982, s. 68.

124 C. Walesa, Psychologiczna analiza rozwoju religijnosci czlowieka ze szczegdélnym uwzglednieniem
pierwszych okresow jego ontogenezy, W: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski, Lublin 1982, s. 144.

125 Zob. W. Prezyna, Intensywnosé postawy religijnej a osobowosé, Lublin 1973,
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badan psychologii, poniewaz obok aspektow nadprzyrodzonych, ma tez swoja warstwe
naturalng: proces ksztaltowania si¢ religijnosci, jej strukture, miejsce irole religijnosci
W osobowosci cztowieka, a takze jego stosunek do rzeczywistosci religijnej, rozumianej
najczesciej jako tresci religii oraz zasady regulujace zwigzek migdzy cztowiekiem
a Bogiem. Zdaniem Chlewinskiego, kazdy cztowiek jest religijny, poniewaz ma jaki$
stosunek do warto$ci nadprzyrodzonych.

Ow stosunck osoby do wartoéci nadprzyrodzonych prowadzi do refleksji nad
pojeciem postawy religijnej. Pr¢zyna definiuje postawe jako ,,wzglednie trwale
ustosunkowanie, ktore wyraza si¢ W gotowos$ci podmiotu do pozytywnych lub
negatywnych reakcji intelektualno-orientacyjnych, emocjonalno-motywacyjnych oraz

behawioralnych wobec jej przedmiotu™?,

Postawa religijna moze mie¢ charakter
pozytywny lub negatywny, a osoby uznawane za niereligijne moga odnosi¢ si¢ do tresci
religijnych w sposob rézny od ujmowanego do tej pory tradycyjnymi wymiarami. Dzigki
temu mozna mowic 0 religijnosci osob z pozoru niereligijnych, a nawet zbada¢ poziom ich
religijno$ci. Postawa religijng nazywa si¢ tak uksztattowang strukture osobowosci, ktéra
warunkuje sposob odnoszenia sie do przedmiotu religijnego?’. Cechy postawy religijnej
opisuje si¢ podobnie jak W przypadku innych postaw, poniewaz religijnos¢ podlega tym
samym prawom, co kazde inne zjawisko psychiczne, atym, co wykracza poza granice
nauk psychologicznych jest sam przedmiot tej postawy jaka jest rzeczywistos$¢
transcendentna. W przypadku postawy religijnej istotny jest nie tylko stosunek do religii,
ale takze cechy podmiotu: osobowos$¢, zbidr przekonan na temat religii oraz uczucia Z nig
zwigzane czy hierarchia wartosci. Wyznacznikiem dojrzatej postawy religijnej jest
spojnos¢. Dotyczy ona zintegrowania podstawowych elementéw systemu przekonan
zaréwno poznawczych, jak i emocjonalnych oraz behawioralnych??®,

Postegpujaca laicyzacja panstw z kregu kultury euroamerykanskiej sprzyja powstawaniu
postaw ateistycznych. Jednocze$nie obserwuje si¢, ze owe postawy zawierajg W Sobie
komponent emocjonalny nacechowany negatywnym odniesieniem juz nie wobec samego
przedmiotu religijnego, jaka jest rzeczywisto$¢ nadprzyrodzona, ale raczej wobec 0sob
Znig kojarzonych. W przypadku tego typu osob moéwi si¢ raczej 0 postawach

antyteistycznych, cho¢ biorgc pod uwage wystepujacy nieraz istotny element tych postaw,

126 Tamze, Funkcja postawy religijnej w osobowosci cztowieka. Lublin 1981 s. 20.

121 Zob. Z. Chlewinski, Rola religii w funkcjonowaniu osobowosci, w: Psychologia religii, red. Z.
Chlewinski, Lublin 1982, s. 61-76.

128 Zob. S. Tokarski, Dojrzatosé religijna, w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S. Gtaz.
Krakow 2006, s. 169-171.
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jakim jest wykluczanie realnego istnienia Boga, nalezatoby raczej méwi¢ 0 postawach
antytradycyjno-religijnych” lub ,,antyko$cielno-instytucjonalnych” 1%,

Romuald Jaworski w swoich badaniach nad religijno$cig stworzyt koncepcje
religijnosci personalnej™°, w ktorej relacja miedzy czlowiekiem a Bogiem przybiera
charakter relacji osobowej. Jaworski przyjmuje, ze religia przezywana jako osobowa
relacja z Bogiem jest wzorcowa forma religijnoéci chrzescijanskiej, a poziom obecnosci
czynnika personalnego stanowi miar¢ dojrzatosci religijnej. Tylko taka forma religijnosci
pobudza do odpowiedzialnosci za budowanie relacji, pozwala czlowiekowi zaangazowac
w pelni swoje ,,ja” w spotkanie z Boskim ,,Ty”, aprzez to prowadzi do glebokiego
ksztattowania osobowosci | budowania zintegrowanego systemu warto$ci. Analogicznie
cztowiek o religijno$ci apersonalnej traktuje Boga jako $rodek do zaspokajania wlasnych
potrzeb, a kontakt z Nim ma na celu osiagnigcie wartosci innych niz On sam. W takim
przypadku cztowiek nie czuje odpowiedzialno$ci za ksztalt tej relacji, a praktyki religijne
jako srodek do uzyskania czego$ od Boga, speinia niechetnie i zwykle czujac si¢ do nich
przymuszanym. Religijno$¢ tego typu nie ma znaczacego wplywu na jego osobowo$¢ ani
na system wartoéci, ktorymi si¢ kieruje®!.

Obok personalnego wymiaru religijnosci istotnym elementem jest przynaleznos¢ do
spoteczno$ci religijnej, czyli jej wymiar wspdlnotowy. W przypadku wszystkich
doswiadczen psychicznych czlowieka wazny jest wplyw otoczenia, W ktorym przychodzi
mu si¢ rozwija¢, podobnie jest zreligijnoscig. Jak stwierdza jeden z badaczy tematu,
sjednym z podstawowych wyznacznikow prawidlowosci procesu dojrzewania jest
zachowywanie rownowagi mi¢gdzy poczuciem podmiotowosci wlasnego ,,ja” | wigzacej si¢
ztym autonomii a spetnieniem spotecznych zadan ioczekiwan™®2. Zaréwno skrajne
utozsamianie si¢ z grupg prowadzace do zatracenia wlasnego ja W sferze religijnosci, a
w konsekwencji nierzadko do fanatyzmu religijnego, jak idruga skrajno$é¢, czyli brak
poczucia wspdlnoty z grupa religijng sa przejawami niedojrzatosci religijne;.

Wyniki badan prowadzonych w atmosferze sekularyzacji iprzemian, jakie

dokonywaty si¢ w drugiej polowie ubieglego wieku, mogty prowadzi¢ do przypuszczen, ze

129 7Zob. B.J. Soinski, Wybrane parametry postaw religijnych miodziezy ponadgimnazjalnej wykluczajgcej
Transcendencje, ,,Teologia Praktyczna”, 2018, (19), s. 121.

130 Zob. R. Jaworski, Psychologiczne badania religijnosci personalnej, ,,Zeszyty Naukowe KUL”, 1998,
41(3-4), s. 77-88.

11 Zob. tamze, s. 173.

182 5. Tokarski, Dojrzatosé religijna. .., dz. cyt., s. 175.
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dla czlowieka ponowoczesnego religia nie bedzie miata wiekszego znaczenial®,

Rzeczywiscie, W swojej zinstytucjonalizowanej formie religia zdaje si¢ traci¢ wpltyw na
spoteczenstwo, a mimo to pewne przejawy religijnosci, W tej czy innej formie, pozostaja
obecne w kazdej dziedzinie zycia. Rodza si¢ nowe formy religijnoscil®, w ktorych
kosztem autorytetu instytucji religijnej, znaczenia nabiera osobiste doswiadczenie Boga nie
transcendentnego, ale immanentnego!®. Daje si¢ takze zauwazyé tendencje do
zastepowania religijnosci szeroko rozumiang duchowoscig, obejmujacg dowolne formy
dos$wiadczenia mistycznego, oddzielong od jakiego$ konkretnego wyznania, a nawet
pozbawiong jednoznacznego pojecia Boga. W obliczu laicyzacji spoteczenstw
zachodnioeuropejskich, psychologowie religii staneli przed konieczno$cig stworzenia
narzedzi do opisania ksztaltujacej si¢ religijnosci, poniewaz uzywane do tej pory
kwestionariusze okazywaly si¢ ,,zbyt chrzescijanskie” i dla wielu niezrozumiate. W tym
kontekscie, teoretyczne podloze dla nowego sposobu badania religijno$ci polozyt
niemiecki psycholog religii David M. Wulff'*®, Podsumowat on sposoby myslenia
religijnego i opisal je, umieszczajac W przestrzeni dwuwymiarowej, stwierdzajac, ze
cztowiek moze przyjmowac lub wyklucza¢ istnienie transcendencji oraz interpretowac ja
W sposob literalny lub symboliczny. Powstaly wten sposdb schemat opisuje cztery
religijne style poznawcze: literalne potwierdzenie, literalne zaprzeczanie, symboliczne
odrzucenie oraz symboliczng afirmacj¢. Na podstawie koncepcji Waulffa, Dirk
Hutsebaut®’, uwzgledniajac zmiany W religijnosci jakie przyniosta ze soba kultura
ponowoczesna, wyrdznit cztery podejscia do religijnosci chrzescijanskiej: ortodoksje
(Orthodoxy), ktora stanowi miarg literalnej afirmacji; krytyke zewnetrzng (External
Critique), miare literalnego zaprzeczenia; relatywizm (Relativism), wyrazajacy postawe
symbolicznego odrzucenia oraz wtdrng naiwno$¢ (Second Naiveté), ktora jest miarg

afirmacji symbolicznejs.

133 Zob. J. Marianski, Sekularyzacja a nowe formy religijnosci, ,,Roczniki Nauk Spotecznych”, (37), 2017, s.
33-34.

134 7ob. T. Doktér, Pluralizm religijny: New Age i fundamentalizm, ,,Nomos. Kwartalnik Religioznawczy”,
2007, (59/60), s. 37-53.

135 Zob. J. Marianski, Religia i religijnos¢ w zsekularyzowanych spoteczenistwach, ,,Zeszyty Naukowe KUL”,
2016, 59(4), s. 4, podaje za: B.J. Soinski, Wybrane parametry postaw religijnych miodziezy
ponadgimnazjalnej wykluczajgcej Transcendencje, ,,Teologia Praktyczna”, 2018, (19), s. 118.

1% Zob. D.M. Wulff, The psychology of religion: An overview, w: Religion and the clinical practice of
psychology, red. E.P. Shafranske, ,,American Psychological Association”, 1996, s. 43-70.

137 ). Dezutter, B. Soenens, D. Hutsebaut, Religiosity and mental health: a further exploration of the relative
importance of religious behaviors vs. religious attitudes, ,,Personality and individual differences”, 2006,
40(4), s. 807-818.

138 Podaje za: B.J. Soinski, Osobowos$é¢ a Nawrdcenie. Psychologiczno-pastoralna analiza osobowosci
nawroconych cztonkow zakonow i grup religijnych, Poznan 2010, s. 32.
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Rys. 1.4. Integracja schematu D. Hutsebauta ze schematem podsumowujacym D.M. Wulffa na podstawie:
R.P. Bartczuk, M.P., Wiechetek, B. Zarzycka, Skala Przekonan Postkrytycznych D. Hutsebauta, W:
Psychologiczny pomiar religijnosci, red. M. Jarosz, Lublin 2011, s. 201-229.

Osiggane przez badanych wyniki interpretuje si¢ nastepujaco: wysokie wyniki
osiggniete na skali ortodoksji i wtornej naiwnos$ci stanowig wyraz afirmacji wiary
chrzescijanskiej, natomiast na dwoch pozostatych sa wyrazem jej odrzucania. Osoba, ktora
uzyskuje wysoki wynik na skali ortodoksji jest przekonana, ze kazde religijne pytanie ma
tylko jedng prawdziwa odpowiedZz potwierdzong przez autorytety. Jest pewna swoich
przekonan, a w jej przewaznie pozytywnych relacjach z Bogiem mozna jednak dostrzec
pewne elementy frustracji, winy i leku. Takie osoby moga mie¢ sktonnos¢ do tendencji
konserwatywnych, poniewaz religia oraz jej tresci s przez nie interpretowane dostownie.

Wysoki wynik na skali krytyki zewnetrznej jest charakterystyczny dla osob, ktore
podobnie jak ,,ortodoksyjni” dostownie interpretujg twierdzenia o charakterze religijnym,
ale odrzucajg ich prawdziwos$¢ konfrontujac je np. z teoriami naukowymi. W zyciu takich
osob religia jest ciagle obecna, ale postawa wobec niej ma charakter negatywny. Takie
osoby mimo kwestionowania przekonan religijnych nie s3 pewne swoich przekonan
I czesto odczuwajg Igk przed niepewnoscig, majg poczucie frustracji i doswiadczajg buntu
przeciwko Bogu. Czesto dazg do autonomii i wolnosci od wszelkich praw | wzorcow,
a usilne dazenie do pewnos$ci wlasnych przekonan moze doprowadzi¢ do uznania wtasnych

norm za jedynie pewne.
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Trzeci wymiar, czyli relatywizm, charakteryzuje osoby, ktore daza do
demistyfikacji religii. W takim mysleniu religijnym brak relacyjnosci ztym, co
transcendentne. Odrzuca si¢ realno$¢ sfery nadprzyrodzonej redukujac religic do mitoéw
i rytualow, przypisujgc im jedynie doczesne znaczenie. Ostatni wymiar, nazywany wtorng
naiwnoscia, charakteryzuje osoby, ktore uznaja istnienie rzeczywisto$ci nadprzyrodzone;,
ale poszukuja metaforycznego znaczenia jgzyka religijnego isymboli. Czytajac Biblie
poszukuja W niej ukrytego znaczenia, ktore wykracza poza samg tres¢. Dla takich osob
Bog jest bytem realnie istniejagcym, z ktorym mozliwe jest nawigzanie indywidualnej
relacji. Takie osoby charakteryzuja si¢ otwarto$cig na stawianie pytan i brakiem leku przed
nowymi do§wiadczeniami.

Wtérng naiwno$¢ mozna by zaliczy¢ do dojrzalszych form osobistego odniesienia
do rzeczywistosci religijnej. Wielowymiarowy model religijno$ci Hutsebauta dat poczatek
nowemu podejsciu do badan nad religijnoscig. Biorac pod uwage takze te osoby, ktére
uznaja si¢ za niewierzace, pozwala uchwyci¢ juz nie tylko rézne typy wiary, ale ogoélniej —

sposoby mys$lenia o religii.

2.2 Rozwadj religijnosci ze szczeg6lnym uwzglednieniem wieku
dojrzewania

Religijno$¢ podlega rozwojowi wedlug wilasnych praw. Wielu badaczy

%, W Polsce, wazng koncepcje rozwoju

podejmowato préby opisu tego procesu?
religijnosci opisat Czestaw Walesa'®’. Jego teoria, okre$lona jako poznawczo-rozwojowa
teoria integralnego rozwoju religijnosci*! zaktada, ze czlowiek rozwija religijno$é
stopniowo w ciaggu zycia, zgodnie z dynamika rozwoju poznawczego. Zanim osiggnie ona
wlasciwg sobie specyficzng strukture ksztalttowana jest przez wiele czynnikéw. Religijnos¢
jako stosunek do tego, co nadprzyrodzone realizuje si¢ | wyraza poprzez rozne przejawy
wewngetrzne: $Swiadomos$é, doswiadczenia iuczucia oraz zewngtrzne: praktyki religijne,

wiez ze wspolnotg, lub codzienne decyzje dyktowane postgpowaniem W zgodzie

139 Zob. W. Gruehn, Religijnos¢ wspétczesnego cztowieka, Warszawa 1966, s. 341-367; R.J. Goldman,
Religious thinking from childhood to adolescence, ,,British Journal of Educational Studies” 1965, 14(1), s.
103-104; J. W. Fowler, Stages of Faith: The Psychology of Human Development and the Quest for Meaning,
San Francisco 1981.

140 por. C. Walesa, Rozwdyj religijnosci cztowieka, t. 1: Dziecko, Lublin 2005.

141 por. C. Walesa, E. Rydz, Religijnos¢ oséb w okresie starosci w ujeciu Czestawa Walesy poznawczo-
rozwojowej koncepcji religijnosci, W: Staros¢ jak jg widzi psychologia. Sita umystu w starosci, red. M.
Kielar-Turska, Krakow 2019, s. 513-536.
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z wewnetrznym kompasem moralnym. Walesa zaktada istnienie nastepujacych po sobie
stadiow rozwoju religijnosci: (1) okres przedreligijny obejmujacy wiek od 8. do 15.
miesigca, (2) okres rozwoju religijnosci dziecka przypadajacy na 2. i 3. rok zycia, (3) okres
przedszkolny trwajacy zazwyczaj od ok. 3,5 do ok. 6,5 lat (4) okres przypadajacy na wiek
od ok. 7 do ok. 11 lat, (5) okres religijnosci autonomicznej od ok. 12. do ok. 17. r.z., (6)
okres religijno$ci autentycznej od ok. 18. do ok. 25. r.Z.

W $wietle omawianej teorii religijno$¢ zaczyna si¢ ksztattowaé juz w pierwszych
miesigcach zycia dziecka, zwlaszcza poprzez kontakt z matkg i wrazliwo$¢ na dobro,
pigkno czy sprawiedliwos¢. Szczegdlng role odgrywa tez wplyw $rodowiska spoleczno-
kulturowego, zwlaszcza wychowanie, a W kolejnych latach zycia takze wtasne
zaangazowanie, jak choc¢by uczestnictwo W zyciu religijnym rodziny czy wspdlnoty
wierzacych. ,Dziecko bardzo wcze$nie moze wejs¢ W zywa idynamiczng relacje
z Bogiem. Struktura psychiczna tej relacji — przy pomy$lnym dziataniu wszystkich
czynnikéw rozwoju — podlega zdumiewajaco tworczym i szybkim przeksztalceniom”42,
Jak wykazal Walesa, pierwszym mozliwym do zbadania empirycznie okresem rozwoju
religijnosci dziecka jest tzw. okres przedreligijny obejmujacy wiek od 8. do 15. miesigca
zycia. W tym czasie u dziecka mozna juz zaobserwowaé zachowania quasi-religijne np.
proby uzywania stow takich jak Amen czy Alleluja. Dziecko wtym wieku dzigki
uczestnictwu w religijnych zachowaniach rodziny, nasladujac inne osoby, zaczyna
wykonywac proste gesty religijne, jak np. przyjmowanie ,,religijnej” postawy ciata. Na tym
etapie mozna zauwazy¢ U dziecka rowniez pierwsze zabawy 0 charakterze religijnym.

Drugi okres rozwoju religijnosci dziecka, 0ile wychowuje si¢ ono W rodzinie
religijnej przypada na 2. i 3. rok zycia. Jest to czas, w ktorym dziecko zaczyna rozumiec¢
symbole religijne. Dzigki rozwijajacemu si¢ mysleniu nasilajg si¢ tendencje do zadawania
pytan. Trzylatek potrafi juz wyraza¢ emocje inasladowacé starszych, zwlaszcza
w zabawach. W tym czasie pojawiajg si¢ takze pierwsze tendencje moralno-wartosciujgce.
Swiadomo$¢ religijna dziecka 3-letniego przejawia si¢ W synkretycznych pojeciach
dotyczacych Boga, Chrystusa, Maryi, aniotow, modlitwy oraz miejsc i symboli religijnych.
Trzylatek wykazuje elementarne zrozumienie atrybutow Boga, ma podstawowe
wiadomosci 0 narodzinach, zyciu, $mierci i zmartwychwstaniu Pana Jezusa. W tym okresie
rozwoju dziecko nasladuje, doznaje i odwzajemnia uczucia religijne okazywane mu przez

0Soby z najblizszego otoczenia. To wtasnie rodzina stanowi wowczas najblizszg wspolnote

142 C, Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, 1. 1: Dziecko, Lublin 2005, s. 113.
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wierzacych. Dziecko w wieku trzech lat przejawia takze elementarne rozumienie dobra
I zta. Potrafi dokona¢ rozr6znienia na dobre uczynki, czyli takie, ktore si¢ Bogu podobaja
i grzechy, ktore Mu si¢ nie podobajg. Praktyki religijne dzieci 2-3-letnich sg rozmaite.
Dotyczy to zwlaszcza modlitw, zarowno tych opanowanych pamieciowo, jak
i spontanicznych, stosownie do sytuacji, odmawianych w domu lub w kosciele*3.

Kolejnym etapem kluczowych przemian w psychice i religijnosci dziecka jest wiek
od ok. 3,5 do ok. 6,5 lat nazywany zazwyczaj okresem przedszkolnym. Dla dziecka w tym
wieku pojecia takie, jak: zycie, $mier¢ czy $wiat sg jeszcze jedynie mglistymi
pseudopojeciami, dlatego wydarzenia religijne takie, jak np. Zmartwychwstanie Pana
Jezusa, dziecko kojarzy raczej z figura baranka z choragiewka i dlugimi celebracjami
w kosciele. ,,Prymitywny realizm i dziecigcy konkretyzm przejawia si¢ W tym, ze dziecko
nadaje wickszg wage danym widzialnym i dotykalnym — niz reprezentowanym przez nie
znaczeniom” **4, Dlatego Zmartwychwstanie Chrystusa moze zostaé zinterpretowane przez
dziecko jako powrét do ,,dawnego, przerwanego zycia — jak Krolewna Sniezka. Pomogli
Mu w tym aniotowie, dajac Mu pastylke, aby Go wskrzesi¢ itd.” *°. Takie magiczne
nastawienie do religijnosci jest jedng w najbardziej charakterystycznych cech ujmowania
rzeczywisto$ci dzieci w okresie przedszkolnym.

Zeby uchwycié istotne zmiany dokonujace si¢ na tym etapie dzieli si¢ go na dwie
fazy: pierwszg, obejmujaca wiek ponizej 5. r.z. i drugg — powyzej 5. r.z. Badania pokazuja,
ze udzieci 5-letnich znaczaco zmienia si¢ sposOb ujmowania |rozumienia tresci
religijnych. Wiedza religijna dzieci 5-letnich i starszych jest juz obszerniejsza i lepiegj
ugruntowana. ,, Wedtug badanych dzieci (zasadniczo jednak 5-letnich i starszych) Bog jako
istota doskonata i$wieta, adla cztowieka niewidzialna — jest Stworca wszystkiego,
awobec istot zywych, zwlaszcza cztowieka, jest takze Dawcg wszystkiego. DziecCi
przypisuja Mu takie atrybuty jak: nieSmiertelno$¢, wszechwiedzg, wszechmoc — 0 cechach
antropomorficznych. Jezus Chrystus jest Bogiem, ktory przyszedt na ziemig i stat si¢
cztlowiekiem, aby speilni¢ zbawcza misje, azwlaszcza pokona¢ grzech i $mieré
i zaprowadzi¢ ludzi do nieba. Wtym celu cierpial iumart na krzyzu. O Jego

eucharystycznej obecnosci W kosciele 1 W czasie mszy §w. dzieci majg wiedzg raczej

143 por. C. Walesa, Psychologiczna analiza rozwoju religijnosci cztowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem
pierwszych okresow jego ontogenezy, W: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski, Lublin 1982, s. 163.

144 C. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, t. 1: Dziecko, Lublin 2005, s.116.

145 Tamze, s. 117.
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metng, ale niektére (zwlaszcza sposrod 6-letnich) sg faktem Eucharystii bardzo przejete,
mimo Ze jeszcze nie uczestniczyly W przygotowaniu do pierwszej komunii”4°,

Dzieci przedszkolne posiadajg zazwyczaj zywe wyobrazenie zycia po $mierci, cho¢
przebywanie w niebic wyobrazaja sobie na swodj sposob, przewaznie W kategoriach
hedonistycznych, a za warunek dostania si¢ tam przyjmuja spetnianie dobrych uczynkow.
Dzieci 5-letnie i starsze zadaja duzo pytan o charakterze metafizyczno-religijnym, czgsto
na tyle trudnych, Ze rodzice, a czasem nawet nauczyciele religii w szkole, nie potrafig na
nie odpowiedzie¢. Modlitwa 5-latka staje si¢ coraz bardziej samodzielna, cho¢ jej motywy
zazwyczaj sa egoistyczne. Przewazaja W niej rozne prosby, najczesciej o zdrowie lub
rzeczy materialne. Jesli w modlitwach pojawiajg si¢ intencje za zmartych, bezdomnych czy
przesladowanych, sg one zwykle zastyszane ipowtarzane. W tym wieku intensywnie
ksztattuje sie obraz Boga jako ojca: srogiego i karzacego lub tagodnego i kochajacego®®’.
We wspotczesnej nauce zgromadzono wiele dowodow na potwierdzenie wptywu ojca na
ksztattowanie si¢ obrazu Boga. ,,Z badan antropologicznych wiemy, ze nawet najbardziej
prymitywne ludy posiadaja bezposrednie i proste pojecie Boga jako ojca. Rowniez
w tradycji zydowsko-chrzesdcijanskiej stowo «ojciec» bylo stale stosowane na oznaczenie
Boga™'*8,

Kolejnym etapem rozwoju religijnosci dziecka jest wiek od ok. 7 do ok. 11 lat.
W tym czasie dziecko, skupione do tej pory na rodzinie, zwraca si¢ do $wiata
zewngtrznego. Dzigki ogélnym tendencjom do zdobywania wiedzy religijno$¢ staje si¢
coraz bardziej rozumna. Rozwdj mySlenia iempatii udziecka w wieku mlodszym
szkolnym uwrazliwia je na drugg osobe, co ma ogromne znaczenie dla dalszego rozwoju
religijnosci. ,,Zdolno$¢ rozumienia i okreSlania poje¢ religijnych jest (...) jeszcze
«zwigzanay zbyt niskim poziomem jego inteligencji, zbyt matym zasobem wiadomosci
I do§wiadczen oraz innymi wskaznikami rozwoju ogodlnego. Mimo to pojecia religijne
u tych dzieci mogg spetnia¢ decydujaca, pozytywng role regulujaca, wptywajac istotnie na
zachowanie™!*°, Dzieci 10-letnie i starsze juz rozumieja niebo i piekto zgodnie z zasadami

religii chrzescijanskiej, jako egzystencjalng sytuacje cztowieka. W wieku ok. 10 lat, na

146 Tamze, s. 121-122.

147 Obraz Boga zdaje si¢ mie¢ kluczowe znaczenie dla ksztaltowania sig religijnosci. W psychologii religii
stawia si¢ dwa pytania: ,,W jaki sposéb Bdg rodzicéw staje si¢ Bogiem dziecka?” oraz ,jakie zwigzki
zachodzg pomiedzy obrazami rodzicow a obrazem Boga i jak si¢ dokonuje to przeniesienie?”. Dla dziecka
,pierwszym Bogiem” sg rodzice. Oni zdajg sie by¢ wszechwiedzacy, oni decydujg o tym, co jest dobre, a co
zte, oni za dobro nagradzajg a za zto karza, oni dajg poczucie bezpieczenstwa i pewnosci.

148 5. Kuczkowski, Psychologia religii, Krakow 1993, s. 46.

149 C. Walesa, Psychologiczna analiza rozwoju religijnosci czlowieka ze szczegdélnym uwzglednieniem
pierwszych okresow jego ontogenezy, W: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski, Lublin 1982, s. 128.
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skutek dostrzegania roéznych niejasno$ci, pojawiaja si¢ coraz powazniejsze pytania
I watpliwosci natury religijnej dotyczace np. zagadnienia istnienia zta i cierpienia
w konfrontacji z dobrocig i wszechmocg Boga. Wiek wczesny szkolny to czas
ksztaltowania si¢ hierarchii warto$ci, W ktorej wiara | Pan Bog stojg na szczycie. W wieku
ok. 9 lat dzigki katechizacji 1 przygotowaniom do pierwszej Komunii $wictej
oraz przystapieniu do sakramentu pokuty i pojednania, wplyw na zachowanie dziecka
zaczyna wywiera¢ $wiadomos$¢ grzechu. Okolicznosci przyjecia przez dzieci tych
sakramentow ujawniaja, obecne W ich rodzinach, roznice W podejsciu do wiary
I religijnosci, na skutek czego dochodzi do konfrontowania przekonan, co nierzadko
zmusza dzieci do reorganizacji wlasnej §wiadomosci religijne;.

Dzieci w tym wieku nadal modlg si¢ przewaznie 0 zdrowie dla siebie lub kogo$
z rodziny, ale z biegiem czasu ich prosby stajg si¢ coraz bardziej zroznicowane. Modlitwa
wyrasta z prze§wiadczenia 0 istnieniu Boga i potrzeby kontaktu z Nim. Dzieci w wieku
mlodszym szkolnym znajg podstawy moralnosci chrzesécijanskiej, a dobro lub zto danego
uczynku rozpatruja W dwoch kategoriach: jako zgodne lub niezgodne z wolg Boza, jak
réwniez jako przynoszace korzy$¢ lub szkode drugiemu cztowiekowi. Doswiadczenia
religijne dzieci w tym wieku ,tacza si¢ czgsto z ich pierwsza komunia oraz niezwyktymi
dla nich wydarzeniami. W doswiadczeniach tych zreguly przejawia si¢ zywo wiara
W rzeczywista obecno$¢ Boga i gigbsze rozumienie zagadnien religijnych. Od wieku 11 lat
niektore doswiadczaja swego nawrocenia, co laczy sie z glebszym ujmowaniem istoty
grzechu”™®, Dzieci w tym wieku zdolne sa do poniesienia ofiary, bedacej konsekwencija
wyboréw podyktowanych wiarg, sg sklonne zrezygnowac z przyjemnosci np. na rzecz
uczestnictwa w zyciu religijnym swojej wspolnoty parafialnej. Pod koniec okresu
wczesnoszkolnego dziecko ma juz zazwyczaj uksztalttowang wzglednie obiektywna wizje
Swiata, ajego religijno§¢ moze by¢ pozbawiona interpretacji magicznych czy
antropomorficznego ujmowania Boga. Wszystkie struktury religijne staja si¢ wtedy coraz
bardziej uporzadkowane | wzajemnie powigzane.

Rozwoj religijnosci U mtodziezy Walesa rozpatruje W dwoch etapach®, W okresie
dorastania, czyli od ok. 12. do ok. 17. r.z. mowi si¢ O ksztaltowaniu religijnosci

autonomicznej, a w okresie mtodej dorostosci, czyli od ok. 18. do ok. 25. r.z., 0 religijnoSci

150 Tamze, s. 130-131.
151 Por. C. Walesa, Rozwdj religijnosci miodziezy, w: Encyklopedia katolicka, t. 12, red. S. Wilk, Lublin
2008, s. 1423-1429.
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autentycznej®. Wszystkie zmiany zachodzace w okresie dorastania i w wieku
mtodzienczym nadaja wyjatkowy rys religijno$ci mtodziezy. Mozna j3 scharakteryzowac
opisujgc jej poszczegdlne parametry takie jak $wiadomos¢, uczucia i praktyki religijne,
moralno$¢ czy $wiatopoglad. Swiadomosé religijna wedtug Walesy ,,obejmuje nie tylko
wiadomosci, pojecia wiedzg, przekonania (...) lecz takze religijng interpretacje Swiata
I wydarzen, ujmowanie religijnych znaczen i ostatecznego sensu zdarzen zycia osobistego
i historii ludzkiej (...). Mlodziez nabywa sens religijny jakby od $rodka, poprzez procesy
uczestnictwa we wspdlnocie 0séb wierzacych”'®. Uczucia religijne takie jak radosé,
mito$¢ 1nadzieja, wina lub zal, realizujg si¢ W réznych doswiadczeniach religijnych.
Dzigki rozmaitym, nierzadko bardzo wymagajacym, praktykom religijnym mtodziez
doswiadcza glgbi obcowania z Bogiem czy istnienia rzeczywisto$ci nadprzyrodzone;.
Zywa, mocna iugruntowana wiara pozwala przekroczy¢ to, co zmystowe i cielesne.
Przezycie radosci $wigt Bozego Narodzenia i pigkna liturgii paschalnej, przyjecie
przebaczenia i doswiadczenie Bozego mitosierdzia w sakramencie pokuty i pojednania,
wejscie W modlitwe kontemplacyjng czy doswiadczenie Bozej interwencji W jakiej$
trudnej sytuacji moze si¢ sta¢ przyczyng nawrocenia i ma ogromne znacznie dla rozwoju
religijnego.

Religijnos¢ miodziezy realizuje si¢ zwtaszcza w sytuacjach trudnych, ktére poddaja
probie przyjety $wiatopoglad isystem wartosci. Dokonywanie wyborow zgodnie
z wlasnym kompasem moralnym wymaga nieraz ograniczenia siebie i grozi utratg
stabilnos$ci oraz innych wygod czy warto$ci np. relacji z niektorymi rowiesnikami, jednak
pomys$lne przejscie trudnej sytuacji pozwala wynies¢ mitodego czlowieka na wyzszy
poziom zycia religijnego. Oprdcz opartej na wierze hierarchii wartosci tym, co pozwala
mtodziezy W podejmowaniu wlasciwych decyzji jest osobista wigZ z Bogiem. Moralno$¢
religijna cechuje si¢ rozumieniem zasad moralnych, przyswojeniem pojgcia dobra i zta,
poczuciem wstydu czy zdolnoscig do przeciwstawiania si¢ pokusom. Szczegdlnie wazna
na drodze rozwoju religijnego mtodziezy jest wi¢z ze wspolnota, ktora nadal realizuje si¢
w rodzinie, ale wcoraz wigkszym stopniu takze we wspdlnocie parafialnej czy
ogolnokoscielnej. To wlasnie we wspdlnocie miodziez moze dzieli¢ si¢ swoimi
przezyciami religijnymi, doswiadczac akceptacji i szczerosci, ksztattowaé swoja tozsamo$é

jako osoby bedacej czescig grupy oraz uczy¢ si¢, jak zachowac swojg odrebnos¢. Praktyki

152 pPor. C. Walesa, Psychologiczna analiza rozwoju religijnosci cztowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem
pierwszych okresow jego ontogenezy, W: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski, Lublin 1982, s. 131.
153 Tamze, s. 132.
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religijne we wspdlnocie lub w samotnos$ci stuzg ekspresji uczu¢ i religijnej $wiadomosci.
Swieta przezywane W parafii maja dla milodziezy charakter uobecnienia wydarzen
zbawczych, a sakramenty zwlaszcza sakrament bierzmowania wptywajg na ksztaltowanie
i poglebienie zycia religijnego. Osoby w wieku 12-13 lat wchodzace w okres religijnosci
autonomicznej przejawiaja jeszcze cechy religijnosci autorytarno-prawnej opierajacej sie
na autorytetach rodzicow 1 wychowawcow. Na tym etapie moralno$¢ nadal bywa
przezywana W kategoriach obowigzku i postuszenstwa, ale uczestniczenie W zyciu
dorostych i stopniowe dazenie do usamodzielnienia si¢ prowadza do formowania si¢
religijno$ci osobistej i autonomicznej™>*.

Mtody dorosty dostrzega warto$ci swoich decyzji oraz uczy si¢ brania za nie
odpowiedzialno$ci. Uczy si¢ roéwniez przewidywania konsekwencji oraz brania
odpowiedzialno$ci takze za wlasne zachowania religijne. Okre$la nowe zasady, stosownie
do wymagan stawianych mu przez otoczenie, za$ te przejete od rodzicow czy nauczycieli
przeformutowuje |1 interioryzuje lub odrzuca. Mtody cztowiek poznajgc teksty biblijne
i nauczanie Ko$ciota potrafi odczyta¢ zawarte W nich przestanie i w oparciu o nie
ksztattowa¢ swoje zycie. Na tym etapie ,ksztattuje si¢, doskonali i poszerza autonomia
motywacji religijnej: zmniejsza si¢ instrumentalne i adaptacyjne traktowanie religijnosci,
(...) obraz Boga oczyszcza si¢ z deformacji antropomorficznych i sentymentalnych oraz
z wypaczen uczuciowych i skojarzeniowych. (...) Nastepuje konkretyzacja wiary na co
dzien, wrelacjach zbliznimi, we wlasnych nastrojach, samoocenie i innych
przezyciach”'®. Drugi etap ksztattowania sie religijnosci to okres autentycznosci religijne;.
Religijno$¢ na tym etapie charakteryzuje si¢ szczero$cig, prawdziwoscig i zgodnoscig
Z wyznawanymi zasadami. Szczegodlnie wazne dla rozwoju religijnosci staja si¢ donioste
zyciowo decyzje, wymagajace od mlodego czlowieka stawiania sobie wymagan
i poszukiwania odpowiedzi na trudne pytania.

Dazenie do autentyczno$ci jawi si¢ dorastajgcemu jako cos$ trudnego do osiggnigcia
przez co zyskuje na atrakcyjnosci. Ten etap rozwoju religijnos$ci charakteryzuje sie
bezkompromisowoscia i radykalizmem ,w zaangazowaniach i przedsigwzigciach, co
przejawia si¢ m.in. W dalekosieznych zamierzeniach; trudnych praktykach, jak medytacje
czy indywidualne rekolekcje; krytycyzmie (wynikajagcym 2z Systemowego ujmowania

zjawisk) wobec dostrzeganego zla W otaczajacych spolecznosciach (rowniez w Kosciele)

154 pPor. C. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S.
Glaz, s. 136-143.

155 C. Walesa, Psychologiczna analiza rozwoju religijnosci czlowieka ze szczegdélnym uwzglednieniem
pierwszych okresow jego ontogenezy, w: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski, Lublin 1982, s. 137.
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i ucieczce od stabilizacji i letnio$ci oraz reorganizacji schematow modlitw i form kultu®.

Tak uksztattowana religijno$¢ ze spojnym $wiatopogladem i stabilnym systemem warto$ci

pomaga mtodziezy w odkryciu swojej roli oraz miejsca w spoteczenstwie.

Niestety w okresie wczesnej dorostosci (od ok. 20. do ok. 40. r.z.) dochodzi czgsto
do dramatycznego zderzenia si¢ owego miodzienczego idealizmu i autentyczno$ci
religijnej z realiami codziennego zycia. Zwlaszcza U tych osob, ktore zatozyly wilasne
rodziny lub winny sposob zaangazowaly si¢ W odpowiedzialno$¢ za innych, cho¢
wychowanie religijne wilasnych dzieci lub jakakolwiek inna dziatalno$¢ polegajaca na
przekazywaniu wiary czesto staje si¢ powodem ugruntowania wlasnej religijnosci. Stabilna
i ozywiona religijno$¢ moze wyraza¢ si¢ W gorliwym uczestniczeniu w religijnych

praktykach grupy lub wspolnoty.

Religijnos¢ cztowieka w wieku $rednim (od ok. 40. do 60. r.z.) charakteryzuje si¢
wolnos$cig, intymnoscia, poczuciem spetnienia, wewng¢trznym pokojem majagcym swe
zrédto w poczuciu realizowania wyzszych warto$ci oraz W $§wiadomo$ci owocoéw zycia
religijnego, czyli dokonan opartych na wierze | kompetencji w sferze religijnosci. W tym
okresie petnemu rozwojowi lub spelieniu podlegaja religijne ideaty, ktére obok
wypracowanych wzorcow zachowan oraz osiggnig¢ 0 charakterze religijnym sa
szczegolnie istotne dla procesu przekazywania wiary: wlasnym dzieciom, wychowankom,

cztonkom wspdlnoty religijnej czy innym ludziom.

Po 60. r.z., jesli rozwdj religijny nadal przebiega pomySlnie, wiele osob osiaga
gleboki wglad w ostateczne sprawy cztowieka. Mimo starzenia si¢ i chordb religijnos¢ jest
zrodtem madrosci, wyrozumiatosci i zyczliwosci. Dla wielu o0s6b zaangazowanych
w dziatalno$¢ w parafii lub innej wspolnocie jest to nadal czas doniostych religijnie
wydarzen i zmian jak na przyktad objecie absorbujacej funkcji w strukturach parafialnych.
Okazje do rozwoju religijno$ci moga stanowi¢ wydarzenia normalne dla staro$ci takie jak
choroba terminalna Iub ogoélnie ujeta degradacja fizyczna i psychiczna. W do$wiadczeniu
bolu i cierpienia religijno§¢ moze stanowi¢ zrodto nadziei, pokrzepienia i duchowej
pociechy. Prawidtowo przebiegajacy proces rozwoju religijnosci moze zosta¢ uwienczony

religijnoscig spetniong®®’.

1% Tamze, s. 138.
157 Por. C. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S.
Gtaz, s. 144-145.
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2.3 Czynniki ksztaltujace tozsamos¢ religijng

Wsrod czynnikéw  ksztaltujacych tozsamos$¢ religijng W pierwszej kolejnosci
nalezaloby wymieni¢ ponowoczesng kultur¢ euroamerykanska charakteryzujaca si¢

nieznanymi dotad lub nasilonymi zjawiskami®®®,

W obszarze spotecznym mozna
zaobserwowaé ostabienie wig¢zi migdzy czlonkami wspoélnot religijnych, a w wymiarze
indywidualnym ostabienie przywigzania do niegdy$ niezmiennych prawd i wartosci.

Zmienno$¢ i nieprzewidywalnos§é!™®

, bedace cechg charakterystyczng wspotczesnosci
dotykaja takze przestrzeni religijnosci owocujgc zacieraniem Si¢ WzOrcOw czy
indywidualizmem. W dziedzinie kultury nasilajg si¢ wysitki dazace do wylaczenia
warto$ci bedacych do tej pory fundamentem funkcjonowania niektorych spoteczenstw.
Postepujaca laicyzacja prowadzi do stopniowego ,,odreligijnienia” réznych przestrzeni
zycia spotecznego, co skutkuje takze rozluznieniem norm etycznych i obyczajowych.
Podobnie jak w przypadku rozwoju religijnosci, przebieg procesu ksztaltowania si¢
tozsamosci religijnej jest rzeczywistos$cia ztozona i bardzo dynamiczng. Zazwyczaj rozwoj
postrzega si¢ jako przechodzenie od stanow prostszych do bardziej zlozonych
i doskonalszych. Jednak w przypadku rozwoju tozsamosci i religijno$ci nastgpujace po
sobie zmiany nie zawsze maja charakter liniowy. Mozna jedynie wskaza¢ na pewien
kierunek procesu, dgzacego do rozwigzania kryzysu religijnego, a w efekcie uzyskania
dojrzatej tozsamosci religijnej. Opisujac religijnos$¢ jako indywidualne przezywanie religii
przez podmiot!® i zwracajac uwage na wptyw dynamicznie zmieniajacych sie czynnikéw
kulturowych, trzeba podkres§lic indywidualny i niepowtarzalny charakter procesu
formowania si¢ tozsamosci religijnej. Na pomyS$lny przebieg tego procesu wplyw majq
czynniki, ktére mozna podzieli¢ na cztery obszary. Pierwszy z nich obejmuje naturalne,
wrodzone predyspozycje psychiczne osoby, drugi opisuje wplyw $rodowiska na proces
religijnej socjalizacji, trzeci zwraca uwage na wiasng aktywno$¢ osoby motywowang
dazeniem do samorozwoju, za$ czwarty uwzglednia czynniki spoteczno-kulturowe. Cho¢
wiodaca role w procesie budowania religijnej autoidentyfikacji odgrywaja osobiste decyzje

cztowieka, przyjmuje si¢, ze do momentu wczesnej adolescencji na ksztaltowanie si¢

188 Zoh. M. Maciejczak, Tozsamosé a rozumienie siebie, ,,Studia Philosophiae Christianae”, 2011, 47(1), s.
97-132.

159 Zoh. A. Bennet, Subculture or Neo-tribes? Rethinking the Relationship between Youth, Style and Musical
Taste, Sociology, 1999, 33(3), s. 605, podaje za: Z. Melosik, Post-subkultury i tozsamosé¢ milodziezy
wspolczesnej: tyrania tymczasowosci?, ,,Studia Edukacyjne”, 2016, (39), s. 73-96.

160 Zoh. Z. Golan, Pojecie religijnosci, w: Podstawowe zagadnienia psychologii religii, red. S. Glaz, Krakow
2006, s. 71.
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tozsamosci religijnej] wigkszy wplyw maja czynniki zewngtrzne, ws$rdd ktorych
najistotniejszy jest wptyw srodowiska rodzinnego, potem takze edukacja religijna w szkole
oraz kontakt z grupa rowiesniczg. W momencie wkraczania w dorosto$¢ aktywizujg sie
czynniki wewngetrzne. Rozpoczyna si¢ etap, ktorego charakterystyczng cechg jest
odrzucanie wzorcéw przejetych od rodzicow | wychowawcow i podjecie pierwszych
krokéw ku samostanowieniu®®l. To czas, w ktérym mtody cztowiek przestaje bezwolnie
akceptowac tresci wiary nabyte do tej pory w procesie socjalizacji.

Jednym z najistotniejszych czynnikéw majacych wplyw na ksztaltowanie sie¢
tozsamosci religijnej w okresie wczesnej adolescencji, czyli w wieku od 10-12 do 15-16 lat

162 \yskazali na

s watpliwosci dotyczace religijnosci. K.A. Puffer 1 wspotpracownicy
trudne do$wiadczenia rodzinne jako zrédio potencjalnych watpliwosci na tle religijnym.
Brak spdjnosci migdzy dokonywanymi wyborami a przyjetym $wiatopogladem oraz
nicuksztattowana religijna tozsamo$¢ rodzicéw przejawiajaca si¢ W ptynnosci przekonan
religijnych prowadzi do stresu ileku, oraz pozbawia dorastajgce dzieci odpowiedniego
wsparcia.

Na czas wczesnej adolescencji przypada dynamiczny rozwoj kompetencji
poznawczych. U adolescentow daje si¢ zauwazy¢ silng potrzebe zrozumienia siebie

163 Jest to czas weryfikacji tresci religijnych, rozumowego

| otaczajgcego $wiata
uzasadniania praktyk religijnych i systemu wartosci. Czas stawiania pytan 0 Boga, 0 zycie
zgodne z zasadami religijnymi oraz o wymierng warto$¢ religijnego do$wiadczenia. To
takze czas weryfikacji postawy wobec rzeczywistosci nadprzyrodzonej i jej znaczenia dla
zycia osobistego. Charakterystyczng dla osob W tym wieku staje si¢ krytyczna werytikacja
rzeczywisto$ci, dostrzeganie niespdjnosci miedzy nauczaniem a zyciem oséb uwazanych

do tej pory za autorytety oraz kwestionowanie infantylnego przekazywania prawd wiary

w konfrontacji np. z odkryciami naukowymi. U adolescentow nastepuja takze wazne

161 Trzeba tymczasem az psychoanalitycznej przenikliwoéci Erika Eriksona, ktory uczulat, ze odrzucanie
autorytetow jest wynikiem ich nieadekwatno$ci inamigtnosci w poszukiwaniu «prawdziwychy, to jest
akceptowalnych w ramach namigtnej rozwojowo (np. w fazie adolescencji) potrzeby dysponowania
przyktadem dajacym do myslenia i dla bodzcow kreujacych elementy tozsamosci, a nie zadnym wzorem
gotowym i wystarczajacym przez nasladowanie do Zycia. Tradycyjne role i postawy tracg szans¢ na bycie
autorytetem, ze wzgledu na fikcje znaczenia, ktore nie przemawia do wyobrazni jako impuls, z ktérego
mozna by wydoby¢ strzgpek identyfikacyjny, w ramach fragmentéw iogniw repertuaru rol, z ktérych
mozolnie wytoni¢ si¢ ma wiasna tozsamos¢”, L. Witkowski, Autorytet w kregu zabobonow: trzydziesci trzy
podrecznikowe i obiegowe przeklamania w sprawie pojmowania autorytetu dla pedagogiki, ,,Studia z Teorii
Wychowania”, 2011, (8), s. 21.

162 por, K.A. Puffer, K.G. Pence, T.M. Graverson, M. Wolfe, E. Pate, S. Clegg, Religious doubt and identity
formation: Silent predictors of adolescent religious doubt, ,,Journal of Psychology and Theology”, 2008,
36(4), s. 271-272., podaj¢ za A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna..., dz. cyt., s. 120.

183 Zob. M. Maciejczak, Tozsamos$é a rozumienie siebie, ,,Studia Philosophiae Christianae”, 2011, 47(1), s.
97-132.
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zZmiany w obszarze autonomii dazace do uzyskania przynajmniej cze¢$ciowej niezaleznosci
od rodzicow. Na ten etap rozwoju przypada moment przej$cia Z religijnosci autorytarno-
prawnej w strong religijnoéci autonomicznej'®*. W tym czasie coraz wickszy wplyw na
miodego czlowicka zaczyna wywiera¢ $rodowisko rowiesnicze, W ktorym poszukuje on
akceptacji. Niestety wzorce czerpane od rowiesnikow charakteryzuja si¢ duza
niepewnoscig, co W polaczeniu z usitowaniem ,,wyzwolenia si¢” spod autorytetu rodzicoOw
moze prowadzi¢ do watpliwosci, leku | poczucia osamotnienia. Etap watpliwosci okazuje
si¢ jednak znaczacy dla pozytywnego przebiegu procesu tworzenia si¢ tozsamosci
religijnej. Zakwestionowanie nabytego do tej pory na drodze socjalizacji do§wiadczenia
moze sta¢ si¢ fundamentem dla glebszych poszukiwan, ktére w ostatecznos$ci doprowadza
do rozwoju®. Pojawiajace si¢ na tym etapie watpliwosci sa szansg na podjecie dojrzatych
i odpowiedzialnych decyzji. Pytania pozostajace bez odpowiedzi przynaglaja do glebszej
eksploracji przestrzeni, w ktorych si¢ pojawily domagajac si¢ weryfikacji posiadanej
wiedzy i zintegrowania jej znowymi przemysleniami. Prawdziwe zagrozenie stanowi
biernos¢ i brak zainteresowania obszarem rozwoju religijnego, ktore moze prowadzi¢ od
obojetnosci do wylaczenia z zycia religijnos$ci jako nieistotne;.

W kontek$cie ksztattowania si¢ tozsamos$ci, okres adolescencji jest czasem
sprzyjajacym intensywnej eksploracji bez podejmowania trwalych zobowigzan w réznych
dziedzinach zycia, rowniez W obszarze potrzeb religijnych. W swoich badaniach Marcia
traktowat tozsamos$¢ religijng jako element tozsamosci osobowej'®. Zauwazyl, ze dla
procesu formowania si¢ tozsamosci religijnej najistotniejszym wymiarem jest
zobowigzanie. Opierajac si¢ na wilasnej koncepcji tozsamosci zauwazyl, ze osoby
0 tozsamoS$ci rozproszonej charakteryzuja si¢ najmniejsza dojrzato$cia pod wzgledem
tozsamosci religijnej, co stanowi konsekwencje zaniedbania poszukiwan w sferze religijnej
oraz braku podejmowania zobowigzan. Zauwazyl rowniez, ze osoby podejmujace
eksploracje obszarow religijnych, gdy juz zdecyduja si¢ podja¢ zobowigzania uzyskuja
forme¢ tozsamosci osiggnietej, nawet jesli wezesniej podejmowane poszukiwania byly dla
nich Zrodlem watpliwosci i wewnetrznych konfliktow. Mozna zatem stwierdzié, ze
pomyslny przebieg procesu zmierzajacego do uformowania statusu osiagnigtej tozsamosci

religijnej wymaga zrownowazenia poziomoéw wymiaru eksploracji i podejmowania

164 Zob. E. Gurba, D. Czyzowska, A. Bialek, Religijnosé¢ mtodych wchodzgcych w dorostosé a rozwdj ich
tozsamosci i dobrostan psychiczny, ,,Psychologia Spoteczna”, 2015, 10(4), s. 35.

165 Zob. T. Baltazar, R. Coffen, The role of doubt in religious identity development and psychological
maturity, ,,Journal of Research on Christian Education”, 2011, 20(2), s. 182-194.

186 Zob. B.A. Griffith, J.C. Griggs, Religious identity status as a model to understand, assess, and interact
with client spirituality, ,,Counseling and Values”, 2001, 46(1), s. 14-25.
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zobowigzan. Brak lub niska eksploracja przy wysokim poziomie podejmowania
zobowigzan przypuszczalnie doprowadzi do uksztaltowania tozsamosci religijnej
zewngtrznej. Niski poziom eksploracji, podobnie jak W przypadku formowania si¢
tozsamosci osobistej, moze wynika¢ z hermetycznosci srodowiska, w ktorym socjalizacja
religijna dokonuje si¢ wedtlug sztywnych iautorytarnie narzucanych zasad i wzorcow.
Wysoki poziom eksploracji przy niskim poziomie zobowigzan moze prowadzi¢ do
uksztattowania religijnosci poszukujacej. Ten typ religijnosci charakteryzuje osoby, ktore
sg cickawe $wiata, wcigz poszukuja swojego miejsca, ale nie chcg si¢ wigza¢ na state
z jakimkolwiek okreSlonym $wiatopogladem, czgsto konstruuja wlasny typ religijnosci
uzalezniony od aktualnych potrzeb i wplywow kultury. Brak lub niski poziom w obu
wymiarach prowadzi do wyksztalcenia tozsamos$ci obojetnej lub zagubionej.
Charakteryzuje on osoby, dla ktérych zycie religijne nie ma wigkszego znaczenia.
Stosunek poziomow eksploracji | zobowigzan zmienia si¢ wraz z etapem rozwojowym, na
ktorym znajduje si¢ 0soba. Jest on takze zalezny od stopnia religijnej socjalizacji oraz
zdolnosci do przyjmowania lub odrzucania proponowanych przez kulturg¢ wzorcow.

Czas adolescenciji jest szczegolnie ,,wrazliwy”*®” dla rozwoju religijnego. Rodzinna
socjalizacja, spojne $wiadectwo i wsparcie 0sob z najblizszego otoczenia, wspomagane
przez edukacj¢ religijng, sa jednymi Zz najbardziej znaczacych czynnikoéw pozytywnie
wplywajacych na rozwoj religijnosci W tym czasie. Odpowiednia postawa rodzicow
I nauczycieli moze pomoc przejs¢ adolescentom przez etap rodzacego si¢ buntu wobec
narzucanej do tej pory rzeczywistosci religijnej 1 ksztattowanych wobec niej postaw oraz
og6lnej tendencji do odrzucania/poszukiwania autorytetow W dziedzinie wiary
I moralnosci. ,,Bunt, ktory jest nieodzownym elementem rozwoju na tym etapie zycia,
moze przyja¢ pod koniec adolescencji jedng z trzech form: autonomicznego podjecia
zobowigzania religijnego, obrania racjonalistycznego podejscia wobec rzeczywistosci lub
wyeliminowania religijnego obszaru ze swojego zycia”%,

Kolejnym etapem ksztaltowania si¢ tozsamosci religijnej jest okres wylaniajacej sie
dorostosci przypadajacy miedzy 19 a25 r.z. zwigzany z opuszczeniem domu rodzinnego

I zyskiwaniem coraz wigkszej niezalezno$ci od rodzicow w wymiarze ekonomicznym

167 por. D. Magaldi-Dopman, J. Park-Tylor, Scared adolescence: Practical suggestions for phycologists
working with adolescents’ religious and spiritual identity, ,,Spirituality in Clinical Practice”, 2013, (1), s. 45,
podaje za A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna..., dz. cyt., s. 104,

188 A, Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna..., dz. cyt., s. 106.
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i $wiatopogladowym'®. W obszarze tozsamosci religijnej dochodzi wowczas do
konfrontacji pomiedzy przejetym od nich systemem wartosci a osobistymi potrzebami. Na
tym etapie mtody cztowiek musi sam podja¢ proces przebudowywania owego systemu,
pod wplywem wlasnych doswiadczen i przemyslen oraz warto$ci proponowanych przez
otoczenie. Umiejetnos¢ dokonywania niezaleznych 1 odpowiedzialnych  decyzji
dotyczacych miejsca zamieszkania, edukacji, pracy zawodowej I religijnosci stanowi
nicodlgczny komponent stawania si¢ dorostym. Wplyw rodzicow i opiekunéw zmniejsza
si¢ kosztem rosngcego wplywu otoczenia: rowiesnikow 1 kultury. Arnett zauwaza, ze
w okresie wytaniajacej si¢ dorostosci religijny wptyw rodzicéw, do tej pory znaczacy
I zwigzany ze wspolnym zamieszkaniem, teraz przestaje mie¢ znaczenie dla religijnosci ich
dzieci’®. Pojawiajaca si¢ W tym wieku postawa opozycji wobec znaczacych dorostych
moze zaowocowa¢ dwojako: zmniejszeniem si¢ lub porzuceniem religijnego
zaangazowania W przypadku, kiedy rodzice byli religijni, albo wzrostem zainteresowania

religia, W przypadku rodzicow stabo lub w ogole niewierzacych®’.

Z dazeniem do
autonomii wigza si¢ opisywane wczesniej tendencje do zastepowania religii duchowoscia.
Religijnos¢ rozumiana jako przynalezno$¢ do instytucji koscielnej zjej sztywnymi
I nieprzystajacymi do wspotczesnosci zasadami, ustepuje miejsca duchowosci kojarzone;j
z rozwojem, wolnoS$cig, przemiang i indywidualno$cig. Ma to wpltyw na system wartoSci
i ksztaltowanie si¢ postaw moralnych. Osoby o0 takim nastawieniu za warto$¢ uznaja
mozliwo$¢  swobodnego  wyrazania  siebie, niezalezno$¢ i samowystarczalno$é
W przeciwienstwie do o0sob podkreslajacych znaczenie wartosci wspolnotowych, takich
jak: wierno$¢ odpowiedzialnos¢ czy zdolno$¢ do poswiecen'’2. Charakterystyczna dla
ponowoczesnosci ptynno$é opisywana przez Z. Baumanal’® znajduje odzwierciedlenie
takze W procesie ksztaltowania si¢ tozsamosci religijnej. Ze wzgledu na wejscie W role
eksperymentatora religijnych do$wiadczen religijno$§¢ oséb na tym etapie rozwoju ma
charakter ptynny i cechuje si¢ duzg réznorodnoscia.

Kolejny etap ksztaltowania si¢ tozsamosci religijnej przypadajacy na okres
wczesnej] dorosto$ci przynosi ze soba podjecie odpowiedzialnosci za zycie wedhug

okreslonych wzorcow, swoje iinnych. To czas wyzbywania si¢ egocentrycznego

169 Zob. AL Brzezifiska, K. Piotrowski, Diagnoza statuséw tozsamosci w okresie adolescencji, wytaniajgcej
sig dorostosci i wczesnej dorostosci za pomocq Skali Wymiarow Rozwoju Tozsamosci (DIDS), ,,Studia
Psychologiczne”, 2009, 47(3), s. 93-109.

170 Zob. J.J., Arnett, L.A. Jensen, a congregation of one: Individualized religious beliefs among emerging
adults, ,,Journal of Adolescent Research”, 2002, 17(5), s. 451-467.

171 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood..., dz. cyt., s. 174-175.

172 por. tamze, s. 180.

173 Zob. Z. Bauman, Pynna nowoczesnosé¢, Wydawnictwo Literackie, Krakow 2006, s. 25.
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skoncentrowania na wlasnych potrzebach. ,,Rozwigzanie kryzysu tozsamo$ci powinno
sprzyja¢ wewngtrznej jedno$ci W wymiarze wilasnego Ja (wiem, kim jestem), wyboru
i podjecia zawodu (wiem, co chcg robi¢), tworzenia relacji (wiem, z kim chcg zy¢)
i wyboru $wiatopogladu (wiem, jak chce zy¢)”'"4. Cztowiek wkraczajacy w okres wczesnej
dorostosci musi znalez¢ odpowiedzi na podobne pytania W sferze religijnosci. Beda one
dotyczy¢ autoidentyfikacji w relacji z Bogiem, praktyk religijnych oraz opartego na wierze
systemu wartosci. Uksztaltowana wtym wieku relacja z Bogiem powinna staé¢ si¢
centralng  warto$cig W przyjetym  $Swiatopogladzie iznalezé  odzwierciedlenie
W postgpowaniu moralnym. W tym okresie religia moze by¢ pomocg W przezwyci¢zeniu
tozsamosciowego rozproszenia dzieki: funkcji scalajacej 0sobowos¢,
podporzadkowywaniu popedéw wynikajacym z religijno$ci warto$ciom, ksztattowaniu
cech zorientowanych na dobro wspdlne, stawianiu postawy ,,by¢” przed ,,mie¢” 175 oraz
dzigki tworzeniu wspolnot, w ktorych osoba moze odnalezé akceptacje |1 wsparcie.
W okresie wczesnej dorostosci eksploracja w glab prowadzi do odpowiedzialnego
zaangazowania religijnego, auwewnetrznione juz prawdy wiary warunkuja osobiste
decyzje iwybory. Szczegdélnym obszarem harmonizowania religijnosci 2z zyciem
osobistym jest budowanie trwalych zwiazkéw. Posiadanie potomstwa staje si¢ nieraz
powodem do praktyk religijnych irodzinnych tradycji, kiedy pojawia si¢ koniecznos¢
przekazania warto$ci, takze religijnych, nastepnemu pokoleniu. Stanie si¢ autorytetem
I wzorcem do nasladowania dla dzieci wymaga od mtodych dorostych jasnego okreslenia

$wiatopogladu i odpowiedzialno$ci za czyny i stowa.

2.4 Zagadnienie tozsamosci religijnej
w badaniach Anny Wieradzkiej-Pilarczyk

Psycholog Anna Wieradzka-Pilarczyk przeprowadzita badanial’®, ktore miaty na
celu weryfikacje zaleznoSci I roznic pomigdzy statusami tozsamosci religijnej wsrod osob
zroznych grup wiekowych oraz ukazanie zwigzkow pomiedzy wymiarami tozsamosci

osobowej i religijnej. Hipotezy badawcze zaktadaty:

174 A, Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna.. ., dz. cyt., s. 110.

175 Por. A. Rogaska, Zdolnosci emocjonalne, kompetencje spoteczne a postawa ,,mie¢”, ,,by¢” u miodziezy,
Warszawa 2009, s. 13-20.

176 por. A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna..., dz. cyt., s. 139-165.
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e istnienie zwigzku pomiedzy zmienng grupa wiekowa, awymiarami
tozsamosci religijnej osob z badanej grupy;

e wystepowanie korelacji pomiedzy nat¢zeniem wymiardw oraz statusami
tozsamosci osobowej i religijnej;

e istnienie zwigzku pomigdzy statusami tozsamosci religijnej, a podejSciem
badanych do religii w kontekscie chrzescijanskim, rodzajem ich duchowosci
teocentrycznej i antropocentrycznej, plcig, samooceng zaangazowania
religijnego badanych oraz ich rodzicow, atakze zmienng wychowania

religijnego przez rodzicéw respondentow.

W badaniach zastosowano nastepujace narzedzia badawcze!’’: Skale Wymiarow
Rozwoju Tozsamosci (DIDS/PL) A.L. Brzezinskiej iin., Skale Tozsamosci Religijnej
(STR) A. Wieradzkiej-Pilarczyk, Skal¢ przekonan Postkrytycznych (PCBS) L.D.
Hutsebauta oraz Skale Duchowosci Teocentrycznej i Antropocentrycznej (DT-DA) R.
Jaworskiego.

Badania zostaty przeprowadzone od wrzesnia do listopada 2014 rokul’8. Grupe
respondentéw stanowili uczniowie czterech szkot licealnych, technikum oraz zasadniczej
szkoly zawodowej, atakze studenci Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Uniwersytetu kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie. Cz¢$¢ ankiet zostala za posrednictwem osob z rdznych grup religijnych
przekazana rodzinie, znajomym czy wspotpracownikom. W ten sposob zebrano ogdtem
599 kompletnych ankiet. Respondentow podzielono na grupy pod wzgledem etapu na
jakim si¢ znalezli w procesie wkraczania w dorosto$¢, wyrdzniajac osoby znajdujace si¢ na
etapie poznej adolescencji (18. rok zycia), wytaniajacej si¢ dorostosci (19-25. rok zycia)
oraz wczesnej dorostosci (26-40. rok zycia).

Badania i przeprowadzone analizy pozwolity stwierdzi¢, ze proces ksztaltowania
si¢ tozsamosci religijnej podlega dynamicznym zmianom. Wykazujac, ze wiek osiggania
dojrzatosci religijnej przesuwa si¢ na okres wczesnej dorostosci potwierdzity statycznosé
klasycznych koncepcji Eriksona i Marcii na korzys¢ zatozen koncepcji Luyckxa i Arnetta
dotyczacych wydluzajacego si¢ okresu dojrzewania do dorostosci. Grupa, ktéra mozna

okresli¢ jako najmniej dojrzata pod wzgledem tozsamosci religijnej okazali si¢ badani

177 Por. tamze, s. 145-158.
178 por. tamze, s. 158-159.
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znajdujacy si¢ na etapie wylaniajacej sie dorostoscil’”®. Badania pokazaty, ze wymiar
religijny ma najmniejsze znaczenie dla kreowania ich wizji zycia. Wyzwania zwigzane
z zakonczeniem szkoly $redniej lub zawodowej, podjeciem studidéw czy znalezieniem
pracy absorbujg ich energi¢ i czas na tyle, Ze nie starcza jej juz na zycie duchowe. W tej
grupie znalazlo si¢ najwiecej 0sOb O statusie tozsamosci religijnej obojetnej (31,4%).
Najbardziej dojrzatymi pod wzgledem tozsamosci religijnej okazaty si¢ osoby znajdujace
si¢ na etapie wczesnej dorostosci. W tej grupie niecate 10% stanowity osoby 0 statusie
tozsamosci religijnej obojetnej, ajeszcze mniej O statusie tozsamos$ci religijnej
poszukujacej. Poréwnujac osoby z wyszczegdlnionych grup nie sposdb pomingé przyczyn
spoteczno-kulturowych, ktore niewatpliwie miaty wptyw na ksztaltowanie si¢ tozsamosci
religijnej na okreslonym poziomie. Osoby majace w momencie badania 26-40 lat dorastaty
W spoleczenstwie, W ktorym wychowanie religijne miato bardziej tradycyjny charakter niz
obecnie. Badani pomigdzy 18. a 25. rokiem zycia wychowujacy si¢ juz w wolnej Polsce
zetkngli si¢ z r6znymi ponowoczesnymi zjawiskami takimi jak globalizacja i przenikanie
si¢ kultur, konsumpcjonizm czy intensywny rozwoj] mediow. Czas wylaniajacej si¢
dorostosci to takze czas opuszczenia domu rodzinnego i podjecia studiéw lub pracy, co
nierzadko wigze si¢ Z oslabieniem wigzi rodzinnych oraz wpltywu tradycji religijnych
i moralnych wyniesionych z domu rodzinnego. W najmtodszej grupie respondentow
znalazto si¢ 23,1% osob 0 statusach tozsamosci poszukujacej i ruminacyjnego
poszukiwania, ale takze 26,5% o0sob 0 statusie tozsamosci religijnej uwewngtrznionej, co
wskazuje na ich wigkszg dojrzatos¢ religijng w pordwnaniu z osobami pomigdzy 19. a 25.
rokiem zycia. Moze to wynikac¢ z faktu zamieszkania z rodzicami, a co za tym idzie ich
wigkszego wplywu na postawy oraz religijne wybory swoich dzieci. Religijna tozsamo$¢
adolescentow opiera si¢ na wzorcach przejmowanych z otoczenia niebgdacych jeszcze
wynikiem wlasnych poszukiwan. Ujawniajace si¢ procesy ruminacyjne, objawiajace si¢
poczuciem zagubienia i niepokoju, moga $wiadczy¢ 0 odczuwanej potrzebie dokonania
wyboru religijnego $wiatopogladu przy jednoczesnym poczuciu braku kompetencji
potrzebnych do podjecia odpowiedzialnych decyzji. Dato si¢ tez zauwazy¢ uaktywniajace
si¢ procesy eksploracyjne przy jednoczesnym braku podejmowania zobowigzan, co jest
charakterystyczne dla 0sob w okresie dojrzewania.

Wyniki badan wykazaly, ze dojrzalej tozsamosci religijnej nie sposodb powigzad

wylacznie z wiekiem badanych. Jest ona zalezna od wielu czynnikow spoteczno-

17 Por. tamze, s. 175.
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kulturowych i osobistych doswiadczen. Wpltyw czynnikéw srodowiskowych oraz bagaz
osobistych do§wiadczen sprawiaja, ze podobnie jak W przypadku ksztalttowania tozsamosci
osobistej, religijnego kryzysu tozsamos$ci nie da si¢ rozwigza¢ raz na zawsze. Analiza
rozkladu statusow tozsamosci osobowej i religijnej pozwolita na wyciggniecie wnioskow
na temat budowania dojrzalej tozsamosci religijnej na fundamencie tozsamos$ci osobowe;j
oraz na temat wzajemnego ich powigzania W konteks$cie kryzysu religijnego i deficytow
W obszarze tozsamosci osobowe;,

Badania potwierdzity rowniez wptyw religijnosci rodzicow, zwlaszcza matek, na
ksztaltowanie si¢ tozsamosci religijnej badanych. Wykazano, ze autoidentyfikacja religijna
buduje na fundamencie obrazu rodzica wierzacego i zaangazowanego W ksztattowanie
osobistej relacji z Bogiem, atakze w religijne wychowanie dziecka. Wsrod badanych
znalazly si¢ jednak takze osoby, W przypadku ktérych intensywne zaangazowanie
rodzicéw nie doprowadzito do uksztattowania U ich dzieci dojrzatlego statusu tozsamosci
religijnej. Podobnie u niektérych osob stabe zaangazowanie religijne rodzicow nie
doprowadzito do wuksztaltowania uich dzieci tozsamos$ci religijnej 0 niedojrzalym
charakterze, co potwierdza postawiony juz wcze$niej wniosek, ze na rozwoj tozsamosci
religijnej ma wptyw wiele czynnikow?8L,

Zastosowanie w badaniach skali PCBS pozwolito stwierdzi¢, ze dojrzata tozsamos$¢

182 Osoby 0 uwewnetrznionym statusie

religijna zwigzana jest Z wlaczaniem transcendencji
tozsamosci religijnej uzyskaly wyzszy wynik wwymiarze wtornej prostoty niz
w wymiarze ortodoksji. Ten wymiar religijnosci charakteryzuje osoby akcentujgce
istnienie przedmiotu religijnego, jednak religia i tresci, ktore si¢ do niej odnoszg sg przez
nie interpretowane w sposob symboliczny. Takie osoby potwierdzaja realne istnienie Boga,
ale unikaja utozsamiania idei czy poje¢ religijnych z realng rzeczywistos$cia, jak to czynia
osoby 0 podejsciu ortodoksyjnym. Poszukuja metaforycznego znaczenia jezyka religijnego
I symboli, sg otwarte na stawianie pytan i nie majg lgkow przed nowymi spostrzezeniami,
ponadto wykazujg si¢ gleboka i osobista wiarg. Wymiar wtornej prostoty mozna by
zaliczy¢ do dojrzalszych form religijnosci. Tymczasem badani O statusie tozsamo$ci
religijnej poszukujacej i obojetnej uzyskali wyzsze wyniki w wymiarach KrytyKi
zewnetrznej i relatywizmu. Wymiar krytyki zewngtrznej Oznacza przyjmowanie raczej

postawy niewiary. Wysoki wynik na tej skali jest charakterystyczny dla osob, ktore

180 por. tamze, s.180-189.
181 por. tamze, s. 163-165.
182 por. tamze, s. 234
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dostownie interpretujg twierdzenia 0 charakterze religijnym, nastepnie odrzucaja ich
prawdziwos$¢ odwotujac si¢ np. do osiggnig¢ nauki. Jest to myslenie charakterystyczne dla
0sob antyreligijnych lub ateistycznych. Oznacza to, ze religia W zyciu takiej osoby jest
ciggle obecna, tyle ze W sposdéb negatywny. Osoba o takim nastawieniu, W sposob
fundamentalny, kwestionuje przekonania religijne, ale mimo to nie jest pewna swoich
przekonan. Takiej postawie czgsto towarzyszy lek przed niepewnos$cia, atakze poczucie
frustracji i buntu przeciwko Bogu. Dazenie do pewnosci wlasnych przekonan czesto wigze
si¢ Z pragnieniem autonomii i ustanawianiem wtasnych norm, ktore jawig si¢ jako jedyne,
co do ktéorych mozna by¢ pewnym. Z kolei relatywizm charakteryzuje osoby, ktore
odrzucaja realno$¢ przedmiotu religijnego dazac do demistyfikacji religii z punktu
widzenia niewiary, natomiast przyznaja uprzywilejowane miejsce ukrytemu,
symbolicznemu znaczeniu mitu religijnego i rytuatu przypisujac im doczesne znaczenie.
Osoba o takim nastawieniu odmawia transcendencji realno$ci, odsuwajac ja jedynie do
sfery symboli. Takie osoby moga by¢ skomplikowane, spotecznie wrazliwe i wnikliwe,
oryginalne, lecz takze petne lgkow i sktonne do rozpaczy.

Na podstawie przeprowadzonych badan wysnuto szereg wnioskow teologiczno-
pastoralnych?®. Stwierdzono, ze osoby W wieku pomiedzy 18. a 40. rokiem zycia znajduja
si¢ W okresie wymagajacym szczegdlnej troski duszpasterskiej. Dynamiczny charakter
procesu ksztattowania si¢ tozsamosci religijnej, obejmujacy ponadto cate zycie cztowieka,
stawia przed nauczycielami, katechetami i duszpasterzami zadanie towarzyszenia
| wspierania rozwoju religijnego powierzonych im oséb na kazdym etapie ich Zycia.
Pocigga to za sobg konieczno$¢ stalej i systematycznej katechezy dorostych. Informacja
religijna musi mie¢ charakter wielowymiarowy i integralny. Stanowi to kolejne wyzwanie
dla nauczycieli i formatorow, ktorzy powinni by¢ gotowi izdolni okaza¢ pomoc przy
rozwigzywaniu kryzysoOw zarowno W przestrzeni tozsamosci osobistej, jak i religijnej.
Istotnym jest, aby formacja osdb majacych W przysztosci pemli¢ role kierownikdéw
duchowych uwzgledniata wiedz¢ z zakresu psychologii dotyczaca rozwoju osobowego
i religijnego oraz kryzysow rozwojowych i egzystencjalnych. Osoby wspierajace innych
w rozwoju religijnosci nie moga zapominaé, ze takze ich religijno$¢ podlega nieustannym
zmianom i wymaga ciaglej troski i zaangazowania. Pelnienie funkcji osoby formujace;:
rodzica, katechety, przetozonego W seminarium duchownym czy lidera we wspolnocie

religijnej domaga si¢ uprzedniego uformowania wiasnej religijno$ci W sposob dojrzaty

183 Por. tamze, s. 238-251.
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I zintegrowany. W ten sposob towarzyszac osobie formowanej bedzie mogl czerpa
z wlasnych doswiadczen. Jego przyktad bedzie mobilizowa¢ podopiecznego do stawiania
pytan 0 istote wiary iosobistg relacje z Bogiem. Uchroni go przed Igkiem przed
podejmowaniem decyzji | zaangazowaniem si¢, a rodzace si¢ watpliwosci wykorzysta do
budowania uosoby formowanej wytrwatosci i cierpliwosci. Jednocze$nie dojrzaty
formator powinien by¢ czlowiekiem spostrzegawczym, wrazliwym 1 wyrozumiatym,

poniewaz towarzyszenie duchowe powinno by¢ dopasowane do kazdego indywidualnie.
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3. Tozsamos¢ osoby powolanej do kaplanstwa

Kodeks Prawa Kanonicznego na poczatku rozdzialu poswigconego ksztalceniu
duchowienstwa w kan. 235 § 1 stanowi: ,,Mlodziency, zamierzajacy dojs¢ do kaptanstwa,
powinni dla otrzymania odpowiedniej formacji duchowej oraz przygotowania si¢ do
wlasciwych im obowigzkow ksztalci¢ si¢ W wyzszym seminarium przez caly okres
formacji, albo — gdy zdaniem biskupa diecezjalnego wymagaja tego okolicznosci —
przynajmniej przez cztery lata”'®. W kolejnych kanonach Prawodawca kresli zasady
funkcjonowania seminariow duchownych, reguly wspolnego zycia alumnoéw oraz idee,
ktére maja im przy$wieca¢ W ciggu catego procesu formacji, podkreslajac jednoczesnie
jego integralnos¢: ,,duchowa formacja alumnéw W seminarium oraz ksztalcenie
doktrynalne winny by¢ harmonijnie ulozone itak ukierunkowane, by alumni, kazdy
zgodnie z whasng zdolnos$cia, zdobywali wraz z odpowiednig ludzka dojrzatoscia, ducha
Ewangelii i $cistg taczno$é z Chrystusem™®®. We wprowadzeniu do odnowionej Ratio
fundamentalis institutionis sacerdotalis’®® znalazty sie stowa papieza Franciszka
wypowiedziane na zgromadzeniu plenarnym Kongregacji ds. Duchowiefstwa, gdzie
przypomnial, ze dar jakim jest powotanie do kaplanstwa ,,ztozony przez Boga w sercu
niektorych mezczyzn, zobowigzuje Koscidt do zaofiarowania im solidnej drogi
formacyjnej”*®’. Ten sam dokument, omawiajac temat szerzej przedstawiony W pierwszym
rozdziale Dyrektorium o postudze i zyciu prezbiterow, w punkcie 30. przypomina, ze ,,aby
podja¢ formacj¢ integralng kandydata do kaplanstwa, nalezy zastanowi¢ si¢ nad
tozsamoscig prezbitera”188,

Powotanie do kaptanstwa ze swej natury nakierowane jest na stuzbe Bogu
i Kosciotowi, przez co nie sposob moéwi¢ 0 postudze kaptanskiej bez odniesienia do
Boga'®. Dyrektorium 0 zyciu ipostudze prezbiterow w teologicznym wymiarze
tozsamosci kaptana wyr6znia jeszcze cztery skladowe ~wymiary: trynitarny,
chrystologiczny, pneumatologiczny i eklezjalny. Swiccenia kaptanskie, dokonujace sie

przez wlozenie ragk biskupa imodlitwe konsekracyjng, zapoczatkowuja szczegdlny

184 KPK, kan. 235§ 1.

185 KPK, kan. 244.

186 Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania do kaptanstwa. Ratio fundamentalis institutionis
sacerdotalis, Poznan 2017.

187 Tamze, n. 1.

188 K ongregacja ds. Duchowienstwa, Dyrektorium o postudze i zyciu prezbiteréw, Poznan 2013, n. 30.
189 Por. Sobor Watykanski I, Konstytucja Dogmatyczna o Kosciele Lumen gentium, Poznah 2002, n. 17.

75



i specyficzny zwiazek z Ojcem, Synem i Duchem Swietym*®. Zjednoczenie z Chrystusem
I szczegdlne uczestnictwo W Jego Kaptanstwie, dzigki ktoremu wyswigcony staje si¢
zywym obrazem Chrystusa Kaptana, powinno stanowi¢ fundament tozsamosci prezbitera.
Kaptan powinien by¢ swiadomym, ze ,,jego zycie jest tajemnicg catkowicie wigczong
w misterium Chrystusa i Kosciota w nowy i specyficzny sposdb oraz ze to wilaczenie
W petni zobowiazuje go iubogaca w dziatalnosci duszpasterskiej”!®!, nadajac mu owej
szczegblnej tozsamosci chrystologicznej. W cytowanym dokumencie czytamy dalej:
,Ostatecznym zrédtem naszej tozsamosci jest mitos¢ Ojca z postanym przez Niego Synem,
Najwyzszym Kaplanem 1 Dobrym Pasterzem jesteSmy sakramentalnie zlgczeni
w kaptanstwie stuzebnym dzigki dziataniu Ducha Swigtego. Zycie i postuga kaptana sa
kontynuacja zycia i dziatalnosci Chrystusa. Na tym zasadza si¢ nasza tozsamos$¢, nasza
prawdziwa godno$¢ ito jest zrodtem radosci ipewnosci W naszym zyciu”?,
W sakramencie $wigcen kaptan otrzymuje takze znamie Ducha Swigtego, ktore na zawsze
czyni go stuga Chrystusa i Ko$ciola. To wlasnie ze zjednoczenia z Duchem Swietym
kaptan powinien czerpa¢ sily do wypekiania przydzielonych mu obowigzkow
| prowadzenia powierzonej mu wspdlnoty. Potrzebuje on Jego mocy, by skutecznie
I ofiarnie wypelia¢ swoja postuge gloszenia i wyjasniania stowa Bozego, celebrowania
Eucharystii iinnych sakramentow. U poczatkéw postugi prezbitera lezy wigc dar taski
Bozej w postaci powotania kaptanskiego, ktory ,,urzeczywistnia si¢ p6zniej w sakramencie
$wiecen. Taki dar wyraza si¢ W czasie za posrednictwem KoSciota, ktory powotuje i posyta
wimi¢ Boga. RoOwnocze$nie osobista odpowiedz dokonuje si¢ W procesie
rozpoczynajagcym si¢ od uswiadomienia sobie otrzymanego daru i Stopniowo
dojrzewajacego z pomoca duchowosci kaptanskiej, az do przeksztalcenia si¢ w statg forme
zycia, wraz Zobowigzkami iprawami, atakze W szczegélng misj¢ podjeta przez
wyswieconego”!%,

W niniejszym rozdziale zostanie przedstawione zagadnienie tozsamosci osoby
powotanej do kaptanstwa w §wietle dokumentéw Kosciota, zwlaszcza Ratio fundamentalis
institutionis sacerdotalis. W ten sposob zostang omowione takie zagadnienia, jak: wymiary

formacji kaptanskiej, jej etapy, srodki formacji oraz zadania stajace przed osobami

odpowiedzialnymi za formacje. W Kkolejnym podrozdziale zostanie dokonana

190 pPor. Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dyrektorium o posfudze i zyciu prezbiteréw, Poznah 2013, n. 3.
191 Tamze, n. 6.

192 Tamze, n. 18.

193 Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania..., dz. cyt., n. 34.
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charakterystyka zagadnienia kryzysow psychologicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem

kryzysow religijnych, w tym — kryzysow kaptanskich.

3.1 Proces ksztaltowania si¢ tozsamosci, a formacja integralna w swietle
nowego Ratio fundamentalis institutionis sacerdotalis

Kodeks Prawa Kanonicznego w kan. 244 nakazuje, aby formacja duchowa
w seminarium duchownym i ksztatcenie doktrynalne byly tak utozone i ukierunkowane,
,by alumni, kazdy zgodnie z wlasng zdolnoscia, zdobywali wraz z odpowiednia ludzka

dojrzatoscia, ducha Ewangelii i §cista tacznoéé z Chrystusem”%,

W ten sposob, po raz
kolejny zwraca si¢ uwage na konieczno$¢ zintegrowania formacji duchowej i ludzkiej.
Podobne zalecenia odno$nie do formacji alumnéw znajdujemy we wspominanym juz
dokumencie Ratio fundamentalis, w ktorym wielokrotnie podkresla si¢ wieloaspektowosé
tozsamosci kaptana: ,towarzyszenie powinno zintegrowaé wszystkie aspekty osoby
ludzkiej”°.

Stworzenie programu integralnej formacji kandydatow do kaplanstwa wymaga
uprzedniego podjecia refleksji nad réznymi wymiarami tozsamosci prezbitera. U poczatku
powotania kaptanskiego lezy dzialanie taski Bozej'®®, dlatego najistotniejszym zdaje sie
by¢ wymiar natury teologicznej. Dar powolania urzeczywistnia si¢ W Sakramencie
Swigcen, aby dalej wyraza¢ si¢ W czasie za posrednictwem Kosciota, ktory posyta w imi¢
Boga do stuzenia Jemu i ludziom. Wezwanie do stuzby domaga si¢ udzielenia odpowiedzi,
ktore dokonuje si¢ W procesie formacji seminaryjnej. Proces ten rozpoczyna si¢ od
uswiadomienia sobie przez seminarzyst¢ otrzymanego od Boga daru i stopniowego
dojrzewania do niego dzigki postgpom w zakresie formacji ludzkiej, intelektualnej
| pastoralnej, az do przeksztatcenia si¢ W forme zycia charakterystycznego dla prezbitera.
Przygotowanie do pelienia postugi kaptanskiej, ktora daje uczestnictwo w zbawczej misji

I jedynym kaptanstwie Chrystusa powinno uwrazliwia¢ seminarzystow na niezwykly dar

i zadanie stania sic podobnym do Chrystusa Gtowy, Pasterza, Stugi i Oblubienca®®. Te

194 KPK kan. 244.

1% Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania. .., dz. cyt., n. 46.

196 por, J. Szlaga, Powolanie w Biblii, ,,Wroctawski Przeglad Teologiczny” 1995, 3(1), s. 81-88.

197 Por. R. Selejdak, Formacja przysztych kaptanéw na wzér Jezusa Dobrego Pasterza, ,,Warszawskie Studia
Teologiczne”, 2014, 27(1), s. 271-292.
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charakterystyczne cechy osoby Chrystusa mogg pomédc W zrozumieniu istoty kaptanstwa
stuzebnego we wspolnocie Kosciota oraz inspirowac 1 ukierunkowywac przebieg formacji
seminarzystow, aby coraz bardziej upodabniali si¢ do Tego, ktéry ich powotat. Autor listu
do Hebrajczykéw podkresla bliskos¢ Chrystusa z Bogiem i ludzmi (Hbr 5,1-6). Formacja
seminaryjna powinna mie¢ zatem na celu ksztattowanie kandydatow do kaptanstwa w taki
sposob, by byli oni ludzmi 0 glebokiej | zazytej relacji z Bogiem oraz stali si¢ zdolni do
budowania dojrzatych relacji miedzyludzkich. A zatem oprdcz starannej i wiernej troski
0 zycie duchowe karmigce si¢ sakramentami, osobistg modlitwg | medytacjg stowa
Bozego, ktore ksztattuja autentyczng relacj¢ z Chrystusem i czynig seminarzyst¢ podatnym
na dziatanie Ducha Swigtego, potrzeba nie mniejszej troski 0 ksztaltowanie takich cech jak
hojno$¢, zdolno$¢ do poswiecenia, wewngtrzny pokdj, pokora. Jednoczesnie nalezy
doktada¢ staran, aby seminarzysta uczy? si¢ rozpoznawac i wykorzenia¢ swoje wady, takie
jak narcyzm, autorytaryzm, roszczeniowo$¢, skupianie si¢ na wilasnym wygladzie.
Powinien takze wyzbywa¢ si¢ btgdnych wyobrazen, co do postugi kaptanskiej, aby nie
upatrywat w niej okazji do zrobienia kariery lub sposobu na wygodne i fatwe zycie®.
Wysitki podejmowane W ramach formacji powinny mie¢ na celu uczynienie
Z przysztego prezbitera czlowieka zdolnego do rozeznawania oraz interpretowania
rzeczywistosci ludzkiego zycia w $wietle Ewangelii, by W ten sposob mogt myslec
i postegpowac wedlug woli Bozej. Pierwszym obszarem rozeznawania powinno wiec by¢
osobiste zycie kandydata do kaptanstwa. Aby postuga kaptanska nie zostala zredukowana
do zwykle; aktywnosci, potrzeba wczesSniejszego zintegrowania osobowosci we
wszystkich jej wymiarach z zyciem duchowym. W przeciwnym wypadku istnieje ryzyko,
ze nadprzyrodzony wymiar powotania do kaptanstwa zostanie zredukowany do abstrakcji
i oderwany od codziennej postugi, ktora stanie si¢ jedynie mechanicznym wykonywaniem
charakterystycznych dla stanu kaptanskiego obowiazkow. By moc si¢ przed tym uchronié
seminarzysta powinien sta¢ si¢ cztowiekiem zdolnym do pokornej i stalej pracy nad soba.
Jest ona mozliwa nie tylko dzigki introspekcyjnym dociekaniom i poleganiu na wtasnych
sitach, planach czy dyscyplinie, ale przede wszystkim dzigki wspotpracy z taska Boza,

ktora uzdalnia do wyjscia poza wiasne potrzeby i uwarunkowania®®,

198 Por, J. Kurosz, T. Wielebski, Formacja pastoralnoteologiczna klerykéw w $wietle ,, Ratio institutionis
sacerdotalis pro Polonia” z 2021 roku, ,,Teologia i Cztowiek”, 2021, 56(4), 95-112.

19 por. R. Selejdak, Formacja ludzka i intelektualna przysztych kaptanéw, ,Studia Theologica
Varsaviensia”, 2013, (2), 5.126-130.
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3.1.1 Wymiary formacji kaplanskiej

Powotujac si¢ na wskazania Adhortacji apostolskiej Pastores dabo vobis, mozna
wymienié¢ cztery wymiary?®, ktore w procesie formacyjnym i w zyciu kaptanéw sa ze sobg
wzajemnie powigzane: wymiar ludzki, duchowy, intelektualny i duszpasterski, nazywajac
pierwszy znich fundamentem calego kaptanskiego zycia. W zwigzku z tym ,,formacja
ludzka, fundament catej formacji kaptanskiej, promujgc wzrost integralny osoby, pozwala
na ksztaltowanie pozostatych wymiaréw”?°!: duchowego, ktéry wptywa na jako$¢ poshugi;
intelektualnego, ktory umozliwia zrozumienie warto$ci majacych przyswieca¢ przysztemu
pasterzowi oraz prawd wiary, ktorych ma on naucza¢, a takze wymiar duszpasterski, ktory

uzdalnia do owocnej postugi wsrdd wiernych.

I. Formacja ludzka

W wymiarze ludzkim seminarzysta jest wezwany do rozwijania wlasnej
osobowosci na wzor cztowieka doskonatego — Chrystusa. Harmonijna duchowo$¢ wymaga
dobrze uformowanego cztowieczenstwa, jak przypomina Swiety Tomasz ,taska bazuje na
naturze”?®? nie zastepujac jej, ale ja doskonalac poprzez pielegnowanie takich cnot jak
pokora, odwaga, wielkoduszno$¢, dyskrecja, tolerancja, szczero$¢ czy uczciwosc.
Formacja ludzka stanowigca fundament calej formacji kaptanskiej zaktada wigc integralny
wzrost osoby. W praktyce oznacza to, ze wsrod przestrzeni, ktore stajg si¢ przedmiotem
troski znajda si¢ takie zagadnienia, jak zdrowie fizyczne, odzywianie, Szeroko rozumiana
aktywnos¢ fizyczna czy odpoczynek. W wymiarze psychicznym formacja ludzka bedzie
miala na celu uksztattowanie stabilnej osobowos$ci ze zintegrowanym systemem wartos$ci,
dojrzatoscig uczuciowg oraz dojrzale uksztaltowang seksualnosciag. W wymiarze moralnym
celem formacji ludzkiej bedzie formowanie zdrowego sumienia. Celem formacji w tym
wymiarze bedzie rowniez wychowanie seminarzysty na osobe zdolng do podejmowania
autonomicznych decyzji oraz wychowywanie do brania odpowiedzialno$ci za wtlasne
czyny i wybory. Wymaga to dobrze ugruntowanego systemu warto$ci, ktory umozliwia
prawidtowa oceng i podejmowanie wiasciwych decyzji. Seminarzysta powinien nabraé
takze zdolno$ci do zréwnowazonej samooceny, aby byl §wiadomy posiadanych przez

siebie ograniczen, ale takze zdolnosci, ktore mogtby wykorzysta¢ w postudze kaplanskie;.

200 Zob. Jan Pawet 11, Posynodalna Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis, n. 58., n. 72.
201 Tamze, n. 94.
202 Tomasz z Akwinu, Summa Theologiae, I, ¢. 2, a. 2 ad. 1.
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Formacja ludzka przewiduje takze troske 0 ksztalttowanie w kandydatach do kaptanstwa
poczucia estetyki poprzez zdobycie wyksztatcenia W réznych dziedzinach kultury i sztuki.
W koncu formacja ludzka zaktada takze szereg dziatan majacych na celu wszechstronny
rozw0j W wymiarze spolecznym, by wyksztalci¢ w seminarzys$cie zdolnos¢ do budowania
zdrowych relacji zinnymi ludzmi. Zdolno$¢ do utrzymywania dojrzalych wiezi
z kobietami 1 me¢zczyznami, niezaleznie od ich wieku i pozycji spolecznej, moze by¢
znakiem harmonijnego rozwoju osobowosci. Dotyczy to szczegdlnie relacji migdzy
klerykiem a kobietami. Formacja ludzka zaktada takze wypracowanie W seminarzyscie
umiejetnosci odpowiedzialnego korzystania z osiggnie¢ wspodiczesnej kultury, ktéra niesie
ze sobg zaréwno liczne zagrozenia, jak I mozliwosci. Pokolenie miodych ludzi, ktorzy
obecnie rozpoczynaja proces formacyjny W seminarium juz od lat dziecigcych ma kontakt
Z rzeczywisto$cig cyfrows i jej narzedziami. Doceniajac nowe mozliwos$ci jakie niesie ze
soba rozwdj mediow nalezy zachowa¢ odpowiednia ostrozno$¢ wobec zagrozen
wynikajacych z udzialu w §wiecie cyfrowym. Powinno si¢ zwrdci¢ szczegdlng uwage na
rézne formy uzaleznien, ktdére moga zosta¢ przezwyci¢zone, lub ktorym mozna zapobiec
poprzez odpowiednig pomoc duchows i psychologiczng. Jest wskazane, aby seminarzysci,
wspierani przez formatorow i kierownikow duchowych, mogli wzrasta¢ w tym wzgledzie,
uczgc si¢ dojrzatosci w korzystaniu z mediéw elektronicznych. Pominigcie W procesie
formacji tego problemu lub rozwigzanie go jedynie poprzez ograniczenie dostepu do
mediow elektronicznych uniemozliwi wyksztalcenie seminarzy$cie umiejetnosci
odpowiedzialnego korzystania np. z sieci spotecznosciowych i przesunie ten problem na

etap postugi kaptanskie;j.

Il. Formacja duchowa

Formacja duchowa dokonujaca ma na celu podtrzymywanie irozwijanie wiezi
migdzy seminarzysta a Bogiem, obecnym takze w braciach. Ma ona utwierdzac
W przyjazni z Jezusem Chrystusem oraz uczy¢ ulegtoéci wobec natchnien Ducha Swietego.
Dos$wiadczenie zazylej wigzi z Bogiem, ktory jest Mitoscia, uzdalnia serce seminarzysty
do hojnej i ofiarnej mitosci wobec siostr i braci, do ktorych zostanie postany jako pasterz.
To wlasnie osobowa wig¢z z Chrystusem, Dobrym Pasterzem stanowi centrum formacji
duchowej. W procesie dojrzewania duchowego szczego6lng rolg odgrywa kontakt ze
stowem Bozym. Skuteczne gloszenie Dobrej Nowiny 0 zbawieniu domaga si¢ uprzedniego

przyjecia jej w glebi serca. Dla seminarzysty i prezbitera stowa Pisma Swietego powinny
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by¢ statym punktem odniesienia. Taka postawa zaktada dobrg znajomos$¢ zarowno Starego,
jak i Nowego Testamentu oraz doglebne zrozumienie ich tresci.

Kolejnym istotnym elementem formacji duchowej jest uczestnictwo w codziennej
celebracji Eucharystii i adoracji Najswietszego Sakramentu, dzigki ktorym wzmacnia si¢
wiara Wrealng obecno§¢ Chrystusa pod postaciami chleba iwina. Zywa wiara
w Eucharysti¢ ma fundamentalne znaczenie dla przysztej postugi prezbitera, ktory dzigki
niej bedzie w stanie sprawowa¢ msze $wietg zZ zaangazowaniem i catkowitym oddaniem.
Nieodlacznym elementem zycia modlitewnego prezbitera jest liturgia godzin, dlatego
seminarzy$ci powinni by¢ stopniowo wprowadzani W bogactwo i pigkno tej szczegolnej
modlitwy Kos$ciota. W pracy nad wtasnymi stabosciami w procesie formacyjnym nie moze
zabrakng¢ czgstej iregularnej spowiedzi przygotowywanej przez codzienny rachunek
sumienia. W ksztattowaniu ducha ascezy, wyrzeczenia iwewngtrznej dyscypliny
uprzywilejowane miejsce ma kierownictwo duchowe, jako szczegdlne narzedzie
integralnego wzrostu osoby. Jakos$¢ kierownictwa duchowego W znaczacym stopniu
wptywa na skutecznos$¢ catego procesu formacyjnego. Kolejnym elementem istotnym dla
rozwoju duchowego sa rekolekcje 1 dni skupienia sprzyjajace wyciszeniu i modlitewnemu
spotkaniu z Bogiem. Wozrastanie do pogodnej iwolnej dojrzalosci uczuciowej ma
prowadzi¢ seminarzystow do $wiadomej decyzji oddania swojego zycia W czystosci
celibatu, ktory powinien zosta¢ przez nich uznany i zaakceptowany jako szczegodlny dar
Boga. Seminarzysta powinien wystrzega¢ si¢ traktowania celibatu wylacznie jako ofiary
czy pewnego rodzaju haraczu, ktory nalezy zaplaci¢ Bogu w zamian za dar $wigcen
kaptanskich. Wolny wybor celibatu, wsparty S$wiatlem wiary, wymaga zrozumienia
ewangelicznej warto$ci tego daru?®®. Formacja duchowa powinna by¢ takze przestrzenig do
ksztaltowania ducha ubodstwa. Seminarzysta wezwany do nasladowania Chrystusa
powinien uczy¢ si¢ wilasciwych relacji do dobr ziemskich oraz przyzwyczaja¢ sie do
hojnego i dobrowolnego wyrzekania si¢ tego, co niekonieczne, by modc jak najlepiej
troszczy¢ sie 0 najubozszych i najstabszych, w sposob szczery i godny zaufania (Flp 3,7).
Etap formacji duchowej powinien by¢ takze czasem pielggnowania synowskiej poboznos$ci
do Matki Bozej, kultu Swietych, zwlaszcza Swietego Jozefa jako wzoru shuzby
i duchowego ojcostwa?®*. Nalezy przyznaé uprzywilejowane miejsce zatwierdzonym przez

Magisterium Kosciola praktykom religijnym zwigzanym Zz poboznoscig ludowa, ktorg

28 7Zob. R. Selejdak, Formacja ludzka i intelektualna przysziych kaptanéw, ,Studia Theologica
Varsaviensia”, 2013, (2), s.131-133.

204 Zob. B, Kuzniarowska Spoleczna rola kaptana jako ojca duchownego, w: Ojcostwo o wielu obliczach,
red. J. Zimny, Wroctaw 2020, s. 87-92.
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seminarzy$ci powinni W przysziosci umie¢ wilasciwie ocenia¢, ukierunkowywaé
I przyjmowac. Ostatecznie, formacja duchowa wraz zformacja ludzka powinny
w seminarzystach ksztattowac cnoty charakterystyczne dla postugi pasterskiej takie, jak:
madros¢, wierno$¢, dobro¢ i otwarto$¢ na drugiego cztowieka, stanowczo$¢ w sprawach
zasadniczych potaczona z wyrozumialoscig, bezinteresownos¢ w dawaniu siebie innym,
ufno$¢ wobec Bozej opatrznosci i zdolnos¢ poddawania si¢ dzialaniu taski Bozej oraz

pokora i mitosierdzie.

I11. Formacja intelektualna

Wymiar intelektualny formacji ma zapewni¢ osiagnigcie odpowiedniej wiedzy
i kompetencji w zakresie filozofii, teologii oraz szeroko rozumianej kultury?®. Studia
z zakresu filozofii, teologii, prawa kanonicznego oraz nauk spotecznych i historycznych
maja wyposazy¢ alumna W narz¢dzia potrzebne do gloszenia Ewangelii wspolczesnemu
cztowiekowi W sposOb wiarygodny i zrozumialy. Maja one takze stuzy¢é owocnemu
podejmowaniu dialogu ze wspodtczesnym $wiatem oraz obronie prawdziwosci wiary za
pomoca rozumu. Formacja intelektualna powinna wigc stanowi¢ nieodlaczny element
integralnej formacji prezbitera, wspomagajacy formacj¢ w wymiarze ludzkim i duchowym,
nie ogranicza si¢ bowiem do zdobywania wiedzy, ale pomaga lepiej wshuchiwaé sie
w stowo Boze oraz glos wspdlnoty Kosciota. Etap studiow filozoficznych pozwala na
uksztaltowanie odpowiedniego sposobu myslenia, dzigki ktoremu seminarzysta bedzie
potrafit znalez¢ odpowiedzi na pytania oraz w $wietle wiary podejmowac¢ wyzwania
rodzace si¢ W trakcie postugi kaptanskiej. Natomiast studia teologiczne pomagaja
otworzy¢ rozum na tajemnice Boga i ofiaruja narz¢dzia do gloszenia S$wiatu tresci
Objawienia. Postgpujaca laicyzacja spoteczenstw oraz nieznane dotychczas problemy
I pytania zwigzane z odkryciami naukowymi irozwojem technologii domagaja si¢
potozenia mocnego nacisku na formacje intelektualng®®®. Nalezy pamietaé jednak 0 tym, ze
wypelnianie przez seminarzyst¢ obowigzkéw wynikajacych ze studium nie moze stanowié
najwazniejszego kryterium jego zdatnosci do kaptanstwa. Trzeba czuwac, aby wymagania
zwigzane Z formacjg intelektualng nie stanowity przeszkod dla prawidlowego przebiegu

formacji w pozostatych wymiarach. Charakter integralny formacji seminaryjnej wymaga,

205 Por. Papiez Benedykt X VI, List do Seminarzystéw, n. 5.

206 Zoh. P.W. Bortkiewicz, Zagadnienie tozsamosci chrzescijanskiej spoteczernstwa w kontekscie postepujgcej
laicyzaciji, ,,Spoteczenstwo. Studia, prace badawcze i dokumenty z zakresu nauki spotecznej Kosciota”, 2022,
32, (4 (160)), s. 21.
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aby wszystkie przedmioty byly wyktadane w sposoéb uwypuklajacy ich wzajemng spdjnos¢
I wewngtrzne powigzanie.

Nieodlgczny element formacji intelektualnej stanowia studia teologiczne majace na
celu poznanie prawd objawionych i doswiadczenia wiary KosSciota. Szczegdlng uwage
nalezy poswiecié formacji biblijnej, poniewaz Pismo Swigte powinno inspirowaé
wszystkie dyscypliny teologiczne. Na poczatku seminarzy$ci powinni zosta¢ zapoznani
z metodami egzegetycznymi oraz z naturg irozwigzaniami podstawowych problemow
hermeneutycznych. Nabierajac ogélnego poznania catego Pisma Swietego powinni dobrze
zrozumie¢ najwazniejsze wydarzenia w historii zbawienia oraz pozna¢ charakterystyke
poszczegblnych ksiag biblijnych. Pomocnym moze okazaé si¢ takze studium niektérych
elementéw jezyka hebrajskiego i greki biblijnej, umozliwiajace kontakt z oryginalnymi
tekstami biblijnymi. Lepszemu zrozumieniu Pisma Swictego moze shuzyé poznanie Kultury
| kontekstu, zwlaszcza historii hebrajskiej. Dyscypling majaca wyjatkowe miejsce
w procesie formacji intelektualnej powinna by¢ liturgika. Rzetelne poznanie liturgii
Ko$ciota w jej aspekcie teologicznym, duchowym, prawnym i duszpasterskim we
wzajemnym powigzaniu z innymi dyscyplinami pozwala seminarzystom odkry¢, w jaki
sposob tajemnice zbawienia dokonujg si¢ W czynnosciach liturgicznych. Studium z teologii
fundamentalnej i dogmatycznej oraz sakramentologii zawierajace interpretacje tekstow
biblijnych, wkiad Ojcow Kosciota, atakze historyczny rozwdj dogmatoéw pozwoli
seminarzystom pelniej rozumie¢ tajemnice zbawienia. Zakorzeniona W Pismie Swietym
teologia moralna ukazujaca chrzescijanskie postgpowanie, oparte na fundamencie wiary,
nadziei i mitosci, jako odpowiedz na Boze powotanie | wezwanie do $wietoséci | wolnosci.
Takie rozumienie moralno$ci chrzescijanskiej powinno znalezé swoje dopelnienie
w teologii duchowosci oraz etyce chrzescijanskiej. Studium historii Kosciota w kontekscie
historycznym, spotecznym, ekonomicznym i politycznym, niepomijajace przy tym
zdumiewajacego dziatania Bozego moze ksztaltowaé U seminarzystow autentyczny zmyst
Kosciota i Tradycji. Istotnym jest, aby seminarzysci dobrze znali histori¢ Kosciota we
wlasnym kraju. W ramach studium prawa kanonicznego nalezy ukazywac jego stuzebny
charakter wobec Ducha Swietego dziatajacego w Kosciele, biorac za punkt wyjscia
nauczanie Soboru Watykanskiego Il, aby w ten sposob ukazaé, jak porzadek kanoniczny
i dyscyplina koscielna powinny odpowiadaé zbawczej woli Boga, gdzie najwyzszym
prawem jest zbawienie dusz. Ponadto, za czgsci integralne studiow teologicznych nalezy
uzna¢ takie dyscypliny jak: teologia pastoralna, misjologia, katolicka nauka spoteczna,

ekumenizm oraz historia religii. W programie formacji intelektualnej powinny rowniez
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znalez¢ si¢ przedmioty shuzace bezposrednio postudze kaptanskiej w konkretnym
konteks$cie czasu i miejsca. Zalicza si¢ do nich migdzy innymi zglgbianie ars celebrandi,
przygotowanie do gloszenia homilii, kursy wprowadzajace W postluge konfesjonatu
i kierownictwa duchowego, a takze podstawy ekonomii czy historii sztuki dla lepszego
zarzadzania dobrami materialnymi oraz troski 0 nie. Oprocz jezyka hebrajskiego i greki
biblijnej seminarzy$ci zobowigzani sg podejmowaé takze studium jezyka tacinskiego,
ktory jest nieodigcznym elementem tozsamosci Kosciota. Zaleca si¢ takze, aby
seminarzys$ci znali przynajmniej jeden wspdiczesny jezyk obcy.

Wzajemne zharmonizowanie studium biblijnego, teologicznego i filozoficznego
zagwarantuje spojnos¢ formacji intelektualnej i pozwoli seminarzystom osiagna¢ okreslone
cele. W pierwszej kolejnosci chodzi 0 otwarcie rozumu i serca na poszukiwanie Boga oraz
nabycie umiejetnosci dociekania iobrony prawdy. Warto zwr6ci¢é uwagg oraz
zagwarantowa¢ kandydatom do kaptanstwa przestrzen do nabywania wiedzy W sposéb
uporzadkowany i spdjny, aby W ten sposob lepiej poznali misterium Boga i Jego Kosciota,
prawdy wiary, czlowieka i$wiat wspolczesny. Wazne jest, aby promowaé dialog
I wzajemng wymian¢ mysli migdzy seminarzystami oraz pomi¢dzy nimi i wyktadowcami.
Dyscypliny powinny by¢ wyktadane w taki sposob, aby zachgca¢ seminarzystow do
osobistego studium i poszerzania wiedzy w wybranych dziedzinach. Waznym jest, aby
formacja intelektualna prowadzita ostatecznie do odkrycia przez alumnow zwigzku
pomiedzy zyciem i problemami duszpasterskimi, jakie ze sobg niesie, a wiedzg zdobyta
podczas wyktadow, by nie byta ona jedynie zbiorem informacji, ale mogta sta¢ si¢ zrodtem

madros$ci zyciowe;.

IV. Formacja pastoralna

Troska o wspolnote Kosciota wymaga od jej pasterza, w pierwszej kolejnosci,
uwaznego | pelnego szacunku wshuchiwania si¢ w jej potrzeby. Zmusza to nieraz do
odejscia od wczesniej nabytych przekonan, wyzbycia si¢ uprzedzeh czy
powierzchowno$ci. Duszpasterz zaglebiajac si¢ W ludzkie serca ipoznajac zyciowe
konteksty wiernych musi nast¢gpnie nauczy¢ si¢ madrze | wyrozumiale ocenia¢ sytuacje
spoteczno-kulturowe oraz wewngtrzne izewngtrzne przeszkody, aby umie¢ udzieli¢
stosownych rad duchowych i duszpasterskich?®®’. Towarzyszenie ludziom wich

codziennosci, nieraz bardzo skomplikowanej, domaga si¢ od duszpasterza cnoty

207 Zob. D. Lipiec, Duszpasterstwo parafialne wobec wspélczesnych wyzwar, ,,Ateneum Kaptanskie”, 2015,
165, (2(639)), s. 238-251.
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wyrozumiatos$ci, aby potrafit on wzywa¢ do zycia wedlug Ewangelii bez popadania
w rygoryzm. Duch wrazliwo$ci | wspolczucia pomaga dostrzec matczyne oblicze Kosciota,
ktory nie rezygnuje z wymagan prawdy ewangelicznej ukazujac raczej jej pigkno
I wartos¢. W przestrzeni formacji duszpasterskiej nalezy znalez¢ miejsce na praktyki
duszpasterskie podejmowane w réznych wspolnotach, wsrod ktorych uprzywilejowane
miejsce powinna mie¢ parafia, poniewaz to ona stanie si¢ srodowiskiem, W ktorym przyszli

kaptani stang wobec specyficznych problemoéw swojej poshugi?®.

W toku formacji
seminarzy$ci powinni zosta¢ przygotowani do duszpasterskiego towarzyszenia zarowno
dzieciom jak imlodziezy, dorostym czy osobom Ww podesztym wieku. Zdobycie
odpowiednich umiejg¢tnosci 1 narzgdzi pomagajacych W postudze na rzecz 0sob
niepelnosprawnych, wiezniow, migrantow, osob samotnych ibiednych to kolejny
Z elementéw, na ktore warto zwrdci¢ uwage podczas formacji pastoralnej alumnow.
Cennym bedzie takze przygotowanie do owocnego zaangazowania si¢ W duszpasterstwo
rodzin?®, Wszystkie praktyki duszpasterskie powinny odbywaé sie pod kierownictwem
odpowiednich o0sob, ktore beda w stanie doradza¢, wspiera¢ iodpowiednio pomagaé
w realizacji powierzonych seminarzyscie zadan. Duzym wsparciem moze si¢ okazaé takze
przyktad innych kaptanow, ktorzy stang si¢ inspiracjg i bodzcem w nabywaniu wtasnego

,»stylu” pasterskiego postugiwania.

3.1.2 Zadania stojace przed osobami odpowiedzialnymi za formacje

Aby przygotowac przysztego prezbitera do zycia W zgodzie ze soba i z wlasnym
powotaniem, dbajagcego 0 swoje zycie wewngtrzne poprzez osobista modlitwe
I przystgpowanie do sakramentow, kierownictwo duchowe, kontakt ze stowem Bozym oraz
zdolnego do nawigzywania dojrzatych relacji z innymi prezbiterami i biskupem,
formatorzy powinni odpowiednio wykorzystywa¢ dostepne im $rodki takie jak
towarzyszenie indywidualne czy wspolnotowe. Towarzyszenie indywidualne stwarza
warunki do rozeznania powotania i skuteczniejszej formacji kandydata do kaptanstwa,
ktora wymaga nie tylko doktadnego poznania siebie, ale takze postawy otwartosci, aby
przez to moc zbudowaé szczere 1 transparentne relacje z formatorami. W towarzyszeniu

indywidualnym seminarzysta powinien pozwoli¢ prowadzi¢ si¢ Duchowi Swigtemu, ktory

208 Por. Jan Pawet I1, Posynodalna Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis, n. 58.
209 Zobh. M. Fiatkowski, Raport o sytuacji polskich rodzin a duszpasterstwo, ,,Roczniki Teologiczne”, 2001,
48(6), 5. 225-248.

85



dzigki regularnym i szczerym rozmowom stopniowo bedzie go upodabniat do Chrystusa.
Do zadan wszystkich formatoréw, zgodnie zich kompetencjami, nalezy pomoc
seminarzyscie W integrowaniu wszystkich aspektéw jego osoby oraz W stawaniu si¢ coraz
bardziej $wiadomym siebie, zarowno swoich talentow jak i stabosci. Elementem
niezbednym w tym procesie jest wzajemne zaufanie, dlatego osoby odpowiedzialne za
formacj¢ powinny stworzy¢ odpowiednie warunki oraz okresli¢ konkretne sposoby
i osobiste cechy, poprzez ktére owo zaufanie mogltoby by¢ podtrzymywane. Nalezy tu
wymieni¢ cechy takie jak: empatia, zrozumienie c¢zy umieje¢tnos¢ stuchania.
Towarzyszenie indywidualne obecne od samego poczatku drogi formacyjnej pozwala na
rzetelne rozeznanie imoze zapobiec niepotrzebnemu odkladaniu oceny dotyczacej
zdatnosci do postugi kaptanskiej. Wobec powyzszych zatozen oczywistym wigc jest, ze
rola osoby odpowiedzialnej za formacje¢ kandydatow do kaptanstwa wigze si¢ z wieloma
specyficznymi wymaganiami, co do osobowosci, kompetencji oraz dyspozycyjnosci,
wymaga tez odpowiedniego przygotowania oraz ofiarnego poswigcenia si¢ temu zadaniu.
Soborowy Dekret o formacji kaptanskiej Optatam totius stwierdza: ,,Poniewaz formacja
alumnow zalezy zaré6wno od madrych przepisow, jak | W najwyzszej mierze od
odpowiednich wychowawcow, przetozeni i profesorowie seminariow winni by¢ dobierani

sposrod najlepszych”?0,

3.1.3 Towarzyszenie wspolnotowe i dynamika grupy w procesie formacji

W procesie przygotowania do kaptanstwa nie sposob nie podkresli¢ szczegdlnej roli
jaka pelni towarzyszenie wspolnotowe i dynamika grupy, ktorej seminarzysta staje si¢
czescig. Dynamika grupowa w klasycznym rozumieniu stara si¢ rozpoznawaé procesy
przebiegajace we wszystkich grupach, bez wzgledu na ich charakter. ,,Teologia pastoralna
chetnie sigga po osiagnigcia dynamiki grup, gdyz zostata do tego zachecona przyktadem
samego Jezusa Chrystusa. On to nauczajac tlumy, czyli duze zbiorowosci stuchaczy,
swoich wybranych uczniow formowal juz w mniejszych grupach: w grupie
siedemdziesieciu dwoch (por. Lk 10,1), w grupie Dwunastu (por. Mt 10,1-4) czy nawet

tylko w trojce, ktorej powierzat szczegolne tajemnice W miejscach odosobnionych (np. na

210 Sobor Watykanski 11, Dekret 0 postudze kaptariskiej Optatam totius, W. Sobdr Watykariski 11, Konstytucje,
dekrety, deklaracje, Poznan 1986, s. 291.
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Goérze Przemienienia — por. Mt 17,1, czy na Gorze Oliwnej — por. Mk 14,32)”?!1, Formacja
dokonujaca si¢ poprzez relacje interpersonalne ma na celu nie tylko przeksztalci¢
zachowanie czy oczy$ci¢ intencje osoby przygotowujacej si¢ do przyjecia swiecen, ale
takze przygotowa¢ do tworzenia dojrzalych relacji z biskupem, wspodtbra¢mi
w kaptanstwie I z wiernymi, ktorym przyszly prezbiter bedzie postugiwat. Towarzyszenie
wspolnotowe W trakcie formacji ma go takze przygotowaé do pelienia postugi
prawdziwego ojcostwa duchowego wobec wiernych, do braterstwa wzgledem innych
kaptanow oraz synostwa W stosunku do biskupa, ktory peini jakby rolg ojca rodziny.
W kosciele powolanym przez Chrystusa jako wspodlnota, ktora czerpie swoja jednosé
Z jednosci Osob W Trojcy Swigtej prezbiter jest wrecz powotany do bycia czlowiekiem

212 Wiele form zaczerpnictych z dynamiki grup z powodzeniem stosuje sie

obecnie w sytuacjach duszpasterskich. Wymieni¢ mozna chociazby rozmowy biblijne??,

wspolnoty

spotkania ze stowem Bozym?!4, metoda Gestalt?®, dramy?!® i bibliodramy?’.

3.1.4 Etapy formacji seminaryjnej wedlug Ratio fundamentalis institutionis
sacerdotalis ze szczegolnym uwzglednieniem etapu propedeutycznego

Formacja seminaryjna nazywana tez poczatkowa, W odrdéznieniu od formacji
permanentnej majacej na celu zapewnienie wiernosci podjetej postudze kaptanskiej, dzieli
sie na cztery etapy?'®:

e etap propedeutyczny”,
e etap studiow filozoficznych” albo ,,bycia uczniem”,
e ctap studiow teologicznych” albo ,,upodabniania si¢ do Chrystusa”,

e ctap pastoralny” albo ,,syntezy powotaniowe;j”.

211 B.J. Soinski, Pastoralne aspekty dynamiki grupowe;j. ,,Teologia Praktyczna”, 2003, (4), s. 93.

212 por. Jan Pawet II, Posynodalna Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis, n. 58, n. 18.

213 7ob. J. Kudasiewicz, Biblia w duszpasterstwie - w spotkaniach biblijnych. Encyklopedia Katolicka, t. 2,
Lublin 1976, s. 428-431.

214 7ob. R. Jaworski, Ku petni zycia. Od zabiegéw o przezycie do osiggniecia zycia w petni, Plock 1999 s. 56-
68.

215 Zob. M. Jawor, Fenomenologiczny paradygmat psychoterapii Gestalt, ,,Filozofia Chrzescijaniska”, 2021,
(18), s. 111-128.

216 Zoh. A. Kalbarczyk, Gloszenie stowa Bozego z wykorzystaniem form teatralnych, ,,Polonia Sacra”, 2018,
22(2), s. 5-18.

217 Zob. R. Kollmann, Bibliodrama w doswiadczeniu i badaniach naukowych, w: Katechizacja réznymi
metodami, red. M. Majewski, ,,Inspektorat Towarzystwa Salezjanskiego”, Krakow 1994, s. 33-54.

218 Por. Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania do kaptanstwa..., dz. cyt., n. 59-79.
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Wazne jest, aby na koncu kazdego etapu dokona¢ weryfikacji tego, czy zatozone cele
zostaly osiagniete. Nalezy przy tym bra¢ pod uwage rzeczywiste postepy W catosciowym
wzroscie kandydata do $wigcen, ktore stanowig cel ,,duchowej drogi rzeczywiscie
przebytej”?'®. Osiagniecia okreslonych celow formacyjnych nie powinno sie $cisle wigzaé
Z czasem, jaki seminarzysta spedzil W seminarium, poniewaz kazdy osigga potrzebna
dojrzatos¢ ludzka, chrzeécijanska i kaptanska we wilasciwy sobie sposob | we wlasciwym
dla siebie czasie. Takie podejscie wymaga od wspoOlnoty formatoréw spdjnosci
i obiektywizmu w ocenie seminarzystow, a od nich samych postuszenstwa, gotowosci na

przyjecie upomnienia oraz nieustannej rewizji wlasnego zycia.

I. Etap propedeutyczny

Juz od 1980 roku Kongregacja ds. Edukacji Katolickiej proponowata
wprowadzenie do formacji seminaryjnej etapu propedeutycznego ze wzglgdu na
konieczno$¢ zintensyfikowania przygotowania kandydatow nie tylko pod katem
intelektualnym, ale przede wszystkim z potrzeby ich duchowego i osobistego rozwoju.
Podobnie Kongregacja Ewangelizacji Narodow w liscie ogdlnym z dnia 25 kwietnia 1987
roku postulowata wprowadzenie etapu propedeutycznego rozumianego jako wydluzony
okres rozeznawania powotania oraz dojrzewania W zyciu duchowym i wspdélnotowym.
Zdaniem Kongregacji ten etap formacji miat by¢ takze okazja do uzupelnienia
przygotowania kulturalnego z mysla o studiach filozoficznych i teologicznych. Posrod
wielu rozwigzan bedacych odpowiedzig gremiow odpowiedzialnych za formacje
duchowienstwa od kilku lat coraz czeSciej realizowane jest zalecenie wprowadzenia do
formacji seminaryjnej etapu propedeutycznego.

Wydtuzona orok formacja funkcjonuje juz w kilku polskich seminariach
diecezjalnych. Wedlug stanu na styczen roku 2023, zgodnie z postanowieniami Ratio
fondamentalis institutionis sacerdotalis (z 8 grudnia 2016 r.) oraz Ratio institutionis
sacerdotalis pro Polonia (z 16 czerwca 2021 r.), w pigciu wyzszych seminariach
duchownych dla kandydatéw z macierzystych diecezji (archidiecezja katowicka, diecezja
koszalinsko-kotobrzeska, diecezja plocka, diecezja przemyska, diecezja rzeszowska)
wprowadzono etap propedeutyczny w postaci dodatkowego roku, poprzedzajacego

rozpoczgcie studiow uniwersyteckich izaje¢ formacyjnych na pierwszym roku,

219 Tamze, n. 58.
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przezywanego W 0sobnym miejscu do tego przeznaczonym. Podobny etap propedeutyczny
funkcjonuje takze w pigciu osrodkach formacji kandydatow z kilku diecezji (w Kaliszu dla
archidiecezji poznanskiej, archidiecezji gnieznienskiej, diecezji bydgoskiej i diecezji
kaliskiej; w Zembrzycach dla archidiecezji krakowskiej i diecezji bielsko-zywieckiej;
w Gdansku dla archidiecezji gdanskiej i diecezji torunskiej; w Swidnicy dla archidiecezji
wroctawskiej, diecezji legnickiej 1 diecezji $widnickiej; W Podkowie Lesnej dla
archidiecezji warszawskiej i diecezji towickiej). W archidiecezji t6dzkiej wprowadzono
etap propedeutyczny, w odrebnym miejscu, ale zawierajagcy pewng cze$¢ studiow
uniwersyteckich. W archidiecezji szczecinsko-kamienskiej roéwniez wprowadzono
dodatkowy etap propedeutyczny, przezywany W seminarium, bez  studiow
uniwersyteckich. W praktyce jednak ordynariusz zwalnia z odbywania tego etapu tych
kandydatow, ktorzy maja odpowiednig formacj¢ ludzkg i duchowa otrzymang w rodzinie
lub wspolnocie, a zobowigzuje do ukonczenia tego etapu tych, ktorzy nie otrzymali jej
W wymaganym stopniu.

W pozostatych diecezjach etap propedeutyczny nie zostal wprowadzony jako
dodatkowy (si6dmy) rok formacji zalecany przez Ratio. Osiem seminariow realizuje
okreslony przez Ratio program etapu propedeutycznego w ramach pierwszego roku
formacji i studiow uniwersyteckich dla kandydatow we wlasnej diecezji najczeSciej na
terenie seminarium (archidiecezja bialostocka, archidiecezja lubelska, diecezja
sandomierska, diecezja siedlecka, diecezja tarnowska, diecezja warszawsko-praska,
diecezja wloctawska, diecezja zamojsko-lubaczowska). Ponadto w dwoch innych
osrodkach program etapu propedeutycznego realizowany jest wedtug tych samych zasad,
tj. na pierwszym roku, dla kilku diecezji (w Czgstochowie dla kandydatéw z archidiecezji
czestochowskiej 1 diecezji sosnowieckiej; w Olsztynie dla kandydatow z archidiecezji
warminskiej, diecezji elckiej i diecezji elblaskie;j).

Dwa seminaria duchowne, ktore nie wprowadzity etapu propedeutycznego,
realizujg program poprzez rézne formy zaje¢ W ciggu szesciu lat formacji kandydatéow do
kaptanstwa (diecezja kielecka; diecezja radomska).

W  kolejnych trzech seminariach, w ktorych nie wprowadzono fazy
propedeutycznej, niektére punkty sa czeSciowo realizowane W krotkim okresie
bezposrednio poprzedzajacym rozpoczecie pierwszego roku formacji do kaptanstwa
(Wyzsze Migdzydiecezjalne Seminarium Duchowne Diecezji Opolskiej i Diecezji
Gliwickiej; Wyzsze Seminarium Duchowne Diecezji Lomzynskiej; Wyzsze Seminarium
Duchowne Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej).
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Ponadto w dwoch seminariach nie wprowadzono jeszcze etapu propedeutycznego
(diecezja drohiczynska, diecezja pelplinska).

Podjecie decyzji 0 wprowadzeniu do procesu formacji etapu propedeutycznego jest
wynikiem doswiadczen ostatnich dziesigcioleci, ktérych obserwacja potwierdza
,,konieczno$¢ poswiecenia W catosci pewnego okresu czasu — zazwyczaj nie krétszego niz
rok i nie dluzszego niz dwa lata — na przygotowanie o charakterze wprowadzajacym, majac
na wzgledzie pozniejsza formacje kaptanska lub tez decyzje 0 podjeciu innej drogi
zycia”??%, Etap propedeutyczny nie ma by¢ jednak jedynie wydtuzeniem formacji, ktora
przebiegalaby nadal wedhug tych samych zasad. Jako niezbedny etap formacyjny, ma si¢
charakteryzowa¢ wtlasng specyfika, ktora uczyni z niego ,,prawdziwy i wlasciwy czas
rozeznania powotaniowego, ktére dokonuje si¢ W ramach zycia wspdlnotowego, oraz
wprowadzenie do nastepnych etapow formacji poczatkowej”??t. Jednym z elementow
specyfiki etapu propedeutycznego ma by¢ wspdlnota, a jesli to mozliwe takze konkretne
miejsce oddzielone od seminarium duchownego oraz odregbni formatorzy. Wszystkie te
uwarunkowania majag na celu potozenie solidnych fundamentéow pod rozwdj zycia
duchowego i wspieranie alumnéw w lepszym poznawaniu siebie dla ich osobistego
wzrostu, dobrg formacj¢ ludzkg i chrzescijanska oraz powazng selekcj¢ kandydatow do
seminarium. Rozpoczecie | rozwijanie zycia duchowego maja nastapic¢ poprzez ,,wlaczenie
seminarzystow W modlitwe, (...) zycie sakramentalne, liturgi¢ godzin, zazyla znajomos$é
stowa Bozego, ktore nalezy uwaza¢ za dusze i przewodnika w drodze, cisze, modlitwe
myslng, lekture duchowa. Poza tym jest to odpowiedni czas na pierwsze i Syntetyczne
poznanie chrzescijanskiej doktryny oraz rozwinigcie dynamiki daru zsiebie
w doswiadczeniu parafialnym i charytatywnym. W koncu etap propedeutyczny postuzy do
ewentualnego uzupehienia formacji kulturalnej kandydata”?%2,

Czas formacji propedeutycznej nie powinien by¢ pozbawiony elementu
intelektualnego formacji, aby zapewni¢ kandydatom odnalezienie takiej rownowagi
pomiedzy elementem ludzko-duchowym a kulturalnym, by na kolejnych etapach studiow
zwigkszajaca si¢ liczba przedmiotow nie zaszkodzita formacji religijnej i kaptanskiej. To
takze okazja do tego, by uzupeti¢ braki w wyksztalceniu zauwazone po ukonczeniu przez
alumnow szkoly $redniej. Poniewaz studium przedmiotow propedeutycznych ma skupié

si¢ przede wszystkim na najwazniejszych elementach formacji intelektualnej, a przez to

220 Tamze, n. 59.
22! Tamze, n. 60.
222 Tamze, n. 59.
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przyczyni¢ si¢ dla dobra dalszego procesu formacyjnego, W sklad przedmiotow
charakterystycznych dla tego okresu powinny wej$¢ m.in. wprowadzenie do lektury Pisma
Swietego, Katechizmu Kosciota Katolickiego, ksiag liturgicznych, dokumentéw Soboru
Watykanskiego II iUrzedu Nauczycielskiego Kos$ciota, zwlaszcza papieskiego,
wprowadzenie w teologi¢ kaptanstwa, elementy duchowosci kaptanskiej, wprowadzenie
w liturgie, studium elementéw historii Kosciota powszechnego i lokalnego, zyciorysow
Swigtych i blogostawionych zwlaszcza wihasnej diecezji i regionu, poznawanie elementow
kultury poprzez literature. Zaleca si¢ ponadto studium wybranych zagadnien z dziedzin
psychologii, ktére ma pomodc seminarzyscie W lepszym poznaniu i przezywaniu samego
siebie. Wszystkie te dzialania maja na celu polozenie fundamentu pod dalsza formacje

duchowa, intelektualng i pastoralng.

I1. Etap studiow filozoficznych

Kolejnym etapem formacji poczatkowej jest ,.etap studidw filozoficznych”, ktory
nazwano tez ,.etapem bycia uczniem”. Etap ten ma za zadanie zakorzeni¢ seminarzystg
w postawie do bycia uczniem Chrystusa, ktory stucha Jego stowa, zachowuje je w sercu

i wprowadza je w zycie??

. W tym czasie formacji zwraca si¢ szczeg6lng uwage na rozwdj
w wymiarze ludzkim, dokonujacy si¢ w harmonii ze wzrostem duchowym, by wten
sposob przygotowac¢ seminarzyste do udzielenia ostatecznej decyzji pdjscia za Chrystusem
w kaptanstwie stuzebnym. Okres studiéw filozoficznych powinien trwaé odpowiednio
dtugo, aby seminarzysta mogl osiggna¢ wiasciwe dla tego etapu cele, zwlaszcza
w kontek$cie pracy nad wlasng osobowoscia, bo Wnig jest wszczepiona S$wigtos¢
prezbitera, ktora w duzej mierze zalezy od autentycznosci i dojrzatosci jego
czlowieczenstwa. W procesie osiggania dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej i spotecznej
nie bez znaczenia pozostajg ¢wiczenia sportowe oraz wychowanie do zréwnowazonego
I zdrowego stylu zycia. W ksztaltowaniu dojrzalej osobowosci seminarzystow, oprocz
pracy formatoréw ipostugi kierownika duchowego, istotnym moze si¢ okazac
towarzyszenie psychologiczne. Jak zauwaza Jan Pawet 11 w Pastores dabo vobis: ,,Trzeba
koniecznie odkry¢ na nowo wielkg tradycje osobistego kierownictwa duchowego, ktore

zawsze przynosito liczne i cenne owoce w zyciu Kosciota. W konkretnych przypadkach

223 Zob. R. Selejdak, Formacja integralna kandydatow do kaptafistwa w $wietle nowego Ratio fundamentalis
institutionis sacerdotalis, ,,Liturgia Sacra”, 2017, 23(2), s. 414-415.
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I przy spetnieniu $cisle okreslonych warunkéw moze ono by¢ wspomagane, ale nie
zastepowane, przez pewne formy analizy czy pomocy psychologicznej”??,

Po ukonczeniu etapu bycia uczniem alumn powinien dysponowaé niezbedng
wiedzg z zakresu filozofii i nauk humanistycznych oraz posiada¢ narzedzia konieczne do
rozpoczecia etapu studidow teologicznych nazywanego ,.etapem upodabniania si¢ do

Chrystusa”.

I11. Etap studiéw teologicznych

Na tym etapie formacja koncentruje si¢ na upodobnieniu alumna do Chrystusa,
Pasterza i Stugi, aby samemu stajac si¢ pasterzem potrafit poswigci¢ swoje zycie na shuzbg
dla bliznich. To upodobnienie wymaga wejscia W gleboka relacje z Chrystusem, dlatego
»etap studiow teologicznych” W szczegolny sposob jest skierowany na formacj¢ duchowa
przyszitego prezbitera. Ten okres formacyjny ma jednocze$nie wprowadzi¢ W poznawanie
kaptanskiego zycia, ozywionego pragnieniem ofiarowania siebie W trosce o Lud Bozy, na
wzor Chrystusa Dobrego Pasterza, ktory zna swoje owce, poszukuje owiec spoza owczarni
I oddaje za nie swoje zycie. Istotng rolg W tym procesie odgrywaja studia teologiczne,
ktore jednak nie wyczerpuja catej jego dynamiki i tresci, dlatego W praktyce powinno si¢
zapewni¢ kandydatom odpowiednie warunki sprzyjajace wzajemnemu oddziatywaniu
miedzy dojrzatoscia ludzka i duchowa, rozwojem duchowym i intelektualnym?2,

W przygotowaniu do pelnienia postugi kaptanskiej istotne znaczenie ma przyjecie
przez seminarzyste postuge lektoratu i akolitatu, ktore sprawowane przez odpowiedni czas
pomagaja W przygotowaniu sie do przyszltej shuzby Stowa i Ottarza??®. Przygotowania do
przyjecia postugi lektoratu moga sta¢ si¢ okazja do otwarcia si¢ przez seminarzyst¢ na
przemieniajaca moc slowa Bozego, natomiast udzielenie postugi akolitatu wiacza
W glebsze uczestnictwo W tajemnicy Chrystusa, ktory staje si¢ obecny w Eucharystii, we
wspoélnocie 1 w drugim cztowieku. Przyjecie postug lektoratu i akolitatu, poprzedzone
odpowiednim przygotowaniem duchowym pozwalaja jeszcze glebiej przezy¢ istotg etapu
upodabniania si¢ do Chrystusa, dlatego wazne jest, aby zaoferowaé¢ seminarzystom
konkretne sposoby sprawowania tych postug zaréwno w liturgii, jak ina katechezie,

w praktyce zycia parafialnego, W sluzbie blizniego czy w ewangelizacji. Tego typu

224 Jan Pawet I1, Posynodalna Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis, n. 58, n. 40.

225 Por. tamze, n. 53.

226 por, Papiez Pawel VI, List apostolski w formie Motu Proprio Ministeria quaedam, AAS 64 (1972) s. 529-
534,
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praktyka moze si¢ sta¢ ponadto okazja do zweryfikowania czy ,,powotanie, ktére miody
cztowiek uznat za swoje, nawet jeSli rozpoznane jako prawdopodobne Ww trakcie
pierwszego etapu”’, okaze si¢ W rzeczywisto$ci powotaniem do kaptanstwa shuzebnego.
Pod koniec ,,etapu studiéow teologicznych” lub w czasie nastepnego ,,etapu pastoralnego”
seminarzysta, uznany za odpowiednio przygotowanego, powinien otrzymaé §wigcenia

diakonatu.

IV. Etap pastoralny

,Etap pastoralny” nazywany ,etapem syntezy powolaniowej” obejmuje okres
miedzy pobytem w seminarium a $wieceniami diakonatu i kaptanstwa. Na tym etapie
odpowiednie przygotowanie, ukierunkowane na przyjecie §wigcen prezbiteratu, dokonuje
si¢ poprzez wiaczenie W zycie duszpasterskie oraz stopniowe podejmowanie
odpowiedzialnosci za wspolnote Kosciota lokalnego. Po otrzymaniu §wigcen diakonatu
seminarzysta deklaruje, w sposob ostateczny, wolg stania si¢ kaptanem. W tym okresie
formacja seminaryjna dokonuje si¢ juz zazwyczaj poza budynkiem seminarium,
przynajmniej przez wigkszos$¢ czasu 1 jest polaczona ze shuzba na rzecz jakiejs wspodlnoty.
Formacja duszpasterska przysztych kaptandw obejmuje aspekt teoretyczny i praktyczny.
Aspekt teoretyczny stanowi specyficzna refleksja teologiczna, ktorej wlasciwym
przedmiotem jest teologia pastoralna, obejmujaca takie dziedziny, jak teologia pastoralna
w $cistym slowa tego znaczeniu, katechetyka, homiletyka, prawo kanoniczne oraz
przedmioty przygotowujace do postugi we wspdlnocie majace rdézne implikacje
teologiczne z eklezjologii, duchowosci, sakramentologii itp. Natomiast praktyczny aspekt
formacji duszpasterskiej stanowig roznego typu praktyki duszpasterskie alumnow. Czas
trwania tego etapu formacyjnego jest zmienny, zaleznie od rzeczywistej dojrzato$ci

i zdolnosci kandydata do swigcen.
V. Formacja permanentna
Doswiadczenie bycia uczniem i upodabnianie si¢ do Chrystusa nie konczy sig

Z momentem przyjecia swigcen kaptanskich. Od momentu §wigcen kaplanskich natomiast,

proces formacyjny jest wcigz kontynuowany, a formacja poczatkowa przeradza sig
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w permanentna??’. Bedac otwartym na dzialanie Ducha Swietego prezbiter wzrasta
duchowo i nieustannie si¢ rozwija, a do$wiadczenie wlasnych ograniczen 1 stabosci
przypomina mu o koniecznosci ciggtego nawracania si¢. Formacja permanentna ma stuzy¢
trosce 0 zachowanie wiernosci podjetej postudze kaptanskiej, dlatego powinna by¢
W sposob konkretny wcielona W rzeczywisto$¢ kaptanskiego zycia. Etap poczatkowy tej
formacji obejmuje kilka pierwszych lat po §wigceniach. Dla mtodego prezbitera jest to
wazny czas, W ktorym uczy si¢ on wiernosci Bogu W codziennych obowigzkach,
podejmuje troske 0 wlasne zycie duchowe i uczy sie korzysta¢ z kierownictwa duchowego,
nierzadko zasi¢gajac rady kaptanow z wigkszym doswiadczeniem. Uczy si¢ on takze, na
nowo, godzenia troski o wiasne zycie duchowe z wysitkami podejmowanymi w celu
rozwoju osobistego pos$rod codziennych zadan i zobowigzan wobec wspdlnoty, W ktorej
postuguje. Pojawiajg si¢ nowe wyzwania dotyczace postugi i zycia prezbitera na przyktad
doswiadczenie wlasnej stabosci, mogace przyczyni¢ si¢ do zwatpienia W siebie i w warto$¢
swojej postugi, ale mogace takze doprowadzi¢ do wigkszej pokory i zaufania Bogu oraz do
zyczliwej wyrozumiato$ci wobec innych. W takiej sytuacji nieoceniong role¢ moze odegrac
dobra relacja z kierownikiem duchowym, ktory pomoze wyciggnaé pozytywne wnioski
z trudnosci. Warto zauwazy¢, ze poswigcenie si¢ pracy na rzecz wspoOlnoty oraz
podejmowanie licznych obowigzkow, czgsto ponad sity, moze wywotaé co$ w rodzaju
wypalenia duchowego. Kaplan ma woéwczas wrazenie stawania si¢ ,,funkcjonariuszem
religijnym”, wykonujacym jedynie powierzone mu obowiazki, pozbawionym pasterskiego
serca. Dla zaradzenia takiemu kryzysowi istotnymi mogg si¢ okazac¢ relacje ze starszymi
wspotbraémi w kaptlanstwie, ktorzy dzieki bogatemu doswiadczeniu pomoga zadbad
0 odpowiednie proporcje migdzy pracg, modlitwg i odpoczynkiem.

Opuszczenie $rodowiska seminaryjnego i podjecie pracy w parafii nierzadko
wystawia prezbitera na wyzwania wspolczesnej kultury ze wszystkimi problemami
I zagrozeniami, jakie ona ze sobg niesie. Podjecie pracy w katechezie daje mtodemu
kaptanowi pewne finansowe uniezaleznienie, powierzone mu zadania, czesto trudne
i odpowiedzialne, mogg sprzyja¢ uleganiu pokusie wiadzy ibogactwa. Takze w tym
przypadku jednym z remediéw moga okazaé si¢ dojrzate wigzi ze wspotbra¢mi, ktorzy
beda potrafili udzieli¢ stosownego upomnienia braterskiego, podyktowanego

wspotczuciem i troska.

227 K ongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania do kaptanstwa..., dz. cyt., 71-81.
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Wiele wyzwan niesie ze sobg takze wyrzeczenie jakim jest celibat?®, Moze sie
zdarzy¢, ze doswiadczenie trudno$ci inapie¢ zwigzanych z realiami duszpasterskiego
zycia sprawi, ze decyzja 0 bezzennosci izyciu W czystosci podjeta ze wzgledu na
krolestwo Boze, zamiast sprzyja¢ wzrastaniu i dojrzewaniu osoby, wywota ogdlny regres,
ktory doprowadzi do ulegania tendencjom spolecznym, przedktadajagcym jednostke i jej
potrzeby nad dobro ogétu czy wartosci moralne. Podobnie, jak w przypadku innych
zawodow, postepujace zmeczenie, ostabienie fizyczne i psychiczne, pojawiajace sie
problemy zdrowotne, rutyna, nieporozumienia i konflikty czy rozczarowania w stosunku
do oczekiwanych efektow swojej pracy moga zaowocowac wypaleniem i ostabi¢ ofiarno$é¢
I zapal apostolski mtodego prezbitera.

Cennag pomoc W stawianiu czota wszystkim wyzwaniom, jakie niesie ze sobag
postuga duszpasterska stanowi sakramentalne braterstwo realizujace si¢ we wspolnocie
kaptanskiej. Wzajemne wsparcie, jakiego udzielaja sobie prezbiterzy moze przyjmowac
bardzo konkretne formy. Niektorzy kaptani organizuja wspdlne spotkania W czasie ktorych
modlg si¢, czytaja stowo Boze, podejmuja refleksj¢ nad wybranymi tematami
teologicznymi, dzielg si¢ wlasnym doswiadczeniem pracy kaptanskiej, pomagaja sobie
wzajemnie lub po prostu wspdlnie odpoczywaja. Takie spotkania stajg si¢ takze okazja do
wzajemnej postugi poprzez kierownictwo duchowe i spowiedz. Fundamentalne znaczenie
dla jakosci kaptanskiego zycia maja rekolekcje, ktore przezywane w ciszy i skupieniu
tworza okazje do osobistego spotkania z Bogiem. Czas wyciszenia sprzyja takze
zatrzymaniu i glgbokiej rewizji zycia, osobistemu i apostolskiemu rozeznaniu,
aprzezywany we wspolnocie sprzyja umacnianiu wi¢zi mi¢dzy kaplanami. Niektorzy
kaptani z koniecznosci duszpasterskich lub z wilasnej inicjatywy prowadza wspolne zycie,
mieszkajac w jednym miejscu i zasiadajac do wspolnego stotu, przy ktorym poznaja si¢
iucza si¢ wzajemnego shuchania iszacunku. Udziat we wspdlnych modlitwach,
rozwazanie stowa Bozego iinne okazje sprzyjajace osobistemu i duchowemu rozwojowi
mogg sta¢ si¢ cenng pomocg W osigganiu celoéw formacji permanentnej. Podobng funkcje
moga peti¢ stowarzyszenia kaptandw lub ruchy koscielne, w ktérych prezbiterzy
odnajduja atmosfer¢ wspolnoty oraz wsparcie i motywacje do rozwoju.

Zarowno formacja poczatkowa, jak iformacja permanentna dokonuje sie¢
W czterech powigzanych wzajemnie wymiarach. Wymiar ludzki stanowi fundament calego

kaptanskiego zycia; wymiar duchowy wplywa na jako$¢ postugi kaptanskiej

228 7ob. J. Augustyn, Celibat: aspekty pedagogiczne i duchowe, Krakéw 2009.
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nierozerwalnie zwigzanej z powotaniem i1 wspotpracg z taska Boza; wymiar intelektualny
umozliwiajacy zrozumienie i przyjecie wartosci wlasciwych dla postugi kaptanskiej oraz
wymiar duszpasterski, ktory koncentruje si¢ na uzdolnieniu do odpowiedzialnej i owocnej
postugi na rzecz wspolnoty Ludu Bozego. Wymiary te powinny by¢ odpowiednio
zintegrowane, aby nie dopusci¢ do tego, by jakikolwiek znich byl przeceniony lub
niedoceniany. Koncepcja formacji integralnej zaktada, ze cata osoba ze wszystkim czym
jest i co posiada stuzy Bogu i wspdlnocie chrzescijanskiej. Kaptan powotany do wytaczne;j
stuzby Bozej powinien by¢ cztowiekiem 0 solidnym zyciu wewnetrznym bez podzialow
I sprzecznosci. Osiaggnigcie tego stanu wymaga juz na wczesnym etapie zastosowania
integralnego modelu pedagogicznego, w ktorym wspotpraca ztaska Ducha Swietego
polaczona jest z wysitkiem podejmowanym na rzecz ksztattowania dojrzatej osobowosci.
Takie podejscie wymaga od kandydata do kaptanstwa wykazania si¢ nie tylko zewnetrzng
I formalng dyspozycja wobec wymagan proponowanych przez program formacyjny, ale

przede wszystkim wewnetrznej dojrzatosci we wszystkich wymiarach cztowieczenstwa.

3.2 Charakterystyka kryzyséw psychologicznych i religijnych na drodze
formacji kaplanskiej (analiza psychologiczno-formacyjna
zagadnienia kryzysu kaplanskiego)

Uchwycenie istoty kryzysu psychologicznego nie jest proste, poniewaz ich
przebieg, dynamika i struktura rdznig sie W zalezno$ci od osobowosci cztowieka oraz
sytuacji, ktora wywotata kryzys. Cho¢ kryzys jest bardzo indywidualnym przezyciem
i kazdy przechodzi go we wiasciwy dla siebie sposob, mozna wskazaé pewne
prawidtowosci wspolne dla wigkszosci ludzi. Mianem kryzysu okresla si¢ stan psychiczny
spowodowany konfrontacja z sytuacja (niekoniecznie przykrg) wymagajacg zmian —
progresywnych albo regresywnych w celu adaptacji do nowej rzeczywistosci’?®. Kryzys
jest wigc krotkotrwalym rozstrojem psychicznym i stanem zachwiania pewnej rownowagi

230

adaptacyjnej cztowieka“. Nie kazda jednak sytuacja, w ktérej wystepuja trudnosci natury

emocjonalnej zastuguje na miano kryzysowej. Doswiadczany problem, aby spowodowac

229 7oh. M. Jankowska, Sposoby rozwigzywania kryzyséw w teorii psychospotecznego rozwoju E.H. Eriksona
W aspekcie rozwoju cztowieka i zdrowia psychicznego oraz zaburzer w rozwoju, ,,Kwartalnik Naukowy Fides
et Ratio”, 2017, 32(4), s. 45-64; zob. takze: M. Przetacznik-Gierowska, Zdarzenia zyciowe a Kryzysy
W rozwoju cztowieka, ,,Chowanna”, 1995, (1), s. 5-25.

230 Zob. P. Oles, Zjawisko kryzysu psychicznego, w: A. Januszewski, P. Ole$, T. Witkowski (red). Wykiady
z psychologii w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim, Lublin 1992, s. 389.
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kryzys musi wywotywaé bardzo silne napigcie, utrudniajgce normalne funkcjonowanie
I by¢ przynajmniej subiektywnie bardzo wazny. Aby doswiadczy¢ kryzysu, cztowiek musi
czu¢ si¢ bezradny wobec problemu, a dyskomfort psychiczny musi trwa¢ dtuzej niz zwykle
podczas przezywania trudno$ci. Czynnikiem sprzyjajagcym powstawaniu kryzysow jest
czesto brak oparcia W najblizszych.

Ze wzgledu na czas trwania wymienia si¢ kryzysy krotkotrwate, chroniczne,
permanentne oraz kryzysy powtarzajace si¢. Kryzysy krotkotrwate moga wystgpic
u wiekszosci ludzi. Ich powodem sg najczesciej zewngtrzne okolicznosci takie jak roznego
rodzaju straty np. $mieré bliskiej osoby?3l. Tego typu kryzysy nie trwaja zbyt dhugo,
potrafig mie¢ za to ostry przebieg. Kryzysy chroniczne natomiast, wystepuja u ludzi z tzw.
osobowoscig kryzysows. Sa to osoby 0 matej odpornosci na stres i frustracje powodowane
zarbwno zewnetrznymi, jak | wewngtrznymi konfliktami, wykazuja duze emocjonalne
trudno$ci W przezywaniu sytuacji kryzysowych. Do tej grupy ludzi naleza osoby
0 sktonnoéciach nerwicowych, W przypadku ktérych mozna mowi¢ 0 kryzysie
0 charakterze prawie permanentnym. Kryzys moze zosta¢ wywotany takze przez radosne
okoliczno$ci, ktore domagaja si¢ jednak wprowadzenia zmian W codziennym

funkcjonowaniu?

. W strukturze osobowos$ci zmiany te, cho¢ majg charakter pozytywny,
moga wywota¢ W cztowieku tymczasowe poczucie bezradnosci. Do wydarzen skutkujacych
konieczno$cig przemiany stylu zycia naleze¢ moze np. wyjscie za maz, urodzenie dziecka,
zmiana miejsca zamieszkania lub pracy czy tez uzyskanie awansu zawodowego. Podobnie
jak w przypadku trudnych doswiadczen, takze tutaj cztowiek potrzebuje sity i zdolnosci do

zaadoptowania sie do polepszonych warunkéw zycia. W literaturze?®

wyroznia si¢ kilka
rodzajow kryzysow, co pozwala na odréznienie przezy¢ zwigzanych z poszczegodlnymi
kryzysami oraz rozrozni¢ skutki jakie poszczegdlne kryzysy powoduja. Wyrdznia sig
migdzy inni kryzysy organizmiczne, ktdre zwigzane sa 2z dzialaniem pochodzacego
Z zewnatrz stresu, ktory jest na tyle silny, ze stanowi zagrozenie dla prawidtowego
funkcjonowania organizmu i powoduje zaburzenie jego wewnetrznej rOwnowagi; Kryzysy
powodujace zagrozenie dla wewngtrznej integracji; kryzysy powodujace duze zmiany
W przestrzeni zyciowej; Kryzysy interpersonalne i socjokulturowe; kryzysy wynikajace

z braku dostatecznych informacji; kryzysy rozwojowe; kryzysy wieku $redniego zwane

231 Zob. J. Makselon, Dramat ludzkiej Smierci, ,,Przeglad Homiletyczny”, 2011, (15), s. 161-171, zob. takze
B. Janusz, L. Drozdzowicz, Smierc i Zatoba w rodzinie: oddziatywania terapeutyczne, ,,Psychoterapia”, 2013,
(),

232 Zob. M. Przetacznik-Gierowska, Zdarzenia zyciowe a kryzysy w rozwoju czlowieka, ,,Chowanna”, 1995,
(1), s. 13-23.

23 Zob. Z. Ptuzek, Psychologia pastoralna, Krakow 1991, s. 97.
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takze kryzysami ,,potowy zycia” albo ,przelomu zycia”; kryzysy samobojcze, kryzysy
spowodowane oslabieniem mechanizméw radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz
kryzysy religijne.

W przypadku kryzysow powodujacych zagrozenie dla wewngtrznej integracji
podkresla si¢ zalezno$¢ pomigdzy trudnoscig danej sytuacji kryzysowej a umiejetnoscia
radzenia sobie w takich sytuacjach. Powodem pojawienia si¢ tego rodzaju kryzysu moze
by¢ kazde wydarzenie, na skutek ktorego osoba traci jaka$ wartos¢, ktéra W sposob
znaczacy decydowata 0jej poczuciu sensu zycia®*. Tego rodzaju kryzys objawia sig
poprzez zmgczenie nicadekwatne do wykonywanej pracy, liczne dolegliwo$ci zdrowotne,
poczucie bezradno$ci, niepokdj ilek, dezorganizacje w funkcjonowaniu, w pracy,

W rodzinie czy w spoteczenstwie. W strukturze kryzysu daje si¢ wyrdzni¢ cztery fazy:

I. W pierwszej fazie wystgpuje dezorientacja, napigcie, zaniepokojenie i poczucie
zagubienia spowodowane nieumiej¢tnoscia rozwigzania problemu.

Il. W drugiej fazie bezowocne wysitki zdazajace do rozwigzania problemu
powoduja wzrost napigcia i poczucia beznadziejnosci. Osoba traci zaufanie do
siebie i wiar¢ we wlasng sprawczo$¢. Ma poczucie daremnosci podejmowanego
wysitku i nie dostrzega perspektyw dobrego rozwigzania problemu.

I1l. W trzeciej fazie nastgpuje punkt kulminacyjny, w ktorym osoba mobilizuje
wszystkie swoje sity, aby przezwyciezy¢ problem. W tej fazie ma miejsce obnizenie
napiecia emocjonalnego z powodu znalezienia rozwigzania lub tez z powodu
przyjecia postawy rezygnacji | poddania sig.

IV. Zmagania z problemem skutkuja wyczerpaniem psychicznym i fizycznym
w fazie czwartej. Stan ten towarzyszy zaré6wno pozytywnemu jak i negatywnemu

rozwigzaniu Kryzysu.

234 Warto w tym miejscu przytoczy¢ opracowane przez V.E. Frankla zagadnienie nerwicy noogennej,
zwigzanej z zaburzeniem potrzeby cztowieka odkrywania sensu wilasnej egzystencji. Przyktadem tego typu
zaburzenia jest nerwica niedzielna, charakterystyczna dla spoleczenstw konsumpcjonistycznych, badana
przez Frankla szczegb6towo w latach sze§édziesigtych i siedemdziesigtych. Gdy konczy si¢ kolejny tydzien,
ktérego bieg podporzadkowany jest wylacznie pracy, a cztowiek nie ma czym wypetni¢ danego mu wolnego
czasu, owa egzystencjalna pustka, ktérg wowczas odczuwa, staje si¢ dla wielu powodem depresji, agresji czy
natogoéw, a niektdorych doprowadza nawet do samoboéjstwa, a dla ludzi starszych, ktoérzy po przejsciu na
emeryture¢ traca swiadomos¢ celu, dla ktorego warto byloby zy¢ jest ona glowna przyczyna kryzysu
psychicznego. Zaczyna ich przesladowac poczucie wewngtrznej pustki, jakiej§ duchowej pustyni. Zob. M.
Wolicki, Podstawy filozoficzne analizy egzystencjalnej i logoterapii, Wroctaw 2001, s. 153.
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Zagadnienie kryzysu powodujacego duze zmiany W przestrzeni zyciowej zwraca
uwage na wzajemne powigzanie ptaszczyzn, na ktérych toczy si¢ zycie ludzkie. Wszystko,
co dzieje si¢ W otoczeniu cztowieka ma wplyw na jego wnetrze i odwrotnie — intensywne
przezycia wewnetrzne odzwierciedlajg si¢ takze W jego otoczeniu. Przyktadem kryzysu
tego typu jest na przyktad rozwod, ktory zmienia wiele zarbwno we wngtrzu cztowieka, jak
i na zewnatrz, W jego relacjach z ludzmi, wciggajac W kryzys wiele innych 0sob?®. Kryzys
interpersonalny i socjokulturowy ma swoje zroédlo w Srodowisku i W zaangazowaniu
cztowieka W relacje spoleczne. Przykltadem takich kryzysow sa na przyklad kryzysy
przezywane przez poszczegolnych czlonkow rodziny. Tego rodzaju kryzysu moga
doswiadczaé rodzice, gdy ich dorastajace dzieci opuszczaja dom rodzinny?®. Ze wzgledu
na interpersonalny charakter tego typu kryzysow moze si¢ zdarzy¢, ze osoba przezywajaca
kryzys wlaczy W przezywanie swoich probleméw inne osoby, a Wten sposdb kryzys
przestaje by¢ przezyciem osobistym, stajac si¢ problemem calej grupy spotecznej.
W rodzinie zrodtem takiego kryzysu moze by¢ utrata jednej osoby na przyktad z powodu
$mierci, ale takze przybycie nowego cztonka rodziny np. nowonarodzonego dziecka lub
dorostego chorego, ktorym rodzina decyduje si¢ zaopickowaé. Zrodlem kryzysu moze by¢
takze obecno$¢ w rodzinie 0soby z problemem alkoholowym lub przestepcy?®’.

Niektore kryzysy wynikajg z braku dostatecznych informacji, z niewiedzy, z braku
rozumienia zjawiska wywotujacego kryzys czy zaskoczenia sytuacja, ktora przy dotozeniu
odpowiednich stara mozna byto przewidzie¢. Rozwigzaniem tego typu kryzysow bytoby
przygotowanie czlowieka poprzez wyposazenie go W odpowiednie narzgdzia i wiedze
dotyczaca przewidywania badz unikania sytuacji kryzysowych oraz sposobow radzenia
sobie z nimi, gdy juz wystapia. Kryzysy tego typu nazywane sa kolektywnymi, poniewaz
zwykle dotycza wielu ludzi jednoczesnie. Moga mie¢ miejsce W przypadkach klesk
zywiotowych, kiedy to odpowiednie przygotowanie, zrozumienie i zdobycie wiedzy na
temat zasad postgpowania moze znacznie obnizy¢ cigzar sytuacji kryzysowe;.

Kryzysy rozwojowe sa zwigzane Z naturalnym procesem przemian dokonujacych
si¢ W trakcie rozwoju czlowieka i stanowiag nieodtgczny element jego zycia. W rozwoju

psychicznym cztowieka wyrdznia si¢ poszczegdlne etapy badz fazy rozwojowe, przyjmujac

235 Zoh. M. Piotrowska, Dom rodzinny w obliczu kryzysu. Komunikacja w relacji doradca rodzinny — klient
w sytuacji rozwodu w rodzinie. Refleksje doradcy rodzinnego, w: A. Ladyzynski, M. Piotrowska, M.
Kasprzak, Dom rodzinny w doswiadczeniu (auto) biograficznym, Wroctaw 2017, s. 95-105.

236 7Zob. E. Krzaklewska, w strone miedzypokoleniowej wspotpracy? — wyprowadzenie sie z domu rodzinnego
Z perspektywy dorostych dzieci i ich rodzicow, ,,Societas/Communitas”, 2017, 24 (2), s. 159-176.

237 Zob. M.1. Stomczynska, Patologie spoteczne W kontekscie kryzysu wspdiczesnej rodziny, ,,Resocjalizacja
polska”, 2014, 8(2), s. 67-80.
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najczesciej jako kryterium podziatu wiek albo pewne wydarzenia zyciowe, typowe dla
danego okresu rozwojowego. Jednym z najbardziej znanych tworcow teorii kryzysu

rozwojowego jest E. Erikson?®

. Wprowadzit on podzial kryzysow na trzy kategorie.
Pierwsza znich zawiera kryzysy rozwojowe dotyczace podstawowego rozwoju
osobowosci. W drugiej znalazly si¢ kryzysy dojrzato$ci osobowosci. Trzecia kategorie
stanowig kryzysy spowodowane wydarzeniami zewng¢trznymi. Istotnym elementem teorii
byto podkreslenie roli srodowiska spotecznego, w ktoérym cztowieka wzrasta.

Teoria rozwoju osobowosci Eriksona zostala szerzej omédwiona W rozdziale
pierwszym, tu natomiast warto doda¢, ze kazdy z o$miu etapdw rozwoju wyrdznionych
przez Eriksona, jest mniej lub bardziej bogaty w przezycia i kryzysy. Na szczeg6lng uwage
zastluguje okres dorastania, poniewaz jest to czas przeksztalcania si¢ osobowosci
mtodziencze] W osobowos$¢ cztowieka dorostego. Nalezy przy tym zauwazyé, ze
doswiadczenie kryzysow podobnie jak proces rozwoju osobowo$ci ma charakter wysoce
indywidualny, w wyniku czego w przypadku niektorych osob przejscie z jednego etapu do
drugiego nastgpuje W sposdb prawie niezauwazalny, podczas gdy przez innych jest ono
okupione dilugim i ci¢zkim kryzysem. Przy omawianiu kryzysow rozwojowych warto
zwréci¢ uwage na zrodlo kryzysu, ktore lezy nie W zewngtrznych okoliczno$ciach, ale
w naturze ludzkiej pelnej sprzecznych tendencji, checi i niechgei, wielu réznych emocji
oraz wielo$ci potrzeb domagajacych si¢ rOwnoczesnego zaspokojenia.

Kryzysami wyr6zniajagcymi si¢ sposrod innych sa takze kryzysy okresu przelomu
zycia. Obecnie coraz szerzej opisuje si¢ zjawisko kryzysu ¢wier¢wiecza. Dotyka on 0sob
w wieku od 20 do 29 lat wchodzacych w dorosto$¢. Opuszczenie bezpiecznej i wygodnej
przestrzeni domu rodzinnego czgsto wywotuje uczucie ztosci z powodu danej sytuacii,
poczucie przerazenia i bezsilnosci oraz bezcelowosci?®. Jednym z rodzajow kryzysow
przypadajacych na wiek $redni, czgéciej U mezczyzn niz U Kobiet, jest zespol wypalenia

zawodowego. Doswiadczajg go osoby, ktore znaczng czgs$¢ swojego zycia poswigcity pracy

238 Zob. E. Erikson, Dziecinistwo i spoleczenstwo..., dz. cyt., s. 257-286.

239 1t is seen in people (aged 20 to 29) making the transition from a comfortable existence to one that is
grounded inreality, which commonly causes worry and concern about the future.3 Issues related to the
quarter life crisis might resultfrom external influences in addition to internal dynamics. The quarter life
crisis is a result of several expectationsfrom both insiders and outsiders. Most of the time, responses to
quarter life crises take the shape of certain emotions, including: (1) anger at the situation, (2) feeling
terrified, (3) feeling powerless, (4) feeling aimless or lacking in any kindof life objectives, and others.
Quarter life crisis commonly leads in stress, despair, and other psychological problems, F.F. Hasyim, H.
Setyowibowo, F.D. Purba, Factors Contributing to Quarter Life Crisis on Early Adulthood: a Systematic
Literature Review, ,,Psychology Research and Behavior Management”, 2024, s. 1-12, zob. takze: S. Gawron,
Kryzys c¢wierci wieku - wybrane korelaty osobowosciowe, (praca magisterska), Krakow 2018, oraz A.
Furman, 'Kryzys ¢wieréwiecza'-funkcjonowanie psychologiczne mtodych osob w okresie wezesnej dorostosci,
(praca magisterska), Krakow 2020.
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zawodowej. W wieku $rednim w wyniku fizycznego ostabienia osoba nie jest juz w sStanie
osiggna¢ oczekiwanych efektow swojej pracy, ktora zaczyna kosztowaé ja znacznie wigcej
wysitku. Czgsto towarzysza temu takze trudnosci emocjonalne W rodzinie zwigzane
Z dorastajagcymi lub dorostymi dzie¢mi, ktore zaczynajg opuszcza¢ dom rodzinny, aich
niecobecnos¢ odstania braki i zaniedbania w relacji pomigdzy matzonkami. W wyniku tego
mezezyzni po$wigcajg jeszcze wigcej czasu pracy, ktéra mimo wktadania coraz wigkszych
wysitkow nie przynosi oczekiwanej satysfakcji®®®. Kryzys wieku s$redniego stwarza
warunki do rozwoju réznych form uzaleznienia np. od alkoholu, papierosow czy hazardu,
aczasami wigze si¢ Znadmiernym uzywaniem lekéw poprawiajacych nastroj
I samopoczucie. z drugiej jednak strony przetom potowy zycia moze stanowié szansg

ujawniania si¢ tendencji tworczych i uzyskiwania madrosciZ*!.

3.2.1 Kryzysy religijne

Kryzysy religijne podobne sa do kryzyséw zwigzanych z rozwojem osobowo$ciZ*?,

Ich osobliwo$¢ polega jednak na tym, ze przebiegaja na dwoch plaszczyznach — naturalnej

i nadprzyrodzone;j?*3

. Moga by¢ one postrzegane jako kryzys wiary zwigzany Z réznymi
watpliwosciami | zwatpieniami oraz jako kryzysy wynikajace z rozwoju zycia religijnego.
W kryzysach religijnych trudno jest nieraz wskaza¢ jednoznaczne ich zrodto, a takze
wyznaczy¢ obszar, ktorego kryzys dotyczy. Wynika to z dwoistosci zycia cztowieka, ktore
toczy si¢ na plaszczyznie psychologicznej iponad psychologicznej. Przyczyna kryzysu
religijnego nie zawsze lezy w sferze psychologicznej, nie wynika z temperamentu, cech
charakteru, uczu¢, woli czy staboSci rozumu. Moze mie¢ ona charakter poza
psychologiczny. Kryzysy religijne rdznig si¢ pod wzgledem symptomoéw, przyczyn czy
czasu trwania. Nierzadko pewien zespdt cech osobowosci czyni czlowieka bardziej
podatnym na przezywanie réznych kryzyséw takze tych natury religijnej np. introwertycy

czesciej przezywaja kryzysy niz ekstrawertycy?**. Zdarza sie, ze kryzysy religijne

240 Zob. B. Mafikowska, Wypalenie zawodowe. Dylematy wokét istoty zjawiska oraz jego pomiaru, ,,Polskie
Forum Psychologiczne”, 2018, 23(2), s. 430-445.

241 Wsréd psychologéow poszukujacych sposobow radzenia sobie z kryzysem polowy zycia warto
przypomnie¢ teori¢ C.G. Junga, ktéry zwracat uwage na charakterystyczne dla tego okresu zwrdcenie si¢
cztowieka w strone swojego wnetrza i skoncentrowanie si¢ na sferze religijnosci, do tej pory zaniedbywanej,
dlatego w teorii Junga kryzys potowy zycia czesto staje si¢ kryzysem religijnym lub mu towarzyszy, zob. K.
Lasocinska, Kryzys pofowy Zycia — zdobywanie kompetencji autokreacyjnej i dgzenie do maqdrosci,
w: Biografie edukacyjne — wybrane konteksty, red. E. Dubas, J. Stelmaszczyk, £.6dz, 2014, s. 169-183.

242 7ob. W. Prezyna, Kryzys religijny a cechy osobowosci, ,,Roczniki Filozoficzne”, 1971, 19(4), s. 155-165.
283 por. Z. Phuzek, Psychologia pastoralna, Krakow 1991, s. 115.

24 Por. tamze, s.116.
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wystepuja W powigzaniu z innymi kryzysami psychologicznymi. Na pierwszy plan
wysuwajg si¢ problemy utraty poczucia sensu zycia, niepokdj, anhedonia, brak satysfakcji
z zycia i inne konflikty zewnetrzne | wewnetrzne, tymczasem U podtoza moze lezeé kryzys
religijny, z istnienia ktorego cztowiek nie zawsze zdaje sobie sprawe.

Wsrdd kryzysow religijnych mozna wyodrgbnié nastepujace rodzaje kryzysow:

e pierwotne i wtorne,

e kryzysy okresu mlodzienczego i okresu dojrzatego lub potowy zycia,

e kryzysy wiary i rozwoju zycia religijnego i zycia wewngtrznego,

e kryzysy zwigzane z procesem odchodzenia od Kos$ciota czy wiary, a takze zwigzane

Z procesem nawrocenia i powrotem do wiary,

e kryzysy charakterystyczne dla os6b znajdujacych si¢ na poczatku drogi wiary oraz
zaawansowanych w zyciu wewnetrznym,
e kryzys charakterystyczny dla ludzi niewierzacych, ale poszukujacych oraz osob
wierzacych.
Osobng kategori¢ stanowia kryzysy mistyczne, ktorych przyktadem moze by¢ duchowa
,,noc ciemna” opisywana przez $w. Jana od Krzyza®*.

Wystepowanie kryzysow natury religijnej jest S$ciSle zwigzane z rozwojem
religijnosci W ciagu catego zycia®*®. Osoby bedace bardzo religijnymi przez cate swoje
zycie moga doswiadcza¢ trudnosci polegajacych na podtrzymywaniu wysokiego
zaangazowania W zycie religijne pomimo roéznych przeciwno$ci. Podobnie osoby
niereligijne moga do$wiadczy¢ trudnosci W poszukiwaniu uzasadnien dla swojej postawy,
ale zarowno w jednym, jak i drugim przypadku przezywane trudno$ci nie musza prowadzié
do pojawienia si¢ kryzysu. Moze si¢ jednak zdarzy¢, Ze na przestrzeni zycia osoba religijna
doswiadczy czterech roznych kryzysow. Pierwszy znich dotyczy¢ bedzie odrzucenia
wartosci religijnych. U podtoza drugiego kryzysu znajdzie si¢ potrzeba przyjecia innych
warto§ci W zamian za utracone warto$ci religijne. Temu kryzysowi moze towarzyszy¢
poczucie zagubienia iniepewnosci. Trzeci kryzys, majacy cechy nawrdcenia, bedzie
spowodowany odzyskaniem utraconych wartosci, domagajacych si¢ przeorganizowania

I przyjecia ich na nowo. Nawroceniu moze towarzyszy¢ poczucie urazonej dumy

245 O podobienstwach miedzy do$wiadczeniem nocy ciemnej, ktéra opisuje §w. Jan od Krzyza, oraz stanem,
ktory literatura psychologiczna opisuje mianem depresji, a takze o potrzebie dialogu psychologii i teologii
pisze szerzej, zob. P. Hornik, Mistyka czy depresja? Noc ciemna sw. Jana od Krzyza anoc psyche,
,Poznanskie Studia Teologiczne”, 2015, 29(1), s. 265-282.

246 por, Ptuzek, Z. (2002). Psychologia pastoralna, Krakow 1991, 5.123-126.
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247 Czwarty kryzys, ktéremu moze

spowodowane konieczno$cig przyznania si¢ do pomytki
towarzyszy¢ poczucie winy i wstydu, ale takze rado$¢ z odzyskanych wartosci, bedzie

spowodowany probg ponownego utozenia sobie zycia zgodnie Z tymi warto$ciami.

3.2.2 Analiza psychologiczno-formacyjna zagadnienia kryzysu kaplanskiego

Szczegodlng grupa kryzysow laczacych w sobie cechy kryzysu osobowo$ciowego
oraz kryzysu natury religijnej s3 kryzysy kaplanskie, poniewaz postuga ksigdza jest
nierozerwalnie zwigzana 2z religijno$cig. Ws$rod kryzysow kaptanskich ks. Zdzistaw
Kroplewski wyodrebnia poszczegélne rodzaje®*®:

— kryzys drogi,

— kryzys wiernosci powotaniu,

— kryzys celibatu i czystosci,

— kryzys zaangazowania,

— kryzys jako$ci kaplanstwa,

— kryzys zycia duchowego,

— kryzys wiary,

— kryzys wspolnoty,

— kryzys polowy zycia,

— kryzys wypalenia w zyciu ksi¢dza,

— kryzys starosci ksiedza.

Wedtug Kroplewskiego do najpowazniejszych kryzysoéw kaptanskich nalezy kryzys
drogi?*, poniewaz powstaje on na fundamencie zwatpienia W stuszno$é podstawowego
wyboru, jakim bylo zostanie ksigdzem. Zazwyczaj kryzys taki jest konsekwencja
wystgpienia wczesniej innych, ,,mniejszych” kryzyséw spowodowanych doswiadczeniami
sprzecznymi z zasadami kaptanskiego zycia. Jako bardzo czesta przyczyne kryzysu drogi
podaje si¢ przezycia zwigzane Z niewypelnianiem zobowigzan zwigzanych z celibatem.
Wydaje si¢ jednak, ze u podtoza tego kryzysu lezy raczej ostabienie lub nawet wygasnigcie
zycia duchowego i utrata relacji z Bogiem, a pragnienie malzenstwa jest raczej efektem niz

powodem wystapienia kryzysu i, W konsekwencji, odejécia z kaptanstwa®°. W przypadku

247 Por. tamze, s. 122.

248 por. Z. Kroplewski, Kryzysy kaptanskie. Analizy psychologiczno-formacyjne, ,,Psychologia i formacja”,
Krakéw 2010, s. 29.

249 Por. tamze s. 30-33.

20 Zob. A. Manenti, Powolanie: psychologia i taska, Krakéw 1995, s. 10.
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kryzysu drogi nietatwo odr6zni¢ przyczyny od skutkéw. Trzeba by raczej stwierdzi¢, ze
wzajemnie si¢ one przeplataja. Kryzys drogi nie pojawia si¢ nagle, jest on raczej
wypadkowa nawarstwiajacych si¢ niewiernosci i matych wykroczen przeciw zasadom
zycia kaptanskiego. Z biegiem czasu rozdzwick pomig¢dzy ideatami a wilasnym
postgpowaniem rodzi silne napigcia emocjonalne, z ktorymi osoba nie potrafi sobie
poradzi¢. Odejscie z kaptanstwa staje si¢ wOwczas sposobem na uregulowanie zycia
moralnego oraz zmniejszenie wyrzutOw sumienia i poczucia winy. Jednak dla wielu ksi¢zy
kryzys drogi staje si¢ okazjg do przemodelowania swojego zycia. W ten sposob kryzys staje
si¢c okazja do przezywania kaptanstwa W sposob bardziej dojrzaty i autentyczny,
a zdezintegrowane wczesniej idealy iwartoSci zostaja na nowo uporzadkowane
i zinterioryzowane.

Kryzys drogi nie musi jednak doprowadzi¢ do sytuacji wyboru granicznego.
Jednym ze sposobow poradzenia sobie z kryzysem moze by¢ przyzwyczajenie si¢ do zycia
w daleko posunietym kompromisie pomi¢dzy postuga kaptanska, a zyciem w niewiernosci
wobec zasad moralnych chrzescijanina i kaptana. Sytuacj¢ tego typu nazywa si¢ kryzysem
wiernosci powotaniu. Prezbiter przezywajacy kryzys wierno$ci powotaniu ma tendencj¢ do
wybielania wlasnej osoby i przenoszenia odpowiedzialnoSci za zaistnialg sytuacje poza
siebie, oskarzajac wspolnote kaptanska, przetozonych czy ogodlnie instytucje koscielna.
Kryzys wiernosci powotaniu czesto bywa wynikiem niespdjnosci psychicznej kaptana®?,
ktora powoduje, ze czuje si¢ on motywowany przez pragnienia sprzeczne Z uznawanymi
wartosciami. Trwaniu W takiej niespOjnosci towarzyszy czgsto kryzys wiernosci
przyrzeczeniom celibatu, zaprzestanie zycia modlitwy czy brak spowiedzi. Ostabieniu
ulega zaangazowanie duszpasterskie, co skutkuje powierzchownym wykonywaniem
obowigzkow i szeroko rozumianym dystansem wobec zadan czy ludzi. Z tego powodu,
cho¢ kryzys wierno$ci powotaniu jest kryzysem osobistym, ma bardzo negatywne skutki
wobec calej wspdlnoty Kosciota. Ostabia on bowiem jedno z najwazniejszych zadan
Kosciota jakim jest $wiadectwo chrzescijanskiego zycia.

Wéréd kryzyséw kaplanskich mozna wyodrebnié kryzys celibatu i czystosci®®?,
cho¢ rzadko wystepuje on niezaleznie od innych. Nierzadko ma on swoje zrodto
W nawigzaniu zbyt silnej relacji emocjonalnej z kobieta, co juz samo W sobie mogtoby
zosta¢ uznane za pewng forme¢ kryzysu, zdarza si¢ bowiem, ze prowadzi to do zycia quasi-

malzenskiego, W ktorym brakuje jedynie relacji 0 charakterze seksualnym. Jednakze

21 por, Tamze..., s. 16-26.
252 por, Z. Kroplewski, Kryzysy kaptanskie..., dz. cyt., s. 35-40.
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réznica pomigdzy przyjacielskg relacjg ksiedza i kobiety, a zbyt silnym przywigzaniem
emocjonalnym jest bardzo trudna do uchwycenia. Zdaniem Kroplewskiego na
niebezpieczenstwo tego typu szczegdlnie narazeni sa milodzi kaptani, ktéorzy nigdy
wczesniej nie byli zwigzani emocjonalnie z zadng kobietg. Doswiadczajac stanu
zakochania, nie potrafig sobie poradzi¢ z silnymi i gwattownymi emocjami. Tego typu
relacje emocjonalne s3 szczegoOlnie niebezpieczne W przypadku kobiet zZyjacych
w matzenstwie, dla ktorych zwigzek uczuciowy z ksiedzem staje si¢ substytutem relacji
Zzmezem, W wyniku czego oslabia mito$¢ matzenska niejednokrotnie prowadzac do
rozwodu. Kryzys celibatu i czystosci nabiera powazniejszego charakteru, gdy dochodzi do
regularnych kontaktow seksualnych, ktore sg nie tylko ztamaniem zasad zycia w celibacie,
ale stanowia wystgpienie przeciw Dekalogowi. U ksiezy 0 orientacji homoseksualnej lub
z tendencjami homoseksualnymi kryzys zwigzany Zz czystoscia moze prowadzi¢ do
nawigzywania relacji 0 charakterze homoseksualnym. Zdarza si¢, ze kryzys tego typu
bardzo silnie dewastuje zycie duchowe i psychiczne ksiedza. Nierzadko wiaze si¢ to
Z zaburzeniami osobowosciowymi, zaburzonym obrazem siebie jako me¢zczyzny, niskim
poczuciem wlasnej wartosci i akceptacji siebie®®. Zaburzenia osobowosci zwigzane
Z nieprawidtowo$ciami W pociggu seksualnym u niektorych ksiezy skutkuja pojawieniem
si¢ sktonnosci 0 charakterze pedofilskim lub efebofilskim. Cho¢ zagadnienie to jest czesto
problemem z zakresu patologii zycia seksualnego, wigze si¢ takze z kryzysem czystosSci
i celibatu. Naduzycia seksualne wobec o0sob matoletnich budzg zrozumiale oburzenie
spoteczne. Godza bowiem W godnos¢ osoby ludzkiej, ktéra doznaje wtym przypadku
najwigkszego uszczerbku na skutek zgorszenia, jakiego dopuszczaja si¢ ich niedojrzali lub
niezrownowazeni Uczuciowo sprawcy. Wedlug Katechizmu Kosciola katolickiego
»zgorszenie jest postawa lub zachowaniem prowadzacym drugiego czlowieka do
popehienia zta. Ten, kto dopuszcza si¢ zgorszenia, staje si¢ kusicielem swojego bliZzniego.
Narusza cnot¢ | prawos¢; moze doprowadzi¢ swojego brata do S$mierci duchowe;.
Zgorszenie jest powaznym wykroczeniem, jezeli czynem lub zaniedbaniem dobrowolnie
doprowadza drugiego czlowieka do powaznego wykroczenia” (KKK 2284). Co wigcej,
»Zgorszenie nabiera szczegOlnego cigzaru ze wzgledu na autorytet tych, ktérzy je
powoduja, lub stabos¢ tych, ktorzy go doznaja. Zgorszenie jest szczegdlnie cigzkie, gdy
szerza je ci, ktorzy znatury badZz zracji pelnionych funkcji, obowigzani sg uczy¢

I wychowywa¢ innych (...)” (KKK 2285). Przestanie Katechizmu jest oczywiste: nikt,

28 Zob. J. Augustyn, Celibat. Aspekty pedagogiczne i duchowe, Krakow 1999, s. 185-208.
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atym bardziej duchowny, nie powinien gorszy¢ postawa lub zachowaniem swojego
blizniego i narusza¢ jego godnosci. Stad tez ujawnione naduzycia seksualne wzgledem
matoletnich, jakich dopuscili si¢ niektérzy z chrzescijan, w tym duchowni katoliccy, staty
si¢ W ostatnich latach zroédlem wiclkiego wstydu dla Kosciota i olbrzymiego skandalu. Sa
one wyjatkowo szkodliwe spotecznie iobnazajg stabo$¢ oraz zaklamanie tych, ktorzy
uchodzili za duszpasterzy. Biledem byloby jednak uwazaé, ze zjawisko naduzy¢
seksualnych jest typowe dla Srodowiska duchownych albo ze wywodzi si¢ ono z niego
jakoby z powodu konieczno$ci zachowywania przez nich celibatu.

Obecnie obserwuje si¢ znacznie wigcej niz W latach ubieglych problemow
kaptanskich zwigzanych 2z nieumiejetnoscia radzenia sobie Zz wlasng seksualnos$cia.
Przyczyn tego stanu rzeczy mozna doszukiwaé si¢ W szeroko pojetej seksualizacji
wspolfczesnej kultury?®*. Dotyczy to zwlaszcza latwego dostepu do pornografii
internetowej, ogdlnej bezpruderyjnosci czy wolnosci seksualnej. Obecnie seksualizacja jest
zrodlem zachowan i trudnosci, ktoére wezesniej nie miaty miejsca. Nie sposob pozostaé
nietknigtym przez negatywne wplywy kultury, podobnie jak nie sposéb unikna¢ napigcia
zwigzanego ze sfera seksualnosci, ktora w celibacie kaptan powinien odda¢ Panu Bogu.
Pomimo tego, jednym ze sposobéw na uniknigcie glebokich kryzyséw zwigzanych
z seksualno$cig zdaje si¢ by¢ dobre poznanie swojej seksualnosci po to, by nauczy¢ si¢
panowa¢ nad popedami oraz zintegrowaé te sfere z innymi wymiarami swojego zycia®*®.

Podobnie jak inne formy kryzysu kaptanskiego opisywane powyzej, rowniez kryzys

% wystepuje czesto W powigzaniu zinnymi. Moze mie¢ on rozne

zaangazowania’
przyczyny i przybiera¢ rézne formy. Bywa zwigzany z niewiernoscig ideatom kaptanskim,
ze zmgczeniem lub wypaleniem, moze by¢ spowodowany utratg sit Z powodu dolegliwosci
zdrowotnych, atakze ze zwyklym lenistwem. Kryzys zaangazowania przejawia si¢
swoistego rodzaju niechecia do pracy duszpasterskiej. Zaangazowanie W postuge kaptanska
powinno rodzi¢ si¢ bowiem z wewngetrznej potrzeby ksiedza. Jezeli jednak jej zabraknie,
a kaptan jest za swoje zaangazowanie odpowiedzialny jedynie sam przed soba, moze si¢

przyzwyczai¢ do funkcjonowania przy minimalnej aktywno$ci duszpasterskiej. Podobnie

jak w przypadku kryzysu wiernosci powotaniu, takze kryzys zaangazowania ma bardzo

24 Zob. M. Zielona-Jenek, Seksualizacja — definicje, polemiki iproba rekonceptualizacji, ,,Dziecko
krzywdzone. Teoria, badania, praktyka”, 2017, 16(3), s. 9-36.

25 Zob. R. Jaworski, Co ksigdz powinien wiedzie¢ o swojej seksualnosci?, W: Sztuka bycia ksiedzem, red. J.
Augustyn, Krakow 2010, s. 307-318.

26 por, Kroplewski, Z. Kryzysy kaplariskie. Analizy psychologiczno-formacyjne, Krakow 2010, s. 40-41.
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negatywne skutki dla wspolnoty Kosciota, bowiem brak zaangazowania duszpasterza moze
powodowa¢ U wiernych dewaluacje wartosci zycia chrzescijanskiego?’.

Spadek zaangazowania W postuge duszpasterskg jest czesto powigzany lub
spowodowany obnizeniem jakosci kaptanskiego zycia. Kryzys jakosci kaptanstwa®>®
przejawia si¢ najczesciej osltabieniem zycia duchowego, brakiem modlitwy czy regularnej
spowiedzi. Przektada si¢ to czesto na obnizenie jakosci wspolnotowego zycia kaplanskiego.
Relacje z innymi kaptanami ulegajg splyceniu, rozmowy i zainteresowania dotyczg spraw
btahych, pojawia si¢ wzajemna zazdro$¢, podejrzliwo$¢ i oskarzenia, ktore nierzadko staja
si¢ sposobem usprawiedliwienia wlasnej niskiej jakosci zycia. U przyczyn kryzysu jakosci
zycia kaptanskiego leza nierzadko przezyte niepowodzenia duszpasterskie czy negatywne
badZz niesprawiedliwe oceny ze strony ludzi. Czasem reakcja na tego typu sytuacje jest
wycofanie si¢ z aktywnosci duszpasterskiej, a jezeli zrédtem niesprawiedliwych ocen byli
inni kaptani, rozczarowaniem i wycofaniem ze wspolnoty kaptanskiej. Do innych przyczyn
naleza, zmeczenie Iznuzenie codziennoscig postugi kaptanskiej lub inne kryzysy na
przyklad kryzys wierno$ci powolaniu lub kryzys polowy zycia. Kryzys jakosci
kaptanskiego zycia moze przybiera¢ takze forme¢ obnizenia jakosci zycia psychicznego
powodujac utrate satysfakcji z wykonywanej pracy, obnizajac samooceng czy zadowolenie
czerpane zrelacji spotecznych. Trwajacy dlugo stan niezadowolenia z siebie i
z wykonywanej postugi moze skutkowaé roéznymi formami depresji®®, co z kolei
przektadac si¢ bedzie na obnizenie zaangazowania W postuge kaptanska.

Innym zastugujacym na wyrdznienie rodzajem kryzysu kaplanskiego jest kryzys
zycia duchowego?® polegajacy najczesciej na ostabieniu zycia modlitwy, jego sptyceniu
I marginalizacji lub catkowitym zaprzestaniu. Moze by¢ on spowodowany przez wiele
réznych czynnikow oraz przebiega¢ wedlug roznych schematéw. Duszpasterzom
zaangazowanym W postuge na rzecz wspolnoty grozi zaniedbanie zycia modlitwy na rzecz
aktywno$ci zewnetrznej. Catkowite oddanie si¢ obowigzkom wynikajacym z postugi

duszpasterskiej moze wrecz zaghuszaé pojawiajacy si¢ kryzys spowodowany brakami zycia

37 O sekularyzacji jako procesie, w wyniku ktérego religia traci swoj wplyw na rdézne dziedziny zycia
spotecznego pisze szerszej J. Marianski, zob. J. Marianski, Scenariusze przemian religijnosci i Kosciota
katolickiego w spofeczenstwie polskim. Studium diagnostyczno-prognostyczne, Lublin 2021.

28 por. Z. Kroplewski, Kryzysy kaptanskie..., dz. cyt., s. 41-42.

29 Badania pozwalaja na dostrzezenie wyzZszego poziomu leku (pieciokrotnie) oraz depresji
(siedmiokrotnie) u ksiezy diecezjalnych w porownaniu z populacjg ogdélng. Okazuje sie, ze doswiadczany
W tym badaniu stan depresji przez duchownych autorzy badania wyjasniaja poprzez niskg satysfakcje
z powotania, a wysoki poziom lgku zarowno stanu, jak icechy — niskim poziomem dos$wiadczanego
wsparcia”, R. Rybarski, Ku integralnemu dojrzewaniu do kaplanstwa — identyfikacja zagrozen,
»Sympozjum”, 2022, 43(2), s. 73-86.

260 por, Z. Kroplewski, Kryzysy kaptaniskie..., dz. cyt., s. 43-44.
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duchowego. Zazwyczaj prowadzi to jednak w konsekwencji takze do ostabienia
zaangazowania W dziatalno$¢ pastoralng, ktdra swoje zrodto powinna mie¢ w zazytej relacji
ksiedza z Bogiem. Kryzys zycia duchowego moze by¢ Uksiedza czegsciga kryzysu
zwigzanego Z utratg wiary. Ten rodzaj kryzysu zdaje si¢ by¢ najpowazniejszym, jaki staje
si¢ udzialem kaptana, poniewaz dotyczy podstaw, zasadnos$ci I motywacji postugi
kaptanskiej, poniewaz nie sposob wyobrazi¢ jej sobie bez odniesienia do Boga. Kryzys
wiary jest powazniejszym od innych kryzysem, o ile dotyka nie tylko postugi, ale samej
istoty ksiedza jako czlowieka. W kontekscie spetniania postugi i wynikajgcych z niej
obowigzkoéw kryzys wiary skutkuje utrata poczucia autentycznos$ci. Sprawia pewnego
rodzaju rozdzwigk pomigdzy spelniong funkcja, astanem i jakoscia zycia duchowego
i kondycja psychiczng. Taki dysonans migdzy akcyjno$cig, a motywacjami i duchowym
znaczeniem spetnianych obowigzkow godzi w autentyczno$¢ zycia kaptanskiego, ktore

zaczyna przypomina¢ odgrywanie roli W teatrze.
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4. Wartosci na drodze powolania do kaplanstwa

W teorii wartosci istnieje fundamentalne rozroznienie W podej$ciu do wartosci.
Pierwsze znich zaktada, Zze wartoSci istniejg obiektywnie jako wlasciwosci bytow
(podejscie obiektywistyczne), a cztowiek moze je rozpoznawac i1 odkrywac bardziej lub
mniej trafnie. Wedhug drugiego podejscia (subiektywistycznego) wartosci sg rezultatem
procesu wartosciowania, czyli ich pochodzenie wynika z aktywnosci cztowieka, ktory
ocenia inadaje znaczenic rzeczom, kreujgc warto$ci: moralne, estetyczne, poznawcze,
religijne, a takze ekonomiczne i materialne. W naukach spotecznych przyjmuje si¢ na ogot
zatozenia podejScia subiektywistycznego. W psychologii wspodtczesnej badania nad
wartosciami od wielu lat prowadzone sa przez licznych psychologéw spolecznych
i psychologéw osobowosci. Do najwazniejszych koncepcji teoretycznych nalezy

261 'Warta podkreslenia jest

pochodzaca z drugiej potowy XX wieku teoria M. Rokeacha
takze, uwzgledniajagca wymiar duchowy czlowieka, logoterapia opracowana przez V.E.
Frankla®®?. Znaczacy wktad do empirycznych badan wartosci wniesli psychologowie
humanistyczni tacy, jak G.W. Allport?®®® wykorzystujacy klasyfikacje wartosci
niemieckiego filozofa E. Sprangera®* czy A.H. Maslow?®®, ktory zaktadat, ze wartosci
wyznaczane sg przez potrzeby istad opracowana hierarchia warto$ci W jakim$ stopniu
odzwierciedla hierarchi¢ potrzeb.

Tematem niniejszego rozdziatu jest zagadnienie wartosci | warto§ciowania, ktore
zostalo tu umieszczone pos$rod innych zagadnien skladajacych si¢ na psychiczne
uwarunkowania 0sob powotanych do kaptanstwa. W kolejnych podrozdziatach zostanie
omowiona struktura osobowosci W teorii rozbiezno$ci Ja E.T. Higginsa, nastgpnie wybrane
teorie potrzeb, zagadnienie postawy, ana koncu przedstawione zostang wybrane
psychologiczne koncepcje warto§ciowania oraz teoria L.M. Rulli na temat wartosci

kluczowych dla powotania kaptanskiego i zakonnego.

261 Zoh. M. Rokeach, The nature of human values, New York 1973.

262 Zoh. M. Wolicki, Cztowiek w analizie egzystencjalnej Viktora Emila Frankla, Przemy$l 1986.

263 Zoh. G.W. Allport, P.E. Vernon, G. Lindzey, Study of values, manual, Boston 1960.

264 Zob. M. Rokeach, On the validity of Spranger-based measures of value similarity, ,,Journal of Personality
and Social Psychology”, 1982, 42(1), s. 88-89.

265 Zob. A.H. Maslow, Religions Values and Peak-Experiences, Londyn 2021.
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4.1 Psychiczne uwarunkowania kandydatow do kaplanstwa

U podstaw formacji kaptanskiej lezy dar taski Bozej W postaci powotania
I teologiczny wymiar tozsamosci kandydata do kaptanstwa. Boze powotanie odnosi si¢ do
calej osoby i zaprasza do zycia, W ktorym element nadprzyrodzony staje si¢ motywacja
dominujgca i czynnikiem integrujgcym calg osobe. Powolanie kaptanskie wigze si¢
z catkowitym poswieceniem si¢ dla krolestwa Bozego. Dlatego gléwnym czynnikiem
W powotaniu sg warto$ci duchowe, a wszystko inne powinno by¢ zintegrowane wokot nich.
Mowiac 0 powolaniu do zycia kaptanskiego nie sposéb jednak pomingé tych cech osoby,
od ktorych zalezy wstapienie na droge powotania, wytrwalos¢ w jego rozeznawaniu
i ksztattowaniu, a takze ksztatt zycia kaptanskiego i pracy duszpasterskiej po otrzymaniu
swigcen. Mowa tu 0 psychicznych uwarunkowaniach kandydatow do kaptanstwa. Z punktu

widzenia osobowosci warto zwrdci¢ uwagg na jej strukture i tresci.

4.1.1 Struktura osobowosci W teorii rozbieznosci Ja E.T. Higginsa

Opublikowana pod koniec lat osiemdziesigtych przez E.T. Higginsa®® teoria
rozbieznosci Ja (self-discrepancy theory), opisuje relacje, jakie zachodza migdzy
poznawczymi i emocjonalno-motywacyjnymi aspektami Ja. Badaniem zwigzku mig¢dzy
wiedzg 0 sobie i emocjami zajmowali si¢ wcze$niej inni badacze, jak np. wspominany juz
pionier problematyki Ja — William James. Oprocz elementow wspolnych mozna jednak
wymieni¢ cechy wyrdzniajace koncepcje Higginsa wsrdd propozycji innych autorow, ktore
w jakim$ stopniu wigza si¢ z zagadnieniem formacji seminaryjnej i zachodzacymi w jej
trakcie procesami. W aspekcie przedmiotowym autor rozrdznia trzy zakresy Ja (domains of
the self): Ja realne (aktualne), Ja idealne oraz Ja powinnos$ciowe, natomiast w aspekcie
podmiotowym dwie perspektywy (standpoints on the self), z ktorych formutowane sg sady
na temat Ja: perspektywa wlasna podmiotu oraz perspektywa osob znaczacych. Wymiar
przedmiotowy odnosi si¢ do tresci tworzacych Ja. Trescig Ja realnego sa reprezentacje
umystowe cech, ktorymi osoba aktualnie si¢ charakteryzuje. Trescig Ja idealnego sa
reprezentacje umystowe cech, ktérymi osoba chciataby si¢ charakteryzowaé, natomiast na
Ja powinno$ciowe skladaja si¢ reprezentacje umystowe cech, ktérymi osoba powinna si¢

charakteryzowa¢. Drugi wymiar — podmiotowy — dotyczy punktu widzenia, z ktérego

26 Zob. W. Bak, E. Tory Higginsa teoria rozbieznosci ja, ,,Przeglad Psychologiczny”, 2002, 45(1), s. 39-55.
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osoba okresla tre$¢ danego stanu Ja patrzac na siebie. Higgins wyrdzniat tu dwie
mozliwosci. Pierwsza z nich okreslit jako wlasny punkt widzenia (own standpoint).
Dotyczy on osobistych wyobrazen i przekonan osoby na swoj temat. Drugg perspektywa
jest punkt widzenia innych os6b (other standpoint). Dotyczy on wyobrazen osoby na temat
tego, jak jest postrzegana i oceniana przez innych, zwlaszcza przez osoby znaczace. Trzeba
pamieta¢, ze ten aspekt Ja nie dotyczy rzeczywistych przekonan iocen owych o0sob,
a jedyniec wyobrazen 0soby o tym, jak jest postrzegana i oceniana. Wyobrazenia te moga,
ale nie musza pokrywac si¢ z prawda. z perspektywy formacji seminaryjnej i zmian jakie
zachodza W osobowosci | tozsamosci alumnow istotnym jest fakt, ze w ksztattowaniu
zachowan subiektywne przekonania osoby nierzadko odgrywaja wigksza role niz
obiektywna prawda. Bioragc pod uwage mozliwe kombinacje trzech wartosci pierwszego
wymiaru i dwoch warto$ci drugiego, system Ja kazdej osoby moze sktadac si¢ z sze$ciu
standbw Ja, a wszystkie pozostaja ze soba we wzajemnych relacjach. Relacje te sa
ujmowane przez Higginsa za pomoca pojecia rozbieznoéci (discrepancy)®®’. Z punktu
widzenia formacji kandydatoéw do kaptanstwa uchwycenie owych rozbieznosci w systemie
Ja pozwala przewidzie¢ ich emocjonalne konsekwencje. Higgins zaktadal, ze w oparciu
0 teori¢ rozbiezno$ci Ja mozna: dokona¢ rozrdznienia przykrych emocji, jakie moga
doswiadcza¢ osoby utrzymujace niespOjne przekonania na wlasny temat, powigzac
doswiadczanie okreslonego typu emocji z okre§lonymi niespdjnosciami oraz okresli¢ role
rozbieznos$ci jako czynnikéw wplywajacych na prawdopodobienstwo do§wiadczenia przez
osobe zwigzanych z ta rozbiezno$cig negatywnych emocji. Sposrod pigtnastu mozliwych
rozbieznosci, za najwazniejsze Higgins uwazatl rozbiezno$ci miedzy Ja realnym,
formutowanym z wtasnego punktu widzenia, a kazdym z pozostatych czterech Ja i kazdej
zZ nich przypisat odrgbny wzorzec negatywnych emocji:

e rozbiezno$¢ zJa idealnym (formutowanym z wilasnego punktu widzenia)
prowadzi do sytuacji, w ktorej osoba ma poczucie niespetnienia wiasnych
aspiracji, co wyzwala w niej emocje rozczarowania, frustracji i niezadowolenia
z siebie.

e rozbiezno$¢ z Ja idealnym (formulowanym z punktu widzenia os6b znaczacych)
prowadzi osobe¢ do przekonania, Ze nie spetlnia oczekiwan waznych dla niej
0sob, co skutkuje poczuciem wstydu, zazenowania i zalu z powodu utraty

podziwu i uznania ze strony innych.

267 Por. tamze, s. 42.

111



e rozbiezno$¢ zJa powinno$ciowym (formulowanym z wilasnego punktu
widzenia) prowadzi osobe do poczucia, ze nie spelnia wiasnych narzuconych
sobie standardow, co wyzwala w niej takie emocje, jak poczucie winy, pogarda
do siebie oraz niskie poczucie wlasnej wartosci, atakze poczucie braku
sprawczos$ci czy stabo$ci moralne;.

e rozbiezno$¢ z Ja powinnosciowym (formutowanym z punktu widzenia 0sob
znaczacych) wigze si¢ Z poczuciem niewywigzywania si¢ Z obowigzkow jakie,
W subiektywnym odczuciu osoby, naktadaja na nig inni. Spodziewajac si¢ kary,
taka osoba moze odczuwac Igk i poczucie zagrozenia, a to moze doprowadzic
do poczucia urazy i niecheci wobec innych.

Etap propedeutyczny formacji do kaplanstwa tworzy przestrzen sprzyjajaca glebokiemu
poznawaniu siebie i moze doprowadzi¢ do opisywanego poczucia frustracji wynikajacej
Z niezaspokojonych potrzeb. Otwarto$¢ i szczero$§¢ osob odpowiedzialnych za formacje
moze uchroni¢ alumnow przed ksztattowaniem w sobie falszywego obrazu oczekiwan,
jakie co do nich maja przelozeni. Wstapienie na droge powotania kaptanskiego,
skoncentrowanie si¢ na celu ostatecznym, jakim jest zbawienie ichg¢é nasladowania
Chrystusa moga prowadzi¢ seminarzystow do stawiania sobie wygdérowanych celow.
Zadaniem formatoroéw W takiej sytuacji bedzie podkreslanie roli cierpliwosci koniecznej dla
wspolpracy z darem taski Bozej (por. JK 5,79). Stawianie alumnom czytelnych wymagan
powinno i§¢ W parze z ksztaltowaniem w nich poczucia akceptacji i przyzwalaniem na
zadawanie pytan i popeklnianie bledéow tak, aby porazki nie budzily w seminarzystach
poczucia leku przed karg, a w konsekwencji niecheci wobec przetozonych i braku

szczerosci W relacjach z nimi.

4.1.2 Wybrane teorie potrzeb

Z punktu widzenia tresci, ktore wypetniaja struktury osobowosci mowi sig¢ 0 trzech
poziomach: potrzeb, postaw i wartosci. Wspolczesne teorie potrzeb siegaja Swoimi
korzeniami az do czasow starozytnych. Juz filozofowie greccy podkreslali znaczenie
doznan zmystowych w ksztaltowaniu si¢ i ocenie zachowan ludzkich, uznajac niekiedy

przyjemnos$¢ i brak cierpienia za gtéwny cel, do ktérego dazy cztowiek?®. Filozofia

268 Takie poglady wyznawatl m.in. Arystyp, przedstawiciel skrajnego hedonizmu, zob. W. Tatarkiewicz,
Historia filozofii t. I, Warszawa 1958, s. 101. Podobnie uwazat zyjacy na przetomie IV i 1l wieku przed Chr.
Epikur. On jednak, w odréznieniu od Arystypa nie sprowadzat przyjemnosci do doznania samego w sobie,
ale taczyl ja przede wszystkim z brakiem cierpienia zarowno w wymiarze fizycznym, jak i psychicznym.
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dazenia do zycia przyjemnego i unikania cierpienia stala si¢ zaczynem teorii potrzeb, co
znajduje potwierdzenie we wspodtczesnym rozumieniu potrzeb, jako wyrazu niedostatku
czego$, czego si¢ pozada lub unika. Wraz z pojawieniem si¢ chrzescijanstwa filozofia
Swiata postrzeganego przez zmysty ustgpita miejsca temu, co duchowe jako bardziej
wartosciowe W kontek$cie zblizania si¢ do Boga. Na gruncie odrzucenia doznan
zmystowych koncentrujacych si¢ na zyciu doczesnym i Wten sposob bedacych
zaprzeczeniem boskosci ludzkiej natury, uksztaltowala si¢ idea ascezy ukazujaca
pozytywng moralnie rezygnacje Z przyjemnosci, nie wylaczajac rowniez potrzeb
podstawowych takich jak jedzenie czy sen. Przyznanie prymatu wyrzeczeniom i cierpieniu
nad przyjemnos$cia zaowocowato réznymi formami postu, ascezy oraz praktykami
pokutnymi. Powrdt do ujmowania czlowieka jako istoty cielesnoduchowej nastapit
w okresie odrodzenia, dajac poczatek mysli filozoficznej przetomu XVI i XVII wieku
znajdujacej odbicie m.in. w pogladach F. Bacona®®® i §w. Franciszka Salezego?®.

Postep techniczny irozwdj ekonomiczny, jakie nastgpity w XVIII wieku, przy
odrzuceniu $redniowiecznej warto$ci ascezy i pokuty, zrodzit ide¢ 0 potrzebie cztowieka
dazenia do poprawy swojego bytu. Wiek oswiecenia byl roéwniez czasem utozsamiania
motywéw ludzkich dziatan z instynktami i popedami®’t. W tym kierunku poszla mysl
Wiliama Jamesa?’?, ktory uznal, ze wszystkie zachowania wynikajace z dazen maja zrédto
w instynktach. Stanowisko Jamesa podzielit takze psycholog brytyjski William McDougall

taczac instynkty zemocjami ijako takie uznajac za gléwne wyznaczniki ludzkiego

Uznawatl jednocze$nie rados¢ za gtowny skladnik ludzkiego szczgsécia, zob. W. Tatarkiewicz, O szczesciu,
Warszawa 1985, s. 510.

29 Filozofia F. Bacona miata byé niezaleznym od religii systemem praktycznego postepowania,
prowadzacym do szcze$cia poprzez odczuwanie przyjemnosci, zob. K. Lesniak, Franciszek Bacon,
Warszawa 1967, s. 100.

20 W pogladach $w. Franciszka Salezego wida¢ wazny zwrot w rozwazaniach na temat zmystowych
zachowan cztowieka, ktore majg wyrazny wplyw na jego religijnos¢, nadajac jej za kazdym razem unikatowy
ksztatt, inny u szlachcica, inny u rzemieslnika, lub u cztowieka posiadajacego rodzine, a bezzennego, zob. W.
Tatarkiewicz, Historia filozofii..., dz. cyt., t. II, s. 23. Poglady $w. Franciszka Salezego poddane zostaty
krytyce przez tych teologow kontrreformacji, gltoszacych na nowo wyzszos¢ wartosci absolutnych nad
potrzebami doczesnymi.

21O instynktach jako naturalnych sktonnosciach cztowieka wspominat juz XVII wieczny uczony - T.
Hobbes, a za nim A. Smith, wskazujac na egoizm jako czynnik sprawczy aktywnos$ci rynkowej cztowieka.
Nie wszyscy mysliciele XVIII-wieczni byli zgodni co do istoty instynktow, szczegdlnie w okreslaniu, jaki
czynnik jest instynktem w ujeciu rodzajowym. Przyktadowo J.J. Rousseau zaliczat do instynktu prospoteczng
nature cztowieka, odrzucajgc egoistyczng rywalizacje narzucang przez cywilizacje. Podobnie twierdzit K.
Marks, ktory byt przekonany, ze pozbawianie wtasno$ci prywatnej wyzwoli u ludzi instynkt prospotecznosci.
Poglady tych wymienionych myslicieli sktaniaja do przypuszczenia, ze instynkt utozsamiali oni
z potrzebami”, M. Skiba, Potrzeby iwartosci jako wyznaczniki ludzkiego dziafania, ,Zeszyty Naukowe
Politechniki Czgstochowskiej”, 2011, s. 39.

212 7ob. T. Rzepa, Wtadystawa Witwickiego psychologia zaprzepaszczonych szans, ,,Filozofia Nauki”, 1999,
7(3-4), s. 119-130.
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dziatania®’3. Na przetomie XIX i XX wieku dynamizm popedowy w swej koncepcji libido
wyeksponowal Zygmunt Freud. Pdézniej nawigzujac do Freuda amerykanski psycholog
Henry Alexander Murray okreslit potrzebe jako ,,pewien konstrukt, dogodna fikcje lub
jaka$ hipotetyczng koncepcje, ktora reprezentuje dziatajagcag W mozgu site 0 nieznanej nam
naturze fizykochemicznej i ta sita organizuje spostrzeganie, apercepcj¢, myslenie, dazenia
I dzialania w taki sposob, ktory przeksztalca w pewnym kierunku istniejacg aktualnie,
wywolujaca napigcie sytuacje”?’4.

Rolg potrzeb W motywacji czlowieka zajmowali si¢ tez psychologowie
humanistyczni 1 egzystencjalisci.  Erich  Fromm, polemizujac  z biologizmem
W psychoanalizie Freuda zaktadal, ze zrozumienie ludzkiej psychiki musi opiera¢ si¢ na
analizie potrzeb, zwlaszcza potrzeby transcendencji, ktéra uzdalnia do przekraczania
egoistycznej natury i sktania cztowieka do kochania iszanowania innych?”®. Podobnie
twierdzit Viktor Emil Frankl lekarz, psycholog i filozof, przyjmujac dazenie do spetnienia
sensu zycia za fundamentalne pojecie analizy egzystencjalnej i najbardziej
charakterystyczny przejaw noodynamiki?’®. Gtéwnym zarzutem Frankla pod adresem
psychoanalizy Freuda byla redukcjonistyczna interpretacja, ktéra widziata w cztowieku
jedynie biologiczng nature, popedowos¢, a nie brata pod uwage sfery duchowej. Frankl byt
rowniez nastepca Alfreda Adlera, ktory zrywajac z biologiczng interpretacja Freuda,
dopatrywat si¢ motywacji ludzkiego dziatania w dazeniu do mocy, wiadzy iznaczenia
w srodowisku spotecznym. Frankl nie zaprzeczyt tej teorii. Ograniczyt ja jedynie do
pojedynczych przypadkow — ludzi opanowanych zadza wtadzy i znaczenia. Starat si¢ wigc
odnalez¢ bardziej uniwersalng ,,spre¢zyng” ludzkiego dziatania. Jednym z poprzednikow
Frankla byl takze Carl Gustav Jung. Cho¢ ze stworzong przez niego psychologia
analityczng Frankl nie podjat tak bezposredniej polemiki, jak w przypadku Freuda czy
Adlera, nie oznaczalo to jednak, ze aprobowal wszystkie jej zalozenia. Bylo tak
prawdopodobnie dlatego, iz kierunek stworzony przez Junga bardziej odpowiadat
koncepcji Frankla i byt mu duchowo najblizszy. Obaj mieli caloSciowe spojrzenie na
psychike ijej uwarunkowania zaréwno W sferze §$wiadomosci, jak rowniez
nie§wiadomos$ci czlowieka. Droga, ktora doprowadzita Frankla do stworzenia nowej

szkoty psychoterapeutycznej, prowadzita przez jego prace psychiatry i neurologa, ale takze

273 70b. tamze, s. 40.

274 B.J. Soinski, Potrzeby psychiczne u alumnéw franciszkanskich, ,,Roczniki Teologiczne”, 2005, 52(5), s.
143-164.

275 Por, J. Makselon, Psychologiczne aspekty ascezy, w: Asceza chrzescijanska. Materiaty z sympozjum, red.
J. Machniak, Krakow 1996 s. 25-26.

218 por, M. Wolicki, Czfowiek w analizie egzystencjalnej Viktora Emila Frankla, Przemy$l 1986.
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przez dramatyczny okres pobytu w obozach koncentracyjnych, gdzie sam namacalnie
doswiadczyl, ze utrata sensu zycia powoduje utrate sit do walki 0 wlasne istnienie, a nawet
prowadzi do utraty cztowieczenstwa. Wtedy tez potwierdzil, stworzong jeszcze przed
wojna, teori¢ 0 podstawowym dazeniu czlowieka — dazeniu do sensu.

Obecnie ze wspotczesnych teorii potrzeb, do najbardziej znanych zalicza si¢ te
stworzong przez amerykanskiego psychologa — Abrahama H. Maslowa?’’, ktory odciat sie
od teorii McDougalla i stworzyt koncepcje opartg wytacznie na potrzebach, wykluczajac
udziat instynktow i popedoéw. Byl to znaczacy zwrot W podejsciu do ludzkich potrzeb,
poniewaz wczesniejsze teorie koncentrowaty sie na potrzebach biologicznych redukujac
motywacje ludzkiego dziatania do reakcji na niedobor | wywotane przez niego napigcie.
Maslow utozyt potrzeby ludzkie hierarchicznie, od nizszych do wyzszych, zaczynajac od
potrzeb fizjologicznych, poprzez potrzebg bezpieczenstwa, przynaleznosci, szacunku az do
potrzeby samoaktualizacji (samorealizacji) rozumianej jako odnajdywanie tego, co istotne
dla ludzkiej natury, anie jak to si¢ czesto dzieje obecnie, jako egoistyczne realizowanie
swoich celow i warto$ci. Utozenie potrzeb w hierarchii sugeruje, ze zaspokojenie potrzeby
wyzszego rzedu mozliwe jest dopiero po zaspokojeniu tych z nizszego. Doswiadczenie
pokazuje jednak, ze w niektorych sytuacjach potrzeby wyzsze nie musza kazdorazowo
zaleze¢ od potrzeb nizszych. W imi¢ samorealizacji cztowiek gotow jest poswigci¢ swoje
bezpieczenstwo lub zrezygnowaé z zaspokojenia potrzeb fizjologicznych. To zjawisko
nazwano autonomig potrzeb. Zgodnie zta zasada niektére, potrzeby wyzsze moga
wystepowaé niezaleznie do nizszych?’®. Kolejnym istotnym elementem koncepcji
Maslowa jest rodzaj motywacji, jaka stwarzajg potrzeby wyzsze. Nie jest to juz motywacja
deficytowa, ale rozwojowa, ktora nieraz nie tylko nie wyptywa z niedoboru i dazenia do
redukcji napigcia, ile raczej wrgez przeciwnie — wigze sie Z jego wzrostem.

Podobna koncepcje hierarchii potrzeb zaproponowal amerykanski psycholog Henry
A. Murray?”®. Wymienit on szereg potrzeb dzielac je na wiscerogenne (fizjologiczne) oraz
psychogenne. W teorii Murray’a potrzeby wiscerogenne warunkowane sa przez stany
i procesy zachodzace W organizmie czlowieka za$ psychogenne powstaja dzigki
interakcjom ze Srodowiskiem zewngtrznym.

Przedstawiciele psychologii  kognitywnej podkreslali  znaczenie potrzeb

poznawczych jako zrodet ludzkiej motywacji, ktére za cen¢ dyskomfortu prowadza do

277 Por. A. H. Maslow, Motywacja i osobowos¢, Warszawa 1990.

278 Por. tamze, s. 120.

219 Zob. S.F. Murray, S.C. Pearson, Maternity referral systems in developing countries: current knowledge
and future research needs, ,,Social science & medicine”, 2006, 62(9), s. 2205-2215.
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zrozumienia $wiata. Polski badacz potrzeb Kazimierz Obuchowski rozréznit trzy odmiany
potrzeb: potrzeby naturalne i wrodzone (seksualne, emocjonalne czy poznawcze); nawyki,
czyli potrzeby nabyte i wyuczone oraz niezaspokojone pragnienia takie jak np. pragnienie
sensu zycia. Zdaniem Obuchowskiego to ostatnie moze sktoni¢ cztowieka do rezygnacji
z zaspokojenia tych potrzeb, ktore nie majg wartosci Z puntu widzenia sensu zycia?®,
Psychologowie religii zwracaja uwag¢ na powigzania miedzy potrzebami
a religijnoécig?®!, ktora moze sta¢ sie narzedziem do zaspokajania potrzeb zaczynajac od
biologicznych i psychicznych, poprzez poznawcze i spoteczne, ana meta-potrzebach
konczac. Ze wzgledu na zlozono$¢ zagadnienia religijno$ci, W zaleznosci od stopnia
dojrzatosci religijnej, wplyw potrzeb na jej dynamike bedzie u poszczegélnych ludzi
bardzo zréznicowany. Religijno$¢ moze by¢ sposobem redukeji Igku, zapewniaé poczucie
bezpieczenstwa, anawet sta¢ si¢ Srodkiem do zaspokajania potrzeb podstawowych.
»Religijno§¢ moze W sposdb symboliczny kompensowaé zaburzone relacje
interpersonalne, poczucie alienacji od spoteczenstwa I od $wiata natury. System religijnych
przekonah moze tez odpowiadaé na szereg potrzeb poznawczych takich jak np. potrzeba
zajmowania si¢ problemem dobra i zta, zagadnieniami zycia i Smierci, potrzeby estetyczne,
potrzeba prawdy. Religijnos¢ jest zrodlem odpowiedzi na pytania dotyczace natury $wiata,

historycznego sensu wydarzen, czy tez sensu wlasnego zycia”?®,

4.1.3 Koncepcja postawy w psychologii

Zainteresowanie problematyka postaw znajduje swoj widomy wyraz zaréwno
W rozwazaniach teoretycznych, jak i w badaniach empirycznych. Za W. Prezyna mozemy
stwierdzi¢, ze postawa to ,,wzglednie state ustosunkowanie, ktore wyraza si¢ W gotowosci
podmiotu do pozytywnych lub negatywnych reakcji (intelektualnych, emocjonalnych
i behawioralnych) wobec jej przedmiotu”?8®, Przedmiotem postawy moze by¢ konkretny
obiekt materialny lub czlowiek, ale takze zbior przedmiotow lub ludzi. Przedmiotem
postawy moga by¢ takze pewne zdarzenia lub sytuacje. Moga to by¢ rowniez rzeczy, ktore
realnie nie istnieja, jak na przyktad podroze w czasie. Druga wazna cecha postawy
wymieniong W tej definicji jest rola podmiotu. Postawa jest zjawiskiem istniejgcym

w psychice ludzkiej, ato oznacza, ze 0 jej istnieniu i ksztalcie decyduje to, czy i w jaki

280 por, K. Obuchowski, Przez galaktyke potrzeb. Psychologia dgzen ludzkich, Poznan 1995, s. 81-82.

281 Por. Z. Chlewinski, Rola religii w funkcjonowaniu osobowosci, w: Psychologia religii, red. Z. Chlewinski,
Lublin 1982, s. 70-73.

282 B.J. Soinski, Potrzeby psychiczne..., dz. cyt., s. 146.

283 W, Prezyna, Koncepcja postawy w psychologii, ,,Roczniki Filozoficzne”, 1967, 15(4), s. 25-38.
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sposob dana kategoria przedmiotéw jest postrzegana przez konkretng osobg. Trzecia
wazng cechg cytowanej wyzej definicji jest znaczenie przypisywane poszczegdlnym
komponentom postawy: intelektualnemu, emocjonalnemu i behawioralnemu. Stefan
Nowak przypisuje jednocze$nie komponentowi emocjonalno-oceniajagcemu role
istotniejsza niz pozostalym?®*. Pozostale komponenty moga, ale nie musza zaistnie¢
w danej postawie. Natomiast bez komponentu emocjonalnego jest niemozliwe, by postawa
zaistniata. Zdaniem Pr¢zyny, kazdy ztrzech komponentéw postawy moze si¢ r6éznié
wartoscig lub stopniem ztozonosci, natomiast wszystkie trzy komponenty razem, tworzg
system 0 wickszej lub mniejszej zwartosci?®.

Warto$¢ oznacza pozytywny lub negatywny stosunek do przedmiotu. Mowi si¢
wowczas 0 warto$ci dodatniej lub ujemnej postawy, a kazda z nich moze mie¢ dodatkowo
rdézne stopnie (natezenie). W ten sposdb oprocz kierunku (hegatywnego lub pozytywnego)
postawa cechuje sie takze sita stosunku do przedmiotu. W tym przypadku mozemy méwié
0 intensywnosci postawy. Cecha intensywnos$ci odnosi si¢ do wszystkich trzech
komponentow postawy. Opisuje jak bardzo jest si¢ przekonanym, Ze co$ jest prawdziwe,
dobre, potrzebne itd. Emocje, ktére towarzyszg postawie roéwniez mogg charakteryzowac
si¢ wigksza lub mniejsza intensywno$cig. Wreszcie mozna by¢ mniej lub bardziej
zdecydowanym do dziatania w ramach postawy.

Stopien ztozonosci opisuje ilo$¢ ijakos¢ elementow sktadajacych si¢ na dany
komponent. W przypadku komponentu intelektualnego stopien ztozonosci okresla ilos¢
I jako$¢ wiedzy, jaka kto$ posiada 0 przedmiocie postawy. Pewne minimum wiedzy jest
konieczne, aby rozpoznaé¢ przedmiot i odrozni¢ go od innych, ale dostrzezenie catego
sytemu zlozonos$ci irozmaitych aspektow przedmiotu wymaga juz poglebionej
I szczegotowe] wiedzy. W przypadku komponentu emocjonalnego mozemy mowic
o uczuciach prostych oraz calej gamie przezy¢é iroznorodnych wzruszen wobec
przedmiotu?®®, Natomiast w kontekscie komponentu behawioralnego stopien ztozonosci
bedzie moéwil 0 prostym dzialaniu  lub  skomplikowanym, zorganizowanym
i wieloetapowym.

Kolejna z opisywanych cech — zwartos¢ — moéwi 0 wspotzaleznosciach, jakie

zachodza miedzy komponentami. W przypadku zwartosci chodzi 0 to, na ile poszczegolne

284 por. S. Nowak, Pojecie postawy w teoriach i stosowanych badaniach spotecznych. w: Teorie postaw, red.
S. Nowak, Warszawa 1973, s. 17-88, podaj¢ za: M. Marody, Sens teoretyczny a sens empiryczny pojecia
postawy, Warszawa 1976, s. 11.

285 Zob. W. Prezyna, Koncepcja postawy w psychologii..., dz. cyt., s. 30.

286 Por, tamze, s. 31.
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komponenty postawy maja podobny kierunek i intensywnos¢. Natomiast w przypadku
stopnia ztozonosci, chodzi 0 udzial poszczegolnych komponentow w strukturze postawy.
»wZazwyczaj zgodno$¢ miedzy komponentami co do ich wartosci jest tym wigksza, im
wicksza jest intensywno$¢ catej postawy. Jezeli np. co$ uznaliSmy za wielkie zlo, to
zazwyczaj takiej ocenie towarzyszy wigksza nieche¢ wobec danego przedmiotu i silniejsza
tendencja do jego unikania®?®’. Udzial poszczegdlnych komponentdw W postawie moze
by¢ roézny. Mozemy mie¢ do czynienia z postawami 0 proporcjonalnym udziale
poszczegodlnych trzech czynnikow albo 0 przewadze jednego z nich. Zwarto$¢ postawy
moze by¢ roézna W zaleznosci zaréwno od tresci przedmiotu, jak icech osobowos$ci
konkretnego czlowieka. Istotnym czynnikiem, ktory ma wpltyw na zwarto$¢ postawy jest
takze moment jej rozwoju, z biegiem czasu, w miar¢ ksztaltowania si¢ postawy wzrasta
stopien jej zwartosci.

Jeszcze jedng istotng cechg dotyczaca postaw opisywana przez Prezyng jest
spojnos¢. Cecha ta nie dotyczy struktury pojedynczej postawy, araczej grup postaw.
Postawy danej osoby moga by¢ wzajemnie uwarunkowane, podporzadkowane sobie albo
tez moga pozostawacé W izolacji. Radko si¢ jednak zdarza, aby wszystkie postawy tworzyty
spojna jedno$¢, ale rowniez rzadko si¢ zdarza, aby jakie§ postawy pozostawaly
w catkowitej izolacji od innych. Przewaznie postawy tworza tzw. zespoly zawierajace

okre$lone postawy centralne, np. religijne, polityczne itd.?%,

4.2 Wybrane psychologiczne koncepcje warto$ciowania oraz wartosci
kluczowe dla powotania wg L.M. Rulli

Wisrdd istotnych elementow tozsamos$ci osobistej czesto umieszcza si¢ uznawane
przez osobg¢ wartosci. Przekonania dotyczace wartosci sg bardzo wazne dla budowania
koncepcji siebie. Potrafia dawaé poczucie stabilnosci i ciggltosci pomimo zmian, jakie
zachodzg w Zyciu. System osobistych wartoéci istotnie wptywa na proces tworzenia

przekonan dotyczacych siebie i otoczenia. Wskazuje si¢ takze na ich zwigzek z poczuciem

287 Tamze, s. 33.

28 por. tamze, s. 34.
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sensu zycia?®®. Dlatego tez spdjno$¢ systemu wartosci ma wplyw na ksztattowanie sie
integralnej i dojrzatej osobowosci?®.

Do najwazniejszych koncepcji teoretycznych nalezy pochodzaca z drugiej potowy
XX wieku teoria M. Rokeacha®?, ktory uznat wartoéci za przekonania przynalezace do
osobowosci. Pojedyncza warto$¢ zdefiniowat jako ,trwale przekonanie, ze okreslony
sposob postgpowania lub ostateczny stan egzystencji jest osobiscie lub spotecznie
preferowany w stosunku do alternatywnego sposobu post¢powania lub ostatecznego stanu
egzystencji”?®2. Rokeach podzielit wartoéci na ostateczne i instrumentalne. Pierwsze z nich
to trwale przekonania osoby 0 celach ludzkiego zycia. Natomiast warto$ci instrumentalne
to przekonania o sposobach postgpowania. Sg one $rodkami stuzgcymi do realizacji
wartosci ostatecznych?®. Jego zdaniem system wartoéci ostatecznych oraz system warto$ci
instrumentalnych zajmuja centralne miejsce W catym systemie przekonan. Usytuowanie
warto$ci W centrum wskazuje na ich znaczenie, wyznacza stopien ich podatnosci na zmiany
oraz sile oddziatywania na caty system. Pozostate podsystemy znajdujace si¢ coraz dalej od
centrum to: przekonania na temat wilasnego Ja, System postaw, pojedyncze postawy,
przekonania o wilasnych zachowaniach, przekonania 0 postawach o0s6b znaczacych,
przekonania o warto$ciach I potrzebach 0s6b znaczacych, przekonania 0 zachowaniach
0s6b znaczacych oraz przekonania 0 zachowaniu si¢ obiektow niespotecznych?®*. Wartosci
ostateczne i instrumentalne umieszczone przez Rokeacha w centrum systemu sg trudne do
zmiany, ale ich zmiana, je$li nastapi, pociaga za sobg zmiany W pozostatych podsystemach.

Zagadnieniem warto$ci zajmowano si¢ rowniez na gruncie psychologii
humanistycznej. Wspomniany juz autor koncepcji hierarchii potrzeb A. Maslow?® uznat
warto$ci za jedne ze zdeterminowanych biologicznie wrodzonych mozliwosci cztowieka
obok zdolnosci, cech osobowosci i potrzeb stanowigcych razem rdzen ludzkiej natury.
Maslow zaktadal, Ze warto$ci sa wyznaczane przez potrzeby i stad hierarchia wartosci

w jakims$ stopniu odzwierciedla hierarchi¢ potrzeb. Maslow wyrdznit dwie grupy wartosci:

289 Zoh. M. Wolicki, Cztowiek w analizie egzystencjalnej Viktora Emila Frankla, Przemy$l 1986.

290 Zoh. P.K. Ole$, Z badar nad wartoSciami i wartosciowaniem: niektore kwestie metodologiczne, ,,Roczniki
Psychologiczne”, 2002, 5(1), s. 53-75.

291 Por. M. Rokeach, The nature of human values, Nowy York 1973, podaje za B.J. Soinski, Zmiany
wartosciowania u alumnow franciszkanskich, Poznan 2009, s. 253.

292 por. Brzozowski, Wzorcowa hierarchia wartosci: polska, europejska czy uniwersalna?: psychologiczne
badania empiryczne, Lublin 2007, s. 50.

2% por. M. Rokeach, A theory of organization and change within value-attitude systems, ,,Journal of Social
Issues”, 1968, (24), s.13-32, podaj¢ za: B.J. Soinski Zmiany wartosciowania..., dz. cyt., s. 254.

29 Podaje za: B.J. Soinski Zmiany wartos$ciowania..., dz. cyt., s. 253.

2% por. A.H. Maslow, Teoria hierarchii potrzeb, w: Problemy osobowosci i motywacji w psychologii
amerykanskiej, red. J. Reykowski, Warszawa 1964.
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wartos$ci braku, zwigzane Z podstawowymi potrzebami czlowieka oraz wartosci istnienia,
zwigzane Z metapotrzebami, petnigce rolg ostatecznych celow rozwoju czlowieka. Naleza
do nich takie wartosci jak np. prawda, pickno, dobro czy sprawiedliwos¢. Ostatecznie
jednak koncepcja hierarchii potrzeb i wartosci Maslowa opierata si¢ na samorealizacji
zaktadajac skoncentrowanie si¢ czlowieka na wlasnej osobie, na odczuwanych potrzebach
I osobistych wartosciach.

Zagadnienie warto$ci | sensu nalezy do podstawowych zainteresowan stworzonej

2% '\ logoterapii

przez V.E. Frankla logoterapii. Pojecie sens, jak zaznacza K. Popielski
Frankla jest komplementarne w stosunku do poje¢cia warto$¢. Sens bowiem zawsze ma
odniesienie do wartosci, gdyz do wypelniania ludzkiej egzystencji sensem zawsze
prowadzi zajecie postawy wobec wartosci i ich urzeczywistnianie. W oparciu o badania
nad historig rozwoju ludzkos$ci mozna uznaé, ze poczucie sensu zycia jest cechg pierwotna,
charakterystyczna dla cztowieka. W calej ztozonosci tej cechy mozemy wyrdzni¢ kilka jej
komponentow: intelektualny, ktéry odpowiada za poznanie natury zycia ludzkiego,
srodowiska i celow osobistych; emocjonalno-uczuciowy, uzdalniajacy do dos$wiadczania
siebie ireagowania na wartoéci; wolitywno-dazeniowy, ktory uzdalnia cztowieka do
dokonywania wyboréw | przyjmowania okreslonej postawy oraz egzystencjalno-
dzialaniowy, ktory pozwala mu zaangazowac si¢ W zycie.

Frankl ukazat jakie znaczenie ma potrzeba sensu dla zycia, satysfakcji z niego
i zdrowia cztowieka. Analizujac coraz liczniejsze przypadki doszedt do wniosku, Ze utrata
poczucia sensu zycia jest najczgsciej efektem braku istotnych dla zycia wartosci, ich
niedojrzatosci lub ztej hierarchizacji, atakze wyborem warto$ci, ktore stuza potrzebie
zamiast egzystencji. By wyrazi¢ i scharakteryzowaé rzeczywisto$é, ktora motywuje
i porusza cztowiekiem Frankl uzyt pojecia wola sensu. Uwazal, ze jest ona $cisle zwigzana
z dazeniem czlowieka do urzeczywistniania warto$ci. W pierwszych swoich pismach
Frankl uzywat stow sens i wartos¢, jako synoniméw, dopiero po jakims$ czasie dostrzegt, ze
dzieli je bardzo wyrazna granica. Pojecie sensu zarezerwowal wowczas dla okreslenia tego,
co ma znaczenie dla konkretnej osoby w jej sytuacji zyciowej, natomiast stowa warto$¢
uzywat dla opisania tzw. powszechnikdw sensu, czyli sens6w majacych znaczenie bardziej
powszechne. Uznal on, ze warto$ci sg powtarzajacymi si¢, typowymi sytuacjami,
W przeciwienstwie do sensu dotyczacego konkretnej sytuacji. Wartosci uksztattowaly sie

w biegu historii, przekazywane z pokolenia na pokolenia, nabraty charakteru obiektywnego

2% por. K. Popielski, ,,Sens” i ,,wartos¢” zycia jako kategorie antropologiczno-psychologiczne, w: Czlowiek
— pytanie otwarte: Studia z logoteorii i logoterapii, red. K. Popielski, Lublin 1987, s. 108.
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I absolutnego. Frankl wymienial trzy drogi, na ktérych wartosci mogg by¢ realizowane:
tworzenia czego$, doswiadczania czego$ | znoszenia czego$. Na podstawie tych trzech drog
dzieli si¢ wartoSci na wartosci twolrcze, przezyciowe oraz wartosci postawy,
aurzeczywistnia si¢ je odpowiednio poprzez czyny, przezyciowe przyjecie Swiata oraz
poprzez podejmowanie i godne znoszenie losowego i nieuniknionego cierpienia.
Zauwazajac, ze obecnie W naukach spotecznych brakuje uzgodnionej koncepcji
podstawowych wartosci, tresci i struktury relacji miedzy nimi oraz wiarygodnych metod

ich pomiaru Shalom H. Schwartz®’

zaproponowat koncepcje, ktora okresla szes¢ gtownych
cech warto$ci: 1) Wartosci to przekonania, nierozerwalnie zwigzane z emocjonalnym
oddziatywaniem. Wywotuja one uczucie niepokoju, gdy sa zagrozone, Uczucie rozpaczy,
gdy bezskutecznie probujemy ich chroni¢ lub czynig szczegsliwymi, jesli swobodnie
mozemy si¢ nimi cieszy¢; 2) Warto$ci odnosza si¢ do pozadanych celow, ktore motywuja
do dziatania; 3) Wartosci wykraczaja poza konkretne dziatania isytuacje. Ta cecha
odrdznia wartosci od wezszych pojec, takich jak normy i postawy, ktore zwykle odnosza
si¢ do konkretnych dziatan, obiektow lub sytuacji; 4) Wartosci stuzg jako standardy lub
kryteria ikierujg ludzkimi wyborami. Pozwalaja decydowac, co jest dobre, aco zle,
uzasadnione lub bezprawne, co warto robi¢ lub czego nalezy unikaé; 5) Wartosci sa
uporzadkowane wedlug waznosci wzgledem siebie. Wartosci wyznawane przez ludzi
tworzg uporzadkowany system, ktory charakteryzuje ich jako jednostki. Ta cecha
hierarchizacji warto$ci rOwniez odrdznia je od norm i postaw; 6) Wzgledne znaczenie wielu
wartosci kieruje ludzkim dziataniem. Jakakolwiek postawa lub zachowanie zazwyczaj ma
wplyw na wiecej niz jedna warto$¢?%,

Wioski  psycholog L.M. Rulla w psychospotecznej teorii  powotania
chrzescijanskiego przyjmuje definicj¢ wartosci podana przez M. Rokeacha oraz jego
rozroznienie na wartosci ostateczne i instrumentalne i podobnie jak on umieszcza wartosci
wsrdd podstawowych komponentdéw sktadowych osobowosci. Rulla reprezentuje podejscie
obiektywistyczne zaktadajac, ze wartosSci istniejg obiektywnie, poza podmiotem i podobnie
jak Frankl stwierdza, ze podstawowa dynamika osoby nie jest samorealizacja, rozumiana
jako zdobywanie wartosci przez siebie stanowionych, ale przekraczanie siebie ku
wartosciom istniejgcym poza. Rulla umieszcza wartosci wsrdd trzech podstawowych

komponentow sktadowych osobowosci. W przypadku powotania do kaptanstwa lub zycia

zakonnego co najmniej pie¢ wartosci uwaza za podstawowe dla postepu W powotaniu.

297 7ob. S.H. Schwartz, Basic human values: An overview, Jerusalem 2006.
2% Por, tamze, s. 2.
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Dwie z nich (zjednoczenie si¢ Z Bogiem oraz nasladowanie Chrystusa) uznaje za wartosci
ostateczne, czyli trwale przekonania 0 celach ludzkiego zycia, natomiast trzy kolejne
(ubostwo, czysto$¢ i postuszenstwo) za wartoéci instrumentalne, czyli przekonania
0 sposobach osiagnigcia tych celow?®®. Konkretna realizacja tych warto$ci moze by¢ rézna
w zaleznos$ci od wieku seminarzystow lub kultury, ale same W sobie sg one niezmienne,
podobnie jak niezmienne jest znaczenie zycia kaptanskiego czy zakonnego. Podobnie
niezmienny charakter maja potrzeby jako organicznie ztgczone z naturg ludzkg. Zdaniem
Rulli wtasnie te pie¢ wartosci powinno mie¢ kluczowe znaczenie dla 0s6b powotanych. To
wlasnie one, a nie osobiste ideaty, powinny sta¢ si¢ celem procesu przekraczania siebie.
W ten sposob odnoszenie si¢ alumnéw do warto$ci kluczowych staje si¢ swoistym
wyznacznikiem dla stwierdzania psychologicznych spojnosci i niespdjnosci powotania
oraz wskazdwka do przewidywania postepu W powotaniu. Drugim czynnikiem, ktéry moze
petni¢ funkcje takiego wyznacznika jest zdolnos$¢ internalizacji wartosci, czyli ich
swiadome zaakceptowanie, dlatego ze harmonizujag one Zz wlasng osobowoscia,
z posiadanymi  zdolno$ciami i ograniczeniami oraz z dotychczas uksztattowanym
systemem wartos$ci. Proces internalizacji jest trzecim, najgltebszym procesem angazujacym
calag osobowos¢. Uznanie wartosci | norm za wilasne niezaleznie od zrodta ich pochodzenia
sprawia, ze proces ten, W pordwnaniu Z nasladownictwem czy identyfikacja, jest

najtrwalszy w efektach.

29 This complete availability of the person may be concretized in the two objective terminal values of union
with God (doing His will with love at all times cf. Mt. 7,21-26 with 1 John, 5,2) and the following of Christ
(by loving as He loved us, John, 13,34-35: cf. pp. 241-253), as also in the three instrumental values
represented by a heart that is poor, chaste, and obedient, as was Christs. These are the five values which are
repeatedly proposed, in different ways and in different documents, by the Second Vatican Council; L.M.
Rulla, Anthropology of the Christian VVocation Vol. 1: Interdisciplinary Bases, Rzym 1986, s. 284.
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5. Metodologia przeprowadzonych badan empirycznych

Rozdziat V przedstawia zalozenia badawcze przedstawionych w pracy wynikéw badan
alumnow odbywajacych formacj¢ na etapie propedeutycznym dotyczacych ich tozsamosci
osobowej ireligijnej, atakze preferowanych przez nich wartosci. Najpierw zostanie
oméwiony problem i hipotezy badawcze oraz zmienne analizowane w pracy. Nastepnie
opisane zostang narzedzia badawcze, jakie zastosowano W przeprowadzonych badaniach.
Na koncu zostanie przedstawiony przebieg badan i charakterystyka respondentdéw na

drodze formacji.

5.1 Problem i hipotezy badawcze

Celem badan opisanych W niniejszej pracy bylo poréwnanie statusow tozsamosci
osobowej i religijnej osigganych przez alumndéw na poczatku oraz na koncu etapu
propedeutycznego, by w ten sposob wskaza¢ na zmiany jakie dokonuja si¢ W tozsamosci
pod wplywem proceséw formacyjnych. W badaniach uwzgledniono takze inne zmienne
takie jak wartoéciowanie®®, a przeprowadzenie badan na poczatku oraz na koncu etapu
propedeutycznego w wersji aktualnej i retrospektywnej pozwolito wykazaé nie tylko
wystapienie faktycznej zmiany, ale takze subiektywne jej poczucie U alumnow, ktérzy
znajdowali si¢ na koncu formacji etapu propedeutycznego. z gtownym problemem

badawczym wigze si¢ siedem pytan:

1. Co mozna powiedzie¢ 0 tozsamo$ci osobowej I religijnej 0sob zgtaszajacych si¢ do
seminarium?

2. Jak zmienia si¢ tozsamo$¢ osobowa i religijna u alumnéw w trakcie formacji?

3. Co mozna powiedzie¢ 0 tozsamosci osobowej i religijnej u alumnéw znajdujacych
si¢ na koncu etapu propedeutycznego oraz u osob, ktore przerwaty formacje?

4. Jakie warto$ci cenig sobie osoby rozpoczynajace formacj¢ seminaryjng?

5. Jakie warto$ci cenig sobie alumni na koncu etapu propedeutycznego?

30 Sposéb ujmowania warto$ci w ramach nauk spofecznych i humanistycznych pozostaje pod wptywem
ekonomii, na gruncie ktorej zaczgto uzywac termin «warto$é». Przez warto§¢ rozumiano cenno$¢ rzeczy,
przez warto§ciowanie — oceng tejze cennosci”, zob. P.K. Ole$. Z badan nad wartosciami i wartosciowaniem:
niektore kwestie metodologiczne ,,Roczniki Psychologiczne”, 2002, (5) s. 53-75. W niniejszej pracy stowo
»warto$¢” zostalo uzyte do ogdlnego okreslenia cndt, cech charakteru, sytuacji irzeczy pozadanych,
charakterystycznych dla oséb na drodze formacji seminaryjne;j.
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6. Czy alumni dostrzegaja zmiany jakie zachodza w ich warto$ciowaniu pod wptywem
formacji oraz czy potrafig je realnie ocenic?
7. Czy ijaka cze¢s¢ alumnow przezywa kryzys w trakcie formacji, czego on dotyczy,

u kogo szukaja wowczas wparcia oraz czy udaje im si¢ go rozwigzac?

Na podstawie problemu badawczego oraz zagadnien zawartych W powyzszych
pytaniach, atakze w oparciu o literatur¢ na temat poruszanych zagadnien: tozsamosSci
osobowej i religijnej, wartoSciowania, formacji seminaryjnej | kryzysow religijnych, oraz
bazujac na wynikach badan prowadzonych dotychczas w zakresie tozsamos$ci osobowej

i religijnej, wysunieto nastgpujace hipotezy badawcze.

Hipoteza 1

Kandydaci zglaszajacy si¢ do seminarium sg osobami 0 zréznicowanych statusach
tozsamos$ci osobowej i religijnej, ale przewazajg wsrod nich osoby znajdujace si¢ wciaz na
etapie eksploracji.

Opierajac sic na teoriach E.H. Eriksona®?, J.E. Marcii®®?, K. Luyckxa®®, J.
Arnetta®® AL Brzezinskiej*® oraz A. Wieradzkiej-Pilarczyk®® mozna stwierdzi¢, ze
procesy cksploracyjne sa charakterystyczne dla etapu wylaniajacej si¢ dorostosci
przypadajacej na okres miedzy 19/20. a25. rokiem zycia. Na tej podstawie mozna
przypuszczaé, ze kandydaci do kaptanstwa w momencie rozpoczynania formacji, begda
znajdowali si¢ jeszcze na etapie zglebiania rdéznych Swiatopogladow. Ten stan znajdzie
swoje odzwierciedlenie w wymiarach tozsamos$ci osobowej, W ktorych przewaza¢ beda
procesy eksploracyjne. Podobnie w przypadku tozsamosci religijnej, okres wytaniajacej si¢
dorostosci to takze czas tworzenia indywidualnej religijnosci. Zachodzace na tym etapie
zmiany domagaja si¢ eksploracji i podejmowania osobistych decyzji w wielu
przestrzeniach. Ten stan znajdzie swoje odzwierciedlenie w wymiarach tozsamoSci

religijnej o zintensyfikowanych procesach eksploracyjnych.

Hipoteza 2

301 Por. E.H. Erikson, Dziecinstwo i spofeczeristwo..., dz. cyt., s. 257-286.

302 Zob. J.E. Marcia, Development and validation..., dz. cyt., s. 551-558.

308 Zoh. K. Luyckx, S. J. Schwartz, M. D. Berzonsky, B. Soenens, M. Vansteenkiste, I. Smits, L. Goossens,
Capturing ruminative exploration..., dz. cyt., s. 58-82.

304 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood..., dz. cyt., s. 474-475.

305 Zob. A.1. Brzezifiska, Tozsamosé u progu dorostosci. .., dz. cyt., s. 183-233.

306 Zoh. A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna. .., dz. cyt., s. 205-237.
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W wyniku procesow formacyjnych tozsamo$¢ osobowa i religijna alumnow
przechodzi przemiane W stron¢ coraz bardziej dojrzatej. Wskaznikiem owej dojrzatosci
bedzie osigganie przez alumnoéw statusu tozsamosci osobowej osiggnigte] oraz statusu
tozsamosci religijnej uwewnetrznione;.

Czas rozeznawania powotania podczas formacji na etapie propedeutycznym tworzy
bezpieczng przestrzen do eksploracji zarowno W wymiarach tozsamosci osobowej jak
i religijnej, awsparcie ze strony osob odpowiedzialnych za formacj¢ pozwala na
uzupetnienie ewentualnych deficytow wsparcia ze strony rodziny i otoczenia.
Charakterystyczne dla etapu propedeutycznego potozenie nacisku na fundament, jakim jest
element ludzki w formacji, stanowi nicodzowne wsparcie dla ksztattowania si¢ stabilnej
tozsamos$ci osobowej przejawiajacej si¢ W przechodzeniu ze statusoOw tozsamosci przejete;j,
rozproszonej, moratoryjnej lub niezréznicowanej, do statusu tozsamosci osiggnigte;.

Zycie we wspolnocie i formacja duchowa stanowia okazje do wzrastania w wierze
I podejmowania wyborow koniecznych W ksztattowaniu glebokiej relacji z Bogiem. Dzigki
temu osoby, ktére W momencie rozpoczynania formacji osiggaly statusy tozsamosci
religijnej zewnetrznej, poszukujacej lub obojetnej, na koncu etapu propedeutycznego maja
szans¢ osiggnac status tozsamosci religijnej uwewnetrznionej, ktorej towarzyszy gleboka

I zywa relacja z Bogiem znajdujaca odzwierciedlenie W codziennosci.

Hipoteza 3

Osoby wybierajace droge powotania kaptanskiego bardziej cenig sobie wartosci
moralne i religijne takie jak: zbawienie, nasladowanie Chrystusa, ubdstwo, czysto$¢ czy
postuszenstwo, kosztem wartosci humanistycznych i witalnych, takich jak: wolnosé¢
osobista, uznanie ze strony innych, przyjemno$¢ czy wygodne zycie. Ponadto alumni,
ktorzy koncza etap propedeutyczny formacji, bardziej niz na jego poczatku, cenig sobie
warto$ci moralne i religijne takie jak: zbawienie, nasladowanie Chrystusa, ubdstwo,
czysto$¢ czy postuszenstwo, a mniej takie jak: wolnos$¢ osobista, uznanie ze strony innych,
przyjemnos¢ czy wygodne zycie.

307

Opierajac si¢ na pracach L.M. Rulli*®’ mozna przypuszczaé, ze na drodze powotania

najwazniejsze s3 wlasnie wartosci moralne i religijne, ktore ukierunkowuja cztowieka na

307 Zob. L.M. Rulla, S.R. Maddi, Personality and the Catholic religious vocation: 1. Self and conflict in male
entrants, ,,Journal of personality”, 1972, 40(4), s. 564-587.
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ostateczny cel jego zycia — Boga. Warto$ci te angazujace calego czlowieka poprzez
absolutny charakter swoich wymagan powinny sta¢ si¢ warto$ciami podmiotowymi osoby
wkraczajacej na droge powotlania do kaptanstwa. Opierajac si¢ takze na zalozeniach
zawartych w Ratio fundamentalis institutonis sacerdotalis®®® dotyczacych przebiegu
formacji na etapie propedeutycznym, ktorego celem ma by¢ polozenie solidnych
fundamentow pod Zycie duchowe oraz wspieranie alumnéw W lepszym poznaniu samych
siebie dla ich osobistego wzrostu, mozna przypuszczac, ze W trakcie formacji seminarzysci
beda mieli okazje, by oczysci¢ swoje motywacje I jeszcze bardziej doceni¢ wartosci
moralne i religijne takie jak: zbawienie, nasladowanie Chrystusa, ubdstwo, czystos¢ czy
postuszenstwo, kosztem warto$ci humanistycznych i witalnych, takich jak: wolno$¢

osobista, uznanie ze strony innych, przyjemnos¢ czy wygodne zycie.

Hipoteza 4

Seminarzysci zauwazaja zachodzace w nich w trakcie formacji zmiany dotyczace
cenionych przez siebie wartosci, ale wielu z nich nie potrafi realnie oceni¢ ich rozmiaru.
Retrospektywnie oceniajg siebie jako ,,gorszych” niz byli W rzeczywistosci, by w ten
sposob wytworzy¢ W sobie przekonanie 0 zmianotwoérczym charakterze formacji.

309 na temat

Bazujac na wynikach badan prowadzonych przez B.J. Soinskiego
poczucia zmiany siebie u alumnow franciszkanskich mozna przypuszczaé, ze subiektywna
refleksja na temat cenionych na poczatku etapu propedeutycznego wartosci bedzie roznita
si¢ od wynikdéw obiektywnego badania. Osoby wstepujace na droge formacji seminaryjne;j,
doswiadczajac wielu zmian zewnetrznych: miejsca zamieszkania, trybu Zycia, otoczenia,
osOb itp. oraz podejmujac intensywng prace nad soba W réznych wymiarach beda
oczekiwali rezultatu tych wysitkow w postaci konkretnych zmian m.in. w ocenie wartosci,

ktorymi si¢ kieruja.

Hipoteza 5
W trakcie formacji podczas etapu propedeutycznego czes¢ alumnow do$wiadcza
roznego rodzaju kryzysow. Najbardziej pomocna W ich rozwigzywaniu jest rola

spowiednika i przetozonego oraz wsparcie ze strony wspolnoty.

308 Kongregacja ds. Duchowiefistwa, Dar powolania. .., dz. cyt., n. 93-100.
309 B.J. Soinski Zmiany warto$ciowania..., dz. cyt., s. 251-270.
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Charakterystyczna dla etapu propedeutycznego formacja przebiegajaca W matych
wspoélnotach daje zarowno przetozonym jak 1|alumnom szans¢ na nawigzanie bliskich
relacji, ktore mogg okaza¢ si¢ bardzo wazne W procesie wychodzenia z kryzysow

dotyczacych tozsamosci w wymiarze osobowym i religijnym. Wedhig J. Arnetta®!°

etap
rozwojowy pomiedzy 19/20. a 25. rokiem zycia, to czas ostabienia religijnego wplywu
rodzicow | wzrost znaczenia grup rowiesniczych, dlatego znalezienie si¢ W grupie 0 pewnej
intymno$ci | wewnetrznej wiezi, W ktorej dokonywataby si¢ wymiana i wspotudziat

pozwala W szczerosci wyrazié siebie oraz ofiarowac i znalezé wsparcie!?.

5.2 Zmienne analizowane w pracy

Opierajac si¢ na podstawowe] hipotezie mowiacej, ze W trakcie formacji seminaryjnej
na etapie propedeutycznym tozsamo$¢ osobowa i religijna alumnow zmienia si¢ Z czasem,
jako zmienne zalezne przyj¢to tozsamos$¢ 0Sobowa i religijng oraz wartoSciowanie, za$ do
zmiennych niezaleznych zaliczono czas badania — na poczatku oraz na koncu etapu

propedeutycznego.

Tozsamos¢ osobowa
Skala Wymiaréw Rozwoju
Tozsamosci
A1 Brzezinska i in.

Tozsamos$¢ religijna
Statusy tozsamosci Skala Tozsamosci Religijnej

1. Tozsamos¢ osiagnigta A. Wieradzka-Pilarczyk

2. Tozsamo$¢ przejeta

3. Tozsamo$¢ niezroznicowana ) Statyysy tozsamosci
(w decyzji) 1. Tozsamos¢ zewngtrzna

2. Tozsamo$¢ uwewnetrzniona

4. Tozsamos$¢ moratoryjna

Wymiary tozsamosci Wymiary tozsamosci
1. Eksploracja wszerz . Eksploracja wszerz
2. Eksploracja w glab . Eksploracja w gtab
3. Eksploracja ruminacyjna . Eksploracja ruminacyjna
4. Podjecie zobowiazania . Podjgcie zobowiazania Warto$ciowanie
5. Identyfikacja ze zobowigzaniem . Identyfikacja ze zobowigzaniem

1 1 1

Czas
1. Na poczatku etapu propedeutycznego 2. Na koncu etapu propedeutycznego

aabdhwN -

Rys. 5.1. Schemat badanych zmiennych

310 Zob. J.J. Arnett, Emerging adulthood. .., dz. cyt., s. 174-175.
811 Zob. M.Z. Stepulak, Znaczenie maltych grup religijnych w Zyciu wspélnot parafialnych, ,Teologia
Praktyczna”, 2003, (4), s. 127-148.
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5.3 Zastosowane narzedzia badawcze

W celu weryfikacji postawionych hipotez badawczych postuzono si¢ nastgpujacymi
narz¢dziami badawczymi:
1. skonstruowang na potrzeby badan wtasng ankieta
2. Skala Wartosci B.J. Soinskiego OFM
3. Skalg Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci (DIDS/PL) A.l. Brzezinskiej i in.
4. oraz Skalg Tozsamosci Religijnej (STR) A. Wieradzkiej-Pilarczyk

Ponizej zostanie dokonana prezentacja wykorzystanych metod badawczych.

5.3.1 Ankieta wlasna J. Machalskiego

Ankieta, ktorg postuzono si¢ W niniejszej pracy powstala na seminarium
doktoranckim z psychologii pastoralnej. Jest ona modyfikacja VI sekcji zawartej w ankiecie
skonstruowanej przez S. Glaza oraz jej adaptacji przeznaczonej do badania oséb na drodze
formacji kaptanskiej dokonanej przez B.J. Soinskiego. Ankieta sktada si¢ z pytan
dotyczacych czynnikow 1 o0s6b majacych wplyw na zmiang¢ podczas etapu
propedeutycznego oraz wystgpienia kryzysu w formacji, jego przedmiotu, atakze
poszukiwania pomocy W jego rozwigzaniu W trakcie etapu propedeutycznego lub pozniej,

gdyby taki kryzys miat miejsce W przysztosci.

5.3.2 Lista Wartosci B.J. Soinskiego

Do badania oceny wartoséci wykorzystano liste opracowana przez B.J. Soinskiego®'?

na podstawie listy zawartej wV sekcji w ankiecie konstruowanej przez S. Glaza®',

B314 315

zastosowanej takze przez M.H. Dgbowska OS oraz B. Zarzycka®> uzupelniong przez

312 Por. B.J. Soinski, Zmiany wartosciowania u alumnéw franciszkarskich, w: Studium Franciscanum in
caritate facere, red. F.T. Janka, Poznah 2009, s. 251-270.

313 Por. S. Gtlaz, Poczucie zmiany siebie w okresie tworzenia sie osobowosci dojrzatej. Studium empiryczne
nad mlodziezq akademickq, Krakow 1993, s. 111-122.

314 Por. M.H. Debowska, Subiektywne poczucie zmiany osobowosci w okresie intensywnej formacji zakonnej
W zgromadzeniach benedyktynskich (niepublikowana rozprawa doktorska), Lublin 1991.

315 Por. B. Zarzycka, Osobowosé i formacja. Psychospoleczne uwarunkowania poczucia zmian w obrazie
siebie w trakcie formacji zakonnej, Lublin 2005.
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316 jako kluczowe

B.J. Soinskiego 0 wartosci moralne i religijne wskazane przez L.M. Rulle
dla 0s6b na drodze powotania. Lista zawiera 15 nastepujacych wartos$ci:
1. Wolnos$¢ osobista (wolno$¢ wyboru, niezaleznosc¢),
Przyjemnos$¢ (doznawanie przyjemnosci, rozrywka, humor),

Ubdstwo (zycie bez wlasnosci z motywow religijnych),

2

3

4. Pokoj (harmonia, wolno$¢ od wewnetrznych konfliktow),

5. Postuszenstwo (poddanie si¢ kierownictwu innych Z motywow religijnych),

6. Madros¢ (wiedza, rozwoj intelektualny, szerokie perspektywy myslowe),

7. Mito$¢ (mitos¢ do drugiego cztowieka, dawanie i doswiadczanie mitosci, mitosé

blizniego),

o

Pigkno ($wiata, kontemplacja pigkna przyrody i sztuki),
9. Zbawienie (zycie wieczne),
10. Czystos¢ (zycie W czystosci Z motywow religijnych),
11. Szczescie (poczucie dobrze przezywanego zycia, zadowolenie z zycia i z Siebie),
12. Uznanie ze strony innych (szacunek i uznanie u innych oséb),
13. Wygodne zycie (zycie przyjemne, tatwe, bez wysitku i problemow),
14. Przyjazn (posiadanie przyjaciét ibycie przyjacielem dla kogos$, kontakty
Z przyjaciétmi),
15. Nasladowanie Chrystusa (nasladowanie sposobu zycia Chrystusa, dazenie do
doskonatosci, swietosci).
Osoby badane oceniajg na skali Likerta, na ile zgadzaja si¢ z danym stwierdzeniem od 1
— ,,nie ma to dla mnie znaczenia”, do 10 — ,,bardzo sobie ceni¢”.

W badaniach zastosowano dwie wersje: aktualna ocen¢ wartosci — ,,Jak bardzo
obecnie cenisz podane ponizej wartosci?” oraz retrospektywna oceng¢ wartosci — ,,Jak
bardzo cenile§ wymienione ponizej wartosci przed rozpoczeciem formacji na roku
propedeutycznym?”. Wersje aktualng respondenci wypehiali dwa razy: w pierwszym
badaniu na poczatku etapu propedeutycznego oraz na koncu tego okresu, a retrospektywna
jedynie w badaniu drugim.

Porownanie ze sobg dwoch wynikow aktualnych pozwala zmierzy¢ zmiang
wartosciowania, aaktualnej oceny w pierwszym badaniu na poczatku etapu
propedeutycznego z oceng retrospektywng pozwala zmierzy¢ poczucie zmiany

wartosciowania W trakcie odbytej formacji.

316 Por, L. M. Rulla, Anthropology of the Christian Vocation. vol. 1. Interdisciplinary Bases, Rzym 1986, s.
284.

129



Podobienstwo ocen warto$ciowania ukazuje wskaznik podobienstwa profili D -
Cronbacha i Glesera, ktory oblicza si¢ jako $rednig kwadratéw réznic migdzy profilami dla

317 W prezentowanym badaniu wyrdznia si¢ dwie odmiany

poszczegbdlnych wartosci
wskaznika podobienstwa profili D:

1. Wskaznik podobienstwa profili D (1) oddaje podobienstwo aktualnego
I retrospektywnego wartosciowania I shuzy do oceny subiektywnego poziomu poczucia
zmiany wartosciowania.

2. Wskaznik podobienstwa profili D (2) wyraza rozbieznos¢ lub podobienstwo
pomiedzy realnym wartoSciowaniem na poczatku etapu propedeutycznego oraz na kéncu

tego okresu, wskaznik D (2).

5.3.3 Skala Rozwoju Statusow Tozsamosci (DIDS/PL)

W badaniach wykorzystano Skale Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci (DIDS/PL) 38,
ktora jest polska adaptacja skali Dimensions of Identity Development Scale (DIDS) Koena
Luyckxa i jego wspolpracownikow®®. Jest to skala samoopisowa shuzaca do pomiaru pieciu
wymiardw tozsamosci: eksploracji wszerz (EW), eksploracji w gigb (EG), eksploracji
ruminacyjnej (ER), podjecia zobowigzania (PZ) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (1Z).
Autorzy wybrali pozycje zawarte w kwestionariuszach stosowanych do badan nad
rozwojem tozsamosci: EIPQ (Ego Identity Process Questionnaire), U-GIDS (Utrecht —
Groningen Identity Development Scale), ISI3 (ldentity Style Inventory) oraz PEAQ
(Personally Expressive Activities Questionnaire) i przeksztatcili je w taki sposob, by
dotyczyly plandw na przysztos$¢ tworzonych przez osoby badane. Kwestionariusz sktada si¢
z 25 twierdzen, ktore oceniane sg na skali Likerta, od 1 — ,,catkowicie si¢ nie zgadzam”, do
5 — ,,catkowicie si¢ zgadzam”. Skala DIDS zostata zaadaptowana do polskich warunkéw
przez A.l. Brzezinska oraz K. Piotrowskiego®?, a po kilku latach dokonano rewizji polskiej

wersji tego narzedzia®?!.

817 Por. J. Wolinska, R.L. Drwal, Test Przymiotnikowy (ACL) H.G. Gougha i A.B. Heilbruna w badaniach
samooceny i percepcji spofecznej, W: Adaptacja kwestionariuszy osobowosci, red. R.L. Drwal, Warszawa
1995, 67-92.

318 Por. A.l. Brzezinska, K. Piotrowski, Polska adaptacja Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci (DIDS),
,,Polskie Forum Psychologiczne”, 2010, 15(1), s. 66-84.

318 Zoh. K. Luyckx, S.J. Schwartz, M.D. Berzonsky, B. Soenens, M. Vensteenkiste, I. Smits, L. Goossens,
Capturing ruminative exploration..., dz. cyt., s. 58-82.

320 Por. AL Brzezinska, K. Piotrowski, Polska adaptacja Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci DIDS, ,,Polskie
Forum Psychologiczne”, 2010, 15(1), s. 66-84.

321 por- K. Piotrowski, A.l. Brzezifiska, Skala Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci DIDS: Wersja zrewidowana,
Psychologia rozwojowa”, 2017, 22(4), s. 89-111.
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Nazwa skali Definicja

Zakres, w jakim osoba poszukuje réznych alternatyw w odniesieniu do swoich
celow warto$ci i przekonan, zanim podejmie stosowne zobowiazania.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnoszg si¢ do:

- stopnia w jakim osoba rozmysla nad wtasng przysztoscia,

Eksploracja
wszerz (EW)
(exploration in

breadth) - stara si¢ odkry¢ jaki styl zycia do niej pasuje i bedzie dla niej odpowiedni.
Poglebiona ocena juz podjetych decyzji i dokonanych wyborow (czyli podjetych
Eksploracja zobowigzan) w celu stwierdzenia stopnia, w jakim te zobowiazania spelniaja
w glab (EG) osobiste standardy.
(exploration in Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnosza si¢ do:
depth) - stopnia w jakim osoba zastanawia si¢ nad podj¢tymi zobowigzaniami,
- rozmawia na ich temat z innymi ludzmi, aby pozna¢ ich opinie.
Natezenie obaw osoby i doswiadczanych przez nig probleméw w angazowaniu si¢
w wazne dla rozwoju tozsamosci obszary.
Osoby uzyskujace wysoki wynik na tej skali moga mie¢ ktopoty z uzyskiwaniem
Eksploracja satysfakcjonujacych odpowiedzi na pytania tozsamosciowe, co owocowaé moze
ruminacyjna pojawieniem si¢ intruzywnych uczué, takich jak niepewno$¢ czy poczucie
(ER) niekompetencji, a w konsekwencji prowadzi¢ do obnizenia si¢ jakosci zycia i wzrostu
(ruminative poziomu doswiadczanego napigcia.
exploration) Pozycje kwestionariusza sktadajgce si¢ na t¢ podskale odnoszg si¢ do:

- ktopotow z powstrzymaniem si¢ od myslenia 0 wlasnej przysztosci,
- trudno$ci z okresleniem wlasnych celow zyciowych,
- obaw zwigzanych z ksztaltem przyszilego zycia.

Nazwa skali Definicja

Zakres, w jakim osoba dokonala wyborow i zobowigzan w zakresie kwestii

Pdjecie . . . .
z0bowiazania waznych dla rozwoju tozsamosci.

ozycje kwestionariusza skladajace si¢ na t¢ podskale odnosza si¢ do:
(P2) Pozycje kwestionari kladajace si¢ na t¢ podskale odnosza si¢ d
(commitment - stopnia, w ktorym osoba sadzi, ze zdecydowata juz o kierunku, w ktorym pragnie
making) podazy¢ w zyciu,

- ma jasna wizje swojej przysztosci i wie, co chce osiagnag.

Stopien, w jakim osoba identyfikuje si¢ z dokonanymi wyborami i podjetymi
Identyfikacja ze | zobowigzaniami. Skala odnosi si¢ do ich internalizacji oraz poczucia pewnosci, iz

zobowigzaniem dokonane wybory byly/sq odpowiednie.

(12) Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnoszg si¢ do:
(identification with | - stopnia w jakim osoba sadzi, ze podjete przez nig zobowigzania daja jej poczucie
commitment) bezpieczenstwa i pewnosci siebie.

- poczucie, ze plany na przyszto§¢ faktycznie pasuja do jej oczekiwan i stylu zycia.

Tab. 5.1. Charakterystyka podskal Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci Osobowej

Zrédlo: A1 Brzezinska, K. Piotrowski, Polska adaptacja Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci DIDS,
,»Polskie Forum Psychologiczne”, 2010, 15(1), s. 75-76.

5.3.4 Skala Tozsamosci Religijnej (STR)

W badaniach nad tozsamoscig religijng postuzono si¢ Skalg Tozsamosci Religijne;j
(STR) A. Wieradzkiej-Pilarczyk. Skala zostala zainspirowana Skalg Wymiarow Rozwoju
Tozsamosci (DIDS). Kwestionariusz sklada si¢ z 33 twierdzen, badani oceniajg na skali
Likerta, na ile zgadzaja si¢ z danym stwierdzeniem od 1 — ,,zdecydowanie nie”, do 7 —
,,Zdecydowanie tak”. Podobnie jak wskali DIDS, tak i w STR przyjeto 5 wymiaréw
tozsamosci: eksploracja wszerz, eksploracja w glab, eksploracja ruminacyjna, podjgcie

zobowigzania oraz identyfikacja ze zobowigzaniem, ktore definiuje si¢ nastepujaco:
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Nazwa skali

Definicja

Eksploracja
wszerz (EW)
(exploration in
breadth)

Zakres, w jakim osoba poszukuje réznych mozliwosci religijnej autoidentyfikacji
W odniesieniu do osobistych celéw, przekonan i wartosci.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskalg odnosza si¢ do:

- stopnia, w jakim osoba rozmy$la nad wlasng przysztoscig zwigzana z rozwojem
religijnym/duchowym,

- stara si¢ odkry¢, jakie warto$ci religijne bedzie W stanie przyja¢ i wedtug nich zy¢,

- okresla, ktéry swiatopoglad moglby by¢ zgodny z wybranym stylem zycia

i 0sobistymi potrzebami,

- poszukuje wartosci religijnych wlasciwych dla siebie, nie zatrzymujac si¢ na jednym
wybranym $wiatopogladzie.

Eksploracja
w glab (EG)
(exploration in
depth)

Poglebiona ocena juz podjetych decyzji i dokonanych wyboréow (czyli juz
podjetych zobowigzan) w celu stwierdzenia, w jakim stopniu te zobowiazania
spelniaja osobiste standardy.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnoszg si¢ do:

- stopnia, w jakim osoba zastanawia si¢ nad juz podjetymi zobowigzaniami odno$nie
do religijnych wartosci i zasad,

- zglebia literature poszukuje dodatkowych informacji w mediach,

- konfrontuje swoj wybor z informacjami wptywajacymi ze srodowiska
zZewnetrznego.

Nazwa skali

Definicja

Eksploracja
ruminacyjna
(ER)
(ruminative
exploration)

Natezenie obaw osoby i dos§wiadczanych przez nig probleméw w zaangazowaniu
sie W wazne dla rozwoju tozsamosci religijnej obszary. Moze wskazywa¢é na
natezenie kryzysu tozsamosci religijnej.

Osoby uzyskujace wysoki wynik na tej skali mogg mie¢ ktopoty z uzyskiwaniem
satysfakcjonujacych odpowiedzi na pytania dotyczace wlasnego odniesienia do
rzeczywisto$ci nadprzyrodzonej, co owocowac moze pojawieniem si¢ leku,
niepewnosci czy poczucia niekompetencji, 8 W konsekwencji prowadzi¢ do obnizenia
si¢ jakosci zycia religijnego | wzrostu poziomu do$§wiadczanego napigcia oraz
zaangazowania si¢ W czynnosci zastepcze, niewazne dla istoty zycia religijnego.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnosza si¢ do:

- ktopotow z podjeciem decyzji, co do waznosci wartosci religijnych w zyciu,
- trudnosci z okres$leniem wartosci religijnych, wedtug ktorych osoba chce
ksztattowac swoje zycie,

- obaw zwiazanych ze $miercia,

- wykonywaniem aktéw religijnych z leku przed kara.

Podjecie
zobowiazania
(P2)
(commitment
making)

Zakres, w jakim osoba dokonuje wyboréow i zobowigzan w obszarze waznych dla
rozwoju jej tozsamosci religijnej.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskale odnoszg si¢ do:

- stopnia, w ktorym osoba sadzi, ze zdecydowata si¢ na wybor okreslonych wartosci
religijnych, wedhug ktorych chee zyé¢,

- ma jasng wizje tego, co daja jej przyjete wartosci.

Identyfikacja ze
zobowigzaniem
(12)

(identification with
commitment)

Stopien, w jakim osoba identyfikuje si¢ z dokonanymi wyborami i podjetymi
zobowiazaniami. Skala odnosi si¢ do ich uwewnetrznienia oraz poczucia
pewnosci, ze dokonane wybory byly/sa dobre i adekwatne do potrzeb.

Pozycje kwestionariusza sktadajace si¢ na t¢ podskalg odnoszg si¢ do:

- stopnia, w jakim osoba sadzi, ze podjete przez nig zobowigzania dajg jej poczucie
bezpieczenstwa, pewnosci siebie, nadajg cel i sens zyciu,

- poczucia, ze przyjete wartosci religijne ksztattujg terazniejszo$¢ i przysztosc,

- zgodno$ci przyjmowanych wartosci ze stylem zycia.

Tab. 5.2. Charakterystyka podskal Skali Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci Religijnej

Zrédlo: A. Wieradzka-Pilarczyk, Tozsamosé religijna. .., dz. cyt., s. 148-149.
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5.4 Przebieg badan i charakterystyka respondentéw na drodze formacji

Badania zostaly przeprowadzone od pazdziernika 2022 r. do czerwca 2023 r.
w badaniu wzigto udzial 94 alumnéw odbywajgcych formacje w ramach etapu
propedeutycznego. Respondenci pochodzili z wigkszosci  wyzszych  diecezjalnych
seminariow duchownych w Polsce, w ktorych wprowadzono do procesu formacji tenze
etap. W roku przeprowadzania badan etap propedeutyczny funkcjonowat w 15 na 32
seminaria nie liczagc Seminaridw Misyjnych ,,Redemptoris Mater”. Badaniami zostato
objete nastgpujace 10 osrodkow: Biatystok (8 osob, 8,5%), Kalisz (18 osob, 19,1%),
Katowice (10 osob, 10,6%), Lask (6 oséb, 6,3%), Olsztyn (5 oséb, 5,3%), Opole (11 0sob,
11,7%), Plock (5 osoéb, 5,3%), Podkowa Lesna (10 oséb, 10,6%), Szczecinek (5 osob,
5,3%) oraz Zemborzyce (16 osob, 17%). W osrodkach tych niejednokrotnie zebrani byli
alumni z wigcej niz jednej diecezji. Pierwsze badanie zostato przeprowadzone na przetomie
pazdziernika i listopada 2022 roku, gdyz wtedy kandydaci juz rozpoczeli etap
propedeutyczny. Srednia wieku badanych wyniosta M=21,6.

Drugie badanie przeprowadzono w czerwcu 2023 roku, zanim kandydaci wyjechali
na wakacje do domow. Z grupy 94 osob rozpoczynajacych formacje w ramach etapu
propedeutycznego odeszto 28 alumnéw. Badaniami zostato objete nastepujace 9 osrodkow:
Biatystok (5 osob, 7,6%), Kalisz (16 oso6b, 24,2%), Katowice (6 0sob, 9%), Lask (6 0sob,
6,3%), Olsztyn (3 osoby, 4,5%), Opole (7 oséb, 10,6%), Podkowa Le$na (7 osob, 10,6%),
Szczecinek (4 osoby, 6%) oraz Zemborzyce (14 0sob, 21,2%).

Do oso6b, ktore odeszty z drogi formacji kaptanskiej juz nie byto mozliwosci
dotrze¢, aby dopyta¢ 0 motywacj¢ odejScia czy zebra¢ inne dotyczace ich informacje.
Badania przeprowadzone na poczatku oraz na koncu etapu propedeutycznego pozwolity
zaobserwowaé U 66 alumndéw zmiany, jakie zaszly wich postrzeganiu warto$ci oraz
W tozsamosci: osobowej i religijnej.

W pierwszym badaniu wykorzystano narzedzia badawcze ustawione W nastepujacej
kolejnosci: (1) Lista Wartosci, (2) Skala Wymiarow Rozwoju Tozsamosci (DIDS), (3)
Skala Tozsamosci Religijnej (STR). W drugim badaniu zawierajagcym takze retrospektywne
warianty wykorzystanych wczesniej narzedzi porzadek ten wygladat nastepujaco: (1) Lista
Wartosci (retrospektywna), (2) Ankieta wlasna, (3) Lista Wartosci, (4) Skala Wymiarow
Rozwoju Tozsamosci (DIDS), (6) Skala Tozsamosci Religijnej (STR).

W obu badaniach ankiety zostaly wystane listownie do 0séb odpowiedzialnych za

formacj¢ w danym o$rodku propedeutycznym z prosba 0 rozdanie ich uczestnikom oraz
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0 zebranie ich w zaklejonych i niepodpisanych kopertach, a nastgpnie odestanie poczta do

autora badan, z zachowaniem zasad poufnosci na temat danych osobowych.
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6. Analiza wynikow badan

W niniejszym rozdziale przedstawiono wyniki przeprowadzonych badan. Pierwsza
opisang zmienng zalezng byto warto§ciowanie. Nastepnie opisano drugg zmienng zalezng
W postaci statusow | wymiaréw tozsamosci osobowej i religijnej, po czym uwzgledniajac
zmienne niezalezne opisano zmiang statusow | wymiarow tozsamosci osobowej i religijnej
na przestrzeni etapu propedeutycznego. Na koncu dokonano analiz takich zagadnien jak:
wplyw poszczegdlnych czynnikéw 10s6b na zmiang w trakcie formacji na etapie

propedeutycznym oraz do$wiadczenie kryzysu w trakcie formacji.

6.1 WartoSci, poczucie ich zmiany oraz rzeczywista zmiana
wartosciowania

Pierwszym przedmiotem badan byly cenione przez alumnoéw wartosci, poczucie ich
zmiany oraz rzeczywista zmiana wartosciowania. Uzyskanie wynikéw badan, ktore
pozwolilty na uchwycenie nie tylko rzeczywistej zmiany, ale réwniez subiektywnego
poczucia zmiany bylo mozliwe dzigki badaniom podtuznym oraz zastosowaniu W drugim
badaniu, przeprowadzonym na koncu etapu propedeutycznego, aktualnej oraz

retrospektywnej wersji pytania o cenione przez alumnoéw wartosci.

Pierwsze badanie, na poczatku etapu propedeutycznego

W pierwszym badaniu wykorzystujac skalg typu Likerta od 0 do 10, badani zostali
poproszeni 0 ocen¢ kazdej z wartosci z listy skonstruowanej przez B.J. Soinskiego.
Najbardziej istotng dla tego badania byta odpowiedz na pytanie, jak bardzo alumni cenig
sobie wartoéci okreslone przez Rulle jako podstawowe dla postepu W powolaniu®??,
zaznaczone w tab. 6.1. kolorem szarym. Dwie sg warto$ciami ostatecznymi (zbawienie
oraz nasladowanie Chrystusa), atrzy to warto$ci instrumentalne (ubdstwo, czystosé¢
| postuszenstwo). Dla catej grupy badanych wyniki wygladaty nastepujaco: najwyzej

ceniong warto$cig okazato si¢ zbawienie (M=9,68), jednoczes$nie odchylenie standardowe

322 por. B.J. Soinski, Zmiany wartosciowania..., dz. cyt., s. 251-270.
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okazato si¢ tu najmniejsze wsréd wszystkich wartosci (SD=0,83), co wskazuje na
najwigksza zbiezno$¢ ocen calej grupy. Za drugg z najwyzej cenionych wartosci, alumni
uznali nasladowanie Chrystusa (M=9,39), wtym przypadku odchylenie standardowe
rowniez okazato si¢ drugim Zz najnizszych wynikow (SD=1,02). Z warto$ci zaliczonych
przez Rullg do instrumentalnych, alumni najmniej cenili uboéstwo (M=6,37), ale
w przypadku tej wartosci ich oceny byly bardzo zréznicowane (SD=1,91), natomiast dwie
pozostate badani ocenili stosunkowo wysoko: czystos¢ (M=8,85; SD=1,35) oraz
postuszenstwo (M=8,11; SD=1,37). Najmniej ceniong wartoscig okazato si¢ wygodne
zycie 0 $redniej (M=4,76), ale wtym przypadku odchylenie standardowe okazalo si¢

najwyzsze z wszystkich wartosci (SD=2,29), co $wiadczy 0 najwigkszym zrdznicowaniu

odpowiedzi.
Badani, ktérzy ukonczyli Badani, ktorzy przerwali
Catla grupa d P > ke
(N=94) etap propedeutyczny ormacje w trakcie etapu
(N=66) propedeutycznego (N=28)
M SD M SD M SD
Zbawienie 9,68 0,90 9,70 0,85 9,64 1,01
IS 9,39 1,02 9,42 1,05 9,36 1,11
Chrystusa
Wolnosé 8,62 1,19 9,02 1,19 9,32 0,97
osobista
Mitosé 9,04 1,25 8,91 1,29 9,04 1,27
Pokoj 8,67 1,30 8,76 1,31 8,93 1,10
Szczescie 8,74 1,32 8,71 1,26 8,71 1,33
Czystos¢ 8,85 1,35 8,52 1,17 8,57 1,37
Postuszenstwo 8,11 1,37 8,48 1,21 8,54 1,61
Madro$¢ 8,41 1,38 8,20 1,75 8,46 1,61
Przyjaz 8,45 1,67 8,12 1,30 8,18 1,75
Przyjemnos$¢ 6,77 1,82 7,68 1,94 8,07 1,53
Pigkno 7,94 1,89 7,14 2,12 7,18 1,67
Ubodstwo 6,37 1,92 6,65 1,87 7,04 1,68
Uznanie ze 7,15 1,99 6,65 1,89 5,71 1,83
strony innych
Wygodne zycie 4,89 2,24 4,62 2,21 5,54 2,20

Tab. 6.1. Srednie oceny wartosci oraz odchylenia standardowe na poczatku etapu propedeutycznego
z podziatem na: wszystkich badanych (N=94), alumnow, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66) oraz
osoby, ktore przerwaty formacje w trakcie etapu propedeutycznego (N=28)

Podtuzny sposéb przeprowadzenia badan pozwolil podzieli¢ badanych na grupe
osob, ktore ukonczyty etap propedeutyczny (N=66) oraz tych, ktorzy przerwali formacje

w trakcie etapu propedeutycznego (N=28). Zestawienie obu grup wynikow pozwala
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zaobserwowaé wyrazne roznice W wartosciowaniu. Alumni, ktérzy przerwali formacje
uznali za mniej cenne wszystkie warto$ci kluczowe dla powotania: zbawienie (ukonczyli
M=9,7; przerwali M=9,64), nasladowanie Chrystusa (ukonczyli M=9,42; przerwali
M=9,32), ubdstwo (ukonczyli M=6,65; przerwali M=5,71), czystos¢ (ukonczyli M=9,02;
przerwali M=8,46), postuszenstwo (ukonczyli M=8,12; przerwali M=8,07). Jednoczes$nie
osoby, ktore przerwaly formacj¢ bardziej niz ci, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny
cenili sobie takie wartosci, jak mitos¢ (ukonczyli M=8,91; przerwali M=9,36), przyjazn
(ukonczyli M=8,2; przerwali M=9,04), wolno$¢ osobista (ukonczyli M=8,48; przerwali
M=8,93), pickno (ukonczyli M=7,68; przerwali M=8,54), przyjemnos$¢ (ukonczyli
M=6,65; przerwali M=7,04) oraz wygodne zycie (ukonczyli M=4,62; przerwali M=5,54).

Badani iorzy | 2 .
ukonczyli etap Roznica
propedeutyczny (N=66) propeéjNeLi'g/g)znego

Zbawienie 9,7 9,64 0,06
Mitos¢ 8,91 9,36 0,45
Nasladowanie Chrystusa 9,42 9,32 0,1
Przyjazn 8,2 9,04 0,84
Wolnos$¢ osobista 8,48 8,93 0,45
Szczescie 8,76 8,71 0,05
Pokoj 8,71 8,57 0,14
Pigkno 7,68 8,54 0,86
Czystos¢ 9,02 8,46 0,56
Madros¢ 8,52 8,18 0,34
Postuszenstwo 8,12 8,07 0,05
ilﬂ]iw]'e ze strony 7,14 7,18 0,04
Przyjemnos¢ 6,65 7,04 0,39
Ubostwo 6,65 5,71 0,94
Wygodne zycie 4,62 5,54 0,92

Tab. 6.2. Srednie oceny wartosci na poczatku etapu propedeutycznego z podziatem na alumnéw, ktérzy ukonczyli etap
propedeutyczny (N=66) oraz osoby, ktore przerwaty formacje W trakcie etapu propedeutycznego (N=28) oraz réznica
miedzy poszczegdlnymi wynikami.

Drugie badanie, na koncu etapu propedeutycznego

Na koncu etapu propedeutycznego podobnie, jak w pierwszym badaniu klerycy

oceniali na skali typu Likerta od 0 do 10, jak obecnie cenig podane wartosci oraz jak cenili
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te wartosci na poczatku formacji. W ten sposob dla wszystkich respondentow (N=66)
otrzymano trzy pomiary oceniania warto$ci:

| — Na poczatku: ,,Jak bardzo sobie cenisz podane nizej warto$ci?”

Il — Na koncu: ,,Jak bardzo sobie cenisz podane nizej warto$ci?”

Il — Retrospektywnie: ,,Jak bardzo cenile§ wymienione ponizej warto$ci na poczatku

etapu propedeutycznego?”
W tab. 6.3. zestawiono $rednie oraz odchylenia standardowe dla wszystkich trzech
pomiardw oceny warto$ci oraz istotnosci réznic miedzy parami wynikow (N=66).
Najwyzej ceniong przez alumnow wartoscig byto zbawienie. Badani oceniali t¢ warto§¢
najwyzej W kazdym pomiarze (na poczatku M=9,70; na koncu M=9,70; retrospektywnie
M=9,30) i bardzo zbieznie (na poczatku SD=0,85; na koncu SD=0,67; retrospektywnie
SD=1,21). Ponadto subiektywna ocena wczesniejszego poziomu waloryzacji zbawienia
okazata si¢ zanizona, W stosunku do rzeczywistego poziomu, aroéznica jest istotna
statystycznie (p=0,05). Podczas drugiego badania klerycy mieli poczucie, ze na poczatku
etapu propedeutycznego nie cenili zbawienia tak, jak cenig obecnie. Ta rozbiezno$§¢
wynikéw moze wskazywac na obecne u badanych pewnego rodzaju ztudzenie postepu w
wierze. ldentyczna sytuacja zachodzi w przypadku innych wartosci kluczowych dla
powotania: nasladowania Chrystusa (na poczatku M=9,42; na koncu M=945;
retrospektywnie M=8,45), czystosci (na poczatku M=9,02; na koncu M=8,71;
retrospektywnie M=8,09), postuszenstwa (na poczatku M=8,12; na koncu M=7,83;
retrospektywnie M=6,74) oraz ubostwa (na poczatku M=6,65; na koncu M=6,12;
retrospektywnie M=5,06), ktore jest oceniane nisko i rozbieznie (na poczatku SD=1,89; na
koncu SD=2,11; retrospektywnie SD=2,07) i podobnie jak wyzej wymienione wartosci
subiektywna ocena wczesniejszego poziomu waloryzacji jest zanizona W stosunku do
rzeczywistego poziomu, a réznica jest istotna statystycznie (p=0,01).

Odwrotna sytuacja ma miejsce w przypadku takich warto$ci, jak: uznanie ze strony
innych (na poczatku M=7,14; na koncu M=6,67; retrospektywnie M=7,30), przyjemnos¢
(na poczatku M=6,65; na koncu M=6,76; retrospektywnie M=7,02) oraz wygodne Zycie
(na poczatku M=4,62; na koncu M=4,97; retrospektywnie M=5,67), ktore bylo oceniane
nisko ibardzo rozbieznie (na poczatku SD=2,21; na koncu SD=2,12; retrospektywnie
SD=2,31). Retrospektywnie, wspominajgc siebie sprzed kilku miesi¢cy, badani oceniali te
wartos$ci jako cenniejsze niz W rzeczywistosci oraz cenniejsze niz obecnie. Ta rozbiezno$¢
wynikow podobnie, jak W przypadku wartosci kluczowych dla powotania moze

wskazywac na obecne U badanych pewnego rodzaju ztudzenie postgpu.
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| I

Na poczatku Na koncu Retrospektywnie I

M | sSD| M | sD | M | sD | pul pul pu
Zbawienie 970 | 085 | 970 | 067 | 930 | 1,21 | ni. | 005 | 005
E‘ﬁfﬁ‘:ﬁ;’gaﬂie 942 | 105 | 945 | 084 | 845 | 1,65 | ni | 0001 | 0,001
Caystodé 902 | 119 | 871 | 143 | 809 | 1,9 | ni | 0001 | 005
Mitoé¢ 891 | 129 | 906 | 119 | 835 | 173 | ni. | 005 | 001
Szezghcie 876 | 131 | 845 | 126 | 829 | 148 | ni. | 005 | ni.
Poksj 871 | 126 | 853 | 140 | 803 | 1,66 | ni | 001 | 005
Madrosé 852 | 117 | 838 | 146 | 759 | 1,83 | ni | 0001 | 001
Wolno$¢ osobista 8,48 1,21 8,17 1,57 8,17 1,52 n.i. n.i. n.i.
Przyjazh 820 | 175 | 859 | 148 | 7,97 | 176 | ni. | ni | 005
Postuszefistwo 812 | 130 | 7,83 | 164 | 674 | 1,92 | ni | 0001 | 0,001
Pickno 768 | 194 | 826 | 161 | 761 | 184 | 005 | ni | 005
ﬁﬁ;i?}'e zestony | 714 | 212 | 667 | 199 | 730 | 18 | ni | ni | 005
Przyjemnoét 665 | 187 | 676 | 183 | 7,02 | 18 | ni. | ni | ni
Ubostwo 665 | 189 | 612 | 211 | 506 | 207 | ni | 0001 | 001
Wygodne zycie 462 | 221 | 497 | 212 | 567 | 231 | ni. | 001 | 005

Tab. 6.3. Srednie oceny wartoéci oraz odchylenia standardowe dla wszystkich trzech pomiaréw (I — na poczatku, II — na
koncu, Il — retrospektywnie) oraz statystyczne istotnosci réznic migdzy parami wynikow klerykow, ktorzy ukonczyli

etap propedeutyczny (N=66)
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Rys. 6.1. Srednie oceny wartosci oraz odchylenia standardowe dla wszystkich trzech pomiaréw (I — na
poczatku, II — na koncu, III — retrospektywnie) oraz statystyczne istotnosci réznic migdzy parami wynikow
klerykéw, ktérzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66)
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Zestawienie wynikow wszystkich trzech pomiaréw pozwala zauwazy¢, ze
rzeczywista zmiana w warto$ciowaniu nie okazata si¢ znaczaca (istotna statystycznie
roznica pomiedzy I— na poczatku oraz II — na koncu wyniosta p<0,05), a sposrod
wskazanych na liscie warto$ci zmienita si¢ jedynie waloryzacja w czasie formacji (istotna
statystycznie réznica pomig¢dzy | — na poczatku oraz III — retrospektywnie oraz pomig¢dzy

Il — na koncu oraz III — retrospektywnie).

Na podstawie ocen warto$ci pojawia si¢ rowniez mozliwos¢ otrzymania dwoch
wskaznikéw podobiefistwa profili D32:

e wskaznik zmiany wartosci (DZW) mierzacy rdznice pomiedzy rzeczywistym
warto$ciowaniem (,,jak bardzo sobie cenisz podane nizej warto$ci?”’) na poczatku
formacji oraz na koncu etapu propedeutycznego,

e oraz wskaznik poczucia zmiany wartosci (DPZW) mierzacy rdéznice pomiedzy
wartosciowaniem na koncu etapu propedeutycznego (,,jak bardzo sobie cenisz podane
nizej warto$ci?”’) oraz retrospektywnym poczuciem warto$ciowania (,,jak bardzo

cenite§ wymienione ponizej warto$ci na poczatku etapu propedeutycznego?”).

40 37
35
30
25
20
15 12
10 6

5 1 1

bardzo nie  umiarkowanie nie nieznacznie nie  realnie ocenia nieznacznie umiarkowanie bardzo przecenia

docenia doecnia docenia od 0,5p. do -0,5p. przecenia przecenia
od2p.do1p. od 1p. do 0,5p. od -0,5p. do -1p. od -1p. do -2p.

Rys. 6.2. Rozktad liczebnosci wedlug réznicy pomiedzy wskaznikami DZW i DPZW wskazujacych na
trafno$¢ samoceny zmiany wartosci podczas etapu propedeutycznego badanych klerykoéw (N=66)

Srednie Wskaznika Zmiany Wartosci DZW (M=1,63; SD=0,48) oraz Wskaznika
Poczucia Zmiany Warto$ci DPZW (M=1,54; SD=0,66) nie r6znig si¢ istotnie od siebie.
Jednakze réznice migdzy tymi wskaznikami obliczone dla poszczegdlnych osob pozwalaja

zauwazy¢ (Rys 6.4.), ze wigkszo$¢ klerykéw (N=37, 56,1%) realnie ocenia zmiang

323 Wskaznik D umozliwia pomiar odlegtosci miedzy dwoma punktami w przestrzeni euklidesowej. Pozwala
na okre$lenie rozbieznosci miedzy dwoma profilami, bazujac na rdéznicach miedzy wynikami
W poszczegélnych skalach. Wzor jest uniwersalny i znajduje zastosowanie w mierzeniu odlegltosci dwoch
profilow dowolnego wieloskalowego testu, zob. R.L. Drwal, Adaptacja kwestionariuszy osobowosci,
Warszawa 1995, s. 86-91.
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swojego wartosciowania (réznica zmiany warto$ciowania DZW i poczucia zmiany
wartosciowania DPZW znajduje si¢ W przedziale od 0,5p. do -0,5p.). Co czwarty (25,8%)
nie docenia zachodzacych zmian warto$ciowania (DZW jest wickszy od DPZW 0 wiecej
niz 0,5p.), aco piaty (18,2%) je przewartosciowuje (DZW jest mniejszy od DPZW
0 wiecej niz 0,5p.).

6.2 Statusy tozsamosci osobowej oraz ich zmiana

Kolejnym przedmiotem badan byta tozsamos¢ w wymiarze osobowym oraz zmiany, jakie
zaszly W jej obszarze pod wplywem procesoOw formacyjnych. Zmiany te przedstawiono
W postaci migracji migdzy poszczegdlnymi grupami, 0 roéznych statusach tozsamosci

osobowej, wyodrebnionymi metoda analizy skupien.

6.2.1 Statusy tozsamoS$ci osobowej — pierwsze badanie

Kolejnym przedmiotem badan byta tozsamos¢ w wymiarze osobowym. W tab. 6.4.
przedstawiono warto$ci Srednie (M) oraz odchylenia standardowe (SD) dla
poszczegdlnych wymiaréw tozsamosci osobowe] mierzonych dla catej grupy (N=94)
uzyskane w pierwszym badaniu, na poczatku etapu propedeutycznego. Uzyskane $rednie
pozwalaja opisa¢ cato$¢ badanych jako grupe osob 0 statusie tozsamosci niezrdznicowane;j
(w decyzji). Grupa ta charakteryzuje si¢ niskimi warto$ciami $rednich zaréwno
w wymiarze eksploracji wszerz (EW_pips M=0,09), eksploracji w gtab (EG_pips M=-0,16)
atakze w wymiarze podjecia zobowigzania (PZ pips M=-0,04) oraz identyfikacji ze
zobowigzaniem (IZ pips M=0,25). Cho¢ w przypadku dwoch wymiaréw: eksploracji
wszerz oraz identyfikacji ze zobowigzaniem wynik jest dodatni, pozostaje on mniejszy niz
0,5p i w ten sposob mozna go uzna¢ za nieistotny. Niska srednia w wymiarze eksploracji
ruminacyjnej (ER_pibs M=-1,0) moze $wiadczy¢ 0 braku niepokojow u badanych
alumnéw zwigzanych zich planami na przyszto§¢. Zarazem, w wymiarze eksploracji
ruminacyjnej badani uzyskali najwigksza warto$¢ odchylenia standardowego (SD=0,95),
co wskazuje na najwicksza rozbieznos¢ wewnatrzgrupowa wynikow w tym wymiarze.

Najwigksza spojnos¢ wynikdéw, czyli najmniejsze zrdznicowanie migdzy badanymi
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dotyczy wymiaru

identyfikacji

ze zobowigzaniem (SD=0,67),

(SD=0,70) oraz eksploracji wszerz (SD=0,73).

eksploracji

w glab

DIDS Eksploracja Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna zobowigzania zobowigzaniem
M 0,09 -0,16 -1,00 -0,04 0,25
SD 0,73 0,70 0,95 0,89 0,67

Tab. 6.4. Srednie (M) oraz odchylenia standardowe (SD) dla poszczegdlnych wymiaréw tozsamosci
osobowej na poczatku etapu propedeutycznego (N=94)

0,40
0,20
0,00
-0,20
-0,40
-0,60
-0,80
-1,00

-1,20 .
Eksploracja

wszerz
-0,04

Eksploracja w
glab
-0,24

Eksploracja
ruminacyjna

-1,03

Identyfikacja ze
zobowigzaniem

0,17

Podejecie
zobowiazania

Srednie -0,09

Rys. 6.3. Srednie (M) dla poszczegélnych wymiaréw tozsamosci osobowej na poczatku etapu
propedeutycznego (N=94)

W celu uzyskania pogtebionych wynikow, ktore uwzglednia wyzej wspomniane

zréznicowanie wewnatrzgrupowe, na drodze analizy skupien metoda k-$rednich
wyodrebniono cztery statusy tozsamosci osobowej roznigce si¢ pod wzgledem profilow
wymiaréw tozsamoéci. Srednie poszczegolnych wymiaréw uzyskane w kazdym skupieniu
zostaty przedstawione na rys. 6.4.

Najliczniejszg grupe (N=38) stanowily osoby o najbardziej dojrzalym statusie
tozsamos$ci osobowej, jakim jest status tozsamosci osiggnigtej. Cho¢ procesy eksploracji
wszerz (EW_pips M=0,30) oraz eksploracji w gtab (EG_pips M=0,16) sa tu na niskim
poziomie, pozostaja zharmonizowane z procesami zobowigzania, a eksploracja
ruminacyjna osigga niskg warto$¢. Osoby znajdujace si¢ w tej grupie najprawdopodobniej

rozwigzaly juz kryzys tozsamoS$ci, aich wizja zycia, potrzeby icele sa spdjne
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z oczekiwaniami otoczenia. Umiarkowany poziom podjecia zobowigzania (PZ_pips
M=0,61) jak réwniez identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ_pips M=0,71) §wiadczy o tym,

ze osoby te samodzielnie podejmujg si¢ zadan charakterystycznych dla dorostosci.

1,50
1,00
0,50 .
0,00 I T
0,50
-1,00
1,50
-2,00
-2,50
-3,00
3,50
Tozsamos¢ osiagnigta Tozsamos¢ przejgta . "ljgisamoéé Tozsamo$¢ moratoryjna
(N=38) (N=5) n‘zzerc‘;z;]‘:)c‘zmgi)(w (N=17)

mEW_DIDS 0,30 -1,66 -0,17 0,66

EG_DIDS 0,16 -1,86 -0,44 0,20

ER_DIDS -1,49 -2,94 -0,83 0,36

PZ_DIDS 0,61 0,94 -0,25 -1,34

1Z_DIDS 0,71 0,94 0,01 -0,51

Rys. 6.4. Cztery podgrupy 0 odmiennych statusach tozsamos$ci osobowej wyodrebnionych metoda analizy
skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu propedeutycznego (N=94)

Druga co do liczebnosci grupe stanowily osoby o0 statusie tozsamosci
niezroznicowane] (w decyzji) (N=34). Osoby te osiagnely niskie Srednie wyniki (bliskie
zera) zarobwno W wymiarach eksploracji wszerz (EW_pips M=-0,17) i eksploracji w gtab
(EG_pips M=-0,44) jak i podjecia zobowigzania (PZ_pips M=-0,25) oraz identyfikacji ze
zobowigzaniem (IZ pips M=0,01). Nie prowadza oni poszukiwan W celu poszerzania
horyzontow ani tym bardziej nie podejmujg zyciowych zobowiazan i nie identyfikuja si¢
z nimi. Dodatkowo niski wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_pips M=-0,83)
wskazuje na brak obaw czy lgkow wynikajacych z trwania w obecnej sytuacji. Taki stan
zostal opisany przez K. Luyckxa jako ,,beztroskie rozproszenie” (carefree defusion)®?*. Bez
wsparcia z zewnatrz osobom 0 tym statusie tozsamosci grozi swego rodzaju ,,utkni¢cie” na
poziomie poszukiwan spowodowane brakiem zaréwno alternatyw jak i umiejetnosci
dokonywania wyborow, skutkujace trwaniem w permanentnym Kkryzysie.

Trzecia grupe badanych (N=17) stanowily osoby 0 statusie tozsamosci

moratoryjnej. Charakteryzuje si¢ on umiarkowanymi wartosciami W obszarze eksploracji

324 por. K. Luyckx, S.J. Schwartz, M.D. Berzonsky, B. Soenens, M. Vensteenkiste, I. Smits, L. Goossens,
Capturing ruminative exploration ..., dz. cyt., s. 66.
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wszerz (EW_pips M=0,66) ieksploracji wglab (EG pips M=0,20) oraz niskimi
wartosciami  §redniej wymiaru podjgcia zobowigzania (PZ_pips M=-1,43) oraz
identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=-0,51). Niski, ale dodatni wynik w wymiarze
Eksploracji ruminacyjnej (ER_pips M=0,36) moze wskazywa¢ na obecne U badanych
obawy wynikajace z problemoéw W podejmowaniu zobowigzan I utozsamianiu si¢ Z nimi.

Najmniej liczng grupe (N=5) stanowily osoby o0 statusie tozsamosci przejetej.
Charakterystycznymi dla tego statusu sg bardzo niskie wyniki w wymiarze eksploracji
wszerz ieksploracji w glagb oraz wysokie W wymiarze podjecia zobowigzania oraz
identyfikacji ze zobowigzaniem. Osoby, ktore znalazly si¢ W tej grupie nie szukajg nowych
mozliwosci (EW_pips M= -1,66) ani nie poglgbiaja wybordw, ktorych sie juz wstepnie
podjety (EG_pips M=-1,86). Bardzo niski wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej
(ER_pips M=-2,94) moze $wiadczy¢ 0tym, ze podjete wczesniej decyzje uwazaja za
stuszne, dlatego nie odczuwaja znaczacych lgkow czy obaw 0 przysztos¢. Osoby z tej
podgrupy uzyskaty umiarkowanie dodatnie wyniki w wymiarach podjg¢cia zobowigzania
(PZ_pips M=0,94) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=0,94). Cho¢ osoby
0 tym statusie tozsamos$ci mogg charakteryzowaé si¢ uporzadkowang osobowoscia,
stabilno$¢ ta moze okaza¢ si¢ zbyt sztywna W sytuacjach kryzysowych domagajacych si¢
dostosowania do nowych warunkow.

Osoby, ktore przynalezag do wyodrebnionych wczesniej podgrup 0 odmiennych
statusach tozsamosci osobowej podzielono na dwie grupy ze wzgledu na fakt ukonczenia
lub nie etapu propedeutycznego. W tab. 6.5. przedstawiono $rednie uzyskane w pierwszym
badaniu, przez wszystkich badanych (N=94), nast¢pnie tych alumnéw, ktorzy ukonczyli
etap propedeutyczny (N=66) oraz tych, ktorzy przerwali formacje (N=28). Analiza
wynikéw uwydatnia niewielkie réznice pomigdzy wartosciami w wymiarach eksploracji
i zobowigzania, apo wyodr¢bnieniu skupien wida¢ niewielkie zmiany liczbowe
W przynalezno$ci do poszczegdlnych grup. Przy zestawieniu wynikow 0sOb
z poszczegolnych grup wida¢ zardwno roznice iloSciowe, jak 1 jakosciowe (wartosci
0 innym znaku S$redniej np. 0,09 i-0,04). Taka sytuacja mam miejsce w przypadku
wymiaru eksploracji wszerz. Dla catej grupy $rednia wyniosta (M=0,09), dla grupy osob,
ktore ukonczyly etap propedeutyczny (M=-0,04), adla grupy osob, ktore przerwaty
formacje¢ (M=0,39), a roznica ta byla istotna statystycznie. Podobnie w przypadku wymiaru
eksploracji w glab dla catej grupy $rednia wyniosta (M=-0,16), dla grupy osob, ktore
ukonczyty etapu propedeutyczny (M=-0,24), a dla grupy osob, ktore przerwaly formacje
M=0,02. W tym przypadku takze roznica byla istotna statystycznie. W wymiarze
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identyfikacji ze zobowigzaniem nie odnotowano roznicy jakosciowej, ale roznica ilosciowa
byta istotna statystycznie. Dla calej grupy $rednia wyniosta (M=0,25), dla grupy osob,
ktore ukonczyly etap propedeutyczny (M=0,17), adla grupy osoéb, ktore przerwaty
formacj¢ (M=0,42).

DIDS Eksploracja| Eksploracja Eksploracja Podjecie  |ldentyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna | zobowigzania |zobowigzaniem
M 0,09 -0,16 -1,00 -0,04 0,25
Wszyscy (N=94)
SD 0,73 0,70 0,95 0,89 0,67
Osoby, kidre M | -0,04 -0,24 -1,03 -0,09 017
ukonczyly etap
propedeutyczny
(N=66) SD 0,77 0,71 0,94 0,84 0,63
Osoby, ktore M 0,39 0,02 -0,91 0,07 0,42
przerwaty formacj¢
(N=28) SD 0,54 0,66 0,95 0,99 0,71
Istotno$¢ p.u. 0,01 0,05 n.i. n.i. 0,05

Tab. 6.5. Srednie wymiarow tozsamosci osobowej W trzech grupach: wszystkich badanych (N=94), tych,
ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66) oraz tych, ktorzy przerwali formacje (N=28)

Wyodrebniajac  z grupy badanych jedynie te osoby, ktore ukonczyly etap
propedeutyczny formacji mozna zauwazy¢, ze nadal najliczniejszg grupe (N=32) stanowity
osoby o statusie tozsamos$ci osiggnigtej. Procesy eksploracji wszerz (EW_pips M=0,51)
oraz eksploracji wgltab (EG piops M=0,34) pozostaja zharmonizowane z procesami
podjecia zobowigzania (PZ_pips M=0,57) jak rowniez identyfikacji ze zobowigzaniem
(1Z_pips M=0,74).

Druga co do liczebnosci grupe stanowily osoby 0 statusie tozsamosci
niezroznicowanej (w decyzji) (N=22). Osoby te osiagnety niskie $rednie wyniki
w wymiarach eksploracji wszerz (EW_pips M=-0,13) i eksploracji w gtab (EG_pips M=-
0,24) jak i podjgcia zobowigzania (PZ_pips M=-0,21) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem
(1Z_pips M=0,12)

Trzecig grupg badanych (N=7) stanowity osoby 0 statusie tozsamo$ci moratoryjnej
osiggajac wysoka $rednig wartoSci W obszarze eksploracji wszerz (EW_pips M=1,00) oraz
niski w obszarze eksploracji w gtab (EG_pips M=0,40). W obszarze zobowigzan osoby te
charakteryzowaly si¢ niskimi warto§ciami S$redniej wymiaru podjecia zobowigzania
(PZ_pips M=-1,31) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=-0,65). Wysoki

wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_pips M=0,95) moze wskazywaé na
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obecne ubadanych obawy wynikajace z problemoéw W podejmowaniu zobowigzan
I utozsamianiu si¢ Z Nimi.

Najmniej liczng grupe (N=5) stanowily osoby o0 statusie tozsamosci przejete;j.
Charakterystycznymi dla tego statusu sg bardzo niskie wyniki w wymiarze eksploracji
wszerz (EW_pips M= -1,42) oraz eksploracji w gtgb (EG_pips M=-1,62), a jednoczesnie
wysokie w wymiarze podjecia zobowigzania (PZ pips M=1,18) oraz identyfikacji ze
zobowigzaniem (IZ pips M=1,18). Bardzo niski wynik wwymiarze eksploracji

ruminacyjnej (ER_pips M=-2,70) $wiadczy 0 braku lekow czy obaw 0 przysztos¢.

1,50
1,00
. I []
0,00 -
-0,50
-1,00
-1,50
-2,00
-2,50
-3,00 . ”
Tozsamos¢
Tozsamos¢ przejeta niezréznicowana Tozsamos$¢ moratoryjna Tozsamos¢ osiagnicta
(N=5) (w decyzji) (N=7) (N=32)
(N=22)
mEW_DIDS -1,42 -0,13 1,00 0,51
EG_DIDS -1,62 -0,24 0,40 0,34
ER_DIDS -2,70 -0,58 0,95 -1,02
PZ_DIDS 1,18 -0,21 -1,31 0,57
1Z_DIDS 1,18 0,12 -0,65 0,74

Rys. 6.5. Cztery podgrupy o odmiennych statusach tozsamo$ci osobowej U badanych, ktorzy ukonczyli
formacj¢ (N=66), wyodrebnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu
propedeutycznego

W przypadku osob, ktore przerwaty formacje (N=28), uzyskane wyniki pozwolily
na wyodrebnienie trzech skupien. Pierwsza opisywana grupg tworza osoby (N=6), ktore
osiggnely status tozsamoS$ci osiggnietej O wyraznie zharmonizowanych procesach
eksploracji wszerz (EW_pips M=0,89) i eksploracji w gtab (EG pips M=0,89) oraz
podjecia zobowigzania (PZ pips M=1,02) i identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips
M=1,19).

Osoby z drugiego skupienia o statusie tozsamosci przejetej charakteryzuja si¢ niska
aktywizacjg proceséw eksploracji wszerz (EW_pips M=0,) i eksploracji w gtab (EG pips
M=-0,42) oraz umiarkowanymi wartosciami W wymiarze podjecia zobowigzania (PZ pips
M=0,64) i identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=0,64). Niski wynik w wymiarze

eksploracji ruminacyjnej (ER_pips M=-1,54) moze wskazywaé na fakt, ze osoby z tej
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grupy wczesniej niz rowiesnicy podjeli sie¢ zadan charakterystycznych dla dorostosci,
a swoje wybory uwazaja za stuszne, dlatego nie ujawniajg si¢ W nich procesy ruminacyjne.

Osoby, ktore znalazly si¢ W trzeciej grupie osiggnely status tozsamosci okreslanej
jako Tozsamos¢ moratoryjna. Badani ztej grupy osiggneli umiarkowany wynik
w wymiarze eksploracji wszerz (EW_pips M=0,51), co wskazuje na obecno$¢ procesow
poszukiwania nowych mozliwosci rozwoju, brak jednak poglebienia podejmowanych
decyzji na co wskazuje niski wynik w wymiarze eksploracji w gtab (EG pips M=0,00).
Badani osiggneli niskie wyniki w wymiarze podjecia zobowigzania (PZ pips M=-1,00)
oraz w wymiarze identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=-0,20). Dodatni wynik
w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_pibs M=0,09) $wiadczy 0 odczuwanym
niepokoju w zwigzku z podejmowaniem zobowigzan oraz identyfikacji z nimi imoze

wskazywac na majacy miejsce kryzys tozsamosci.

1,50
1,00
I N
0,00
-0,50
-1,00
-1,50
-2,00 , Ao . o . . o .
Tozsamos$¢ osiagnigta Tozsamos¢ przejeta Tozsamos$¢ moratoryjna
(N=6) (N=11) (N=11)
mEW_DIDS 0,89 0,00 0,51
EG_DIDS 0,89 -0,42 0,00
ER_DIDS -1,58 -1,54 0,09
PZ_DIDS 1,02 0,64 -1,00
1Z_DIDS 1,19 0,64 -0,20

Rys. 6.6. Trzy podgrupy o odmiennych statusach tozsamosci osobowej U badanych, ktorzy przerwali
formacje (N=28), wyodrebnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu
propedeutycznego

Do grupy alumnéw, ktorzy przerwali formacje w trakcie etapu propedeutycznego
nalezaty W wigkszosci osoby, ktére Osiggnety statusy tozsamosci przejetej (N=11) oraz
tozsamos$ci moratoryjnej (N=11), a zaledwie sze$S¢ o0sOb status tozsamosci osiggniete]
dojrzatej. Cho¢ status tozsamosci przejetej charakteryzuje si¢ pewng stabilnoscig, to
w sytuacjach domagajacych si¢ dostosowania do nowych warunkoéw stabilnos¢ ta moze
okaza¢ si¢ zbyt sztywna. Natomiast W przypadku tozsamosci moratoryjnej przedtuzajacy

si¢ brak eksploracji oraz podejmowania zobowigzan i utozsamiania si¢ z nimi prowadzi do
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narastania obaw i niepewnosci co do przysztosci. Wida¢ tu wyrazng réznice pomiedzy
badanymi, ktoérzy ukonczyli etap propedeutyczny formacji. Wsrdod tych alumnow
najliczniejszg grupe stanowity osoby 0 statusie tozsamosci osiagnictej (N=32). Drugg co
do liczebnosci grupe stanowity osoby 0 tozsamos$ci niezréznicowanej (w decyzji) (N=22),
a najmniej liczne grupy stanowily osoby 0 tozsamos$ci moratoryjnej (N=7) oraz tozsamosci

przejetej (N=5).

6.2.2 Statusy tozsamosci osobowej — drugie badanie

Podobnie jak w pierwszym badaniu uzyskane $rednie pozwalajg opisaé calosé
badanych jako grupg osob o statusie tozsamosci niezroznicowanej (w decyzji). Grupa ta
nadal charakteryzuje si¢ niskimi warto$ciami $rednich zar6wno w wymiarach eksploracji
wszerz (EW_pips M=0,10) i eksploracji w gtab (EG pips M=-0,06) a takze w wymiarze
podjecia zobowigzania (PZ pips M=0,26) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips
M=0,45), ktore jednak okazaly si¢ wyzsze niz na poczatku roku. Wtedy wartosci te
wyniosty odpowiednio (EW _pips M=-0,04), (EG_pips M=-0,24), (ER_pips M=-1,03),
(PZ_pips M=-0,09), (IZ pips M=0,17). Utrzymujaca si¢ niska Srednia w wymiarze
eksploracji ruminacyjnej (ER_pibs M=-0,76) moze $§wiadczy¢ o braku niepokojow

U badanych alumnow zwigzanych z ich planami na przysztos¢.

DIDS Eksploracja Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna | zobowiazania | zobowigzaniem
M 0,10 -0,06 -0,76 0,26 0,45
SD 0,68 0,65 0,82 0,74 0,59

Tab. 6.6. Srednie (M) oraz odchylenia standardowe (SD) dla poszczegdlnych wymiardw tozsamosci
osobowej na koncu etapu propedeutycznego (N=66)

Zarazem, w wymiarze eksploracji ruminacyjnej, podobnie jak w pierwszym
badaniu alumni uzyskali najwigksza warto$¢ odchylenia standardowego (SD=0,82), co
wskazuje na najwigksza rozbiezno$§¢ wewnatrzgrupowa wynikow w tym wymiarze.
Spojnos¢ wynikow w pozostatych wymiarach wygladata nastepujaco: w wymiarze
podjecia zobowigzania (SD=0,74), w wymiarze eksploracji wszerz (SD=0,68).
W wymiarze eksploracji w gtab (SD=0,65), w wymiarze identyfikacji ze zobowigzaniem
(SD=0,59).
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Eksploracja Eksploracja w Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz glab ruminacyjna zobowiazania zobowigzaniem

Srednie 0,1 -0,06 -0,76 0,26 0,45

Rys. 6.7. Srednie (M) dla poszczegélnych wymiaréw tozsamosci osobowej na koficu etapu
propedeutycznego (N=66)

Na drodze analizy skupien wyodrebniono statusy tozsamosci osobowej roznigce si¢
pod wzgledem profilow wymiarow tozsamosci, ktore zostaty przedstawione na rys. 6.8.
Najliczniejsza grupe stanowily osoby 0 statusie tozsamos$ci osiggnietej (N=28), Podobnie
jak w pierwszym badaniu procesy eksploracji wszerz (EW_pips M=0,43) oraz eksploracji
w glab (EG_pips M=0,31) pozostajg zharmonizowane z procesami podjecia zobowigzania
(PZ_pips M=0,52) jak rowniez identyfikacji ze zobowigzaniem (1Z_pips M=0,79).

Druga co do liczebnosci grupe badanych (N=23) stanowily osoby o0 statusie
tozsamosci przejetej. Osoby te osiagnely niskie $rednie wyniki w wymiarach eksploracji
wszerz (EW_pips M=-0,52) i eksploracji w glab (EG pips M=-0,75) oraz umiarkowane
w wymiarze podjecia zobowigzania (PZ_pips M=0,61) oraz identyfikacji ze
zobowigzaniem (IZ_pips M=0,55). Osoby, ktore znalazty si¢ W tej grupie nie szukaja
nowych mozliwosci ani nie poglebiaja wczesniejszych wyboréw. Natomiast
w umiarkowanym stopniu podejmujg wybrane zobowigzania oraz identyfikujg si¢ z nimi.
Utrzymujacy sie niski wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_pios M=-1,37)
moze $wiadczy¢ 0 tym, Ze podjete decyzje uwazajg za stuszne.

Najmniej liczng grupe (N=15) stanowily osoby 0 tozsamos$ci moratoryjnej
osiggajagc niskie wartosci w obszarze eksploracji wszerz (EW_pips M=0,47) oraz
eksploracji w gtab (EG_pips M=0,29). W obszarze zobowigzan osoby te charakteryzowaty
si¢ niskimi warto§ciami $redniej wymiaru podje¢cia zobowigzania (PZ_pips M=-0,76) oraz

identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ pips M=-0,31). Niski, ale dodatni wynik w wymiarze
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eksploracji ruminacyjnej (ER_pips M=0,36) moze wskazywa¢ na obecne U badanych

obawy dotyczace ksztaltu ich przysztego zycia.

1,00
0,50
-0,50 I
-1,00
-1,50 , . . . P . o .
Tozsamo$¢ przejeta Tozsamo$¢ osiaggnigta Tozsamos$¢ moratoryjna
(N=23) (N=28) (N=15)
= EW_DIDS -0,52 0,43 0,47
EG_DIDS -0,75 0,31 0,29
ER_DIDS -1,37 -0,86 0,36
PZ_DIDS 0,61 0,52 -0,76
1Z_DIDS 0,55 0,79 -0,31

Rys. 6.8. Trzy podgrupy o0 odmiennych statusach tozsamosci osobowej U badanych, ktorzy ukonczyli
formacje (N=66) wyodrebnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na koncu etapu
propedeutycznego

6.2.3 Statusy tozsamoSci osobowej — zmiana

Podluzny sposdb przeprowadzenia badan pozwolil na dopasowanie do siebie
wynikow  z badania przeprowadzonego na poczatku oraz na koncu etapu
propedeutycznego. Opierajac si¢ na zalozeniach teorii Luyckxa, ktéry w swoim modelu
uwzglednil bardzo dynamiczny charakter zjawiska nieustannego ksztaltowania si¢
tozsamosci pod wplywem coraz to nowych doswiadczen mozna zauwazy¢, jak pod
wpltywem formacji seminaryjnej oraz innych znaczacych do$wiadczen zmienia si¢
tozsamo$¢ alumnow. Zmiany te mozna opisaé W postaci migracji os6b miedzy
okreslonymi grupami 0 réznych statusach tozsamosci osobowej. W analizie ograniczono
sie do osoOb, ktore ukonczyty etap propedeutyczny.

Do pierwszej z opisywanych grup nalezeli badani (N=32) o statusie tozsamosci
osiaggnietej. W momencie drugiego badania siedmiu alumnéw osiggato status tozsamosci
przejetej, co moze $wiadczy¢ 0 zaprzestaniu przez nich poszukiwan i zaangazowaniu si¢

w wytyczone cele. Najliczniejsza grupa badanych (N=22) pozostata w grupie o statusie
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tozsamosci osiaggnigtej, aich wyniki osiggane W poszczegélnych wymiarach nie ulegly
znaczacym zmianom. Pozostale osoby z tej grupy (N=3) wrocily do statusu tozsamosci
moratoryjnej. Intensyfikujac procesy eksploracji zawiesili podejmowanie przyjetych
wczesniej zobowigzan oraz identyfikacje znimi. By¢ moze W wyniku procesoOw
formacyjnych ich plany i cele musialy ulec zakwestionowaniu, czemu towarzyszyt stan
niepokoju, na co wskazuje dodatni wynik wwymiarze eksploracji ruminacyjnej
(ER_pips M=0,95).

/ Tozsamos¢ przejeta
W

Tozsanl(oNsi;;)mg;m@ta |< N=22 — Tozsamos¢ osiagnieta
A/Q;:}

Tozsamosc moratoryjna

Rys. 6.9. Migracje z grupy osob (N=32) 0 statusie tozsamosci osiggnigtej ustalonym na poczatku badania do

grup o statusach ustalonych w badaniach na koncu etapu propedeutycznego

Druga opisywang grupe stanowily osoby (N=22) o0 statusiec tozsamos$cCi
niezréznicowanej (w decyzji) osiagajace wyniki bliskie zera zard6wno W wymiarze
eksploracji, jak i zobowigzania. Na koncu etapu propedeutycznego osoby te podzielity si¢
na trzy grupy. Polowa znich (N=11) osiagneta status tozsamosci przejetej,
charakteryzujacej si¢ podejmowaniem zobowigzan i identyfikacjg z nimi, co przy braku
procesOw eksploracji W pierwszym badaniu moze wskazywac na fakt, ze ci alumni przejeli
elementy swojej tozsamo$ci od innych autorytetow. Prawdopodobnie od o0sob
odpowiedzialnych za ich formacj¢ wtym okresie. Pig¢ o0sOb znalazto si¢ w grupie
0 statusie tozsamosci osiggnig¢tej. Mozna powiedzie¢, ze osoby te rozwigzaly kryzys
tozsamosciowy poprzez intensyfikacje poszukiwania innych alternatyw, jak i poglebiania
warto$ci | motywacji na drodze powotania kaptanskiego. Pozostale sze$¢ 0sob osiggnegto
status tozsamosci moratoryjnej. Podjety one procesy eksploracji cho¢ w niewielkim
stopniu, wcigz nie podejmujac zobowigzan oraz nie identyfikujac si¢ z nimi. Uwidocznit
si¢ takze lgk zwigzany ztg sytuacjg, 0 czym S$wiadczy dodatni wynik W wymiarze
eksploracji ruminacyjnej. Nalezy stwierdzi¢, ze formacja w analizowanym okresie
wywarla pozytywny wplyw na ksztattowanie si¢ dojrzalszej tozsamos$ci, a U sze$ciu

pojawiajacy si¢ kryzys stwarza szans¢ dalszego rozwoju.
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Tozsamos¢ przejeta

Tozsamos§¢ niezréoznicowana

(w decyzji) N=5  e— Tozsamosc¢ osiggnieta

(N=22)

Tozsamos¢ moratoryjna

Rys. 6.10. Migracje z grupy os6b (N=22) o statusie tozsamo$ci niezroznicowanej (w decyzji) ustalonym na

poczatku badania do grup o statusach ustalonych w badaniach na koncu etapu propedeutycznego

Trzecig grupg stanowili alumni (N=7), ktorzy w momencie pierwszego badania
osiggneli status tozsamo$ci moratoryjnej. Charakterystycznym dla tej grupy byt
stosunkowo wysoki wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej. Na koncu roku
formacyjnego jedna z tych osob znalazta si¢ w grupie o statusie tozsamosci osiggnigte;j,
natomiast pozostale sze$¢ pozostalo na statusie tozsamosci moratoryjnej. Kryzys
tozsamos$ci U tych alumnow nadal trwa, cho¢ w drugim badaniu wida¢ oznaki poprawy
przejawiajagce si¢ wyzszymi wynikami W wymiarze zobowigzania | wyraznie nizszym
w wymiarze eksploracji ruminacyjnej, co moze $wiadczyé 0 zmniejszeniu —si¢

odczuwanego wczesniej leku.

ﬂ’f'\
Tozsamo$¢ moratoryjna |<
=7
(N=7) .

Rys. 6.11. Migracje z grupy osob (N=7) 0 statusie tozsamo$ci moratoryjnej ustalonym na poczatku badania
do grup o statusach ustalonych w badaniach na koncu etapu propedeutycznego

/v Tozsamos¢ osiggnieta

Tozsamos¢ moratoryjna

Z grupy badanych (N=5) o statusie tozsamos$ci przejetej na poczatku formacji
charakteryzujacej si¢ ujemnymi wynikami W wymiarach eksploracji wszerz oraz
eksploracji w glab oraz umiarkowanymi wynikami W wymiarach zobowigzan na koncu
roku formacyjnego cztery osoby pozostawaly nadal w grupie o statusic tozsamos$ci
przejetej] natomiast jedna znalazta si¢ W grupie oséb O statusie tozsamosci osiggnigte;j,
charakteryzujacej si¢ dodatnimi i zharmonizowanymi wynikami zar6wno W wymiarach
eksploracji jak i zobowigzan, co moze $wiadczy¢ 0 rozwigzaniu przez t¢ osobe kryzysu
tozsamosciowego.
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Tozsamosc¢ przejeta

Tozsamos$¢ przejeta <
(N=5)

Rys. 6.12. Migracje z grupy oséb (N=5) 0 statusie tozsamosci przejetej ustalonym na poczatku badania do
grup o statusach ustalonych w badaniach na koncu etapu propedeutycznego

/

Tozsamos¢ osiagnigta

6.3 Statusy tozsamosci religijnej oraz ich zmiana

Kolejnym przedmiotem badan byta tozsamos$¢ w wymiarze religijnym oraz zmiany
jakie zaszly wjej obszarze pod wptywem procesow formacyjnych. Zmiany te
przedstawiono w postaci migracji miedzy poszczegdlnymi grupami, O roznych statusach

tozsamosci religijnej, wyodrebnionymi metoda analizy skupien.

6.3.1 Statusy tozsamosci religijnej — pierwsze badanie

W tab. 6.7. przedstawiono s$rednie warto$ci dla poszczegdlnych wymiarow
tozsamosci religijnej mierzonych za pomoca Skali tozsamosci religijnej (STR) uzyskane
W pierwszym badaniu przez calg grupe (N=94), na poczatku etapu propedeutycznego.
Uzyskane wyniki pozwalaja opisa¢ badanych jako grupe osob 0 statusie tozsamos$ci
zewngtrznej, ktora charakteryzuje si¢ chaotyczna eksploracja, ajednoczesnie wysokim
poziomem podejmowania zobowigzan. Badani osiggngli niski $redni wynik w wymiarze
eksploracji wszerz (EW_str M=-0,60) oraz umiarkowany w wymiarze eksploracji w gtab
(EG_str M=0,70). W obszarze zobowigzan osoby te charakteryzowaly si¢ wysokimi
warto$ciami $redniej wymiaru podje¢cia zobowigzania (PZ_str M=2,08) oraz identyfikacji
ze zobowigzaniem (IZ str M=2,11). Niskie wartosci $redniec w wymiarze eksploracji
ruminacyjnej (ER_str M=-0,58) mogg wskazywa¢ na brak obaw zwigzanych z obecng
sytuacja. Najwicksza warto§¢ odchylenia standardowego wskazujaca na najwicksza
rozbiezno$¢ wewnatrzgrupowa wynikow badani uzyskali w wymiarze eksploracji wszerz
(SD=1,18). Drugim co do niespdjnosci wynikow okazal si¢ wymiar eksploracji
ruminacyjnej (SD=1,01) a kolejnym eksploracji w gtab (SD=0,93). Najwicksza spdojnosc¢
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wynikow, czyli najmniejsze zréznicowanie mi¢dzy badanymi dotyczyto wymiaru podjgcia

zobowigzania (SD=0,56) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (SD=0,49).

STR Eksploracja | Eksploracja | Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glagb | ruminacyjna| zobowiazania | zobowigzaniem

M -0,60 0,70 -0,58 2,08 2,11

SD 1,18 0,93 1,01 0,56 0,49

Tab. 6.7. Srednie (M) oraz odchylenia standardowe (SD) dla poszczegdlnych wymiaréw tozsamosci
religijnej na poczatku etapu propedeutycznego (N=94)
2,50

2,00

1,00
0,50
0,00
-0,50

1,00 Eksploracja

wszerz
-0,60

Eksploracja w
glab
0,70

Eksploracja
ruminacyjna

-0,58

Podjecie
zobowigzania
2,08

Identyfikacja ze
zobowigzaniem

Srednie 2,11

Rys. 6.13. Srednie (M) dla poszczegdlnych wymiaréw tozsamosci religijnej na poczatku etapu
propedeutycznego (N=94)

W celu uzyskania poglebionych wynikow, ktore uwzglednia wyzej wspomniane
zréznicowanie wewnatrzgrupowe, na drodze analizy skupien metoda k-$rednich
wyodrebniono dwa statusy tozsamos$ci religijnej roznigce si¢ pod wzgledem profilow
wymiardw tozsamosci. Srednie poszczegdlnych wymiardw uzyskane w kazdym skupieniu
zostaly przedstawione na rys. 6.14.

Badani nalezacy do pierwszego omawianego skupienia O statusie Tozsamos$ci
zewnetrznej (N=47) uzyskali niskie $rednie w wymiarach eksploracji wszerz (EW_str
M=-1,31) oraz dodatni ale wcigz niski w wymiarze eksploracji w gtagb (EG_str M=0,23).
Wysokie srednie w wymiarach podjecia zobowigzania (PZ_str M=2,30) oraz identyfikacji
ze zobowigzaniem (IZ_str M=2,34) przy jednoczesnym braku eksploracji moga swiadczy¢
0 tym, ze elementy tozsamosci religijnej zostaly przez badanych przejete od innych osob

znaczacych. Cho¢ nie prowadza oni samodzielnych poszukiwan religijnych w szerokim

sensie ani nie szukajg glebszego uzasadnienia cenionych przez siebie wartosci religijnych,
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podejmuja si¢ wybranych zobowigzan oraz identyfikuja si¢ z nimi. Niski wynik $redniej
w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_str M=-1,56) moze wskazywaé na brak
jakichkolwiek obaw zwigzanych z trwaniem w obecnej sytuacji.

Osoby zdrugiego skupienia o statusie tozsamosci uwewngtrznionej uzyskaty
wysoki wynik sredniej w wymiarze eksploracji w glab (EG_str M=1,17) przy niskim
wyniku w wymiarze eksploracji wszerz (EW_str M=0,12), co moze $wiadczyé
0 ograniczeniu poszukiwan jedynie do wtasnej religii, ktorg jednak, w przeciwienstwie do
0sOb z poprzedniej grupy, pragng glebiej poznac. Osoby z tej grupy uzyskaly tez nieco
nizsze wyniki $rednie W wymiarach podjgcia zobowigzania (PZ str M=1,86) oraz
identyfikacji ze zobowiazaniem (IZ str M=1,89). Wyzszy cho¢ nadal ujemny wynik
w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_str M=-0,30) podobnie jak u badanych
W poprzedniej grupie moze $wiadczy¢ 0 braku odczuwanego niepokoju, co obranej pod

wzgledem religijnym wizji zycia.

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00 —
-0,50
-1,00
-1,50
200 . AT - Tozsamos¢ religijna uwewngtrzniona
Tozsamos¢ religijna zewngtrzna (N=47) (N=47)
mEW_STR -1,31 0,12
EG_STR 0,23 1,17
ER_STR -1,56 -0,30
PZ_STR 2,30 1,86
1Z_STR 2,34 1,89

Rys. 6.14. Dwie podgrupy o odmiennych statusach tozsamosci religijnej wyodrebnionych metoda analizy
skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu propedeutycznego (N=94)

Uzyskane wyniki dotyczace statusOw tozsamosci religijnej mozna podzieli¢ ze
wzgledu na fakt ukonczenia przez alumnow etapu propedeutycznego. W tab. 6.8.
przedstawiono wyniki uzyskane w pierwszym badaniu, dla wszystkich badanych (N=94),
dla tych, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66) oraz dla tych, ktorzy przerwali
formacje (N=28). Analiza wynikow uwydatnia niewielkie réznice pomiedzy wartosciami
w wymiarach eksploracji i zobowigzania, a po wyodrebnieniu skupien wida¢ niewielkie

zmiany liczbowe w przynaleznosci do poszczegolnych grup.
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STR Eksploracja | Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna | zobowigzania |zobowiazaniem
M -0,60 0,70 -0,58 2,08 2,11
Wszyscy (N=94)
SD 1,18 0,93 1,01 0,56 0,49
Osoby, ktére | -y, -0,59 0,64 -0,63 2,04 2,09
ukonczyty etap
propedeutyczny
(N=66) SD 0,99 0,85 0,93 0,52 0,49
Osoby, ktore M -0,60 0,83 -0,46 2,19 2,17
przerwaly
formacj¢ (N=28)| SD 1,53 1,08 1,17 0,65 0,49

Tab. 6.8. Wymiary tozsamosci religijnej dla trzech grup: dla wszystkich badanych (N=94), dla tych, ktorzy
ukonczyli etap propedeutyczny (N=66), dla tych, ktorzy przerwali formacje (N=28), badanie na poczatku
etapu propedeutycznego

Analizujac wyniki uzyskane W pierwszym badaniu przez osoby, ktore ukonczyty

etap propedeutyczny formacji mozna, na drodze analizy skupien, wyodrebni¢ dwie grupy

0 r6znych statusach tozsamosci religijnej. W pierwszej z nich znalazta si¢ ponad potowa

badanych (N=34). Osiagne¢li oni ujemny $redni wynik w wymiarze eksploracji wszerz

(EW_str M= -1,20) oraz dodatni, ale bliski zera w wymiarze eksploracji w gtab (EG_str

M=0,19). Wyniki w wymiarach zobowigzania byly wysokie i zharmonizowane (PZ_str

M=2,26) oraz (1Z_str_ M=2,31). W tej grupie nie wystgpily procesy ruminacyjne 0 czym

$wiadczy ujemny wynik (ER _str M= -1,22).

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
-0,50
-1,00
-1,50

EEW_STR
EG_STR
ER_STR
PZ_STR
1IZ_STR

Tozsamos¢ religijna zewngtrzna (N=34)

-1,20
0,19
-1,22
2,26
2,31

(N=32)
0,05
1,13
-0,01
1,80
1,85

Tozsamos¢ religijna uwewngtrzniona

Rys. 6.15. Dwie podgrupy 0 odmiennych statusach tozsamosci religijnej u badanych, ktérzy ukonczyli
formacj¢ (N=66) wyodrgbnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu

propedeutycznego

156




Osoby (N=32), ktore znalazty si¢ w drugim z opisywanych obszaréw, osiagnety niski, ale
dodatni wynik w wymiarze eksploracji wszerz (EW_str M=0,05), znacznie wyzszy, W
poréwnaniu z osobami z pierwszej grupy, Wynik w wymiarze eksploracji w gtagb (EG str
M=1,13), oraz nizsze W wymiarach podjecia zobowigzania (PZ str M=1,80) oraz
identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ_str M=1,85). Ostatnig r6éznicg migdzy tymi dwoma
obszarami byt $redni wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_str M= -0,01), co
moze wskazywa¢ na obecny W niektorych badanych Igk, ktory powstrzymuje ich przed
poszukiwaniami siggajagcymi poza wlasng religi¢ na korzys$¢ pogtebiania tego, co juz znane
oraz przejmowania wzorcéw proponowanych przez otoczenie.

W grupie alumnéw, ktorzy przerwali formacje, uzyskane wyniki pozwolity na
wyodrebnienie dwoch skupien, ktore przedstawiono na rys. 6.16. Osoby z pierwszej grupy
(N=18) o statusie tozsamosci religijnej zewnetrznej charakteryzowaly si¢ bardzo niskimi
wartosciami czynnosci eksploracyjnych w wymiarze eksploracji wszerz (EW_str M= -
1,58) oraz umiarkowanym wynikiem w wymiarze eksploracji w gtab (EG_str M=0,57), co
wskazuje na przewage procesOw poglebiania wartoSci itresci religijnych. Natomiast
wysokie i zharmonizowane wyniki w wymiarze podjecia zobowigzania (PZ_str M=2,29)
oraz identyfikacji ze zobowiazaniem (IZ str M=2,27) moga wskazywa¢ na zdolno$¢ do

przektadania wiezi z Bogiem na codzienne obowiazki i relacje.

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50 .
0,00
-0,50
-1,00
-1,50
-2/00 Tozsamos¢ religijna uwewngtrzniona Tozsamos¢ religijna uwewngtrzniona
(N=18) (N=10)
mEW_STR -1,58 1,18
EG_STR 0,57 1,30
ER_STR -1,09 -0,40
PZ_STR 2,29 2,02
1Z_STR 2,27 1,98

Rys. 6.16. Dwie podgrupy o odmiennych statusach tozsamosci religijnej u badanych, ktorzy przerwali
formacj¢ (N=28) wyodrebnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na poczatku etapu
propedeutycznego

Osoby, ktore znalazly si¢ wdrugiej grupie (N=10) uzyskaly S$rednie

charakterystyczne dla statusu tozsamos$ci religijnej uwewngtrznionej. Wysokie srednie
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uzyskane w wymiarze eksploracji wszerz (EW_str M=1,18) oraz w wymiarze eksploracji
w glab (EG_str = 1,30) $wiadczg o tym, ze osoby z tej grupy wychodzg w poszukiwaniach
poza swoja religie¢ oraz poglebiaja rozumienie cenionych przez siebie wartosci,
a poszukiwania te prowadzg do podejmowania zobowigzan (PZ st M=2,02) oraz
identyfikacji z nimi (1Z_str M= 1,98). Wyzszy niz w pierwszej grupie, ale nadal ujemny
wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_str M=-0,40) wskazuje na brak

odczuwania niepokoju w konteks$cie zycia religijnego.

6.3.2 Statusy tozsamosci religijnej — drugie badanie

Srednie uzyskane w drugim badaniu przeprowadzonym na koficu roku
formacyjnego przedstawiono w tab. 6.9. oraz na rys. 6.17. Niski $redni wynik w wymiarze
eksploracji wszerz (EW_str M=-0,89) oraz umiarkowany w wymiarze eksploracji w gtab
(EG_str M=0,63) moze wskazywa¢ na fakt, iz w momencie drugiego badania alumni
ograniczali poszukiwania jedynie do wiasnej formy doswiadczenia religijnego,
jednoczesnie intensywnie podejmowali przyjete zobowigzania i wyraznie identyfikowali
si¢ znimi, na co wskazuja wysokie izharmonizowane ze sobag $rednie W wymiarze
podjecia zobowigzania (PZ str M=2,07) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ str
M=2,11). Ujemny wynik w wymiarze eksploracji ruminacyjnej (ER_str M=-0,53)

wskazuje na brak obaw zwigzanych z dokonanym wyborem drogi zyciowe;.

STR Eksploracja Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna zobowigzania | zobowiazaniem
M -0,89 0,63 -0,53 2,07 2,11
SD 1,12 0,86 1,05 0,50 0,50

Tab. 6.9. Srednie (M) oraz odchylenia standardowe (SD) dla poszczegdélnych wymiaréw tozsamosci
religijnej, badanie na koncu etapu propedeutycznego (N=66)

Podobnie jak w pierwszym badaniu najwi¢kszg warto$¢ odchylenia standardowego
wskazujaca na najwickszg rozbiezno$¢ wewnatrzgrupowa wynikéw badani uzyskali
w wymiarze eksploracji wszerz (SD=1,12). Drugim co do niespdjnosci wynikéw okazat sie
wymiar eksploracji ruminacyjnej (SD=1,05) a kolejnym eksploracja w gtab (SD=0,86).
Najwigksza spdjnos¢ wynikdéw, czyli najmniejsze zrdznicowanie migdzy badanymi
dotyczyto wymiaru podjecia zobowigzania (SD=0,50) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem
(SD=0,50).
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2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
-0,50
-1,00

-1,50 . . . L o
Eksploracja Eksploracja w Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze

wszerz glab ruminacyjna zobowigzania = zobowigzaniem
Srednia -0,89 0,63 -0,53 2,07 2,11

Rys. 6.17. Srednie (M) dla poszczegblnych wymiaréw tozsamosci religijnej na koncu etapu
propedeutycznego (N=66)

Na drodze analizy skupien wyodrgbniono dwie podgrupy osob o0 statusach
tozsamosci religijnej roznigce si¢ pod wzgledem profilow wymiardw tozsamosci, ktore
zostaly przedstawione na rys. 6.18. Osoby z najliczniejszej grupy (N=45), o statusie
tozsamosci religijnej zewnetrznej osiaggnety ujemny wynik w wymiarze eksploracji wszerz
(EW_str M= -147) oraz niski, ale dodatni wwymiarze eksploracji w glab
(EG_str M=0,39). W przypadku tych osob procesy eksploracji zostaly zastapione
podejmowaniem zobowigzan, co wyrazaja wysokie S$rednie w wymiarach podjecia
zobowigzania (PZ_str M=1,97) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem (IZ str M=1,99).
Obecnos$¢ proceséw eksploracji w gltab bez wczesniejszej eksploracji wszerz moze
sugerowac ograniczenie poszukiwan do sfery wiasnej religii. W zamian za to osoby te sa
bardzo zaangazowane W podejmowanie zobowigzan oraz identyfikowanie si¢ z nimi.
Nierzadko wysoki poziom zobowigzania przy jednoczesnym braku eksploracji wskazuje
na deficyty osobowosciowe 1 srodowiskowe, ktore ograniczajg mozliwo$¢ dokonywania
osobistych wyborow i sprawiaja, ze mtodzi ludzie przejmuja wzorce od 0sdb znaczacych.
W tym jednak przypadku brak procesow ruminacyjnych (ER str M= -0,64) moze
swiadczy¢ 0 spdjnosci i glgbokim zaangazowaniu W zycie religijne. Osoby te, w trakcie
formacji dokonaly juz wyborow zwigzanych z ksztattem witasnego zycia religijnego 1

zaangazowaly si¢ w budowanie osobistej relacji z Bogiem.
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W  przypadku drugiego z omawianych statusow tozsamos$ci  religijnej
uwewnetrznionej] na uwage zastuguje wystgpienie procesow eksploracji  wszerz
(EW_str M=0,33) oraz zwickszenie si¢ natezenia eksploracji w gtab (EG str M=1,13).
Badani z tej grupy na koncu etapu propedeutycznego oprocz ostroznego poszerzania
obszaru religijnego, poglebiaja rozumienie cenionych przez siebie tresci religijnych.
Wymiary podjecia zobowiazania (PZ_str M=2,26) oraz identyfikacji ze zobowigzaniem
(1Z_str M=2,35) pozostaja zharmonizowane, jednak wyniki uzyskane w tych wymiarach

$3 WyZsze niz u 0sob z pierwszej grupy.

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00 L
-0,50
-1,00
-1,50
200 . T _ Tozsamos¢ religijna uwewngtrzniona
Tozsamos¢ religijna zewngtrzna (N=45) (N=21)
mEW_STR -1,47 0,33
EG_STR 0,39 1,13
ER_STR -0,64 -0,30
PZ_STR 1,97 2,26
1Z_STR 1,99 2,35

Rys. 6.18. Dwie podgrupy o odmiennych statusach tozsamosci religijnej u badanych, ktorzy ukonczyli
formacj¢ (N=66) wyodrgbnionych metoda analizy skupien, badanie przeprowadzone na koncu etapu
propedeutycznego

6.3.3 Statusy tozsamosci religijnej — zmiana

Podobnie jak w przypadku statusow tozsamosci osobowej wyznaczajac migracje
badanych pomiedzy opisywanymi grupami o0sOb osiggajagcych odmienne statusy
tozsamosci religijnej, mozna opisa¢ jak pod wplywem formacji seminaryjnej zmienita si¢
tozsamos$¢ religijna alumnow. Z pierwszej grupy osob (N=34) o statusie tozsamosci
religijnej zewnetrznej, migracje wygladaty nastepujaco: w momencie drugiego badania
ponad potowa alumnéw (N=24) pozostawata w grupie o statusie tozsamos$ci religijnej
zewngetrzne] osiggajac W poszczeg6lnych wymiarach wyniki zblizone do pierwszego
badania. Pozostate 10 oso6b na koncu etapu propedeutycznego miato status tozsamosci
religijnej uwewngetrznionej. W tej grupie dat si¢ zauwazy¢ wyrazny wzrost procesOw

eksploracji oraz zobowigzania. Na uwage zastuguje tez wyzszy, cho¢ nadal ujemny wynik
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na skali eksploracji ruminacyjnej. W trakcie etapu propedeutycznego cze$¢ alumnow
zintensyfikowata procesy eksploracyjne zaréwno w wymiarze racjonalnym, jak
i doswiadczeniowym oraz jeszcze bardziej zaangazowala si¢ w podjete zobowigzania.
Wyzszy wynik na skali eksploracji ruminacyjnej moze $swiadczy¢ nie tyle o obawach, ale
raczej o rosnacej Swiadomosci powagi powolania kaplanskiego oraz wymagan jakie stawia
ono przed czlowiekiem. Przeprowadzone badania nie daja jednak jednoznacznej

odpowiedzi na pytanie o przyczyny tej zmiany.

A Tozsamos$¢ religijna zewngtrzna

Tozsamos¢ religijna zewngtrzna <

0 . rr s e
<l Tozsamosé rel'1g1Jna
uwewnetrzniona

Rys. 6.19. Migracje z grupy osob (N=34) o statusie tozsamosci religijnej zewnetrznej ustalonym na poczatku
badania do grup o statusach ustalonych w badaniach na koncu etapu propedeutycznego

Drugag zopisywanych grup stanowily osoby o statusie  tozsamosci
uwewnetrznionej. W momencie drugiego badania u 11 osob z tej grupy wyraznie wzrosta
aktywnos$¢ proceséw eksploracji oraz procesow zwigzanych ze zobowigzaniem. Osoby te
zaangazowaly bardziej si¢ nie tylko w poszukiwania w wymiarze wszerz, ale takze w
poglebianie rozumienia cenionych przez siebie tresci religijnych. Jednoczesnie osoby
te wyzbyly sie leku na rzecz wigkszego zaangazowania W podejmowanie zobowigzan
wynikajacych z wiary oraz identyfikacje z nimi. Pozostate 21 0s6b w momencie drugiego
badania znalazto si¢ w grupie 0 Statusie tozsamosci religijnej zewnetrznej. Zaprzestali oni
eksploracji wszerz pozostajac na poglebianiu wlasnej religii, cho¢ z matg intensywnoscia.
Natomiast podejmowanie zobowigzah oraz identyfikacja znimi ulegly nieznacznej
intensyfikacji. Wyraznie zmalata tez aktywno$¢ proceséw ruminacyjnych. Mozna
przypuszczad, iz ci alumni przejeli, od osob odpowiedzialnych za formacje, zbior tresci
religijnych. Jednocze$nie bardziej zaangazowali si¢ w budowanie osobistej relacji z
Bogiem, co z kolei zaowocowato zanikiem proceséw ruminacyjnych, na co wskazuje

ujemny wynik na skali eksploracji ruminacyjne;j.
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Rys. 6.20. Migracje z grupy osob (N=32) o statusie tozsamosci religijnej uwewnetrznionej ustalonym na
poczatku badania do grup 0 statusach ustalonych w badaniach na konicu etapu propedeutycznego

6.4 Ocena wplywu poszczegélnych czynnikéw, praktyk religijnych i
0sob na postrzegana zmiane siebie w trakcie formacji na etapie
propedeutycznym

Kolejnym przedmiotem badan byl zwigzek poszczegdlnych czynnikéw
I wybranych osob ze zmiang w trakcie formacji na etapie propedeutycznym, jaka zaszta

w badanych oraz doswiadczenie kryzysu W czasie formacji na etapie propedeutycznym.

6.4.1 Praktyki religijne oraz czynniki, ktére wywarly najwiekszy wplyw na zmiane
alumnoéw na etapie propedeutycznym

Czynnikiem, ktory wedlug badanych wywarl najwigkszy wptyw na zmiany, jakie zaszly
w nich podczas etapu propedeutycznego okazata si¢ modlitwa, dla ktorego Srednia
wyniosta M=3,45, a odchylenie standardowe okazalo si¢ najmniejsze wsrod wszystkich
wartosci (SD=0,53), co wskazuje na najwigksza zbiezno$¢ ocen catej grupy. Jako drugi
z kolei czynnik alumni wskazali zycie we wspolnocie. Tutaj roéwniez odchylenie
standardowe osiggneto jedng znizszych wartosci (SD=0,78). Ws$rod pozostatych
czynnikow, ktoérych wpltyw na zmian¢ mozna okresli¢ jako duzy, znalazly si¢ osobiste
refleksje (M=3,31; SD=0,72), sakrament pojednania (M=3,28; SD=0,69), lektura stowa
Bozego (M=3,21; SD=0,74), uwagi wychowawcow 1 przetozonych (M=3,15; SD=0,67)
oraz doswiadczenia zyciowe (M=3,03; SD=0,71). Natomiast do grupy czynnikow

majacych najmniejszy wplyw na ich zmian¢ badani zaliczyli prace fizyczng (M=2,00;
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SD=1,05), liturgi¢ godzin (M=1,96; SD = 1,24), studium Katechizmu Ko$ciota
katolickiego (M=1,96; SD=0,98), a na ostatnim miejscu ascez¢ (M=1,84; SD=1,03).

M SD
Modlitwa 3,45 0,53
Zycie we wspolnocie 3,33 0,78
Osobiste refleksje 3,31 0,72
Sakrament pojednania 3,28 0,69
Lektura stowa Bozego 3,21 0,74
Uwagi wychowawcéow i przetozonych 3,15 0,67
Do$wiadczenia zyciowe 3,03 0,71
Nabywana madros$¢ zyciowa 2,88 0,76
Apostolstwo, udzielanie si¢ na zewnatrz 2,87 0,99
Lektura duchowa 2,73 0,76
}iv;iilc quSOb spoza seminarium wspierajacych 272 0.79
Milczenie 2,63 1,10
Formacja intelektualna 2,54 1,39
Uwagi pozostatych klerykow 2,30 1,01
Literatura 2,18 0,90
Uwagi rodziny i bliskich 2,13 0,90
Uwagi przyjaciot i znajomych 2,12 0,99
Praca fizyczna 2,00 1,05
Liturgia godzin 1,96 1,24
Studium Katechizmu Kosciota katolickiego 1,96 0,98
Asceza 1,84 1,03

Tab. 6.10. Swiadomo$é sity wpltywu poszczegolnych praktyk i czynnikéw zewnetrznych na zmiane jaka
zaszla w trakcie etapu propedeutycznego dla calej grupy (N=66), badanie przeprowadzone na koncu etapu
propedeutycznego

6.4.2 Osoby, ktore wywarly najwiekszy wplyw na zmiane alumnow na etapie
propedeutycznym

Kolejnym przedmiotem badan byta ocena wplywu osdb na zmiang, jaka zaszta
w badanych w czasie formacji. Osobami, ktoére zdaniem 27 badanych, miaty najwigkszy
wplyw na ich zmiang¢ byli wspolbracia ze wspolnoty seminaryjnej (24,8% wszystkich
odpowiedzi). Ponadto ws$rdd najczesciej wskazywanych znalazly si¢ takie osoby, jak:

spowiednik/kierownik duchowy (22,9%) oraz przetozony (21,1%). Natomiast w grupie
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0soOb, ktére zdaniem badanych mialy najmniejszy wplyw na ich zmiang¢ znalezli sig¢
przyjaciele i znajomi (11,0%), inny Kleryk (8,3%), rodzina i bliscy (6,4%) oraz inne osoby

(3,7%). Dwie osoby nie udzielity odpowiedzi na to pytanie.

Spowiednik/

Przetozony | kierownik WSpOln(.)ta Inny kleryk Roqzma PrzyJ§C|e_Ie/ Inna osoba Bra_k .
formacyjna /bliscy znajomi odpowiedzi
duchowy
n 23 25 27 9 7 12 4 2
% 21,1% 22,9% 24,8% 8,3% 6,4% 11,0% 3,7% 1,8%

Tab. 6.11. Srednie wartosci oceny oséb majacych wplyw na zmiane, jaka zaszla w trakcie etapu
propedeutycznego dla calej grupy (N=66), badanie przeprowadzone na koncu etapu propedeutycznego

Wspolnota formacyjna
Spowiednik/kierownik duchowy
Przetozony
Przyjaciele/znajomi
Inny kleryk
Rodzina/bliscy
Inna osoba
Brak odpowiedzi

0,0% 50%  10,0% 150% 20,0% 250% 30,0%  35,0%

40,0%  45,0%

Rys. 6.21. Srednie wartoéci oceny osob majacych wplyw na zmiane, jaka zaszta w trakcie etapu
propedeutycznego dla calej grupy (N=66), badanie przeprowadzone na koncu etapu propedeutycznego

6.5 Doswiadczanie kryzysu podczas etapu propedeutycznego

Kolejnym  przedmiotem badan przeprowadzonych na koncu etapu
propedeutycznego byto zagadnienie kryzysu, ktory mogt wystapi¢ u badanych w trakcie
formacji. Ta cze$¢ badania zawierata nastepujace pytania:

—,,Czy przezyltes kryzys w trakcie roku propedeutycznego?”

—,,Czego on dotyczyt?”

—,,Do kogo udales si¢ po pomoc W czasie kryzysu?”

—,,Czy ich porady byty wystarczajace?”

—,,Do kogo udalbys si¢ obecnie po pomoc W czasie kryzysu?”’
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Na pytanie o wystapienie kryzysu zdecydowana wigkszo$¢ badanych (N=51, 77%
badanych) udzielita twierdzacej odpowiedzi, 14 oséb (21%) nie doswiadczyto kryzysu

w trakcie formacji. Jedna osoba nie udzielita odpowiedzi na to pytanie.

Tak Nie Bra_k .
odpowiedzi
n 51 14 1
% 77% 21% 2%

Tab. 6.12. Fakt wystapienia kryzysu w trakcie formacji na etapie propedeutycznym dla catej grupy badanych
N=66

Osoby, ktore udzielily twierdzacej odpowiedzi na pytanie 0 fakt wystgpienia
Kryzysu, zostaty nastgpnie poproszone 0 okreslenie, czego on dotyczyt. Ankietowani mieli
do wyboru nastepujace odpowiedzi: kryzys wiary, kryzys powolania, kryzys wartosci
I ideatow, kryzys gorliwosci oraz kryzys zaufania do ludzi. Badani mogli zaznaczy¢ wigcej
niz jedng odpowiedz. NajczeSciej wskazywanym przedmiotem przezywanego W Czasie
formacji kryzysu bylo powotanie, ten przedmiot wybraty 32 osoby, nastepnie zaufanie do
ludzi (25,4%), wartosci i idealy (23,5%) oraz gorliwos¢ (19,5%). Najrzadziej przezywany
kryzys dotyczyl wiary, na ten przedmiot wskazato jedynie 7 osob (13,7%).

Kryzys Kryzys Kryzys wartosci Kryzys Kryzys zaufania
wiary powotania i ideatow gorliwosci do ludzi

n 7 32 12 10 13

% 9,5% 43,2% 16,2% 13,5% 17,6%

Tab. 6.13. Przedmiot kryzysu dla grupy badanych, u ktorych wystapit kryzys w trakcie formacji podczas
etapu propedeutycznego (N=51)

Kolejne pytanie na temat przezywanego W trakcie formacji kryzysu dotyczyto
poszukiwania pomocy W jego rozwigzaniu. Badani zostali poproszeni 0 wskazanie, do
kogo udali si¢ po pomoc W trakcie kryzysu. Mieli do dyspozycji nastepujace osoby:
przetozony, spowiednik lub kierownik duchowy, psycholog/lekarz, wspotbrat w formacji,
inny kleryk, czlonek rodziny, inna osoba. Jedng z mozliwosci bylo takze samodzielne
rozwigzanie kryzysu. Sposrod podanych badani mogli wybra¢ wigcej niz jedng odpowiedz.
Najczesciej wskazywang osoba, U ktorej alumni szukali pomocy, bedac w kryzysie, okazat
si¢ spowiednik/kierownik duchowy, do ktérego po pomoc udato si¢ 26 alumnéw (31,0%
odpowiedzi). Druga najczesciej osobg byl przetozony

wszystkich wybierang
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odpowiedzialny za formacje, u niego porady i wsparcia szukato 18 oséb (21,4%). Badani
wspierali si¢ nawzajem, gdyz 13 osob (15,5%) szukalo pomocy U wspotbraci w formacji.
Natomiast do najrzadziej wskazywanych osob nalezeli: inny kleryk (6,0%), bliscy
z rodziny (3,6%) oraz psycholog lub lekarz (2,4%). Szesciu sposrod badanych zaznaczyto,
ze kryzys rozwigzato samodzielnie (7,1% wszystkich odpowiedzi).

Pracloson Spowiednik lub Psycholog lub Wspotbrat Inny Bliski Inna Sam rozwigzat
Zelozony | \erownik duchowy lekarz w formacji kleryk | zrodziny osoba kryzys
n 18 26 2 13 5 3 11 6
% 21,4% 31,0% 2,4% 15,5% 6,0% 3,6% 13,1% 7,1%

Tab. 6.14. Osoby, u ktorych alumni szukali pomocy W rozwiazaniu kryzysu, dla grupy badanych, u ktérych
wystapit kryzys w trakcie formacji (N=51)

Przedostatnie pytanie dotyczyto oceny tego czy porady, ktore alumni przezywajacy
kryzys otrzymali od osob, do ktérych udali si¢ po pomoc okazaly sie¢ wystarczajace.
Badani zaznaczali swoja odpowiedz na skali od ,,zdecydowanie tak” poprzez ,.tak”, ,,raczej

44

tak”, ,trudno powiedzie¢”, ,raczej nie” do ,zdecydowanie nie”. Ta cze$¢ badania
wykazata, ze wigkszo$¢ badanych otrzymata oczekiwana pomoc. Opcje ,,zdecydowanie
tak” wybrato 5 oséb (8%), natomiast opcje ,,tak” zaznaczyto 22 badanych (33%), 15 osob
(23%) uznato otrzymane rady za ,,raczej wystarczajace”, a szeS¢ osob (9%) nie potrafito
tego jednoznacznie oceni¢. Tylko jedna osoba uznala otrzymane rady za ,raczej

niewystarczajace”.

Zdecydowanie Raczej Trudno Raczej Zdecydowanie
Tak s, : -
tak tak powiedzieé nie nie
n 5 22 15 6 1 0
% 8% 33% 23% 9% 2% 0%

Tab. 6.15. Ocena wystarczalnos$ci porad, ktore alumni przezywajacy kryzys (N=51) otrzymali od oséb, do
ktorych udali si¢ po pomoc dla grupy

Ostatnie pytanie na temat przezywania kryzysu W czasie formacji dotyczylo
poszukiwania pomocy, gdyby taki kryzys miat miejsce W najblizszej przysztosci. Podobnie
jak poprzednio badani mogli wskaza¢ sposrod osob odpowiedzialnych za formacje, osob
ze wspoélnoty lub z zewnatrz, do kogo udali si¢ po pomoc W trakcie kryzysu. Poniewaz to

pytanie dotyczylo przysziosci, odpowiedzi mogli udzieli¢ takze ci badani, ktorzy nie
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doswiadczyli kryzysu w trakcie formacji na etapie propedeutycznym. Ankietowani mogli
wskaza¢ wiecej niz jedna odpowiedz. Najczgsciej wskazywang osoba, U ktérej badani
zdecydowaliby si¢ szuka¢ pomocy bedac w kryzysie okazat si¢ spowiednik/kierownik
duchowy, t¢ odpowiedz zaznaczyto 45 alumnéw (41,3% wszystkich odpowiedzi). Drugg
najczesciej wybierang osobg byt przetozony odpowiedzialny za formacje, U niego porady
I wsparcia szukatyby 22 osoby (20,2%), 15 osoéb (13,8%) szukaloby pomocy u wspotbraci
w formacji. Natomiast najrzadziej wskazywanymi osobami, uktérych badani byliby
sktonni szuka¢ pomocy W kryzysie byli: inny kleryk (7,3%), inne osoby (6,4%),
cztonkowie rodziny (3,7%) oraz psycholog/lekarz (3,7%). Czterech sposrod badanych

zaznaczylo, ze kryzys rozwigzatoby samodzielnie (3,7% wszystkich odpowiedzi).

Przeloson Spowiednik lub Psycholog | Wspotbrat Inny Bliski Inna Sam rozwigzatby
clozony | yierownik duchowy | lublekarz | w formacji kleryk z rodziny osoba kryzys
n 22 45 4 15 8 4 7 4
% 20,2% 41,3% 3,7% 13,8% 7,3% 3,7% 6,4% 3,7%

Tab. 6.16. Osoby, u ktérych alumni sktonni byliby szuka¢ pomocy W rozwigzaniu kryzysu, gdyby taki
wystapit W przysztosci, dla calej grupy badanych (N=66)

Drugie badanie wykazato wystgpienie zmiany W percepcji zrodet pomocy w wyniku
doswiadczenia kryzysu. Za pierwszym razem pomocy uosoby spowiednika lub
kierownika duchowego szukato 26 alumnéw, natomiast W przypadku wystapienia kryzysu

W przysztosci, po pomoc do spowiednika badz kierownika duchowego przyszitoby 45

alumnow.
Spowiednik Sam
Przeloson lub Psycholog | Wspolbrat Inny Bliski Inna ropwiazal
ZeI0ZONY 1 Lierownik lub lekarz | w formacji | kleryk | zrodziny osoba kzqu
ryzys
duchowy
Osoby, u ktérych n 18 26 2 13 5 3 11 6
alumni (N=55)

szukali pomocy
bedac w kryzysie | o 21,40% 31,00% 2,40% 15,50% 6,00% 3,60% | 13,10% | 7,10%

Osoby, u ktorych

alumni n 22 45 4 15 8 4 7 4
(N=66) szukaliby
pomocy
w przypadku
wystapienia
Kryzysu
Tab. 6.17. Osoby, u ktorych alumni szukali pomocy W rozwigzaniu kryzysu, dla grupy badanych, u ktorych
wystapit kryzys w trakcie formacji (N=51) oraz osoby, u ktérych alumni sktonni byliby szuka¢ pomocy

W rozwigzaniu kryzysu, gdyby taki wystapit w przysztosci, dla calej grupy badanych (N=66)

% 20,20% 41,30% 3,70% 13,80% | 7,30% 3,70% 6,40% | 3,70%
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Podobnie w przypadku osoby psychologa i lekarza, w przypadku wystgpienia
kryzysu pomocy szukatoby u nich dwa razy wigcej osob. Wérdd seminarzystow spadto

natomiast zaufanie do samodzielnos$ci w radzeniu sobie z kryzysem (z 7,10% na 3,70%).

6.6 Weryfikacja hipotez

W tej czeSci pracy na drodze weryfikacji hipotez zostaty opisane statusy tozsamosci
osobowej i religijnej u osdb rozpoczynajacych formacj¢ podczas etapu propedeutycznego
oraz zmiany jej zmiany, jakie dokonuja si¢ pod wpltywem procesow formacyjnych.
Przedstawiono tez wyniki badan dotyczacych warto$ci, zmiany wartosciowania oraz
poczucia zmiany. Nastepnie opisano zagadnienie doswiadczenia kryzysu w trakcie

formacji.

Hipoteza 1

Kandydaci zglaszajacy si¢ do seminarium sg osobami 0 zroznicowanych statusach
tozsamos$ci osobowej I religijnej, ale przewazaja wsrod nich osoby znajdujace si¢ wcigz na
etapie eksploracji.

Na podstawie danych zawartych w podrozdziale 6.2.1. niniejszego rozdzialu mozna
zauwazy¢, ze na poczatku etapu propedeutycznego wigkszo$¢ badanych (N=55, 58,5%)
znalazta si¢ w grupach, w ktorych uaktywnialy si¢ procesy eksploracji. Podobnie

w przypadku tozsamosci religijnej badanych (N=69, 73,4%).

Tozsamos$¢ osobowa (DIDS) Tozsamos¢ religijna (STR)
. o . o . T Tozsamos$¢ TOi?aTOéé
Tozsamos$¢ Tozsamosé Tozsamo$¢ Tozsamos¢ religijna religijna religijna
M osiggnigta rzejeta (N=5) moratoryjna uwewngtrzniona Zewnetrzn zewngtrzna z
(N=38) przejeta (N=17) (N=35) eE?I\ISZS) a eksploracja w glab
(N=34)
EW 0,30 -1,66 0,66 0,57 -1,38 -1,22
EG 0,16 -1,86 0,20 1,21 -0,35 0,94
ER -1,49 -2,94 0,36 -0,41 -1,85 -0,79
Pz 0,61 0,94 -1,34 1,91 2,39 2,03
VA 0,71 0,94 -0,51 1,91 2,44 2,08

Tab. 6.18. Srednie (M) dla poszczegolnych wymiaréw tozsamosci osobowej i religijnej z wybranych skupien
na poczatku etapu propedeutycznego
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Jednak wbrew zalozeniom u duzej czgsci badanych ujawnity si¢ takze procesy
zwigzane ze zobowigzaniami, 0 czym $wiadcza dodatnie wyniki w wymiarach podjecia
zobowigzania oraz identyfikacji ze zobowigzaniem. W wymiarze tozsamosci religijnej we
wszystkich trzech grupach $rednie wyniki w wymiarach podj¢cia zobowigzania oraz
identyfikacji ze zobowigzaniem réwniez byty bardzo wysokie.

Badania wykazaty, ze kandydaci zglaszajacy si¢ do seminarium W duzej czesci sg
osobami o dojrzalej tozsamo$ci zardbwno W jej wymiarze osobowym, jak i religijnym,
a wybor drogi powotania kaptanskiego zdaje si¢ by¢ swiadomym wyborem wynikajacym
z wezesniej uksztattowanej osobowosci i religijnosci. Na tej podstawie hipoteza, méwiagca

o przewazaniu u kandydatow do kaptanstwa procesow eksploracji zostaje odrzucona.

Hipoteza 2

W wyniku procesé6w formacyjnych Tozsamo$¢ osobowa oraz Tozsamo$¢ religijna
alumnéw przechodza przemiang W stron¢ coraz bardziej dojrzalej. Wskaznikiem owej
dojrzato$ci bedzie osigganie przez alumnéw statuséw tozsamosci osobowej osiggnigtej oraz
statusu tozsamosci religijnej uwewnetrznione;.

Powyzsza hipoteza znalazta potwierdzenie w badaniach, cho¢ tak uproszczone
podejscie do zagadnienia dojrzatej tozsamos$ci okazalo si¢ niewystarczajace. Wykazano, ze
alumni zglaszajacy si¢ do seminarium sg w wigkszo$ci osobami dojrzalymi, a wybor drogi
powotania kaptanskiego zdaje si¢ by¢ efektem gleboko przemyslanej decyzji. Wyniki
badan, dotyczace tozsamosci osobowej, obejmujace grupe osob, ktére ukonczyty etap
propedeutyczny formacji (N=66) wskazuja na nieznaczne zintensyfikowanie procesow we
wszystkich obszarach zaré6wno eksploracji jak i zobowigzania.

Jednak dopiero doktadna analiza migracji poszczegdlnych badanych pomig¢dzy
grupami 0s0b o roznych statusach tozsamo$ci pozwolita stwierdzi¢, ze formacja
W analizowanym okresie wywarta pozytywny wplyw na ksztaltowanie si¢ dojrzalszej
tozsamosci osobowej, a pojawiajace si¢ kryzysy stworzyly szans¢ dalszego rozwoju.

Podobnie w przypadku tozsamos$ci religijnej wyniki badan obejmujace grupe osob,
ktore ukonczyly etap propedeutyczny formacji (N=66) ukazujg nieznaczne zmiany
wartosci  w poszczegdlnych wymiarach tozsamosci religijnej. Na koncu etapu
propedeutycznego, w skali catej grupy, wida¢ ostabienie proceséw eksploracji zar6wno w
wymiarze wszerz jak 1 w glab na korzys¢ podjecia zobowigzania oraz identyfikacji ze

zobowigzaniem. Mozna by sadzi¢, ze w wyniku procesoOw formacyjnych alumni przejeli
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zbior tresci religijnych od osob odpowiedzialnych za formacje. Zaprzestali oni poszukiwan

na korzys$¢ wickszego zaangazowania si¢ w budowanie osobistej, glebokiej relacji z

Bogiem, co rowniez mozna uznac¢ za postep w powotaniu i wzrost dojrzatosci.

Eksploracja Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
DIDS ; : . . . .
Wszerz w glab Ruminacyjna zobowigzania | zobowigzaniem
M -0,04 -0,24 -1,03 -0,09 0,17
Badanie na poczatku
etapu propedeutycznego
Pu propedeutyczneg SD 0,77 0,71 0,94 0,84 0,63
M 0,10 -0,06 -0,76 0,26 0,45
Badanie na koncu etapu
ropedeutycznego
propedeutyczneg SD 0,68 0,65 0,82 0,74 0,59

Tab. 6.19. Srednie (M) i odchylenie standardowe (SD) dla poszczegdlnych wymiaréw tozsamosci osobowej

dla os6b, ktore ukonczyty etap propedeutyczny formacji (N=66), badanie na poczatku oraz na koncu etapu
propedeutycznego

Na podstawie analizy migracji pomigdzy grupami osdéb o roéznych statusach
tozsamosci religijnej u niektorych badanych widaé nasilenie si¢ procesow eksploracji w
glab wskazujacej na poglebianie wybordéw religijnych oraz wigksza niz u innych
intensyfikacje proceséw zwigzanych ze zobowigzaniem. Dokladna analiza wymagalaby

zastosowania dodatkowych narzedzi, ktore pozwolityby poznaé przyczyny zmian jakie

zaszty w tozsamosci osobowej i religijnej badanych.

STR Eksploracja Eksploracja Eksploracja Podjecie Identyfikacja ze
wszerz w glab ruminacyjna zobowiazania zobowiazaniem
M -0,59 0,64 -0,63 2,04 2,09
Badanie na poczatku
etapu propedeutycznego
puprop yeaneg SD 0,99 0,85 0,93 0,52 0,49
M -0,89 0,63 -0,53 2,07 2,11
Badanie na koncu etapu
propedeutycznego
SD 1,12 0,86 1,05 0,50 0,50

Tab. 6.20. Srednie (M) i odchylenie standardowe (SD) dla poszczegdlnych wymiarow tozsamosci religijnej
dla osob, ktore ukonczyty etap propedeutyczny formacji (N=66), badanie na poczatku oraz na koncu etapu

propedeutycznego
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Hipoteza 3

Osoby wybierajace droge powolania kaptanskiego bardziej cenig sobie wartosci
moralne i religijne takie jak: zbawienie, nasladowanie Chrystusa, ubostwo, czysto$¢ czy
postuszenstwo, kosztem warto§ci humanistycznych i witalnych, takich jak: wolno$é
osobista, uznanie ze strony innych, przyjemnos$¢ czy wygodne zycie. Ponadto alumni,
ktorzy koncza etap propedeutyczny formacji bardziej niz na jego poczatku cenig sobie
wartosci moralne i religijne takie jak: zbawienie, na$ladowanie Chrystusa, ubostwo,
czystos¢ czy postuszenstwo, a mniej takie jak: wolnos¢ osobista, uznanie ze strony innych,

przyjemnos¢ czy wygodne zycie.

Cala grupa n=94

M SD
Zbawienie 9,68 0,90
Czystos¢ 8,85 1,35
Postuszenstwo 8,11 1,37
Ubostwo 6,37 1,92
Przyjemnos$¢ 6,77 1,82
Pigkno 7,94 1,89
Uznar_1ie ze strony 715 1,99

innych

Wygodne zycie 4,89 2,24

Tab. 6.21. Srednie oceny warto$ci oraz odchylenia standardowe dla pierwszego pomiaru (I —na poczatku) dla wszystkich
badanych (N=94)

Biorac pod uwage wyniki badan z czg¢éci dotyczacej warto§ci mozna zauwazyc¢, ze
osoby wybierajace droge powolania kaplanskiego bardziej cenig sobie warto$ci moralne
i religijne niz warto$ci humanistyczne i witalne. Najbardziej istotng dla tego badania byta
odpowiedz na pytanie, jak bardzo alumni cenig sobie wartosci okreslone przez Rulle jako
podstawowe dla postepu w powotaniu®?®. Badanie przeprowadzone na poczatku etapu
propedeutycznego wykazato, ze dla osob wstepujacych na droge powotania kaptanskiego
najbardziej cenionymi wartosciami jest zbawienie oraz nasladowanie Chrystusa, natomiast
z wartosci zaliczonych przez Rullg do instrumentalnych alumni najmniej cenili ubostwo

natomiast dwie pozostate: czysto$¢ 1 postuszenstwo cenili stosunkowo wysoko. Najmnie;j

325 por. B.J. Soinski, Zmiany wartosciowania. .., dz. cyt., s. 251-270.
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cenionymi z wartosci witalnych okazaty si¢: wygodne zycie, przyjemno$¢, uznanie ze
strony innych czy pickno.

Poréwnujac ze sobg wyniki badania przeprowadzonego na poczatku etapu
propedeutycznego oraz na koncu zauwazy¢ mozna, jak zmienia si¢ postrzeganie przez

alumnow wybranych wartosci.

Na poczatku Na koncu

M SD M SD
Zbawienie 9,70 0,85 9,70 0,67
gﬁfﬁ‘fjs‘zanie 942 | 105 | 945 | 084
Czystosé 9,02 1,19 8,71 1,43
Postuszenstwo 8,12 1,30 7,83 1,64
Ubodstwo 6,65 1,89 6,12 2,11

Tab. 6.22. Srednie oceny wartosci oraz odchylenia standardowe dla dwoch pomiaréw (I — na poczatku, 11 — na
koncu) dla klerykow, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66)

Whbrew zalozeniom na koncu etapu propedeutycznego klerycy na identycznym lub
bardzo podobnym poziomie cenili sobie wartosci ostateczne, natomiast pozostale wartosci
uznawane za kluczowe dla powotania cenili sobie mniej niz W momencie pierwszego

badania. W ten sposob dane empiryczne potwierdzity jedynie pierwsza czgs¢ hipotezy.

Hipoteza 4

Seminarzys$ci zauwazaja zachodzace w nich w zmiany w obszarze cenionych przez
siebie wartosci, ale wielu z nich nie potrafi realnie oceni¢ ich rozmiaru. Retrospektywnie
oceniaja siebie jako ,,gorszych” niz byli W rzeczywistosci, by W ten sposéb wytworzy¢
w sobie przekonanie 0 zmianotworczym charakterze formacji. Jest to swego rodzaju
ztudzenie postepu w powotaniu.

W drugim badaniu oprdocz aktualnej oceny wybranych wartosci klerycy zostali
zapytani o to, jak bardzo cenili je sobie na poczatku etapu propedeutycznego. Porownanie
tych odpowiedzi z wynikami z pierwszego badania pozwolito stwierdzi¢, ze ich
subiektywna ocena wczesniejszego poziomu waloryzacji niektorych wartosci okazatla si¢

zanizona lub zawyzona w stosunku do rzeczywistego poziomu.
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Na poczatku | Retrospektywnie
M sD M sD

Zbawienie 9,70 0,85 9,30 1,21
gﬁf;?s‘tijs";anie 942 | 1,05 | 845 | 165
Czystosc¢ 9,02 1,19 8,09 1,90
Mitos¢ 8,91 1,29 8,35 1,73
Szczgscie 8,76 1,31 8,29 1,48
Pokoj 8,71 1,26 8,03 1,66
Madrosé 8,52 1,17 7,59 1,83
Wolno$¢ osobista 8,48 1,21 8,17 1,52
Przyjazii 820 | 175 | 797 | 1,76
Postuszenstwo 8,12 1,30 6,74 1,92
Pigkno 7,68 1,94 7,61 1,84
:f}f};i?}ie ze strony 714 | 212 | 730 | 183
Przyjemnos¢ 6,65 1,87 7,02 1,81
Ubdstwo 6,65 1,89 5,06 2,07
Wygodne zycie 4,62 2,21 5,67 2,31

Tab. 6.23. Srednie oceny wartosci oraz odchylenia standardowe dla dwoch pomiaréw (I — na poczatku, III —
retrospektywnie) dla klerykow, ktorzy ukonczyli etap propedeutyczny (N=66)

Ponadto Srednie Wskaznika Zmiany Wartosci DZW oraz Wskaznika Poczucia
Zmiany Warto$§ci DPZW cho¢ nie r6znig si¢ istotnie od siebie, to jednak rdznice migdzy
tymi wskaznikami obliczone dla poszczegdlnych osob pozwolily zauwazy¢, Ze niecata
wickszos$¢ klerykow realnie ocenia zmiange swojego wartosciowania. Co czwarty nie
docenia zachodzacych zmian wartoSciowania, aco pigty je przewartoSciowuje. Na tej
podstawie mozna potwierdzi¢ hipoteze moéwiaca o zmianach jakie zachodza u alumnoéw w
ich postrzeganiu wybranych warto$ci oraz wystgpowaniu zjawiska zludzenia postgpu w

powotaniu.

Hipoteza 5

W trakcie formacji podczas etapu propedeutycznego czes¢ alumnéw doswiadcza
roznego rodzaju kryzysow. Najbardziej pomocna W ich rozwigzywaniu jest rola
spowiednika i przetozonego oraz wsparcie ze strony wspolnoty.

Opierajac  si¢ na wynikach badania przeprowadzonego na koncu etapu

propedeutycznego mozna zauwazy¢, ze zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych
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doswiadczyta kryzysu w trakcie formacji, a najczgsciej wskazywanym przedmiotem
przezywanego W czasie formacji kryzysu bylo powotanie. Najczesciej wskazywang osoba,

u ktorej alumni szukali pomocy bgdac w kryzysie okazal si¢ spowiednik lub kierownik

duchowy.
Spowiednik
Przetozon lub Wspotbrat
Y| kierownik | w formacji
duchowy
n 18 26 13

Osoby, u ktorych alumni (N=55)
szukali pomocy bedac w kryzysie

% 21,40% 31,00% 15,50%

n 22 45 15
Osoby, u ktorych alumni (N=66)

szukaliby pomocy w przypadku wystapienia kryzysu

% 20,20% 41,30% 13,80%

Tab. 6. 24. Osoby ze wspolnoty seminaryjnej, U ktorych alumni szukali pomocy w rozwiazaniu kryzysu, dla
grupy badanych, u ktorych wystapit kryzys w trakcie formacji (N=51) oraz osoby, u ktérych alumni sktonni
byliby szuka¢ pomocy w rozwiazaniu kryzysu, gdyby taki wystapit w przysztosci, dla catej grupy badanych
(N=66)

Wyniki wyraznie potwierdzaja postawiong hipoteze zarowno W konteks$cie zjawiska
wystegpowania kryzyséw w trakcie formacji, jak i szukania pomocy w ich rozwigzywaniu

U osoby przetozonego lub we wspolnocie formacyjne;.

6.7 Whnioski teologiczno-pastoralne

W tej czesci pracy zostang przedstawione wnioski teologiczno-pastoralne dotyczace
statusOw tozsamosci i ich zwiazkow z potrzeba indywidualnego podejscia w formacji oraz
tozsamosci 0sob odpowiedzialnych za formacj¢. Kolejne wnioski dotyczy¢ beda
integralnego charakteru formacji, wplywu réznych czynnikéw io0s6b na zmiany, jakie
alumni dostrzegli w sobie na koncu etapu propedeutycznego, a takze zagadnienia wartos$ci
na drodze formacji, w tym wychowania do ubdstwa oraz kryzysow doswiadczanych przez

seminarzystow W trakcie formacji.
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6.7.1 Status tozsamosci osobowej i religijnej alumnow oraz indywidualny charakter
formacji

Wyniki przeprowadzonych badan pozwalaja zauwazy¢ rdznice, jakie wystepuja
miedzy osobami zglaszajagcymi si¢ do seminarium. Na uwage zastuguja szczegoélnie te,
ktore dotycza statusow tozsamosci osobowej i religijnej. Na drodze analizy skupien
metoda k-$rednich wyodrebniono statusy tozsamos$ci osobowej i religijnej nierzadko
istotnie roznigce si¢ pod wzgledem profilow wymiarow tozsamosci. Roznice te wskazuja
na potrzebe indywidualnego podejscia tak, aby procesy formacyjne uwzgledniaty osobista
sytuacje kazdego z kandydatéw do kaplanstwa®?®. Szczegodlnego zaangazowania ze strony
0sOb odpowiedzialnych za formacje potrzebujg ci alumni, ktérzy rozpoczynajac formacje,
znajduja si¢ W sytuacji kryzysu tozsamosci osobowej lub religijnej. Formacja seminaryjna
powinna doprowadzi¢ kandydata do kaptanstwa do lepszego poznania siebie oraz do tego,
by dat si¢ on pozna¢ innym, budujac szczere relacje z formatorami. Szczego6lny charakter
formacji podczas etapu propedeutycznego sprzyja stworzeniu odpowiednich warunkéw do
budowania wzajemnego zaufania, ktore jest niezb¢dnym elementem W procesie
towarzyszenia. Budowanie braterskiej blisko$ci poprzez empati¢, cierpliwe shuchanie
i dzielenie si¢, a przede wszystkim poprzez spdjne $wiadectwo zycia wymaga, aby kazdy
formator posiadal odpowiednie zdolnosci i przymioty oraz byl gotéw do ofiarnego
poswigcenia si¢ swoim zadaniom. Zagwarantowujac podopiecznym swoja obecnos¢
I dyspozycyjno$¢ oraz stwarzajac pogodny klimat wzajemnego zaufania, bedzie mogt on
rzetelnie rozezna¢ sytuacje powotaniowa alumnow, oceniajac ich zdatno$¢ do postugi
kaptanskie;j.

Badania podluzne pozwolity na uchwycenie zmian, jakie zachodza w tozsamosci
osobowej i religijnej alumndéw pod wplywem procesow formacyjnych. Wszystkie
wytyczne, zalozenia i cele, jak rowniez §rodki formacji sprawiaja, ze etap propedeutyczny
ma swoj charakterystyczny rys i znaczenie. Uwarunkowania te maja na celu potozenie
solidnych fundamentow pod rozwoéj zycia duchowego i wspieranie alumnow w lepszym
poznawaniu siebie dla ich osobistego wzrostu, dobrg formacj¢ ludzka i chrzescijanska oraz
powazng selekcje kandydatow do seminarium. Sposob przeprowadzenia badan pozwolit
takze na wyodrebnienie z badanych grupy osob, ktére przerwaly formacj¢ podczas etapu
propedeutycznego. Analiza wynikow pozwolita uwydatni¢ niewielkie réznice pomiedzy

warto$ciami W roznych wymiarach statusow tozsamosci osobowej i religijnej.

326 7ob. Kongregacja ds. Duchowiefistwa, Dar powolania..., dz. cyt., n. 44-49.
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6.7.2 Tozsamos¢ osobowa i religijna oséb odpowiedzialnych za formacje i jej
znaczenie dla proceséw formacyjnych podczas etapu propedeutycznego

Towarzyszenie alumnom w ksztaltowaniu si¢ ich tozsamos$ci osobowej i religijnej
domaga si¢ od formatoréw, aby oni sami byli ludzmi 0 dojrzatej tozsamosci (por. PDV
66). Osoba formujgca 0 statusie tozsamosci osobowej osiggnietej oraz tozsamosci religijnej
uwewnetrznionej bedzie otwarta na poszukiwania podejmowane przez seminarzystow.
Bedzie ich motywowa¢ do stawiania pytan, a ich watpliwos$ci wykorzysta dla budowania
w alumnach wytrwatoSci i cierpliwosci. Formator moze wlasnym zaangazowaniem
pobudza¢ swoich podopiecznych do podejmowania zobowigzan, adajac szczere
$wiadectwo zycia pomaga¢ W identyfikowaniu si¢ Z podjetymi zobowigzaniami.

Przetozeni odpowiedzialni za formacj¢ 0 statusie tozsamosci osobowej przejetej
i tozsamosci religijnej zewngtrznej mogg by¢ zamknigci na pytania i watpliwosci alumnow
ograniczajac ich poszukiwania dotyczace osobowosci i religijnosci. Jednoczesnie mogg od
swoich podopiecznych wymaga¢ podejmowania zobowigzan wyrazonych przez narzucone
z gory reguly postepowania, zycia we wspolnocie czy nawet relacji z Bogiem. Jak
pokazaty badania, taka sytuacja moze by¢ powodem ujawnienia si¢ procesOw
ruminacyjnych. Lek, ktory na koncu etapu propedeutycznego pojawit si¢ u badanych
0 statusie tozsamosci religijnej zewnetrznej moze wskazywa¢ na fakt, ze podjete przez
nich zobowigzania nie wynikaly z mitosci do Boga, ale z Igku przed nim. Ponadto osoby,
ktorym obszar religijny zostal wten sposob narzucony, mogg W pewnym momencie
catkowicie go porzucié, uznajac za zbyt sztywny i nie pasujacy do realiow wspotczesnego
Swiata.

Osoba odpowiedzialna za formacje powinna by¢ réwniez swiadoma, ze takze jej
tozsamos$¢ osobowa oraz droga wiary podlega nieustannym zmianom. Na tozsamos¢
osobowa I religijng majg wpltyw rézne czynniki zaréwno osobowosciowe, jak i sytuacyjne.
Przezywane kryzysy kaptanskie moga sprawi¢, ze formator 0 dojrzatej tozsamosci zacznie
znoéw funkcjonowaé W obszarze tozsamosci poszukujacej. Pomyslne rozwigzanie kryzysu
moze go wznies¢ na nowy poziom dojrzalosci, ale do tego momentu powinien on by¢
$wiadomy zachodzacych W nim proces6w po to, aby swoich watpliwo$ci nie przenosi¢
W obszar formacji seminaryjnej. Nieustanny proces ksztalttowania si¢ tozsamo$ci wymaga,
aby osoby, ktorym powierzono role przetozonego odpowiedzialnego za formacj¢ oraz
spowiednika czy kierownika duchowego nie ustawaty w wysitkach na rzecz ksztaltowania

wlasnej tozsamos$ci w ramach formacji permanentnej (por. PDV 71, Ratio, 152).
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6.7.3 Integralny charakter formacji podczas etapu propedeutycznego

Wykazane w badaniach zmiany, jakie zachodzg w alumnach zar6wno w wymiarze
tozsamosci osobowej jak ireligijnej oraz wartoSciowania wskazuja na konieczno$¢
zwrocenia uwagi na integralny charakter formacji podczas etapu propedeutycznego. Etap
propedeutyczny ma stuzy¢ potozeniu fundamentu, jakim jest formacja ludzka, dla calej
formacji kaptanskiej (por. PDV 43). Zaktada ona integralny wzrost calej osoby oraz troske
0 wszystkie jej aspekty: fizyczny, psychiczny i duchowy. Podczas etapu propedeutycznego
potrzeba wigc szeroko pojetego dbania 0 zdrowie fizyczne. W sferze psychiki niezbedne
jest ksztattowanie stabilnej osobowos$ci ze zintegrowanym systemem wartosci, dojrzato$cia
uczuciowg oraz dojrzale uksztaltowang seksualnoscia, a w sferze duchowej budowania
dojrzatej i glebokiej relacji z Bogiem. Osiagni¢cie tak wielu zroznicowanych celow
wymaga dobrego przygotowania programu formacyjnego na etap propedeutyczny. Czas
formacji propedeutycznej nie powinien by¢ jednak pozbawiony elementu intelektualnego.
Wazne jest, aby studium przedmiotow propedeutycznych skupiato si¢ na najwazniejszych
elementach formacji intelektualnej, a przez to przyczyniato si¢ do dobra dalszego procesu
formacyjnego. To takze okazja do tego, by uzupetnié¢ braki w wyksztatceniu zauwazone po
ukonczeniu przez alumnéw szkoty Sredniej. Jako pomoc w lepszym poznaniu
| przezywaniu samych siebie zaleca si¢ alumnom studium wybranych zagadnien z dziedzin
psychologii. Niezbednym bedzie takze potozenie nacisku na rozwdj duchowy poprzez:
wlaczenie seminarzystow W modlitwe, wspolnotowa oraz indywidualng modlitwe myslng,
zycie sakramentalne, liturgi¢ godzin, gleboka lekture stowa Bozego, docenienie znaczenia
ciszy, czy lektur¢ duchowa. Etap propedeutyczny to takze odpowiedni czas na uczenie si¢
dawania daru zsiebie w doswiadczeniu parafialnym i charytatywnym. Wszystkie te
dziatania maja na celu potozenie fundamentu pod dalszg formacj¢ intelektualng, duchowsa
| pastoralna.

Troske 0 integralny wymiar formacji mozna realizowac takze dzieki udziatowi
réznych osob odpowiedzialnych za formacje. W$rdd nich na pierwszym miejscu
dokumenty wymieniaja biskupa diecezjalnego®?’ ktorego odpowiedzialno$é za formacje

wyraza sie W wyborze rektora i cztonkéw wspdlnoty wychowawcow32,

Troske biskupa
o formacj¢ kandydatow do kaptanstwa powinni dzieli¢ prezbiterzy Kosciola

partykularnego poprzez modlitwe, przywigzanie, pomoc i wizyty w seminarium. Swojej

327 Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania..., dz. cyt., n. 6.
328 por. KPK, kan. 239
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odpowiedzialno$ci powinni by¢ szczegdlnie $wiadomi ci ksigza, ktorzy przyjmuja
seminarzystow na praktyki. Oprécz grupy formatorow szczegdlnie wazng funkcje petnia
profesorowie, prowadzacy seminarzystow do nabycia wiedzy, ktéra swoja pelni¢ znajdzie
w Chrystusie, ktory jest Droga, Prawda i Zyciem (por. J 14,6). Poczatkowa formacja
powinna mie¢ rowniez na uwadze, ze powotanie rodzi si¢ wewnatrz konkretnej wspolnoty,
dlatego nie wolno nie docenia¢ wktadu, jaki w podtrzymywanie i umacnianie powotania
kandydatow do kaptanstwa wnosi rodzina, parafia i inne Srodowiska ko$cielne (por. DFK,
2). Wskazania dotyczace os6b odpowiedzialnych zaktadajg mozliwo$¢ udziatu w formacji
réwniez réznego rodzaju specjalistow, ktorzy ze wzgledu na swoje kwalifikacje moga by¢
wsparciem zwlaszcza W sytuacjach nadzwyczajnych3?. Waznym punktem odniesienia dla
alumnow jest takze obecnos¢ w seminarium osob zycia konsekrowanego i ludzi $wieckich.
Kazda z wymienionych o0s6b zaangazowana W proces wychowania kandydatow do
kaptanstwa ma na nich okreslony wptyw. Jednakze, mimo iz odpowiedzialno$¢ za proces
rozeznawania powotania rozktada si¢ na wiele osob, to wlasnie formatorzy sg pierwszymi,
do ktorych klerycy udaja si¢ z prosba 0 pomoc, na co wskazuja wyniki badan w czesci
dotyczacej przezywania kryzysu podczas formacji. Dlatego wielowymiarowy, a zarazem
integralny charakter formacji jest kolejnym z wyzwan, jakie stoja przed przetozonymi

bezposrednio odpowiedzialnymi za etap propedeutyczny.

6.7.4 Wplyw osob i czynnikéw na zmiane podczas etapu propedeutycznego

Jednym z przedmiotow badan byt wptyw os6b irdznych czynnikdéw na zmiang,
jaka dokonala si¢ u alumnow podczas etapu propedeutycznego. Osobami, ktore zdaniem
badanych miaty najwiekszy wplyw na ich zmiang, byli wspotbracia ze wspdlnoty
seminaryjnej. Ponadto wsrdd najczeSciej wskazywanych znalazly sie takie osoby jak
spowiednik/kierownik duchowy oraz przetozony. Wyniki badan potwierdzaja wskazowki
zawarte w dokumentach®® dotyczace zwrocenia szczegdlnej uwagi na doswiadczanie
i dynamike grupy. Formacja dokonujgca si¢ poprzez relacje interpersonalne moze
oczyszcza¢ intencje |zmieniaé zachowanie przyczyniajac si¢ do ksztaltowania
cztowieczenstwa, na gruncie ktorego dojrzewa powotanie. Koscioét od samego poczatku
zostal powolany do do$wiadczenia zycia wspolnotowego (por. Dz 2,42), dlatego na wzor

wspolnoty uczniow Chrystusa wigzi, ktore powstaja W seminarium pomigdzy alumnami

329 Zob, Kongregacja ds. Duchowiefistwa, Dar powolania..., dz. cyt., n. 140-142.
330 Kongregacja ds. Duchowiefistwa, Dar powolania. .., dz. cyt., n. 50-52.
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oraz migdzy nimi a formatorami powinny by¢ szczere i glgbokie (por. PDV, 60).
Doswiadczenie zycia wspolnotowego jest cennym elementem W formacji takze ze wzgledu
na przyszla postuge prezbiteréw we wspolnocie Kosciota. Wplyw relacji interpersonalnych
w toku formacji jest kolejnym z wyzwan, jakie stajg przed formatorami. Powinni oni
posiada¢ przynajmniej podstawowa wiedze z zakresu dynamiki grup, aby madrze kierowac
powierzonymi sobie wspolnotami. Dotyczy to takze spowiednikow i kierownikow, ktorzy
dbajac 0rozwodj duchowy alumndéw nie powinni zapominaé, ze nie dokonuje si¢ on
W oderwaniu od innych wymiaréw formacji.

Wsrod czynnikow majacych najwigkszy wpltyw na zmiang w trakcie formacji na
etapie propedeutycznym badani wymienili na pierwszym miejscu modlitwe nastgpnie:
zycie we wspolnocie, osobiste refleksje, Sakrament Pojednania, lektur¢ stowa Bozego,
dziatania wychowawcow i przetozonych oraz doswiadczenia zyciowe. Ta cze$¢ badan
ukazuje szczegoélne znaczenie dwoch wymiaréw formacji — duchowego i ludzkiego
przyznajac jednak pierwszenstwo osobowej wigzi z Chrystusem, ktora rodzi si¢ i karmi
w modlitwie (por. KKK 2709-2719). Za drugi z kolei czynnik majacy wplyw na zmiang
alumni uznali Zycie we wspolnocie, co potwierdza znaczenie relacji interpersonalnych dla
ksztattowania si¢ powolania. Wyniki tej czesci badan moga wskazywac nie tylko na duze
znaczenie ludzkiego iduchowego wymiaru formacji, ale takze na ich wzajemne
powigzanie, poniewaz budowanie glebokiej relacji z Chrystusem musi dokonywaé si¢ na

mocnym fundamencie dojrzatego czlowieczenstwa.

6.7.5 Wartosci, wartosciowanie i ztudzenie postepu W powolaniu

W czgéci badan dotyczacej wartosci | wartosciowania znalazty swoje potwierdzenie
zalozenia teorii Rulli na temat pigciu wartosci kluczowych dla powotania. Dwie z nich,
zjednoczenie si¢ Z Bogiem oraz nasladowanie Chrystusa, wloski teolog uznal za warto$ci
ostateczne, czyli trwale przekonania o0 celach ludzkiego Zycia, natomiast trzy kolejne
,ubostwo, czysto$¢ | postuszenstwo, za warto$ci instrumentalne, czyli przekonania
0 sposobach osiggniecia tych celow. Najwyzej cenionymi ws$rdod seminarzystow
warto$ciami, zarowno W badaniu przeprowadzonym na poczatku etapu propedeutycznego,
jak i na koncu, okazaty si¢ wlasnie wartos$ci ostateczne, czyli zbawienie oraz nasladowanie
Chrystusa. Z wartosci zaliczonych przez Rullg do instrumentalnych alumni najmniej cenili
ubdstwo, natomiast dwie pozostate, czysto§¢ oraz postuszenstwo badani ocenili

stosunkowo wysoko i podobnie zarowno w pierwszym jak i w drugim badaniu.
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Niepokojacych wnioskow moze dostarcza¢ poroéwnanie wynikow Zz pierwszego
I drugiego badania uzyskanych przez grupe alumnow, ktorzy ukonczyli etap
propedeutyczny formacji. W momencie drugiego badania, na koncu etapu
propedeutycznego seminarzysci cenili sobie czysto$¢, postuszenstwo i ubostwo mniej niz
na poczatku. Cho¢ réznice te sg niewielkie, juz samo wystapienie takiego zjawiska moze
sktoni¢ do refleksji. Wartosci uznane przez Rulle za instrumentalne majg shuzy¢
osiggnieciu celéow ostatecznych, czyli nasladowania Chrystusa i zjednoczenie si¢ W nim
poprzez dostgpienie zbawienia. Sytuacja, W ktorej po etapie propedeutycznym formacji
alumni tak samo, jak na poczatku lub nawet bardziej cenig sobie wartosci ostateczne,
a mniej warto$ci instrumentalne sktania do zastanowienia si¢ nad ich wyobrazeniami na
temat drogi prowadzacej do zbawienia oraz na temat postaw i zachowan, ktore maja ich
upodobni¢ do Chrystusa W jego czystosci, postuszenstwie woli Ojca i ubdstwie.

Podtuzny sposob przeprowadzenia badan pozwolit takze na podzial seminarzystow
na grupe osob, ktore ukonczyly etap propedeutyczny oraz tych, ktérzy przerwali formacje
w trakcie etapu propedeutycznego. Zestawienie obu grup wynikow pozwolito
zaobserwowaé wyrazne roznice W warto§ciowaniu. Alumni, ktorzy przerwali formacje
uznali za mniej cenne wszystkie wartosci kluczowe dla powotania: zbawienie,
nasladowanie Chrystusa, ubdstwo, czystos¢ i postuszenstwo. Jednocze$nie bardziej niz ci,
ktérzy ukonczyli etap propedeutyczny cenili sobie warto$ci witalne takie, jak: mitos¢,
przyjazn, wolno$¢ osobista, pigkno, przyjemnos$¢ czy wygodne zycie. Uwazam, ze
naduzyciem byloby, bazujac jedynie na wynikach takiego badania, prognozowac
0 przysztym ksztalcie powotania konkretnych oséb, atym bardziej przewidywacé fakt
przerwania formacji seminaryjnej. Niemniej jednak badania wykazaly istnienie korelacji
pomiedzy warto$ciowaniem, a faktem ukonczenia badz przerwania formacji.

Badanie podtuzne pozwolito na zaobserwowanie obecnego w badanych poczucia
pewnego rodzaju zludzenia postgpu na drodze powolania. Na podstawie
przeprowadzonych badan nie sposéb wskaza¢ powodow takiego zjawiska. By¢ moze
przekonani 0 wartosci i skutecznosci procesow formacyjnych alumni, nieswiadomie
wspominali siebie sprzed tych kilku miesigcy, jako gorszych niz byli w rzeczywistosci, by
W ten sposob uzasadni¢ owg wartos¢ i skutecznos¢. By¢ moze wyjasnienia tego zjawiska
nalezaloby szuka¢ w teoriach rozbieznosci Ja, mowigcych 0 pewnym napigciu pomiedzy
tym, jakim si¢ jest a tym, jakim si¢ powinno by¢ lub czego oczekuja inni. Moze by¢ to
rowniez przejaw proby udowodnienia przed samym soba 0sobistego postepu na drodze

powotania. Uzyskanie odpowiedzi na te ipodobne pytania domagatoby si¢
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przeprowadzenia poglebionych badan. Na chwile obecng zjawisko zludzenia postepu
W powolaniu moze sta¢ si¢ wskazowka dla osoéb odpowiedzialnych za formacje i zacheta
do refleksji na tematy: otwartoSci na prowadzone W tym czasie przez seminarzystow
poszukiwania w procesie ksztaltowania si¢ tozsamosci, dawania przestrzeni na stawienie
pytan i popetnianie bledow, ksztaltowania ualumnow cierpliwosci we wspotpracy
zardbwno Z Boza taska niezb¢dna do wzrastania w powotaniu oraz oczyszczania motywacji

| stawania w prawdzie przed sobg i innymi (por. J 8,32).

6.7.6 Wychowanie do ubéstwa jako odpowiedz na merkantylizm obecnej kultury

Wyniki badan wykazaty, ze druga od kofca najmniej ceniong przez seminarzystow
wartoscig jest ubostwo. Ponadto w drugim badaniu, na koncu etapu propedeutycznego
alumni uznali t¢ warto$¢ za mniej cenng niz na poczatku roku formacyjnego. Dokumenty
dotyczace formacji seminaryjnej i zycia kaptanskiego (por. Ratio, 111; PDV, 30)
podkreslaja znaczenie praktykowania ducha ubdstwa, upodabniajacego alumnow
| prezbiterow do Chrystusa, ktory stal si¢ ubogim (por. 2 Kor 8,9). Wychowanie
seminaryjne zwlaszcza W poczatkowym okresie powinno ksztalttowaé¢ W przyszilych
prezbiterach postaweg wewngtrznej wolnosci, ktora pozwoli im zachowaé wilasciwg relacje
do dobr ziemskich (por. Lk 12,29-31). Taka postawa dziecka Bozego, ktore potrafi w petni
zawierzy¢ Jego opatrzno$ci upodabnia alumnow do Apostotow, ktorzy udajac si¢ z Dobra
Nowing nie brali ze sobg nic na droge (por. Mk 6,8-9). Poprzez rézne formy wolontariatu
seminarzysci powinni uczy¢ si¢ poswigcenia W stuzbie innym, poniewaz jako nasladowcy
Chrystusa sg szczegdlnie wezwani do troski 0 ubogich. Aby méc okazac si¢ W tej postudze
szczerymi i wiarygodnymi, wczesniej sami powinni sta¢ si¢ Swiadkami ubostwa poprzez
prostote zycia I poprzestawanie na tym, co wystarczy (por. 1 Tm 6,1-10).

Uksztattowana W seminarium postawa Apostota oddanego misji gloszenia
Chrystusa (por. Flp 3,8) pomoze alumnom, apotem mlodym prezbiterom zwycigsko
zmierzy¢ si¢ Z wyzwaniami wspoOlczesnej kultury nastwionej na konsumpcje
I przyjemnos¢. Iluzja indywidualnej wolnosci (,,mozesz by¢ kim chcesz”) uprawnia dzi$ do
zachowan skrajnie egocentrycznych. Taka wizja cztowieka prowadzi do postawienia na
pierwszym miejscu jakoSci zycia, aped ku przyjemnosciom tlumaczy wolnoscia
I postgpem. Przybierajacy na sile konsumpcjonizm sprawia, ze tracg na wartosci te zajecia,
ktore nie przynoszg wymiernych i najlepiej natychmiastowych korzysci. Poza tym

merkantylizm przenikajacy do sfery relacji miedzyludzkich sprawia, ze takze ione
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zaczynaja by¢ traktowane jako towar. Takie zjawiska sg szczegélnie niebezpieczne dla
duszpasterzy, poniewaz wielu z nich nigdy nie doczeka si¢ owocow swojej pracy (por. J
4,37). Kolejnym niebezpieczenstwem zagrazajacym postudze ksigdza jest przywigzanie do
wlasnej pozycji, dazenie do Kkariery iszeroko pojetej samoaktualizacji zmierzajace
ostatecznie do skupienia si¢ na wtasnej osobie | prowadzace do braku dyspozycyjnosci
wobec woli Boga i potrzeb wiernych. Tendencje zmierzajace do skupienia si¢ na sobie
moze wzmagac tez brak rodziny. Jesli kaptan nie nauczy si¢ hojnos$ci, takze w wymiarze
materialnym, wzgledem wspolnoty, ktdra zostata powierzona jego duszpasterskiej opiece,

troske 0 utrzymanie bedzie mogt ograniczy¢ jedynie do wilasnej osoby.

6.7.7 Kryzysy na drodze formacji kandydatow do kaplanstwa

Powszechno$¢ wystepowania kryzysu U seminarzystow staje si¢ kolejnym
wyzwaniem dla os6b odpowiedzialnych za formacj¢. Owocne towarzyszenie alumnom
W sytuacji kryzysu wymaga dobrej znajomosci tego zjawiska (por. Ratio, 96). Szczeg6lnie
trudnym zadaniem moze si¢ okaza¢ pomoc alumnom z osobowos$cig kryzysowa. Sg to
osoby 0 matej odporno$ci na stres i frustracje, ktore W przezywaniu sytuacji kryzysowych
wykazuja duze emocjonalne trudnosci. Warto pamigtaé, ze kryzys moze zosta¢é wywotany
takze przez radosne okolicznosci, ktore jednak domagaja si¢ wprowadzenia zmian
W codziennym funkcjonowaniu. Do takich sytuacji niewatpliwie mozna zaliczy¢ wejscie na
droge powotania, ktore wigze si¢ z opuszczeniem domu rodzinnego, zmiang miejsca
zamieszkania, trybu zycia itp. Na drodze formacji seminaryjnej alumni moga doswiadczac
réznego rodzaju kryzysow. Zwigzany ze zmianami stres moze okazac si¢ na tyle silny, ze
bedzie stanowil zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania organizmu i spowoduje
zaburzenie jego wewnetrznej rownowagi. Opuszczenie domu rodzinnego pociagajace za
sobg, przynajmniej W jakim$ stopniu, ostabienie relacji z rodzing czy przyjaciélmi moze
sta¢ si¢ powodem kryzysu powodujacego zagrozenie dla wewngtrznej integracji. Zmiana
otoczenia moze spowodowal wystapienie kryzysu powodujacego duze zmiany
W przestrzeni zyciowej, poniewaz wszystko, co dzieje si¢ W otoczeniu cztowieka ma wpltyw
na jego wnetrze | odwrotnie — intensywne przezycia wewngtrzne odzwierciedlajg si¢ takze
Wjego otoczeniu. Zycie we wspdlnocie moze powodowaé kryzysy interpersonalne
I socjokulturowe, ktore maja swoje zroédlo w srodowisku 1 W zaangazowaniu osoby
w relacje. Wreszcie kryzysy rozwojowe, ktore sa zwigzane z naturalnym procesem

przemian dokonujacych si¢ w trakcie rozwoju cztowieka i stanowia nieodtaczny element
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jego zycia, oraz kryzysy okresu przetomu zycia jak np. kryzys ¢wieréwiecza, ktory dotyka
0sob w wieku od 20 do 29 lat wchodzacych w dorostosé. Charakterystyczne dla formacji
seminaryjnej bedzie takze wystepowanie U alumnow kryzyséw natury religijnej, ktore sg
podobne do kryzysow zwigzanych z rozwojem osobowosci. Ich osobliwos¢ polega jednak
na tym, ze przebiegaja zardbwno na plaszczyznie naturalnej, jak I nadprzyrodzonej. Moga
by¢ one postrzegane jako kryzys wiary zwigzany Z réznymi watpliwo$ciami, ale takze
kryzys bedacy nieodlgcznym elementem rozwoju religijnego. Owa dwoisto$¢ zycia
czlowieka, ktore toczy sie¢ na plaszczyznie psychologicznej iponad psychologicznej
sprawia, ze zjawisko kryzysu religijnego staje si¢ szczegodlnie skomplikowane i trudno jest
nieraz wskaza¢ jednoznaczne jego zrodlo czy wyznaczy¢ obszar, ktorego kryzys dotyczy.
Odpowiednie przygotowanie merytoryczne formatoréw oraz udziat w formacji
réznego rodzaju specjalistbw moze by¢ nieodzowny W owocnym towarzyszeniu
seminarzystom w rozwigzywaniu kryzysow na drodze rozeznawania swojego powolania.
Warto réwniez pamigta¢, ze nie kazda sytuacja, w ktorej wystepuja trudnosci natury
emocjonalnej zastuguje na miano kryzysowej. Nie podstawie przeprowadzonych badan nie
sposob stwierdzi¢ czy nazwane kryzysem trudnosci przezywane przez alumnéw faktycznie
miaty cechy charakterystyczne dla sytuacji kryzysowej. Dos$wiadczany problem, aby
spowodowa¢ kryzys musi wywolywa¢ bardzo silne napigcie, utrudniajagce normalne
funkcjonowanie i musi by¢ przynajmniej subiektywnie bardzo wazny. Aby doswiadczy¢
kryzysu cztowiek musi czu¢ si¢ bezradny wobec problemu, a dyskomfort psychiczny musi
trwa¢ dluzej niz zwykle przy przezywaniu trudnosci (por. Ratio, 94). Niemniej jednak
w zadnej sytuacji przetozony odpowiedzialny za formacje¢ nie powinien lekcewazy¢ lub

zapoznawac¢ znaczenia doswiadczanych przez alumnow trudnosci.
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Z.akonczenie

W obliczu przemian spoteczno-kulturowych, w wyniku ktoérych proces ksztaltowania
si¢ tozsamosci ulega wyraznym zmianom, wprowadzenie do procesu formacji
seminaryjnej etapu propedeutycznego zdaje si¢ by¢ cenng odpowiedzig na wspoiczesne
wyzwania stawiane mtodym ludziom w procesie ich wchodzenia w dorostos¢
I ksztattowania wlasnej tozsamosci, zarbwno W wymiarze osobowym, jak i religijnym.
Oparcie si¢ na tradycyjnych wzorcach obecnych W chrzescijanskiej kulturze moze by¢
lekarstwem na zamet spowodowany globalizacja. Budowanie swojej tozsamosci na
Ewangelii zapewni jej stabilno$¢ pochodzaca od Boga, U ktérego nie ma przemiany ani
cienia zmiennos$ci (por. JKk 1,17).  Uprawniajacy do zachowan egocentrycznych brak
wyraznych wzorcoéw oraz iluzoryczne poczucie wolnosci wyboru moze zosta¢ zastgpione
Bozymi przykazaniami, ktore nie majg na celu ograniczania wolnosci, ale raczej ochrong
przed popadnigciem W niewole grzechu (por. 1 Kor 6,12). Ponadto, zycie wspolnotowe
w trakcie formacji seminaryjnej moze dawac okazj¢ do wychodzenia ku drugim. Troska
0 powotania to takze troska 0 rodziny, ktére sg pierwszym srodowiskiem ich odkrywania
i wzrastania. Uczenie si¢ dawania daru z siebie w r6znych formach pomocy i wolontariatu
oraz wychowanie do ubostwa izdrowej relacji do rzeczy materialnych, moze stanowié
odpowiedz na przybierajacy na sile konsumpcjonizm. Wspotczesna tymczasowosé
wszystkiego sprawiajaca, ze nie tylko przedmioty, ale takze relacje zaczynaja byc¢
traktowane jako towar, w procesie formacji seminaryjnej moze zosta¢ przezwycigzona
poprzez budowanie trwatych relacji z formatorami i wspotbra¢mi w formacji. Relacje te,
ksztaltowane w atmosferze otwartosci, szczerosci | wzajemnego zaufania, powinny mie¢
swoje zrodto iwzor w glebokiej, indywidualnej relacji z Bogiem. W ten sposob
wydtuzenie okresu formacji do kaplanstwa o etap propedeutyczny tworzy przestrzen do
wnikliwego odkrywania wlasnej osobowosci i cierpliwej pracy nad soba, w ofensywie
powszechnie obecnego pospiechu. Formacja poczatkowa to takze czas, W ktorym
seminarzy$ci moga nauczy¢ si¢ odpowiedzialnego korzystania z Internetu, a zwlaszcza
z mediéw spotecznosciowych, aby umie¢ wykorzystywac ich zalety, bedac jednoczesnie
$wiadomymi zagrozen, ktore ze soba niosa.

W niniejszej pracy probowano po raz pierwszy zbada¢ wymiary tozsamosci osobowe]
i religijnej alumnoéw w trakcie etapu propedeutycznego. Wydaje si¢, ze gtdéwny cel pracy

zostal osiggniety. Dokonane opracowania danych empirycznych pozwolily wyciagnaé
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szereg wnioskow na temat tozsamosci osobowej ireligijnej oraz warto$ciowania
u alumnow w trakcie formacji, a podtuzny charakter badan pozwolit na uchwycenie zmian
jakie zachodzg W tozsamosci oraz warto$ciowaniu na przestrzeni etapu propedeutycznego.
W wynikach badan znalazty swoje odzwierciedlenie rowniez zatozenia dotyczace zjawiska
Kryzysu.

Wynikajace z przeprowadzonych badan wnioski zachecaja do zwrdcenia szczegolnej
uwagi na indywidualny charakter formacji w kontekscie tozsamosci osobowej i religijnej
alumnow oraz na zagadnienie tozsamos$ci osobowej i religijnej oséb odpowiedzialnych za
formacje, atakze jej znaczenie dla procesow formacyjnych. Ukazanie wplywu réznych
0sOb i czynnikow na zmian¢ zachodzaca w alumnach podczas etapu propedeutycznego
oraz ich powigzanie z wymiarami tozsamosci osobowej i religijnej dowartosciowuje idee
integralnego charakteru formacji na tym etapie. Ciekawych wnioskow dostarcza réwniez
cze$¢ badan poswigconych wartos§ciom | wartoSciowaniu, zwlaszcza W kontekscie
wychowania do ubdstwa, jako odpowiedzi na merkantylizm obecnej kultury.
Przedstawione w pracy wnioski moga sta¢ si¢ cenna inspiracjag zaré6wno dla osob
odpowiedzialnych za formacje, jak i dla samych seminarzystow.

Mankamentem niniejszej pracy jest bez watpienia mata grupa badawcza
wynikajaca przede wszystkim z trwajacego W Polsce kryzysu powotan. Z danych na rok
2023 publikowanych przez eKAIl wynika, ze do wszystkich seminariow duchownych
zglosito si¢ wowczas tacznie 280 nowych kandydatow do kaptanstwa, z czego 195 do
osrodkow diecezjalnych a 85 do seminariow zakonnych. Ztego etap propedeutyczny

331 Niektore zagadnienia analizowane W pracy jak np.

odbywato zaledwie 32 mezczyzn
kryzysy przezywane podczas formacji, domagalby si¢ rowniez glgbszego przebadania z
wykorzystaniem dodatkowych narzedzi np. Skali Kryzysu Religijnego W. Prezyny lub
Kwestionariusza do badania kryzysu w warto§ciowaniu P. Olesia. Ciekawych wnioskow
moglyby dostarczy¢ badania podtuzne wykorzystujace te same lub podobne narzedzia, ale
przeprowadzone na przestrzeni wszystkich siedmiu lat formacji seminaryjnej. Warto
byloby rowniez zbada¢ wptyw procesow formacyjnych na ksztatt pracy duszpasterskiej
prezbiteréw, ktorzy ukonczyli formacjg¢ seminaryjng wydhuzong o etap propedeutyczny.

Na podstawie wynikow badan przeprowadzonych w ramach niniejszej dysertacji

mozna wysnu¢ szereg wnioskoOw i wskazan na temat ksztaltu formacji poczatkowej

w ramach etapu propedeutycznego. | chociaz koniecznym dla pomys$lnego przebiegu

331 Zob. https://www.ekai.pl/powolania-w-polsce-statystyki/ [dostep 30.08.2024]
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procesow formacyjnych bedzie dobor odpowiednich o0s6b i $rodkoéw, jednosé oraz
integralny wymiar formacji obejmujacej wszystkie jej aspekty iwymiary, a takze
odpowiednia organizacja studidow, nie mozna zapominaé, ze U podstaw formacji
kaptanskiej lezy dar taski Bozej W postaci powotania, ktore odnosi si¢ do calej osoby
I zaprasza do zycia, W ktorym motywacja dominujaca i czynnikiem integrujagcym cata
osobg staje si¢ element nadprzyrodzony, pociggajacy mtodego cztowieka do catkowitego
poswiecenia si¢ dla krolestwa Bozego. Droga formacji seminaryjnej powinna by¢ zawsze
droga upodabniania si¢ do Chrystusa Jedynego i Wiecznego Kaptana. Prezbiterzy jako
wspolpracownicy biskupdw uczestniczg W Jego jedynym kaptanstwie i w Jego zbawczej
misji. Pierwszg cechg Chrystusa Kaptana jest jego blisko$¢ zaréwno z Bogiem, jak i
Z ludzmi (por. Hbr 5,1). Prezbiter powinien by¢ takze gotow, aby na wzdér Dobrego
Pasterza, ztozy¢ w ofierze samego siebie, oddajac zycie na stuzbe Bogu i ludziom (por. J
10,11). Nasladowanie Chrystusa, ktéry w Wieczerniku umyt swoim uczniom nogi,
powinno prowadzi¢ prezbitera do przyjecia postawy pokory i unizenia wobec tych, ktorym
przychodzi shuzy¢ (por. J 13,14). Kaplan jest takze zobowigzany do wzrastania
W madro$ci, by mogt przyjs¢ z pomoca krzepiagcym stowem (por. 1z 50,4) oraz potrafit
glosi¢ nauke Boza, W porg i nie w pore, wykazywac btedy, pouczaé oraz z cierpliwoscia
podnosi¢ na duchu (2Tm 4,2). To wlasnie podobienstwo do Chrystusa, ktére prezbiter
musi caly czas W sobie ksztalttowac, nadaje szczegdlny rys jego tozsamosci zard6wno W jej
wymiarze osobowym, jak ireligijnym, integruje osobowo$¢, porzadkujac hierarchig
wartos$ci 1 ksztattujgc postawy oraz pozwala mu pomyslnie przejs¢ przez rdéznego rodzaju

kryzysy.
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Wykaz skrotow

1. Skroty dotyczace literatury

DFK

LG

KPK
PDV
Ratio

Sobor Watykanski 11, Dekret 0 postudze kaptanskiej Optatam totius, w: Sobor
Watykanski 11, Konstytucje, dekrety, deklaracje, Wydawnictwo Pallottinum,
Poznan 2002.

Sobor Watykanski II, Konstytucja Dogmatyczna o Kosciele Lumen gentium,
w: Sobor Watykanski II, Konstytucje, dekrety, deklaracje, Wydawnictwo
Pallottinum, Poznan 2002.

Kodeks Prawa Kanonicznego, 1983.
Jan Pawet |1, Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis, 1992.

Kongregacja ds. Duchowienstwa, Dar powotania do kaplanstwa. Ratio
fundamentalis institutionis sacerdotalis, Poznan 2017.

2. Skroty dotyczace zmiennych psychologicznych

DIDS
DIDS/PL
EG

ER

EW

1Z

PCBS
PZ

STR

Tozsamo$¢ osobowa

Skala Wymiaréw Rozwoju Tozsamos$ci: Wersja zrewidowana
Eksploracja w gltab

Eksploracja ruminacyjna

Eksploracja wszerz

Identyfikacja ze zobowigzaniem

Skala Postaw Postkrytycznych

Podjecie zobowigzania

Skala Tozsamosci Religijnej
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Aneks

Ankieta skonstruowana na potrzeby badan

(J. Machalski)

Zaznacz, jaki wplyw na Twoja zmian¢ W podczas roku propedeutycznego mialy

nastepujace czynniki?

1. Modlitwa

zaden niewielki $redni
2. Liturgia godzin

zaden niewielki $redni
3. Lektura slowa Bozego

zaden niewielki $redni
4. Lektura duchowa

zaden niewielki $redni
5. Milczenie

zaden niewielki $redni
6. Studium Katechizmu Kos$ciola Katolickiego
zaden niewielki $redni
7. Asceza

zaden niewielki $redni
8. Osobiste refleksje

zaden niewielki $redni
9. Sakrament Pojednania

zaden niewielki $redni
15. Doswiadczenia zyciowe

zaden niewielki $redni
16. Wychowawcy i przelozeni

zaden niewielki $redni
17. Osoby spoza seminarium wspierajace formacje
zaden niewielki $redni
18. Formacja intelektualna

zaden niewielki $redni
19. Nabywana madros$¢ zyciowa

zaden niewielki $redni
20. Literatura

zaden niewielki $redni
21. Apostolstwo, udzielanie si¢ na zewnatrz
zaden niewielki $redni
22. Zycie we wspélnocie

zaden niewielki $redni
23. Praca fizyczna

zaden niewielki sredni
24. Uwagi pozostalych klerykow

zaden niewielki sredni
25. Uwagi rodziny i bliskich

zaden niewielki sredni
26. Uwagi przyjaciol i znajomych

zaden niewielki sredni

duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy
duzy

duzy

bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy
bardzo duzy

bardzo duzy

27. Kto najbardziej wplynal na to, jaki jestes po tym roku propedeutycznym?
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przetozony spowiednik lub kierownik duchowy wspolnota formacyjna
inny Kleryk
osoba spoza seminarium, wspierajaca formacje (psycholog, pedagog) rodzina/bliscy
przyjaciele/znajomi/ inna osoba
28. Czy przezyles$ kryzys w trakcie roku propedeutycznego?
tak nie (przejdz do pytania nr 32)
29. Czego on dotyczyl?
wiary powolania warto$ci | ideatow gorliwosci
zaufania do ludzi

30. Do kogo udales si¢ po pomoc w czasie kryzysu?

do przetozonego do spowiednika lub kierownika duchowego do

psychologa/lekarza
do wspotbrata w formacji  do innego kleryka  do cztonka rodziny
do innej osoby sam rozwigzatem kryzys

31. Czy ich porady byly wystarczajace?

Zdecydowanietak  Tak Raczejtak  Trudno powiedzie¢ Raczej nie

Zdecydowanie nie

32. Do kogo udalbys sie obecnie po pomoc w czasie kryzysu?

do przetozonego do spowiednika lub kierownika duchowego do

psychologa/lekarza
do wspotbrata w formacji ~ do innego kleryka  do czlonka rodziny
do innej osoby sam rozwigzatbym kryzys

206



Summary

Subject of the dissertation: The main subject of the dissertation was the issue of personal
and religious identity and values and the change in their perception in clerics during the
propaedeutic stage. Additionally, the dissertation also addressed the issue of the influence
of various people and factors on the changes that the seminarians noticed in themselves
during the propaedeutic stage. The theoretical basis of the work in the part concerning
identity included, among others, the concepts of K. Luyckx and A. Wieradzka-Pilarczyk,
and in the further part concerning values and crisis, the theories of L.M. Rulla, B.J.
Soinski, and Z. Pluzek and Z. Kroplewski were included.

The course of the research: The research was conducted from October 2022 to June
2023. The study involved 94 seminarians undergoing formation on the propaedeutic stage.
The average age of the respondents was 21.6 years. The respondents came from most of
the higher diocesan seminaries in Poland, in which this stage was introduced to the
formation process. These centers often gathered seminarians from more than one diocese.
The first study was conducted at the turn of October and November 2022, because then the
candidates had already begun the propaedeutic stage. The second study was conducted in
June 2023, before the candidates went home for the holidays. Out of the group of 94
people starting formation as part of the propaedeutic stage, 28 seminarians left. It was no
longer possible to reach people who left the path of priestly formation to ask them about
their motivation for leaving or to gather other information about them.

Theological and pastoral results and conclusions: The main subject of the study was
identity in the personal and religious dimension, and the changes that have occurred in its
area under the influence of formation processes. These changes are presented in the form
of migration between individual groups with different personal identity statuses,
distinguished by the cluster analysis method. The research showed that, according to the
theory of K. Luyckx and A. Wieradzka-Pilarczyk, personal and religious identity may
change under the influence of various factors. The observed changes allow us to conclude
about the great power of the formation processes during the propaedeutic stage. The next
subject of the research was the values valued by the seminarians, the feeling of their
change and the actual change in valuation. Obtaining the research results, which allowed to
capture not only the actual change, but also the subjective feeling of change, was possible
thanks to longitudinal research and the use in the second study, conducted at the end of the
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propaedeutic stage, of the current and retrospective version of the question about the
values. The research results reflected L.M. Rulla's theory on the values that are key to
vocation. However, disturbing changes and the phenomenon of the illusion of progress in
vocation were also observed. The next subject of the research was the influence of
individual factors and selected people on the change during formation at the propaedeutic
stage, which occurred in the respondents and the experience of crisis during formation at
the propaedeutic stage. The results of the study highlighted the importance of community
and the role of superiors in the formation process. They also showed that many
seminarians experienced a crisis during formation, and it was mostly about their vocation.
The study allowed for drawing several conclusions and guidelines for those responsible for

formation.
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