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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Data: 11 czerwca 2024

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU

(przesytana do SSK)

Wydziat Nauk Politycznych
WYDZIAL i Dziennikarstwa UAM
Nazwa projektu SONATA BIS 11
Numer umowy projektowej (UMO-2021/42/E/HS5/00155)
STANOWISKO Post-doc w grancie badawczym

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na w/w
stanowisko do zatrudnienia komisja konkursowa, po przeprowadzeniu
tajnego gtosowania, wytonita Pana/Panig dr Ewe Zielinska.

Uzasadnienie:

Komisja konkursowa dokonata analizy ztozonych dokumentow.
Dokumenty ztozone przez Kandydata/tke w postepowaniu konkursowym
spetniaty wymogi formalne i merytoryczne. Kandydat/tka spetnita
wszystkie kryteria przyjete w warunkach konkursu. Komisja rekomenduje
zatrudnienie na stanowisku Post-doc w grancie badawczym.
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(Imie i nazwisko przewodniczgcego komisji konkursowej)
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Date: June 11, 2024

INFORMATION ON THE RESULT OF THE COMPETITION

(sent over to HR)

Faculty of Political Science
FACULTY and Journalism UAM
in the project........ SONATA BIS 11
number........... (UMO-2021/42/E/HS5/00155)
POST Post-doc in the research grant

As a result of the proceedings in the competition conducted for the
above mentioned post, following a secret ballot vote, the competition
committee has chosen Mr./Ms./Mrs Dr. Ewa Zielinska.

Justification:

The competition committee has analyzed submitted documents. The
documents submitted by the Candidate in the recruitment procedure met
formal and substantive requirements. The Candidate met all the eligibility
criteria established in the competition. The competition committee thus
recommends the Candidate for the position of an post-doc in
a research grant.
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(First and last name of the chairperson of the competition committee)




